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Code is repealed and the following substitut- 
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and the following substituted therefor: 


2nd Session, 32nd Parliament, 
32-33 Elizabeth II, 1983-84 


THE HOUSE OF COMMONS OF CANADA 


BILL C-34 


An Act to amend the Canada Labour Code 


and the Financial Administration Act 


Her Majesty, by and with the advice and 


consent of the Senate and House of Com- 
mons of Canada, enacts as follows: 


CANADA LABOUR CODE 


1. Subsection 27(2) of the Canada Labour 


(2) This Part applies to and in respect 
of any corporation established to perform 
any function or duty on behalf of the 
Government of Canada other than al0 


department as defined in the Financial 


Administration Act.” 
2. Section 37 of the said Act is repealed. 


3. Section 45 of the said Act is repealed 


“45. Where any particular federal 
work, undertaking or business, or part 
thereof, in which an employee is employed 
is, by sale, lease, merger or otherwise, 
transferred from one employer to another 20 
employer, the employment of the employee 
by the two employers before and after the 
transfer of the work, undertaking or busi- 


ness, or part thereof, shall, for the pur- 
poses of this Division, be deemed to be 25 


5 du travail est abrogé et remplacé par ce qui 
suit : 


2¢ session, 32° législature, 
32-33 Elizabeth II, 1983-84 


CHAMBRE DES COMMUNES DU CANADA 


PROJET DE LOI C-34 


Loi modifiant le Code canadien du travail et 


la Loi sur l’administration financiére 


Sa Majesté, sur l’avis et avec le consente- 


ment du Sénat et de la Chambre des commu- 
nes du Canada, décréte : 


CODE CANADIEN DU TRAVAIL 


1. Le paragraphe 27(2) du Code canadien 


N 


«(2) La présente Partie s’applique a 
toute corporation établie pour remplir une 
fonction ou une attribution pour le compte 
du gouvernement du Canada, a l’exception 10 


d’un ministére ou département au sens de 


la Loi sur l’administration financiére.» 
2. L’article 37 de la méme loi est abrogé. 


3. L’article 45 de la méme loi est abrogé 


15 et remplacé par ce qui suit : 


«45. Lorsqu’une entreprise fédérale par- 
ticuliére, ou une fraction de celle-ci, ou 
travaille un employé est transférée d’un 
employeur a un autre par vente, bail, 
fusion ou autrement, l’occupation de l’em- 20 
ployé auprés des deux employeurs avant et 
aprés le transfert de l’entreprise ou de la 


fraction d’entreprise en question est assi- 
milée, pour l’application de la présente 


Division, a une occupation continue auprés 25 


S.Raes E=lsc 
22 (1% suppl.); 
Cali ee 
suppl.); 1972, c. 
18; 1974-75-76, 
c. 66; 1976-77, 
c. 28, 33, 54; 
1977-78, c. 27; 
1980-8 1-82-83, 
c. 47, 89 


Corporation 
gouvernemen- 
tale 


Transfert de 
lentreprise 


RECOMMENDATION 


His Excellency the Governor General recommends to the House of 
Commons the appropriation of public revenue under the circum- 
stances, in the manner and for the purposes set out in a measure 
entitled “An Act to amend the Canada Labour Code and the Finan- 
cial Administration Act”. 


EXPLANATORY NOTES 


Clause 1; Subsection 27(2) at present reads as follows: 


“(2) This Part applies to and in respect of any corporation estab- 
lished to perform any function or duty on behalf of the Government of 
Canada other than a corporation that is a department under the 
Financial Administration Act.” 


Clause 2: Section 37 reads as follows: 


“37. (1) For the purpose of enabling a person to be gainfully 
employed who has a disability that constitutes a handicap in the 
performance of any work to be done by him for an employer, the 
Minister may, upon the application of the handicapped person or an 
employer, authorize the employment of such person at a wage lower 
than the minimum wage prescribed under section 35 if, having regard 
to all the circumstances of the case, the Minister is of the opinion that it 
is in the interests of such person to do so. 


(2) An application made under subsection (1) shall be supported by 
such evidence of disability and handicap as the Minister may require.” 


Clause 3: This amendment would add the underlined 
words. 


la 


RECOMMANDATION 


Son Excellence le gouverneur général recommande a la Chambre 
des communes l’affectation de deniers publics dans les circonstances, 
de la maniére et aux fins prévues dans une mesure intitulée: «Loi 
modifiant le Code canadien du travail et la Loi sur l’administration 
financiére». 


NOTES EXPLICATIVES 
Article 1. — Texte actuel du paragraphe 27(2) : 


«(2) La présente Partie s’applique a toute corporation établie pour 
remplir une fonction ou une attribution pour le compte du gouverne- 
ment du Canada, a l’exception des corporations qui sont des ministéres 
aux termes de \a Loi sur l’administration financiére.» 


Article 2. — Texte actuel de l’article 37: 


«37. (1) En vue de permettre a une personne, atteinte d’une invali- 
dité qui constitue pour elle un handicap dans l’exécution d’un travail 
qu’elle doit accomplir pour un employeur, d’occuper un emploi rému- 
néré, le Ministre peut, a la demande de la personne handicapée ou d’un 
employeur, autoriser |’emploi de cette personne a un salaire inférieur au 
minimum que prescrit l’article 35 si, eu égard 4 toutes les circonstances 
du cas, le Ministre estime servir ainsi l’intérét de cette personne. 


(2) Une demande présentée aux termes du paragraphe (1) doit étre 
étayée de la preuve d’invalidité et de handicap que le Ministre peut 
exiger.» 


Article 3. — Insertion des mots soulignés. 


Exception 


Calculation of 
holiday pay 


c. 17 (2nd 
Supp.), s. 16 


Definition of 


“multi-employ- 
er employment” 


Regulations 


Canada Labour Code 


continuous with one employer, notwith- 
standing the transfer.” 


4. Section 56 of the said Act is amended 
by adding thereto the following subsections: 


(3) Subsection (1) does not apply with 5 
respect to an employee, other than an 
employee who is working under the au- 
thority of a permit issued under subsection 
29.1(1), whose terms and conditions of 
employment with respect to hours of work 10 
are such that he is unable to establish 
entitlement to wages on at least fifteen 
days during the thirty calendar days 
immediately preceding a general holiday. 


(4) An employee described in subsection 15 
(3) is not entitled to a holiday with pay 
referred to in section 49 in respect. of any 
general holiday on which he does not work 
and, notwithstanding section 52, for a gen- 
eral holiday on which he does not work, is 20 
entitled to be paid 1/20th of the wages he 
has earned during the thirty calendar days 
immediately preceding the general holi- 
day.” 


5. Sections 58 to 59.1 of the said Act are 25 


repealed and the following substituted 
therefor: 
“58. (1) In this’ Division, ‘“multi- 


employer employment”, as more particu- 
larly defined by the regulations, means 30 
employment in any occupation or trade in 
which, by custom of that occupation or 
trade, any or all employees would in the 
usual course of a working month be ordi- 
narily employed by more than one35 
employer. 


(2) The Governor in Council may make 
regulations 


(a) defining more particularly the 
expression “multi-employer employ- 40 
ment”’; and 


(5) modifying, to such extent as he 
deems necessary, the provisions of Divi- 
sion TIL SEV EVels Ville Vis VAL VG or 
V.7 so that, as far as practicable, 45 
employees engaged in multi-employer 
employment will be entitled to the same 
rights and benefits under that Division 


d’un seul employeur, nonobstant le trans- 
fert.» 


4. L’article 56 de la méme loi est modifié 
par adjonction de ce qui suit : 


«(3) Le paragraphe (1) ne s’applique 5 Exception 
pas a un employé, a I’exception d’un 

employé assujetti 4 un permis visé au para- 

graphe 29.1(1), dont les conditions d’em- 

ploi quant aux heures de travail sont telles 

qu’il ne peut pas établir son droit 4 un 10 
salaire pour au moins quinze des trente 

jours qui précédent un jour férié. 


(4) Un employé visé au paragraphe (3) Calcul du 
n’a pas droit au congé payé visé a l’article 
49 pour un jour férié ou il ne travaille pas | 
et, nonobstant l’article 52, pour un jour 
férié ou il ne travaille pas, il a droit a 1/20 
du salaire qu’il a gagné au cours des trente 
jours précédant le jour férié.» 


jour férié 


5. Les articles 58 a 59.1 de la méme loi 20¢. !7 (2 
sont abrogés et remplacés par ce qui suit : 


«58. (1) Dans la présente Division, — Définition 
«emploi par plusieurs employeurs» 
expression que définissent plus particulié- 
rement les réglements — désigne l’emploi 25 
dans une occupation ou un métier ou il est 
coutumier que la totalité ou une partie des 


employés soient habituellement, dans le 


plusieurs 


cours normal d’un mois de _ travail, 
employés par plus d’un employeur. 30 
(2) Le gouverneur en conseil peut, par _—_—Réglements 
réglement : 
a) définir plus particuli¢rement 1l’ex- 
pression «emploi par plusieurs 
employeurs»; 35 


b) modifier, dans la mesure qu’il juge 
nécessaire, les dispositions de la Division 
ITT, TV VAG Ve 11e Vas PNA SVG Ou Ve, 
de maniére que, autant que possible, les 
employés qui sont a l’emploi de plu- 40 
sieurs employeurs jouissent des mémes 
droits et avantages prévus par cette 


32-33 ELIz. 


salaire d’un 


d’«emploi par 


employeurs» 


suppl.), art. 16 


Clause 4: New. Subsection 56(1) of the Act prevents an 
employee from obtaining holiday pay for a general holiday 
on which he does not work if he is not entitled to wages for 
at least fifteen days during the thirty calendar days preced- 
ing the holiday. These amendments would provide an 
exception to that subsection. 


Clause 5: This amendment would enable regulations to 
be made in order to provide employees engaged in multi- 
employer employment with the same rights as employees 
employed by one employer. 


Sections 58 to 59.1 at present read as follows: 


“58. (1) For the purposes of this Division, 


“employee” means an employee to whom this Part applies who is 
engaged in a multi-employer employment; 

“multi-employer employment”, as more particularly defined by the 
regulations, refers to employment in an occupation or trade in which, 
by the custom of that occupation or trade, any or all employees would 
in the usual course of a working month be ordinarily employed by 
more than one employer. 


59. Where regulations are made under this Division in respect of 
general holidays for any class of employees, an employee in that class, 
notwithstanding anything in Division IV, 

(a) is entitled to and shall be granted an amount in lieu of general 

holidays as prescribed by the regulations; and 

(5) in respect of any general holiday on which he is required to work, 

is entitled to and shall be paid for the time worked by him on that 

day, at a rate of wages not less than the rate prescribed by the 
regulations. 

59.1 (1) The Governor in Council may make regulations 

(a) defining more particularly the expression “multi-employer 

employment”; 

(5) prescribing the minimum rate of wages that an employee shall be 

paid for time worked by him on a general holiday and prescribing the 


2a 


Article 4. — Nouveau. Le paragraphe 56(1) de la loi 
empéche un employé d’étre payé pour un jour férié au 
cours duquel il ne travaille pas sil n’a pas eu droit a un 
salaire pour au moins quinze des trente jours qui précédent 
le jour férié. Modification qui prévoit une exception a ce 
paragraphe. 


Article 5. — Prévoit la prise de réglements pour que les 
employés a l’emploi de plus d’un employeur puissent avoir 
les mémes droits que ceux étant a l’emploi d’un seul 
employeur. 


Texte actuel des articles 58 4 59.1: 


«58. (1) Aux fins de la présente Division 


«emploi par plusieurs employeurs», expression que définissent plus 
particuliérement les réglements, désigne l'emploi dans une occupation 
ou un métier ou il est coutumier que la totalité ou une partie des 
employés soient habituellement, dans le cours normal d’un mois de 
travail, employés par plus d’un employeur; 

«employé» désigne un employé a qui s’‘applique la présente Partie et 
qui est employé par plusieurs employeurs. 

59. Lorsque des réglements sont établis en vertu de la présente 
Division relativement aux jours fériés pour une catégorie d’employés, 
tout employé de cette catégorie, nonobstant la Division IV, 

a) a le droit d’obtenir, et il doit lui étre accordé, au lieu des jours 

fériés, un montant que prescrivent les réeglements; et 

b) relativement a tout jour férié ot il est obligé de travailler, a le 

droit d’obtenir, et il doit lui étre payé, pour le temps pendant lequel il 

a travaillé au cours de cette journée, un taux de salaire non inférieur 

au taux que prescrivent les réglements. 

59.1 (1) Le gouverneur en conseil peut établir des réglements 

a) définissant plus particuliérement l’expression «emploi par plu- 

sieurs employeurs»; 

b) prescrivant le salaire minimum qui doit étre payé a un employé 

pour le temps durant lequel il a travaillé un jour férié et prescrivant le 


1983-84 


Idem 


c. 17 (2nd 
Supp.), s. 16 


Employee 
entitled to leave 


Code canadien du travail 3 


as employees employed by one employ- 
en 


(3) Any regulation made pursuant to 
subsection (2) may be made applicable to 
all federal works, undertakings or busi- 5 
nesses or particularly to one or more such 
works, undertakings or businesses or such 
classes thereof or classes of employees 
thereof as may be specified in the 
regulations.” 10 


6. The heading immediately preceding 


section 59.2 and sections 59.2 to 59.5 of the 
said Act are repealed and the following sub- 
stituted therefor: 


“| EAVE FOR EMPLOYEES WITH CHILD CARE 
RESPONSIBILITIES 


59.2 (1) Every employee who has com- 15 
pleted three months of continuous service 
with an employer is entitled to and shall be 
granted a leave of absence from employ- 
ment as follows: 


(a) where an employee is pregnant, that 20 
employee is entitled to and shall be 
granted a leave of absence from employ- 
ment of up to seventeen weeks, which 
leave may commence not earlier than 
eleven weeks prior to the estimated date 25 
of her confinement and end not later 
than seventeen weeks following the 
actual day of her confinement; 


(6) subject to subsection (2), where an 
employee has or will have the actual 30 
care and custody of a new-born child, 
that employee is entitled to and shall be 
granted a leave of absence from employ- 
ment of up to twenty-four weeks com- 
mencing, as the employee elects, 

(i) in the case of a female employee, 
(A) on the expiration of any leave 
of absence from employment taken 
by her under paragraph (a), 

(B) on the day the child is born, or 40 
(C) on the day the child comes into 
her actual care and custody, and 

(ii) in the case of a male employee, 

(A) on the expiration of any leave 
of absence from employment taken 45 
in respect of the child by a female 
employee under paragraph (a), 


35 


les articles 59.2 4 59.5 de la méme loi sont 
abrogés et remplacés par ce qui suit : 


Division que s’ils étaient a l’emploi d’un 
seul employeur. 


(3) Un réglement pris en vertu du para- _—_!dem 


graphe (2) peut s’appliquer a toutes les 
entreprises fédérales ou plus particuliére- 5 
ment a l’une ou 4a plusieurs d’entre elles, 
ou a leurs catégories ou aux catégories 
d’employés de celles-ci, que peuvent préci- 
ser les réglements.» 


6. L’intertitre précédant l’article 59.2 et 10¢ 17 (2% 
suppl.), art. 16, 


«CONGE ACCORDE AUX EMPLOYES POUR 
SOINS D’ENFANTS 


Employé ayant 
droit a un congé 


59.2 (1) Tout employé qui compte trois 
mois de service continu auprés d’un 


employeur a droit 4 un congé dans les 15 
circonstances suivantes : 


a) l’employée enceinte a droit a un 
congé d’au plus dix-sept semaines com- 
mengant au plus tdt onze semaines 
avant la date présumée de son accouche- 20 
ment et se terminant au plus tard dix- 
sept semaines aprés le jour de son 
accouchement; 


b) sous réserve du paragraphe (2), l’em- 
ployé qui est ou sera effectivement 25 
chargé des soins et de la garde d’un 
nouveau-né a droit 4 un congé d’au plus 
vingt-quatre semaines commengant, au 
choix de l’employé : 

(i) lorsqu’il s’agit d’une employée : 
(A) soit a Vexpiration du congé 
qu’elle a pris en conformité avec 
Palinéa a), 

(B) soit le jour de la naissance de 
lenfant, 

(C) soit le jour ou elle devient 
effectivement chargée des soins et 
de la garde de |’enfant, 

(ii) lorsqu’il s’agit d’un employe : 

(A) soit a l’expiration de tout congé 40 
qu’a pris une employée a |’égard de 
lenfant en conformité avec l’alinéa 
a), 

(B) soit 
qu’a pris 


30 


35 
lexpiration du congé 


4 


a 
a Végard de l’enfant une 45 


amount that an employee shall be granted in lieu of general holidays 
and the manner of computing the same; 


(c) classifying employees for the purposes of this Division; and 


(d) respecting any matters for which regulations are deemed neces- 
sary to carry out the intent and purpose of Divisions III and IV in 
respect of persons engaged in a multi-employer employment. 

(2) Regulations made under subsection (1) shall be designed to 
ensure that the amounts of money paid in accordance therewith to an 
employee in respect of general holidays shall, so far as practicable, 
equal the amounts that the employee would have been entitled to 
receive in respect thereof had he been employed for a like period by one 
employer instead of being engaged in a multi-employer employment.” 


Clause 6: This amendment would provide for increased 
leave opportunities for employees on the birth or adoption 
of a child. 


The required period of continuous service with an 


employer would be reduced from one year to three months 
with respect to the seventeen week pregnancy leave. 


3a 


montant qui doit lui étre accordé en contrepartie du travail accompli 

un jour férié ainsi que la maniére de calculer ledit montant; 

c) classifiant les employés aux fins de la présente Division; et 

d) touchant toutes questions pour lesquelles des réglements sont 

réputés nécessaires a la réalisation des objets et fins des Divisions III 

et IV, relativement aux personnes employées par plusieurs 

employeurs. 

(2) Les réglements établis en vertu du paragraphe (1) doivent étre 
congus pour assurer que les montants payés, selon lesdits réglements, a 
un employé relativement aux jours fériés sont, dans la mesure ou la 
chose est matériellement possible, égaux a ceux que l’employé aurait eu 
le droit de recevoir 4 cet égard s’il avait été employé, pour une période 
semblable, par un seul employeur au lieu de |’étre par plusieurs 
employeurs.» 


Article 6. — Modification qui permet plus de flexibilité 
aux employés qui ont besoin de congés pour la naissance ou 
Yadoption d’un enfant. 


La période de service continu auprés d’un employeur 


passe d’un an 4 trois mois pour ce qui est du congé de 
maternité de dix-sept semaines. 


Aggregate leave 


Notification to 
employer 


Prohibition 


Exception 


Length of leave 


Canada Labour Code 


(B) on the expiration of any leave 
of absence from employment taken 

in respect of the child by a female 
employee who is entitled to such 
leave on account of her pregnancy 5 
under the laws of a province, 

(C) on the day the child is born, or 
(D) on the day the child comes into 
his actual care and custody; and 


(c) subject to subsection (2), where an 10 
employee commences legal proceedings 
under the laws of a province to adopt a 
child or obtains an order under the laws 

of a province for the adoption of a child, 
that employee is entitled to and shall be 15 
granted a leave of absence from employ- 
ment of up to twenty-four weeks com- 
mencing on the day the child comes into 
the employee’s care. 


(2) The aggregate amount of leave of 20 
absence from employment that may be 
taken by two employees under paragraph 
(1)(6) or (c) in respect of the birth or 
adoption of any one child shall not exceed 
twenty-four weeks. ZS 


59.3 Every employee who intends to 
take a leave of absence from employment 
under section 59.2 shall give at least four 
weeks notice in writing to the employer 
unless there is a valid reason why such 30 
notice cannot be given. 


59.4 (1) Subject to subsection (2), no 
employer shall require an employee to take 
a leave of absence from employment 
because the employee is pregnant. 35 


(2) An employer may require a preg- 
nant employee to take a leave of absence 
from employment if the employee is 
unable to perform an essential function of 
her job and no appropriate alternative job 40 
is available for that employee. 


(3) A pregnant employee who is unable 
to perform an essential function of her job 
and for whom no appropriate alternative 
job is available may be required to take a 45 
leave of absence from employment only for 
such time as she is unable to perform that 
essential function. 


employée qui a droit a ce congé en 
raison de sa grossesse en conformité 
avec les lois d’une province, 

(C) soit le jour de la naissance de 
lenfant, 5 
(D) soit le jour ot il devient effecti- 
vement chargé des soins et de la 
garde de l’enfant; 


c) sous réserve du paragaphe (2), l’em- 
ployé qui, conformément aux lois d’une 10 
province, entame une procédure judi- 
ciaire visant l’adoption d’un enfant ou 
obtient une ordonnance 4 cet effet, a 
droit 4 un congé d’au plus vingt-quatre 
semaines commmengant le jour ou |’en- 15 
fant lui est confié. 


(2) La période totale de congé que peu- —— Cong total 
vent prendre deux employés en conformité 

avec les alinéas (1)5) ou c) en rapport avec 

la naissance ou |’adoption d’un enfant ne 20 


doit pas étre supérieure 4 vingt-quatre 
semaines. 


59.3 Tout employé qui entend prendre Avisa 
, , . 7 : R lemployeur 
le congé prévu a I’article 59.2 donne a son 
employeur un préavis par écrit d’au moins 25 
quatre semaines, sauf sil a un motif vala- 
ble de ne pas le faire. 
59.4 (1) Sous réserve du paragraphe __ !nterdiction 


(2), aucun employeur ne peut exiger 
qu’une employée prenne un congé en30 
raison de sa grossesse. 


(2) L’employeur peut exiger qu’une — Exception 
employée enceinte prenne un congé, si elle 

est incapable d’accomplir une fonction 
essentielle de son poste et si aucun autre 35 


poste ne peut lui étre offert. 


(3) Le congé visé au paragraphe (2) ne 
peut étre imposé qu’aussi longtemps que 
l’employée enceinte est incapable d’accom- 
plir la fonction essentielle de son poste. 40. 
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Burden of proof 


Right to notice 
of employment 
opportunities 


Employer shall 
notify 


Resumption of 
employment in 
same position 


Comparable 
position 


Wages and 
benefits 
affected by 
reorganization 


Code canadien du travail 


(4) The burden of proving that a preg- 
nant employee is unable to perform an 
essential function of her job rests with the 
employer. 


59.5 (1) Every employee who intends to 5 
or is required to take a leave of absence 
from employment under this Division is 
entitled, on written request therefor, to be 
informed in writing of every employment, 
promotion or training opportunity that 10 
arises during the period when _ the 
employee is on leave of absence from 
employment and for which the employee is 
qualified. 


(2) Every employer who receives al5 
request under subsection (1) shall inform 
the employee making the request of every 
employment, promotion or training oppor- 
tunity referred to in subsection (1). 


59.51 (1) Every employee who takes or 20 
is required to take a leave of absence from 
employment under this Division is entitled 
to be reinstated in the position that the 
employee occupied when the leave of 
absence from employment commenced, 25 
and every employer of such an employee 
shall, on the expiration of any such leave, 
reinstate the employee in that position. 


(2) Where for any valid reason an 
employer cannot reinstate an employee in 30 
the position referred to in subsection (1), 
the employer shall reinstate the employee 
in a comparable position with the same 
wages and benefits and in the same 
location. 35 


(3) Where an employee takes leave 
under this Division and, during the period 
of that leave, the wages and benefits of the 
group of employees of which that 
employee is a member are changed as part 40 
of a plan to reorganize the industrial es- 
tablishment in which that group is 
employed, that employee is entitled, on 
being reinstated under this section, to 
receive the wages and benefits that that 45 
employee would have been entitled to 
receive had that employee been working 
when the reorganization took place. 


(4) C’est 4 l’employeur de prouver que 
l’employée est incapable d’accomplir une 
fonction essentielle de son poste. 


59.5 (1) Les employés qui entendent ou 
doivent prendre un congé en vertu de la 
présente Division ont droit, a leur 
demande écrite, d’étre avisés par écrit de 
toutes les possibilités d’emploi, d’avance- 
ment et de formation qui sont offertes 
pendant leur congé et qui correspondent a 
leurs qualifications professionnelles. 


(2) Tout employeur a qui est faite la 
demande visée au paragraphe (1) avise 
auteur de la demande de toutes les possi- 
bilités d’emploi, d’avancement et de for- 
mation visées par ce paragraphe. 


59.51 (1) Les employés qui prennent ou 
sont tenus de prendre congé en vertu de la 
présente Division ont le droit d’étre réinté- 


grés dans l’emploi qu’ils ont quitté pour 20 


prendre congé, et leur employeur est tenu, 
a la fin de leur congé, de les réintégrer 
dans cet emploi. 


(2) Lorsque pour un motif valable, l’em- 


ployeur ne peut pas réintégrer l’employé 25 


dans l’emploi visé au paragraphe (1), il le 
réintégre dans un emploi comparable, sur 
les mémes lieux de travail, auquel sont 
attachés le méme salaire et les mémes 
avantages. 


(3) L’employé qui prend un congé prévu 
par la présente Division et qui fait partie 
d’un groupe d’employés dont le salaire et 
les avantages sont modifiés, pendant son 


congé, en raison de la réorganisation de 35 


Porganisme industriel qui les emploie, a le 
droit, lorsqu’il est réintégré dans son 
emploi en conformité avec le présent arti- 
cle, de recevoir le salaire et les avantages 


auxquels il aurait droit s’il avait travaillé 40 


au moment de la réorganisation. 
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continuous 
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Prohibition 


Canada Labour Code 


(4) The employer of every employee on 
a leave of absence from employment under 
this Division whose wages and benefits 
would be changed as a result of a reorgani- 
zation referred to in subsection (3) shall 5 
notify the employee in writing of that 
change as soon as possible. 


59.52 (1) The pension, health and disa- 
bility benefits and the seniority of any 
employee who takes or is required to take 10 
a leave of absence from employment under 
this Division shall accumulate during the 
entire period of the leave. 


(2) Where a monetary contribution is 
normally required of an employee for the 15 
employee to be entitled to a_ benefit 
referred to in subsection (1), the employee 
is responsible for and must, within a 
reasonable time, pay that monetary contri- 
bution. 20 


(3) For the purposes of calculating the 
pension, health and disability benefits of 
an employee who fails to pay the monetary 
contribution required by subsection (2), 
employment on the employee’s return to 25 
work shall be deemed to be continuous 
with employment before his absence. 


(4) For the purposes of calculating ben- 
efits of an employee who takes or is 
required to take a leave of absence from 30 
employment under this Division, other 
than benefits referred to in subsection (1), 
employment on the employee’s return to 
work shall be deemed to be continuous 
with employment before his absence. a 


59.53 No employer shall dismiss, sus- 
pend, lay off, demote or discipline an 
employee because the employee is preg- 
nant or has applied for leave of absence in 
accordance with this Division or take into 40 
account the pregnancy of an employee or 
the intention of an employee to take leave 
of absence from employment under this 
Division in any decision to promote or 
train the employee. 45 


32-33 ELiz. II 


Avis de 
modification du 
salaire et des 


(4) L’employeur de tout employé qui est 
en congé en conformité avec la présente 


Division et dont le salaire et les avantages _—avantages 
seraient modifiés en raison de la réorgani- 
sation visée au paragraphe (3) avise l’em- 5 
ployé par écrit de cette modification dans 
les meilleurs délais. 
59.52 (1) Les périodes pendant lesquel- ee 


les un employé prend, ou est tenu de pren- 
dre, un congé conformément 4 la présente 10 
Division entrent en ligne de compte pour le 
calcul de ses avantages en matiére de 
retraite, de maladie et d’invalidité et pour 
celui de ses droits d’ancienneté. 


(2) L’employé qui est habituellement | 5 Versement des 
tenu de verser une cotisation pour avoir “""°" 
droit aux avantages visés au paragraphe 
(1) est responsable de son versement et 
s’exécute dans un délai raisonnable. 


(3) Pour le calcul des avantages en 20 Omission de 
matiére de retraite, de maladie et d’invali- | “““*™°™ 
dité d’un employé qui omet de verser la 
cotisation requise par le paragraphe (2), 
l'emploi occupeé lors de son retour au tra- 
vail est réputé étre le prolongement inin- 25 
terrompu de l’emploi occupé avant le 
congé. 


Emploi 


(4) Pour le calcul des avantages, a l’ex- = Er 
Ininterrompu 


ception des avantages visés au paragraphe 
(1), d’un employé qui prend congé ou qui 30 
est tenu de prendre congé en vertu de la 
présente Division, l'emploi occupé lors de 
son retour au travail est réputé étre le 
prolongement ininterrompu de l'emploi 
occupé avant le congé. Bo 


Interdiction 


59.53 L’employeur ne peut se fonder 
sur la grossesse d’une employée pour pren- 
dre a son encontre des mesures de congé- 
diement, de suspension, de mise a pied, de 
rétrogradation ou des mesures disciplinai- 40 
res, ni en tenir compte pour décider de son 
avancement ou de sa formation. II est 
assujetti aux mémes interdictions dans le 
cas de ses employés de |’un ou I’autre sexe 
qui ont présenté une demande de congé 45 
conformément a la présente Division ou 
qui ont l’intention de prendre un tel congé. 
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Regulations 


59.54 The Governor in Council may 
make regulations 


(a) specifying the absences from 
employment that shall be deemed not to 
have interrupted continuous service 5 
referred to in subsection 59.2(1); 


(6) specifying what does, or does not, 
constitute an essential function of a job 
referred to in section 59.4; and 


(c) specifying what does not constitute 10 
a valid reason for not reinstating an 
employee in the position referred to in 
subsection 59.51(2). 


Application of 
section 45 


59.55 Section 45 applies for the pur- 
poses of this Division.” i) 


7. Paragraph 60.7(6) of the said Act is 
repealed. 


c. 17 (2nd 
Supp.), s. 16 


c. 17 (2nd 


8. Paragraph 61.1(6) of the said Act is 
Supp.), s. 16 


repealed. 


c. 17 (2nd 


Seay ie 9. Section 61.3 of the said Act is repealed 20 


and the following substituted therefor: 


Prohibition “61.3 No employer shall dismiss, sus- 


pend, lay off, demote or discipline an 
employee on the ground that garnishment 
proceedings may be or have been taken 25 
with respect to the employee.” 


1977-78, c. 27, 


a 10. (1) All that portion of subsection 


61.4(1) of the said Act preceding paragraph 
(a) thereof is repealed and the following 
substituted therefor: 30 


“61.4 (1) Subject to subsection (1.1), 
no employer shall dismiss, suspend, lay off, 


demote or discipline an employee because 
of absence due to illness or injury if” 


Prohibition 


(2) Section 61.4 of the said Act is further 35 
amended by adding thereto, immediately 
after subsection (1) thereof, the following 
subsection: 


Exception (1.1) An employer may assign to a 


different position, with different terms and 40 


Code canadien du travail 


59.54 Le gouverneur en conseil peut, Reéglements 


par réglement : 


a) préciser les absences qui ne sont pas 
considérées comme des _ interruptions 
d’un emploi pour l’application du para- 5 
graphe 59.2(1); 

b) préciser les conditions nécessaires 
pour qu’une fonction d’un emploi soit 
considérée essentielle pour l’application 
de l’article 59.4; 10 


c) préciser ce qui ne constitue pas un 
motif valable pour ne pas réintégrer un 
employé dans l’emploi visé au paragra- 
phe 59.51(2). 


59.55 L’article 45 s’applique aux fins de 15 peolication de 


le 45 
la présente Division.» larticle 
7. L’alinéa 60.75) de la méme loi est ©¢ !7(% 
abrogé suppl.), art. 16 
8. L’alinéa 61.15) de la méme loi est = ¢-!17(2 
abrogé 70) Suppl), art. 16 
9. L’article 61.3 de la méme loi est abrogé < iG ae 
et remplacé par ce qui suit : suppl.), art. 
Interdiction 


«61.3 Un employeur ne peut pas congé- 
dier, suspendre, mettre a pied ni rétrogra- 


der un employé, ni prendre des mesures 25 
disciplinaires contre lui, pour la seule 


raison que des procédures de saisie-arrét 


ont été prises contre lui, ou sont suscepti- 
bles de l’étre.» 


10. (1) Le passage du paragraphe 61.4(1) pO. Tea, 


de la méme loi qui précéde Yalinéa a) est 
abrogé et remplacé par ce qui suit : 


Interdiction 


«61.4 (1) Sous réserve du_paragraphe 
(1.1), un employeur ne peut pas congédier, 
suspendre, mettre a pied ni rétrograder un 35 
employé, ni prendre des mesures discipli- 


naires contre lui, pour motif d’absence 
pour cause de maladie ou de blessure lors- 
que celui-ci :» 


(2) L’article 61.4 de la méme loi est modi- 40 


fié par insertion, aprés le paragraphe (1), de 
ce qui suit : 


«(1.1) Un employeur peut affecter un — Exception 


employé a un emploi différent, comportant 


Clause 7: Consequential on the amendments proposed in 
clause 5. 


Clause 8: Consequential on the amendments proposed in 
clause 5. 


Clause 9: This amendment would add the underlined 
words. 


Clause 10: (1) This amendment would add the under- 
lined words. 


(2) New. 


Ja 


Article 7. — Découle du projet de modifications prévues 
a l’article 5. 


Article 8. — Découle du projet de modifications prévues 
a l’article 5. 


Article 9. — Insertion des mots soulignés. 


Article 10, (1). — Insertion des mots soulignés. 


(2). — Nouveau. 


1977-78, c. 27, 


s. 21 
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continue 


Contributions 
required 
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Deemed 
continuous 
employment 


1977-78; ¢: 27, 


s.2) 


Time for 
making 
complaint 


repealed and _ the 
therefor: 


Canada Labour Code 


conditions of employment any employee 
who after his absence due to illness or 
injury, is unable to perform the work per- 
formed by him prior to the absence.” 


(3) Subsection 61.4(3) of the said Act is 5 
following substituted 


(2.1) The pension, health and disabili- 
ty benefits and the seniority of an 
employee who is absent from work due to 10 
illness or injury shall accumulate during 
the entire period of the absence if the 
conditions set out in subsection (1) are met 
in respect of that absence. 


(2.2) Where a monetary contribution is 15 
normally required of an employee in order 
that he be entitled to a benefit referred to 
in subsection (2.1), the employee is 
responsible for and must, within a reason- 
able time, pay that monetary contribution. 20 


(3) For the purposes of calculating the 
pension, health and disability benefits of 
an employee who fails to pay the monetary 
contribution required by subsection (2.2), 
employment on the employee’s return to 25 
work shall be deemed to be continuous 
with employment before his absence. 


(3.1) For the purposes of calculating 
benefits, other than benefits referred to in 
subsection (2.1), of an employee who is 30 
absent from work due to illness or injury 
where the conditions set out in subsection 
(1) are met in respect of that absence, 
employment on the employee’s return to 
work shall be deemed to be continuous 35 
with employment before his absence.” 


11. Subsections 61.5(2) and (3) of the 


said Act are repealed and the following sub- 
stituted therefor: 


(2) Subject to subsection (2.1), a com- 40 
plaint under subsection (1) shall be made 
within ninety days from the date on which 
the person making the complaint was 
dismissed. 


est abrogé et remplaceé par ce qui suit : 


méme loi sont abrogés et remplacés par ce 
qui suit : 40 
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des conditions de travail différentes, lors- 

que, au retour d’une absence pour maladie 

ou blessure, la capacité de travail de 

celui-ci est modifiée.» 

(3) Le paragraphe 61.4(3) de la méme loi 5 1977-78, c. 27, 


art. 21 


Avantages 


«(2.1) Les avantages en matiére de A‘ 
Ininterrompus 


retraite, de maladie et d’invalidité et les 
droits d’ancienneté d’un employé qui s’est 
absenté de son travail pour cause de mala- 10 
die ou de blessure s’accumulent pendant 
toute la période de son absence, si les 
conditions énumérées au paragraphe (1) 
sont respectées. 


(2.2) L’employé qui est habituellement | 5 Versement des 
tenu de verser une cotisation pour avoir “’*"'°"s 
droit aux avantages visés au paragraphe 
(2.1) est responsable de son versement et 
s’exécute dans un délai raisonnable. 


(3) Pour le calcul des avantages en 20 Non-paiement 

matiére de retraite, de maladie et d’invali- 

dité d’un employé qui omet de verser la 

cotisation requise par le paragraphe (2.2), 

lemploi occupé aprés son retour au travail 

est réputé étre le prolongement ininter- 25 

rompu de l’emploi occupé avant son 

absence. 


Présomption 
d’emploi 
ininterrompu 


(3.1) Pour le calcul des avantages, a 
lexception de ceux visés au paragraphe 
(2.1), d’un employé qui est absent du tra- 30 
vail pour cause de maladie ou de blessure 
et qui remplit les conditions du paragraphe 
(1) en ce qui concerne cette absence, l’em- 
ploi qu’il occupe lors de son retour au 
travail est réputé étre le prolongement 35 
ininterrompu de I’emploi occupé avant son 
absence.» 


1977-78, c. 27, 
art. 21 


11. Les paragraphes 61.5(2) et (3) de la 


«(2) Sous réserve du paragraphe (2.1), —_Délai 


une plainte formulée en vertu du paragra- 
phe (1) doit l’étre dans les quatre-vingt-dix 


jours qui suivent la date du congédiement. 


(3) This amendment would deem employment to be 
continuous for additional purposes and require that normal 
monetary contributions continue to be paid by an 
employee. 


Clause 11: This amendment would increase the period 
for making a complaint for unjust dismissal from thirty to 
ninety days and would alter the grounds on which the 
Minister may exercise his discretion to increase that time 
period. The amendment would also add the underlined 
words to subsection (3). 


8a 


(3). — Modification qui permet d’étendre la présomption 
d’emploi ininterrompu a d’autres fins et qui prévoit que les 
prestations habituelles continuent 4a étre versées a 
lemployé. 


Article 11. — Prolongation du délai pour porter plainte 
pour congédiement injuste de trente a quatre-vingt-dix 
jours et changement des motifs pour lesquels le Ministre 
peut exercer sa discrétion pour prolonger ce délai. Adjonc- 
tion au paragraphe (3) des mots soulignés et des passages 
marqués d’un trait vertical. 
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Extension of 
time 


Limitation on 
complaints 


Definition 


Right of 
employee 


Responsibility 
of employer 


Code canadien du travail 9 


(2.1) Where the Minister is satisifed 
that 


(a) a person referred to in subsection 
(1) made, within the time referred to in 
subsection (2), a complaint in writing 5 
referred to in subsection (1) to a govern- 
ment official believed by the person to 
have authority to deal with the com- 
plaint, and 


(b) the government official in fact had 10 
no authority to deal with the complaint, 


the Minister may extend the time referred 
to in subsection (2) for the making of the 
complaint under this section. 


(3) No complaint shall be considered by 15 
an adjudicator under subsection (8) in 
respect of a person where 


(a) the person has been laid off because 
of lack of work or because of the discon- 
tinuance of a function; or 20 


(6) a procedure for redress has been 
provided elsewhere in or under this or 
any other Act of Parliament.” 


12. The said Act is further amended by 


Prolongation du 
délai 


(2.1) Le Ministre peut prolonger le délai 
visé au paragraphe (2) pour formuler la 
plainte prévue par le présent article 
lorsque 

a) la personne visée au paragraphe (1) 5 

a formule, dans le délai visé au paragra- 

phe (2), la plainte écrite visée au para- 

graphe (1) auprés du fonctionnaire gou- 
vernemental qu’elle croit étre celui qui 

est habilité 4 recevoir la plainte; et 10 


b) le fonctionnaire gouvernemental 
n’était pas habilité a cette fin. 


(3) Aucune plainte ne peut étre exami- Restriction 


née par un arbitre dans le cadre du para- 15 
graphe (8) lorsqu’une des situations sui- 
vantes se présente : 
a) le plaignant a été mis a pied par suite 
de manque de travail ou de la cessation 
d’une fonction; 20 


b) une procédure de redressement est 
prévue ailleurs dans la présente loi ou 
dans une autre loi du Parlement.» 


12. La méme loi est modifiée par inser- 


adding thereto, immediately after section 25 tion, aprés l’article 61.6, de ce qui suit : 25 


61.6 thereof, the following Division: 


“Division V.9 
SEXUAL HARASSMENT 


61.7 In this Division, “sexual harass- 
ment” means any conduct, comment, ges- 
ture or contact of a sexual nature 


30 
(a) that is likely to cause offence or 
humiliation to any employee; or 
(6) that might, on reasonable 
grounds, be perceived by any 
employee as placing a condition of a35 
sexual nature on employment or on 
any opportunity for training or pro- 
motion. 


61.8 Every employee is entitled to 
employment free of sexual harassment. 40 


61.9 Every employer shall make every 
reasonable effort to ensure that no 


«Division V.9 


HARCELEMENT SEXUEL 
61.7 La définition qui suit s’applique 4 _—Définition 
la présente Division. 
«harcélement  sexuel» Comportement, 
propos, geste ou contact d’ordre sexuel : 
a) ou bien qui soit de nature a cho- 30 
quer ou a humilier un employe; 
b) ou bien qu’un employé aurait des 
motifs raisonnables  d’interpréter 
comme l’assujettissement d’un emploi 
ou de chances de formation ou 35 
d’avancement a des conditions d’ordre 
sexuel. 


Droit de 


61.8 Tout employé a droit Aa unemploi_ © M 
l'employé 


exempt de harcélement sexuel. 


61.9 L’employeur veille, dans toute la 40 hepeeatitie 
mesure du possible, 4 ce qu’aucun employé 9“ “™P°""" 
ne soit l’objet de harcélement sexuel. 


Clause 12: New. This amendment would establish the 
right of an employee to employment free of sexual harass- 
ment and impose a duty on employers to make reasonable 
efforts to maintain that right. In addition, an employer 
would be required to issue a policy statement on sexual 
harassment and ensure that each person under his direction 
is made aware of the statement. 


9a 


Article 12. — Nouveau. Etablit le droit des employés a 
un emploi exempt de harcélement sexuel et impose I’obliga- 
tion 4 l’employeur de prendre les moyens pour que ce droit 
soit respecté. De plus, l’employeur doit publier une déclara- 
tion de principes sur le sujet et s’assurer que toute personne 
qu'il emploie en a connaissance. 


Policy 
statement by 
employer 


Contents of 
policy 
statement 


Publicity 
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employee is subjected to sexual harass- 
ment. 


61.91 (1) Every employer shall, after 
consulting with the employees or their rep- 
resentatives, if any, issue a policy state- 
ment concerning sexual harassment. 


(2) The policy statement required by 
subsection (1) may contain any term con- 
sistent with the tenor of this Division the 


employer considers appropriate but must 10 


contain the following: 


(a) a definition of sexual harassment 
that is substantially the same as the 
definition in section 61.7; 


(b) a statement to the effect that every 15 


employee is entitled to employment free 
of sexual harassment; 


(c) a statement to the effect that the 
employer will make every reasonable 


effort to ensure that no employee is 20 


subjected to sexual harassment; 


(d) a statement to the effect that the 
employer will take such disciplinary 
measures as he deems appropriate 


against any person under his direction 25 


who subjects any employee to sexual 
harassment; 


(e) a statement explaining how com- 
plaints of sexual harassment may be 


brought to the attention of the employ- 30 


er, 
(f) a statement to the effect that the 


employer will not disclose the name of a 
complainant or the circumstances relat- 


ed to the complaint to any person except 35 


where disclosure is necessary for the 
purposes of investigating the complaint 
or taking disciplinary measures in rela- 
tion thereto; and 


(g) a statement informing employees of 40 


the discriminatory practices provisions 
of the Canadian Human Rights Act 
that pertain to rights of persons to seek 
redress under that Act in respect of 
sexual harassment. 


(3) Every employer shall make each 
person under his direction aware of the 


61.91 (1) Aprés_ consultation des 
employés ou de leurs représentants, sil y a 
lieu, ’employeur diffuse une déclaration 
de principes sur le harcélement sexuel. 


(2) L’employeur peut établir la déclara- 
tion visée au paragraphe (1) dans les 
termes qu'il estime indiqués, mais compa- 
tibles avec ceux de la présente Division, a 
condition d’y faire état des éléments 
suivants : 


a) une définition du harcélement sexuel 
qui soit pour l’essentiel identique a celle 
de l’article 61.7; 


b) le droit de tout employé a un emploi 
exempt de harcélement sexuel; 


c) le fait quwil veillera, dans toute la 
mesure du possible, 4 ce qu’aucun 
employé ne soit l’objet de harcélement 
sexuel; 
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Déclaration de 
principes de 
l'employeur 


5 Contenu de la 
déclaration de 
principes 


10 


Il) 


d) le fait qu’il prendra les mesures dis- 20 


ciplinaires quil estimera indiquées 
contre ceux de ses subordonnés qui se 
seront rendus coupables de harcélement 
sexuel envers un employé; 


e) la fagon dont il peut étre saisi des 25 


plaintes de harcélement sexuel; 

Sf) le fait qu'il ne révélera 4 quiconque le 
nom d’un plaignant ni les circonstances 
donnant lieu a la plainte, sauf lorsque 
cela s’avére nécessaire pour 
enquéte relativement a celle-ci ou pour 
prendre les mesures disciplinaires indi- 
quées dans les circonstances; 


g) le droit des employés victimes d’actes 


faire 30 


discriminatoires d’exercer les recours 35 


prévus par la Loi canadienne sur les 
droits de la personne en matiére de 
harcélement sexuel. 


(3) L’employeur met chacun de ses 


Information 


subordonnés au courant de la déclaration 40 


visée au paragraphe (1).» 
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policy statement required by subsection 
Mt ae 


13. Subsection 66(3) of the said Act is 
repealed and the following substituted 
therefor: 


1977-78, c. 27, 
s. 24 


Exception (3) Subsections (1) and (2) do not 
apply in respect of hours worked by 


employees who are 
(a) excluded from the application of 
Division I under subsection 27(3); or 
(b) exempt from the application of sec- 
tions 29 and 30 pursuant to regulations 
made under paragraph 32.1(1)(d).” 


c. 17 (2nd 


14. (1) All that portion of subsection 
Supp.), s. 18 


(c)(ii) thereof is repealed and the following 
substituted therefor: 


“is guilty of an offence and liable on sum- 
mary conviction to a fine not exceeding 
five thousand dollars.” 


(2) All that portion of subsection 69(3) of 
the said Act following paragraph (6) thereof 
is repealed and the following substituted 
therefor: 


“is guilty of an offence and liable on sum- 25 


mary conviction to a fine not exceeding 
one hundred dollars for each day during 
which any such refusal or failure contin- 


” 


ues. 


15. (1) Subsection 71(3) of the said Act is 30 


repealed and the substituted 


therefor: 


following 


Refusal to 
comply with 
order 


(3) An employer who refuses or fails 
to comply with an order of a convicting 


court made under this section is guilty of 35 


an offence punishable on summary convic- 
tion and is liable to a fine not exceeding 
one hundred dollars for each day during 
which such refusal or failure continues.” 


10 


Code canadien du travail 


13. Le paragraphe 66(3) de la méme loi 
est abrogé et remplacé par ce qui suit : 


5 


«(3) Les paragraphes (1) et (2) ne s’ap- 
pliquent pas aux heures de travail effec- 
tuées par les employés qui sont 5 

a) soit soustraits, en vertu du _ para- 

graphe 27(3), a Vapplication de la 

Division I; 


b) soit dispensés, en vertu des régle- 
ments pris conformément a l’alinéa 10 
32.1(1)b), de l’application des articles 
29 et 30.» 


14. (1) Le passage du paragraphe 69(1) 


69(1) of the said Act following subparagraph 15 de la méme loi qui suit le sous-alinéa c)(ii) 


est abrogé et remplacé par ce qui suit : 15 


«est coupable d’une infraction et passible, 
sur déclaration de culpabilité par _procé- 
dure sommaire, d’une amende maximale 
de cing mille dollars.» 


(2) Le passage du paragraphe 69(3) de la 20 
méme loi suivant l’alinéa 5b) est abrogé et 
remplacé par ce qui suit : 


«est coupable d’une infraction et passible, 
sur déclaration de culpabilité par procé- 
dure sommaire, d’une amende maximale 25 
de cent dollars pour chaque jour pendant 
lequel ce refus ou cette négligence se 
poursuit.» 


15. (1) Le paragraphe 71(3) de la méme 
loi est abrogé et remplacé par ce qui suit : 


30 


«(3) L’employeur qui refuse ou omet de 
se conformer a l’ordonnance prise, aux 
termes du présent article, par le tribunal 
qui l’a déclaré coupable commet une 
infraction punissable sur déclaration de 35 
culpabilité par procédure sommaire et est 
passible d’une amende maximale de cent 
dollars par jour pendant la durée de ce 
refus ou de ce manquement.» 


1977-78, c. 27, 
art. 24 


Exception 


G. (2s 
suppl.), art. 18 


Refus de se 
conformer a 
lordonnance 


Clause 13: The provisions referred to in this amendment 
relate to the furnishing of information and keeping of 
records by employers. This amendment would add the 


underlined and sidelined words. 


Clause 14: (1) This amendment would increase the 
general penalty for contraventions of Part III of the Act 
from $1000 to $5000 and remove the imprisonment 
liability. 


(2) This amendment would increase the penalty for 


refusing or failing to keep records from $50 per day to 
$100 per day. 


Clause 15: (1) This amendment would increase the 
penalty from $50 to $100 per day. 


lla 


Article 13. — Les dispositions visées par cette modifica- 
tion se rapportent a la communication de renseignements et 
a la tenue de registres par les employeurs. Insertion des 
mots soulignés et du passage marqué d’un trait vertical. 


Article 14, (1). — Augmentation de l’amende pour 
infraction a la partie III de la loi de $1,000 a $5,000 et 
suppression de la peine d’emprisonnement. 


(2). — Augmentation de l’amende pour refus ou omis- 
sion de conserver des dossiers de $50 a $100 par jour. 


Article 15, (1). — Augmentation de l’amende de $50 a 


$100 par jour. 


12 


Imprisonment 
precluded in 
certain cases 


Recovery of 
penalties 


Definitions 


“collective 
agreement” 
«convention 
collective» 
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(2) Section 71 of the said Act is further 
amended by adding thereto, immediately 
after subsection (3) thereof, the following 
subsections: 


(3.1) Where a person is convicted of 5 


an offence under this Part punishable on 
summary conviction, no imprisonment 
may be imposed as punishment for the 
offence or in default of payment of any 
fine imposed as punishment. 


(3.2) Where a person is convicted of an 
offence under this Part and the fine that is 
imposed is not paid when required, the 
prosecutor may, by filing the conviction, 


enter as a judgment the amount of the fine 15 


and costs, if any, in a superior court of the 
province in which the trial was held, and 
the judgment is enforceable against the 
person in the same manner as if it were a 


judgment rendered against the person in 20 


that court in civil proceedings.” 


16. Section 76 of the said Act is amended 
by adding thereto, immediately after para- 
graph (d.1) thereof, the following paragraph: 


““(d.2) respecting the calculation and 25 


payment of the wages and other 
amounts to which an employee whose 
wages are paid on a commission basis, 
on a salary plus commission basis or on 


any basis other than time is entitled to 30 


pursuant to Divisions IV, V.11, V.3 and 
be 


17. The headings preceding section 79 and 
section 79 of the said Act are repealed and 
the following substituted therefor: 


SPAR TIL 


OCCUPATIONAL SAFETY AND 
HEALTH 


Interpretation 


79. (1) In this Part, 


“collective agreement” has the 
meaning as in section 26; 


same 
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(2) L’article 71 de la méme loi est modifié 
par insertion, aprés le paragraphe (3), de ce 
qui suit : 


Exclusion de 
5 l’emprisonne- 
ment 


«(3.1) Il ne peut étre imposé de peine 
d’emprisonnement pour le défaut de paie- 
ment d’une amende imposée pour une 
infraction prévue a la présente Partie et 
punissable sur déclaration de culpabilité 
par procédure sommaire. 


(3.2) En cas de défaut de paiement, 10 Recouvrement 
Pea paces ; 2 des amendes 

dans le délai fixé, de l’amende prévue pour 

une infraction prévue 4a la présente Partie, 

le poursuivant peut, en déposant la décla- 

ration de culpabilité auprés d’une cour 

supérieure de la province ou le procés a eu 15 

lieu, faire tenir pour jugement de cette 

cour le montant de l’amende et des frais 

éventuels; le jugement est dés lors exécu- 

toire contre l’intéressé comme s’il s’agissait 

d’un jugement rendu contre lui par la 20 

méme cour en matiere civile.» 


16. L’article 76 de la méme loi est modifié 
par insertion, aprés l’alinéa d.1), de ce qui 
suit : 


«d.2) régissant le calcul et le paiement 25 
du salaire et des autres montants aux- 
quels un employé, dont le salaire est 
payé sur la base de commission, de 
salaire et de commission ou sur une base 
autre que celle de temps, a droit confor- 30 
mément aux Divisions IV, V.11, V.3 et 
V.4>> 


17. Les titres qui précédent l’article 79 et 
article 79 de la méme loi sont abrogés et 


35 remplacés par ce qui suit : 35 


«PARTIE IV 


HYGIENE ET SECURITE 
PROFESSIONNELLE 


Définitions et interprétation 


79. (1) Les définitions qui suivent s’ap- 
pliquent a la présente Partie. 
«agent de sécurité» Personne nommée a ce 
titre en vertu du paragraphe 97(1), y 


compris un agent régional de sécurité. 


Définitions 


«agent de 
sécurité» 
“safety officer” 


12a 


(2) New. (2). — Nouveau. 

Clause 16: New. This amendment would add to the Article 16. — Nouveau. Adjonction aux pouvoirs régle- 
regulation-making powers of the Governor in Council. mentaires du gouverneur en conseil. 

Clause 17: This amendment would enact new headings, Article 17. — Nouveaux titres, nouvelles définitions et 
new definitions and a purpose provision in Part IV. insertion d’un article indiquant la raison d’étre de la partie 


Ive 
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“danger” 
«danger» 


“employee” 
«employé» 


“employer” 
«employeur» 


“prescribe” 
Version 
anglaise 
seulement 


“regional safety 
officer” 

«agent 
régional...» 


“safety and 
health 
committee” 
«comité...» 


“safety and 
health 


representative” 
«représentant...» 


“safety officer” 
«agent de...» 


“work place” 
«lieu de travail» 


Idem 


Purpose of Part 


Code canadien du travail 13 


“danger” means any hazard or condition 
that could reasonably be expected to 
cause injury or illness to a person 
exposed thereto before the hazard or 
condition can be corrected; > 


“employee” means a person employed by 
an employer; 

“employer” means a person who employs 
one or more employees and includes an 
employers’ organization and any person 10 
who acts on behalf of an employer; 


“prescribe” means prescribe by regulations 
of 

(a) the Minister, in the case of any 
matter affecting occupational safety 15 
and health of employees on trains 
while in operation, or 
(6) the Governor in Council, in any 
other case; 


“regional safety officer” means a person 20 
designated as a regional safety officer 
pursuant to subsection 97(1); 


“safety and health committee” means a 
committee established pursuant to sec- 
tion 92; 

“safety and health representative” means 
a person appointed as a safety and 


health representative pursuant to section 
23; 


“safety officer” means a person designated 30 
as a safety officer pursuant to subsec- 
tion 97(1) and includes a regional safety 
officer; 


25 


“work place” means any place where an 
employee is engaged in work for his 35 
employer. 


(2) All other words and expressions 
have the same meanings as in Part V. 


Purpose of Part 


79.1 (1) The purpose of this Part is to 
prevent accidents and injury to health aris- 40 
ing out of, linked with or occurring in the 
course of employment to which this Part 
applies.” 


18. Section 80 of the said Act is repealed 
and the following substituted therefor: 


«agent régional de sécurité» Personne mart régional 
, x . e securite» 
nommée 4 ce titre en vertu du paragra- —pegional..” 
phe 97(1). 
«comité 


«comité d’hygiéne et de sécurité» Comité 


nee . d’hygiéne et de 
constitué en vertu de l’article 92. ee 


sécurité» 
“safety and 
health 
committee” 


Nn 


«convention collective» S’entend au sens de — «convention 


’ : collective» 
larticle 26. “collective...” 
«danger» Risque ou situation susceptible de eee sr 
anger 


causer des blessures a une personne qui 
y est exposée, ou de la rendre malade, 10 
avant qu’il puisse y étre remédié. 


«employé» 
“employee” 


«employé» Personne service dun 


employeur. 


au 


«employeur» 


«employeur» Quiconque emploie un ou plu- ss « P 
15 employer 


sieurs employés, y compris une associa- 
tion patronale et quiconque agit pour le 
compte d’un employeur. 


«lieu de travail» 
“work...” 
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«réglement» 
French version 
only 


«lieu de travail» Tout lieu ot l’employé 
exécute un travail pour le compte de son 
employeur. 


«réglement» Réglement pris par : 
a) le Ministre, pour toute question 
touchant l’hygiéne et la sécurité pro- 
fessionnelle des employés se trouvant 
a bord des trains en exploitation; 
b) le gouverneur en conseil dans les 
autres cas. 
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«représentant a 
Vhygiéne et a la 
sécurité» 

30 “safety and 
health 
representative” 


«représentant a l’hygiéne et a la sécurité» 
Personne nommée 4 ce titre en vertu de 
Varticle 93. 


(2) Les autres mots et expressions s’en- _—!dem 


tendent au sens de la Partie V. 


Raison d’étre 


Raison d’étre 
de la présente 
Partie 


79.1 La présente Partie a pour raison 
d’étre de prévenir les accidents et les mala- 
dies survenant au cours de l’occupation 35 
d’un emploi visé par la présente Partie ou 
qui en résultent ou y sont liés.» 


18. L’article 80 de la méme loi est abrogé 


45 et remplacé par ce qui suit : 
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Clause 18: At present employment in connection with Article 18. — Actuellement, la partie IV ne s’applique 
the operation of ships, trains and aircraft is excepted from pas aux emplois liés a l’exploitation des navires, des trains 


Application of 
Part 


Idem 


Exclusion from 
application 


General duty of 
employer 


Specific duties 
of employer 


Canada Labour Code 


“80. (1) Notwithstanding any other Act 


of Parliament or any regulations there- 
under, this Part applies to and in respect of 
employment 


(a) on or in connection with the opera- 
tion of any federal work, undertaking or 
business other than a work, undertaking 
or business of a local or private nature 
in the Yukon Territory or Northwest 
Territories; and 


(b) by a corporation established to per- 
form any function or duty on behalf of 
the Government of Canada. 


(2) Except as otherwise expressly pro- 


vided in another enactment of Parliament, 15 


this Part does not apply to or in respect of 
employment in a portion of the public 
service of Canada specified from time to 
time in Schedule I to the Public Service 
Staff Relations Act.” 


19. The said Act is further amended by 


adding thereto, immediately after section 80 
thereof, the following section: 


“80.1 The Governor in Council may by 


Champ d’application 


«80. (1) Nonobstant toute autre loi du 
Parlement ou ses réglements, la présente 
Partie s’applique a l’emploi : 

a) relatif 4 une entreprise fédérale, ou 

en rapport avec elle, a l’exception d’une 

entreprise d’un caractére local ou privé 
dans le territoire du Yukon ou les terri- 
toires du Nord-Ouest; 


b) par une corporation établie pour 
remplir une fonction ou une attribution 
pour le compte du gouvernement du 
Canada. 


(2) Sauf disposition expresse a leffet 
contraire dans une autre loi du Parlement, 
la présente Partie ne s’applique pas a l’em- 
ploi par un élément de la fonction publique 
inscrit a ’annexe I de la Loi sur les rela- 
tions de travail dans la Fonction publi- 
que.» 


19. La méme loi est modifiée par inser- 


tion, aprés l’article 80, de ce qui suit : 


«80.1 Le gouverneur en conseil peut, 


order exclude, in whole or in part, from25] par décret, soustraire, en totalité ou en 


the application of this Part or any speci- 
fied provision thereof employment on or in 
connection with any work or undertaking 
that is regulated pursuant to the Atomic 
Energy Control Act.” 


20. Sections 81 to 106.1 of the said Act 


are repealed and the following substituted 
therefor: 


“Duties of Employers 


81. Every employer shall ensure that 


the safety and health at work of every 35 


person employed by him is protected. 


82. Without restricting the generality of 
section 81, every employer shall, in respect 
of every work place controlled by him, 


(a) ensure that all permanent and tem- 40 


porary buildings and structures meet the 
prescribed standards; 


partie, a la présente Partie ou a une de ses 
dispositions l’emploi occupé dans tout 
ouvrage ou toute entreprise régie confor- 
mément a la Loi sur le contréle de l’éner- 
gie atomique.» 


20. Les articles 81 4 106.1 de la méme loi 


sont abrogés et remplaceés par ce qui suit : 


«Obligations des employeurs 


81. Tout employeur veille a hygiene et 
a la sécurité du travail des employés qu’il 
occupe. 


82. Tout employeur, en ce qui concerne 
tout lieu de travail qu’il contréle, notam- 
ment: 


a) veille 4 ce que toutes les structures et 
tous les batiments permanents et tempo- 
raires soient conformes aux normes 
réglementaires; 
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Champ 
d’application de 
la présente 
Partie 


5 


Idem 


e 


20 


Emplois 
soustraits 


Ze 


30 


Obligations 
générales 


Obligations 
35 spécifiques 


40 


the application of Part IV. The amendment would remove 
that exception. 


Clause 19: New. 


Clause 20: This amendment would replace the indicated 
provisions of Part IV dealing with safety of employees. The 
responsibilities of employers for employee safety would be 
specified in greater detail as would responsibilities of 
employees for their own safety. 

The substituted provisions are essentially the same as 
those in the present Part IV in a reorganized format. 
Consequential renumbering, minor changes and substan- 
tive new provisions are underlined and sidelined. 
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et des aéronefs. La modification rend la partie IV applica- 
ble a ces emplois. 


Article 19. — Nouveau. 


Article 20. — Remplace certaines dispositions de la 
partie IV qui traitent de la sécurité du personnel. La 
responsabilité de l’employeur et des employés en matiére 
d’hygiéne et de sécurité au travail est établie plus en détail. 

La partie IV modifiée est une refonte du texte actuel qui 
contient essentiellement les mémes dispositions. Les chan- 
gements apportés sont soulignés ou marqués d’un trait 
vertical. 
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(6) install guards, guardrails, bar- 
ricades and fences in accordance with 
prescribed standards; 


(c) report, record and investigate, in the 
prescribed manner, all accidents, occu- 5 
pational diseases and other hazardous 
occurrences; 


(d) post at a place accessible to every 

employee and at every place directed by 

a safety officer, 10 
(i) a copy of this Part, 
(ii) a statement of the employer’s 
general policy concerning the safety 
and health at work of employees, and 
(iii) such other printed material 15 
related to safety and health as may be 
directed by a safety officer or as is 
prescribed; 


(e) keep and maintain in prescribed 
form and manner prescribed safety and 20 
health records; 


(f) provide such first-aid facilities and 
health services as are prescribed; 


(g) provide prescribed sanitary and per- 
sonal facilities; 2) 


(h) provide, in accordance with pre- 
scribed standards, potable water; 


(i) ensure that the vehicles and mobile 
equipment used by his employees in the 
course of their employment meet pre- 30 
scribed safety standards; 


(j) provide every person granted access 
to the work place by the employer with 
such safety materials, equipment, 
devices and clothing as are prescribed; 35 


(k) ensure that the use, operation and 
maintenance of 
(i) every boiler and pressure vessel, 
(ii) every escalator, elevator and 
other device for moving passengers or 40 
freight, 
(iii) all equipment for the generation, 
distribution or use of electricity, and 
(iv) all gas or oil burning equipment 
or other heat generating equipment 45 
is in accordance with prescribed stand- 
ards; 


(/) ensure that concentrations of chemi- 
cal, biological and physical agents in the 


b) installe les dispositifs protecteurs, 
garde-fous, barriéres et clétures confor- 
mes aux normes réglementaires; 


c) de la maniére réglementaire, rap- 
porte et enregistre tous les accidents, 5 
toutes les maladies professionnelles et 
autres situations hasardeuses et enquéte 
sur Cceux-Ci; 


da) affiche a un endroit accessible a tout 
employé et a tout endroit que désigne 10 
agent de sécurité : 
(i) un exemplaire de la présente 
Partie, 
(ii) une déclaration de ses consignes 
générales d’hygiéne et de sécurité au 15 
travail, 
(iii) les imprimés réglementaires con- 
cernant l’hygiéne et la sécurité ou 
ceux que désigne l’agent de sécurité; 


e) tient, selon les modalités réglemen- 20 
taires, des registres d’hygiéne et de 
sécurité; 

f) fournit les installations de premiers 
soins et les services de santé réglemen- 
taires; OS 


g) fournit les installations sanitaires et 
de soins personnels réglementaires; 


h) fournit des installations d’eau pota- 


ble conformes aux normes réglementai- 
res; 30 


i) veille a ce que les véhicules et les 
appareils mobiles que ses employés utili- 
sent pour leur travail soient conformes 
aux normes réglementaires de sécurité; 


J) fournit le matériel, ’@quipement, les 35 
dispositifs et vétements réglementaires 
de sécurité a toute personne a qui il 
permet I’accés au lieu de travail; 


k) veille a ce que soient conformes aux 
normes réglementaires l’utilisation, la 40 
mise en service et l’entretien de ce qui 
suit : 
(i) chaudiéres et récipients soumis a 
une pression interne, 
(ii) escaliers mécaniques, ascenseurs 45 
et autres dispositifs destinés au trans- 
port des personnes ou du matériel, 
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work place are controlled in accordance 
with prescribed standards; 


(m) ensure that all hazardous sub- 
stances are stored, handled and identi- 
fied in the manner prescribed; 5 


(n) ensure that the levels of ventilation, 
lighting, temperature, humidity, sound 
and vibration are in accordance with 
prescribed standards; 


(0) comply with such standards as are 10 
prescribed relating to fire safety and 
emergency measures; 


(p) ensure, in the manner prescribed, 
that employees have safe entry to, exit 
from and occupancy of the work place; 15 


(q) provide, in the prescribed manner, 
each of his employees with the informa- 
tion, instruction, training and supervi- 
sion necessary to ensure the safety and 
health at work of that employee; 20 


(r) maintain all installed guards, guar- 
drails, barricades and fences in accord- 
ance with prescribed standards; 


(s) ensure that each of his employees is 
made aware of every known or foresee- 25 
able safety or health hazard in the area 
where that employee works; 


(t) ensure that the machinery, equip- 
ment and tools used by his employees in 
the course of their employment meet 30 
prescribed safety standards and are safe 
under all conditions of their intended 
use; 

(u) adopt and implement prescribed 
safety codes and safety standards; Sa) 


(v) ensure that every person granted 
access to the work place by the employ- 

er is familiar with and uses in the pre- 
scribed circumstances and manner all 
prescribed safety materials, equipment, 40 
devices and clothing; and 


(w) comply with every oral or written 
direction given to him by a safety officer 
concerning the safety and health of 
employees. 45 


(iii) outillage servant a la production, 

a la distribution ou a lutilisation de 
Pélectricité, 

(iv) brileurs 4 gaz ou a pétrole ou 
autres appareils générateurs de cha- 5 
leur; 


1) veille a ce que les concentrations 
d’agents chimiques, biologiques et physi- 
ques présents dans le lieu de travail 
soient contrdélées conformément aux 10 
normes réglementaires; 


m) veille a ce que toutes les substances 
hasardeuses soient entreposées, manipu- 
lées et identifi¢ées de la maniére régle- 
mentaire; 15 
n) veille a ce que l’aération, l’éclairage, 

la température, l’humidité, le son et les 
vibrations dans le lieu de travail soient 
conformes aux normes réglementaires; 


0) se conforme aux précautions contre 20 
les incendies et aux mesures d’urgence 
réglementaires; 


p) veille, de la maniére réglementaire, a 

ce que les employés puissent entrer dans 

le lieu de travail, en sortir et y séjourner 25 
en sécurité; 


q) prévoit, de la maniére réglementaire, 
linformation, la formation, l’entraine- 
ment et la supervision nécessaires pour 
assurer l’hygiéne et la sécurité du travail 30 
de chacun de ses employés; 


r) entretient, conformément aux normes 
réglementaires, les dispositifs protec- 
teurs, garde-fous, barriéres et cldétures 
installés; 35 


S) veille 4 ce que soit porté a l’attention 
de chacun de ses employés le risque 
connu ou prévisible que représente pour 
leur santé et leur sécurité le lieu ot ils 
travaillent; 40 


t) veille a ce que les machines, appareils 

et outils utilisés par ses employés pour 
leur travail soient conformes aux normes 
réglementaires de sécurité et puissent 
étre utilisés sécuritairement pour tous 45 
les usages auxquels ils sont destinés; . 


u) adopte et met en application les 
normes et codes de sécurité réglementai- 
res; 
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v) veille 4 ce que quiconque a qui il 
permet l’accés au lieu de travail con- 
naisse et utilise selon les modalités 
réglementaires le matériel, 1l’équipe- 
ment, les dispositifs et vétements régle- 5 
mentaires de sécurité; 


w) se conforme aux instructions verba- 
les ou écrites données par l’agent de 
sécurité en ce qui concerne l’hygiéne et 
la sécurité des employés. 10 


Duties of Employees Obligations des employés 


Safety and 
health matters 


83. (1) While at work, every employee 
shall 


Hygiéne et 
sécurité 


83. (1) Tout employé, pendant qu’il est 
au travail : 


(a) use such safety materials, equip- 
ment, devices and clothing as are 
intended for his protection and fur- 5 
nished to him by his employer or as are 
prescribed; 


(6) follow prescribed procedures with 
respect to the safety and health of 
employees; 10 
(c) take all reasonable and necessary 
precautions to ensure the safety and 
health of 

(i) himself, 

(ii) his fellow employees, and 15 

(iii) any person likely to be affected 

by the employee’s acts or omissions; 


(d) comply with all instructions from 
the employer concerning the safety and 
health of employees; 20 


(e) cooperate with any person exercis- 
ing a duty imposed by this Part or any 
regulations made thereunder; 


(f) cooperate with the safety and health 
committee established for the work 25 
place where he is employed or if there is 
no such committee, with the safety and 
health representative, if any, appointed 
for the work place where he is 
employed; 30 
(g) report to his employer any thing or 
circumstance in a work place that is 
likely to be hazardous to the safety or 
health of the employee or any of his 
fellow employees; 35 


(h) report in the manner prescribed 
every accident or other occurrence aris- 


a) utilise le matériel, l’équipement, les 
dispositifs et vétements de sécurité que 
lui fournit son employeur ou que pré- 15 
voient les réglements pour assurer sa 
protection; 


b) se plie aux procédures d’hygiéne et de 
sécurité prévues pour les employés; 
c) prend toutes les mesures nécessaires 20 
pour assurer l’hygiéne et la sécurité de: 

(i) lui-méme, 

(ii) ses compagnons de travail, 

(iii) quiconque risque d’étre affecté 

par ses actes Ou omissions; 25 
d) se conforme aux consignes d’hygiéne 
et de sécurité de l’employeur prévues 
pour les employes; 
e) collabore avec quiconque s’acquitte 
d’une obligation prévue par la présente 30 
partie ou par ses réglements; 


f) collabore avec le comité d’hygiéne et 
de sécurité constitué pour son lieu de 
travail et, en l’absence d’un tel comité, 
avec le représentant a l’hygiéne et a la 35 
sécurité, s'il y en a un, nommé pour son 
lieu de travail; 


g) signale a son employeur tout objet ou 
toute circonstance qui se présente dans 
un lieu de travail et qui est susceptible 40 
d’étre hasardeuse pour la sécurité ou 
pour la santé de l’employé ou de ses 
compagnons de travail; 


h) signale, de la maniére réglementaire, 


tout accident ou autre événement surve- 45 
nant dans le cadre de son travail qui est 
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No relief of 
employer’s 
duties 


Interference at 
accident scene 
prohibited 


Exception 


Refusal to work 


if danger 


Canada Labour Code 


ing in the course of or in connection 
with his work that has caused injury to 
the employee or to any other person; 
and 


(‘) comply with every oral or written 5 
direction of a safety officer concerning 
the safety and health of employees. 


(2) Nothing in subsection (1) relieves an 
employer from any duty imposed on him 
under this Part. 10 


Employment Safety 


84. (1) Subject to subsection (2), where 
an employee is killed or seriously injured 
in a work place, no person shall, unless he 
is authorized to do so by a safety officer, 
remove or in any way interfere with or 15 
disturb any wreckage, article or thing 
related to the incident except to the extent 
necessary to 


(a) save a life or relieve human 
suffering; 20 


(6) maintain an essential public service; 
or 


(c) prevent 
property. 


unnecessary damage to 


(2) No authorization referred to in sub- 25 
section (1) is required where an employee 
is killed or seriously injured by an accident 
or incident involving 


(a) an aircraft where the accident or 
incident is being investigated under the 30 
Aeronautics Act or the Canadian Avia- 
tion Safety Board Act; or 


(6) a motor vehicle on a public high- 
way. 


85. (1) Subject to this section, where an 35 
employee while at work has reasonable 


cause to believe that 
(a) the use or operation of a machine or 
thing constitutes a danger to himself or 
another employee, or 40 


(b) a condition exists in any place that 
constitutes a danger to the employee, 


32-33 ELIZi if 


la cause d’une blessure subie par lui- 
méme ou par une autre personne; 


i) se conforme aux instructions verbales 
ou écrites de l’agent de sécurité en ce 
qui concerne l’hygiéne et la sécurité des 5 
employés. 


Obligations de 
lemployeur 
demeurent 


(2) Rien dans le paragraphe (1) n’af- 
franchit un employeur des obligations que 
lui impose la présente Partie. 


Sécurité au travail 


84. (1) Sous réserve du paragraphe (2), 10 Ingérence sur 
dans le cas ou un employé est tué ou blessé pee i 
sérieusement dans un lieu de travail, nul 
ne peut, sauf avec l’autorisation de l’agent 
de sécurité, déplacer ni déranger les débris, 
un article ou objet se rapportant a l’événe- 15 
ment, ni s’ingérer d’une maniére quelcon- 
que, sauf dans la mesure ou cela peut étre 
nécessaire pour : 


a) soit sauver une vie ou soulager la 
souffrance humaine; 20 
b) soit 
essentiel; 


maintenir un_ service public 


c) soit empécher que ne soit causé inuti- 
lement un dommage a des biens. 


(2) L’autorisation visée au paragraphe 25 Exception 
(1) n’est pas nécessaire dans les cas ou un 
employé est tué ou blessé sérieusement 
dans un accident ou un incident lié 


a) a un aéronef si laccident ou l’inci- 
dent fait lobjet d’une enquéte menée 30 
dans le cadre de la Loi sur l’aéronauti- 
que ou de la Loi sur le Bureau canadien 
de la sécurité aérienne; ou 


b) a un véhicule a moteur sur la voie 


publique. 35 

85. (1) Sous réserve du présent article, Refus de 
1 ae 2 , : : travailler en cas 
employé présent au travail qui_a des = ge danger 


motifs raisonnables de croire : 


a) soit que Putilisation ou le fonctionne- 
ment d’une machine ou d’un objet cons- 40 
titue un danger pour lui-méme ou pour 
un autre employé, 


b) soit que se présente dans un lieu une 
situation qui constitue un danger pour 
lui-méme, 45 
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No refusal 
permitted in 
certain 
dangerous 
circumstances 


Employees on 
ships and 
aircraft 


No refusal 
permitted in 
certain cases 


When ship or 
aircraft in 
operation 


Code canadien du travail 19 


the employee may refuse to use or operate 
the machine or thing or to work in that 
place. 


(2) An employee may not pursuant to 
this section refuse to use or operate a 5 
machine or thing or to work in a place 
where 


(a) the refusal puts the life, health or 
safety of another person directly in 
danger; or 10 


(b) the danger referred to in subsection 
(1) is inherent in the employee’s work or 
is a normal condition of employment. 


(3) Where an employee on a ship or an 
aircraft that is in operation has reasonable 15 
cause to believe that 


(a) the use or operation of a machine or 
thing on the ship or aircraft constitutes 
a danger to himself or another 
employee, or 20 


(6) a condition exists in a place on the 
ship or aircraft that constitutes a danger 
to the employee, 


the employee shall forthwith notify the 
person in charge of the ship or aircraft of 25 
the circumstances of the danger and the 
person in charge shall, as soon as practi- 
cable thereafter having regard to the safe 
operation of the ship or aircraft, decide 
whether or not the employee may discon- 30 
tinue the use or operation of the machine 
or thing or to work in that place and shall 
inform the employee accordingly. 


(4) An employee who, pursuant to sub- 
section (3), is informed that he may not 35 
discontinue the use or operation of a 
machine or thing or to work in a place 
shall not, while the ship or aircraft on 
which he is employed is in operation, 
refuse pursuant to this section to operate 40 
the machine or thing or to work in that 
place. 


(5) For the purposes of subsections (3) 
and (4), 


peut refuser d’utiliser ou de faire fonction- 
ner la machine ou l’objet ou de travailler 
dans ce lieu. 


(2) Un employé ne peut invoquer le _ !nterdiction de 


, . : refus en 
présent article pour refuser de faire fonc- 5 <ituation de 
tionner une machine ou un objet ou de danger 


travailler dans un lieu si une des situations 
suivantes se présente : 


a) son refus met en danger imminent la 
vie, la santé ou la sécurité d’une autre 10 
personne; 

b) le danger visé au paragraphe (1) fait 
partie intégrante au travail de l’employé 
ou constitue une condition normale 
d’emploi. 15 


Navires et 


(3) L’employé se trouvant a bord d’un } 
aéronefs 


navire ou d’un aéronef en exploitation et 
ayant des motifs raisonnables de croire : 


a) soit que lutilisation ou le fonctionne- 
ment d’une machine ou d’un objet 420 
bord du navire ou de l’aéronef constitue 
un danger pour lui-méme ou pour un 
autre employe, 


b) soit que se présente, dans un lieu a 
bord du navire ou de |’aéronef, une si- 25 
tuation qui constitue un danger pour 
lui-méme, 
avise immédiatement la personne respon- 
sable du navire ou de |’aéronef des circons- 
tances créant le danger; celle-ci doit aussi- 30 
tdt que possible, sans mettre en danger le 
fonctionnement du navire ou de |’aéronef, 
décider si l’employé peut interrompre l’uti- 
lisation ou le fonctionnement de la 
machine ou de l’objet, ou cesser de travail- 35 
ler dans ce lieu; il informe l’employé de sa 
décision en conséquence. 
Interdiction de 


refus en 
certains cas 


(4) L’employé qui, en application du 
paragraphe (3), est informé qu'il ne peut 
pas interrompre l’utilisation ou le fonction- 40 
nement d’une machine ou d’un objet ni 
cesser de travailler dans un lieu, ne peut 
pas, pendant |’exploitation du navire ou de 
l’aéronef ou il est employé, refuser, confor- 
mément au présent article, de faire fonc- 45 
tionner la machine ou l’objet ni cesser de 
travailler dans ce lieu. 

Exploitation 


d’un navire ou 
d’un aéronef 


(5) Pour l’application des paragraphes 
(3) et (4): 
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Report to 
employer 


Investigation of 
report 


Continued 
refusal to work 


Canada Labour Code 


(a) a ship is in operation from the time 
it casts off from a wharf in any Canadi- 
an or foreign port until it is next secured 
alongside a wharf in Canada; and 


(b) an aircraft is in operation from the 5 
time it first moves under its own power 
for the purpose of taking off from any 
Canadian or foreign place of departure 
until it comes to rest at the end of its 
flight to its first destination in Canada. 10 


(6) Where an employee refuses to use or 
operate a machine or thing or to work in a 
place pursuant to subsection (1), or is 
prevented from acting in accordance with 
that subsection pursuant to subsection (4), 15 
he shall forthwith report the circumstances 
of the matter to his employer and to 


(a) a member of the safety and health 
committee, if any, established for the 
work place affected; or 20 


(b) the safety and health representative, 
if any, appointed for the work place 
affected. 


(7) An employer shall forthwith on 
receipt of a report under subsection (6) 25 
investigate the report in the presence of 
the employee who made the report and in 
the presence of 


(a) at least one member of the safety 
and health committee, if any, to which 30 
the report was made under subsection 
(6) who does not exercise managerial 
functions; 


(6) the safety and health representative, 
if any; or . 35 
(c) where no safety and health commit- 


tee or safety and health representative 
has been established or appointed for 


the work place affected, at least one 
person selected by the employee. 40 


(8) Where an employer disputes a 
report made to him by an employee pursu- 
ant to subsection (6) or where the employ- 
er takes steps to make the machine or 
thing or the place in respect of which such 45 
report was made safe, and the employee 
has reasonable cause to believe that 


a) un navire est en exploitation 4 comp- 
ter de son démarrage du quai d’un port 
canadien ou étranger jusqu’a son amar- 
rage subséquent a un quai canadien; 


b) un aéronef est en exploitation a 5 
compter du moment ou il se déplace par 
ses propres moyens en vue du décollage 
d’un lieu de départ canadien ou étranger 
jusqu’a ce qu’il simmobilise a la fin 


d’un vol qui l’a mené a sa premiére 10 


destination canadienne. 


(6) L’employé qui se prévaut des dispo- 
sitions du paragraphe (1), ou qui en est 
empéché en vertu du paragraphe (4), fait 
immédiatement un rapport 4a 
employeur sur la question et : 


a) soit 4 un membre du comité d’hy- 
giene_ et de. secutite, sil y en a un, 
constitué pour le lieu de travail touche; 


b) soit au représentant a l’hygiéne et a 20 


la sécurité, s'il y en a un, nommé pour le 
lieu de travail touché. 


(7) Dés quwil a recu le rapport visé au 
paragraphe (6), l’employeur fait immédia- 


tement enquéte sur ce rapport en présence 25 


de l’employé et : 
a) soit d’au moins un membre du 
comité d’hygiéne et de sécurité, s’il y en 
a un, auquel l’employé s’est adressé en 


conformité avec le paragraphe (6), ce 30 


membre ne devant pas faire partie de la 
direction; 

b) soit du représentant a l’hygiéne et a 

la sécurité, s'il y en a un; 

c) soit d’au moins une personne dési- 35 
gnée par l’employé, lorsqu’il n’y a pas de 
comité d’hygiéne et de sécurité qui soit 
constitué ou de représentant a lhygiéne 

et a la sécurité qui soit nommé pour le 


lieu de travail touché. 40 


(8) Lorsque l’employeur conteste le rap- 
port que lui fait ’employé en conformité 
avec le paragraphe (6) ou prend des mesu- _ 
res pour éliminer le danger, l’employé qui 
a des motifs raisonnables de croire : 45 


son 15 
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Rapport a 
Pemployeur 


Enquéte 


Refus réitéré de 
travailler 
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Investigation by 
safety officer 


Decision of 
safety officer 


Continued work 
required in 
certain cases 


Code canadien du travail pal 


(a) the use or operation of the machine 
or thing continues to constitute a danger 
to himself or another employee, or 


(b) a condition continues to exist in the 
place that constitutes a danger to the 5 
employee, 

the employee may continue to refuse to use 

or operate the machine or thing or to work 

in that place. 


86. (1) Where an employee continues to 10 
refuse to use or operate a machine or thing 
or to work in a place pursuant to subsec- 
tion 85(8), the employer and the employee 
shall each forthwith notify a safety officer, 
and the safety officer shall forthwith, on 15 
receipt of either notification, investigate or 
cause another safety officer to investigate 
the matter in the presence of the employer 


and the employee or his representative. 


(2) A safety officer shall, on completion 20 
of an investigation made pursuant to sub- 
section (1), decide whether or not 


(a) the use or operation of the machine 

or thing in respect of which the investi- 
gation was made constitutes a danger to 25 
any employee, or 

(6) a condition exists in the place in 
respect of which the investigation was 
made that constitutes a danger to the 
employee referred to in subsection (1), 30 


and he shall forthwith notify the employer 
and the employee of his decision. 


(3) Prior to the investigation and deci- 
sion of a safety officer under this section, 


(a) the employer may require that the 35 
employee concerned remain at a safe 
location near the place in respect of 
which the investigation is being made or 
assign the employee reasonable alter- 
nate work; and 40 


(b) the employer shall not assign any 
other employee to use or operate the 
machine or thing or to work in that 
place unless that other employee has 
been advised of the refusal of the45 
employee concerned. 


a) soit que l’utilisation ou le fonctionne- 
ment de la machine ou de l’objet con- 
cerné continue a constituer un danger 
pour lui-méme ou pour un autre 
employé, 3 
b) soit qu’il continue d’exister dans le 
lieu des circonstances qui constituent un 
danger pour lui-méme, 

peut réitérer son refus d’utiliser ou de faire 

fonctionner la machine ou l’objet ou de 10 

travailler dans ce lieu. 


Enquéte de 
lagent de 
sécurité 


86. (1) Lorsqu’un employé réitére son 
refus en conformité avec le paragraphe 
85(8), ’employeur et l’employé, respecti- 
vement, en avisent immédiatement l’agent 15 
de sécurité qui fait, ou fait faire par un 
autre agent, dés la réception de l’un ou 
Pautre des avis, une enquéte sur la ques- 
tion en présence de l’employeur et de |’em- 


ployé ou de son représentant. 20 
(2) Au terme de l’enquéte visée au para- ee de 
agent de 


sécurité 


graphe (1), ’agent de sécurité décide de 
lexistence ou de l’inexistence : 
a) soit d’un danger pour les employés 
résultant de l’utilisation ou du fonction- 25 
nement de la machine ou de l’objet 
concerné, 
b) soit, dans le lieu, d’une situation 
constituant un danger pour l’employé 
visé au paragraphe (1), 30 
et avise immédiatement l’employeur et 
l’employé de sa décision. 


Continuation 
du travail dans 
certains cas 


(3) Avant l’enquéte et la décision de 
agent de sécurité prévues par le présent 
article, l’employeur : 


a) peut exiger de l’employé concerné 
qu’il demeure a un endroit str situé prés 
du lieu qui fait objet de l’enquéte ou 
affecter l’?employé a un autre travail 
convenable; 40 


b) n’affecte pas un autre employé 4a 
Putilisation ou au fonctionnement de la 
machine ou de l’objet ou a un travail 
dans ce lieu, sauf si l'autre employé a 
été averti du refus de l’employé con- 45 


cerné. 
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Decision of 
safety officer re 
danger 


Reference to 
Canada Labour 
Relations 
Board 


Inquiry 


Posting notice 
of danger 


Canada Labour Code 


(4) Where a safety officer decides that 
the use or operation of a machine or thing 
constitutes a danger to an employee or 
that a condition exists in a place that 
constitutes a danger to an employee, he 5 
shall give such direction under subsection 
102(2) as he considers appropriate, and an 
employee may continue to refuse to use or 
operate the machine or thing or to work in 
that place until the direction is complied 10 
with or until it is varied or rescinded under 
this Part. 


(5) Where a safety officer decides that 
the use or operation of a machine or thing 
does not constitute a danger to anl5 
employee or that a condition does not exist 
in a place that constitutes a danger to an 
employee, an employee is not entitled 
under section 85 or this section to continue 
to refuse to use or operate the machine or 20 
thing or to work in that place, but he may, 
by notice in writing given within seven 
days of receiving notice of the decision of a 
safety officer, require the safety officer to 
refer his decision to the Board, and there- 25 
upon the safety officer shall refer the deci- 
sion to the Board. 


87. (1) Where a decision of a safety 
officer is referred to the Board pursuant to 
subsection 86(5), the Board shall, without 30 
delay and in a summary way, inquire into 
the circumstances of the decision and the 
reasons therefor and may 


(a) confirm the decision; or 


(b) give any direction that it considers 35 
appropriate in respect of the machine, 
thing or place in respect of which the 
decision was made that a safety officer 
is required or entitled to give under 
subsection 102(2). 40 


(2) Where the Board gives a direction 
under subsection (1), it shall cause to be 
affixed to or near the machine, thing or 
place in respect of which the direction is 
given a notice in the form approved by the 45 
Minister, and no person shall remove the 


32-33 E iz. II 
(4) Lorsque l’agent de sécurité décide —_Décision de 
seq omens : . lagent de 
qu’il résulte de l’utilisation ou du fonction-  ggcurité visant 
nement d’une machine ou d’un objet un __ ledanger 


danger pour un employé ou qu'il existe 
dans le lieu une situation constituant un 5 
danger pour un employé, il donne, en vertu 
du paragraphe 102(2), les instructions 
qu’il juge indiquées, et un employé peut 
continuer a refuser d’utiliser ou de faire 
fonctionner la machine ou l’objet ou de 10 
travailler dans ce lieu jusqu’a ce que les 
instructions aient été appliquées ou qu’el- 
les aient été modifiées ou annulées en 


vertu de la présente Partie. 


(5) Lorsque l’agent de sécurité décide ] 5 Constatations 
Toca , transmises au 
qu'il ne résulte pas de danger pour un = Conseil 
employé de l’utilisation ou du fonctionne- canadien des 
td’ hi d’ bj t il relations du 
ment d’une machine ou d’un objet, ou qu'il travail 
n’y a pas dans le lieu de situation consti- 
tuant un danger pour un employé, un 20 
employé ne peut s’autoriser de l’article 85 
ou du présent article pour réitérer son 
refus d’utiliser ou de faire fonctionner la 
machine ou l’objet ou de travailler dans ce 
lieu, mais il peut par écrit et dans un délai 25 
de sept jours 4 compter de la réception de 
la décision de l’agent de sécurité exiger 
que celui-ci renvoie sa décision au Conseil 
canadien des relations du travail, et l’agent 
de sécurité est tenu d’obtempérer. 30 


87. (1) Le Conseil procéde sans retard —Enquéte 
et de fagon sommaire a l’examen des faits 
et des motifs de la décision dont il a été 


saisi en vertu du paragraphe 86(5) et 
peut : 35 


a) soit la confirmer; 


b) soit donner 4 l’égard de la machine, 
de l’objet ou du lieu les instructions qu’il 
juge indiquées et que doit ou peut 
donner |’agent de sécurité aux termes du 40 
paragraphe 102(2). 


Affichage dun 


(2) Lorsqu’il donne des instructions en 
Fes _ avis du danger 


conformité avec le paragraphe (1), le Con- 
seil fait afficher sur la machine, l’objet ou 
dans le lieu qui constituent un danger, ou 445 
proximité de ceux-ci, un avis du danger, en 
la forme approuvée par le Ministre, et nul 
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Cessation of use 


Where 
collective 
agreement 
exists 


Compensation 
under other 
laws not 
precluded 


Complaint to 
Board 


Time for 
making 
complaint 


Code canadien du travail 23 


notice unless authorized by a safety officer 
or the Board. 


(3) Where the Board directs, pursuant 
to subsection (1), that a machine, thing or 
place not be used until its directions are 5 
complied with, the employer shall discon- 
tinue the use thereof, and no person shall 
use such machine, thing or place until the 
directions are complied with, but nothing 
in this subsection prevents the doing of 10 
anything necessary for the proper compli- 
ance therewith. 


88. The Minister may, on the joint 
application of the parties to a collective 
agreement if he is satisfied that the agree- 15 
ment contains provisions that are at least 
as effective as those under sections 85 to 
87 in protecting the employees to whom 
the agreement relates from danger to their 
safety or health, exclude the employees 20 
from the application of those sections for 
the period during which the agreement 
remains in force. 


89. The fact that an employer or 
employee has complied with or failed to 25 
comply with any of the provisions of this 
Part shall not be construed to affect any 
right of an employee to compensation 
under any statute relating to compensation 
for employment injury, or to affect any 30 
liability or obligation of any employer or 
employee under any such statute. 


Employees’ Right to Complain 
90. (1) Where an employee alleges that 


an employer has taken action against the 
employee in contravention of paragraph 35 
104(a) because the employee has acted in 
accordance with section 85 or 86, the 
employee may, subject to subsection (3), 
make a complaint in writing to the Board 
of the alleged contravention. 40 


(2) A complaint made pursuant to sub- 
section (1) shall be made to the Board not 
later than ninety days from the date on 
which the complainant knew, or in the 
opinion of the Board ought to have known, 45 
of the action or circumstances giving rise 
to the complaint. 


ne peut enlever |’avis sans l’autorisation de 
Vagent de sécurité ou du Conseil. 


Utilisation 


(3) Le Conseil peut, dans les instruc- — Utilisa 
interdite 


tions qu’il donne en vertu du paragraphe 
(1), interdire l’utilisation d’une machine, 5 
d’un objet ou lieu jusqu’a ce que ses ins- 
tructions aient été observées; le présent 
paragraphe n’empéche personne de faire le 
nécessaire pour se conformer aux instruc- 
tions. 10 


Cas ou il existe 
une convention 
collective 


88. Sur demande conjointe des parties a 
une convention collective, le Ministre peut, 
s'il est convaincu que les dispositions de 
cette convention sont au moins aussi effi- 
caces que celles des articles 85 4 87 pour 15 
protéger les employés visés par la conven- 
tion d’un danger a leur santé ou sécurité, 
soustraire ces employés a l’application de 
ces articles pendant la période de validité 
de la convention collective. 20 


Autres 
possibilités de 
compensation 
non exclues 


89. Le fait qu’un employeur ou un 
employé s’est conformé ou non a quelque 
disposition de la présente partie ne doit pas 
s’interpréter comme modifiant le droit que 
posséde un employé 4 une compensation en 25 
application de toute loi relative a la répa- 
ration des lésions professionnelles, ni 
comme modifiant la responsabilité ou 
Pobligation dun employeur ou dun 
employé aux termes d’une telle loi. 30 


Droit de plainte de l’employé 
90. (1) L’employé qui prétend qu’un 


employeur a agi contre lui en contraven- 
tion de l’alinéa 104a) parce que l’employé 
s’est prévalu de l’article 85 ou 86 peut, 
sous réserve du paragraphe (3), porter 35 
plainte par écrit au Conseil de la préten- 
due infraction. 


Plainte adressée 
au Conseil 


Délai relatif a 


(2) Une plainte formulée en vertu du 
la plainte 


paragraphe (1) est adressée au Conseil 
dans les quatre-vingt-dix jours de la date 40 
ou le plaignant a eu connaissance ou, de 
lavis du Conseil aurait di en avoir con- 
naissance, de l’acte ou des circonstances 
ayant motivé la plainte. 
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Restriction 


Exclusion of 
arbitration 


Duty and power 
of the Board 


Burden of proof 


Board orders 


Canada Labour Code 


(3) An employee may not make a com- 
plaint under this section if he has failed to 
comply with subsection 85(6) or 86(1) in 
relation to the matter that is the subject- 
matter of the complaint. 


(4) Notwithstanding any law or agree- 
ment to the contrary, a complaint referred 
to in subsection (1) may not be referred by 
an employee to arbitration. 


(5) On receipt of a complaint made 10 


under subsection (1), the Board 


(a) may assist the parties to the com- 
plaint to settle the complaint; and 


(b) where the Board does not act under 


paragraph (a) or the complaint is not 15 


settled within such period as the Board 
considers to be reasonable in the cir- 
cumstances, shall hear and determine 
the complaint. 


(6) A complaint made pursuant to sub- 20 


section (1) in respect of an alleged contra- 
vention of paragraph 104(a) by an 
employer is itself evidence that such con- 
travention actually occurred and, if any 


party to the complaint proceedings alleges 25 


that such contravention did not occur, the 
burden of proof thereof is on that party. 


91. Where, under subsection 90(5), the 
Board determines that an employer has 


contravened paragraph 104(a), the Board 30 


may, by order, require the employer to 
cease contravening that provision and 
may, where applicable, by order, require 
the employer to 


(a) permit to return to the duties of his 35 


employment any employee who has been 
affected by the contravention; 


(b) reinstate any former 
affected by the contravention; 


employee 


(c) pay to any employee or former 40 


employee affected by the contravention 
compensation not exceeding such sum 
as, in the opinion of the Board, is 
equivalent to the remuneration that 


would, but for the contravention, have 45 


been paid by the employer to that 
employee or former employee; and 


32-33 Eviz. Il 


(3) Un employé ne peut porter plainte —_ Restriction 
en vertu du présent article s’il ne s’est pas 

conformé aux paragraphes 85(6) ou 86(1) 
relativement a l’incident qui fait objet de 

la plainte. 5 


Exclusion de 


(4) Nonobstant le droit ou toute conven- =xcly 
larbitrage 


tion a l’effet contraire, une plainte visée au 


paragraphe (1) ne peut étre soumise a 


Varbitrage par un employé. 


(5) Sur réception d’une plainte portée en 10 Devoirs et 


vertu du paragraphe (1), le Conseil : ee 
a) peut aider les parties adverses a 
régler la plainte; 


b) instruit et juge la plainte lorsque le 
Conseil n’ n’agit pas dans le sens visé a15 
Palinéa a) ou que la plainte n’est pas 
réglée dans un délai que le Conseil 
estime raisonnable dans les circons- 
tances. 


(6) Une plainte faite conformément au 20 Fardeau de la 
paragraphe (1) alléguant qu’ unemployeur P< 
ne se serait pas conformé a I’alinéa 104a) 
constitue une preuve de l’inobservation de 
cette disposition et le fardeau de la preuve 
incombe 4 celle des parties qui allégue le 25 
contraire. 


Ordonnances 


91. Le Conseil qui a décidé conformé- 1 
du Conseil 


ment au_paragraphe 90(5) qu’un 
employeur a enfreint l’alinéa 104a) peut, 
par ordonnance, enjoindre a l’employeur 30 
de cesser d’enfreindre cette disposition; il 
peut en outre, s'il y a lieu, enjoindre 4a 
l’employeur, par ordonnance, de: 


a) permettre a tout employé lésé par la 
contravention de reprendre son travail; 35 


b) réintégrer dans son emploi tout 
ancien employé lésé par la contraven- 
tion; 

c) verser a tout employé ou ancien 
employé lésé par la contravention une 40 
indemnité ne dépassant pas le montant 
que, selon le Conseil, l’employeur aurait 
versé a l’employé ou a l’ancien employé 

a titre de rémunération, nett été la 
contravention; 45 


d) d’annuler toute mesure disciplinaire 
prise 4 l’égard d’un employé lésé par la 
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(d) rescind any disciplinary action 
taken in respect of and pay compensa- 
tion to any employee affected by the 
contravention, not exceeding such sum 
as, in the opinion of the Board, is 5 
equivalent to any financial or other 
penalty imposed on the employee by the 
employer. 


Safety and Health Committees and 
Representatives 


92. (1) Subject to this section, every 
employer shall, for each work place con- 10 
trolled by him at which twenty or more 
employees are normally employed, estab- 
lish a safety and health committee consist- 
ing of at least two persons one of whom is 
an employee or, where the committee con- 15 
sists of more than two persons, at least 
half of whom are employees who 


(a) do not exercise managerial func- 
tions; and 


(6) subject to any regulations made 20 
under subsection (11), have been select- 

ed by the trade union, if any, represent- 
ing the employees and by any employees 
not represented by a trade union. 


(2) An employer is not required to25 
establish a safety and health committee 
under subsection (1) for a work place that 
is on board a ship in respect of employees 
whose base is the ship. 


(3) Where the Minister is satisfied that 30 
the nature of work being done by 
employees at a work place is relatively free 
from risks to safety and health, he may by 
order, on such terms and conditions as are 
specified therein, exempt the employer 35 
from the requirements of subsection (1) in 
respect of that work place. 


(4) Where, pursuant to a collective 
agreement or any other agreement be- 
tween an employer and his employees, a 40 
committee of persons has been appointed 
in respect of a work place controlled by an 
employer and such committee has, in the 
opinion of a safety officer, a responsibility 
for matters relating to safety and health in 45 
the work place to such an extent that a 


contravention et de payer a cet employé 
une indemnité ne dépassant pas la 
somme qui, de l’avis du Conseil, est 
équivalente a toute peine pécuniaire ou 
autre imposée a l’employé par l’em- 5 
ployeur. 


Comités d’hygiéne et de sécurité et 
représentants 


Constitution 


92. (1) Sous réserve du présent article, iti 
des comités 


tout employeur constitue, pour chaque lieu 

de travail qu’il contrdle occupant habituel- 
lement au moins vingt employés, un comité 10 
d’hygiéne et de sécurité composé d’au 
moins deux personnes dont une est un 
employé ou, dans le cas ot le comité est 
composé de plus de deux personnes, dont 
au moins la moitié est composée d’em- 15 
ployés qui, a la fois : 

a) ne font pas partie de la direction; 


b) sous réserve des réglements pris en 
vertu du paragraphe (11), ont été choisis 
par le syndicat, s’il y a lieu, représentant 20 
les employés, et par les employés non 
représentés par un syndicat. 


(2) L’obligation de l’employeur prévue —_ Exception 
au paragraphe (1) ne s’applique pas a un 

lieu de travail situé a bord d’un navire 25 

pour les employés dont la base est le 


navire. 


(3) Dans les cas ot le Ministre est con- —_!dem 
vaincu que la nature du travail exécuté par 
les employés dans le lieu de travail pré- 30 
sente peu de risques pour la santé ou la 
sécurité, il peut, par arrété, selon les 
modalités qui y sont spécifiées, exempter 
l’employeur des prescriptions du paragra- 
phe (1) visant ce lieu de travail. 3D 


(4) Dans les cas ot, dans le cadre d’une ‘Idem 
convention collective ou d’une autre 
entente conclue entre |’employeur et ses 
employés, un comité de personnes est cons- 
titué pour un lieu de travail contrélé par 40 
un employeur et, selon l’avis de l’agent de 
sécurité, ce comité prend suffisamment la 
responsabilité des questions d’hygiéne et 
de sécurité dans le lieu de travail et un 
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comité constitué en vertu du paragraphe 
(1) est inutile : 


safety and health committee established 
under subsection (1) for that work place 


would not be necessary, 


a) agent de sécurité peut exempter, 


(a) the safety officer may, by order, 


par ordonnance, l’employeur des pres- 


exempt the employer from the require- 5 criptions du paragraphe (1) visant ce 5 
ments of subsection (1) in respect of lieu de travail; 

that work place; b) le comité de personnes qui a été 
(b) the committee of persons that has constitué pour le lieu de travail posséde, 
been appointed for the work place has, en plus des droits, fonctions, pouvoirs, 

in addition to any rights, functions, 10 priviléges et obligations prévus dans la 10 
powers, privileges and obligations under convention, les mémes droits, fonctions, 
the agreement, the same rights, func- pouvoirs, priviléges et obligations qu’un 
tions, powers, privileges and obligations comité d’hygiéne et de sécurité prévu 
as a safety and health committee under par la présente Partie; 

this Part; and 15 c) le comité de personnes ainsi constitué 15 
(c) the committee of persons so est, pour l’application de la présente 


appointed shall, for the purposes of this 
Part, be deemed to be a safety and 
health committee established under sub- 
section (1) and all rights and obligations 20 
of employers and employees under this 
Part and the provisions of this Part 
respecting a safety and health commit- 
tee apply, with such modifications as the 
circumstances require, in respect of the 25 
committee of persons so appointed. 


Partie, réputé étre un comité d’hygiéne 
et de sécurité constitué en vertu du 
paragraphe (1) et tous les droits et obli- 


gations des employeurs et des employés 20 


prévus par la présente Partie pour un 
comité d’hygiéne et de sécurité, et les 
dispositions de la présente Partie visant 
celui-ci, s’appliquent, compte tenu des 


adaptations de circonstance, 4 un comité 25 


ainsi constitué. 


Posting of (5) An employer shall post and keep (5) L’employeur affiche et garde affiché  Affichage du 
names and ae : aa . See : nom et du lieu 
etl seations posted the names and work locations of all dans un ou plusieurs endroits bien en vue, ge travail 


ou ses employés sont susceptibles de les 
voir, le nom et lieu de travail de chaque 30 


membre du comité d’hygiéne et de sécurité 
constitué pour le lieu de travail que l’em- 
ployeur contrdle. 


the members of the safety and health com- 
mittee established for the work place con- 30 
trolled by him in a conspicuous place or 
places where they are likely to come to the 
attention of his employees. 


Powers of Pouvoirs du 


committee 


(6) A safety and health committee 

(a) shall receive, consider and expedi- 35 
tiously dispose of complaints relating to 
the safety and health of the employees 
represented by the committee; 


(5) shall maintain records pertaining to 
the disposition of complaints relating to 40 
the safety and health of the employees 
represented by the committee; 


(c) shall cooperate with any occupation- 
al health service established to serve the 


work place; 45 
(d) may establish and promote safety 


and health programs for the education 
of the employees represented by the 
committee; 


(6) Le comité d’hygiéne et de sécurité : 

a) recoit, prend en considération et dis- 35 
pose rapidement des plaintes relatives a 

la santé et a la sécurité des employés 
qu’il représente; 

b) garde des registres des dispositions 
qu’il fait des plaintes relatives 4 la santé 40 
et a la sécurité des employés qu’il 
représente; 

c) coopére avec les services de santé 
professionnelle qui desservent le lieu de 
travail; 45 


d) peut mettre sur pied et promouvoir 
des programmes d’hygiéne et de sécurité 
visant l’éducation des employés qu'il 
représente; 


comité 
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Records 


Meetings of 
committee 


Payment of 
wages 


Code canadien du travail 21 


(e) shall participate in all inquiries and 


investigations pertaining to occupational 
safety and health including such consul- 
tations as may be necessary with persons 
who are professionally or technically 5 
qualified to advise the committee on 
such matters; 


(f) may develop, establish and maintain 


programs, measures and procedures for 
the protection or improvement of the 10 
safety and health of employees; 


(g) shall monitor on a regular basis pro- 
grams, measures and procedures related 
to the safety and health of employees; 


(h) shall ensure that adequate records 15 
are kept on work accidents, injuries and 
health hazards and shall monitor data 


relating to such accidents, injuries and 


hazards on a regular basis; 
(i) shall cooperate with safety officers; 20 


(j) may request from an employer such 
information as the committee considers 


necessary to identify existing or poten- 
tial hazards with respect to materials, 
processes or equipment in the work 25 


place; and 

(k) shall have full access to all govern- 
ment and employer reports relating to 
the safety and health of the employees 
represented by the committee. 30 


(7) A safety and health committee shall 
keep accurate records of all matters that 
come before it pursuant to subsection (6) 
and shall keep minutes of its meetings and 
shall make such minutes and records avail- 35 
able to a safety officer on his request. 


(8) A safety and health committee shall 
meet during regular working hours at least 
once each month and, where meetings are 
required on an urgent basis as a result of 40 
an emergency or other special circum- 
stance, the committee shall meet as 
required whether or not during regular 
working hours. 


(9) A member of a safety and health 45 
committee is entitled to such time from his 
work as is necessary to attend meetings or 


e) participe a toutes les enquétes et 
investigations qui touchent l’hygiéne et 

la sécurité au travail et requiert selon 
qu’il est nécessaire les conseils des per- 
sonnes professionnellement ou techni- 5 
quement qualifiées pour ce faire; 


f) peut développer, mettre sur pied et 
maintenir des programmes, des mesures 

et des procédures visant la protection et 
l’amélioration de l’hygiéne et de la sécu- 10 
rité des employés; 

g) surveille, sur une base réguliére, les 
programmes, mesures et procédures se 
rapportant a l’hygiéne et a la sécurité 
des employés; 15 
h) s’assure que soient tenus, sur une 
base réguliére, des registres adéquats 
des accidents de travail, des blessures au 
travail et des risques pour la santé, et 
que soient contrdlées les données qui s’y 20 


rapportent; 


i) coopére avec les agents de sécurité; 


j) requiert de l’employeur les renseigne- 
ments qu’il juge nécessaires afin d’iden- 
tifier les risques présents ou éventuels 25 
que peuvent présenter dans le lieu de 
travail les matériaux, les méthodes de 
travail ou l’équipement; 


k) a accés sans restriction aux rapports 
du gouvernement et de l’employeur sur 30 
Vhygiéne et la sécurité des employés 
qu’il représente. 


(7) Un comité d’hygiéne et de sécurité 
garde des registres précis des questions qui 


lui sont soumises en vertu du paragraphe 35 
(6) et dresse un procés-verbal de ses réu- 
nions et présente ces documents 4a l’agent 
de sécurité qui les demande. 


(8) Le comité d’hygiéne et de sécurité se 
réunit durant les heures de travail au 40 
moins une fois par mois et, lorsque les 
réunions doivent avoir lieu de facon pres- 
sante en cas d’urgence ou en d’autres cir- 
constances exceptionnelles, le comité se 
réunit selon le besoin, méme en dehors des 45 
heures de travail. 


Registres 


Réunions du 
comité 


Paiement du 
salaire 


(9) Les membres d’un comité d’hygiéne 
et de sécurité peuvent s’absenter de leur 
travail durant le temps nécessaire pour 
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Limitation of 
liability 


Regulations 


Regulation may 
be general or 
specific 


Committee may 
establish rules 


Appointment of 
safety and 
health 
representative 


Canada Labour Code 


to carry out any other functions as a 
member of the committee, and any time 
spent by the member while carrying out 
any of his functions as a member of the 
committee shall, for the purpose of cal- 5 
culating wages owing to him, be deemed to 
have been spent at his work. 


(10) No member of a safety and health 
committee is personally liable for anything 


done or omitted to be done by him in good 10 
faith under the purported authority of this 
section or any regulations made under this 
section. 


(11) The Governor in Council may 
make regulations 15 


(a) specifying the qualifications, terms 


of office and manner of selection of 
members of a safety and health commit- 


tee; 

(b) specifying the time, place and fre- 20 
quency of regular meetings of a 
committee; 


(c) specifying the method of selecting 
officers of a committee and their terms 
of office; 25 


(d) establishing such procedures for the 
operation of a committee as he considers 
advisable; and 


(e) requiring copies of minutes of com- 
mittee meetings to be provided by and 30 
to such persons as he may prescribe. 


(12) Any regulation made pursuant to 
subsection (11) may be made applicable 
generally to all safety and health commit- 
tees, or particularly to one or more com- 35 
mittees or classes thereof. 


(13) Subject to any regulations made 
pursuant to subsection (11), a safety and 
health committee may establish its own 
rules of procedure in respect of the terms 40 
of office not exceeding two years of its 
members, the time, place and frequency of 
regular meetings of the committee, and 
such procedures for its operation as it con- 
siders advisable. 45 


93. (1) Every employer shall, for each 
work place controlled by him at which five 


32-33 BLIZ.4 


assister aux réunions ou pour remplir les 
autres fonctions qui leur incombent en 
qualité de membres du comité; tout le 
temps que les membres emploient a rem- 
plir ces fonctions est réputé, aux fins du 5 
calcul du salaire qui leur est di, avoir été 
employé a exécuter leur travail. 


Limitation de la 
responsabilité 


(10) Les membres d’un comité d’hy- 
giéne et de sécurité qui, de bonne foi, 
agissent ou omettent d’agir dans l’exercice 10 
des pouvoirs que semblent leur conférer le 
présent article ou ses réglements n’enga- 
gent pas leur responsabilité personnelle. 


(11) Le gouverneur en conseil peut, par _—Réglements 


réglement : IS 
a) spécifier les qualités requises, la 
durée du mandat et le mode de recrute- 
ment des membres d’un comité d’hy- 
giéne et de sécurité; 
b) spécifier la date, l’endroit et la pério- 20 
diciteé des réunions ordinaires d’un 
comité; 
c) spécifier le mode de sélection et la 
durée du mandat des dirigeants d’un 
comité; ide 
d) établir les procédures qu’il juge 
opportunes pour le bon fonctionnement 
du comité; 


e) déterminer les personnes qui doivent 
fournir et recevoir copie des procés-ver- 30 
baux des réunions d’un comité. 


(12) Les réglements pris en vertu du yt 

= Sa, : BN a ication 
paragraphe Cit) peuvent s‘appliquer a tous Cet a 
les comités d’hygiéne et de sécurité ou a un _particuliére 


comité, a plusieurs comités ou a leurs 35 
catégories. 
(13) Sous réserve des réglements pris en Rees du 
a comite 


vertu du paragraphe (11), un comité d’hy- 
giéne et de sécurité peut faire ses propres 
régles de procédures 4a l’égard de la durée 40 
du mandat de ses membres — laquelle ne 
peut toutefois pas dépasser deux ans — la 
date, l’endroit et la périodicité de ses réu- 
nions et toute autre régle de procédure | 
qu’il considére utile 4 son bon fonctionne- 45 
ment. 

Nomination 
d’un représen- 


tant a l’hygiéne 
et a la sécurité 


93. (1) Tout employeur nomme, pour 
chaque lieu de travail qu’il contréle occu- 
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Idem 


Posting of name 
and work 
location 


Powers of 
representative 
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or more employees are normally employed 
and for which no safety and health com- 
mittee has been established, appoint the 
person selected pursuant to subsection (2) 

as the safety and health representative for 5 
that work place. 


(2) The employees at a work place 
referred to in subsection (1) who do not 
exercise managerial functions shall, or 
where those employees are represented by 10 
a trade union, the trade union shall, in 
consultation with any employees who are 
not so represented and subject to any regu- 
lations under subsection (7), select from 
among those employees a person to be15 
appointed as the safety and health repre- 
sentative of that work place and shall 
advise the employer in writing of the name 
of the person so selected. 


(3) An employer shall post and keep 20 
posted, in a conspicuous place or places 
where it is likely to come to the attention 
of his employees, the name and work loca- 
tion of the safety and health representative 
appointed for the work place controlled by 25 
him. 


(4) A safety and health representative 


(a) shall receive, consider and expedi- 
tiously dispose of complaints relating to 
the safety and health of the employees 30 
represented by the representative; 


(6) shall participate in all inquiries and 
investigations pertaining to occupational 
safety and health including such consul- 
tations as may be necessary with persons 35 
who are professionally or technically 
qualified to advise the representative on 
such matters; 


(c) shall monitor on a regular basis, 
programs, measures and _ procedures 40 
related to the safety and health of 
employees; 

(d) shall ensure that adequate records 
are kept on work accidents, injuries and 
health hazards and shall monitor data 45 
relating to such accidents, injuries and 
hazards on a regular basis; 


(e) may request from an employer such 
information as the representative con- 


pant habituellement au moins cing 
employés et pour lequel un comité d’hy- 
giéne et de sécurité n’a pas été constitué, la 
personne choisie conformément au para- 
graphe (2) comme représentant a l’hygiéne 5 
et a la sécurité pour ce lieu de travail. 


(2) Les employés d’un lieu de travail — Idem 
visé au paragraphe (1) qui ne font pas 
partie de la direction choisissent ou, lors- 
qu’ils sont représentés par un syndicat, le 10 
syndicat, aprés consultation des employés 
qui ne sont pas représentés et sous réserve 
des réglements en vertu du paragraphe 
(7), choisit parmi eux la personne qui sera 
nommée comme représentant a l’hygiéne 15 
et a la sécurité de ce lieu de travail et 
communique par écrit a l’employeur le 
nom de la personne choisie. 


(3) L’employeur affiche et garde affiché  Affichage du 
nom et du lieu 


dans un ou plusieurs endroits bien en vue, 20 ge travail 
ou ses employés sont susceptibles de les 

voir, le nom et lieu de travail du représen- 

tant a Vhygiéne et a la sécurité nommé 

pour le lieu de travail que l’employeur 

contrdle. 2) 


Pouvoirs d’un 


(4) Le représentant 4 lhygiéne et a la ; 
representant 


sécurité : 
a) recoit, prend en considération et dis- 
pose rapidement des plaintes relatives a 
la santé et a la sécurité des employés 30 
qu’il représente; 
b) participe a toutes les enquétes et 
investigations qui touchent l’hygiéne et 
la sécurité au travail et requiert, selon 
qu’il est nécessaire, les conseils des per- 35 
sonnes professionnellement ou techni- 
quement qualifiées pour ce faire; 


c) surveille, sur une base réguliére, les 
programmes, mesures et procédures se 
rapportant a4 l’hygiéne et a la sécurité 40 
des employés; 

d) s’assure que soient tenus, sur une 
base réguliére, des registres adéquats 
des accidents de travail, des blessures au — 
travail et des risques pour la santé, et 45 
que soient contrdélées les données qui s’y 
rapportent; 
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Payment of 
wages 


Limitation of 
liability 


Regulations 


Committees or 
representatives 
for certain work 
places 


Special 
committees 


Canada Labour Code 


siders necessary to identify existing or 
potential hazards with respect to ma- 
terials, processes or equipment in the 
work place; and 


(f) shall have full access to all govern- 5 
ment and employer reports relating to 
safety and health of the employees 
represented by the representative. 


(5) A safety and health representative is 
entitled to such time from his work as is 10 
necessary to carry out his functions as a 
representative and any time spent by him 
while carrying out any of those functions 
shall, for the purpose of calculating wages 
owing to him, be deemed to have been 15 
spent at his work. 


(6) No safety and health representative 
is personally liable for anything done or 
omitted to be done by him in good faith 
under the purported authority of this 20 
section. 


(7) The Governor in Council may make 
regulations specifying the qualifications, 
term of office and manner of selection of a 
safety and health representative. 23 


94. Notwithstanding sections 92 and 
93, where an employer controls more than 
one work place referred to in section 92 or 
93 or the size or nature of the operations 
of the employer or the work place pre- 30 
cludes the effective functioning of a single 
safety and health committee or safety and 
health representative, as the case may be, 
for those work places, the employer shall, 
subject to the approval of or in accordance 35 
with the direction of a safety officer, 
establish or appoint in accordance with 
section 92 or 93, as the case may require, a 
safety and health committee or safety and 
health representative for such of those 40 
work places as are specified in the approv- 
al or direction. 


Administration 


95. (1) The Minister may appoint com- 
mittees of persons to assist or advise him 


32-33 Eviziil 


e) requiert de l’employeur les renseigne- 
ments qu il juge nécessaires pour identi- 
fier les risques présents ou éventuels que 
peuvent présenter dans le lieu de travail 
les matériaux, les méthodes de travail ou 5 
léquipement; 

f) a accés sans restriction aux rapports 
du gouvernement et de l’employeur sur 
Vhygiéne et la sécurité des employés 
qu’il représente. 10 


Paiement du 


(5) Le représentant a l’hygiéne et a la 
salaire 


sécurité peut s’absenter de son travail 
durant le temps nécessaire pour remplir les 
fonctions qui lui incombent en qualité de 
représentant; tout le temps qu’il emploie a 15 
remplir ses fonctions est réputé, aux fins 
du calcul du salaire qui lui est di, avoir été 
employé a exécuter son travail. 


Limitation de la 


(6) Le représentant a l’hygiéne et a la 1 de 
responsabilité 


sécurité qui, de bonne foi, agit ou omet 20 
d’agir dans l’exercice des pouvoirs que 
semble lui conférer le présent article n’en- 
gage pas sa responsabilité personnelle. 


(7) Le gouverneur en conseil peut, par _—_—Reglements 
réglements, spécifier les qualités requises, 25 
la durée du mandat et le mode de sélection 
du représentant a l’hygiéne et a la sécurité. 

94. Nonobstant les articles 92 et 93, Comités ou 


, a représentants 
dans les cas ou un employeur contrdle plus aie conan 


d’un lieu de travail visé 4 l’article 92 ou 30 lieux de travail 
93, ou la taille ou la nature de |’exploita- 
tion de l’employeur ou le lieu de travail 
nuit au fonctionnement efficace d’un seul 
comité d’hygiéne et de sécurité ou d’un 
seul représentant a l’hygiéne et a la sécu- 35 
rité, selon le cas, dans ces lieux de travail, 
Yemployeur doit, sous réserve de l’appro- 
bation d’un agent de sécurité, ou confor- 
mément a ses instructions, établir ou 
nommer conformément 4 l’article 92 ou 40 
93, selon le cas, un comité d’hygiéne et de 
sécurité ou un représentant a ’hygieéne et a 

la sécurité pour les lieux de travail men- 
tionnés dans l’approbation ou dans les 
instructions. 45 


Exécution 


Comités 
spéciaux 


95. (1) Le Ministre peut constituer des 
comités dont la mission est de l’aider ou de 
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Inquiries 


Powers on an 
inquiry 


Research 


Publication of 
information 


Employment 


safety programs 


Establishment 
of Council 


Code canadien du travail 31 


on any matter that he considers advisable 
concerning occupational safety and health 
related to employment to which this Part 
applies. 


(2) The Minister may cause an inquiry 5 
to be made into and concerning occupa- 
tional safety and health in any employ- 
ment to which this Part applies and may 
appoint one or more persons to hold the 
inquiry. 10 


(3) A person appointed pursuant to sub- 
section (2) has and may exercise all the 
powers of a person appointed as a commis- 
sioner under Part I of the Inquiries Act. 


(4) The Minister may undertake 15 
research into the cause of and the means 
of preventing employment injury and 
occupational illness and may, where he 
deems it appropriate, undertake such 
research in cooperation with any depart- 20 
ment or agency of the Government of 
Canada or with any or all provinces or 
with any organization undertaking similar 
research. 


(5) The Minister may publish the 25 
results of any research undertaken pursu- 
ant to subsection (4) and compile, prepare 
and disseminate data or information bear- 
ing upon safety or health of employees 
obtained from such research or otherwise. 30 


(6) The Minister may undertake pro- 
grams to reduce or prevent employment 
injury and occupational illness and may, 
where he deems it appropriate, undertake 
such programs in cooperation with any 35 
department or agency of the Government 
of Canada or with any or all provinces or 
any organization undertaking similar pro- 
grams. 


Advisory Council on Occupational Safety 
and Health 


96. (1) There shall be a council to be 40 
called the Advisory Council on Occupa- 
tional Safety and Health composed of not 
more than fourteen members appointed by 


le conseiller sur les questions de son choix 
qui touchent l’hygiéne et la sécurité pro- 
fessionnelle pour les emplois auxquels la 
présente Partie s’applique. 


(2) Le Ministre peut faire mener une 5 Enquétes 
enquéte sur l’hygiéne et la sécurité profes- 
sionnelle pour les emplois auxquels la pré- 
sente Partie s’applique et peut nommer 


une ou plusieurs personnes pour la mener. 


(3) Une personne nommée conformé- 10 Pouvoirs lors 
s d’une enquéte 
ment au paragraphe (2) posséde et peut 
exercer tous les pouvoirs d’un commissaire 
nommé en vertu de la partie I de la Loi sur 
les enquétes. 


(4) Le Ministre peut entreprendre des | 5 Recherche 

recherches sur la cause des blessures au 

travail et des maladies professionnelles et 

les moyens de les prévenir. I] peut, lorsqu’il 

le juge opportun, entreprendre ces recher- 

ches en collaboration avec tout ministére 20 

ou mandataire du gouvernement du 

Canada, ou avec une ou la totalité des 

provinces ou avec tout organisme entrepre- 

nant des recherches semblables. 


(5) Le Ministre peut publier les résul- 25 Publication des 
. renseignements 
tats de toute recherche entreprise confor- 
mément au paragraphe (4) et réunir, pré- 
parer et diffuser des renseignements, por- 
tant sur l’hygiéne ou la sécurité du person- 
nel, obtenus grace a cette recherche ou 30 
autrement. 
Programmes de 


sécurité 
professionnelle 


(6) Le Ministre peut entreprendre des 
programmes en vue de diminuer ou de 
prévenir les blessures au travail et les 
maladies professionnelles et, sil le juge 35 
opportun, entreprendre ces programmes en 
collaboration avec tout ministére ou man- 
dataire du gouvernement du Canada, ou 
avec une ou la totalité des provinces, ou 
avec tout organisme entreprenant des pro- 40 
grammes semblables. 


Conseil consultatif de l’hygiéne et de la 
sécurité professionnelle 


96. (1) Est constitué le Conseil consul- — Constitution du 
5 A on , ae Conseil 
tatif de l’hygiéne et de la sécurité profes- — consultatif 
sionnelle composé d’au plus quatorze 
membres, nommés par le gouverneur en 45 
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Membership 


Chairman and 
Vice-Chairman 


Remuneration 
and expenses 


By-laws 


Council to 
advise and 
make 
recommenda- 
tions and 
reports 


Safety officers 


Canada Labour Code 


the Governor in Council to hold office 
during pleasure. 


(2) The membership of the Advisory 
Council shall consist of persons equally 
representative of management and labour 5 
and no more than two additional persons 
who are knowledgeable or concerned about 
occupational safety and health matters. 


(3) The Governor in Council shall desig- 
nate one of the members of the Advisory 10 
Council to be chairman thereof and one to 
be vice-chairman. 


(4) Each member of the Advisory Coun- 
cil shall be paid such remuneration as may 
be fixed by the Governor in Council and is 15 
entitled, within such limits as may be 
established by the Treasury Board, to be 
paid such reasonable travel and living 
expenses as are incurred by him in the 
course of his functions under this Act 20 
while absent from his ordinary place of 
residence. 


(5) The Advisory Council may, subject 
to the approval of the Minister, make 
by-laws for the management of its internal 25 
affairs and generally for the conduct of its 
activities. 


(6) The Advisory Council shall 


(a) provide advice to the Minister on 
matters that have been brought to its 30 
attention or referred to it concerning 
occupational safety and health related 
to employment to which this Part 
applies; 

(b) make recommendations to the Min- 35 
ister concerning the administration of 
this Part; and 


(c) annually report to the Minister on 
the activities of the Advisory Council 
during the year for which the report is 40 
made. 


Safety Officers and Safety Services 


97. (1) The Minister may designate any 
person as a regional safety officer or as a 


safety officer for the purposes of this Part. 


32-33 Eviz. Il 
conseil, qui occupent leur mandat 4a titre 
amovible. 
(2) Les membres du Conseil consultatif — Représentati- 


, . . . vité 
représentent la direction et les travailleurs 


également et comptant au plus deux per- 5 
sonnes supplémentaires qui possédent des 
connaissances en matiére d’hygiéne et de 
sécurité professionnelle ou qui sont tou- 
chées par ces questions. 


(3) Le gouverneur en conseil choisit le 10 Président et 
nae 3 Pec 2 vice-président 
président et le vice-président du Conseil 
consultatif parmi ses membres. 


Rémunération 


(4) Les membres du Conseil consultatif iti 
et indemnités 


recoivent la reémunération que peut fixer le 
gouverneur en conseil; ils ont droit, dans le 15 
cadre fixé par le conseil du Trésor, aux 
frais de déplacement et de séjour entrainés 
par l’accomplissement, hors de leur lieu 
ordinaire de résidence, des fonctions qui 
leur sont confiées en application de la pré- 20 
sente loi. 


Réglements 
intérieurs 


(5) Avec lapprobation du Ministre, le 
Conseil consultatif peut, par réglement 
intérieur, régir sa gestion interne et ses 
activités en général. 25 


Activités du 
Conseil 
consultatif 


(6) Le Conseil consultatif : 


a) conseille le Ministre sur les questions 
qui lui sont signalées ou soumises en 
matiére d’hygiéne et de sécurité profes- 
sionnelle pour les emplois auxquels la 30 
présente Partie s’applique; 


b) présente au Ministre des recomman- 
dations portant sur le contréle de l’appli- 
cation de la présente Partie; 


c) présente au Ministre, au cours de 35 
Pannée visée, un rapport annuel sur ses 
activités. 


Agents de sécurité et services de sécurité 


Agents de 
sécurité 


97. (1) Le Ministre peut désigner qui- 
conque comme agent de sécurité ou agent 
régional de sécurité pour l’application de 40 
la présente Partie. 
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1983-84 


Agreements 
respecting use 
of provincial 
employees as 
safety officers 


Powers of 
safety officer 


Code canadien du travail 


(2) The Minister may, with the approval 
of the Governor in Council, enter into an 
agreement with any province or any pro- 
vincial body specifying the terms and con- 
ditions under which a person employed by 
that province or provincial body may act 
as a safety officer for the purposes of this 
Part and in such case, a person so 
employed and referred to in the agreement 
shall be deemed to be designated as a 
safety officer under subsection (1). 


98. (1) A safety officer may, in the 
performance of his duties and at any 
reasonable time, enter any work place con- 


trolled by an employer and in respect of 15 


any work place, may 

(a) conduct examinations, tests, in- 
quiries and inspections or direct the 
employer to conduct such examinations, 
tests, inquiries and inspections; 

(6) take or remove for analysis, samples 
of any material or substance or any 
biological, chemical or physical agent; 


(c) be accompanied and assisted by 


20 


such persons and bring with him such 25 


equipment as he deems necessary to 
carry out his duties; 


(d) take photographs and make sket- 
ches; 


(e) direct the employer to ensure that 30 


any place or thing specified by the 
safety officer not be disturbed for a 
reasonable period of time pending an 
examination, test, inquiry or inspection 
in relation thereto; 

(f) direct the employer to produce 
documents and information relating to 
the safety and health of his employees 
or the safety of the work place and 


35 


permit the examination and making of 40 


copies or extracts of such documents 
and information by the safety officer; 
and 


(g) direct the employer to make or pro- 
vide statements, in 
manner as the safety officer may speci- 
fy, respecting working conditions and 


such form and 45 


(2) Avec lapprobation du gouverneur 
en conseil, le Ministre peut conclure avec 
une province ou un organisme provincial 
un accord spécifiant les modalités selon 
lesquelles une personne employée par cette 
province ou cet organisme provincial peut 
agir a titre d’agent de sécurité pour l’appli- 
cation de la présente Partie; la personne 
ainsi employée et visée dans |’accord est 


33 


Accords 

prévoyant 

Putilisation de 

fonctionnaires 

provinciaux a 

titre d’agents de 
5 sécurité 


assimilée 4 quiconque est nommé comme 10 


agent de sécurité en vertu du_para- 
graphe (1). 


98. (1) L’agent de sécurité peut, dans 
l’exercice de ses fonctions et a toute heure 


Pouvoirs des 
agents de 
sécurité 


raisonnable, pénétrer dans tout lieu de tra- 15 


vail controlé par un employeur et peut, en 
rapport avec un lieu de travail : 


a) effectuer des examens, contrdles, 
enquétes et inspections ou ordonner a 
l’employeur de les effectuer; 


b) prendre ou prélever a des fins d’ana- 


lyse des matériaux ou substances ou tout 
agent biologique, chimique ou physique; 
c) apporter le matériel, étre accompa- 


20 


gné et aidé des personnes qu’il estime 25 


nécessaires a l’exercice de ses fonctions; 


d) prendre des photographies et faire 
des croquis; 


e) ordonner a l’employeur de s’assurer 


qu’un lieu ou un objet qu’il précise ne 30 


soit pas dérangé durant un délai raison- 
nable en attendant un examen, un con- 
trdle, une enquéte ou une inspection qui 
s’y rapporte; 


f) ordonner a l’employeur de produire 35 


des documents et des renseignements se 
rapportant a la santé et la sécurité de ses 
employés ou a la sécurité du lieu de 
travail et de lui permettre d’examiner et 


de prendre des extraits ou exemplaires 40 


de ces documents et renseignements; 


g) ordonner a l’employeur de faire ou 
de fournir des déclarations, selon les 
modalités qu'il peut préciser, en rapport 


avec les conditions de travail, le matériel 45 


et l’équipement qui touchent la santé et 
la sécurité des employés. 
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Certificate of 
authority 


Duty to assist 
safety officer 


Obstruction of 
safety officer 


False statement 


Evidence in 
civil suits 
precluded 


Information 
confidential 


Information not 
to be published 


Canada Labour Code 


material and equipment that affect the 
safety or health of employees. 


(2) A safety officer shall be furnished 
by the Minister with a certificate of his 
authority and on entering any work place 5 
shall, if so required, produce the certificate 
to the person in charge thereof. 


99. The person in charge of any work 
place and every person employed thereat 
or in connection therewith shall give a 10 
safety officer all reasonable assistance in 
his power to enable the safety officer to 
carry out his duties under this Part. 


160. (1) No person shall obstruct or 
hinder a safety officer engaged in carrying 15 
out his duties under this Part. 


(2) No person shall make a false or 
misleading statement either orally or in 
writing to a safety officer engaged in 
carrying out his duties under this Part. 20 


101. (1) No safety officer or person 
who, as a member of a safety and health 
committee or as a safety and health repre- 
sentative, has assisted the safety officer in 
carrying out his duties under this Part 25 
shall be required to give testimony in any 
civil suit with regard to information 
obtained by him in the discharge of his 
duties except with the written permission 
of the Minister. 30 


(2) No safety officer or person referred 
to in subsection (1) who is admitted into 


any work place pursuant to the powers 
conferred on a safety officer by section 98 
shall disclose to any person any informa- 35 
tion obtained by him therein with regard 
to any process or trade secret except for 
the purposes of this Part or as required by 
law. 


(3) No person shall, except for the pur- 40 
poses of this Part or for the purposes of a 
prosecution under this Part, publish or dis- 
close the results of any analysis, examina- 
tion, testing, inquiry or sampling made or 
taken by or at the request of a safety 45 
officer pursuant to section 98. 


32-33 Eviz. if 


Certificat 


(2) Le Ministre munit l’agent de sécu- ertificat 
Fi d’autorisation 


rité d’un certificat portant son autorisa- 
tion. A son entrée dans un lieu de travail, 
il le produit, s'il en est requis, a la per- 
sonne qui assume la direction de ce lieu. 5 


Devoir d’aider 


99. La personne qui assume la direction 
ead un agent 


d’un lieu de travail et quiconque est 
employé dans ce lieu, ou en rapport avec 


lui, fournissent a l’agent de sécurité toute 
aide raisonnable en leur pouvoir pour per- 10 
mettre a celui-ci d’exercer les fonctions 


que lui attribue la présente Partie. 


100. (1) Nul ne géne ou fait entrave a —_Entravea 

: , One 5 ; l’'action de 
agent de sécurité dans l’exercice des fonc- _fragent de 
tions que lui attribue la présente Partie. 15 sécurité 
(2) Nul ne fait, verbalement ou par — Fausse 

déclaration 


écrit, de déclaration fausse ou trompeuse a 
Pagent de sécurité dans l’exercice des fonc- 
tions que lui attribue la présente Partie. 


101. (1) Aucun agent de sécurité ni 20 Déposition dans 
aucune personne qui a aidé, a titre de ‘esauaires 
membre d’un comité d’hygiéne et de sécu- 
rité ou de représentant 4 l’hygiéne et a la 
sécurité, un agent de sécurité dans |’exer- 
cice des fonctions que lui attribue la pré- 25 
sente Partie, n’est requis, sauf avec l’auto- 
risation écrite du Ministre, de témoigner 
dans un procés civil au sujet des renseigne- 
ments qu'il a obtenu dans |’exercice de ses 
fonctions. 30 
Caractére 


confidentiel des 
renseignements 


(2) Aucun agent de sécurité, ni aucune 


personne visée au paragraphe (1), admis 


dans un lieu de travail en se fondant sur 


les pouvoirs que l’article 98 confére a 
lagent de sécurité, ne révéle a qui que ce 35 


soit un renseignement qu’ils y ont obtenu 
au sujet d’un secret de fabrication ou de 
commerce, sauf pour l’application de la 


présente Partie ou selon que l’exige la loi. 


(3) Sauf pour l’application de la pré- 40 Interdiction de 
: 3 5 ’ publier les 
sente Partie ou pour l’exercice d’une pour- 


renseignements 
suite fondée sur elle, nul ne publie ni révéle 
les résultats d’une analyse, d’un examen, 
d’un contrdéle, d'une enquéte effectués ou 
un échantillonnage pris par l’agent de45 
sécurité en vertu de l’article 98, ou a sa 
demande. 
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1983-84 


Confidential 
communication 


Safety officer 
not liable 


Direction to 
terminate 
contraventions 


Dangerous 
situations 


Code canadien du travail 35 


(4) No person to whom information 
obtained pursuant to section 98 is com- 
municated in confidence 


(a) shall divulge the name of the infor- 
mant to any person except for the pur- 5 
poses of this Part; or 


(5) is competent or compellable to 
divulge the name of the informant 
before any court or other tribunal. 


— 


(S) A safety officer shall not be person- 10 
ally liable for anything done or omitted to 
be done by him in good faith under the 
authority or purported authority of this 


Part. 


Special Safety Measures 


102. (1) Where a safety officer is of the 15 
opinion that any provision of this Part is 
being contravened, he may direct the 
employer or employee concerned to termi- 
nate the contravention within such time as 
the safety officer may specify and the 20 
safety officer shall, if requested by the 
employer or employee concerned, confirm 
the direction in writing if the direction was 
given orally. 


(2) Where a safety officer considers that 25 


the use or operation of a machine or thing 
or a condition in any place constitutes a 
danger to an employee while at work, 
(a) the safety officer shall notify the 
employer of the danger and issue direc- 30 
tions in writing to the employer direct- 
ing him immediately or within such 
period of time as the safety officer 
specifies 
(i) to take measures for guarding the 35 
source of danger, or 
(ii) to protect any person from the 
danger; and 


(b) the safety officer may, if he consid- 
ers that the danger cannot otherwise be 40 
guarded or protected against immedi- 


ately, issue a direction in writing to the 
employer directing that the place, 


machine or thing in respect of which the 
direction is made shall not be used or 45 
operated until his directions are com- 
plied with, but nothing in this paragraph 


(4) Aucune personne a qui sont commu- = Communica- 
5 A : 5 : tions confiden- 
niqués confidentiellement des renseigne- elles 


ments obtenus en vertu de l’article 98 : 


a) ne révéle le nom de l’informateur, 
sauf pour l’application de la présente 5 
Partie; 


b) n’est admise ou contrainte a révéler 
le nom de l’informateur devant une cour 
ou un autre tribunal. 


(5) L’agent de sécurité qui agit de 10 agent de 
bonne foi dans l’exercice des pouvoirs que maser 
semble lui attribuer la présente Partie 
nest pas tenu personnellement responsable 
de ses actes ou omissions. 


Mesures spéciales de sécurité 


102. (1) L’agent de sécurité qui est 15 Cessation d'une 
d’avis qu’il y a contravention a une disposi- pain 
tion de la présente Partie peut ordonner a 
lemployeur ou a l’employé visé de cesser 
la contravention dans le délai que l’agent 
peut préciser; l’agent de sécurité doit, si 20 
l’employeur ou l’employé visé le demande, 
ratifier par un écrit l’ordonnance rendue 
oralement. 


Situations 


(2) L’agent de sécurité qui estime que 
dangereuses 


Vutilisation d’une machine ou d’un objet 25 
ou qu’une situation se présentant dans un 
lieu constitue un danger pour un employé 

se trouvant au travail, 


a) avertit de ce danger l’employeur et 
lui donne des instructions écrites lui 30 
enjoignant de procéder, immédiatement 
ou dans le délai que l’agent de sécurité 


précise, 
(i) soit a lapplication de mesures 
propres a parer au danger, 35 


(ii) soit a la protection de quiconque 

contre ce danger; 
b) peut, s'il estime par ailleurs qu’il est 
impossible dans l’immédiat de parer a ce 
danger ou d’en protéger quelqu’un, 40 
donner a l’employeur des instructions 
écrites lui interdisant utilisation ou ~ 
exploitation du lieu, de la machine ou 
de l'objet _visé par les instructions jus- 
qu’a ce que ses instructions aient été 45 
observées; rien dans le présent alinéa 
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Posting notice 
of danger 


Cessation of use 


Copies of 
directions and 
reports to be 
furnished 


Idem 


Review of 
direction 


Canada Labour Code 


prevents the doing of anything necessary 
for the proper compliance with the 
direction. 


(3) Where a safety officer issues a direc- 
tion under paragraph (2)(d), he shall affix 
to or near the place, machine or thing in 

respect of which the direction is made, a 


notice in such form and containing such 
information as the Minister may specify, 


and no person shall remove the notice 10 
unless authorized by a safety officer. 


(4) Where a safety officer issues a direc- 
tion under paragraph (2)(d) in respect of 
any place, machine or thing, the employer 
shall discontinue the use or operation of 15 
the place, machine or thing and no person 
shall use or operate it until the measures 
directed by the safety officer have been 
taken. 


(5) Where a safety officer issues a direc- 20 
tion in writing under subsection (1) or (2) 
or makes a report in writing to an employ- 
er on any matter under this Part, the 
employer shall forthwith 


(a) cause a copy or copies of the direc- 25 
tion or report to be posted in such 
manner as the safety officer may speci- 
fy; and 

(b) give a copy of the direction or 
report to the safety and health commit- 30 
tee, if any, for the work place affected 
or the safety and health representative, 

if any, for that work place. 


(6) Where a safety officer issues a direc- 
tion in writing under subsection (1) or (2) 35 
or makes a report referred to in subsection 
(5) in respect of an investigation made by 
him pursuant to a complaint, the safety 
officer shall forthwith give a copy of the 
direction or report to each person, if any, 40 
whose complaint led to the investigation. 


103. (1) Any employer, employee or 
trade union that considers himself or itself 
aggrieved by any direction issued by a 
safety officer under this Part may, within 45 
fourteen days of the date of the direction, 
request that a regional safety officer for 
the region in which the place, machine or 


32-33 ELIz. i} 


n’empéche de faire le nécessaire pour 


que les instructions soient observées 


fidélement. 
Affichage d'un 


(3) L’agent de sécurité qui donne des = 
5 vi 


instructions en vertu de J’alinéa (2)b) 
appose dans le lieu, sur la machine ou 


objet visés par par les instructions, ou a instructions, ou a 


proximité de ceux-ci, un avis selon la 
forme et contenant tenant les renseignements que 

le Ministre peu préciser, nul n’enléve 10 
Pavis sans y ae autorisé par l’agent de 
sécurité. 


Cessation 
dutilisation 


(4) Lorsque lagent de sécurité donne 
des instructions en vertu de l’alinéa (2)b) 
en rapport avec un lieu, une machine ou 15 
un objet, l’employeur cesse de les utiliser 
ou de les exploiter et nul ne les utilise ni 


les exploite jusqu’a ce que soient prises les 


mesures ordonnées par |’agent de sécurité. 


(5) Dés que l’agent de sécurité donne 20 Pern 
des instructions écrites en vertu des para- a eae: 
graphes (1) ou (2) ou produit un rapport 
écrit 4 un employeur sur un sujet quelcon- 
que en application de la présente Partie, 
l’employeur, sans délai : 20 

a) en fait afficher un ou plusieurs 

exemplaires de la maniére que l’agent de 

sécurité peut préciser; 

b) en donne un exemplaire au comité 

d’hygiéne et de sécurité, sil y en a un, 30 

du lieu de travail touché ou au représen- 

tant a hygiéne et a la sécurité, s’il y en 

a un, de ce lieu de travail. 


(6) Dés que l’agent de sécurité donne — Idem 

des instructions écrites en vertu des para- 35 

graphes (1) ou (2) ou produit le rapport 

visé au paragraphe (5) en ce qui concerne 

une investigation qu’il a conduite a la suite 

d’une plainte, il en donne un exemplaire a 

chaque personne, s’il y a lieu, dont la40 

plainte a provoqué l’investigation. 

Révision 
d’instructions 


103. (1) Un employeur, un employé ou 
un syndicat qui se sent lésé par des instruc- 
tions données par l’agent de sécurité en 
vertu de la présente Partie peut demander, 45 
dans un délai de quatorze jours 4 compter 
de la date des instructions, 4 un agent 
régional de sécurité dont reléve le lieu, la 
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Request may be 
required to be 
in writing 


Inquiry 


Direction not 
stayed 


Where 
subsection (1) 
does not apply 


General 
prohibition re 
employer 


Code canadien du travail 37 


thing in respect of which the direction was 
issued is situated, review the direction. 


(2) The regional safety officer may 
require that an oral request for a review 
under subsection (1) be made as well in 5 
writing. 


(3) The regional safety officer shall in a 
summary way inquire into the circum- 
stances of the direction to be reviewed and 
the need therefor and may vary, rescind or 10 
confirm the direction and thereupon shall 
in writing notify the employee, employer 
or trade union concerned of his decision. 


(4) A request for a review of a direction 
under this section shall not operate as al5 
stay of the direction. 


(5) Subsection (1) does not apply in 
respect of a direction of a safety officer 
that is based on a decision of the safety 
officer that has been referred to the Board 20 
pursuant to subsection 86(5). 


104. No employer shall 
(a) dismiss, suspend, lay off or demote 
an employee or impose any financial or 
other penalty on an employee or refuse 25 
to pay the employee remuneration in 
respect of any period of time that the 
employee would, but for the exercise of 
his rights under this Part, have worked 
or take any disciplinary action against 30 
or threaten to take any such action 
against an employee because that 
employee 

(i) has testified or is about to testify 

in any proceeding taken or inquiry 35 

held under this Part, 

(ii) has provided information to a 


person engaged in the performance of 
duties under this Part regarding the 


conditions of work affecting the safety 40 
or health of that employee or any of 
his fellow employees, or 

(iii) has acted in accordance with this 
Part or has sought the enforcement of 
any of the provisions of this Part; or 45 


(b) fail or neglect to provide 
(i) a safety and health committee 
with any information requested by it 
pursuant to paragraph 92(6)(/), or 


machine ou l’objet, de réviser les instruc- 
tions. 


Demande par 


(2) L’agent régional de sécurité peut |! 
ecri 


exiger que la demande verbale de révision 
prévue au paragraphe (1) soit présentée 5 
par écrit. 


(3) L’agent régional de sécurité méne = Enquéte 
une enquéte sommaire sur les circons- 
tances qui ont donné lieu aux instructions 
et leur justification et peut les modifier, 
annuler ou confirmer. I] avise de sa déci- 
sion par écrit l’employeur, l’employé ou le 
syndicat visé. 


—" 


0 


Instructions 


(4) Une demande de révision d’instruc- 
non suspendues 


tions présentée en vertu du présent article 15 
ne suspend pas leur application. 
Cas d’inappli- 


cation du 
paragraphe (1) 


(5) Le paragraphe (1) ne s’applique pas 
aux instructions d’un agent de sécurité 
fondées sur la décision d’un agent de sécu- 
rité qui a été renvoyée au Conseil confor- 20 
mément au paragraphe 86(5). 


104. Nul employeur ne peut : Interdiction 
yaa we générale a 
a) congédier, suspendre, mettre 4 pied __ l'employeur 


ni rétrograder un employé ou imposer 
une sanction financiére ou autre a un 25 
employé ou refuser de payer a un 
employé un traitement pour une période 
pendant laquelle l’employé aurait, si ce 
n’avait été de l’exercice de ses droits 
prévus par la présente Partie, travaillé, 30 
ni prendre des mesures disciplinaires, ou 
menacer de le faire, contre un employé 
parce que celui-ci a: 
(i) soit temoigné ou est sur le point 
de témoigner dans une _ poursuite 35 
intentée ou une enquéte tenue en 
vertu de la présente Partie, 
(ii) soit fourni quelque renseignement 
a une personne, dans l’exécution de 
ses fonctions prévues par la présente 40 
Partie, au sujet des conditions de tra- 
vail touchant sa santé ou sa sécurité 
ou celle de ses compagnons de travail, 
(iii) soit agi conformément a la pré- 
sente Partie, soit provoqué l’applica- 45 
tion d’une disposition de la présente 
Partie; 


b) omettre ou négliger de fournir a : 
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General 
punishment 


Punishment for 
specific offence 


Idem 


Idem 


Idem 


Defence 


Canada Labour Code 


(ii) a safety and health representative 
with any information requested by 
him pursuant to paragraph 93(4)(e). 


Enforcement 


105. (1) Subject to this section, every 


person who contravenes any provision of 5 
this Part is guilty of an offence and is 
liable on summary conviction to a fine not 
exceeding fifteen thousand dollars. 


(2) Every person who contravenes para- 
graph 82(w) or 83(1)(i) is guilty of an10 
offence and is liable on summary convic- 
tion to a fine not exceeding twenty-five 
thousand dollars. 


(3) Every person who contravenes 
(a) paragraph 82(d), (e) or (g) orl5 
83(1)(e), (Y/) or (A), or 
(b) subsection 92(5), 93(3) or 102(S) 
is guilty of an offence and is liable on 


summary conviction to a fine not exceed- 
ing five thousand dollars. 20 


(4) Every person who contravenes any 
provision of this Part the direct result of 
which is the death of or serious injury to 
an employee is guilty of an offence and is 
liable on summary conviction to a fine not 25 
exceeding one hundred thousand dollars. 


(5) Every person who wilfully contra- 
venes any provision of this Part knowing 
that the contravention is likely to cause the 
death of or serious injury to an employee is 30 
guilty of an offence and is liable 


(a) on summary conviction, to a fine 
not exceeding twenty-five thousand dol- 
lars; or 


(b) on conviction on indictment, to35 
imprisonment for a term not exceeding 
two years. 


(6) On a prosecution of a person for a 
contravention of subsection (4) or 


(i) un comité d’hygiéne et de sécurité 
des renseignements exigés par celui-ci 
conformément a l’alinéa 92(6)/), 

(ii) un représentant a l’hygiéne et a la 
sécurité des renseignements exigés par 5 
celui-ci conformément 4a _ l’alinéa 
93(4)e). 


Contréle d’application 


105. (1) Sous réserve du présent article, 


quiconque enfreint une disposition de la 
présente Partie commet une infraction et 10 
est passible sur déclaration de culpabilité 
par procédure sommaire d’une amende 
maximale de quinze mille dollars. 


Disposition 
générale 


Disposition 


(2) Quiconque enfreint l’alinéa 82w) ou g partcuiere 


83(1)i) commet une infraction et est passi- | 
ble sur déclaration de culpabilité par pro- 
cédure sommaire d’une amende maximale 
de vingt-cing mille dollars. 


(3) Quiconque enfreint : Idem 

a) Valinéa 82d), e) ou g) ou 83(1)e), f) 20 

ou h), 

b) le paragraphe 92(5), 93(3) ou 102(5) 
commet une infraction et est passible sur 
déclaration de culpabilité par procédure 
sommaire d’une amende maximale de cing 25 
mille dollars. 


(4) Quiconque enfreint une disposition Idem 
de la présente Partie, causant directement 
la mort d’un employé ou des blessures 
graves 4 un employé, commet une infrac- 30 
tion et est passible sur déclaration de cul- 
pabilité par procédure sommaire d’une 
amende maximale de cent mille dollars. 


(5) Quiconque enfreint sciemment une _ Idem 
disposition de la présente Partie, sachant 35 
que l’infraction est susceptible de causer la 
mort d’un employé ou des blessures graves 
a un employé, commet une infraction et 
est passible sur déclaration de culpabilité : 


a) par procédure sommaire, d’une40 
amende maximale de vingt-cinqg mille 
dollars; 


b) par mise en accusation, d’un empri- 
sonnement maximal de deux ans. 


(6) Lors de la poursuite d’une personne 45 Défense 
pour infraction au paragraphe (4) ou: 
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Minister’s 
consent 
required 


Officer, etc., of 
corporation 


Evidence of 
direction 


Time limit 


Trial of 
offences 


Code canadien du travail 39 


(a) paragraph 82(q), (7), (s), (¢), (), 
(v) or (w), 

(b) paragraph 83(1)(c), (d), (e), , 
(g), (A) or (7), 

(c) paragraph 104(d), 5 
(d) subsection 84(1), 92(1), 93(1), 
101(2), 101(3), 101(4) or 105.7(1), or 


(e) section 99 or 100, 


it shall be a defence for the person to prove 
that he exercised due care and diligence to 10 
avoid the contravention. 


105.1 (1) No proceeding in respect of 
an offence under this Part shall be institut- 
ed except with the consent of the Minister. 


(2) Where a corporation commits an15 
offence under this Part, any officer, direc- 
tor or agent of the corporation who direct- 
ed, authorized, assented to, acquiesced in 
or participated in the commission of the 
offence is a party to and guilty of the 20 
offence and is liable on conviction to the 
punishment provided for the offence, 
whether or not the corporation has been 
prosecuted or convicted. 


(3) On any prosecution for an offence 25 
under this Part, a copy of a direction 
purporting to have been made under this 
Part and purporting to have been signed 
by the person authorized under this Part to 
make the direction is evidence of the direc- 30 
tion without proof of the signature or au- 
thority of the person by whom it purports 
to be signed. 


(4) Proceedings in respect of an offence 
under this Part may be instituted at any 35 
time within one year after the time when 
the subject-matter of the proceedings 
arose. 


105.2 A complaint or information in 
respect of an offence under this Part may 40 
be heard, tried and determined by a 
magistrate or justice if the accused is resi- 
dent or carrying on business within the 


territorial jurisdiction of the magistrate or 
justice notwithstanding that the matter of 45 


the complaint or information did not arise 
in that territorial jurisdiction. 


a) a Valinéa.$2q), r),s); 0), @), Vv) ou 
w), 
b) a lalinéa 83(1)c), d), e), f), g), h) ou 
iy 
c) alalinéa 1045), = 
d) au paragraphe 84(1), 92(1), 93(1), 
101(2), 101(3), 101(4), 105.7(1), 
e) alarticle 99 ou 100, 

la personne peut opposer en défense la 


preuve qu’elle a pris des précautions néces- 10 
saires pour éviter |’infraction. 


Consentement 


105.1 (1) Il ne peut étre engagé de 


z : : , . du Ministre 
poursuites pour une infraction prévue a la 
présente Partie sans le consentement du 
Ministre. 15 


Dirigeants, etc. 
d’une 
corporation 


(2) Ceux des dirigeants, des administra- 
teurs ou des mandataires d’une corpora- 
tion qui ont ordonné ou autorisé la perpé- 
tration par la corporation d’une infraction 
a la présente Partie, ou qui y ont consenti 20 
ou participé, sont parties a l’infraction, en 
sont coupables et encourent, sur déclara- 
tion de culpabilité, la peine prévue, que la 
corporation ait ou non été poursuivie ou 
déclarée coupable. 2D 


Preuve des 
instructions 


(3) Dans les poursuites pour infraction a 
la présente Partie, la production d’un 


exemplaire des instructions données en 
vertu de la présente Partie et signées par la 
personne ainsi autorisée a les donner en 30 


établit la preuve sans qu’il soit nécessaire 
de prouver la signature ou l’autorité de 
cette personne. 


(4) Les poursuites visant une infraction _ Prescription 


a la présente Partie se prescrivent par un 35 
an a compter de sa perpétration. 


Instruction des 
procés 


105.2 Est compétent pour connaitre de 
toute plainte ou dénonciation en matiére 
d’infraction a la présente Partie, indépen- 
damment du lieu de sa perpétration, le 40 
magistrat ou le juge de paix dans le ressort 
duquel l’accusé réside ou exerce ses 
activités. 
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Information 


Injunction 
proceedings 


Injunction 


Imprisonment 
precluded in 
certain cases 


Recovery of 
penalties 
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105.3 In any proceedings in respect of 
an offence under this Part, an information 
may include more than one offence com- 
mitted by the same person and all such 
offences may be tried concurrently and 5 
one conviction for any or all such offences 
may be made. 


105.4 The Minister may apply or cause 
an application to be made to a judge of a 
superior court or the Federal Court-Trial 10 
Division for an order enjoining any person 
from contravening a provision of this Part, 
whether or not a prosecution has been 
instituted for an offence under this Part, or 
enjoining the person from continuing any 15 
act or default for which such person was 
convicted of an offence under this Part. 


105.5 The judge of a court to whom an 
application under section 105.4 is made 
may, in his discretion, make the order 20 
applied for under that section and the 
order may be entered and enforced in the 
same manner as any other order or judg- 
ment of that court. 


105.6 (1) Where a person is convicted 25 
of an offence under this Part punishable 
on summary conviction, no imprisonment 
may be imposed as punishment for the 
offence or in default of payment of any 
fine imposed as punishment. 30 


(2) Where a person is convicted of an 
offence under this Part and the fine that is 
imposed is not paid when required, the 
prosecutor may, by filing the conviction, 
enter as a judgment the amount of the fine 35 
and costs, if any, in a superior court of the 
province in which the trial was held, and 
the judgment is enforceable against the 
person in the same manner as if it were a 
judgment rendered against the person in 40 
that court in civil proceedings. 


32-335 ELIZam 


105.3 Dans les poursuites pour infrac- — Dénonciation 


tion a la présente Partie, une dénonciation 
peut porter sur plus d’une infraction com- 
mise par la méme personne et toutes ces 
infractions peuvent étre instruites concur- 5 
remment. Une seule condamnation peut 
étre prononcée pour toutes ces infractions 
ou lune ou plusieurs d’entre elles. 


Procédure 
d’injonction 


105.4 (1) Le Ministre peut demander 
ou faire demander a un juge d’une cour 10 
supérieure ou de la Division de premiére 
instance de la Cour fédérale une ordon- 
nance interdisant 4 quiconque d’enfreindre 
une disposition de la présente Partie — 
que des poursuites pour une infraction 15 
prévue a la présente Partie aient été enta- 
mées Ou non — ou de continuer I’acte ou le 
défaut pour lequel il a été déclaré coupable 
dune infraction prévue a la _ présente 
Partie. 20 


Injonction 


105.5 Le juge de la cour a laquelle une 


demande prévue a l’article 105.4 a été 


présentée peut, a sa discrétion, rendre |’or- 
donnance demandée en vertu de cet arti- 
cle; ’'ordonnance peut étre rendue et exé- 25 
cutée de la méme maniére qu’une autre 
ordonnance ou un autre jugement de cette 


cour. 


105.6 (1) Il ne peut étre imposé de — Exclusion de 
5 A ; : l’emprisonne- 

peine d’emprisonnement pour une infrac- 30 went 

tion prévue a la présente Partie et punissa- 

ble sur déclaration de culpabilité par pro- 

cédure sommaire ou pour défaut de 

paiement d’une amende imposée pour telle 


infraction. 3D 


Recouvrement 


(2) En cas de défaut de paiement, dans 
des amendes 


le délai fixé, de l’'amende prévue pour une 
infraction prévue a la présente Partie, le 
poursuivant peut, en déposant la déclara- 
tion de culpabilité auprés d’une cour supé- 40 
rieure de la province ou le procés a eu lieu, 
faire tenir pour jugement de cette cour le 
montant de l’amende et des frais éventuels; 

le jugement est dés lors exécutoire contre 
Pintéressé comme s’il s’agissait d’un juge- 45 
ment rendu contre lui par la méme cour en 
matiére civile. 
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Part V 
provisions 
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Providing of Information 


105.7 (1) Where a person is required to 
provide information for the purposes of 
this Part, the Minister may require the 
information to be provided by a notice to 
that effect served personally or sent by 5 
registered mail addressed to the latest 
known address of the person, and the 
person shall comply with the notice within 
such reasonable time as is_ specified 
therein. 10 


(2) A certificate purporting to be signed 
by the Minister or by a person authorized 
by him, 

(a) certifying that a notice was sent by 

registered mail to the person to whom it 15 

was addressed, accompanied by an iden- 

tified post office certificate of the regis- 
tration and a true copy of the notice, 
and 


(6) certifying that the information has 20 
not been provided as requested in the 
notice sent by the Minister, 
is evidence of the facts set out therein 
without proof of the signature or official 
character of the person by whom the cer- 25 
tificate purports to be signed. 


Canada Labour Relations Board Powers 


105.8 (1) Notwithstanding subsection 
115(1), any member of the Board may 
dispose of any reference or complaint 
made to the Board under this Part and, in 30 
relation to any reference or complaint so 
made, any such member 


(a) has and may exercise all the powers, 
rights and privileges that are conferred 
on the Board by this Act other than the 35 
power to make regulations under section 
7 and 


(5) is subject to all of the obligations 
and limitations that are imposed on the 
Board by this Act. 40 


(2) The provisions of Part V respecting 
orders and decisions of and proceedings 
before the Board under that Part apply in 
respect of all orders and decisions of and 


Communication de renseignements 


105.7 (1) Lorsque, pour l’application de 


la présente Partie, une personne est requise 
de communiquer des renseignements, le 
Ministre peut en exiger la communication 
par un avis a cet effet, signifié a personne 
ou adressé sous pli recommandé 4a la der- 
niére adresse connue du _ déestinataire. 
Celui-ci se conforme 4 |’avis dans le délai 


raisonnable qui y est précisé. 


41 


Avis de 
communiquer 
des renseigne- 
ments 


(2) Est établie, sans qu’il soit nécessaire 10 Preuve de la 


de prouver la signature ou la qualité offi- 
cielle du signataire, la preuve des faits 
relatés dans un certificat signé par le 
Ministre, ou par une personne qu’il a auto- 
risée, attestant a la fois : 


a) quun avis a été envoyé sous pli 
recommandé a son destinataire, accom- 
pagné d’un certificat postal d’identifica- 
tion de la recommandation et d’une 
expédition conforme de l’avis; 

b) que les renseignements n’ont pas été 


communiqués comme le requérait l’avis 


envoyé par le Ministre. 


Pouvoirs du Conseil canadien des relations 


du travail 


105.8 (1) Par dérogation au paragraphe 


non-communi- 
cation des 
renseignements 


Décision 
relative au 


115(1), tout membre du Conseil peut tran- 25 renvoi ou a la 


cher tout renvoi ou toute plainte soumis au 
Conseil en vertu de la présente Partie et, a 
leur égard, tout membre du Conseil est a 
la fois : 


a) habilité 4 exercer tous les pouvoirs, 30 


droits et priviléges que la présente loi 
accorde au Conseil, a l’exception du 
pouvoir de réglementation prévu_par 
Particle 117; 


b) assujetti a toutes les obligations et les 35 


restrictions que la présente loi impose au 
Conseil. 


(2) Les dispositions de la Partie V con- 
cernant les ordonnances et les décisions du 


Conseil et les procédures engagées devant 40 


celui-ci conformément a cette Partie s’ap- 


plainte adressée 
au Conseil 


Application des 
dispositions de 
la Partie V 
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Regulations 


Idem 


Idem 


Canada Labour Code 


proceedings before the Board or any 
member thereof under this Part. 


Regulations 


106. (1) Subject to this section, the 
Governor in Council may make regula- 
tions 5 

(a) prescribing anything that by this 

Part is to be prescribed; and 

(6) respecting such other matters or 

things as are necessary to carry out the 

provisions of this Part. 10 


(2) Subject to the approval of the Gov- 
ernor in Council, the Minister may, on the 
recommendation of the Canadian Trans- 
port Commission, make regulations 

(a) prescribing anything that by this 15 

Part is to be prescribed in respect of 

occupational safety and health of 

employees on trains while in operation; 
and 


(b) respecting such other matters or 20 
things as are necessary to carry out the 
provisions of this Part in respect of 
occupational safety and health of 
employees on trains while in operation. 


(3) Regulations of the Governor in25 
Council under subsection (1) in respect of 
occupational safety and _ health of 
employees employed 


(a) on ships or aircraft while in opera- 
tion shall be made on the recommenda- 30 
tion of the Minister and the Minister of 
Transport; or 


(5) on or in connection with exploration 

or drilling for or the production, conser- 
vation, processing or transportation of 35 
oil or gas in Canada lands, as defined in 
the Canada Oil and Gas Act, shall be 
made on the recommendation of the 
Minister, the Minister of Energy, Mines 
and Resources and the Minister of 40 
Indian Affairs and Northern Develop- 
ment. 


pliquent a toutes les ordonnances et déci- 
sions du Conseil et a toutes les procédures 
engagées devant celui-ci ou devant un de 
ses membres conformément 4 la présente 
Partie. 5 


Réglements 


106. (1) Sous réserve du présent article, 
le gouverneur en conseil peut, par régle- 
ment : 


a) prendre toute mesure d’ordre régle- 
mentaire prévue par la présente Partie; 10 


b) prendre toute autre mesure d’appli- 
cation de la présente Partie. 


(2) Sous réserve de l’approbation du Idem 
gouverneur en conseil, le Ministre peut, 
sur recommandation de la Commission 15 
canadienne des transports, par réglement : 


a) prendre toute mesure d’ordre régle- 
mentaire prévue par la présente Partie 
en ce qui concerne l’hygiéne et la sécu- 
rité professionnelle des employés se 20 
trouvant a bord de trains en exploita- 
tion; 

b) prendre toute autre mesure d’appli- 
cation de la présente Partie en ce qui 
concerne l’hygiéne et la sécurité profes- 25 
sionnelle des employés se trouvant a 
bord de trains en exploitation. 


(3) Tout réglement du gouverneur en Idem 
conseil prévu par le paragraphe (1), se 
rapportant a l’hygiéne et a la sécurité pro- 30 
fessionnelle des employés travaillant : 

a) a bord de navires ou d’aéronefs en 

exploitation, est pris sur la recomman- 

dation du Ministre et du ministre des 

transports; a 


b) a exploration et au forage pour la 
recherche de pétrole et de gaz sur les 
terres du Canada — définies dans la Loi 
sur le pétrole et le gaz du Canada — ou 
a la production, 4 la conservation au 40 
traitement ou au transport de ce pétrole 
ou gaz, ou travaillant en rapport avec 
ces activités, est pris sur la recomman- 
dation du Ministre, du ministre de 
Energie, des Mines et des Ressources 45 
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Regulation may 
be general or 
specific 


Standards, etc. 


19725e: 18's. 1 


“dependent 
contractor” 
«entrepreneur 
dépendant» 


Code canadien du travail 


(4) Any regulation made under this sec- 
tion may be made applicable generally to 


all employment to which this Part applies 


or particularly to one or more classes of 


such employment as may be specified in 5 
the regulation. 


(5) Regulations made under this section 
may incorporate by reference the stand- 
ards or specifications of any government, 
person or organization.” 10 


21. (1) The definition “dependent con- 


tractor” in subsection 107(1) of the said Act 
is repealed and the following substituted 
therefor: 


“dependent contractor” means 15 
(a) the owner, purchaser or lessee of 
a vehicle used for hauling livestock, 
liquids, goods, merchandise or other 
materials, other than on rails or 
tracks, who is a party to a contract, 20 
oral or in writing, under the terms of 
which he is 
(i) required to provide the vehicle 
by means of which he performs the 
contract, 2s 
(ii) entitled to retain for his own 
use from time to time any sum of 
money that remains after the cost 
of his performance of the contract 
is deducted from the amount he is 30 
paid, in accordance with the con- 
tract, for that performance, and 
(iii) required to operate the vehicle 
in accordance with the contract, 
and 
(b) a fisherman who, pursuant to an 
arrangement to which he is a party, is 
entitled to a percentage or other part 
of the proceeds of a joint fishing ven- 
ture in which he participates with 40 
other persons, and 
(c) any other person who, whether or 
not employed under a contract of 
employment, performs work or ser- 
vices for another person on such terms 45 
and conditions that he is, in relation 
to that other person, in a position of 


et du ministre des Affaires indiennes et 
du Nord canadien. 


(4) Tout réglement établi en vertu du 
présent article peut étre rendu applicable, 


en général, 4 tout emploi auquel la pré- 


sente Partie s’applique ou, en particulier, a 
une ou plusieurs catégories d’emploi que 


peut spécifier le réglement. 


(5) Les réglements pris en vertu du pré- 


sent article peuvent incorporer par renvoi 10 


les normes ou spécifications d’un gouver- 
nement, d’une personne ou d’un orga- 
nisme.» 


21. (1) La_ définition d’«entrepreneur 


dépendant» au paragraphe 107(1) de lalS5 
méme loi est abrogée et remplacée par ce qui 
suit : 


«entrepreneur dépendant» désigne 
a) le propriétaire, l’acheteur ou le 


43 


Réglement de 
portée générale 
ou spéciale 


Normes, etc. 


1972, c. 18, 
art. | 


«entrepreneur 
dépendant» 
“dependent 


locataire d’un véhicule utilisé pour le 20 contractor” 


transport du bétail, de liquides, de 
denrées, de marchandises et autres 
produits, autrement que par voie 
ferrée, qui est partie 4 un contrat 
verbal ou écrit aux termes duquel 
(i) il est tenu de fournir le véhicule 
au moyen duquel il exécute le 
contrat, 
(ii) il a droit de retenir pour son 


usage personnel, a l’occasion, toute 30 


somme d’argent qui lui reste aprés 
que ses frais d’exécution du contrat 
ont été déduits de la somme qu’il 
touche, conformément au contrat, 
pour cette exécution, et 
(iii) il est tenu de se servir du véhi- 
cule conformément au contrat, et 
b) un pécheur qui a droit, dans le 
cadre d’une entente a laquelle il est 


partie, 4 un pourcentage ou a une 40 


fraction d’une entreprise commune de 
péche a laquelle il participe, et 

c) la personne qui exécute, qu’elle 
soit employée ou non en vertu d’un 


contrat de travail, un ouvrage ou des 45 
services pour le compte d’une autre. 


personne, tout en étant placée sous la 
dépendance économique de celle-ci et 
dans Jlobligation d’accomplir des 
taches pour elle;» 


43a 


Article 21, (1). — Texte de la définition d’«entrepreneur 
dépendant» : 
«entrepreneur dépendant» désigne 


Clause 21: (1) The definition “dependent contractor” 
reads as follows: 
“dependent contractor” means 


(a) the owner, purchaser or lessee of a vehicle used for hauling 
livestock, liquids, goods, merchandise or other materials, other 
than on rails or tracks, who is not employed by an employer but 
who is a party to a contract, oral or in writing, under the terms of 
which he is 


(i) required to provide the vehicle by means of which he per- 
forms the contract, 


(ii) entitled to retain for his own use from time to time any sum 
of money that remains after the cost of his performance of the 
contract is deducted from the amount he is paid, in accordance 
with the contract, for that performance, and 


(iii) required to operate the vehicle in accordance with the 
contract, and 


(6) a fisherman who is not employed by an employer but who is a 
party to a contract, oral or in writing, under the terms of which he 
is entitled to a percentage or other part of the proceeds of a joint 
fishing venture in which he participates with other persons;” 


a) le propriétaire, l’acheteur ou le locataire d’un véhicule utilisé 
pour le transport du bétail, de liquides, de denrées, de marchandi- 
ses et autres produits, autrement que par voie ferrée, qui n’est pas 
employé par un employeur mais qui est partie 4 un contrat verbal 
ou écrit aux termes duquel 
(i) il est tenu de fournir le véhicule au moyen duquel il exécute le 
contrat, 
(ii) il a droit de retenir pour son usage personnel, 4 occasion, 
toute somme d’argent qui lui reste aprés que ses frais d’exécution 
du contrat ont été déduits de la somme qu’il touche, conformé- 
ment au contrat, pour cette exécution, et 
(iii) il est tenu de se servir du véhicule conformément au contrat, 
et 
b) un pécheur qui n’est pas employé par un employeur mais qui est 
partie a un contrat verbal ou écrit aux termes duquel il a droit 4 un 
pourcentage ou a une fraction du revenu d’une entreprise commune 
de péche a laquelle il participe;» 


44 Canada Labour Code 

economic dependence on, and under 
an obligation to perform duties for, 
that other person;” 

1972, ¢. 18, s. | (2) The definition “employer” in subsec- (2) La définition d’«employeur» ou de 
tion 107(1) of the said Act is repealed and S«patron» au paragraphe 107(1) de la méme 
the following substituted therefor: loi est abrogée et remplacée par ce qui suit : 

“employer” “employer” means «employeur» ou «patron» désigne : 

rl sce ao (a) any person who employs one or a) quiconque emploie un ou plusieurs 

more employees, and employés, et 

(b) in respect of a dependent contrac- 10 b) ence qui a trait a un entrepreneur 
tor such person as, in the opinion of dépendant, la personne pour le 
the Board, has a relationship with the compte de laquelle l’entrepreneur 
dependent contractor to such extent dépendant fournit des services dans le 
that the arrangement that governs the cadre d’une entente qui peut, selon 
performance of services by thel5 lavis du Conseil, faire l’objet d’une 
dependent contractor for that person négociation collective;» 


can be the subject of collective 
bargaining;” 


22. The said Act is further amended by 22. La méme loi est modifiée par inser- 
adding thereto, immediately after section 20 tion, aprés l’article 109, de ce qui suit : 
109 thereof, the following heading and 
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1972, c. 18, 
art. | 


«employeur» ou 
5 «patron» 
“employer” 


10 


15 


section: 
“Major Projects «Méga- projets 
Major projects 109.1 Nothing in this Part shall be con- 109.1 La présente Partie ne doit pas  Méga-projets 

strued so as to prevent the establishment étre interprétée de maniére a empécher la 
of agreements on a project basis and where 25} conclusion de conventions sur la base d’un 
all the parties in a collective bargaining projet; lorsque les parties 4 une négocia- 
relationship identify themselves to the tion collective signifient au Ministre qu’el- 20 
Minister as being engaged in a project that les s’identifient 4 un projet désigné par 
the Minister determines to be a major celui-ci comme méga-projet, le Ministre et 
project, the Minister and the Board shall30} le Conseil font diligence afin de faciliter la 
act as expeditiously as possible to facilitate négociation collective entre ces parties.» 


the collective bargaining process involving 
those parties.” 


1977-78, c. 27, 23. (1) Subsection 111(2) of the said Act 23. (1) Le paragraphe 111(2) de la méme 25 !977-78, c. 27, 


Alta, 


Composition du 
onseil 


$39 ; 5 pee 
: is repealed and the following substituted 35 loi est abrogé et remplacé par ce qui suit : 
therefor: 
Composition of “(2) The Canada Labour Relations «(2) Le Conseil canadien des relations 
Board : A : F e oc ; 
Board shall consist of a Chairman, a Vice- du travail se compose d’un président, d’un 
Chairman, such additional number of vice-président ou, lorsque le gouverneur en 
Vice-Chairmen, not exceeding four, as the 40 _conseil le juge 4 propos, d’au plus quatre 30 
Governor in Council considers advisable autres vice-présidents, et : 
and 


(a) not less than four or more than temps plein; 


eight other full-time members; and b) des membres a temps partiel que le 


a) de quatre a huit autres membres a 


(6) such other part-time members as 45 gouverneur en conseil juge nécessaires 35 


the Governor in Council considers 


44a 


(2) This amendment would authorize the Board to (2). — Permet au Conseil de préciser l’employeur d’un 
determine the employer of a dependent contractor. entrepreneur dépendant. 

Clause 22: New. Article 22. — Nouveau. 

Clause 23: (1) This amendment would permit the Board Article 23, (1). — Permet au Conseil d’avoir des mem- 


to have part-time members. bres a temps partiel. 


1983-84 


necessary to assist the Board in carrying 
out its functions under Part IV.” 


1972, c. 18,8. | (2) Paragraphs 111(3)(a) and (6) of the 
said Act are repealed and the following sub- 


stituted therefor: 


5 


“(a) ten years, in the case of the Chair- 
man and a Vice-Chairman; 


(b) five years, in the case of any other 
full-time member; and 


(c) three years, in the case of any part- 10 
time member.” 


(3) Section 111 of the said Act is further 
amended by adding thereto, immediately 
after subsection (5) thereof, the following 
subsection: 55 


Exception 


(5.1) Notwithstanding subsection (5), 
a person is eligible to hold office as a 
part-time member of the Board whether or 
not he holds any other employment or 
office in respect of which he receives any 20 
remuneration.” 
1972, c. 18,8. | 24. Subsection 115(2) of the said Act is 
repealed and the following substituted 
therefor: 


One member 
sufficient 


“(1.1) Notwithstanding subsection (1), 25 
any member of the Board may dispose of 
any uncontested application or uncontest- 
ed question made or referred to the Board 
under this Part and, in relation to any such 
application or question, any such member 30 


(a) has and may exercise all the powers, 
rights and privileges that are conferred 
on the Board by this Act other than the 
power to make regulations under section 
117; and 


(b) is subject to all of the obligations 
and limitations that are imposed on the 
Board by this Act. 


35 


Decisions 


(2) A decision of 


(a) a majority of the members present 40 
at any meeting of the Board, or 
(6) a member of the Board in circum- 
stances referred to in subsection (1.1) 

is a decision of the Board.” 
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45 


pour aider le Conseil a remplir les fonc- 
tions que lui attribue la Partie [V.» 


1972..e518, 
art. | 


(2) Les alinéas 111(3)a) et b) de la méme 
loi sont abrogés et remplacés par ce qui suit : 


«a) dix ans, lorsqu’il s’agit du président 
et d’un vice-président; 

b) cing ans, lorsqu’il s’agit de tout autre 
membre a temps plein; 

c) trois ans, lorsqu’il s’agit de tout 
membre a temps partiel.» 


10 


(3) L’article 111 de la méme loi est modi- 
fié par insertion, aprés le paragraphe (5), de 


ce qui suit : 


Exception 


«(5.1) Nonobstant le paragraphe (5), 
une personne est éligible au poste de15 
membre a temps partiel du Conseil, qu’elle 
occupe Ou non un autre poste ou emploi 
pour lequel elle recoit une reémunération.» 


1972 Ncrls: 


24. Le paragraphe 115(2) de la méme loi 
20 art. | 


est abrogé et remplacé par ce qui suit : 


Un membre 
suffit 


«(1.1) Nonobstant le paragraphe (1), 
tout membre du Conseil peut décider 
d’une demande ou d’une question non con- 
testées soumises au Conseil en vertu de la 
présente Partie et le membre, en ce qui a 25 
trait 4 une telle demande ou question : 


a) posséde et peut exercer tous les pou- 
voirs, droits et priviléges qui sont attri- 
bués au Conseil par la présente loi, a 
exception du pouvoir réglementaire 30 
prévu a l’article 117; 


b) est assujetti a toutes les obligations 
et restrictions imposées au Conseil par 
la présente loi. 


(2) Une décision du Conseil est prise: 35 Décisions 


a) ala majorité des membres présents a 
l’une de ses réunions; 


b) dans les cas visés au paragraphe 
(1.1), par un membre du Conseil.» 


45a 


(2) and (3) Consequential on subclause (1). (2) et (3). — Découlent du paragraphe (1). 


\ 


4 


q 
Clause 24: Proposed subsection (1.1) is new and the Article 24. — Le projet de paragraphe (1.1) est nouveau 
amendment to subsection (2) is consequential on subsection et la modification du paragraphe (2) découle du paragra- 


(iD): phe (1.1). 
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L972 Cumlisersoul 


Exception 
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25. Section 117 of the said Act is amend- 
ed by adding thereto, immediately after 
paragraph (e) thereof, the following para- 
graph: 


““(e.1) the specification of the period of 5 
time after which the Board may receive 
an application from an employee for 
revocation of a trade union’s certifica- 
tion as the bargaining agent for a unit 
where the Board has refused an applica- 
tion for revocation in respect of the 
same unit;” 


— 


0 


26. Paragraphs 124(2)(c) and (d) of the 
said Act are repealed and the following sub- 
stituted therefor: 


15 


“(c) where a collective agreement relat- 
ing to the unit is in force and is for a 
term of not more than three years, only 
after the commencement of the last 
three months of its operation; and 


20 


(d) where a collective agreement relat- 
ing to the unit is in force and is for a 
term of more than three years, only 
after the commencement of the thirty- 
fourth month of its operation and before 25 
the commencement of the thirty-seventh 
month of its operation, and thereafter, 
only 
(i) during the three month period 
immediately preceding the end of 30 
each year that the collective agree- 
ment continues to operate after the 
third year of its operation, and 
(ii) after the commencement of the 
last three months of its operation.” 


55 


27. Section 128 of the said Act is amend- 
ed by adding thereto the following subsec- 
tion: 


“(3) Notwithstanding subsection (2), 
where the employees in a unit have cast 40 
ballots in favour of all trade unions 
involved in a representation vote totalling 
more than fifty per cent of all the ballots 
cast but have not given majority support to 
one trade union in that vote and, as a45 
result, a second or subsequent representa- 
tion vote is required, the Board shall not 
be required to include the choice referred 


25. article, 117 dey la “memes 1onest 
abrogé par insertion, aprés l’alinéa e), de ce 
qui suit : 


«e.1) la stipulation du délai a l’expira- 
tion duquel le Conseil peut recevoir une 5 
demande d’un employé pour annulation 
de l’accréditation d’un syndicat 4 titre 
d’agent négociateur d’une unité lorsque 
le Conseil a refusé une demande d’annu- 
lation pour la méme unité;» 


10 


26. Les alinéas 124(2)c) et d) de la méme 
loi sont abrogés et remplacés par ce qui suit : 


«c) lorsqu’une convention collective qui 
est afférente a l’unité et dont la durée 
est de trois ans au plus est en vigueur, 15 
uniquement aprés le début de la période 
couvrant les trois derniers mois d’appli- 
cation de la convention; et 


d) lorsqu’une convention collective qui 
est afférente a l’unité et dont la durée 20 
est de plus de trois ans est en vigueur, 
uniquement aprés le début du trente- 
quatriéme mois et avant le début du 
trente-septiéme mois d’application de la 
convention, et par la suite, uniquement : 25 
(i) pendant la période de trois mois 
qui précéde la fin de chaque année 
d’application de la convention au-dela 
de la troisiéme année, et 
(ii) aprés le début de la période cou- 30 
vrant les trois derniers mois d’applica- 
tion de la convention.» 


27. L’article 128 de la méme loi est modi- 
fié par adjonction de ce qui suit : 


«(3) Nonobstant le paragraphe (2),35 
dans le cas ot les employés d’une unité ont 
voté pour tous les syndicats qui participent 
a un scrutin de représentation totalisant 
plus de cinquante pour cent de tous les 
bulletins de vote, mais n’ont pas donné un 40 
apppui majoritaire a un syndicat, et qu’un 
deuxiéme scrutin de représentation, ou un 
scrutin de représentation subséquent, 
devient nécessaire, le Conseil n’est pas 


32- 


1972.601:3; 
art. | 


1972 se 18. 
art. | 


Exception 


33. ELIZ 


| 


Clause 25: This amendment would add to the regulation- 
making powers of the Board. 


Clause 26: The relevant portion of subsection 124(2) at 
present reads as follows: 


“(2) An application by a trade union for certification as the bargain- 
ing agent for a unit may be made 


(c) where a collective agreement relating to the unit is in force and is 
for a term of not more than two years, only after the commencement 
of the last three months of its operation; and 


(d) where a collective agreement relating to the unit is in force and is 
for a term of more than two years, only 


(i) after the commencement of the twenty-second month of its 
operation and before the commencement of the twenty-fifth month 
of its operation, 


(ii) during the three month period immediately preceding the end 
of each year that the collective agreement continues to operate 
after the second year of its operation, or 


(iii) after the commencement of the last three months of its 
operation.” 


Clause 27: New. This amendment would, in certain 
circumstances, allow the Board to eliminate the option that 
allows an employee to indicate on run off ballots that he 
does not want to be represented by a trade union. 
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Article 25. — Adjonction aux pouvoirs réglementaires 
du Conseil. 
Article 26. — Texte actuel des passages visés du para- 


graphe 124(2): 
«(2) Une demande d’accréditation d’un syndicat a titre d’agent 
négociateur d’une unité peut étre présentée, 


c) lorsqu’une convention collective qui est afférente a l’unité et dont 
la durée est de deux ans au plus est en vigueur, uniquement apres le 
début de la période couvrant les trois derniers mois d’application de 
la convention; et 
d) lorsqu’une convention collective qui est afférente a l’unité et dont 
la durée est de plus de deux ans est en vigueur, uniquement 
(i) aprés le début du vingt-deuxiéme mois et avant le début du 
vingt-cinquiéme mois d’application de la convention, 
(ii) pendant la période de trois mois qui précéde la fin de chaque 
année d’application de la convention au-dela de la seconde année, 
ou 
(iii) aprés le début de la période couvrant les trois derniers mois 
d’application de la convention.» 


Article 27. — Nouveau. Permet au Conseil de supprimer 
le choix qui permet 4 un employé d’indiquer sur un bulletin 
de vote qu’il ne veut pas étre représenté par un syndicat. 
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to in subsection (2) in the ballots for the tenu de présenter le choix visé au paragra- 
second or subsequent vote.” phe (2) sur les bulletins de vote du 
deuxiéme scrutin ou du scrutin subsé- 
quent.» 
1977-78, c. 27, 28. Section 136.1 of the said Act is 28. L’article 136.1 de la méme loi est 5 !977-78,c. 27, 
s. 49 . : , , . . art. 49 
repealed and the following substituted abrogé et remplacé par ce qui suit : 
therefor: 5 
Duty of fair “136.1 A trade union or representative «136.1 Le syndicat ou ses représentants  Qualités de la 
representation . . Cae representation 
of a trade union that is the bargaining ayant fonction d’agent négociateur d’une 
agent for a bargaining unit shall not act in unité de négociation ne peuvent pas agir de 


| a manner that is arbitrary, discriminatory maniére arbitraire, discriminatoire ou de 10 
or in bad faith in the representation of any10 mauvaise foi envers quelque employé de 
of the employees in the unit with respect to Punité quant a leurs droits dans le cadre de 
| their rights under the collective agreement la convention collective qui leur est 
that is applicable to them.” applicable.» 


1972, c. 18,s. | 29. (1) Subsection 150(1) of the said Act 29. (1) Le paragraphe 150(1) de la méme 15 ee c. 18, 
is repealed and the following substituted 15 loi est abrogé et remplacé par ce qui suit : 


therefor: 
Notice of “150. (1) An employer who is bound by «150. (1) Un employeur qui est lié par Avis de 
technological : A ; ; changement 
feng a collective agreement and who proposes une convention collective et qui se propose _technologique 
to effect a technological change that is d’effectuer un changement technologique 
likely to affect the terms and conditions or 20 qui aura vraisemblablement pour effet de 20 
security of employment of a significant modifier les conditions ou la sécurité d’em- 
number of his employees to whom the ploi d’un nombre important de _ ses 
collective agreement applies shall give employés auxquels la convention collective 
notice of the technological change to the s’applique, doit donner avis du change- 
bargaining agent bound by the collective25 ment technologique a l’agent négociateur 25 
agreement at least one hundred and lié par la convention collective cent-vingt 
twenty days prior to the date on which the jours au moins avant la date a laquelle il 
technological change is to be effected.” doit étre effectué.» 
(2) Section 150 of the said Act is further (2) L’article 150 de la méme loi est modi- 
amended by adding thereto, immediately 30 fié par insertion, aprés le paragraphe (2), de 30 
after subsection (2) thereof, the following ce qui suit: 
subsection: 
Details of “(2.1) An employer who has given «(2.1) L’employeur qui a donné l’avis _ Détails du 
proposed : : ns , . , changement 
clears notice under subsection (1) to a bargaining prévu au paragraphe (1) 4 un agent négo- _jropose 
agent shall, on request from the bargain- 35} ciateur fournit, 4 la demande de celui-ci, 
ing agent, provide the bargaining agent une déclaration écrite donnant : 35 
with a statement in writing setting out a) une description détaillée de la nature 
(a) a detailed description of the nature du changement technologique proposé; 
of the proposed technological change; et 
and 40 b) les noms des employés qui sont sus- 
(5) the names of the employees who ceptibles d’étre touchés en premier lieu 40 
will initially be likely to be affected by par le changement technologique pro- 
the proposed technological change.” pose.» 


1972, c. 18,s. | 30. (1) Paragraph 151(3)(a) of the said 30. (1) L’alinéa 151(3)a) de la méme loi a c. 18, 
Act is repealed and the following substituted 45 est abrogé et remplacé par ce qui suit : ge 
therefor: 


Clause 28: Section 136.1 at present reads as follows: 


“136.1 Where a trade union is the bargaining agent for a bargaining 
unit, the trade union and every representative of the trade union shall 
represent, fairly and without discrimination, all employees in the bar- 
gaining unit.” 


Clause 29: (1) This amendment would substitute the 
underlined words for the word “ninety”. 


(2) New. 


Clause 30: (1) This amendment would substitute the 
underlined words for the word “ninety”’. 
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Article 28. — Texte actuel de l’article 136.1 : 


«136.1 Lorsqu’un syndicat est accrédité a titre d’agent négociateur 
d’une unité de négociation, i/ doit, de méme que ses représentants, 
représenter tous les employés de l’unité de négociation de facon juste et 
sans discrimination.» 


Article 29, (1). — Substitution du mot souligné au mot 
«quatre-vingt-dix». 


(2). — Nouveau 


Article 30, (1). — Substitution du mot souligné au mot 
«quatre-vingt-dix». 


48 


“(a) direct the employer not to proceed 
with the technological change or alleged 
technological change for such period, 
not in excess of one hundred and twenty 
days, as the Board considers appropri- 
ate;”’ 


(2) Subsection 151(4) of the said Act is 
repealed and the following substituted 
therefor: 


“(4) An order of the Board made under 10 
paragraph (2)(5) in respect of an employer 
is deemed to be a notice of technological 
change given by the employer pursuant to 
section 150 and the Board shall concur- 
rently, by order, grant leave to the bar- 15 
gaining agent to serve on the employer a 
notice to commence collective bargaining 
for the purpose referred to in subsection 
PS2( Lye 


197 2senl84sal 


Order deemed 
notice 


1972,c.18,s.1 31, The heading preceding section 16220 


and section 162 of the said Act are repealed 
and the following substituted therefor: 


“Compulsory Check Off 


162. (1) Where a trade union that is the 
bargaining agent for employees in a bar- 
gaining unit so requests, there shall be 25 
included in the collective agreement be- 
tween the trade union and the employer of 
the employees a provision requiring the 
employer to deduct from the wages of each 
employee in the unit affected by the collec- 30 
tive agreement, whether or not the 
employee is a member of the union, the 
amount of the regular union dues and to 
remit the amount to the trade union 
forthwith. 


Union dues to 
be deducted 


55 


Interpretation (2) In this section, “regular union dues” 


means, in respect of 


(a) an employee who is a member of a 
trade union, the dues uniformly and 
regularly paid by a member of the union 40 
in accordance with the constitution and 
by-laws of the union; and 


(6) an employee who is not a member 
of a trade union, the dues referred to in 
paragraph (a), other than any amount 45 
that is for payment of pension, superan- 
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est abrogé et remplacé par ce qui suit : 


32-33 ELIZ. 


«a) ordonner a l’employeur de suspen- 
dre l’application du changement techno- 
logique établi ou allégué pendant le 
délai, de cent-vingt jours au plus, que le 
Conseil juge approprié;» 


1972, c. 18, 
art. | 


(2) Le paragraphe 151(4) de la méme loi 


Présomption 
d’avis 


10 


«(4) Une ordonnance du Conseil rendue 
en vertu de l’alinéa (2)b) a légard d’un 
employeur est censée étre un avis de chan- 
gement technologique donné par |’em- 
ployeur en application de l’article 150; 
simultanément, le Conseil permet, par 
ordonnance, a l’agent négociateur la signi- 
fication 4 l’employeur d’une mise en15 
demeure d’entamer des négociations col- 
lectives pour la fin visée au paragraphe 
152(1).» 


19722 Canse 
art. | 


31. L’intertitre qui précéde l’article 162 et 
article 162 de la méme loi sont abrogés et 20 
remplacés par ce qui Suit : 


«Précompte obligatoire des cotisations 


Déduction de la 
cotisation 
syndicale 


162. (1) A la demande du syndicat qui 
est agent négociateur des employés d’une 
unité de négociation, il doit étre inclus 
dans la convention collective conclue entre 25 
le syndicat et l’employeur une disposition 
obligeant l’employeur a déduire du salaire 
de chaque employe de l’unité visé par la 
convention collective, que l’employé soit ou 
non membre du syndicat, le montant de la 30 
cotisation syndicale normale et l’obligeant 
a remettre la somme au syndicat sans 
délai. 

(2) Dans le présent article, «cotisation  Définition 
syndicale normale» s’entend, en ce qui35 
concerne : 


a) unemployé qui est membre d’un syn- 
dicat, de la cotisation versée réguliére- 
ment en montants égaux par un membre 
du syndicat conformément 4 la constitu- 40 
tion et aux réglements intérieurs du 
syndicat; 

b) un employé qui n’est pas membre 
d’un syndicat, de la cotisation visée a 


(2) This amendment would add the underlined words. 


Clause 31: This amendment would delete the revocable 
check off provisions of the Act and substitute provisions 
that would require all employees of an employer to pay 
union dues in the circumstances described, regardless of 
whether or not all employees are members of the union. 
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(2). — Adjonction du passage marqué d’un trait vertical. 


Article 31. — Substitution, aux dispositions concernant 
le précompte des cotisations sur autorisation révocable, de 
dispositions qui obligeraient tous les employés d’un 
employeur a payer une cotisation syndicale, en des circons- 
tances données, qu’ils soient ou non membres du syndicat. 


1983-84 


1972, c. 18, s. 1 


Where 
conciliation 
officer 
unsuccessful 


1972nCA) Sask 


Right to strike 
or lockout 
limited during 
period between 
Parliaments 


1972, c. 18,s. 1 
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nuation, sickness insurance or any other 
benefit available only to members of the 
union.” 


lalinéa a) et qui ne constitue pas une 
somme prélevée en vue du versement 
d’une pension, d’une prestation de 
retraite, d’une prestation assurance- 


maladie ni d’autres avantages qul profi- 5 
tent seulement aux membres du syndi- 


cat.» 

32. All that portion of section 166 of the 32. Le passage de l’article 166 de la méme bel c. 18, 
said Act preceding paragraph (a) thereof is 5 loi qui précéde l’alinéa a) est abrogé et rem- 
repealed and the following substituted placé par ce qui suit : 10 
therefor: 

“166. Where a_ conciliation officer «166. Lorsqu’un conciliateur nomme en pave 
. . 9 . . . . 1 
appointed under section 164 reports to the vertu de l’article 164 fait au Ministre un 

Minister that he has been unable to assist 10 rapport portant quil a été incapable 

the parties to a dispute in entering into or d’amener les parties 4 conclure ou a réviser 

revising a collective agreement, the Minis- une convention collective, le Ministre doit, 15 

ter shall, not later than fifteen days from dans les quinze jours de la réception du 

his receipt of the report,” rapport,» 

33. Subsection 181(1) of the said Act is15 33. Le paragraphe 181(1) de la méme loi he c. 18, 
repealed and _ the following substituted est abrogé et remplacé par ce qui suit : 
therefor: 

“181. (1) Where «181. (1) Quand 20 pies 4 
rev u 
(a) a strike or lockout that would not be a) une gréve ou un lock-out que la pré- _ lock-out est 


prohibited by this Part occurs or may 20 
occur during the period commencing on 
the date of a dissolution of Parliament 
and ending on the date fixed for the 
return of the writs at the general elec- 
tion of members to serve in the House of 25 
Commons next following that dissolu- 
tion of Parliament, and 


(b) the strike or lockout, in the opinion 
of the Governor in Council, adversely 
affects or would, if it occurred, adverse- 30 
ly affect the national interest, 


the Governor in Council may, at any time 
during the period referred to in paragraph 
(a), make an order deferring the strike or 
lockout during the period commencing on 35 
the day the order is made and ending on 
the twenty-first day following the end of 


the period referred to in paragraph (a).” 


34. Paragraph 184(3)(c) of the said Act is 
repealed and the following 
therefor: 


“(c) suspend, discharge or impose any 
financial or other penalty on an 
employee, or take any other disciplinary 


substituted 40 abrogé et remplacé par ce qui suit : 


restreint dans 
Vintervalle 
entre deux 
législatures 


sente Partie n’interdirait pas se produit 
ou risque de se produire au cours de la 
période commengant A la date de la 
dissolution du Parlement et se terminant as, 
4 la date fixée pour le rapport des brefs 
lors de V’élection générale des députés a 

la Chambre des communes qui suivra la 
dissolution du Parlement, et que 


b) le gouverneur en conseil est d’avis 30 

que la gréve ou le lock-out est ou serait 

préjudiciable 4 l’intérét national, 
le gouverneur en conseil peut, par décret, 
au cours de la période mentionnée a Vali- 
néa a), reporter la reve ou le lock-out 35 
durant la période commengant a la date du 
décret et se terminant le vingt et uniéme 
jour suivant la fin de la période mention- 
née a l’alinéa a).» 


34. L’alinéa 184(3)c) de la méme loi est 40 pele 18 


«c) suspendre ou renvoyer un employé, 
lui imposer une peine pécuniaire ou 
autre, ni prendre contre lui une autre 


Clause 32: This amendment would substitute the under- 
lined word for the word “‘seven’’. 


Clause 33: Subsection 181(1) at present reads as follows: 
“181. (1) Where 
(a) a strike or lockout that would not be prohibited by this Part may 
occur during a period commencing on the date of a dissolution of 
Parliament and ending on the date fixed for the return of the writs at 
the general election of members to serve in the House of Commons 
next following that dissolution of Parliament, and 
(b) the strike or lockout would, in the opinion of the Governor in 
Council, adversely affect the national interest if it occurred, 
the Governor in Council may, at any time during the period referred to 
in paragraph (a), order that the period of’seven days referred to in 
paragraph 180(1)(d) shall elapse upon the expiration of the seventh 
day following the end of the period referred to in paragraph (a).” 


Clause 34: This amendment, which adds the underlined 
words, would prohibit an employer from engaging in the 
activities referred to in the event of a lockout. 
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Article 32. — Le mot souligné est substitué au mot 
«sept». 


Article 33. — Texte actuel du paragraphe 181(1): 
«181. (1) Quand 


a) une gréve ou un lock-out que la présente Partie n’interdirait pas 
risque de se produire au cours d’une période commengant a la date de 
la dissolution du Parlement et se terminant a la date fixée pour le 
rapport des brefs lors de l’élection générale des députés a la Chambre 
des communes qui suivra la dissolution du Parlement, et que 
b) le gouverneur en conseil est d’avis que la gréve ou le lock-out 
serait préjudiciable a l’intérét national, 
le gouverneur en conseil peut, au cours de la période mentionnée a 
lalinéa a), décréter que le délai de sept jours mentionné a lalinéa 
180(1)d) expirera a la fin du septiéme jour suivant la fin de la période 
mentionnée 4 l’alinéa a).» 


Article 34. — L’insertion des mots soulignés permet 
l’application de l’alinéa a une situation de lock-out. 
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1977-78, c. 27, 
s. 66 


19725c: 85 ss 1 


Board may 
refuse public 
hearing on 
certain 
complaints 


1977-78, c. 27, 
s. 68(1) 


Board orders 
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action against an employee, by reason of 
his refusal to perform all or some of the 
duties and responsibilities of another 
employee who is participating in a strike 


or subject to a lockout that is not pro- 5 
hibited by this Part;” 


35. Paragraph 187(1)(a) of the said Act is 
repealed and the following substituted 
therefor: 


‘“(a) an employer, a person acting on 10 
behalf of an employer, a trade union, a 
person acting on behalf of a trade union 
or an employee has contravened or 
failed to comply with subsection 124(4) 
or section 136.1, 148, 161.1, 184 or 185; 15 


” 


or 


36. Section 188 of the said Act is amend- 
ed by adding thereto, immediately after sub- 
section (1) thereof, the following subsection: 


(1.1) The Board may refuse to hold a 20 
public hearing on a complaint made in 
respect of an alleged contravention of sec- 
tion 136.1 or non-compliance with section 
161.1 if, in the opinion of the Board, such 
a hearing would not be consistent with the 25 
objectives of this Part.” 


37. (1) All that portion of section 189 of 
the said Act preceding paragraph (a.1) 
thereof is repealed and the following sub- 
stituted therefor: 


“189. Where, under section 188, the 
Board determines that a party to a com- 
plaint has contravened or failed to comply 
with subsection 124(4) or section 136.1, 
148, 161.1, 184, 185 or 186, the Board 35 
may, by order, require the party to comply 


with or cease contravening that subsection 


or section and may 


30 


(a) in respect of a contravention of sec- 
tion 136.1, require a trade union to take 40 
and carry on on behalf of any employee 
affected by the contravention or to assist 
any such employee to take and carry on 
such action or proceeding as the Board 
considers that the union ought to have 45 
taken and carried on on the employee’s 


32-33 ELiz. Il 


mesure disciplinaire, en raison de son 
refus de s’acquitter de tout ou partie des 
fonctions et responsabilités d’un autre 
employé qui participe 4 une gréve ou 
subit un lock-out qui ne sont pas inter- 5 
dits par la présente Partie;» 


1977-78, c. 27, 


35. L’alinéa 187(1)a) de la méme loi est ates 


abrogé et remplacé par ce qui suit : 


«a) portant qu’un employeur, une per- 
sonne agissant pour le compte d’un10 
employeur, un syndicat, une personne 
agissant pour le compte d’un syndicat ou 
un employé ne s’est pas conformé ou a 
contrevenu au paragraphe 124(4) ou 
aux articles 136.1, 148, 161.1, 184 ou15 
185; ou» 


[9725 ¢ 185 


36. L’article 188 de la méme loi est modi- ie 


fié par insertion, aprés le paragraphe (1), de 
ce qui suit : 


«(1.1) Le Conseil peut refuser de tenir 20 Refus 
4 é 2 60 : d’audience 

des audiences publiques afin d’instruire publique 
une plainte pour une prétendue infraction 

a l’article 136.1 ou omission de se confor- 

mer a l’article 161.1 si, de l’avis du Con- 

seil, une audience publique serait incompa- 25 

tible avec les objectifs visés par la présente 


Partie.» 
37. (1) Le passage de l’article 189 de la Pree 27, 
méme loi qui précéde l’alinéa a.1) est abrogé — P*" °*"? 
et remplacé par ce qui suit : 30 
«189. Lorsque, en vertu de l’article 188, | Ordonnances 
du Conseil 


le Conseil décide qu’une partie que con- 
cerne une plainte a contrevenu ou ne s'est 
pas conformée au paragraphe 124(4) ou 
aux articles 136.1, 148, 161.1, 184, 185 ou 35 
186, il peut, par ordonnance, requérir 
ladite partie de se conformer ou de cesser 
de contrevenir 4 ce paragraphe ou 4a ces 
articles et il peut, 


a) lorsqu’un employé est touché par une 40 
contravention a l’article 136.1, ordonner 
a un syndicat d’agir au nom dudit 
employé ou d’aider ce dernier a prendre 
les mesures ou a entamer et a continuer 
les procédures que, de l’avis du Conseil, 45 
le syndicat aurait di prendre ou enta- 


50a 


Clause 35: Consequential on the amendment proposed Article 35. — Découle du projet de modifications pré- 
by clause 28. vues a l’article 28. 
Clause 36: This amendment would relieve the Board Article 36. — La modification permettrait au Conseil de 
from deciding a complaint in the circumstances indicated. ne pas avoir a décider d’une plainte en des circonstances 
données. 
Clause 37: Consequential on the amendment proposed Article 37. — Découle du projet de modification prévue 


by clause 28. a larticle 28. 
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behalf or ought to have assisted the mer et continuer au nom de |’employé 
employee to take and carry on;” ou aurait du aider celui-ci 4 prendre ou 
a entamer et a continuer;» 
1977-78, ¢. 27, (2) All that portion of section 189 of the (2) Le passage de l’article 189 dela méme __‘'!977-78,c. 27, 
s. 68(2) ; : e . : eres eee y , par. 68(2) 
said Act following paragraph (e) thereof is loi qui suit l’alinéa e) est abrogé et remplacé 5 


repealed and the following substituted 5 par ce qui suit : 


therefor: 

“and, for the purpose of ensuring the ful- «en outre, afin d’assurer la réalisation des 
filment of the objectives of this Part, the objectifs de la présente Partie, le Conseil 
Board may, in respect of any such contra- peut, a l’égard de toute contravention 4 
vention of or failure to comply with any10 quelque disposition visée par le présent 10 
provision to which this section applies and article ou de toute inobservation de cel- 

in addition to or in lieu of any other order le-ci, exiger d’un employeur ou d’un syndi- 
that the Board is authorized to make cat, par ordonnance, de faire ou de s’abste- 
under this section, by order, require an nir de faire toute chose qu’il est juste de lui 
employer or a trade union to do or refrainl15 enjoindre de faire ou de s’abstenir de faire 15 
from doing any thing that it is equitable to afin de remédier ou de parer a toute consé- 
require the employer or trade union to do quence défavorable a la réalisation des 

or refrain from doing in order to remedy objectifs susmentionnés que _ pourrait 
or counteract any consequence of such entrainer cette contravention ou inobserva- 
contravention or failure to comply that is20 tion, et ce en plus ou 4 la place de toute 20 
adverse to the fulfilment of those objec- ordonnance que le Conseil est autorisé a 
tives.” rendre en vertu du présent article.» 


1972, ¢. 18, s. | 38. Paragraph 192(d) of the said Act is 38. L’alinéa 192d) de la méme loi est ae c. 18, 
repealed and the following substituted abrogé et remplacé par ce qui suit : ou 


therefor: Pie 
“(d) refuses to answer any proper ques- «d) qui refuse de répondre a une ques- 25 
tion put to him, pursuant to paragraph tion pertinente que lui pose, en applica- 
118(a), by the Board, a conciliation tion de l’alinéa 118a), le Conseil, une 
board, a conciliation commissioner, an commission de conciliation, un commis- 
arbitrator or an arbitration board,” 30 saire conciliateur, un arbitre ou un con- 
seil d’arbitrage.» 30 
1972, c. 18, s. | 39. Section 197 of the said Act is repealed 39. L’article 197 de la méme loi est = !972,c. 18, 
and the following substituted therefor: abrogé et remplacé par ce qui suit : att 
Additional “197. The Minister, where he deems it «197, Le Ministre peut, lorsqu’il le juge = Pouvoirs 
powers . : : . ° . A supplémentaires 
expedient, may do such things as to him a propos, accomplir les choses qui lui 
seem likely to maintain or secure industri- 35 paraissent de nature a favoriser la bonne 35 
al peace and to promote conditions favour- entente dans l’industrie et a susciter des 
able to the settlement of industrial dis- conditions favorables au réglement des 
putes or differences and to those ends he conflits ou différends industriels; a ces fins 
may refer any question to the Board or il peut renvoyer toute question au Conseil 
direct the Board to do such things as he 40} ou ordonner 4a celui-ci d’accomplir les 40 
deems necessary.” choses qu’il juge nécessaires.» 


1972, c. 18, s. | 40. (1) Paragraph 200(a) of the said Act 40. (1) L’alinéa 200a) de la méme loi est. ie c. 18, 
is repealed and the following substituted abrogé et remplacé par ce qui suit : oe 
therefor: 


“(a) prescribing to whom and in what 45 «a) prescrivant a qui et comment un 
manner any notice, request or report avis, une demande, une requéte ou un 45 


Clause 38: This amendment would substitute the word 
“commissioner” for the word “‘officer’’. 


Clause 39: This amendment would add the underlined 
and sidelined words. 


Clause 40: (1) Paragraph 200(a) at present reads as 
follows: 


“(a) prescribing to whom and in what manner any notice or request 
that may be given or made to the Minister shall be given or made;” 


Sia 


Article 38. — Insertion du mot «commissaire». 


Article 39. — Insertion des mots soulignés et du passage 
marqué d’un trait vertical. 


Article 40, (1). — Texte actuel de l’alinéa 200a) : 


«a) prescrivant 4 qui et comment un avis, une demande ou une 
requéte destinés au Ministre peuvent étre donnés ou présentés;» 
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R.S., c. F-10 


Application of 
Part IV of 
Canada Labour 
Code to public 
service 


Canada Labour Code 


that may be given or made to or 
received by the Minister shall be given, 
made or received;” 


(2) Section 200 of the said Act is further 
amended by adding thereto, immediately 
after paragraph (f) thereof, the following 
paragraphs: 


“(f.1) respecting the filing of a reply by 
persons named in complaints referred to 
in subsection 187(5); 


(f.2) respecting the investigation or 
resolution on behalf of the Minister of 
complaints referred to in subsection 
ISG 


10 


FINANCIAL ADMINISTRATION ACT 


41. (1) Paragraph 7(1)(g) of the Finan- 15 
cial Administration Act is repealed. 


(2) Section 7 of the said Act is further 
amended by adding thereto, immediately 
after subsection (8) thereof, the following 
subsection: 


“(8.1) Part IV of the Canada Labour 
Code applies to and in respect of the 
public service and persons employed in the 
public service in the same manner and to 
the same extent as if the public service 25 
were a federal work, undertaking or busi- 
ness referred to in that Part except that, 
for the purpose of such application, 


20 


(a) any reference in that Part to 
(i) “arbitration” shall be read as a30 
reference to adjudication within the 
meaning of the Public Service Staff 
Relations Act, 

(ii) the “Board” shall be read as a 
reference to the Public Service Staff 35 
Relations Board, 

(iii) a “collective agreement” shall be 
read as a reference to a collective 
agreement within the meaning of the 
Public Service Staff Relations Act,40 
and 

(iv) a “trade union” shall be read as 
a reference to an employee organiza- 
tion within the meaning of the Public 
Service Staff Relations Act; 


(6) section 105.8 of that Part does not 
apply in respect of the Public Service 


45 


LOI SUR L’ADMINISTRATION FINANCIERE 
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rapport destinés au Ministre peuvent 
étre donnés ou présentés, ou regus par 
celui-ci;» 


(2) L’article 200 de la méme loi est modi- 


5 fié par insertion, aprés l’alinéa f), de ce qui 5 
suit : 


«f.1) régissant la production de la 
réponse d’une personne nommeée dans 
une plainte visée au paragraphe 187(5); 
f.2) régissant l’enquéte, effectuée pour 10 
le compte du Ministre, portant sur une 
plainte visée au paragraphe 187(S5), de 
méme que la solution de cette plainte;» 


S.R., c. F-10 


41. (1) L’alinéa 7(1)g) de la Loi sur l’ad- 


ministration financieére est abrogé. 15 


(2) L’article 7 de la méme loi est modifié 


par insertion, aprés le paragraphe (8), de ce 
qui suit : 


«(8.1) La Partie IV du Code canadien Application de 
la Partie IV du 


du travail s’applique a la fonction publi- 20 Code canadien 
que et aux personnes qui y sont employées = du travail a la 
comme si la fonction publique était une ee 
entreprise fédérale visée a cette Partie, 

sauf que, a ces fins, 


a) la mention dans cette Partie 25 
(i) d’«arbitrage» est _—interprétée 
comme celle d’un arbitrage au sens de 

la Loi sur les relations de travail 
dans la Fonction publique, 

(ii) de «Conseil» est interprétée 30 
comme celle de Commission des rela- 
tions de travail dans la Fonction 
publique, 

(iii) de «convention collective» est 
interprétée comme celle d’une conven- 35 
tion collective au sens de la Loi sur 
les relations de travail dans la Fonc- 
tion publique, et 

(iv) de «syndicat» est interprétée 
comme celle d’une association d’em- 40 
ployés au sens de la Loi sur les rela- 
tions de travail dans la Fonction 
publique; 


b) Varticle 105.8 de cette Partie ne s’ap- 
plique pas 4 la Commission des relations 45 


(2) New. This amendment would add to the regulation- 
making powers of the Governor in Council. 


Clause 41: New. This provision would extend the safety 
and health provisions of the Canada Labour Code to the 
public service of Canada. 
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(2). — Nouveau. Ajoute aux pouvoirs réglementaires du 
gouverneur en conseil. 


Article 41. — Nouveau. Application des mesures du 
Code canadien du travail relatives a Vhygiéne et a la 
sécurité a la fonction publique du Canada. 


Code canadien du travail 


Staff Relations Board in exercising or 
carrying out its powers, duties and func- 
tions in relation to that Part; and 


(c) the provisions of the Public Service 
Staff Relations Act apply, with such 


de travail dans la Fonction publique 
dans l’exercice de ses pouvoirs et fonc- 
tions concernant cette Partie; et 


c) les dispositions de la Loi sur les rela- 
tions de travail dans la Fonction publi- 
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que s’appliquent, compte tenu des adap- 
tations de circonstance, aux affaires 
instruites devant la Commission des 
relations de travail dans la Fonction 
publique conformément a cette Partie 10 
dans la mesure nécessaire a cette fin.» 


modifications as the circumstances 
require, in respect of matters brought 
before the Public Service Staff Rela- 
tions Board pursuant to that Part to the 
extent necessary to give effect to that 10 
purpose.” 


COMING INTO FORCE ENTREE EN VIGUEUR 


Entrée en 
vigueur 


Commence- 


! 42. La présente loi ou telle de ses disposi- 


tions entre en vigueur a la date ou aux dates 
fixées par proclamation. 


42. This Act or any provision thereof shall 
come into force on a day or days to be fixed 
by proclamation. 
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Second Session, Thirty-second Parliament, Deuxiéme session, trente-deuxiéme législature, 
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RiS# cn E=lec: 
22 (Ist Supp.); 
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Supp.); 1972, c. 
18; 1974-75-76, 
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COl28, 53554; 

1977-78, c. 27; 
1980-8 1-82-83, 
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Government 
corporation 


Transfer of 
work, 
undertaking or 
business 


2nd Session, 32nd Parliament, 
32-33 Elizabeth II, 1983-84 


THE HOUSE OF COMMONS OF CANADA 


BILL C-34 


An Act to amend the Canada Labour Code 
and the Financial Administration Act 


Her Majesty, by and with the advice and 
consent of the Senate and House of Com- 
mons of Canada, enacts as follows: 


CANADA LABOUR CODE 


1. Subsection 27(2) of the Canada Labour 
Code is repealed and the following substitut- 
ed therefor: 


(2) This Part applies to and in respect 
of any corporation established to perform 
any function or duty on behalf of the 
Government of Canada other than a 
department as defined in the Financial 
Administration Act.” 


2. Section 37 of the said Act is repealed. 


3. Section 45 of the said Act is repealed 
and the following substituted therefor: 


“45. Where any particular federal 
work, undertaking or business, or part 
thereof, in which an employee is employed 
is, by sale, lease, merger or otherwise, 


transferred from one employer to another 20 


employer, the employment of the employee 
by the two employers before and after the 
transfer of the work, undertaking or busi- 
ness, or part thereof, shall, for the pur- 


poses of this Division, be deemed to be 25 


2° session, 32° législature, 
32-33 Elizabeth II, 1983-84 


CHAMBRE DES COMMUNES DU CANADA 


PROJET DE LOI C-34 


Loi modifiant le Code canadien du travail et 
la Loi sur l’administration financiére 


Sa Majesté, sur l’avis et avec le consente- 
ment du Sénat et de la Chambre des commu- 
nes du Canada, décréte : 


CODE CANADIEN DU TRAVAIL 


1. Le paragraphe 27(2) du Code canadien 
5 du travail est abrogé et remplacé par ce qui 
suit : 


Nn 


«(2) La présente Partie s’applique a 
toute corporation établie pour remplir une 
fonction ou une attribution pour le compte 
du gouvernement du Canada, a l’exception 10 
d’un ministére ou département au sens de 
la Loi sur l’administration financiére.» 


10 


2. L’article 37 de la méme loi est abrogé. 


3. L’article 45 de la méme loi est abrogé 


15 et remplacé par ce qui suit : 15 


«45. Lorsqu’une entreprise fédérale par- 
ticuliére, ou une fraction de celle-ci, ot 
travaille un employé est transférée d’un 
employeur a un autre par vente, bail, 
fusion ou autrement, l’occupation de l’em- 20 
ployé auprés des deux employeurs avant et. 
aprés le transfert de l’entreprise ou de la 
fraction d’entreprise en question est assi- 
milée, pour l’application de la présente 
Division, 4 une occupation continue auprés 25 


SiRi.c. G-lsc: 
22 (1° suppl.); 
ColieQe 
suppl.); 1972, c. 
18; 1974-75-76, 
c. 66; 1976-77, 
c. 28, 33, 54; 
LOTT=ASac. 275 
1980-8 1-82-83, 
c. 47, 89 


Corporation 
gouvernemen- 
tale 


Transfert de 
Ventreprise 


In & tioth nor wilde cng t9y 
4. ou eb ostiup eniom wa TU 
) “RAS? cub] ov tneb Bite bi 

esy 


* ‘ 


tl h driv Sood Sunoo U8 JO yeq Ww Yebiied o al balite “jou 2) (©) ss beatae 
valde sn fi uo Sieh pes oD) me UA Ae aby mi ge (hariose bi jd} ‘Doris rs 
2 WOR £2 sloin'l + drow ton roti qa-tal/(w'no esbilor. less 
sitib s li an sliteveit ee i fe Ma P ona” 16) SF Nogluse gnibne ad don .bhy 
Sit u83 4 it 5 oiigles wb Oe iow ton gob 4fh (siniw ad "Si fol le: 
a ain 20; S) Ingbaosrg eto ot egw i ur HDS i been oa ™ bg he 
hen re ayaly wibrsiad y ities i woh bonis aed 
= jlo Tarensy irl} abil jo ietuibartini 
ae ‘ pues Py iy © , 
: ie : ; I . f 
possi si ob 1.0% 4 8% goloine god Coa WA bhi? wild to 1.90 91 50 enantoo¢ 2 (ny VA 2” 
iMuet oP" Wt coungmots eogords ino botsitiedie aniwolio, aay BN LAL ewer HERE 
a ee N ; Hotere 
point peer sinaeor; ol ene) {hj aR “wen” jadieived = airi (1) ee* bs» evabshaei 
ae ot a Bi oth ities | ie Mas ; Are arerete agree ere 
is goyolqaie cu titly my Welquie +iroihiag, sn lqrns Yevedgann » snares 
shanty auld: duisecin Tb sup nokensiges “Of aie 2rurtsiuges ott yt Sogn) | 
- eSi0 qe! sagieb — 23 ten gst zal Setorrhy ni SbETT 10 POTN O Val wirttyls ; 
$25 fi Go wilder no ve «eiiquesn eau aaRb Ae Hoasaqyows SaAh lo midyeus (Oe iw 
gob sittaq sau we sihotob.x bi | ohp Terk pny 0 sient bluow ap volqde is 2 Tae obett 
‘sl enab- Jnemslisuidad sasioe ziyalqets tere 2d Maui gnidaow’n We sg Te: 
disveai sb 4m bo b. denen eos COene nai diem 1) SeNuIqn qinga 
U saeoyolars cub euly yeq edqolqens Asyviciie 
aati . “Bq tusq Heeno? 9» «wemioeog oJ (2) alam vari ioral) oamsveD DAT (5) are Haig dt 
_ i : ; insevolgde | ofr Of Ale ito7 
cs ? -xs'] aaaieidadlluninny sulq siniish (% git ult yiadiagy saom gainitsb (a) 
: oer © wusiauig aq talqerige , nolzzarg » «Ob ~qeliqgns wyolye- iinet”  noiegrndqxe 
Ey <j iee : jwerusyolqets bas:;"inoin 
7 eG #) eanb ,roftiborn (4 od ee tdatks Nope o) sgniviibor: (4) 
: A) Sb artotieucteib 20) ninezooan 0 Yo enoieivena aft winessoon amcoob 


A th¥ EN VE mM 
iMigon sup ingied sup exsinuartab 
b ioiqta'l # Mor inp edyolqins 
{2 thesdine| wusyolqare ews 
Gg eur vepetcraye: sal ‘gtiowb 


-_ tata Hj 
-— > _ 
rar of 


an. 


age a Mena 
vii ae eo 


OTT tenth 1B tO wae “Shortialthn 
peer pret ae Writ 94 bhawb bund 
negate & SathoustG pare: errr 


ead ob bedresh aoqnign ey 


iu open taste, 


We VORV EN ELA AV NTH noe 
th SiS RabO TG ae wl ve Jert WV 
teyolqeis-iilant ai begegas asyolqme 
oinpa of? oF bebitns od liw trom olga 
noraiviG teds robay etitonod break 


Qe 


| a - a —/ 
| ' a oa Pay ere eee Py as is 


Exception 


Calculation of 
holiday pay 


c. 17 (2nd 
Supp.), s. 16 


Definition of 


“multi-employ- 
er employment” 


Regulations 


Canada Labour Code 


continuous with one employer, notwith- 
standing the transfer.” 


4. Section 56 of the said Act is amended 
by adding thereto the following subsections: 


(3) Subsection (1) does not apply with 5 
respect to an employee, other than an 
employee who is working under the au- 
thority of a permit issued under subsection 
29.1(1), whose terms and conditions of 
employment with respect to hours of work 10 
are such that he is unable to establish 
entitlement to wages on at least fifteen 
days during the thirty calendar days 
immediately preceding a general holiday. 


(4) An employee described in subsection 15 
(3) is not entitled to a holiday with pay 
referred to in section 49 in respect of any 
general holiday on which he does not work 
and, notwithstanding section 52, for a gen- 
eral holiday on which he does not work, is 20 
entitled to be paid 1/20th of the wages he 
has earned during the thirty calendar days 
immediately preceding the general holi- 
day.” 


d’un seul employeur, nonobstant le trans- 
fert.» 


4. L’article 56 de la méme loi est modifié 
par adjonction de ce qui suit : 


«(3) Le paragraphe (1) ne s’applique 5 
pas a un employé, a lexception dun 
employé assujetti a un permis visé au para- 
graphe 29.1(1), dont les conditions d’em- 
ploi quant aux heures de travail sont telles 
qu’il ne peut pas établir son droit 4 un 10 
salaire pour au moins quinze des trente 
jours qui précédent un jour férié. 


(4) Un employé visé au paragraphe (3) 
n’a pas droit au congé payé visé a I’article 
49 pour un jour férié ou il ne travaille pas 15 
et, nonobstant l’article 52, pour un jour 
férié ou il ne travaille pas, il a droit 4 1/20 
du salaire qu’il a gagné au cours des trente 
jours précédant le jour férié.» 


32- 


oo pel2. is 


Exception 


Calcul du 
salaire d’un 


jour férié 


5. Sections 58 to 59.1 of the said Act are25 5. Les articles 58 4 59.1 de la méme loi 20¢. 17 (2 


repealed and the following substituted 
therefor: 
“58. (1) In this Division, “multi- 


employer employment’, as more particu- 
larly defined by the regulations, means 30 
employment in any occupation or trade in 
which, by custom of that occupation or 
trade, any or all employees would in the 
usual course of a working month be ordi- 
narily employed by more than one35 
employer. , 


(2) The Governor in Council may make 
regulations 


(a) defining more particularly the 
expression ‘“multi-employer employ- 40 
ment”; and 


(6) modifying, to such extent as he 
deems necessary, the provisions of Divi- 
sionellls LV 2 Vile Vell ViSaV 4nNi6'or 
V.7 so that, as far as practicable, 45 
employees engaged in multi-employer 
employment will be entitled to the same 
rights and benefits under that Division 


sont abrogés et remplacés par ce qui suit : 


«58. (1) Dans la_ présente Division, 
«emploi par plusieurs employeurs» 
expression que définissent plus particulié- 
rement les réglements — désigne l’emploi 25 
dans une occupation ou un métier ou il est 
coutumier que la totalité ou une partie des 
employés soient habituellement, dans le 
cours normal d’un mois de_ travail, 
employés par plus d’un employeur. 


(2) Le gouverneur en conseil peut, par 
réglement : 
a) définir plus particuliérement |’ex- 
pression «emploi par plusieurs 
employeurs»; a, 
b) modifier, dans la mesure qu'il juge 
nécessaire, les dispositions de la Division 
III, IV, V.1, V.11, V.3, V.4, V.6 ou V.7 
de maniére que, autant que possible, les 
employés qui sont a l’emploi de plu- 40 
sieurs employeurs jouissent des mémes 
droits et avantages prévus par cette 


suppl.), art. 16 


Définition 
d’«emploi par 
plusieurs 
employeurs» 


Réglements 
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Idem 


c. 17 (2nd 
Supp.), s. 16 


Employee 
entitled to leave 


Code canadien du travail 3 


as employees employed by one employ- 
er 


(3) Any regulation made pursuant to 
subsection (2) may be made applicable to 
all federal works, undertakings or busi- 5 
nesses or particularly to one or more such 
works, undertakings or businesses or such 
classes thereof or classes of employees 
thereof as may be specified in the 
regulations.” 10 


6. The heading immediately preceding 
section 59.2 and sections 59.2 to 59.5 of the 
said Act are repealed and the following sub- 
stituted therefor: 


“LEAVE FOR EMPLOYEES WITH CHILD CARE 
RESPONSIBILITIES 


59.2 (1) Every employee who has com- 15 
pleted six months of continuous service 
with an employer is entitled to and shall be 
granted a leave of absence from employ- 
ment as follows: 


(a) where an employee provides her 20 
employer with a certificate of a quali- 
fied medical practitioner certifying that 
she is pregnant, that employee is en- 
titled to and shall be granted a leave of 
absence from employment of up to25 
seventeen weeks, which leave may com- 
mence not earlier than eleven weeks 
prior to the estimated date of her con- 
finement and end not later than seven- 
teen weeks following the actual day of 30 
her confinement; 


(6) subject to subsection (2), where an 
employee has or will have the actual 
care and custody of a new-born child, 
that employee is entitled to and shall be 35 
granted a leave of absence from employ- 
ment of up to twenty-four weeks com- 
mencing, as the employee elects, 
(i) in the case of a female employee, 
(A) on the expiration of any leave 40 
of absence from employment taken 
by her under paragraph (a), 
(B) on the day the child is born, or 
(C) on the day the child comes into 
her actual care and custody, and 
(ii) in the case of a male employee, 


45 


les articles 59.2 4 59.5 de la méme loi sont 
abrogés et remplacés par ce qui suit : 


Division que s’ils étaient a l’emploi d’un 
seul employeur. 


(3) Un réglement pris en vertu du para- Idem 


graphe (2) peut s’appliquer a toutes les 
entreprises fédérales ou plus particuliére- 5 
ment a l’une ou a plusieurs d’entre elles, 
ou a leurs catégories ou aux catégories 
d’employés de celles-ci, que peuvent préci- 
ser les réglements.» 


6. L’intertitre précédant l’article 59.2 et 10°. 17(% 
suppl.), art. 16 


«CONGE ACCORDE AUX EMPLOYES POUR 
SOINS D’ENFANTS 


Employé ayant 
droit 4 un congé 


59.2 (1) Tout employé qui compte six 
mois de service continu auprés d’un 
employeur a droit 4 un congé dans les 15 


circonstances suivantes : 


a) Vemployée enceinte qui fournit 4 son 
employeur un certificat d’un médecin 
qualifié attestant qu’elle est enceinte a 
droit 4 un congé d’au plus dix-sept 20 
semaines commengant au plus tdt onze 
semaines avant la date présumée de son 
accouchement et se terminant au plus 
tard dix-sept semaines aprés le jour de 
son accouchement; 


b) sous réserve du paragraphe (2), l’em- 
ployé qui est ou sera effectivement 
chargé des soins et de la garde d’un 
nouveau-né a droit a un congé d’au plus 
vingt-quatre semaines commengant, au 30 
choix de l’employé : 

(i) lorsqu’il s’agit d’une employée : 
(A) soit a4 lexpiration du congé 
qu’elle a pris en conformité avec 
Palinéa a), 

(B) soit le jour de la naissance de 
lenfant, 

(C) soit le jour ou elle devient 
effectivement chargée des soins et 
de la garde de |’enfant, 

(ii) lorsqu’il s’agit d’un employé : 

(A) soit a l’expiration de tout congé 
qu’a pris une employée a l’égard de 
enfant en conformité avec l’alinéa 
a), 


25 


35 


40 


45 
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Aggregate leave 


Notification to 
employer 


Notice of 
change in 
length of leave 


Prohibition 


Canada Labour Code 


(A) on the expiration of any leave 
of absence from employment taken 

in respect of the child by a female 
employee under paragraph (a), 

(B) on the expiration of any leave 5 
of absence from employment taken 

in respect of the child by a female 
employee who is entitled to such 
leave on account of her pregnancy 
under the laws of a province, 10 
(C) on the day the child is born, or 
(D) on the day the child comes into 
his actual care and custody; and 


(c) subject to subsection (2), where an 
employee commences legal proceedings 15 
under the laws of a province to adopt a 
child or obtains an order under the laws 

of a province for the adoption of a child, 
that employee is entitled to and shall be 
granted a leave of absence from employ- 20 
ment of up to twenty-four weeks com- 
mencing on the day the child comes into 
the employee’s care. 


(2) The aggregate amount of leave of 
absence from employment that may be 25 
taken by two employees under paragraph 
(1)(6) or (c) in respect of the birth or 
adoption of any one child shall not exceed 
twenty-four weeks. 


59.3 (1) Every employee who intends to 30 
take a leave of absence from employment 
under section 59.2 shall 


(a) give at least four weeks notice in 
writing to the employer unless there is a 
valid reason why such notice cannot be 35 
given; and 


(b) inform the employer in writing of 
the length of leave intended to be taken. 


(2) Every employee who intends to take 
or is on leave of absence from employment 40 
under section 59.2 shall give at least four 
weeks notice in writing to the employer of 
any change in the length of leave intended 
to be taken unless there is a valid reason 
why such notice cannot be given. 45 


59.4 (1) Subject to subsection (2), no 
employer shall require an employee to take 
a leave of absence from employment 
because the employee is pregnant. 


(B) soit a l’expiration du congé 
qu’a pris a l’égard de |’enfant une 
employée qui a droit a ce congé en 
raison de sa grossesse en conformité 
avec les lois d’une province, 5 
(C) soit le jour de la naissance de 
Venfant, 

(D) soit le jour ot il devient effecti- 
vement chargé des soins et de la 
garde de |’enfant; 10 


c) sous réserve du paragaphe (2), l’em- 
ployé qui, conformément aux lois d’une 
province, entame une procédure judi- 
ciaire visant l’adoption d’un enfant ou 
obtient une ordonnance 4a cet effet, a 15 
droit a un congé d’au plus vingt-quatre 
semaines commmengant le jour ou I’en- 
fant lui est confié. 


(2) La période totale de congé que peu- —Congé total 
vent prendre deux employés en conformité 20 

avec les alinéas (1)b) ou c) en rapport avec 

la naissance ou l’adoption d’un enfant ne 

doit pas €tre supérieure a vingt-quatre 

semaines. 


59.3 (1) Tout employé qui entend pren- 25 Avis 4 
dre le congé prévu a l’article 59.2, a la cali? 
fois : 

a) donne a son employeur un préavis 

écrit d’au moins quatre semaines, sauf 

s’il a un motif valable de ne pas le faire; 30 


b) informe l’employeur par écrit de la 
durée du congé qu’il entend prendre. 


(2) Tout employé qui entend prendre le = Avis de 


congé prévu a l’article 59.2, ou qui est en ja durée du 
congé dans ce cadre, donne a _ son 35 congé 
employeur un préavis écrit d’au moins 

quatre semaines de son intention de modi- 

fier la durée du congé, sauf s’il a un motif 

valable de ne pas le faire. 


59.4 (1) Sous réserve du paragraphe 40 !nterdiction 
(2), aucun employeur ne peut exiger 
qu’une employée prenne un congé en 
raison de sa grossesse. 
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Exception 


Length of leave 


Burden of proof 


Right to notice 
of employment 
opportunities 


Employer shall 
notify 


Resumption of 
employment in 
same position 


Comparable 
position 


Code canadien du travail 


(2) An employer may require a preg- 
nant employee to take a leave of absence 
from employment if the employee is 
unable to perform an essential function of 
her job and no appropriate alternative job 5 
is available for that employee. 


(3) A pregnant employee who is unable 
to perform an essential function of her job 
and for whom no appropriate alternative 
job is available may be required to take a 10 
leave of absence from employment only for 
such time as she is unable to perform that 
essential function. 


(4) The burden of proving that a preg- 
nant employee is unable to perform an15 
essential function of her job rests with the 
employer. 


59.5 (1) Every employee who intends to 
or is required to take a leave of absence 
from employment under this Division is 20 
entitled, on written request therefor, to be 
informed in writing of every employment, 
promotion or training opportunity that 
arises during the period when the 
employee is on leave of absence from 25 
employment and for which the employee is 
qualified. 


(2) Every employer who receives a 
request under subsection (1) shall inform 
the employee making the request of every 30 
employment, promotion or training oppor- 
tunity referred to in subsection (1). 


59.51 (1) Every employee who takes or 
is required to take a leave of absence from 
employment under this Division is entitled 35 
to be reinstated in the position that the 
employee occupied when the leave of 
absence from employment commenced, 
and every employer of such an employee 
shall, on the expiration of any such leave, 40 
reinstate the employee in that position. 


(2) Where for any valid reason an 
employer cannot reinstate an employee in 
the position referred to in subsection (1), 
the employer shall reinstate the employee 45 
in a comparable position with the same 
wages and benefits and in the same 
location. 


(2) L’employeur peut exiger qu'une 
employée enceinte prenne un congé, si elle 
est incapable d’accomplir une fonction 
essentielle de son poste et si aucun autre 
poste ne peut lui étre offert. 


(3) Le congé visé au paragraphe (2) ne 
peut étre imposé qu’aussi longtemps que 
l’employée enceinte est incapable d’accom- 
plir la fonction essentielle de son poste. 


Exception 


5 


Durée du congé 


(4) C’est a l’employeur de prouver que 10 Fardeau de la 


lemployée est incapable d’accomplir une 
fonction essentielle de son poste. 


59.5 (1) Les employés qui entendent ou 
doivent prendre un congé en vertu de la 
présente Division ont droit, 4a 
demande écrite, d’étre avisés par écrit de 
toutes les possibilités d’emploi, d’avance- 
ment et de formation qui sont offertes 
pendant leur congé et qui correspondent a 
leurs qualifications professionnelles. 


(2) Tout employeur a qui est faite la 
demande visée au paragraphe (1) avise 
lauteur de la demande de toutes les possi- 
bilités d’emploi, d’avancement et de for- 
mation visées par ce paragraphe. 


59.51 (1) Les employés qui prennent ou 
sont tenus de prendre congé en vertu de la 
présente Division ont le droit d’étre réinté- 
grés dans l’emploi quwils ont quitté pour 


preuve 


Droit d’étre 
avisés des 
possibilités 


leur 15 d'emploi 


20 


Avis de 
Vemployeur 


Me) 


Réintégration 


prendre congé, et leur employeur est tenu, 30 


a la fin de leur congé, de les réintégrer 
dans cet emploi. 


(2) Lorsque pour un motif valable, l’em- 
ployeur ne peut pas réintégrer l’employé 


Emploi 
comparable 


dans l’emploi visé au paragraphe (1), il le 35 


réintégre dans un emploi comparable, sur 
les mémes lieux de travail, auquel sont 
attachés le méme salaire et les mémes 
avantages. 
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Wages and 
benefits 
affected by 
reorganization 


Notice of 
changes in 
wages and 
benefits 


Right to 
benefits 


Contributions 
required 


Failure to pay 


Deemed 
continuous 
employment 


Canada Labour Code 


(3) Where an employee takes leave 
under this Division and, during the period 
of that leave, the wages and benefits of the 
group of employees of which that 
employee is a member are changed as part 5 
of a plan to reorganize the industrial es- 
tablishment in which that group is 
employed, that employee is entitled, on 
being reinstated in employment under this 
section, to receive the wages and benefits 10 
in respect of that employment that that 
employee would have been entitled to 
receive had that employee been working 
when the reorganization took place. 


(4) The employer of every employee on 15 
a leave of absence from employment under 
this Division whose wages and benefits 
would be changed as a result of a reorgani- 
zation referred to in subsection (3) shall 
notify the employee in writing of that 20 
change as soon as possible. 


59.52 (1) The pension, health and disa- 
bility benefits and the seniority of any 
employee who takes or is required to take 
a leave of absence from employment under 25 
this Division shall accumulate during the 
entire period of the leave. 


(2) Where a monetary contribution is 
normally required of an employee for the 
employee to be entitled to a_ benefit 30 
referred to in subsection (1), the employee 
is responsible for and must, within a 
reasonable time, pay that monetary contri- 
bution. 


(3) For the purposes of calculating the 35 
pension, health and disability benefits of 
an employee who fails to pay the monetary 
contribution required by subsection (2), 
employment on the employee’s return to 
work shall be deemed to be continuous 40 
with employment before his absence. 


(4) For the purposes of calculating ben- 
efits of an employee who takes or is 
required to take a leave of absence from 
employment under this Division, other 45 
than benefits referred to in subsection (1), 
employment on the employee’s return to 


32-33 ELiz. II 


(3) L’employé qui prend un congé prévu — Modification du 
par la présente Division et qui fait partie eee 
d’un groupe d’employés dont le salaire et aune 
les avantages sont modifiés, pendant son “"8*™stion 
congé, en raison de la réorganisation de 5 
lorganisme industriel qui les emploie, a le 

droit, lorsqu’il est réintégré dans son 

emploi en conformité avec le présent arti- 

cle, de recevoir le salaire et les avantages 

afférents a cet emploi auxquels il aurait 10 

droit s’il avait travaillé au moment de la 
réorganisation. 


(4) L’employeur de tout employé qui est  Avisde — 

en congé en conformité avec la présente pivertapegie 
Division et dont le salaire et les avantages | 5 avantages 
seraient modifiés en raison de la réorgani- 

sation visée au paragraphe (3) avise l’em- 

ployé par écrit de cette modification dans 

les meilleurs délais. 


59.52 (1) Les périodes pendant lesquel- 20 Droit aux 
les un employé prend, ou est tenu de pren- 9 “8° 
dre, un congé conformément 4a la présente 
Division entrent en ligne de compte pour le 
calcul de ses avantages en matiére de 
retraite, de maladie et d’invalidité et pour 25 
celui de ses droits d’ancienneté. 


Versement des 
cotisations 


(2) L’employé qui est habituellement 
tenu de verser une cotisation pour avoir 
droit aux avantages visés au paragraphe 
(1) est responsable de son versement et 30 
s’exécute dans un délai raisonnable. 


Omission de 


(3) Pour le calcul des avantages en 
versement 


matiére de retraite, de maladie et d’invali- 
dité d’un employé qui omet de verser la 
cotisation requise par le paragraphe (2), 35 
lemploi occupé lors de son retour au tra- 
vail est réputé étre le prolongement inin- 
terrompu de l’emploi occupé avant le 
congé. 


(4) Pour le calcul des avantages, a l’ex- 40 Emploi 
ception des avantages visés au paragraphe 770" 
(1), d’un employé qui prend congé ou qui 
est tenu de prendre congé en vertu de la 
présente Division, |’emploi occupé lors de 
son retour au travail est réputé étre le 45 
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1983-84 


Prohibition 


Regulations 


Application of 
section 45 


c. 17 (2nd 
Supp.), s. 16 


c. 17 (2nd 
Supp.), s. 16 


c. 17 (2nd 
Supp.), s. 16 


Prohibition 


1977-78, c. 27, 
a | 


Code canadien du travail 


work shall be deemed to be continuous 
with employment before his absence. 


59.53 No employer shall dismiss, sus- 
pend, lay off, demote or discipline an 
employee because the employee is preg- 5 
nant or has applied for leave of absence in 
accordance with this Division or take into 
account the pregnancy of an employee or 
the intention of an employee to take leave 
of absence from employment under this 10 
Division in any decision to promote or 
train the employee. 


59.54 The Governor in Council may 
make regulations 


(a) specifying the absences from15 
employment that shall be deemed not to 
have interrupted continuous service 
referred to in subsection 59.2(1); 


(b) specifying what does, or does not, 
constitute an essential function of a job 20 
referred to in section 59.4; and 


(c) specifying what does not constitute 
a valid reason for not reinstating an 
employee in the position referred to in 
subsection 59.51(2). Dae) 


59.55 Section 45 applies for the pur- 
poses of this Division.” 


7. Paragraph 60.7(b) of the said Act is 
repealed. 


8. Paragraph 61.1(6) of the said Act is 30 
repealed. 


9. Section 61.3 of the said Act is repealed 
and the following substituted therefor: 


“61.3 No employer shall dismiss, sus- 
pend, lay off, demote or discipline an35 
employee on the ground that garnishment 
proceedings may be or have been taken 
with respect to the employee.” 


10. (1) All that portion of subsection 


61.4(1) of the said Act preceding paragraph 40 de la méme loi qui précéde l’alinéa a) est 45 
abrogé et remplacé par ce qui suit : 


(a) thereof is repealed and the following 
substituted therefor: 


abrogé. 


et remplacé par ce qui suit : 


prolongement ininterrompu de l’emploi 
occupé avant le congé. 


Interdiction 


59.53 L’employeur ne peut se fonder 
sur la grossesse d’une employée pour pren- 
dre 4 son encontre des mesures de congé- 5 
diement, de suspension, de mise a pied, de 
rétrogradation ou des mesures disciplinai- 
res, ni en tenir compte pour décider de son 
avancement ou de sa formation. I] est 
assujetti aux mémes interdictions dans le 10 
cas de ses employés de I’un ou I|’autre sexe 
qui ont présenté une demande de congé 
conformément a la présente Division ou 
qui ont I’intention de prendre un tel congé. 


59.54 Le gouverneur en conseil peut, 15 Réglements 
par réglement : 


a) préciser les absences qui ne sont pas 
considérées comme des _ interruptions 
d’un emploi pour l’application du para- 
graphe 59.2(1); 20 
b) préciser les conditions nécessaires 
pour qu’une fonction d’un emploi soit 


considérée essentielle pour l’application 
de l’article 59.4; 


c) préciser ce qui ne constitue pas un 25 
motif valable pour ne pas réintégrer un 
employé dans |’emploi visé au paragra- 
phe 59.51(2). 


59.55 L’article 45 s’applique aux fins de — Application de 


la présente Division.» 30 l'article 45 
7. L’alinéa 60.7b) de la méme loi est © !7(2% 
abrogé. suppl.) art. 16 
8. L’alinéa 61.1b) de la méme loi est © !7(2% 
suppl.), art. 16 


9. L’article 61.3 de la méme loi est abrogé 35 ¢. 17 (2° 
suppl.), art. 16 


«61.3 Un employeur ne peut pas congé- _!nterdiction 
dier, suspendre, mettre a pied ni rétrogra- 

der un employé, ni prendre des mesures 
disciplinaires contre lui, pour la seule 40 

raison que des procédures de saisie-arrét 

ont été prises contre lui, ou sont suscepti- 

bles de l’étre.» 


1977-78, c. 27, 
art. 21 


10. (1) Le passage du paragraphe 61.4(1) 
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Benefits 
continue 


Contributions 
required 


Failure to pay 


Deemed 
continuous 
employment 


Canada Labour Code 


“61.4 (1) Subject to subsection (1.1), 
no employer shall dismiss, suspend, lay off, 
demote or discipline an employee because 
of absence due to illness or injury if” 


(2) Section 61.4 of the said Act is further 
amended by adding thereto, immediately 
after subsection (1) thereof, the following 
subsection: 


5 


32-33 Exiz. Il 


Interdiction 


«61.4 (1) Sous réserve du paragraphe 
(1.1), un employeur ne peut pas congédier, 
suspendre, mettre a pied ni rétrograder un 
employé, ni prendre des mesures discipli- 
naires contre lui, pour motif d’absence 5 
pour cause de maladie ou de blessure lors- 
que celui-ci :» 

(2) L’article 61.4 de la méme loi est modi- 
fié par insertion, aprés le paragraphe (1), de 
ce qui suit : 10 


repealed 
therefor: 


“(1.1) An employer may assign to a 
different position, with different terms and 10 
conditions of employment any employee 
who after his absence due to illness or 
injury, is unable to perform the work per- 
formed by him prior to the absence.” 


(3) Subsection 61.4(3) of the said Act is 15 
and the following substituted 


(2.1) The pension, health and disabili- 
ty benefits and the seniority of an 
employee who is absent from work due to 20 
illness or injury shall accumulate during 
the entire period of the absence if the 
conditions set out in subsection (1) are met 
in respect of that absence. 


(2.2) Where a monetary contribution is 25 
normally required of an employee in order 
that he be entitled to a benefit referred to 
in subsection (2.1), the employee is 
responsible for and must, within a reason- 
able time, pay that monetary contribution. 30 


(3) For the purposes of calculating the 
pension, health and disability benefits of 
an employee who fails to pay the monetary 
contribution required by subsection (2.2), 
employment on the employee’s return to 35 
work shall be deemed to be continuous 
with employment before his absence. 


(3.1) For the purposes of calculating 
benefits, other than benefits referred to in 
subsection (2.1), of an employee who is 40 
absent from work due to illness or injury 
where the conditions set out in subsection 
(1) are met in respect of that absence, 
employment on the employee’s return to 


est abrogé et remplacé par ce qui suit : 


«(1.1) Un employeur peut affecter un — Exception 


employé a un emploi different, comportant 
des conditions de travail différentes, lors- 
que, au retour d’une absence pour maladie 
ou blessure, la capacité de travail de15 
celui-ci est modifiée.» 


1977-78, c. 27, 
art. 21 


(3) Le paragraphe 61.4(3) de la méme loi 


Avantages 


«(2.1) Les avantages en matiére de A‘ 
ininterrompus 


retraite, de maladie et d’invalidité et les 20 
droits d’ancienneté d’un employé qui s’est 
absenté de son travail pour cause de mala- 
die ou de blessure s’accumulent pendant 
toute la période de son absence, si les 
conditions énumérées au paragraphe (1) 25 
sont respectées. 


Versement des 
cotisations 


(2.2) L’employé qui est habituellement 
tenu de verser une cotisation pour avoir 
droit aux avantages visés au paragraphe 
(2.1) est responsable de son versement et 30 
s’exécute dans un délai raisonnable. 


(3) Pour le calcul des avantages en  Non-paiement 


matiére de retraite, de maladie et d’invali- 
dité d’un employé qui omet de verser la 
cotisation requise par le paragraphe (2.2), 35 
l'emploi occupé aprés son retour au travail 
est réputé étre le prolongement ininter- 
rompu de lemploi occupé avant son 
absence. 


(3.1) Pour le calcul des avantages, 440 Présomption 
exception de ceux visés au paragraphe A act 
(2.1), dun employé qui est absent du tra- . 
vail pour cause de maladie ou de blessure 
et qui remplit les conditions du paragraphe 
(1) en ce qui concerne cette absence, |’em- 45 
ploi qu’il occupe lors de son retour au 
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Sil 


Time for 
making 
complaint 


Extension of 
time 


Limitation on 
complaints 


Definition 


Code canadien du travail 9 


work shall be deemed to be continuous 
with employment before his absence.” 


11. Subsections 61.5(2) and (3) of the 
said Act are repealed and the following sub- 
stituted therefor: 


(2) Subject to subsection (2.1), a com- 
plaint under subsection (1) shall be made 
within ninety days from the date on which 
the person making the complaint was 
dismissed. 10 


(2.1) Where the Minister is satisifed 
that 


(a) a person referred to in subsection 
(1) made, within the time referred to in 
subsection (2), a complaint in writing 15 
referred to in subsection (1) to a govern- 
ment official believed by the person to 
have authority to deal with the com- 
plaint, and 
(b) the government official in fact had 20 
no authority to deal with the complaint, 

the Minister may extend the time referred 

to in subsection (2) for the making of the 

complaint under this section. 


(3) No complaint shall be considered by 25 
an adjudicator under subsection (8) in 
respect of a person where 


(a) the person has been laid off because 
of lack of work or because of the discon- 
tinuance of a function; or 30 


(6) a procedure for redress has been 
provided elsewhere in or under this or 
any other Act of Parliament.” 


12. The said Act is further amended by 


travail est réputé étre le prolongement 
ininterrompu de |’emploi occupé avant son 
absence.» 


11. Les paragraphes 61.5(2) et (3) de la hdc c. 27, 
méme loi sont abrogés et remplacés par ce ss 
5 qui suit : 
Délai 


«(2) Sous réserve du paragraphe (2.1), 
une plainte formulée en vertu du paragra- 
phe (1) doit l’étre dans les quatre-vingt-dix 
jours qui suivent la date du congédiement. 10 


Prolongation du 
élai 


(2.1) Le Ministre peut prolonger le délai 
visé au paragraphe (2) pour formuler la 
plainte prévue par le présent article 
lorsque 

a) la personne visée au paragraphe (1) 15 

a formulé, dans le délai visé au paragra- 

phe (2), la plainte écrite visée au para- 

graphe (1) auprés du fonctionnaire gou- 
vernemental qu’elle croit étre celui qui 

est habilité 4 recevoir la plainte; et 20 


b) le fonctionnaire gouvernemental 
n’était pas habilité a cette fin. 


(3) Aucune plainte ne peut étre exami- _ Restriction 


née par un arbitre dans le cadre du para- 25 
graphe (8) lorsqu’une des situations sui- 
vantes se présente : 
a) le plaignant a été mis a pied par suite 
de manque de travail ou de la cessation 
d’une fonction; 30 


b) une procédure de redressement est 
prévue ailleurs dans la présente loi ou 
dans une autre loi du Parlement.» 


12. La méme loi est modifiée par inser- 


adding thereto, immediately after section 35 tion, aprés l’article 61.6, de ce qui suit : 35 


61.6 thereof, the following Division: 
“Division V.9 


SEXUAL HARASSMENT 


61.7 In this Division, “sexual harass- 
ment”? means any conduct, comment, ges- 
ture or contact of a sexual nature 


40 
(a) that is likely to cause offence or 
humiliation to any employee; or 


«Division V.9 


HARCELEMENT SEXUEL 
61.7 La définition qui suit s’applique a _—Définition 
la présente Division. 
«harcélement sexuel» Comportement, 
propos, geste ou contact d’ordre sexuel : 
a) ou bien qui soit de nature a cho- 40 
quer ou a humilier un employé; 
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Right of 
employee 


Responsibility 
of employer 


Policy 
statement by 
employer 


Contents of 


policy 
statement 


Canada Labour Code 


(6) that might, on_ reasonable 
grounds, be _ perceived by _ that 
employee as placing a condition of a 
sexual nature on employment or on 
any opportunity for training or pro- 
motion. 


61.8 Every employee is entitled to 
employment free of sexual harassment. 


61.9 Every employer shall make every 
reasonable effort to ensure that no 
employee is subjected to sexual harass- 
ment. 


61.91 (1) Every employer shall, after 
consulting with the employees or their rep- 
resentatives, if any, issue a policy state- 
ment concerning sexual harassment. 


(2) The policy statement required by 
subsection (1) may contain any term con- 
sistent with the tenor of this Division the 


10 


16 


employer considers appropriate but must 20 


contain the following: 


(a) a definition of sexual harassment 
that is substantially the same as the 
definition in section 61.7; 


(b) a statement to the effect that every 25 


employee is entitled to employment free 
of sexual harassment; 


(c) a statement to the effect that the 
employer will make every reasonable 


effort to ensure that no employee is 30 


subjected to sexual harassment; 


(d) a statement to the effect that the 
employer will take such disciplinary 
measures as he deems appropriate 


against any person under his direction 35 


who subjects any employee to sexual 
harassment; 


(e) a statement explaining how com- 
plaints of sexual harassment may be 


b) ou bien que cet employé aurait des 
motifs raisonnables d’interpréter 
comme l’assujettissement d’un emploi 
ou de chances de formation ou 
d’avancement a des conditions d’ordre 
sexuel. 


61.8 Tout employé a droit a un emploi 
exempt de harcélement sexuel. 


61.9 L’employeur veille, dans toute la 
mesure du possible, 4 ce qu’aucun employé 
ne soit l’objet de harcélement sexuel. 


61.91 (1) Aprés consultation des 
employés ou de leurs représentants, s’il y a 
lieu, ’'employeur diffuse une déclaration 
de principes sur le harcélement sexuel. 


(2) L’employeur peut établir la déclara- 
tion visée au paragraphe (1) dans les 
termes qu’il estime indiqués, mais compa- 
tibles avec ceux de la présente Division, a 


32-33 Eviz. II 


Droit de 
lemployé 


Responsabilité 
de l’employeur 
10 ploy 


Déclaration de 
principes de 
lemployeur 


15 


Contenu de la 
déclaration de 
principes 


condition d’y faire état des éléments 20 


suivants : 


a) une définition du harcélement sexuel 
qui soit pour l’essentiel identique a celle 
de l’article 61.7; 


b) le droit de tout employé 4 un emploi 25 


exempt de harcélement sexuel; 


c) le fait qu’il veillera, dans toute la 
mesure du possible, 4 ce qu’aucun 
employé ne soit l’objet de harcélement 


sexuel; 
d) le fait qu'il prendra les mesures dis- 
ciplinaires qu il estimera  indiquées 


contre ceux de ses subordonnés qui se 
seront rendus coupables de harcélement 
sexuel envers un employé; 


e) la fagon dont il peut étre saisi des 
plaintes de harcélement sexuel; 


f) le fait qu'il ne révélera a quiconque le 


30 


52) 


brought to the attention of the employ- 40 
ef; 

(f) a statement to the effect that the 
employer will not disclose the name of a 
complainant or the circumstances relat- 
ed to the complaint to any person except 45 
where disclosure is necessary for the 
purposes of investigating the complaint 


nom d’un plaignant ni les circonstances 
donnant lieu a la plainte, sauf lorsque 40 
cela s’avére nécessaire pour faire 
enquéte relativement a celle-ci ou pour 
prendre les mesures disciplinaires indi- 
quées dans les circonstances; 


g) le droit des employés victimes d’actes 45 
discriminatoires d’exercer les recours 
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or taking disciplinary measures in rela- prévus par la Loi canadienne sur les 
tion thereto; and droits de la personne en matiére de 
(g) a statement informing employees of harcélement sexuel. 


the discriminatory practices provisions 
of the Canadian Human Rights Act 5 
that pertain to rights of persons to seek 
redress under that Act in respect of 
sexual harassment. 


Publicity (3) Every employer shall make each (3) L’employeur met chacun de ses 
person under his direction aware of the10 subordonnés au courant de la déclaration 5 
policy statement required by subsection visée au paragraphe (1).» 

(iy? 

rates c. 27, 13. Subsection 66(3) of the said Act is 13. Le paragraphe 66(3) de la méme loi 

is repealed and the following substituted est abrogé et remplacé par ce qui suit : 
therefor: IN) 

Exception “(3) Subsections (1) and (2) do not «(3) Les paragraphes (1) et (2) ne s’ap- 
apply in respect of hours worked by pliquent pas aux heures de travail effec- 10 
employees who are tuées par les employés qui sont 

(a) excluded from the application of a) soit soustraits, en vertu du _ para- 
Division I under subsection 27(3); or 20 graphe 27(3), a Jlapplication de la 
(6b) exempt from the application of sec- Division I; 
tions 29 and 30 pursuant to regulations b) soit dispensés, en vertu des régle- 15 
made under paragraph 32.1(1)(d).” ments pris conformément a lalinéa 
32.1(1)b), de Vapplication des articles 
29 et 30.» 
c. 17 (2nd 14. (1) All that portion of subsection 14. (1) Le passage du paragraphe 69(1) 


euep ta 1 69(1) of the said Act following subparagraph 25 de la méme loi qui suit le sous-alinéa c)(ii) 20 


(c)(ii) thereof is repealed and the following est abrogé et remplacé par ce qui suit : 
substituted therefor: 


“is guilty of an offence and liable on sum- «est coupable d’une infraction et passible, 

mary conviction to a fine not exceeding sur déclaration de culpabilité par procé- 

five thousand dollars.” 30 dure sommaire, d’une amende maximale 
de cing mille dollars.» 25 


(2) All that portion of subsection 69(3) of (2) Le passage du paragraphe 69(3) de la 
the said Act following paragraph (6) thereof méme loi suivant l’alinéa 5b) est abrogé et 
is repealed and the following substituted remplacé par ce qui suit : 
therefor: 


“is guilty of an offence and liable on sum-35 «est coupable d’une infraction et passible, 


mary conviction to a fine not exceeding sur déclaration de culpabilité par procé- 30 

one hundred dollars for each day during dure sommaire, d’une amende maximale 

which any such refusal or failure contin- de cent dollars pour chaque jour pendant 

ucs. lequel ce refus ou cette négligence se 
poursuit.» 


15. (1) Subsection 71(3) of the said Act is40 15. (1) Le paragraphe 71(3) de la méme 35 
repealed and the following substituted loi est abrogé et remplacé par ce qui suit : 
therefor: 


Information 


1977-78, c. 27, 
art. 24 


Exception 


GCol7 (2° 
suppl.), art. 18 
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Refusal to 
comply with 
order 


Imprisonment 
precluded in 
certain cases 


Recovery of 
penalties 


Canada Labour Code 


(3) An employer who refuses or fails 
to comply with an order of a convicting 
court made under this section is guilty of 
an offence punishable on summary convic- 
tion and is liable to a fine not exceeding 5 
one hundred dollars for each day during 
which such refusal or failure continues.” 


(2) Section 71 of the said Act is further 
amended by adding thereto, immediately 


32-33 ELIz. II 
«(3) L’employeur qui refuse ou omet de eh de se 
‘ . contormer a 
se conformer a l’ordonnance prise, aUuX —jordonnance 


termes du présent article, par le tribunal 
qui l’a déclaré coupable commet une 
infraction punissable sur déclaration de 5 
culpabilité par procédure sommaire et est 
passible d’une amende maximale de cent 
dollars par jour pendant la durée de ce 
refus ou de ce manquement.» 


(2) L’article 71 de la méme loi est modifié 10 


par insertion, aprés le paragraphe (3), de ce 


after subsection (3) thereof, the following 10 qui suit : 


subsections: 


(3.1) Where a person is convicted of 
an offence under this Part punishable on 
summary conviction, no imprisonment 
may be imposed as punishment for the 15 
offence or in default of payment of any 
fine imposed as punishment. 


(3.2) Where a person is convicted of an 
offence under this Part and the fine that is 
imposed is not paid when required, the 20 
prosecutor may, by filing the conviction, 
enter as a judgment the amount of the fine 
and costs, if any, in a superior court of the 
province in which the trial was held, and 
the judgment is enforceable against the 25 
person in the same manner as if it were a 
judgment rendered against the person in 
that court in civil proceedings.” 


16. Section 76 of the said Act is amended 


«(3.1) Il ne peut étre imposé de peine _— Exclusion de 


d’emprisonnement pour le défaut de paie- alae, 
ment d’une amende imposée pour une 15 
infraction prévue a la présente Partie et 
punissable sur déclaration de culpabilité 
par procédure sommaire. 

Recouvrement 


(3.2) En cas de défaut de paiement, 
dans le délai fixé, de l’'amende prévue pour 20 
une infraction prévue a la présente Partie, 
le poursuivant peut, en déposant la décla- 
ration de culpabilité auprés d’une cour 
supérieure de la province ou le procés a eu 
lieu, faire tenir pour jugement de cette 25 
cour le montant de l’amende et des frais 
éventuels; le jugement est dés lors exécu- 
toire contre l’intéressé comme s’il s’agissait 
d’un jugement rendu contre lui par la 
méme cour en matiére civile.» 30 


des amendes 


16. L’article 76 de la méme loi est modifié 


by adding thereto, immediately after para- 30 par insertion, aprés l’alinéa d.1), de ce qui 


graph (d.1) thereof, the following paragraph: 


“(d.2) respecting the calculation and 
payment of the wages and other 
amounts to which an employee whose 
wages are paid on a commission basis, 35 
on a salary plus commission basis or on 
any basis other than time is entitled to 
pursuant to Divisions IV, V.11, V.3 and 
V.4;” 


17. The headings preceding section 79 and 40 
section 79 of the said Act are repealed and 
the following substituted therefor: 


suit : 


«d.2) régissant le calcul et le paiement 
du salaire et des autres montants aux- 35 
quels un employé, dont le salaire est 
payé sur la base de commission, de 
salaire et de commission ou sur une base 
autre que celle de temps, a droit confor- 
mément aux Divisions IV, V.11, V.3 et 40 
V.4;» 


17. Les titres qui précédent l’article 79 et 


article 79 de la méme loi sont abrogés et 
remplacés par ce qui suit : 
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1983-84 


Definitions 


“collective 
agreement” 
«convention 
collective» 


“danger” 
«danger» 


“employee” 
«employé» 


“employer” 
«employeur» 


“prescribe” 
Version 
anglaise 
seulement 


“regional safety 
officer” 

«agent 
régional...» 


“safety and 
health 
committee” 
«comité...» 


“safety and 
health 
representative” 
«représentant...» 


“safety officer” 
«agent de...» 


“work place” 
«lieu de travail» 


Code canadien du travail 13 


YPAR TLV 


OCCUPATIONAL SAFETY AND 
HEALTH 


Interpretation 


79. (1) In this Part, 


“collective agreement” has the 
meaning as in section 26; 


same 


“danger” means any hazard or condition 
that could reasonably be expected to 5 
cause injury or illness to a_ person 
exposed thereto before the hazard or 
condition can be corrected; 


“employee” means a person employed by 
an employer; 10 

“employer” means a person who employs 
one or more employees and includes an 
employers’ organization and any person 
who acts on behalf of an employer; 


—" 


“prescribe” means prescribe by regulations 15 
of 
(a) the Minister, in the case of any 
matter affecting occupational safety 
and health of employees on trains 
while in operation, or 
(6) the Governor in Council, in any 20 


other case; 


“regional safety officer’ means a person 
designated as a regional safety officer 
pursuant to subsection 97(1); 


“safety and health committee” means a 25 
committee established pursuant to sec- 
tion 92; 


“safety and health representative’ means 
a person appointed as a safety and 
health representative pursuant to section 30 
93; 

“safety officer” means a person designated 
as a safety officer pursuant to subsec- 


tion 97(1) and includes a regional safety 
officer; 35 


“work place’ means any place where an 
employee is engaged in work for his 
employer. 


«PARTIE IV 


HYGIENE ET SECURITE 
PROFESSIONNELLE 


Définitions et interprétation 


79. (1) Les définitions qui suivent s’ap- _ Definitions 
pliquent a la présente Partie. 
«agent de sécurité» Personne nommée a ce «agent de 


titre en vertu du paragraphe 97(1), y “safety officer” 
compris un agent régional de sécurité. 


«agent régional 
de sécurité» 
“regional...” 


«agent régional de sécurité» Personne 
nommée 4 ce titre en vertu du paragra- 
phe 97(1). 

«comité d’hygiéne et de sécurité» Comité  «omité 

d’hygiéne et de 


constitué en vertu de I’article 92. LON eae 
“safety and 
health 
committee” 


«convention collective» S’entend au sens de —— «convention 


: collective» 
Particle 26. “collective...” 
«danger» Risque ou situation susceptible de See 
N : anger 
causer des blessures 4 une personne qui 
y est exposée, ou de la rendre malade, 15 
avant qu’il puisse y étre remédié. 
«employé» Personne au_ service d’un Snr r 
employee 
employeur. ie 


«employeur» 
y 


«employeur» Quiconque emploie un ou plu- 
ployeur» Quiconq P P aa oe 


sieurs employés, y compris une associa- 20 
tion patronale et quiconque agit pour le 
compte d’un employeur. 


«dieu de travail» Tout lieu ot l’employé 
execute un travail pour le compte de son 
employeur. Za 


«lieu de travail» 
“work...” 


«réglement» Réglement pris par : «réglement» 
.French version 


a) le Ministre, pour toute question — Gniy 
touchant l’hygiéne et la sécurité pro- 
fessionnelle des employés se trouvant 

a bord des trains en exploitation; 30 

b) le gouverneur en conseil dans les 
autres cas. 


«représentant a 
Vhygiéne et a la 
sécurité» 

35 “safety and 
health 
representative” 


«représentant a l’hygiéne et a la sécurité» 
Personne nommée 4a ce titre en vertu de 
Varticle 93. 
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Idem 


Purpose of Part 


Application of 
Part 


Idem 


Exclusion from 
application 


Canada Labour Code 


(2) All other words and expressions 
have the same meanings as in Part V. 


Purpose of Part 


79.1 The purpose of this Part is to pre- 
vent accidents and injury to health arising 
out of, linked with or occurring in the 5 
course of employment to which this Part 
applies.” 


18. Section 80 of the said Act is repealed 
and the following substituted therefor: 


“80. (1) Notwithstanding any other Act 10 
of Parliament or any regulations there- 
under, this Part applies to and in respect of 
employment 


(a) on or in connection with the opera- 
tion of any federal work, undertaking or 15 
business other than a work, undertaking 

or business of a local or private nature 

in the Yukon Territory or Northwest 
Territories; and 


(b) by a corporation established to per- 20 
form any function or duty on behalf of 
the Government of Canada. 


(2) Except as otherwise expressly pro- 
vided in another enactment of Parliament, 
this Part does not apply to or in respect of 25 
employment in a portion of the public 
service of Canada specified from time to 
time in Schedule I to the Public Service 
Staff Relations Act.” 


19. The said Act is further amended by 30 
adding thereto, immediately after section 80 
thereof, the following section: 


“80.1 The Governor in Council may by 
order exclude, in whole or in part, from 
the application of this Part or any speci- 35 
fied provision thereof employment on or in 
connection with any work or undertaking 
that is regulated pursuant to the Atomic 
Energy Control Act.” 


20. Sections 81 to 106.1 of the said Act 40 
are repealed and the following substituted 
therefor: 


tion, aprés l’article 80, de ce qui suit : 


32-33 Eviz. II 


(2) Les autres mots et expressions s’en- _!dem 


tendent au sens de la Partie V. 


Raison d’étre 


Raison d’étre 
de la présente 
Partie 


79.1 La présente Partie a pour raison 
d’étre de prévenir les accidents et les mala- 
dies survenant au cours de |’occupation 
d’un emploi visé par la présente Partie ou 
qui en résultent ou y sont liés.» 


18. L’article 80 de la méme loi est abrogé 


et remplacé par ce qui suit : 


«80. (1) Nonobstant toute autre loi dulQChamp 
Parlement ou ses réglements, la présente A uate! = 
’ présente 
Partie s’applique a l’emploi : Partie 
a) relatif 4 une entreprise fédérale, ou 
en rapport avec elle, 4 l’exception d’une 
entreprise d’un caractére local ou privé 15 
dans le territoire du Yukon ou les terri- 
toires du Nord-Ouest; 


b) par une corporation établie pour 
remplir une fonction ou une attribution 
pour le compte du gouvernement du 20 
Canada. 


(2) Sauf disposition expresse a l’effet Idem 


contraire dans une autre loi du Parlement, 

la présente Partie ne s’applique pas a l’em- 
ploi par un élément de la fonction publique 25 
inscrit a annexe I de la Loi sur les rela- 
tions de travail dans la Fonction publi- 
que.» 


19. La méme loi est modifiée par inser- 


30 


Emplois 


«80.1 Le gouverneur en conseil peut, 
soustraits 


par décret, soustraire, en totalité ou en 
partie, a la présente Partie ou a une de ses 
dispositions l’emploi occupé dans tout 
ouvrage ou toute entreprise régie confor- 35 
mément a la Loi sur le contréle de |l’éner- 
gie atomique.» 


20. Les articles 81 a 106.1 de la méme loi 


sont abrogés et remplacés par ce qui suit : 
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General duty of 
employer 


Specific duties 
of employer 


Code canadien du travail 


“Duties of Employers 


81. Every employer shall ensure that 
the safety and health at work of every 
person employed by him is protected. 


82. Without restricting the generality of 
section 81, every employer shall, in respect 
of every work place controlled by him, 


(a) ensure that all permanent and tem- 
porary buildings and structures meet the 
prescribed standards; 


(b) install guards, guardrails, 
ricades and fences in accordance with 
prescribed standards; 


(c) investigate, record and report in the 
manner and to the authorities as pre- 


5 


bar- 10 


scribed all accidents, occupational dis- 15 


eases and other hazardous occurrences 
known to the employer; 


(d) post at a place accessible to every 
employee and at every place directed by 
a safety officer, 
(i) a copy of this Part, 
(ii) a statement of the employer’s 
general policy concerning the safety 
and health at work of employees, and 
(iii) such other 
related to safety and health as may be 
directed by a safety officer or as is 
prescribed; 


(e) keep and maintain in prescribed 


form and manner prescribed safety and 30 


health records; 


(f) provide such first-aid facilities and 
health services as are prescribed; 


(g) provide prescribed sanitary and per- 
sonal facilities; 

(h) provide, in accordance with pre- 
scribed standards, potable water; 


(i) ensure that the vehicles and mobile 
equipment used by his employees in the 


course of their employment meet pre- 40 


scribed safety standards; 


(j) provide every person granted access 
to the work place by the employer with 
such safety materials, equipment, 
devices and clothing as are prescribed; 


(k) ensure that the use, operation and 
maintenance of 


20 


printed material 25 


aye 


45 


«Obligations des employeurs 


81. Tout employeur veille 4 l’hygiéne et 
a la sécurité du travail des employés qu’il 
occupe. 


82. Tout employeur, en ce qui concerne 
tout lieu de travail qu’il contrdéle, notam- 
ment : 


a) veille a ce que toutes les structures et 
tous les batiments permanents et tempo- 
raires soient conformes aux normes 
réglementaires; 


b) installe les dispositifs protecteurs, 
garde-fous, barriéres et clétures confor- 
mes aux normes réglementaires; 


c) de la maniére réglementaire, enquéte 


15 


Obligations 
générales 


Obligations 
5 spécifiques 


10 


sur tous les accidents, toutes les mala- 15 


dies professionnelles et autres situations 
hasardeuses connus de |’employeur, les 
enregistre et les rapporte aux autorités 
prescrites; 


d) affiche a un endroit accessible a tout 20 


employé et a tout endroit que désigne 
lagent de sécurité : 
(i) un exemplaire de 
Partie, 


la présente 


(ii) une déclaration de ses consignes 25 


générales d’hygiéne et de sécurité au 
travail, 

(iii) les imprimés réglementaires con- 
cernant l’hygiéne et la sécurité ou 
ceux que désigne l’agent de sécurité; 


e) tient, selon les modalités réglemen- 
taires, des registres d’hygiéne et de 
sécurité; 

f) fournit les installations de premiers 


#30 


soins et les services de santé réglemen- 35 


taires; 


g) fournit les installations sanitaires et 
de soins personnels réglementaires; 


h) fournit des installations d’eau pota- 


ble conformes aux normes réglementai- 40 


res; 


i) veille a4 ce que les véhicules et les 
appareils mobiles que ses employés utili- 
sent pour leur travail soient conformes 
aux normes réglementaires de sécurité; 

J) fournit le matériel, l’équipement, les 
dispositifs et vétements réglementaires 


45 
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Canada Labour Code 


(i) every boiler and pressure vessel, 
(ii) every escalator, elevator and 
other device for moving passengers or 
freight, 
(iii) all equipment for the generation, 5 
distribution or use of electricity, and 
(iv) all gas or oil burning equipment 
or other heat generating equipment 
is in accordance with prescribed stand- 
ards; 10 


(7) ensure that concentrations of chemi- 
cal, biological and physical agents in the 
work place are controlled in accordance 
with prescribed standards; 


— 


(m) ensure that all hazardous sub- 15 
stances are stored, handled and identi- 


fied in the manner prescribed; 


(n) ensure that the levels of ventilation, 
lighting, temperature, humidity, sound 
and vibration are in accordance with 20 
prescribed standards; 


(o) comply with such standards as are 
prescribed relating to fire safety and 
emergency measures; 


(p) ensure, in the manner prescribed, 25 
that employees have safe entry to, exit 
from and occupancy of the work place; 


(q) provide, in the prescribed manner, 
each of his employees with the informa- 
tion, instruction, training and supervi- 30 
sion necessary to ensure the safety and 
health at work of that employee; 


(r) maintain all installed guards, guar- 
drails, barricades and fences in accord- 
ance with prescribed standards; 35 


(s) ensure that each of his employees is 
made aware of every known or foresee- 
able safety or health hazard in the area 
where that employee works; 


(t) ensure that the machinery, equip- 40 
ment and tools used by his employees in 
the course of their employment meet 
prescribed safety standards and are safe 
under all conditions of their intended 
use; 45 


(u) adopt and implement prescribed 
safety codes and safety standards; 


de sécurité a toute personne a qui il 
permet l’accés au lieu de travail; 


k) veille 4 ce que soient conformes aux 
normes réglementaires l'utilisation, la 
mise en service et l’entretien de ce qui 5 
suit : 
(i) chaudiéres et récipients soumis a 
une pression interne, 
(ii) escaliers mécaniques, ascenseurs 
et autres dispositifs destinés au trans- 10 
port des personnes ou du matériel, 
(iii) outillage servant a la production, 
a la distribution ou a lutilisation de 
Pélectricité, 
(iv) brileurs 4 gaz ou a pétrole ou 
autres appareils générateurs de cha- 
leur; 


— 


5 


1) veille a ce que les concentrations 
d’agents chimiques, biologiques et physi- 
ques présents dans le lieu de travail 20 
soient contrdlées conformément aux 
normes réglementaires; 


m) veille a ce que toutes les substances 
hasardeuses soient entreposées, manipu- 
lées et identifiées de la maniére régle- 25 
mentaire; 

n) veille a ce que l’aération, l’éclairage, 

la température, l’humidité, le son et les 
vibrations dans le lieu de travail soient 
conformes aux normes réglementaires; 30 


o) se conforme aux précautions contre 
les incendies et aux mesures d’urgence 
réglementaires; 


p) veille, de la maniére réglementaire, a 

ce que les employés puissent entrer dans 35 
le lieu de travail, en sortir et y séjourner 

en sécurité; 


q) prévoit, de la maniére réglementaire, 
Pinformation, la formation, l’entraine- 
ment et la supervision nécessaires pour 40 
assurer l’hygiéne et la sécurité du travail 

de chacun de ses employés; 


r) entretient, conformément aux normes 
réglementaires, les dispositifs protec- 
teurs, garde-fous, barriéres et clétures 45 
installés; 

Ss) veille a ce que soit porté a attention 
de chacun de ses employés le risque 
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Code canadien du travail 


(v) ensure that every person granted 
access to the work place by the employ- 

er is familiar with and uses in the pre- 
scribed circumstances and manner all 
prescribed safety materials, equipment, 5 
devices and clothing; and 

(w) comply with every oral or written 
direction given to him by a safety officer 
concerning the safety and health of 
employees. 10 


Duties of Employees 


connu ou prévisible que représente pour 
leur santé et leur sécurité le lieu ou ils 
travaillent; 


t) veille 4 ce que les machines, appareils 

et outils utilisés par ses employés pour 5 
leur travail soient conformes aux normes 
réglementaires de sécurité et puissent 
étre utilisés sécuritairement pour tous 
les usages auxquels ils sont destinés; 


u) adopte et met en application les 10 
normes et codes de sécurité réglementai- 
res; 

v) veille 4 ce que quiconque a qui il 
permet l’accés au lieu de travail con- 
naisse et utilise selon les modalités 15 
réglementaires le matériel, | équipe- 
ment, les dispositifs et vétements régle- 
mentaires de sécurité; 

w) se conforme aux instructions verba- 
les ou écrites données par l’agent de 20 
sécurité en ce qui concerne l’hygiéne et 

la sécurité des employés. 


Obligations des employés 


17 


Safety and 
health matters 


Hygiéne et 
sécurité 


83. (1) While at work, every employee 
shall 


83. (1) Tout employé, pendant qu’il est 
au travail : 


(a) use such safety materials, equip- 
ment, devices and clothing as are 
intended for his protection and fur-15 
nished to him by his employer or as are 
prescribed; 


(6) follow prescribed procedures with 
respect to the safety and health of 
employees; 20 
(c) take all reasonable and necessary 
precautions to ensure the safety and 
health of 

(i) himself, 

(ii) his fellow employees, and 2D 

(iii) any person likely to be affected 

by the employee’s acts or omissions; 


(d) comply with all instructions from 
the employer concerning the safety and 
health of employees; 30 


(e) cooperate with any person exercis- 
ing a duty imposed by this Part or any 
regulations made thereunder; 


(f) cooperate with the safety and health 
committee established for the work 35 


a) utilise le matériel, l’équipement, les 25 
dispositifs et vétements de sécurité que 
lui fournit son employeur ou que pré- 
voient les réglements pour assurer sa 
protection; 


b) se plie aux procédures d’hygiéne et 30 
de sécurité prévues pour les employés; 


c) prend toutes les mesures nécessaires 
pour assurer l’hygiéne et la sécurité de: 
(i) lui-méme, 
(ii) ses compagnons de travail, 35 
(ili) quiconque risque d’étre affecté 
par ses actes ou omissions; 
d) se conforme aux consignes d’hygiéne 
et de sécurité de l’employeur prévues 
pour les employés; 40 
e) collabore avec quiconque s’acquitte 
d'une obligation prévue par la présente 
partie ou par ses réglements; 


f) collabore avec le comité d’hygiéne et 
de sécurité constitué pour son lieu de45 
travail et, en l’absence d’un tel comité, 
avec le représentant a l’hygiéne et a la 
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No relief of 
employer’s 
duties 


Interference at 
accident scene 
prohibited 


Exception 


Canada Labour Code 


place where he is employed or if there is 
no such committee, with the safety and 
health representative, if any, appointed 
for the work place where he is 
employed; J 
(g) report to his employer any thing or 
circumstance in a work place that is 
likely to be hazardous to the safety or 
health of the employee, his fellow 
employees or other persons granted 10 
access to the work place by the 
employer; 

(h) report in the manner prescribed 
every accident or other occurrence aris- 
ing in the course of or in connection 15 
with his work that has caused injury to 
the employee or to any other person; 
and 


(i) comply with every oral or written 
direction of a safety officer concerning 20 
the safety and health of employees. 


(2) Nothing in subsection (1) relieves an 
employer from any duty imposed on him 
under this Part. 


Employment Safety 


84. (1) Subject to subsection (2), where 25 
an employee is killed or seriously injured 
in a work place, no person shall, unless he 
is authorized to do so by a safety officer, 
remove or in any way interfere with or 
disturb any wreckage, article or thing 30 
related to the incident except to the extent 
necessary to 


(a) save a life, prevent injury or relieve 
human suffering in the vicinity; 


(6) maintain an essential public service; 35 
or 


(c) prevent unnecessary damage to or 
loss of property. 


(2) No authorization referred to in sub- 
section (1) is required where an employee 40 
is killed or seriously injured by an accident 
or incident involving 


(a) an aircraft where the accident or 
incident is being investigated under the 
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sécurité, s'il y en a un, nommé pour son 
lieu de travail; 


g) signale a son employeur tout objet ou 
toute circonstance qui se présente dans 
un lieu de travail et qui est susceptible 5 
d’étre hasardeuse pour la sécurité ou 
pour la santé de l’employé, de ses com- 
pagnons de travail ou des autres person- 
nes auxquelles l’employeur permet l’ac- 
cés du lieu de travail; 10 


h) signale, de la maniére réglementaire, 
tout accident ou autre événement surve- 
nant dans le cadre de son travail qui est 
la cause d’une blessure subie par lui- 
méme ou par une autre personne; 15 


i) se conforme aux instructions verbales 
ou écrites de l’agent de sécurité en ce 
qui concerne l’hygiéne et la sécurité des 
employés. 


(2) Rien dans le paragraphe (1) n’af- 20 ete ta de 
franchit un employeur des obligations que gemeurent 
lui impose la présente Partie. 


Sécurité au travail 


Ingérence sur 
les lieux d’un 
accident 


84. (1) Sous réserve du paragraphe (2), 
dans le cas ou un employé est tué ou blessé 
sérieusement dans un lieu de travail, nul 25 
ne peut, sauf avec l’autorisation de l’agent 
de sécurité, déplacer ni déranger les débris, 
un article ou objet se rapportant a l’événe- 
ment, ni s’ingérer d’une maniére quelcon- 
que, sauf dans la mesure ou cela peut étre 30 
nécessaire pour : 


a) soit sauver une vie, éviter une bles- 
sure ou soulager la souffrance humaine 
alentour; 


b) soit maintenir un service public35 


essentiel; 


c) soit empécher que des biens ne soient 
perdus ou inutilement endommagés. 


(2) L’autorisation visée au paragraphe — Exception 
(1) n’est pas nécessaire dans les cas ot un 40 
employé est tué ou blessé sérieusement 


dans un accident ou un incident lié 


a) a un aéronef si l’accident ou l’inci- 
dent fait l’objet d’une enquéte menée 


sbeibiot po of asvpovni two a6 Syelgme nU () 
ono! sriat ab ramiign 1004 wins Insed 
; BOM, taNHol! 


ab iro Wwido. nu, Out 
annilguti¢-esb one st b vallinvent 
Be PIG we 


/ eat inonimneni soganh mo ont aileron () 
Al ovus.sau’b diivust« et BO Bape fi >1 


t 
° 


; eyiterdetn} 
-— dint (1) oriqarahinn vk ww asanel >! 

. Sydignis'! ob'fiavet ww otelayyeiet vise 

glaarion nolvikete amie suaitenos 10 

, Oe ; aoigna= 4 

7 wet ny’b brod A mevaort oe Gypigque’.i 16) 


36 noiletiotgxs ne taamee awh vo siiven 

: siloto 2b zold metinoutoy Biter poh Misys 
-ennouanol el ac molerlie'’l ap foe (6 
ZEA doido nub vo anidoain on0'> tote 
eutitenos tonetdn'l ob wo eaiknd Vb nor 
qu tod 10 smaaridl thoy wansh av 
i SMolgqns silug 


hb vail pu 2ash piney oF vip jwe (4 

Ot -i¢ one Jonown'l ab au ssivean wh brod 

qwoy wagnal ha sitteNEe wp Holieut 

piniden-iul 
noes? shndersd nl nemotaihSrnim) wave 
“snoyiie xob Yonere’l sb uo orivan ub oleae 
ED Geen NOB to-olle> riogeed of nein enone 
4 at -regorb fs oittom bnae sidisaog oup 161 
’ Sendise'l Shao ativan vb iomannoltong! 
vity'| styemnrsini tag Hoiquey! hy vebion 


C) Wit 


an 3 ee wi okies 
els eee a rata 
OL UIAGO 70 she YA a 


rp TINO, Bor 
yatliona 


£ i he 


eoult 


eo? Maauvemg fon vary ssydiqara aA (8) 

6 ojgiaqo Wb sev ob sxvtel mottove aids 

sont. a Wi drow 03.20 gael? 79, 9nitoam 
staly 


NCs0 dilead lil odi aq. \emfien on? (a) 
ni ylmesib nomeq whore Vo qistee 

99 [TaMNue 

oniiysedua pi ot borate wyttab ond (4) 

o tyow atesgoleens ad) ot Meenodhi a (1) 

aS inoanrvolaime Vo nornieds (hbrror B it 


qe Wo que & Oo wOKolqnis He tor Ww (6) 
rod notievaqe dai Teh) Hews 
reli oveiled of geun: 


siirloaat aa ROkaNe to Gad ony Co) 
nv Sines 30: eile Of) se gaudt 
Teens! @h)4ayeeh 8 
yO eoynlgtis 
of7 20 spelq.s wl etabee spdibnes¢ (5) 
royanh 6 satualtenog tedld Daron Regide 
43 Sovolgom at! of 
ad) vtifon tedingt Hate aegolqar 942 
lo irrotis to gate als to Oyreile fr DOereg 
o47 bau vedaad off WH Asouwiannunts OM! 
ouny we Gon xo Jit gids Wh toeted 
Ob sige nly of nega geen wallneied? sides 
gbiash Nevin w qite sd? to notmeqe 
mb Vuagt -sovalgens SAF ton ur rast 
ondttizery si le nalimieqo TO se oft 


Me aenors 


; 
IE sevtarti 


mdjons 10 


ny 7 , M Te 


jandion ni 
om) hentia 
fiarso 


beim 


no eased 
bey waite 
pions 


1983-84 


Refusal to work 
if danger 


No refusal 
permitted in 
certain 
dangerous 
circumstances 


Employees on 
ships and 
aircraft 


Code canadien du travail 19 


Aeronautics Act or the Canadian Avia- 
tion Safety Board Act; or 


(6) a motor vehicle on a public high- 
way. 


85. (1) Subject to this section, where an 5 
employee while at work has reasonable 
cause to believe that 


(a) the use or operation of a machine or 
thing constitutes a danger to himself or 
another employee, or 10 


(6) a condition exists in any place that 
constitutes a danger to the employee, 


the employee may refuse to use or operate 
the machine or thing or to work in that 
place. ib, 


(2) An employee may not pursuant to 
this section refuse to use or operate a 
machine or thing or to work in a place 
where 


(a) the refusal puts the life, health or 20 
safety of another person directly in 
danger; or 


(6) the danger referred to in subsection 
(1) is inherent in the employee’s work or 
is a normal condition of employment. 25 


(3) Where an employee on a ship or an 
aircraft that is in operation has reasonable 
cause to believe that 


(a) the use or operation of a machine or 
thing on the ship or aircraft constitutes 30 
a danger to himself or another 
employee, or 


(5) a condition exists in a place on the 
ship or aircraft that constitutes a danger 
to the employee, 35 


the employee shall forthwith notify the 
person in charge of the ship or aircraft of 
the circumstances of the danger and the 
person in charge shall, as soon as practi- 
cable thereafter having regard to the safe 40 
operation of the ship or aircraft, decide 
whether or not the employee may discon- 
tinue the use or operation of the machine 


dans le cadre de la Loi sur l’aéronauti- 
que ou de la Loi sur le Bureau canadien 
de la sécurité aérienne; ou 


b) a un véhicule a moteur sur la voie 


publique. = 

85. (1) Sous réserve du présent article, Refus de 
l , , i : d travailler en cas 
employé présent au travail qui a des = ge danger 


motifs raisonnables de croire : 


a) soit que lutilisation ou le fonctionne- 
ment d’une machine ou d’un objet cons- 10 
titue un danger pour lui-méme ou pour 
un autre employé, 


b) soit que se présente dans un lieu une 

situation qui constitue un danger pour 

lui-méme, 15 
peut refuser d’utiliser ou de faire fonction- 
ner la machine ou I’objet ou de travailler 
dans ce lieu. 


(2) Un employé ne peut invoquer le peace de 
retus en 


présent article pour refuser de faire fonc- 20 situation de 
tionner une machine ou un objet ou de 
travailler dans un lieu si une des situations 
suivantes se présente : 


danger 


a) son refus met en danger imminent la 
vie, la santé ou la sécurité d’une autre 25 
personne; 


b) le danger visé au paragraphe (1) fait 
partie intégrante au travail de l’employé 
ou constitue une condition normale 
d’emploi. 30 


Navires et 


(3) L’employé se trouvant a bord d’un ; 
aéronefs 


navire ou d’un aéronef en exploitation et 
ayant des motifs raisonnables de croire : 


a) soit que lutilisation ou le fonctionne- 
ment d’une machine ou d’un objet 435 
bord du navire ou de l’aéronef constitue 
un danger pour lui-méme ou pour un 
autre employé, 


b) soit que se présente, dans un lieu a 
bord du navire ou de |’aéronef, une si- 40 
tuation qui constitue un danger pour 
lui-méme, 
avise immédiatement la personne respon- 
sable du navire ou de |’aéronef des circons- 
tances créant le danger; celle-ci doit aussi- 45 
tdt que possible, sans mettre en danger le 
fonctionnement du navire ou de Il’aéronef, 
décider si l’employé peut interrompre l’uti- 
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No refusal 
permitted in 
certain cases 


When ship or 
aircraft in 
operation 


Report to 
employer 


Investigation of 
report 


Canada Labour Code 


or thing or to work in that place and shall 
inform the employee accordingly. 


(4) An employee who, pursuant to sub- 
section (3), is informed that he may not 
discontinue the use or operation of a 5 
machine or thing or to work in a place 
shall not, while the ship or aircraft on 
which he is employed is in operation, 
refuse pursuant to this section to operate 
the machine or thing or to work in that 10 
place. 


(5) For the purposes of subsections (3) 
and (4), 


(a) a ship is in operation from the time 

it casts off from a wharf in any Canadi- 15 
an or foreign port until it is next secured 
alongside a wharf in Canada; and 


(b) an aircraft is in operation from the 
time it first moves under its own power 
for the purpose of taking off from any 20 
Canadian or foreign place of departure 
until it comes to rest at the end of its 
flight to its first destination in Canada. 


(6) Where an employee refuses to use or 
operate a machine or thing or to work in a 25 
place pursuant to subsection (1), or is 
prevented from acting in accordance with 
that subsection pursuant to subsection (4), 
he shall forthwith report the circumstances 
of the matter to his employer and to 30 


(a) a member of the safety and health 
committee, if any, established for the 
work place affected; or 


(b) the safety and health representative, 
if any, appointed for the work place 35 
affected. 


(7) An employer shall forthwith on 
receipt of a report under subsection (6) 
investigate the report in the presence of 
the employee who made the report and in 40 
the presence of 


(a) at least one member of the safety 
and health committee, if any, to which 
the report was made under subsection 


32-33 Eviz. if 


lisation ou le fonctionnement de la 

machine ou de |’objet, ou cesser de travail- 

ler dans ce lieu; il informe l’employé de sa 

décision en conséquence. 

5 Interdiction de 


refus en 
certains cas 


(4) L’employé qui, en application du 
paragraphe (3), est informé qu'il ne peut 
pas interrompre l’utilisation ou le fonction- 
nement d’une machine ou d’un objet ni 
cesser de travailler dans un lieu, ne peut 
pas, pendant l’exploitation du navire ou de 10 
l’aéronef ou il est employé, refuser, confor- 
mément au présent article, de faire fonc- 
tionner la machine ou l’objet ni cesser de 
travailler dans ce lieu. 


(5) Pour l’application des paragraphes 15 Exploitation 
3) et (4): d’un navire ou 
( )e ( ) , d’un aéronef 

a) un navire est en exploitation a comp- 

ter de son démarrage du quai d’un port 

canadien ou étranger jusqu’a son amar- 

rage subséquent a un quai canadien; 20 


b) un aéronef est en exploitation a 
compter du moment ou il se déplace par 
ses propres moyens en vue du décollage 
d’un lieu de départ canadien ou étranger 
jusqu’a ce qu’il s’immobilise a la fin 25 
d’un vol qui l’a mené a sa premiére 
destination canadienne. 


Rapport a 
lemployeur 


(6) L’employé qui se prévaut des dispo- 
sitions du paragraphe (1), ou qui en est 
empéché en vertu du paragraphe (4), fait 30 
immédiatement un rapport a_ son 
employeur sur la question et : 


a) soit 4 un membre du comité d’hy- 
giéne et de sécurité, sil y en a un, 
constitué pour le lieu de travail touché; 35 


b) soit au représentant a lhygiéne et a 
la sécurité, s’il y en a un, nommé pour le 
lieu de travail touché. 


(7) Dés qu’il a regu le rapport visé au _—Enquéte 
paragraphe (6), l’employeur fait immédia- 40 
tement enquéte sur ce rapport en présence 
de l’employé et : 
a) soit d’au moins un membre du 
comité d’hygiéne et de sécurité, s’il y en 
a un, auquel l’employé s’est adressé en 45 
conformité avec le paragraphe (6), ce 
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Continued 
refusal to work 


Investigation by 
safety officer 


Decision of 
safety officer 


Code canadien du travail 24 


(6) who does not exercise managerial 
functions; 


(b) the safety and health representative, 

if any; or 

(c) where no safety and health commit- 5 
tee or safety and health representative 
has been established or appointed for 
the work place affected, at least one 
person selected by the employee. 


(8) Where an employer disputes a10 
report made to him by an employee pursu- 
ant to subsection (6) or where the employ- 
er takes steps to make the machine or 
thing or the place in respect of which such 
report was made safe, and the employee 15 
has reasonable cause to believe that 


(a) the use or operation of the machine 
or thing continues to constitute a danger 
to himself or another employee, or 


(b) a condition continues to exist in the 20 
place that constitutes a danger to the 
employee, 

the employee may continue to refuse to use 

or operate the machine or thing or to work 

in that place. Dies 


86. (1) Where an employee continues to 
refuse to use or operate a machine or thing 
or to work in a place pursuant to subsec- 
tion 85(8), the employer and the employee 
shall each forthwith notify a safety officer, 30 
and the safety officer shall forthwith, on 
receipt of either notification, investigate or 
cause another safety officer to investigate 
the matter in the presence of the employer 
and the employee or his representative. 58 


(2) A safety officer shall, on completion 
of an investigation made pursuant to sub- 
section (1), decide whether or not 


(a) the use or operation of the machine 

or thing in respect of which the investi- 40 
gation was made constitutes a danger to 
any employee, or 

(6) a condition exists in the place in 
respect of which the investigation was 
made that constitutes a danger to the 45 
employee referred to in subsection (1), 


membre ne devant pas faire partie de la 
direction; 

b) soit du représentant a l’hygiéne et a 

la sécurité, sil y en a un; 

c) soit d’au moins une personne dési- 5 
gnée par l’employé, lorsqu’il n’y a pas de 
comité d’hygiéne et de sécurité qui soit 
constitué ou de représentant a l’hygiéne 

et a la sécurité qui soit nommé pour le 
lieu de travail touché. 10 


Refus réitéré de 


(8) Lorsque l’employeur conteste le rap- abet 
ravaliler 


port que lui fait l’employé en conformité 

avec le paragraphe (6) ou prend des mesu- 

res pour éliminer le danger, l’employé qui 

a des motifs raisonnables de croire : es) 
a) soit que lutilisation ou le fonctionne- 
ment de la machine ou de l’objet con- 
cerné continue a constituer un danger 
pour lui-méme ou pour un autre 
employé, 20 
b) soit qu’il continue d’exister dans le 
lieu des circonstances qui constituent un 
danger pour lui-méme, 

peut réitérer son refus d’utiliser ou de faire 

fonctionner la machine ou I’objet ou de 25 

travailler dans ce lieu. 

Enquéte de 


lagent de 
sécurité 


86. (1) Lorsqu’un employé réitére son 
refus en conformité avec le paragraphe 
85(8), ’employeur et l’employé, respecti- 
vement, en avisent immédiatement |’agent 30 
de sécurité qui fait, ou fait faire par un 
autre agent, dés la réception de l’un ou 
Yautre des avis, une enquéte sur la ques- 
tion en présence de |’employeur et de l’em- 
ployé ou de son représentant. £8, 


Décision de 
lagent de 
sécurité 


(2) Au terme de l’enquéte visée au para- 
graphe (1), agent de sécurité décide de 
existence ou de |’inexistence : 

a) soit d’un danger pour les employés 

résultant de l’utilisation ou du fonction- 40 

nement de la machine ou de lobjet 

concerné, 


b) soit, dans le lieu, d’une situation 

constituant un danger pour l’employé 

visé au paragraphe (1), 45 
et avise immédiatement l’employeur et 
l’employé de sa décision. 
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Continued work 
required in 
certain cases 


Decision of 
safety officer re 
danger 


Reference to 
Canada Labour 
Relations 
Board 


Inquiry 


Canada Labour Code 


and he shall forthwith notify the employer 
and the employee of his decision. 


(3) Prior to the investigation and deci- 
sion of a safety officer under this section, 


(a) the employer may require that the 5 
employee concerned remain at a safe 
location near the place in respect of 
which the investigation is being made or 
assign the employee reasonable alter- 
nate work; and 10 


(6) the employer shall not assign any 
other employee to use or operate the 
machine or thing or to work in that 
place unless that other employee has 
been advised of the refusal of the15 
employee concerned. 


(4) Where a safety officer decides that 
the use or operation of a machine or thing 
constitutes a danger to an employee or 
that a condition exists in a place that 20 
constitutes a danger to an employee, he 
shall give such direction under subsection 
102(2) as he considers appropriate, and an 
employee may continue to refuse to use or 
operate the machine or thing or to work in 25 
that place until the direction is complied 
with or until it is varied or rescinded under 
this Part. 


(5) Where a safety officer decides that 
the use or operation of a machine or thing 30 
does not constitute a danger to an 
employee or that a condition does not exist 
in a place that constitutes a danger to an 
employee, an employee is not entitled 
under section 85 or this section to continue 35 
to refuse to use or operate the machine or 
thing or to work in that place, but he may, 
by notice in writing given within seven 
days of receiving notice of the decision of a 
safety officer, require the safety officer to 40 
refer his decision to the Board, and there- 
upon the safety officer shall refer the deci- 
sion to the Board. 


87. (1) Where a decision of a safety 
officer is referred to the Board pursuant to 45 
subsection 86(5), the Board shall, without 


32-33 Eviz. ff 


Continuation 
du travail dans 
certains cas 


(3) Avant l’enquéte et la décision de 
lagent de sécurité prévues par le présent 
article, l’employeur : 

a) peut exiger de l’employé concerné 

qu’il demeure a un endroit sir situé prés 5 

du lieu qui fait Pobjet de l’enquéte ou 

affecter l’employé a un autre travail 
convenable; 


b) n’affecte pas un autre employé a 
utilisation ou au fonctionnement de la 10 
machine ou de l’objet ou 4 un travail 
dans ce lieu, sauf si l'autre employé a 
été averti du refus de l’employé con- 


cerné. 
(4) Lorsque l’agent de sécurité décide 15 roan de 
’ ’agent de 
qu’il résulte de l’utilisation ou du fonction- sane nt 
nement d’une machine ou d’un objet un ___[e danger 


danger pour un employé ou qu'il existe 
dans le lieu une situation constituant un 
danger pour un employé, il donne, en vertu 20 
du paragraphe 102(2), les instructions 
qu’il juge indiquées, et un employé peut 
continuer a refuser d’utiliser ou de faire 
fonctionner la machine ou l’objet ou de 
travailler dans ce lieu jusqu’a ce que les 25 
instructions aient été appliquées ou qu’el- 
les aient été modifiées ou annulées en 
vertu de la présente Partie. 


(5) Lorsque l’agent de sécurité décide — Constatations 
transmises au 


qu’il ne résulte pas de danger pour un 30 Conceil 
employé de l’utilisation ou du fonctionne- 
ment d’une machine ou d’un objet, ou qu’il 
n’y a pas dans le lieu de situation consti- 
tuant un danger pour un employé, un 
employé ne peut s’autoriser de l’article 85 35 
ou du présent article pour réitérer son 
refus d’utiliser ou de faire fonctionner la 
machine ou |’objet ou de travailler dans ce 
lieu, mais il peut par écrit et dans un délai 
de sept jours 4 compter de la réception de 40 
la décision de l’agent de sécurité exiger 
que celui-ci renvoie sa décision au Conseil 
canadien des relations du travail, et l’agent 

de sécurité est tenu d’obtempérer. 


canadien des 
relations du 
travail 


87. (1) Le Conseil procéde sans retard 45 Enquéte 
et de fagon sommaire a l’examen des faits 
et des motifs de la décision dont il a été 
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1983-84 


Posting notice 
of danger 


Cessation of use 


Where 
collective 
agreement 
exists 


Compensation 
under other 
laws not 
precluded 


Code canadien du travail 23 


delay and in a summary way, inquire into 
the circumstances of the decision and the 
reasons therefor and may 


(a) confirm the decision; or 


(b) give any direction that it considers 5 
appropriate in respect of the machine, 
thing or place in respect of which the 
decision was made that a safety officer 
is required or entitled to give under 
subsection 102(2). 10 


(2) Where the Board gives a direction 
under subsection (1), it shall cause to be 
affixed to or near the machine, thing or 
place in respect of which the direction is 
given a notice in the form approved by the 15 
Minister, and no person shall remove the 
notice unless authorized by a safety officer 
or the Board. 


(3) Where the Board directs, pursuant 
to subsection (1), that a machine, thing or 20 
place not be used until its directions are 
complied with, the employer shall discon- 
tinue the use thereof, and no person shall 
use such machine, thing or place until the 
directions are complied with, but nothing 25 
in this subsection prevents the doing of 
anything necessary for the proper compli- 
ance therewith. 


88. The Minister may, on the joint 
application of the parties to a collective 30 
agreement if he is satisfied that the agree- 
ment contains provisions that are at least 
as effective as those under sections 85 to 
87 in protecting the employees to whom 
the agreement relates from danger to their 35 
safety or health, exclude the employees 
from the application of those sections for 
the period during which the agreement 
remains in force. 


89. The fact that an employer or40 
employee has complied with or failed to 
comply with any of the provisions of this 
Part shall not be construed to affect any 
right of an employee to compensation 
under any statute relating to compensation 45 
for employment injury, or to affect any 
liability or obligation of any employer or 
employee under any such statute. 


saisi en vertu du paragraphe 86(5) et 
peut : 


a) soit la confirmer; 


b) soit donner a l’égard de la machine, 
de l’objet ou du lieu les instructions qu’il 5 
juge indiquées et que doit ou peut 
donner l’agent de sécurité aux termes du 
paragraphe 102(2). 


Affichage d’un 


(2) Lorsqu’il donne des instructions en 
avis du danger 


conformité avec le paragraphe (1), le Con- 10 
seil fait afficher sur la machine, l’objet ou 
dans le lieu qui constituent un danger, ou a 
proximité de ceux-ci, un avis du danger, en 

la forme approuvée par le Ministre, et nul 
ne peut enlever |’avis sans l’autorisation de 15 
lagent de sécurité ou du Conseil. 


Utilisation 


(3) Le Conseil peut, dans les instruc- — Utilisa 
interdite 


tions qu’il donne en vertu du paragraphe 
(1), interdire l'utilisation d’une machine, 
d’un objet ou lieu jusqu’a ce que ses ins- 20 
tructions aient été observées; le présent 
paragraphe n’empéche personne de faire le 
nécessaire pour se conformer aux instruc- 
tions. 


88. Sur demande conjointe des parties 4 25 Cas ot il existe 
. ° ate une convention 
une convention collective, le Ministre peut, collective 
s'il est convaincu que les dispositions de 
cette convention sont au moins aussi effi- 
caces que celles des articles 85 4 87 pour 
protéger les employés visés par la conven- 30 
tion d’un danger a leur santé ou sécurité, 
soustraire ces employés a l’application de 
ces articles pendant la période de validité 
de la convention collective. 


89. Le fait qu’un employeur ou un35 Autres — 
employé s’est conformé ou non a quelque scenes 
disposition de la présente partie ne doit pas —_—non exclues 
s’interpréter comme modifiant le droit que 
posséde un employé a une compensation en 
application de toute loi relative 4 la répa- 40 
ration des lésions professionnelles, ni _ 
comme modifiant la responsabilité ou 
Pobligation d'un employeur ou dun 
employé aux termes d’une telle loi. 
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Complaint to 
Board 


Time for 
making 
complaint 


Restriction 


Exclusion of 
arbitration 


Duty and power 
of the Board 


Burden of proof 


Board orders 


Canada Labour Code 


Employees’ Right to Complain 


90. (1) Where an employee alleges that 
an employer has taken action against the 
employee in contravention of paragraph 
104(a) because the employee has acted in 
accordance with section 85 or 86, the 5 
employee may, subject to subsection (3), 
make a complaint in writing to the Board 
of the alleged contravention. 


(2) A complaint made pursuant to sub- 
section (1) shall be made to the Board not 10 
later than ninety days from the date on 
which the complainant knew, or in the 
opinion of the Board ought to have known, 
of the action or circumstances giving rise 
to the complaint. 15 


(3) An employee may not make a com- 
plaint under this section if he has failed to 
comply with subsection 85(6) or 86(1) in 
relation to the matter that is the subject- 
matter of the complaint. 20 


(4) Notwithstanding any law or agree- 
ment to the contrary, a complaint referred 
to in subsection (1) may not be referred by 
an employee to arbitration. 


(5) On receipt of a complaint made 25 
under subsection (1), the Board 


(a) may assist the parties to the com- 
plaint to settle the complaint; and 


(6) where the Board does not act under 
paragraph (a) or the complaint is not 30 
settled within such period as the Board 
considers to be reasonable in the cir- 
cumstances, shall hear and determine 
the complaint. — 


(6) A complaint made pursuant to sub- 35 
section (1) in respect of an alleged contra- 
vention of paragraph 104(a) by an 
employer is itself evidence that such con- 
travention actually occurred and, if any 
party to the complaint proceedings alleges 40 
that such contravention did not occur, the 
burden of proof thereof is on that party. 


91. Where, under subsection 90(5), the 
Board determines that an employer has 
contravened paragraph 104(a), the Board 45 
may, by order, require the employer to 
cease contravening that provision and 
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Droit de plainte de l’employé 


Plainte adressée 
au Conseil 


90. (1) L’employé qui prétend qu’un 
employeur a agi contre lui en contraven- 
tion de l’alinéa 104a) parce que |’employé 
s’est prévalu de l’article 85 ou 86 peut, 
sous réserve du paragraphe (3), porter 5 
plainte par écrit au Conseil de la préten- 
due infraction. 


Délai relatif a 


(2) Une plainte formulée en vertu du 
la plainte 


paragraphe (1) est adressée au Conseil 
dans les quatre-vingt-dix jours de la date 10 
ou le plaignant a eu connaissance ou, de 
Yavis du Conseil aurait di en avoir con- 
naissance, de l’acte ou des circonstances 
ayant motivé la plainte. 


(3) Un employé ne peut porter plainte 15 Restriction 
en vertu du présent article s’il ne s’est pas 
conformé aux paragraphes 85(6) ou 86(1) 
relativement a l’incident qui fait l’objet de 
la plainte. 


(4) Nonobstant le droit ou toute conven- 20 Exclusion de 
tion a l’effet contraire, une plainte visée au "8° 
paragraphe (1) ne peut étre soumise 4a 
Parbitrage par un employé. 


(5) Sur réception d’une plainte portée en _Devoirs 
vertu du paragraphe (1), le Conseil : Pas eae 


a) peut aider les parties adverses a 
régler la plainte; 


b) instruit et juge la plainte lorsque le 
Conseil n’agit pas dans le sens visé a 
Valinéa a) ou que la plainte n’est pas 30 
réglée dans un délai que le Conseil 
estime raisonnable dans les circons- 
tances. 


Fardeau de la 


(6) Une plainte faite conformément au 
5 preuve 


paragraphe (1) alléguant qu’un employeur 3 
ne se serait pas conformé a l’alinéa 104a) 
constitue une preuve de |’inobservation de 
cette disposition et le fardeau de la preuve 
incombe 4 celle des parties qui allégue le 
contraire. 40 


- Ordonnances 


91. Le Conseil qui a décidé conformé- 
du Conseil 


ment au _ paragraphe 90(5) qu’un 
employeur a enfreint l’alinéa 104a) peut, 
par ordonnance, enjoindre a l’employeur 
de cesser d’enfreindre cette disposition; il 45 
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Exception 


Idem 


Code canadien du travail 25 


may, where applicable, by order, require 
the employer to 


(a) permit to return to the duties of his 
employment any employee who has been 
affected by the contravention; 5 
(b) reinstate any former employee 
affected by the contravention; 


(c) pay to any employee or former 
employee affected by the contravention 
compensation not exceeding such sum 10 
as, in the opinion of the Board, is 
equivalent to the remuneration that 
would, but for the contravention, have 
been paid by the employer to that 
employee or former employee; and LS 
(d) rescind any disciplinary action 
taken in respect of and pay compensa- 
tion to any employee affected by the 
contravention, not exceeding such sum 
as, in the opinion of the Board, is 20 
equivalent to any financial or other 
penalty imposed on the employee by the 
employer. 


Safety and Health Committees and 
Representatives 


92. (1) Subject to this section, every 
employer shall, for each work place con- 25 
trolled by him at which twenty or more 
employees are normally employed, estab- 
lish a safety and health committee consist- 
ing of at least two persons one of whom is 
an employee or, where the committee con- 30 
sists of more than two persons, at least 
half of whom are employees who 


(a) do not exercise managerial func- 
tions; and 


(b) subject to any regulations made 35 
under subsection (11), have been select- 
ed by the trade union, if any, represent- 
ing the employees and by any employees 
not represented by a trade union. 


(2) An employer is not required to40 
establish a safety and health committee 
under subsection (1) for a work place that 
is on board a ship in respect of employees 
whose base is the ship. 


(3) Where the Minister is satisfied that 45 
the nature of work being done by 


peut en outre, s'il y a lieu, enjoindre a 
l’employeur, par ordonnance, de: 


a) permettre a tout employé lésé par la 
contravention de reprendre son travail; 


b) réintégrer dans son emploi tout 5 
ancien employé lésé par la contraven- 
tion; 

c) verser a tout employé ou ancien 
employé lésé par la contravention une 
indemnité ne dépassant pas le montant 10 
que, selon le Conseil, l’employeur aurait 
versé a l’employé ou 4a |’ancien employé 

a titre de rémunération, n’edit été la 
contravention; 


d) d’annuler toute mesure disciplinaire 15 
prise a l’égard d’un employé lésé par la 
contravention et de payer a cet employé 
une indemnité ne dépassant pas la 
somme qui, de l’avis du Conseil, est 
équivalente a toute peine pécuniaire ou 20 
autre imposée a l’employé par l’em- 
ployeur. 


Comités d’hygiéne et de sécurité et 
représentants 


Constitution 


92. (1) Sous réserve du présent article, ti 
des comités 


tout employeur constitue, pour chaque lieu 

de travail qu’il contréle occupant habituel- 25 
lement au moins vingt employés, un comité 
d’hygiéne et de sécurité composé d’au 
moins deux personnes dont une est un 
employé ou, dans le cas ou le comité est 
composé de plus de deux personnes, dont 30 
au moins la moitié est composée d’em- 
ployés qui, a la fois : 

a) ne font pas partie de la direction; 


b) sous réserve des réglements pris en 
vertu du paragraphe (11), ont été choisis 35 
par le syndicat, s’il y a lieu, représentant 
les employés, et par les employés non 
representés par un syndicat. 


(2) L’obligation de l’employeur prévue — Exception 
au paragraphe (1) ne s’applique pas 4 un 40 

lieu de travail situé 4 bord d’un navire 

pour les employés dont la base est le 


navire. 


(3) Dans les cas ot le Ministre est con- _—!dem 
vaincu que la nature du travail exécuté par 45 
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Idem 


Posting of 
names and 
work locations 


Powers of 
committee 


Canada Labour Code 


employees at a work place is relatively free 
from risks to safety and health, he may by 
order, on such terms and conditions as are 
specified therein, exempt the employer 
from the requirements of subsection (1) in 5 
respect of that work place. 


(4) Where, pursuant to a collective 
agreement or any other agreement be- 
tween an employer and his employees, a 
committee of persons has been appointed 10 
in respect of a work place controlled by an 
employer and such committee has, in the 
opinion of a safety officer, a responsibility 
for matters relating to safety and health in 
the work place to such an extent that al5 
safety and health committee established 
under subsection (1) for that work place 
would not be necessary, 


(a) the safety officer may, by order, 
exempt the employer from the require- 20 
ments of subsection (1) in respect of 
that work place; 


(b) the committee of persons that has 
been appointed for the work place has, 
in addition to any rights, functions, 25 
powers, privileges and obligations under 
the agreement, the same rights, func- 
tions, powers, privileges and obligations 
as a safety and health committee under 
this Part; and 30 


(c) the committee of persons so 
appointed shall, for the purposes of this 
Part, be deemed to be a safety and 
health committee established under sub- 
section (1) and all rights and obligations 35 
of employers and employees under this 
Part and the provisions of this Part 
respecting a safety and health commit- 
tee apply, with such modifications as the 
circumstances require, in respect of the 40 
committee of persons so appointed. 


(5) An employer shall post and keep 
posted the names and work locations of all 
the members of the safety and health com- 
mittee established for the work place con- 45 
trolled by him in a conspicuous place or 
places where they are likely to come to the 
attention of his employees. 


(6) A safety and health committee 


les employés dans le lieu de travail pré- 
sente peu de risques pour la santé ou la 
sécurité, il peut, par arrété, selon les 
modalités qui y sont spécifi¢es, exempter 
l’employeur des prescriptions du paragra- 5 
phe (1) visant ce lieu de travail. 


(4) Dans les cas ot, dans le cadre d’une 
convention collective ou d'une autre 
entente conclue entre l’employeur et ses 
employés, un comité de personnes est cons- 10 
titué pour un lieu de travail contrdlé par 
un employeur et, selon l’avis de l’agent de 
sécurité, ce comité prend suffisamment la 
responsabilité des questions d’hygiéne et 
de sécurité dans le lieu de travail et un 15 
comité constitué en vertu du paragraphe 
(1) est inutile : 


a) agent de sécurité peut exempter, 
par ordonnance, l’employeur des pres- 
criptions du paragraphe (1) visant ce 20 
lieu de travail; 


b) le comité de personnes qui a été 
constitué pour le lieu de travail posséde, 
en plus des droits, fonctions, pouvoirs, 
priviléges et obligations prévus dans la 25 
convention, les mémes droits, fonctions, 
pouvoirs, priviléges et obligations qu’un 
comité d’hygiéne et de sécurité prévu 
par la présente Partie; 

c) le comité de personnes ainsi constitué 30 
est, pour l’application de la présente 
Partie, réputé étre un comité d’hygiéne 

et de sécurité constitué en vertu du 
paragraphe (1) et tous les droits et obli- 
gations des employeurs et des employés 35 
prévus par la présente Partie pour un 
comité d’hygiéne et de sécurité, et les 
dispositions de la présente Partie visant 
celui-ci, s’'appliquent, compte tenu des 
adaptations de circonstance, 4 un comité 40 
ainsi constitué. 


(5) L’employeur affiche et garde affiché 
dans un ou plusieurs endroits bien en vue, 
ou ses employés sont susceptibles de les 
voir, le nom et lieu de travail de chaque 45 
membre du comité d’hygiéne et de sécurité 
constitué pour le lieu de travail que l’em- 
ployeur contrdle. 


(6) Le comité d’hygiéne et de sécurité : 


32- 


Idem 
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nom et du lieu 


de travail 


Pouvoirs du 
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Code canadien du travail 


(a) shall receive, consider and expedi- 
tiously dispose of complaints relating to 
the safety and health of the employees 
represented by the committee; 


(6) shall maintain records pertaining to 5 
the disposition of complaints relating to 
the safety and health of the employees 
represented by the committee; 


(c) shall cooperate with any occupation- 
al health service established to serve the 10 
work place; 


(d) may establish and promote safety 
and health programs for the education 
of the employees represented by the 
committee; 15 


(e) shall participate in all inquiries and 
investigations pertaining to occupational 
safety and health including such consul- 
tations as may be necessary with persons 
who are professionally or technically 20 
qualified to advise the committee on 
such matters; 


(f) may develop, establish and maintain 
programs, measures and procedures for 
the protection or improvement of the 25 
safety and health of employees; 


(g) shall monitor on a regular basis pro- 
grams, measures and procedures related 
to the safety and health of employees; 


(h) shall ensure that adequate records 30 
are kept on work accidents, injuries and 
health hazards and shall monitor data 
relating to such accidents, injuries and 
hazards on a regular basis; 


(i) shall cooperate with safety officers; 35 


(j) may request from an employer such 
information as the committee considers 
necessary to identify existing or poten- 
tial hazards with respect to materials, 
processes or equipment in the work 40 
place; and 


(k) shall have full access to all govern- 
ment and employer reports relating to 
the safety and health of the employees 
represented by the committee but shall 45 
not have access to the medical records of 
any person except with the consent of 
that person. 


a) recoit, prend en considération et dis- 
pose rapidement des plaintes relatives a 

la santé et a la sécurité des employés 
qu’il représente; 

b) garde des registres des dispositions 5 
qu’il fait des plaintes relatives a la santé 

et a la sécurité des employés qu il 
représente; 

c) coopére avec les services de santé 
professionnelle qui desservent le lieu de 10 
travail; 


d) peut mettre sur pied et promouvoir 
des programmes d’hygiéne et de sécurité 
visant l’éducation des employés qu’il 
représente; i 
e) participe a toutes les enquétes et 
investigations qui touchent l’hygiéne et 

la sécurité au travail et requiert selon 
qu’il est nécessaire les conseils des per- 
sonnes professionnellement ou techni- 20 
quement qualifiées pour ce faire; 


f) peut développer, mettre sur pied et 
maintenir des programmes, des mesures 

et des procédures visant la protection et 
l’'amélioration de l’hygiéne et de la sécu- 25 
rité des employés; 

g) surveille, sur une base réguliére, les 
programmes, mesures et procédures se 
rapportant a lhygiéne et a la sécurité 
des employés; 30 
h) s’assure que soient tenus, sur une 
base réguliére, des registres adéquats 
des accidents de travail, des blessures au 
travail et des risques pour la santé, et 
que soient contrdélées les données qui s’y 35 
rapportent; 


i) coopére avec les agents de sécurité; 


J) requiert de l’employeur les renseigne- 
ments qu’il juge nécessaires afin d’iden- 
tifier les risques présents ou éventuels 40 
que peuvent présenter dans le lieu de 
travail les matériaux, les méthodes de 
travail ou l’équipement; 


k) a accés sans restriction aux rapports 
du gouvernement et de l’employeur sur 45 
Vhygiéne et la sécurité des employés 
qu il représente, mais n’a pas accés aux 
dossiers médicaux d’une personne, si ce 
n’est avec le consentement de celle-ci. 
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(7) A safety and health committee shall 
keep accurate records of all matters that 
come before it pursuant to subsection (6) 
and shall keep minutes of its meetings and 
shall make such minutes and records avail- 5 
able to a safety officer on his request. 


(8) A safety and health committee shall 
meet during regular working hours at least 
once each month and, where meetings are 
required on an urgent basis as a result of 10 
an emergency or other special circum- 
stance, the committee shall meet as 
required whether or not during regular 
working hours. 


(9) A member of a safety and health 15 
committee is entitled to such time from his 
work as is necessary to attend meetings or 
to carry out any other functions as a 
member of the committee, and any time 
spent by the member while carrying out 20 
any of his functions as a member of the 
committee shall, for the purpose of cal- 
culating wages owing to him, be deemed to 
have been spent at his work. 


(10) No member of a safety and health 25 
committee is personally liable for anything 
done or omitted to be done by him in good 
faith under the purported authority of this 
section or any regulations made under this 
section. 30 


(11) The Governor in Council may 
make regulations 

(a) specifying the qualifications, terms 

of office and manner of selection of 

members of a safety and health commit- 35 

tee; 

(b) specifying the time, place and fre- 

quency of regular meetings of a 

committee; 


(c) specifying the method of selecting 40 
officers of a committee and their terms 
of office; 


(d) establishing such procedures for the 
operation of a committee as he considers 
advisable; and 45 


(e) requiring copies of minutes of com- 
mittee meetings to be provided by and 
to such persons as he may prescribe. 


(7) Un comité d’hygiéne et de sécurité —_Registres 
garde des registres précis des questions qui 
lui sont soumises en vertu du paragraphe 
(6) et dresse un procés-verbal de ses réu- 
nions et présente ces documents 4 l’agent 5 
de sécurité qui les demande. 


(8) Le comité d’hygiéne et de sécurité se = Réunions du 
réunit durant les heures de travail au “""" 
moins une fois par mois et, lorsque les 
réunions doivent avoir lieu de fagon pres- 10 
sante en cas d’urgence ou en d’autres cir- 
constances exceptionnelles, le comité se 
réunit selon le besoin, méme en dehors des 
heures de travail. 


(9) Les membres d’un comité d’hygiéne | 5 Paiement du 
et de sécurité peuvent s’absenter de leur a 
travail durant le temps nécessaire pour 
assister aux réunions ou pour remplir les 
autres fonctions qui leur incombent en 
qualité de membres du comité; tout le 20 
temps que les membres emploient a rem- 
plir ces fonctions est réputé, aux fins du 
calcul du salaire qui leur est di, avoir été 
employé a exécuter leur travail. 


(10) Les membres d’un comité d’hy- 25 Limitation de la 
aN , “42 : : responsabilité 
giéne et de sécurité qui, de bonne foi, 
agissent ou omettent d’agir dans |’exercice 
des pouvoirs que semblent leur conférer le 
présent article ou ses réglements n’enga- 
gent pas leur responsabilité personnelle. 30 


(11) Le gouverneur en conseil peut, par = Réglements 
réglement : 

a) spécifier les qualités requises, la 

durée du mandat et le mode de recrute- 

ment des membres d’un comité d’hy- 35 

giéne et de sécurité; 

b) specifier la date, l’endroit et la pério- 

dicité des réunions ordinaires d’un 

comité; 

c) spécifier le mode de sélection et la 40 

durée du mandat des dirigeants d’un 

comité; 

d) établir les procédures qu’il juge 

opportunes pour le bon fonctionnement - 

du comité; 45 


e) déterminer les personnes qui doivent 
fournir et recevoir copie des procés-ver- 
baux des réunions d’un comité. 
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(12) Any regulation made pursuant to 
subsection (11) may be made applicable 
generally to all safety and health commit- 
tees, or particularly to one or more com- 
mittees or classes thereof. 5 


(13) Subject to any regulations made 
pursuant to subsection (11), a safety and 
health committee may establish its own 
rules of procedure in respect of the terms 
of office not exceeding two years of its 10 
members, the time, place and frequency of 
regular meetings of the committee, and 
such procedures for its operation as it con- 
siders advisable. 


93. (1) Every employer shall, for each 15 
work place controlled by him at which five 
or more employees are normally employed 
and for which no safety and health com- 
mittee has been established, appoint the 
person selected pursuant to subsection (2) 20 
as the safety and health representative for 
that work place. 


(2) The employees at a work place 
referred to in subsection (1) who do not 
exercise managerial functions shall, or 25 
where those employees are represented by 
a trade union, the trade union shall, in 
consultation with any employees who are 
not so represented and subject to any regu- 
lations under subsection (7), select from 30 
among those employees a person to be 
appointed as the safety and health repre- 
sentative of that work place and shall 
advise the employer in writing of the name 
of the person so selected. S15) 


(3) An employer shall post and keep 
posted, in a conspicuous place or places 
where it is likely to come to the attention 
of his employees, the name and work loca- 
tion of the safety and health representative 40 
appointed for the work place controlled by 
him. 


(4) A safety and health representative 


(a) shall receive, consider and expedi- 
tiously dispose of complaints relating to 45 
the safety and health of the employees 
represented by the representative; 


(12) Les réglements pris en vertu du Réglements 
’ ; . d’application 
paragraphe (11) peuvent s’appliquer a tous générale ou 
les comités d’hygiéne et de sécurité ou a un __sparticuliére 
comité, a plusieurs comités ou a leurs 
catégories. 5 
(13) Sous réserve des réglements pris en _Régles du 
vertu du paragraphe (11), un comité d’hy- Se 
giéne et de sécurité peut faire ses propres 
régles de procédures a l’égard de la durée 
du mandat de ses membres — laquelle ne 10 
peut toutefois pas dépasser deux ans — la 
date, l’endroit et la périodicité de ses réu- 
nions et toute autre régle de procédure 
qu’il considére utile 4 son bon fonctionne- 
ment. LS 
Nomination 


93. (1) Tout employeur nomme, pour 
chaque lieu de travail qu’il contréle occu- 
pant habituellement au moins. cing 
employés et pour lequel un comité d’hy- 
giéne et de sécurité n’a pas été constitué, la 20 
personne choisie conformément au para- 
graphe (2) comme représentant a l’hygiéne 
et a la sécurité pour ce lieu de travail. 


d'un représen- 
tant a l’hygiéne 
et a la sécurité 


(2) Les employés d’un lieu de travail = !dem 
visé au paragraphe (1) qui ne font pas 25 
partie de la direction choisissent ou, lors- 
qu ils sont représentés par un syndicat, le 
syndicat, aprés consultation des employés 
qui ne sont pas représentés et sous réserve 
des réglements en vertu du paragraphe 30 
(7), choisit parmi eux la personne qui sera 
nommée comme représentant a l’hygiéne 
et a la sécurité de ce lieu de travail et 
communique par écrit a l’employeur le 


nom de la personne choisie. aay 
(3) L’employeur affiche et garde affiché Belted 5 a 
. . . nom et du lieu 
dans un ou plusieurs endroits bien en vue, ge trayail 


ou ses employés sont susceptibles de les 
voir, le nom et lieu de travail du représen- 
tant a Vhygiéne et a la sécurité nommé 40 
pour le lieu de travail que l’employeur 
controle. 


Pouvoirs d’un 


(4) Le représentant a l’hygiéne et a la 
representant 


sécurité : 
a) recoit, prend en considération et dis- 45 
pose rapidement des plaintes relatives a 
la santé et a la sécurité des employés 
qu’il représente; 
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(6) shall participate in all inquiries and 
investigations pertaining to occupational 
safety and health including such consul- 
tations as may be necessary with persons 
who are professionally or technically 5 
qualified to advise the representative on 
such matters; 


(c) shall monitor on a regular basis, 
programs, measures and _ procedures 
related to the safety and health of 10 
employees; 

(d) shall ensure that adequate records 
are kept on work accidents, injuries and 
health hazards and shall monitor data 
relating to such accidents, injuries and 15 
hazards on a regular basis; 


(e) may request from an employer such 
information as the representative con- 
siders necessary to identify existing or 
potential hazards with respect to ma-20 
terials, processes or equipment in the 
work place; and 


(f) shall have full access to all govern- 
ment and employer reports relating to 
safety and health of the employees 25 
represented by the representative but 
shall not have access to the medical 
records of any person except with the 
consent of that person. 


(5) A safety and health representative is 30 
entitled to such time from his work as is 
necessary to carry out his functions as a 
representative and any time spent by him 
while carrying out any of those functions 
shall, for the purpose of calculating wages 35 
owing to him, be deemed to have been 
spent at his work. 


(6) No safety and health representative 
is personally liable for anything done or 
omitted to be done by him in good faith 40 
under the purported authority of this 
section. 


(7) The Governor in Council may make 
regulations specifying the qualifications, 
term of office and manner of selection of a 45 
safety and health representative. 


94. Notwithstanding sections 92 and 
93, where an employer controls more than 
one work place referred to in section 92 or 


32-33 ELiz. II 


b) participe a toutes les enquétes et 
investigations qui touchent l’hygiéne et 
la sécurité au travail et requiert, selon 
qu’il est nécessaire, les conseils des per- 
sonnes professionnellement ou techni- 5 
quement qualifiées pour ce faire; 


c) surveille, sur une base réguliére, les 
programmes, mesures et procédures se 
rapportant a l’hygiéne et a la sécurité 
des employés; 10 
d) s’assure que soient tenus, sur une 
base réguliére, des registres adéquats 
des accidents de travail, des blessures au 
travail et des risques pour la santé, et 
que soient contrdélées les données qui s’y 15 
rapportent; 


e) requiert de l’employeur les renseigne- 
ments qu’il juge nécessaires pour identi- 
fier les risques présents ou éventuels que 
peuvent présenter dans le lieu de travail 20 
les matériaux, les méthodes de travail ou 
Péquipement; 

f) a accés sans restriction aux rapports 
du gouvernement et de l’employeur sur 
Vhygiéne et la sécurité des employés 25 
qu il représente, mais n’a pas accés aux 
dossiers médicaux d’une personne, si ce 
n’est avec le consentement de celle-ci. 


Paiement du 


(5) Le représentant 4 lhygiéne et a la : 
salaire 


sécurité peut s’absenter de son travail 30 
durant le temps nécessaire pour remplir les 
fonctions qui lui incombent en qualité de 
représentant; tout le temps qu’il emploie a 
remplir ses fonctions est réputé, aux fins 
du calcul du salaire qui lui est di, avoir été 35 
employe a exécuter son travail. 


Limitation de la 


(6) Le représentant a l’hygiéne et a la 1 de 
responsabilité 


sécurité qui, de bonne foi, agit ou omet 
d’agir dans l’exercice des pouvoirs que 
semble lui conférer le présent article n’en- 40 
gage pas sa responsabilité personnelle. 


(7) Le gouverneur en conseil peut, par _—Réglements 


réglements, spécifier les qualités requises, 

la durée du mandat et le mode de sélection 

du représentant a l’hygiéne et a la sécurité. 45 

Comités ou 
représentants 


pour certains 
lieux de travail 


94. Nonobstant les articles 92 et 93, 
dans les cas ot un employeur contrdéle plus 
d’un lieu de travail visé a l’article 92 ou 
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Special 
committees 


Inquiries 


Powers on an 
inquiry 


Research 


Publication of 
information 
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93 or the size or nature of the operations 
of the employer or the work place pre- 
cludes the effective functioning of a single 
safety and health committee or safety and 
health representative, as the case may be, 5 
for those work places, the employer shall, 
subject to the approval of or in accordance 
with the direction of a safety officer, 
establish or appoint in accordance with 
section 92 or 93, as the case may require, a 10 
safety and health committee or safety and 
health representative for such of those 
work places as are specified in the approv- 

al or direction. 


Administration 


95. (1) The Minister may appoint com- 15 
mittees of persons to assist or advise him 
on any matter that he considers advisable 
concerning occupational safety and health 
related to employment to which this Part 
applies. 20 


(2) The Minister may cause an inquiry 
to be made into and concerning occupa- 
tional safety and health in any employ- 
ment to which this Part applies and may 
appoint one or more persons to hold the 25 
inquiry. 


(3) A person appointed pursuant to sub- 
section (2) has and may exercise all the 
powers of a person appointed as a commis- 
sioner under Part I of the Inquiries Act. 30 


(4) The Minister may _ undertake 
research into the cause of and the means 
of preventing employment injury and 
occupational illness and may, where he 
deems it appropriate, undertake such 35 
research in cooperation with any depart- 
ment or agency of the Government of 
Canada or with any or all provinces or 
with any organization undertaking similar 
research. 40 


(5) The Minister may publish the 
results of any research undertaken pursu- 
ant to subsection (4) and compile, prepare 
and disseminate data or information bear- 
ing upon safety or health of employees 45 
obtained from such research or otherwise. 


93, ou la taille ou la nature de I’exploita- 
tion de l’employeur ou le lieu de travail 
nuit au fonctionnement efficace d’un seul 
comité d’hygiéne et de sécurité ou d’un 
seul représentant a l’hygiéne et a la sécu- 5 
rité, selon le cas, dans ces lieux de travail, 
l’employeur doit, sous réserve de l’appro- 
bation d’un agent de sécurité, ou confor- 
mément a ses instructions, établir ou 
nommer conformément 4 I’article 92 ou 10 
93, selon le cas, un comité d’hygiéne et de 
sécurité ou un représentant a l’hygiéne et a 
la sécurité pour les lieux de travail men- 
tionnés dans l’approbation ou dans les 
instructions. 15 


Exécution 


Comités 
spéciaux 


95. (1) Le Ministre peut constituer des 
comités dont la mission est de l’aider ou de 
le conseiller sur les questions de son choix 
qui touchent l’hygiéne et la sécurité pro- 
fessionnelle pour les emplois auxquels la 20 
présente Partie s’applique. 


(2) Le Ministre peut faire mener une — Enquétes 
enquéte sur ’hygiéne et la sécurité profes- 

sionnelle pour les emplois auxquels la pré- 

sente Partie s’applique et peut nommer 25 


une ou plusieurs personnes pour la mener. 


Pouvoirs lors 


(3) Une personne nommée conformé- r 
d’une enquéte 


ment au paragraphe (2) posséde et peut 
exercer tous les pouvoirs d’un commissaire 
nommé en vertu de la partie I de la Loi sur 30 
les enquétes. 


Recherche 


(4) Le Ministre peut entreprendre des 
recherches sur la cause des blessures au 
travail et des maladies professionnelles et 
les moyens de les prévenir. II peut, lorsqu’il 35 
le juge opportun, entreprendre ces recher- 
ches en collaboration avec tout ministére 
ou mandataire du gouvernement du 
Canada, ou avec une ou la totalité des 
provinces ou avec tout organisme entrepre- 40 
nant des recherches semblables. 


Publication des 
renseignements 


(5) Le Ministre peut publier les résul- 
tats de toute recherche entreprise confor- . 
mément au paragraphe (4) et réunir, pré- 
parer et diffuser des renseignements, 45 
portant sur l’hygiéne ou la sécurité du 
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Employment 
safety programs 


Establishment 
of Council 


Membership 


Chairman and 
Vice-Chairman 


Remuneration 
and expenses 


By-laws 


Council to 
advise and 
make 
recommenda- 
tions and 
reports 


Canada Labour Code 


(6) The Minister may undertake pro- 
grams to reduce or prevent employment 
injury and occupational illness and may, 
where he deems it appropriate, undertake 
such programs in cooperation with any 5 
department or agency of the Government 
of Canada or with any or all provinces or 
any organization undertaking similar pro- 
grams. 


Advisory Council on Occupational Safety 
and Health 


96. (1) There shall be a council to be 10 
called the Advisory Council on Occupa- 
tional Safety and Health composed of not 
more than fourteen members appointed by 
the Governor in Council to hold office 
during pleasure. iI) 


(2) The membership of the Advisory 
Council shall consist of persons equally 
representative of management and labour 
and no more than two additional persons 
who are knowledgeable or concerned about 20 
occupational safety and health matters. 


(3) The Governor in Council shall desig- 
nate one of the members of the Advisory 
Council to be chairman thereof and one to 
be vice-chairman. 25 


(4) Each member of the Advisory Coun- 
cil shall be paid such remuneration as may 
be fixed by the Governor in Council and is 
entitled, within such limits as may be 
established by the Treasury Board, to be 30 
paid such reasonable travel and living 
expenses as are incurred by him in the 
course of his functions under this Act 
while absent from his ordinary place of 
residence. 35 


(5) The Advisory Council may, subject 
to the approval of the Minister, make 
by-laws for the management of its internal 
affairs and generally for the conduct of its 
activities. 40 


(6) The Advisory Council shall 


32-33 Exiz. I 


personnel, obtenus grace a cette recherche 

ou autrement. 

Programmes de 
sécurité 
professionnelle 


(6) Le Ministre peut entreprendre des 
programmes en vue de diminuer ou de 
prévenir les blessures au travail et les 
maladies professionnelles et, s'il le juge 
opportun, entreprendre ces programmes en 
collaboration avec tout ministére ou man- 
dataire du gouvernement du Canada, ou 
avec une ou la totalité des provinces, ou 10 
avec tout organisme entreprenant des pro- 
grammes semblables. 


Conseil consultatif de Il’hygiéne et de la 
sécurité professionnelle 


96. (1) Est constitué le Conseil consul- —_ Constitution du 


tatif de ’hygiéne et de la sécurité profes- Selec et 
sionnelle composé d’au plus quatorze 15 
membres, nommés par le gouverneur en 
conseil, qui occupent leur mandat 4 titre 
amovible. 

(2) Les membres du Conseil consultatif  Représentati- 


représentent la direction et les travailleurs 20“ 


également et comptant au plus deux per- 
sonnes supplémentaires qui possédent des 
connaissances en matiére d’hygiéne et de 
sécurité professionnelle ou qui sont tou- 
chées par ces questions. 25 


Président et 


(3) Le gouverneur en conseil choisit le résident 
vice-président 


président et le vice-président du Conseil 
consultatif parmi ses membres. 


Rémunération 


(4) Les membres du Conseil consultatif ! sti 
et indemnités 


recoivent la remunération que peut fixer le 30 
gouverneur en conseil; ils ont droit, dans le 
cadre fixé par le conseil du Trésor, aux 
frais de déplacement et de séjour entrainés 
par l’accomplissement, hors de leur lieu 
ordinaire de résidence, des fonctions qui 35 
leur sont confiées en application de la pré- 
sente loi. 


(5) Avec lapprobation du Ministre, le So ee 
. . ‘ Interieurs 
Conseil consultatif peut, par réglement 
intérieur, régir sa gestion interne et ses 40 
activités en général. 
(6) Le Conseil consultatif : Activités du 
Conseil 
consultatif 
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safety officers 
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safety officer 
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(a) provide advice to the Minister on 
matters that have been brought to its 
attention or referred to it concerning 
occupational safety and health related 
to employment to which this Part 5 
applies; 

(b) make recommendations to the Min- 
ister concerning the administration of 
this Part; and 


(c) annually report to the Minister on 10 
the activities of the Advisory Council 
during the year for which the report is 
made. 


Safety Officers and Safety Services 


97. (1) The Minister may designate any 
person as a regional safety officer or as a 15 
safety officer for the purposes of this Part. 


(2) The Minister may, with the approval 
of the Governor in Council, enter into an 
agreement with any province or any pro- 
vincial body specifying the terms and con- 20 
ditions under which a person employed by 
that province or provincial body may act 
as a safety officer for the purposes of this 
Part and in such case, a person so 
employed and referred to in the agreement 25 
shall be deemed to be designated as a 
safety officer under subsection (1). 


98. (1) A safety officer may, in the 
performance of his duties and at any 
reasonable time, enter any work place con- 30 
trolled by an employer and in respect of 
any work place, may 


(a) conduct examinations, tests, in- 
quiries and inspections or direct the 
employer to conduct such examinations, 35 
tests, inquiries and inspections; 


(b) take or remove for analysis, samples 

of any material or substance or any 
biological, chemical or physical agent; 

(c) be accompanied and assisted by 40 
such persons and bring with him such 
equipment as he deems necessary to 
carry out his duties; 


(d) take photographs and make sket- 
ches; 45 


a) conseille le Ministre sur les questions 
qui lui sont signalées ou soumises en 
matiére d’hygiéne et de sécurité profes- 
sionnelle pour les emplois auxquels la 
présente Partie s’applique; =) 
b) présente au Ministre des recomman- 
dations portant sur le contrdle de l’appli- 
cation de la présente Partie; 


c) présente au Ministre, au cours de 
l'année visée, un rapport annuel sur ses 10 
activités. 


Agents de sécurité et services de sécurité 


97. (1) Le Ministre peut désigner qui- Agents de 
conque comme agent de sécurité ou agent “~"" 
régional de sécurité pour l’application de 
la présente Partie. be 

(2) Avec Vapprobation du gouverneur Accords 

prévoyant 


en conseil, le Ministre peut conclure avec 
une province ou un organisme provincial 
un accord spécifiant les modalités selon 
lesquelles une personne employée par cette 20 sécurité 
province ou cet organisme provincial peut 
agir a titre d’agent de sécurité pour l’appli- 
cation de la présente Partie; la personne 
ainsi employée et visée dans l’accord est 
assimilée 4 quiconque est nommé comme 25 
agent de sécurité en vertu du paragraphe 
GRE 

98. (1) L’agent de sécurité peut, dans 
lexercice de ses fonctions et a toute heure 
raisonnable, pénétrer dans tout lieu de tra- 30 
vail contrdlé par un employeur et peut, en 
rapport avec un lieu de travail : 


Putilisation de 
fonctionnaires 
provinciaux a 


Pouvoirs des 
agents de 
sécurité 


a) effectuer des examens, contrdles, 
enquétes et inspections ou ordonner 4 
l’employeur de les effectuer; a3 


b) prendre ou prélever a des fins d’ana- 
lyse des matériaux ou substances ou tout 
agent biologique, chimique ou physique; 

c) apporter le matériel, étre accompa- 
gné et aidé des personnes qu’il estime 40 
nécessaires a l’exercice de ses fonctions; 


d) prendre des photographies et faire 
des croquis; 

e) ordonner a l’employeur de s’assurer 
qu’un lieu ou un objet qu’il précise ne 45 


titre d’agents de 
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Certificate of 
authority 


Duty to assist 
safety officer 


Obstruction of 
safety officer 


False statement 


Evidence in 
civil suits 
precluded 


Canada Labour Code 


(e) direct the employer to ensure that 
any place or thing specified by the 
safety officer not be disturbed for a 
reasonable period of time pending an 
examination, test, inquiry or inspection 5 
in relation thereto; 


(f) direct the employer to produce 
documents and information relating to 
the safety and health of his employees 
or the safety of the work place and 10 
permit the examination and making of 
copies or extracts of such documents 
and information by the safety officer; 
and 


(g) direct the employer to make or pro- 15 
vide statements, in such form and 
manner as the safety officer may speci- 
fy, respecting working conditions and 
material and equipment that affect the 
safety or health of employees. 20 


(2) A safety officer shall be furnished 
by the Minister with a certificate of his 
authority and on entering any work place 
shall, if so required, produce the certificate 
to the person in charge thereof. IES) 


99. The person in charge of any work 
place and every person employed thereat 
or in connection therewith shall give a 
safety officer all reasonable assistance in 
his power to enable the safety officer to 30 
carry out his duties under this Part. 


100. (1) No person shall obstruct or 
hinder a safety officer engaged in carrying 
out his duties under this Part. 


(2) No person shall make a false or 35 
misleading statement either orally or in 
writing to a safety officer engaged in 
carrying out his duties under this Part. 


101. (1) No safety officer or person 
who, as a member of a safety and health 40 
committee or as a safety and health repre- 
sentative, has assisted the safety officer in 
carrying out his duties under this Part 
shall be required to give testimony in any 
civil suit with regard to information 45 
obtained by him in the discharge of his 
duties except with the written permission 
of the Minister. 


32-33 Eviz. Il 


soit pas dérangé durant un délai raison- 
nable en attendant un examen, un con- 
trdle, une enquéte ou une inspection qui 
s’y rapporte; 

f) ordonner a l’employeur de produire 5 
des documents et des renseignements se 
rapportant a la santé et la sécurité de ses 
employés ou a la sécurité du lieu de 
travail et de lui permettre d’examiner et 
de prendre des extraits ou exemplaires 10 
de ces documents et renseignements; 


g) ordonner a l’employeur de faire ou 
de fournir des déclarations, selon les 
modalités qu’il peut préciser, en rapport 
avec les conditions de travail, le matériel 15 
et l’équipement qui touchent la santé et 

la sécurité des employés. 


Certificat 


(2) Le Ministre munit lagent de sécu- ertificat 
d’autorisation 


rité d’un certificat portant son autorisa- 
tion. A son entrée dans un lieu de travail, 20 
il le produit, s'il en est requis, a la per- 
sonne qui assume la direction de ce lieu. 


Devoir d’aider 


99. La personne qui assume la direction 
un agent 


d’un lieu de travail et quiconque est 
employé dans ce lieu, ou en rapport avec 25 
lui, fournissent a l’agent de sécurité toute 
aide raisonnable en leur pouvoir pour per- 
mettre a celui-ci d’exercer les fonctions 
que lui attribue la présente Partie. 


100. (1) Nul ne géne ou fait entrave a 30 Entrave a 
; , ate. ’ : laction de 
lagent de sécurité dans l’exercice des fonc- 


; : : ; : lagent de 
tions que lui attribue la présente Partie. sécurité 
(2) Nul ne fait, verbalement ou par — Fausse 
déclaration 


écrit, de déclaration fausse ou trompeuse a 
Vagent de sécurité dans l’exercice des fonc- 35 
tions que lui attribue la présente Partie. 
Déposition dans 


les affaires 
civiles 


101. (1) Aucun agent de sécurité ni 
aucune personne qui a aidé, 4a titre de 
membre d’un comité d’hygiéne et de sécu- 
rité ou de représentant a l’hygiéne et a la 40 
sécurité, un agent de sécurité dans |’exer- 
cice des fonctions que lui attribue la pré- - 
sente Partie, n’est requis, sauf avec l’auto- 
risation écrite du Ministre, de témoigner 
dans un procés civil au sujet des renseigne- 45 
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Information 
confidential 


Information not 
to be published 


Confidential 
communication 


Safety officer 
not liable 


Direction to 
terminate 
contraventions 


Dangerous 
situations 


Code canadien du travail 35 


(2) No safety officer or person referred 
to in subsection (1) who is admitted into 
any work place pursuant to the powers 
conferred on a safety officer by section 98 
shall disclose to any person any informa- 5 
tion obtained by him therein with regard 
to any process or trade secret except for 
the purposes of this Part or as required by 
law. 


(3) No person shall, except for the pur- 10 
poses of this Part or for the purposes of a 
prosecution under this Part, publish or dis- 
close the results of any analysis, examina- 
tion, testing, inquiry or sampling made or 
taken by or at the request of a safety 15 
officer pursuant to section 98. 


(4) No person to whom information 
obtained pursuant to section 98 is com- 
municated in confidence 


(a) shall divulge the name of the infor- 20 
mant to any person except for the pur- 
poses of this Part; or 


(6) is competent or compellable to 
divulge the name of the informant 
before any court or other tribunal. 25 


(5) A safety officer shall not be person- 
ally liable for anything done or omitted to 
be done by him in good faith under the 
authority or purported authority of this 
Part. 30 


Special Safety Measures 


102. (1) Where a safety officer is of the 
opinion that any provision of this Part is 
being contravened, he may direct the 
employer or employee concerned to termi- 
nate the contravention within such time as 35 
the safety officer may specify and the 
safety officer shall, if requested by the 
employer or employee concerned, confirm 
the direction in writing if the direction was 
given orally. 40 


(2) Where a safety officer considers that 
the use or operation of a machine or thing 
or a condition in any place constitutes a 
danger to an employee while at work, 


ments qu'il a obtenu dans I’exercice de ses 
fonctions. 
Caractére 


confidentiel des 
renseignements 


(2) Aucun agent de sécurité, ni aucune 
personne visée au paragraphe (1), admis 
dans un lieu de travail en se fondant sur 
les pouvoirs que l’article 98 confére 4a 
lagent de sécurité, ne révéle 4 qui que ce 
soit un renseignement qu’ils y ont obtenu 
au sujet d’un secret de fabrication ou de 
commerce, sauf pour l’application de la 10 
présente Partie ou selon que I’exige la loi. 
Interdiction de 


publier les 
renseignements 


(3) Sauf pour l’application de la pré- 
sente Partie ou pour |’exercice d’une pour- 
suite fondée sur elle, nul ne publie ni révéle 
les résultats d’une analyse, d’un examen, 15 
d’un contrdéle, d’une enquéte effectués ou 
un échantillonnage pris par lagent de 
sécurité en vertu de l’article 98, ou a sa 
demande. 


(4) Aucune personne a qui sont commu- 20 Communica- 
Bo A 2 ; : tions confiden- 
niqués confidentiellement des renseigne-  tieties 
ments obtenus en vertu de I’article 98 : 


a) ne révéle le nom de l’informateur, 
sauf pour l’application de la présente 
Partie; pas) 


b) n’est admise ou contrainte a révéler 
le nom de l’informateur devant une cour 
ou un autre tribunal. 


(5) L’agent de sécurité qui agit de yeep de 

. . . securite n es 
bonne foi dans l’exercice des pouvoirs que 30 nas responsable 
semble lui attribuer la présente Partie 
n’est pas tenu personnellement responsable 


de ses actes ou omissions. 


Mesures spéciales de sécurité 


Cessation d’une 
contravention 


102. (1) L’agent de sécurité qui est 
d’avis qu'il y a contravention a une disposi- 35 
tion de la présente Partie peut ordonner a 
l’employeur ou a l’employé visé de cesser 
la contravention dans le délai que l’agent 
peut préciser; l’agent de sécurité doit, si 
l’employeur ou |l’employé visé le demande, 40 
ratifier par un écrit l’ordonnance rendue 
oralement. 


Situations 


(2) L’agent de sécurité qui estime que 
dangereuses 


utilisation d’une machine ou d’un objet 
ou qu’une situation se présentant dans un 45 
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Posting notice 
of danger 


Cessation of use 


Copies of 
directions and 
reports to be 
furnished 


Canada Labour Code 


(a) the safety officer shall notify the 
employer of the danger and issue direc- 
tions in writing to the employer direct- 
ing him immediately or within such 
period of time as the safety officer 5 
specifies 

(i) to take measures for guarding the 

source of danger, or 

(ii) to protect any person from the 

danger; and 10 


(b) the safety officer may, if he consid- 
ers that the danger cannot otherwise be 
guarded or protected against immedi- 
ately, issue a direction in writing to the 
employer directing that the place, 15 
machine or thing in respect of which the 
direction is made shall not be used or 
operated until his directions are com- 
plied with, but nothing in this paragraph 
prevents the doing of anything necessary 20 
for the proper compliance with the 
direction. 


(3) Where a safety officer issues a direc- 
tion under paragraph (2)(d), he shall affix 
to or near the place, machine or thing in 25 
respect of which the direction is made, a 
notice in such form and containing such 
information as the Minister may specify, 
and no person shall remove the notice 
unless authorized by a safety officer. 30 


(4) Where a safety officer issues a direc- 
tion under paragraph (2)(5) in respect of 
any place, machine or thing, the employer 
shall discontinue the use or operation of 
the place, machine or thing and no person 35 
shall use or operate it until the measures 
directed by the safety officer have been 
taken. 


(5) Where a safety officer issues a direc- 
tion in writing under subsection (1) or (2) 40 
or makes a report in writing to an employ- 
er on any matter under this Part, the 
employer shall forthwith 


(a) cause a copy or copies of the direc- 
tion or report to be posted in such45 
manner as the safety officer may speci- 
fy; and 
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lieu constitue un danger pour un employé 
se trouvant au travail, 


a) avertit de ce danger l’employeur et 
lui donne des instructions écrites lui 
enjoignant de procéder, immédiatement 5 
ou dans le délai que l’agent de sécurité 
précise, 

(i) soit a lapplication de mesures 

propres a parer au danger, 

(ii) soit 4 la protection de quiconque 10 

contre ce danger; 
b) peut, s'il estime par ailleurs qu’il est 
impossible dans l’immédiat de parer a ce 
danger ou d’en protéger quelqu’un, 
donner a l’employeur des instructions 15 
écrites lui interdisant lutilisation ou 
lexploitation du lieu, de la machine ou 
de l’objet visé par les instructions jus- 
qu’a ce que ses instructions aient été 
observées; rien dans le présent alinéa 20 
n’empéche de faire le nécessaire pour 
que les instructions soient observées 
fidélement. 


Affichage d’un 
avis 


(3) L’agent de sécurité qui donne des 
instructions en vertu de l’alinéa (2)b)25 
appose dans le lieu, sur la machine ou 
Pobjet visés par les instructions, ou a 
proximité de ceux-ci, un avis selon la 
forme et contenant les renseignements que 
le Ministre peut préciser; nul n’enléve 30 


Pavis sans y étre autorisé par l’agent de 
sécurité. 
(4) Lorsque l’agent de sécurité donne — Cessation 
@utilisation 


des instructions en vertu de l’alinéa (2)b) 
en rapport avec un lieu, une machine ou 35 
un objet, l’'employeur cesse de les utiliser 
ou de les exploiter et nul ne les utilise ni 
les exploite jusqu’a ce que soient prises les 
mesures ordonnées par |’agent de sécurité. 


(5) Dés que l’agent de sécurité donne 40 Esmee 
des instructions écrites en vertu des para- deca 
graphes (1) ou (2) ou produit un rapport 
écrit 4 un employeur sur un sujet quelcon- 
que en application de la présente Partie, 
l’employeur, sans délai : 45 

a) en fait afficher un ou _ plusieurs 

exemplaires de la maniére que l’agent de 

sécurité peut préciser; 
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Review of 
direction 


Request may be 
required to be 
in writing 


Inquiry 


Direction not 
stayed 


Where 
subsection (1) 
does not apply 


General 
prohibition re 
employer 


Code canadien du travail 37 


(6) give a copy of the direction or 
report to the safety and health commit- 
tee, if any, for the work place affected 
or the safety and health representative, 
if any, for that work place. > 


(6) Where a safety officer issues a direc- 
tion in writing under subsection (1) or (2) 
or makes a report referred to in subsection 
(5) in respect of an investigation made by 
him pursuant to a complaint, the safety 10 
officer shall forthwith give a copy of the 
direction or report to each person, if any, 
whose complaint led to the investigation. 


103. (1) Any employer, employee or 
trade union that considers himself or itself 15 
aggrieved by any direction issued by a 
safety officer under this Part may, within 
fourteen days of the date of the direction, 
request that a regional safety officer for 
the region in which the place, machine or 20 
thing in respect of which the direction was 
issued is situated, review the direction. 


(2) The regional safety officer may 
require that an oral request for a review 
under subsection (1) be made as well in25 
writing. 


(3) The regional safety officer shall in a 
summary way inquire into the circum- 
stances of the direction to be reviewed and 
the need therefor and may vary, rescind or 30 
confirm the direction and thereupon shall 
in writing notify the employee, employer 
or trade union concerned of his decision. 


(4) A request for a review of a direction 
under this section shall not operate as a35 
stay of the direction. 


(5) Subsection (1) does not apply in 
respect of a direction of a safety officer 
that is based on a decision of the safety 
officer that has been referred to the Board 40 
pursuant to subsection 86(5). 


104. No employer shall 


(a) dismiss, suspend, lay off or demote 
an employee or impose any financial or 
other penalty on an employee or refuse 45 
to pay the employee remuneration in 
respect of any period of time that the 
employee would, but for the exercise of 


b) en donne un exemplaire au comité 
d’hygiéne et de sécurité, s'il y en a un, 
du lieu de travail touché ou au représen- 
tant a l’hygiéne et a la sécurité, s’il y en 
a un, de ce lieu de travail. 5 


(6) Dés que l’agent de sécurité donne — !dem 
des instructions écrites en vertu des para- 
graphes (1) ou (2) ou produit le rapport 
visé au paragraphe (5) en ce qui concerne 
une investigation qu’il a conduite a la suite 10 
d’une plainte, il en donne un exemplaire a 
chaque personne, s'il y a lieu, dont la 
plainte a provoqué I’investigation. 
Révision 
d’instructions 


103. (1) Un employeur, un employé ou 
un syndicat qui se sent lésé par des instruc- 15 
tions données par l’agent de sécurité en 
vertu de la présente Partie peut demander, 
dans un délai de quatorze jours 4 compter 
de la date des instructions, 4 un agent 
régional de sécurité dont reléve le lieu, la 20 
machine ou l’objet, de réviser les instruc- 
tions. 


Demande par 


(2) L’agent régional de sécurité peut |! : 
ecri 


exiger que la demande verbale de révision 
prévue au paragraphe (1) soit présentée 25 
par écrit. 


(3) L’agent régional de sécurité méne = Enquéte 
une enquéte sommaire sur les circons- 

tances qui ont donné lieu aux instructions 

et leur justification et peut les modifier, 30 
annuler ou confirmer. I] avise de sa déci- 

sion par écrit l’employeur, l’employé ou le 

syndicat visé. 

Instructions 


(4) Une demande de révision d’instruc- 
non suspendues 


tions présentée en vertu du présent article 35 
ne suspend pas leur application. 
Cas d’inappli- 


cation du 
paragraphe (1) 


(5) Le paragraphe (1) ne s’applique pas 
aux instructions d’un agent de sécurité 
fondées sur la décision d’un agent de sécu- 
rité qui a été renvoyée au Conseil confor- 40 
mément au paragraphe 86(5). 


104. Nul employeur ne peut : Interdiction 
24: fre générale a 
a) congédier, suspendre, mettre 4 pied __ l’employeur 


ni rétrograder un employé ou imposer 
une sanction financiére ou autre a un 45 
employé ou refuser de payer a un 
employé un traitement pour une période 
pendant laquelle l’employé aurait, si ce 
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General 
punishment 


Punishment for 
specific offence 


Idem 


Canada Labour Code 


his rights under this Part, have worked 
or take any disciplinary action against 
or threaten to take any such action 
against an employee because that 
employee 5 
(i) has testified or is about to testify 
in any proceeding taken or inquiry 
held under this Part, 
(ii) has provided information to a 
person engaged in the performance of 10 
duties under this Part regarding the 
conditions of work affecting the safety 
or health of that employee or any of 
his fellow employees, or 
(iii) has acted in accordance with this 15 
Part or has sought the enforcement of 
any of the provisions of this Part; or 


(b) fail or neglect to provide 
(i) a safety and health committee 
with any information requested by it 20 
pursuant to paragraph 92(6)(/), or 
(ii) a safety and health representative 
with any information requested by 
him pursuant to paragraph 93(4)(e). 


Enforcement 


105. (1) Subject to this section, every 25 
person who contravenes any provision of 
this Part is guilty of an offence and is 
liable on summary conviction to a fine not 
exceeding fifteen thousand dollars. 


(2) Every person who contravenes para- 30 
graph 82(w) or 83(1)(/) is guilty of an 
offence and is liable on summary convic- 
tion to a fine not exceeding twenty-five 
thousand dollars. 


(3) Every person who contravenes 3D 
(a) paragraph 82(d), (e) or (g) or 
83(1)(e), (/) or (A), or 
(b) subsection 92(5), 93(3) or 102(5) 

is guilty of an offence and is liable on 


summary conviction to a fine not exceed- 40 
ing five thousand dollars. 


n’avait été de l’exercice de ses droits 

prévus par la présente Partie, travaillé, 

ni prendre des mesures disciplinaires, ou 

menacer de le faire, contre un employé 

parce que celui-ci a : 5 
(i) soit témoigné ou est sur le point 
de témoigner dans une poursuite 
intentée ou une enquéte tenue en 
vertu de la présente Partie, 

(ii) soit fourni quelque renseignement 10 
a une personne, dans l’exécution de 
ses fonctions prévues par la présente 
Partie, au sujet des conditions de tra- 
vail touchant sa santé ou sa sécurité 
ou celle de ses compagnons de travail, 15 
(iii) soit agi conformément 4 la pré- 
sente Partie, soit provoqué Il’applica- 
tion d’une disposition de la présente 
Partie; 

b) omettre ou négliger de fournir a : 20 
(i) un comité d’hygiéne et de sécurité 
des renseignements exigés par celui-ci 
conformément a l’alinéa 92(6)/), 

(ii) un représentant a l’hygiéne et a la 
sécurité des renseignements exigés par 25 
celui-ci conformément 4a _ lalinéa 
93(4)e). 


Contréle d’application 


Disposition 


105. (1) Sous réserve du présent article, isp 
générale 


quiconque enfreint une disposition de la 
présente Partie commet une infraction et 30 
est passible sur déclaration de culpabilité 
par procédure sommaire d’une amende 
maximale de quinze mille dollars. 


Disposition 


(2) Quiconque enfreint l’alinéa 82w) ou ositi« 
5 particuliére 


83(1)i) commet une infraction et est passi- 3 
ble sur déclaration de culpabilité par pro- 
cédure sommaire d’une amende maximale 
de vingt-cing mille dollars. 


(3) Quiconque enfreint : Idem 

a) l’alinéa 82d), e) ou g) ou 83(1)e), f) 40 

ou h), 

b) le paragraphe 92(5), 93(3) ou 102(5) 
commet une infraction et est passible sur 
déclaration de culpabilité par procédure 
sommaire d’une amende maximale de cing 45 
mille dollars. 
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Idem 


Defence 


Minister’s 
consent 
required 


Officer, etc., of 
corporation 


Evidence of 
direction 
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(4) Every person who contravenes any 
provision of this Part the direct result of 
which is the death of or serious injury to 
an employee is guilty of an offence and is 
liable on summary conviction to a fine not 5 
exceeding one hundred thousand dollars. 


(5) Every person who wilfully contra- 
venes any provision of this Part knowing 
that the contravention is likely to cause the 
death of or serious injury to an employee is 10 
guilty of an offence and is liable 


(a) on summary conviction, to a fine 
not exceeding twenty-five thousand dol- 
lars; or 


(b) on conviction on indictment, to15 
imprisonment for a term not exceeding 
two years. 


(6) On a prosecution of a person for a 
contravention of subsection (4) or 


(a) paragraph 82(q), (7), (s), (2), (4), 20 
(v) or (w), 

(b) paragraph 83(1)(c), (d), (e), Y), 
(g), (A) or (i), 

(c) paragraph 104(b), 

(d) subsection 84(1), 92(1), 93(1),25 
101(2), 101(3), 101(4) or 105.7(1), or 

(e) section 81, 99 or 100, 


it shall be a defence for the person to prove 
that he exercised due care and diligence to 
avoid the contravention. 30 


105.1 (1) No proceeding in respect of 
an offence under this Part shall be institut- 
ed except with the consent of the Minister. 


(2) Where a corporation commits an 
offence under this Part, any officer, direc- 35 
tor or agent of the corporation who direct- 
ed, authorized, assented to, acquiesced in 
or participated in the commission of the 
offence is a party to and guilty of the 
offence and is liable on conviction to the 40 
punishment provided for the offence, 
whether or not the corporation has been 
prosecuted or convicted. 


(3) On any prosecution for an offence 
under this Part, a copy of a direction 45 


(4) Quiconque enfreint une disposition Idem 
de la présente Partie, causant directement 
la mort d’un employé ou des blessures 
graves a un employé, commet une infrac- 
tion et est passible sur déclaration de cul- 5 
pabilité par procédure sommaire d’une 
amende maximale de cent mille dollars. 


(5) Quiconque enfreint sciemment une Idem 
disposition de la présente Partie, sachant 
que l’infraction est susceptible de causer la 10 
mort d’un employé ou des blessures graves 
a un employé, commet une infraction et 
est passible sur déclaration de culpabilité : 


a) par procédure sommaire, d’une 
amende maximale de vingt-cinq mille 15 
dollars; 

b) par mise en accusation, d’un empri- 
sonnement maximal de deux ans. 


(6) Lors de la poursuite d’une personne _ Défense 
pour infraction au paragraphe (4) ou : 20 

a) a l’alinéa 82g), r), s), t), u), v) ou 

w), 

b) a lalinéa 83(1)c), d), e), f), g), h) ou 

i), 

c) alalinéa 1045), i 


d) au paragraphe 84(1), 92(1), 93(1), 

101(2), 101(3), 101(4), 105.7(1), 

e) alarticle 81, 99 ou 100, 
la personne peut opposer en défense la 
preuve qu’elle a pris des précautions néces- 30 
saires pour éviter l’infraction. 


Consentement 


105.1 (1) Il ne peut étre engagé de 


A . : , s du Ministre 
poursuites pour une infraction prévue a la 
présente Partie sans le consentement du 
Ministre. bs) 


Dirigeants, etc. 
d’une 
corporation 


(2) Ceux des dirigeants, des administra- 
teurs ou des mandataires d’une corpora- 
tion qui ont ordonné ou autorisé la perpé- 
tration par la corporation d’une infraction 
a la présente Partie, ou qui y ont consenti 40 
ou participé, sont parties a l’infraction, en 
sont coupables et encourent, sur déclara- 
tion de culpabilité, la peine prévue, que la 
corporation ait ou non été poursuivie ou 
déclarée coupable. 45 


Preuve des 


(3) Dans les poursuites pour infractiona ! 
instructions 


la présente Partie, la production d’un 
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Injunction 


Canada Labour Code 


purporting to have been made under this 
Part and purporting to have been signed 
by the person authorized under this Part to 
make the direction is evidence of the direc- 
tion without proof of the signature or au- 5 
thority of the person by whom it purports 

to be signed. 


(4) Proceedings in respect of an offence 
under this Part may be instituted at any 
time within one year after the time when 10 
the subject-matter of the proceedings 
arose. 


105.2 A complaint or information in 
respect of an offence under this Part may 
be heard, tried and determined by al5 
magistrate or justice if the accused is resi- 
dent or carrying on business within the 
territorial jurisdiction of the magistrate or 
justice notwithstanding that the matter of 
the complaint or information did not arise 20 
in that territorial jurisdiction. 


105.3 In any proceedings in respect of 
an offence under this Part, an information 
may include more than one offence com- 
mitted by the same person and all such 25 
offences may be tried concurrently and 
one conviction for any or all such offences 
may be made. 


105.4 The Minister may apply or cause 
an application to be made to a judge of a 30 
superior court or the Federal Court-Trial 
Division for an order enjoining any person 
from contravening a provision of this Part, 
whether or not a prosecution has been 
instituted for an offence under this Part, or 35 
enjoining the person from continuing any 
act or default for which such person was 
convicted of an offence under this Part. 


105.5 The judge of a court to whom an 
application under section 105.4 is made 40 
may, in his discretion, make the order 
applied for under that section and the 
order may be entered and enforced in the 
same manner as any other order or judg- 
ment of that court. 45 


exemplaire des instructions données en 
vertu de la présente Partie et signées par la 
personne ainsi autorisée a les donner en 
établit la preuve sans qu’il soit nécessaire 
de prouver la signature ou l’autorité de 5 
cette personne. 


(4) Les poursuites visant une infraction 
a la présente Partie se prescrivent par un 
an a compter de sa perpétration. 


105.2 Est compétent pour connaitre de 10 
toute plainte ou dénonciation en matiére 
d’infraction a la présente Partie, indépen- 
damment du lieu de sa perpétration, le 
magistrat ou le juge de paix dans le ressort 
duquel l’accusé réside ou exerce ses15 
activités. 


105.3 Dans les poursuites pour infrac- 
tion a la présente Partie, une dénonciation 
peut porter sur plus d’une infraction com- 
mise par la méme personne et toutes ces 20 
infractions peuvent étre instruites concur- 
remment. Une seule condamnation peut 
étre prononcée pour toutes ces infractions 
ou l’une ou plusieurs d’entre elles. 


105.4 Le Ministre peut demander ou 25 
faire demander a un juge d’une cour supé- 
rieure ou de la Division de premiére ins- 
tance de la Cour fédérale une ordonnance 
interdisant a quiconque d’enfreindre une 
disposition de la présente Partie — que des 30 
poursuites pour une infraction prévue a la 
présente Partie aient été entamées ou non 
— ou de continuer l’acte ou le défaut pour 
lequel il a été déclaré coupable d’une 
infraction prévue a la présente Partie. 35 


105.5 Le juge de la cour a laquelle une 
demande prévue a l’article 105.4 a été 
présentée peut, a sa discrétion, rendre |’or- 
donnance demandée en vertu de cet arti- . 
cle; ’ordonnance peut étre rendue et exé- 40 
cutée de la méme maniére qu’une autre 
ordonnance ou un autre jugement de cette 
cour. 
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Code canadien du travail 41 


105.6 (1) Where a person is convicted 
of an offence under this Part punishable 
on summary conviction, no imprisonment 
may be imposed as punishment for the 
offence or in default of payment of any 5 
fine imposed as punishment. 


(2) Where a person is convicted of an 
offence under this Part and the fine that is 
imposed is not paid when required, the 
prosecutor may, by filing the conviction, 10 
enter as a judgment the amount of the fine 
and costs, if any, in a superior court of the 
province in which the trial was held, and 
the judgment is enforceable against the 
person in the same manner as if it were a 15 
judgment rendered against the person in 
that court in civil proceedings. 


Providing of Information 


105.7 (1) Where a person is required to 
provide information for the purposes of 
this Part, the Minister may require the 20 
information to be provided by a notice to 
that effect served personally or sent by 
registered mail addressed to the latest 
known address of the person, and the 
person shall comply with the notice within 25 
such reasonable time as is_ specified 
therein. 


(2) A certificate purporting to be signed 
by the Minister or by a person authorized 
by him, 30 

(a) certifying that a notice was sent by 

registered mail to the person to whom it 

was addressed, accompanied by an iden- 
tified post office certificate of the regis- 

tration and a true copy of the notice, 35 

and 


(b) certifying that the information has 
not been provided as requested in the 
notice sent by the Minister, 
is evidence of the facts set out therein 40 
without proof of the signature or official 
character of the person by whom the cer- 
tificate purports to be signed. 


105.6 (1) Il ne peut €étre imposé de — Exclusion de 
peine d’emprisonnement pour une infrac-  |“mPrsome 
tion prévue a la présente Partie et punissa- 

ble sur déclaration de culpabilité par pro- 

cédure sommaire ou pour défaut de 5 
paiement d’une amende imposée pour telle 

infraction. 


Recouvrement 


(2) En cas de défaut de paiement, dans 
des amendes 


le délai fixé, de l’amende prévue pour une 
infraction prévue a la présente Partie, le 10 
poursuivant peut, en déposant la déclara- 
tion de culpabilité auprés d’une cour supé- 
rieure de la province ou le procés a eu lieu, 
faire tenir pour jugement de cette cour le 
montant de l’amende et des frais éventuels; 15 
le jugement est dés lors exécutoire contre 
l’intéressé comme s’il s’agissait d’un juge- 
ment rendu contre lui par la méme cour en 
matiére civile. 


Communication de renseignements 


105.7 (1) Lorsque, pour l’application de 20 Avis de 
la présente Partie, une personne est requise iesiensereal 
de communiquer des renseignements, le _ ments 
Ministre peut en exiger la communication 
par un avis a cet effet, signifié 4 personne 
ou adressé sous pli recommandé 4 la der- 25 
niére adresse connue du _ destinataire. 
Celui-ci se conforme 4 I’avis dans le délai 
raisonnable qui y est précisé. 


(2) Est établie, sans qu’il soit nécessaire = Preuve de la _ 
non-communl- 


de prouver la signature ou la qualité offi- 30 cation des 
cielle du signataire, la preuve des faits 
relatés dans un certificat signé par le 
Ministre, ou par une personne qu’il a auto- 
risée, attestant a la fois: 


renseignements 


a) qu’un avis a été envoyé sous pli35 
recommandé 4 son destinataire, accom- 
pagneé d’un certificat postal d’identifica- 
tion de la recommandation et d’une 
expedition conforme de I’avis; 


b) que les renseignements n’ont pas été 40 
communiqués comme le requérait |’avis 
envoyé par le Ministre. 
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Canada Labour Relations Board Powers 


105.8 (1) Notwithstanding subsection 
115(1), any member of the Board may 
dispose of any reference or complaint 
made to the Board under this Part and, in 
relation to any reference or complaint so 5 
made, any such member 


(a) has and may exercise all the powers, 
rights and privileges that are conferred 
on the Board by this Act other than the 
power to make regulations under section 10 
117; and 


(b) is subject to all of the obligations 
and limitations that are imposed on the 
Board by this Act. 


(2) The provisions of Part V respecting 15 
orders and decisions of and proceedings 
before the Board under that Part apply in 
respect of all orders and decisions of and 
proceedings before the Board or any 
member thereof under this Part. 20 


Regulations 


106. (1) Subject to this section, the 
Governor in Council may make regula- 
tions 

(a) prescribing anything that by this 

Part is to be prescribed; and 25 

(b) respecting such other matters or 

things as are necessary to carry out the 

provisions of this Part. 


(2) Subject to the approval of the Gov- 
ernor in Council, the Minister may, on the 30 
recommendation of the Canadian Trans- 
port Commission, make regulations 

(a) prescribing anything that by this 

Part is to be prescribed in respect of 

occupational safety and health of 35 

employees on trains while in operation; 

and 


(6) respecting such other matters or 
things as are necessary to carry out the 
provisions of this Part in respect of 40 


32-33 Eviz. II 


Pouvoirs du Conseil canadien des relations 
du travail 


Décision 
relative au 
renvoi ou a la 
plainte adressée 
au Conseil 


105.8 (1) Par dérogation au paragraphe 
115(1), tout membre du Conseil peut tran- 
cher tout renvoi ou toute plainte soumis au 
Conseil en vertu de la présente Partie et, a 
leur égard, tout membre du Conseil est 4 5 
la fois : 


a) habilité 4 exercer tous les pouvoirs, 
droits et priviléges que la présente loi 
accorde au Conseil, a l’exception du 
pouvoir de réglementation prévu par 10 
Particle 117; 


b) assujetti a toutes les obligations et les 
restrictions que la présente loi impose au 
Conseil. 


(2) Les dispositions de la Partie V con- 15 Application des 
Pubes dispositions de 
cernant les ordonnances et les décisions du |, Partie V 
Conseil et les procédures engagées devant 
celui-ci conformément 4a cette Partie s’ap- 
pliquent a toutes les ordonnances et déci- 
sions du Conseil et a toutes les procédures 20 
engagées devant celui-ci ou devant un de 
ses membres conformément 4 la présente 
Partie. 


Réglements 


106. (1) Sous réserve du présent article,  Réglements 


le gouverneur en conseil peut, par régle- 25 
ment : 


a) prendre toute mesure d’ordre régle- 
mentaire prévue par la présente Partie; 


b) prendre toute autre mesure d’appli- 
cation de la présente Partie. 30 


(2) Sous réserve de l’approbation du Idem 


gouverneur en conseil, le Ministre peut, 
sur recommandation de la Commission 
canadienne des transports, par réglement : 


a) prendre toute mesure d’ordre régle- 35 
mentaire prévue par la présente Partie 
en ce qui concerne l’hygiéne et la sécu- 
rité professionnelle des employés se 
trouvant a bord de trains en exploita- 
tion; 40 
b) prendre toute autre mesure d’appli- 
cation de la présente Partie en ce qui 
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Code canadien du travail 


occupational safety and health of 
employees on trains while in operation. 


(3) Regulations of the Governor in 
Council under subsection (1) in respect of 
occupational safety and health of 5 
employees employed 


(a) on ships or aircraft while in opera- 
tion shall be made on the recommenda- 
tion of the Minister and the Minister of 
Transport; or 10 


(6) on or in connection with exploration 
or drilling for or the production, conser- 
vation, processing or transportation of 
oil or gas in Canada lands, as defined in 
the Canada Oil and Gas Act, shall be 15 
made on the recommendation of the 
Minister, the Minister of Energy, Mines 
and Resources and the Minister of 
Indian Affairs and Northern Develop- 
ment. 


20 


(4) Any regulation made under this sec- 
tion may be made applicable generally to 
all employment to which this Part applies 
or particularly to one or more classes of 
such employment as may be specified in 25 
the regulation. 


(5) Regulations made under this section 
may incorporate by reference the stand- 
ards or specifications of any government, 
person or organization.” 


30 


21. (1) The definition “dependent con- 
tractor” in subsection 107(1) of the said Act 
is repealed and the following substituted 
therefor: 


“dependent contractor” means 35 
(a) the owner, purchaser or lessee of 
a vehicle used for hauling livestock, 
liquids, goods, merchandise or other 
materials, other than on rails or 
tracks, who is a party to a contract, 40 
oral or in writing, under the terms of 
which he is 
(i) required to provide the vehicle 
by means of which he performs the 
contract, 


45 


dépendant» au paragraphe 107(1) de la 
méme loi est abrogée et remplacée par ce qui 
suit : 


43 


concerne l’hygiéne et la sécurité profes- 
sionnelle des employés se trouvant a 
bord de trains en exploitation. 


(3) Tout réglement du gouverneur en — !dem 


conseil prévu par le paragraphe (1), se 5 
rapportant a l’hygiéne et a la sécurité pro- 
fessionnelle des employés travaillant : 
a) a bord de navires ou d’aéronefs en 
exploitation, est pris sur la recomman- 
dation du Ministre et du ministre des 10 
transports; 


b) a l’exploration et au forage pour la 
recherche de pétrole et de gaz sur les 
terres du Canada — définies dans la Loi 
sur le pétrole et le gaz du Canada — ou 15 
a la production, a la conservation au 
traitement ou au transport de ce pétrole 
ou gaz, ou travaillant en rapport avec 
ces activités, est pris sur la recomman- 
dation du Ministre, du ministre de 20 
l’Energie, des Mines et des Ressources 
et du ministre des Affaires indiennes et 
du Nord canadien. 


(4) Tout réglement établi en vertu du _—_Réglement de 
portée générale 


présent article peut étre rendu applicable, 25 oy spéciale 
en général, a tout emploi auquel la pré- 

sente Partie s’applique ou, en particulier, a 

une ou plusieurs catégories d’emploi que 

peut spécifier le réglement. 


(5) Les réglements pris en vertu du pré- 30 Normes, ete. 
sent article peuvent incorporer par renvoi 
les normes ou spécifications d’un gouver- 
nement, d’une personne ou d’un orga- 
nisme.» 


21. (1) La définition d’«entrepreneur 35 !972,¢. 18, 


art. | 


«entrepreneur dépendant» désigne «entrepreneur 
dépendant» 


a) le propriétaire, l’'acheteur ou le 40 «gependent 
locataire d’un véhicule utilisé pour le — contractor” 
transport du bétail, de liquides, de 
denrées, de marchandises et autres 
produits, autrement que par voie 
ferrée, qui est partie 4 un contrat 45 
verbal ou écrit aux termes duquel 
(i) il est tenu de fournir le véhicule 
au moyen duquel il exécute le 
contrat, 
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LS 2Nce 8S 


“employer” 
«employeur» ou 
«patron» 


Major projects 


Canada Labour Code 32-33 Eviz. II 


(ii) entitled to retain for his own 

use from time to time any sum of 

money that remains after the cost 

of his performance of the contract 

is deducted from the amount he is 5 

paid, in accordance with the con- 

tract, for that performance, and 

(ili) required to operate the vehicle 

in accordance with the contract, 

and 10 
(b) a fisherman who, pursuant to an 
arrangement to which he is a party, is 
entitled to a percentage or other part 
of the proceeds of a joint fishing ven- 
ture in which he participates with 15 
other persons, and 
(c) any other person who, whether or 
not employed under a contract of 
employment, performs work or ser- 
vices for another person on such terms 20 
and conditions that he is, in relation 
to that other person, in a position of 
economic dependence on, and under 
an obligation to perform duties for, 
that other person;” ZS 


(2) The definition “employer” in subsec- 
tion 107(1) of the said Act is repealed and 
the following substituted therefor: 


66ee 


employer” means 

(a) any person who employs one or 30 
more employees, and 

(b) in respect of a dependent contrac- 
tor such person as, in the opinion of 
the Board, has a relationship with the 
dependent contractor to such extent 35 
that the arrangement that governs the 
performance of services by _ the 
dependent contractor for that person 
can be the subject of collective 
bargaining;” 40 


22. The said Act is further amended by 
adding thereto, immediately after section 
109 thereof, the following heading and 
section: 


“Major Projects 


109.1 Nothing in this Part shall be con- 45 
strued so as to prevent the establishment 
of agreements on a project basis and where 
all the parties in a collective bargaining 


(ii) il a droit de retenir pour son 
usage personnel, a l’occasion, toute 
somme d’argent qui lui reste aprés 
que ses frais d’exécution du contrat 
ont été déduits de la somme qu'il 5 
touche, conformément au contrat, 
pour cette exécution, et 
(iii) il est tenu de se servir du véhi- 
cule conformément au contrat, et 
b) un pécheur qui a droit, dans le 10 
cadre d’une entente a laquelle il est 
partie, 4 un pourcentage ou a une 
fraction d’une entreprise commune de 
péche a laquelle il participe, et 
c) la personne qui exécute, qu’elle 15 
soit employée ou non en vertu d’un 
contrat de travail, un ouvrage ou des 
services pour le compte d’une autre 
personne, tout en étant placée sous la 
dépendance économique de celle-ci et 20 
dans Jobligation d’accomplir des 
taches pour elle;» 


(2) La définition d’«employeur» ou de i c. 18, 
«patron» au paragraphe 107(1) de la méme *" 
loi est abrogée et remplacée par ce qui suit: 25 


«employeur» ou «patron» désigne : «employeur» ou 
a) quiconque emploie un ou plusieurs empleee 
employés, et 
b) en ce qui a trait a un entrepreneur 
dépendant, la personne pour le30 
compte de laquelle 1l’entrepreneur 
dépendant fournit des services dans le 
cadre d’une entente qui peut, selon 
lavis du Conseil, faire l’objet d’une 
négociation collective;» S65) 


22. La méme loi est modifiée par inser- 
tion, aprés l’article 109, de ce qui suit : 


«Méga- projets 


109.1 La présente Partie ne doit pas  Méga-projets 
étre interprétée de maniére 4 empécher la 
conclusion de conventions sur la base d’un 40 
projet; lorsque les parties 4 une négocia- 
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1977-78, c. 27, 
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Composition of 
Board 


WOT 2ZCh Ss Ss 1 


Exception 


PACS eva I 


One member 
sufficient 


Code canadien du travail 


relationship identify themselves to the 
Minister as being engaged in a project that 
the Minister determines to be a major 
project, the Minister and the Board shall 
act as expeditiously as possible to facilitate 5 
the collective bargaining process involving 
those parties.” 


23. (1) Subsection 111(2) of the said Act 
is repealed and the following substituted 
therefor: 


“(2) The Canada Labour Relations 
Board shall consist of a Chairman, a Vice- 
Chairman, such additional number of 
Vice-Chairmen, not exceeding four, as the 
Governor in Council considers advisable 15 
and 


(a) not less than four or more than 
eight other full-time members; and 


(b) such other part-time members as 
the Governor in Council considers 20 
necessary to assist the Board in carrying 
out its functions under Part IV.” 


(2) Paragraphs 111(3)(a) and (6) of the 
said Act are repealed and the following sub- 


stituted therefor: 22 


“(a) ten years, in the case of the Chair- 
man and a Vice-Chairman; 


(b) five years, in the case of any other 
full-time member; and 


(c) three years, in the case of any part- 30 
time member.” 


(3) Section 111 of the said Act is further 
amended by adding thereto, immediately 
after subsection (5) thereof, the following 
subsection: 


(5.1) Notwithstanding subsection (5), 
a person is eligible to hold office as a 
part-time member of the Board whether or 
not he holds any other employment or 
office in respect of which he receives any 40 
remuneration.” 


24. Subsection 115(2) of the said Act is 
repealed and the following substituted 
therefor: 


“(1.1) Notwithstanding subsection (1), 45 
any member of the Board may dispose of 
any uncontested application or uncontest- 


35 


10 


45 
tion collective signifient au Ministre qu’el- 
les s’identifient 4 un projet désigné par 
celui-ci comme méga-projet, le Ministre et 
le Conseil font diligence afin de faciliter la 
négociation collective entre ces parties.» 5 
1977-78, c. 27, 


23. (1) Le paragraphe 111(2) de la méme 


: b , ; ; arts37) 
loi est abrogé et remplacé par ce qui suit : 


Composition du 


«(2) Le Conseil canadien des relations oe 
onseél 


du travail se compose d’un président, d’un 
vice-président ou, lorsque le gouverneur en 10 
conseil le juge a propos, d’au plus quatre 
autres vice-présidents, et : 
a) de quatre a huit autres membres a 
temps plein; 
b) des membres a temps partiel que le 15 
gouverneur en conseil juge nécessaires 
pour aider le Conseil a remplir les fonc- 
tions que lui attribue la Partie IV.» 


LOPS CmLS; 


(2) Les alinéas 111(3)a) et b) de la méme 
20 art. | 


loi sont abrogés et remplacés par ce qui suit : 


«a) dix ans, lorsqu’il s’agit du président 

et d’un vice-président; 

b) cing ans, lorsqu’il s’agit de tout autre 
membre a temps plein; 

c) trois ans, lorsqu’il s’agit de tout 25 
membre a temps partiel.» 


(3) L’article 111 de la méme loi est modi- 
fié par insertion, aprés le paragraphe (5), de 
ce qui suit : 


«(5.1) Nonobstant le paragraphe (5), 30 Exception 
une personne est éligible au poste de 
membre a temps partiel du Conseil, qu’elle 
occupe ou non un autre poste ou emploi 
pour lequel elle recoit une remunération.» 


24. Le paragraphe 115(2) de la méme loi 35 hs c. 18, 


est abrogé et remplacé par ce qui suit : 


Un membre 
suffit 


«(1.1) Nonobstant le paragraphe (1), 
tout membre du Conseil peut décider 
d’une demande ou d’une question non con- 
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testées soumises au Conseil en vertu de la 
présente Partie et le membre, en ce qui a 
trait a une telle demande ou question : 


ed question made or referred to the Board 
under this Part and, in relation to any such 
application or question, any such member 


Decisions (2) A decision of (2) Une décision du Conseil est prise : Décisions 
(a) a majority of the members present a) ala majorité des membres présents a 
at any meeting of the Board, or Pune de ses réunions; 
(6) a member of the Board in circum- 15 b) dans les cas visés au paragraphe 15 
stances referred to in subsection (1.1) (1.1), par un membre du Conseil.» 
is a decision of the Board.” 
25. Section 117 of the said Act is amend- 25 iartiele “117 "de> lavsmeme™ loi est 
ed by adding thereto, immediately after abrogé par insertion, aprés l’alinéa e), de ce 
paragraph (e) thereof, the following para- 20 qui suit : 20 
graph: 
“(e.1) the specification of the period of «e.1) la stipulation du délai a l’expira- 
time after which the Board may receive tion duquel le Conseil peut recevoir une 
an application from an employee for demande d’un employé pour annulation 
revocation of a trade union’s certifica- 25 de l’accréditation d’un syndicat 4 titre 
tion as the bargaining agent for a unit d’agent négociateur d’une unité lorsque 25 
where the Board has refused an applica- le Conseil a refusé une demande d’annu- 
tion for revocation in respect of the lation pour la méme unité;» 
same unit;” 
1972, c. 18, s. 1 26. Paragraphs 124(2)(c) and (d) of the30 26. Les alinéas 124(2)c) et d) dela méme 1972, c. 18, 


(a) has and may exercise all the powers, 
rights and privileges that are conferred 5 
on the Board by this Act other than the 
power to make regulations under section 
117; and 


(b) is subject to all of the obligations 
and limitations that are imposed on the 10 
Board by this Act. 


said Act are repealed and the following sub- 
stituted therefor: 


“(c) where a collective agreement relat- 
ing to the unit is in force and is for a 
term of not more than three years, only 35 
after the commencement of the last 
three months of its operation; and 


(d) where a collective agreement relat- 
ing to the unit is in force and is for a 
term of more than three years, only 40 
after the commencement of the thirty- 
fourth month of its operation and before 
the commencement of the thirty-seventh 
month of its operation, and thereafter, 
only 45 
(i) during the three month period 
immediately preceding the end of 


loi sont abrogés et remplacés par ce qui suit : 


a) posséde et peut exercer tous les pou- 
voirs, droits et priviléges qui sont attri- 5 
bués au Conseil par la présente loi, a 
lexception du pouvoir réglementaire 
prévu a l’article 117; 


b) est assujetti a toutes les obligations 
et restrictions imposées au Conseil par 10 
la présente loi. 


art. | 


«c) lorsqu’une convention collective qui 30 
est afférente a l’unité et dont la durée 
est de trois ans au plus est en vigueur, 
uniquement aprés le début de la période 
couvrant les trois derniers mois d’appli- 
cation de la convention; et 35 


d) lorsqu’une convention collective qui 
est afférente a l’unité et dont la durée 
est de plus de trois ans est en vigueur, 
uniquement aprés le début du trente- 
quatriéme mois et avant le début du 40 
trente-septiéme mois d’application de la 
convention, et par la suite, uniquement : 

(i) pendant la période de trois mois 

qui précéde la fin de chaque année 
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1983-84 


each year that the collective agree- 
ment continues to operate after the 
third year of its operation, and 

(ii) after the commencement of the 
last three months of its operation.” 


1972, c. 18,s. 1 27. Section 128 of the said Act is amend- 


ed by adding thereto the following subsec- 
tion: 


Exception 


“(3) Notwithstanding subsection (2), 
where the employees in a unit have cast 10 
ballots in favour of all trade unions 
involved in a representation vote totalling 
more than fifty per cent of all the ballots 
cast but have not given majority support to 
one trade union in that vote and, as al5 
result, a second or subsequent representa- 
tion vote is required, the Board shall not 
be required to include the choice referred 
to in subsection (2) in the ballots for the 


second or subsequent vote.” 20 


1977-78, c. 27, 
s. 49 


136.1 of the said Act is 
the following substituted 


28. Section 
repealed and 
therefor: 


Duty of fair 


“136.1 A trade union or representative 
representation 


of a trade union that is the bargaining 25 
agent for a bargaining unit shall not act in 

a manner that is arbitrary, discriminatory 

or in bad faith in the representation of any 

of the employees in the unit with respect to 
their rights under the collective agreement 30 
that is applicable to them.” 


1972, c. 18,8. | 29. (1) Subsection 150(1) of the said Act 
is repealed and the following substituted 
therefor: 
Notice of “150. (1) An employer who is bound by 35 
technological ; 
clade a collective agreement and who proposes 


to effect a technological change that is 
likely to affect the terms and conditions or 
security of employment of a significant 
number of his employees to whom the 40 
collective agreement applies shall give 
notice of the technological change to the 
bargaining agent bound by the collective 
agreement at least one hundred and 
twenty days prior to the date on which the 45 
technological change is to be effected.” 


Code canadien du travail 


abrogé et remplacé par ce qui suit : 


47 


d’application de la convention au-dela 
de la troisiéme année, et 

(ii) aprés le début de la période cou- 
vrant les trois derniers mois d’applica- 
tion de la convention.» 


1972. Go1S. 
art. | 


27. L’article 128 de la méme loi est modi- 
fié par adjonction de ce qui suit : 


Exception 


«(3) Nonobstant le paragraphe (2), 
dans le cas ou les employés d’une unité ont 
voté pour tous les syndicats qui participent 10 
a un scrutin de représentation totalisant 
plus de cinquante pour cent de tous les 
bulletins de vote, mais n’ont pas donné un 
apppui majoritaire 4 un syndicat, et qu’un 
deuxiéme scrutin de représentation, ou un 15 
scrutin de représentation subséquent, 
devient nécessaire, le Conseil n’est pas 
tenu de présenter le choix visé au paragra- 
phe (2) sur les bulletins de vote du 
deuxiéme scrutin ou du scrutin subsé- 20 
quent.» 


O77 =18eCx 205 
art. 49 


28. L’article 136.1 de la méme loi est 


Qualités de la 


«136.1 Le syndicat ou ses représentants | 
representation 


ayant fonction d’agent négociateur d’une 25 
unité de négociation ne peuvent pas agir de 
maniére arbitraire, discriminatoire ou de 
mauvaise foi envers quelque employe de 
Punité quant a leurs droits dans le cadre de 


la convention collective qui leur est 30 
applicable.» 
29. (1) Le paragraphe 150(1) de la méme ee c. 18, 
loi est abrogé et remplacé par ce qui suit : gle 
i ie Avis d 
«150. (1) Un employeur qui est lié par pele 


une convention collective et qui se propose 35 
d’effectuer un changement technologique 
qui aura vraisemblablement pour effet de 
modifier les conditions ou la sécurité d’em- 
ploi d’un nombre important de ses 
employés auxquels la convention collective 40 
sapplique, doit donner avis du change- — 
ment technologique a l’agent négociateur 
li¢é par la convention collective cent-vingt 
jours au moins avant la date a laquelle il 
doit étre effectué.» 


technologique 
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Details of 
proposed 
change 


19722 ons: | 


LOZ cz Ss sa) 


Order deemed 
notice 


L972.c. 18s: it 


Union dues to 
be deducted 


Canada Labour Code 


(2) Section 150 of the said Act is further 
amended by adding thereto, immediately 
after subsection (2) thereof, the following 
subsection: 


“(2.1) An employer who has given 5 
notice under subsection (1) to a bargaining 
agent shall, on request from the bargain- 
ing agent, provide the bargaining agent 
with a statement in writing setting out 

(a) a detailed description of the nature 10 

of the proposed technological change; 


(6) the names of the employees who 
will initially be likely to be affected by 
the proposed technological change; and 


(c) the rationale for the change.” 
30. (1) Paragraph 151(3)(a) of the said 


Act is repealed and the following substituted 
therefor: 


15 


“(a) direct the employer not to proceed 
with the technological change or alleged 20 
technological change for such period, 
not in excess of one hundred and twenty 
days, as the Board considers appropri- 
ate;”’ 


(2) Subsection 151(4) of the said Act is 25 
repealed and the following substituted 
therefor: 


“(4) An order of the Board made under 
paragraph (2)(b) in respect of an employer 
is deemed to be a notice of technological 30 
change given by the employer pursuant to 
section 150 and the Board shall concur- 
rently, by order, grant leave to the bar- 
gaining agent to serve on the employer a 
notice to commence collective bargaining 35 
for the purpose referred to in subsection 
1S2(1),” 


31. The heading preceding section 162 
and section 162 of the said Act are repealed 


and the following substituted therefor: 40 


“Compulsory Check Off 


162. (1) Where a trade union that is the 
bargaining agent for employees in a bar- 
gaining unit so requests, there shall be 
included in the collective agreement be- 
tween the trade union and the employer of 45 


32-33 ELIZ. 


(2) L’article 150 de la méme loi est modi- 
fié par insertion, aprés le paragraphe (2), de 
ce qui suit: 


«(2.1) L’employeur qui a donné I’avis see ese 
, x , changemen 
prévu au paragraphe (1) a un agent négo- 5 a 


ciateur fournit, a la demande de celui-ci, 
une déclaration écrite donnant : 


a) une description détaillée de la nature 
du changement technologique proposé; 


b) les noms des employés qui sont sus- 10 
ceptibles d’étre touchés en premier lieu 
par le changement technologique pro- 
posé; et 

c) la raison du changement.» 


30. (1) L’alinéa 151(3)a) de la méme loi 15 po c. 18, 
est abrogé et remplacé par ce qui suit : 


«a) ordonner a l’employeur de suspen- 
dre l’application du changement techno- 
logique établi ou allégué pendant le 
délai, de cent-vingt jours au plus, que le 20 
Conseil juge approprié;» 


(2) Le paragraphe 151(4) de la méme loi ne: c. 18, 
est abrogé et remplacé par ce qui suit : oh 


es 


«(4) Une ordonnance du Conseil rendue 
d’avis 


en vertu de l’alinéa (2)b) a légard d’un 25 
employeur est censée étre un avis de chan- 
gement technologique donné par 1|’em- 
ployeur en application de l’article 150; 
simultanément, le Conseil permet, par 
ordonnance, a l’agent négociateur la signi- 30 
fication a l’employeur d’une mise en 
demeure d’entamer des négociations col- 
lectives pour la fin visée au paragraphe 
152(1).» 


31. L’intertitre qui précéde l’article 162 et 35 Late c. 18, 
l’article 162 de la méme loi sont abrogés et “" 
remplacés par ce qui suit : 

«Précompte obligatoire des cotisations 
_ Déduction de la 


cotisation 
syndicale 


162. (1) A la demande du syndicat qui 
est agent négociateur des employés d’une 
unité de négociation, il doit étre inclus 40 
dans la convention collective conclue entre 
le syndicat et l’employeur une disposition 
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Religious 
objections 


Designation by 
Board 


Interpretation 


Code canadien du travail 49 


the employees a provision requiring the 
employer to deduct from the wages of each 
employee in the unit affected by the collec- 
tive agreement, whether or not the 
employee is a member of the union, the 5 
amount of the regular union dues and to 
remit the amount to the trade union 
forthwith. 


(2) Where the Board is satisfied that an 
employee, because of his religious convic- 10 
tion or beliefs, objects to joining a trade 
union, or to the paying of regular union 
dues to a trade union, the Board may 
order that the provision in a collective 
agreement 15 


(a) requiring, as a condition of employ- 

ment, membership in a trade union, or 

(b) requiring the payment of regular 

union dues to a trade union, 
does not apply to that employee so long as 20 
an amount equal to the amount of the 
regular union dues is paid by the 
employee, either directly or by way of 
deduction from his wages, to a registered 
charity, within the meaning of the Income 25 
Tax Act, mutually agreed on by the 
employee and the trade union. 


(3) Where an employee and the trade 
union are unable to agree on a registered 
charity for the purposes of subsection (2), 30 
the Board may designate any such charity 
as the charity to which payment should be 
made. 


(4) In this section, “regular union dues” 
means, in respect of he) 


(a) an employee who is a member of a 
trade union, the dues uniformly and 
regularly paid by a member of the union 
in accordance with the constitution and 
by-laws of the union; and 40 


(6) an employee who is not a member 
of a trade union, the dues referred to in 
paragraph (a), other than any amount 
that is for payment of pension, superan- 
nuation, sickness insurance or any other 45 
benefit available only to members of the 
union.” 


obligeant l’employeur a déduire du salaire 
de chaque employé de l’unité visé par la 
convention collective, que l’employé soit ou 
non membre du syndicat, le montant de la 
cotisation syndicale normale et l’obligeant 5 
a remettre la somme au syndicat sans 
délai. 


Obstacle 


(2) Lorsque le Conseil est convaincu st 
religieux 


qu’un employé, a cause de ses convictions 
ou croyances religieuses, refuse de faire 10 
partie d’un syndicat ou de verser la cotisa- 
tion syndicale normale a un syndicat, le 
Conseil peut ordonner que la disposition 
dune convention collective exigeant 

a) comme condition d’emploi, soit l’ap- 15 

partenance a un syndicat, 

b) soit le versement de la cotisation syn- 

dicale normale a un syndicat, 
soit inapplicable 4 cet employé, si un mon- 
tant équivalent a la cotisation syndicale 20 
normale est versé par celui-ci, soit directe- 
ment soit au moyen d’une déduction de son 
salaire, 4 un organisme de charité enregis- 
tré, au sens de la Loi de l’impét sur le 
revenu, désigné conjointement par l’em- 25 
ployé et le syndicat. 


(3) Dans les cas ot l’employé et le syn- _—Désignation par 


dicat ne s’entendent pas sur l’organisme de pees! 
charité enregistré 4 désigner pour l’appli- 
cation du paragraphe (2), le Conseil peut 30 
désigner un tel organisme comme celui 
auquel le versement devrait étre effectué. 

Définition 


(4) Dans le présent article, «cotisation 
syndicale normale» s’entend, en ce qui 
concerne : 39 


a) un employé qui est membre d’un syn- 
dicat, de la cotisation versée réguliére- 
ment en montants ¢gaux par un membre 
du syndicat conformément 4 la constitu- 40 
tion et aux réglements intérieurs du 
syndicat; 

b) un employé qui n’est pas membre 
d’un syndicat, de la cotisation visée a 
Palinéa a) et qui ne constitue pas une 45 
somme prélevée en vue du versement 
d’une pension, d’une prestation de 
retraite, d’une prestation assurance- 
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L972 cx Sasa 1 


Where 
conciliation 
officer 
unsuccessful 


[9/22 Ce Sasa 


Right to strike 
or lockout 
limited during 
period between 
Parliaments 


LOT 2S CaS seal 


repealed 
therefor: 


Canada Labour Code 


32. All that portion of section 166 of the 


said Act preceding paragraph (a) thereof is 


repealed and the following substituted 
therefor: 
“166. Where a_ conciliation officer 


appointed under section 164 reports to the 
Minister that he has been unable to assist 
the parties to a dispute in entering into or 
revising a collective agreement, the Minis- 


ter shall, not later than fifteen days from 10 


his receipt of the report,” 


33. Subsection 181(1) of the said Act is 


repealed and the following substituted 
therefor: 
“181. (1) Where 


(a) a strike or lockout that would not be 
prohibited by this Part occurs or may 
occur during the period commencing on 
the date of a dissolution of Parliament 


and ending on the date fixed for the 20 


return of the writs at the general elec- 
tion of members to serve in the House of 
Commons next following that dissolu- 
tion of Parliament, and 


5 


15 


(6) the strike or lockout, in the opinion 25 


of the Governor in Council, adversely 
affects or would, if it occurred, adverse- 
ly affect the national interest, 


the Governor in Council may, at any time 


during the period referred to in paragraph 30 


(a), make an order deferring the strike or 
lockout during the period commencing on 
the day the order is made and ending on 
the twenty-first day following the end of 
the period referred to in paragraph (a).” 


34. Paragraph 184(3)(c) of the said Act is 
and the following substituted 


“(c) suspend, discharge or impose any 
financial or other penalty on 
employee, or take any other disciplinary 
action against an employee, by reason of 
his refusal to perform all or some of the 
duties and responsibilities of another 


2p) 


an 40 


employee who is participating in a strike 45 


maladie ni d’autres avantages qui profi- 
tent seulement aux membres du syndi- 
cat.» 


32. Le passage de l’article 166 de la méme 


loi qui précéde l’alinéa a) est abrogé et rem- 
placé par ce qui suit : 


«166. Lorsqu’un conciliateur nommé en 
vertu de l’article 164 fait au Ministre un 
rapport portant qu'il a été incapable 


d’amener les parties 4 conclure ou 4 réviser 10 


une convention collective, le Ministre doit, 
dans les quinze jours de la réception du 
rapport,» 


33. Le paragraphe 181(1) de la méme loi 


est abrogé et remplacé par ce qui suit : 


«181. (1) Quand 


a) une gréve ou un lock-out que la pré- 
sente Partie n’interdirait pas se produit 
ou risque de se produire au cours de la 
période commengant a la date de la 
dissolution du Parlement et se terminant 
a la date fixée pour le rapport des brefs 
lors de P’élection générale des députés a 
la Chambre des communes qui suivra la 
dissolution du Parlement, et que 


b) le gouverneur en conseil est d’avis 
que la gréve ou le lock-out est ou serait 
préjudiciable a l’intérét national, 

le gouverneur en conseil peut, par décret, 


au cours de la période mentionnée 4a I’ali- 30 


néa a), reporter la gréve ou le lock-out 
durant la période commengant a la date du 
décret et se terminant le vingt et uniéme 
jour suivant la fin de la période mention- 
née a l’alinéa a).» 


34. L’alinéa 184(3)c) de la méme loi est 


abrogé et remplacé par ce qui suit : 


«c) suspendre ou renvoyer un employé, 
lui imposer une peine pécuniaire ou 


autre, ni prendre contre lui une autre 40 


mesure disciplinaire, en raison de son 
refus de s’acquitter de tout ou partie des 
fonctions et responsabilités d’un autre 
employé qui participe 4 une gréve ou 


32-33 Eviz. Il 


5 


15 


197250. 18; 


art. | 
Echec du 
conciliateur 


L9725c, 1S: 
art. | 


Le droit de 
gréve ou de 
lock-out est 
restreint dans 
Pintervalle 
entre deux 


20 legislatures 


25 


32 


1972, c. 18, 
art. | 
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1983-84 Code canadien du travail 51 


or subject to a lockout that is not pro- 
hibited by this Part;” 


1977-78, ¢. 27, 35. Paragraph 187(1)(qa) of the said Act is 
ss repealed and the following substituted 
therefor: 5 


“(a) an employer, a person acting on 
behalf of an employer, a trade union, a 
person acting on behalf of a trade union 
or an employee has contravened or 
failed to comply with subsection 124(4) 10 
or section 136.1, 148, 161.1, 184 or 185; 


” 


or 


1972, ¢. 18,s. 1 36. Section 188 of the said Act is amend- 
ed by adding thereto, immediately after sub- 
section (1) thereof, the following subsection: 15 


Board may “(1.1) The Board may refuse to hold a 
refuse public blic bh : Ee Ae 
hearing on public hearing on a complaint made in 
certain: respect of an alleged contravention of sec- 
complaints 


tion 136.1 or non-compliance with section 
161.1 if, in the opinion of the Board, such 20 
a hearing would not be consistent with the 
objectives of this Part.” 


1977-78, c. 27, 37. (1) All that portion of section 189 of 


a the said Act preceding paragraph (a.1) 
thereof is repealed and the following sub- 25 
stituted therefor: 

Board orders “189. Where, under section 188, the 


Board determines that a party to a com- 
plaint has contravened or failed to comply 
with subsection 124(4) or section 136.1, 30 
148, 161.1, 184, 185 or 186, the Board 
may, by order, require the party to comply 
with or cease contravening that subsection 

or section and may 


(a) in respect of a contravention of sec- 35 
tion 136.1, require a trade union to take 
and carry on on behalf of any employee 
affected by the contravention or to assist 
any such employee to take and carry on 
such action or proceeding as the Board 40 
considers that the union ought to have 
taken and carried on on the employee’s 
behalf or ought to have assisted the 
employee to take and carry on;” 


subit un lock-out qui ne sont pas inter- 
dits par la présente Partie;» 


35. L’alinéa 187(1)a) de la méme loi est area c. 27, 
abrogé et remplacé par ce qui suit : ate 


«a) portant qu’un employeur, une per- 5 
sonne agissant pour le compte d’un 
employeur, un syndicat, une personne 
agissant pour le compte d’un syndicat ou 
un employé ne s’est pas conformé ou a 
contrevenu au paragraphe 124(4) ou10 
aux articles 136.1, 148, 161.1, 184 ou 
185; Ou» 


36. L’article 188 de la méme loi est modi- _—'!972, c. 18, 
fié par insertion, aprés le paragraphe (1), de  *" 
ce qui suit : 

«(1.1) Le Conseil peut refuser de tenir = Refus 
des audiences publiques afin d’instruire ieee 
une plainte pour une prétendue infraction 
a l’article 136.1 ou omission de se confor- 
mer a l’article 161.1 si, de l’avis du Con- 20 
seil, une audience publique serait incompa- 
tible avec les objectifs visés par la présente 
Partie.» 


37. (1) Le passage de l’article 189 de la palpi 27, 
méme loi qui précéde l’alinéa a.1) est abrogé 25” (1) 
et remplacé par ce qui suit : 


«189. Lorsque, en vertu de l’article 188, | Ordonnances 
le Conseil décide qu’une partie que con- eee 
cerne une plainte a contrevenu ou ne s’est 
pas conformée au paragraphe 124(4) ou 30 
aux articles 136.1, 148, 161.1, 184, 185 ou 
186, il peut, par ordonnance, requérir 
ladite partie de se conformer ou de cesser 
de contrevenir a ce paragraphe ou 4a ces 
articles et il peut, Sis) 


a) lorsqu’un employé est touché par une 
contravention 4a l’article 136.1, ordonner 
a un syndicat d’agir au nom dudit 
employé ou d’aider ce dernier a prendre 
les mesures ou a entamer et a continuer 40 
les procédures que, de l’avis du Conseil, 
le syndicat aurait di prendre ou enta- 
mer et continuer au nom de Il’employé 
ou aurait dd aider celui-ci a prendre ou 
a entamer et a continuer;» 45 
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1977-78, c. 27, 
s. 68(2) 


LOTQMCm1S.S.1 


1972, Calss se 1 


Additional 
powers 


LOT 25 Coie. Sit 


repealed and 
therefor: 


Canada Labour Code 


(2) All that portion of section 189 of the 


said Act following paragraph (e) thereof is 
repealed 
therefor: 


and the following substituted 


“and, for the purpose of ensuring the ful- 
filment of the objectives of this Part, the 
Board may, in respect of any such contra- 
vention of or failure to comply with any 
provision to which this section applies and 


in addition to or in lieu of any other order 10 


that the Board is authorized to make 
under this section, by order, require an 
employer or a trade union to do or refrain 
from doing any thing that it is equitable to 


B 


require the employer or trade union to do15 


or refrain from doing in order to remedy 
or counteract any consequence of such 
contravention or failure to comply that is 
adverse to the fulfilment of those objec- 
tives.” 


38. Paragraph 192(d) of the said Act is 
the following substituted 


“(d) refuses to answer any proper ques- 


tion put to him, pursuant to paragraph 25 


118(a), by the Board, a conciliation 
board, a conciliation commissioner, an 
arbitrator or an arbitration board,” 


39. Section 197 of the said Act is repealed 


and the following substituted therefor: 


“197. The Minister, where he deems it 
expedient, may do such things as to him 
seem likely to maintain or secure industri- 
al peace and to promote conditions favour- 


able to the settlement of industrial dis- 35 


putes or differences and to those ends he 
may refer any question to the Board or 
direct the Board to do such things as he 
deems necessary.” 


40. (1) Paragraph 200(a) of the said Act 40 
is repealed and the following substituted 
therefor: 


“(a) prescribing to whom and in what 
manner any notice, request or report 


that may be given or made to or45 


received by the Minister shall be given, 
made or received;” 


20 


(2) Le passage de l’article 189 de la méme 


loi qui suit l’alinéa e) est abrogé et remplacé 
par ce qui suit : 


«en Outre, afin d’assurer la réalisation des 
objectifs de la présente Partie, le Conseil 
peut, a l’égard de toute contravention a 
quelque disposition visée par le présent 
article ou de toute inobservation de cel- 
le-ci, exiger d’un employeur ou d’un syndi- 
cat, par ordonnance, de faire ou de s’abste- 
nir de faire toute chose qu’il est juste de lui 
enjoindre de faire ou de s’abstenir de faire 
afin de remédier ou de parer a toute consé- 
quence défavorable a la réalisation des 
objectifs susmentionnés que _ pourrait 
entrainer cette contravention ou inobserva- 
tion, et ce en plus ou a la place de toute 
ordonnance que le Conseil est autorisé a 
rendre en vertu du présent article.» 


32-33 ELizeil 


10 


15 


1977-78, c. 27, 
par. 68(2) 


38. L’alinéa 192d) de la méme loi est PAV ie fh 


abrogé et remplacé par ce qui suit : 


«d) qui refuse de répondre a une ques- 
tion pertinente que lui pose, en applica- 
tion de l’alinéa 118a), le Conseil, une 


commission de conciliation, un commis- 25 


saire conciliateur, un arbitre ou un con- 
seil d’arbitrage.» 


39. L’article 197 de la méme loi est 


30 abrogé et remplacé par ce qui suit : 


1972, c. 18, 
art. | 


«197, Le Ministre peut, lorsqu’il le juge 30 Pouvoirs 


a propos, accomplir les choses qui lui 
paraissent de nature a favoriser la bonne 
entente dans l’industrie et a susciter des 
conditions favorables au réglement des 
conflits ou différends industriels; a ces fins 
il peut renvoyer toute question au Conseil 
ou ordonner a celui-ci d’accomplir les 
choses qu’il juge nécessaires.» 


40. (1) L’alinéa 200a) de la méme loi est 


abrogé et remplacé par ce qui suit : 


«a) prescrivant a qui et comment un 
avis, une demande, une requéte ou un 
rapport destinés au Ministre peuvent 
étre donnés ou présentés, ou recus par 
celui-Cci;» 


a5 


45 


supplémentaires 


WOR 26 18. 


40 art. 1 
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1983-84 


R:S;,.c) F-10 


Application of 
Part IV of 
Canada Labour 
Code to public 
service 


Code canadien du travail 53 


(2) Section 200 of the said Act is further (2) L’article 200 de la méme loi est modi- 
amended by adding thereto, immediately fié par insertion, aprés l’alinéa f), de ce qui 
after paragraph (f) thereof, the following suit: 


paragraphs: 

“(f.1) respecting the filing of a reply by 5 «f.1) régissant la production de la 

persons named in complaints referred to réponse d’une personne nommée dans 5 

in subsection 187(5); une plainte visée au paragraphe 187(5); 

(f.2) respecting the investigation or f.2) régissant enquéte, effectuée pour 

resolution on behalf of the Minister of le compte du Ministre, portant sur une 

complaints referred to in subsection 10 plainte visée au paragraphe 187(5), de 

ESTs); méme que la solution de cette plainte;» 10 

FINANCIAL ADMINISTRATION ACT LOI SUR L’ADMINISTRATION FINANCIERE S.R., c. F-10 
41. (1) Paragraph 7(1)(g) of the Finan- 41. (1) L’alinéa 7(1)g) de la Loi sur l’ad- 

cial Administration Act is repealed. ministration financiére est abrogé. 

(2) Section 7 of the said Act is further (2) L’article 7 de la méme loi est modifié 
amended by adding thereto, immediately 15 par insertion, aprés le paragraphe (8), de ce 
after subsection (8) thereof, the following qui suit: 15 
subsection: 

“(8.1) Part IV of the Canada Labour «(8.1) La Partie IV du Code canadien pe oe 
Code applies to and in respect of the du travail s’applique a la fonction publi- ode canadien 
public service and persons employed in the 20 que et aux personnes qui y sont employées = du travail a la 
public service in the same manner and to comme si la fonction publique était une ee 
the same extent as if the public service entreprise fédérale visée a cette Partie, 20 
were a federal work, undertaking or busi- sauf que, a ces fins, 
ness referred to in that Part except that, a) la mention dans cette Partie 
for the purpose of such application, 25 (i) d’«arbitrage» est _—interprétée 

(a) any reference in that Part to comme celle d’un arbitrage au sens de 

(i) “‘arbitration” shall be read as a la Loi sur les relations de travail 25 
reference to adjudication within the dans la Fonction publique, 

meaning of the Public Service Staff (ii) de «Conseil» est  interprétée 
Relations Act, 30 comme celle de Commission des rela- 
(ii) the “Board” shall be read as a tions de travail dans la Fonction 
reference to the Public Service Staff publique, 30 
Relations Board, (iii) de «convention collective» est 
(i11) a “collective agreement” shall be interprétée comme celle d’une conven- 
read as a reference to a collective 35 tion collective au sens de la Loi sur 
agreement within the meaning of the les relations de travail dans la Fonc- 
Public Service Staff Relations Act, tion publique, et 35 
and (iv) de «syndicat» est interprétée 
(iv) a “trade union” shall be read as comme celle d’une association d’em- 

a reference to an employee organiza- 40 ployés au sens de la Loi sur les rela- 
tion within the meaning of the Public tions de travail dans la Fonction 
Service Staff Relations Act; publique; 40 

(b) section 105.8 of that Part does not b) Varticle 105.8 de cette Partie ne s’ap- 

apply in respect of the Public Service plique pas a la Commission des relations 

Staff Relations Board in exercising or 45 de travail dans la Fonction publique 

carrying out its powers, duties and func- dans l’exercice de ses pouvoirs et fonc- 


tions in relation to that Part; and tions concernant cette Partie; et 45 
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54 Canada Labour Code 32-33 ELIZ. 
(c) the provisions of the Public Service c) les dispositions de la Loi sur les rela- 
Staff Relations Act apply, with such tions de travail dans la Fonction publi- 
modifications as the circumstances que s’appliquent, compte tenu des adap- 
require, in respect of matters brought tations de circonstance, aux affaires 
before the Public Service Staff Rela- 5 instruites devant la Commission des 5 
tions Board pursuant to that Part to the relations de travail dans la Fonction 
extent necessary to give effect to that publique conformément a cette Partie 
purpose.” dans la mesure nécessaire a cette fin.» 
COMING INTO FORCE ENTREE EN VIGUEUR 
mae gas 42. This Act or any provision thereof shall 42. La présente loi ou telle de ses disposi- _—_ Entrée en 
men vigueur 


come into force on a day or days to be fixed 10 tions entre en vigueur a la date ou aux dates 10 
by proclamation. fixées par proclamation. 


Publié en conformité de |’autorité du Président de la Chambre des communes 
par l’Imprimeur de la Reine pour le Canada 


Published under authority of the Speaker of the House of Commons by the 
Queen's Printer for Canada 


En vente: Centre d’édition du gouvernement du Canada, Approvisionnements et 
Services Canada, Ottawa, Canada K1A 0S9 


Available from the Canadian Government Publishing Center, Supply and 
Services Canada, Ottawa, Canada KIA 0S9 
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35065 


R.S., c. P-6; 


1976-77, c. 53; 


NOT = 18.16 e2c, 


“inmate” 
«détenu» 


“Service” 
«service» 


1976-77, c. 53, 


ss. 36, 37 


Correctional 
Service of 


Canada 


2nd Session, 32nd Parliament, 
32-33 Elizabeth II, 1983-84 


THE HOUSE OF COMMONS OF CANADA 


BILL C-35 


An Act to amend the Penitentiary Act, the 
Parole Act and certain other Acts in 
consequence thereof 


Her Majesty, by and with the advice and 
consent of the Senate and House of Com- 
mons of Canada, enacts as follows: 


PENITENTIARY ACT 


1. (1) The definition “inmate” in subsec- 
tion 2(1) of the Penitentiary Act is repealed 
and the following substituted therefor: 


C6 66° 


inmate” means a person who, having 
been sentenced or committed to peniten- 
tiary, has been received and accepted at 


a penitentiary pursuant to the sentence 10 


or committal and has not been lawfully 
discharged therefrom or from any other 


place pursuant to section 20.1;” 


(2) The definition “Service” in subsection 


2¢ session, 32° législature, 
32-33 Elizabeth II, 1983-84 


CHAMBRE DES COMMUNES DU CANADA 


PROJET DE LOI C-35 


Loi modifiant la Loi sur les pénitenciers et la 
Loi sur la libération conditionnelle de 
détenus et apportant des modifications 
corrélatives a d’autres lois 


Sa Majesté, sur l’avis et avec le consente- 
ment du Sénat et de la Chambre des commu- 
nes du Canada, décréte : 


LOI SUR LES PENITENCIERS 


1. (1) La définition de «détenu» au para- 


5 graphe 2(1) de la Loi sur les pénitenciers est 


abrogée et remplacée par ce qui suit : 
«détenu» désigne toute personne qui, ayant 
été condamnée ou envoyée au péniten- 
cier, y a été écrouée conformément a la 


sentence ou a l’ordre d’incarcération et 10 


n’a pas été libérée du pénitencier ou de 
tout autre lieu visé a l’article 20.1;» 


(2) La définition de «Service» au paragra- 


2(1) of the said Act is repealed and the 15 phe 2(1) de la méme loi est abrogée et 


following substituted therefor: 


“« “Service” means the Correctional Ser- 
. [pe SSeS 
vice of Canada referred to in section 3. 


2. The heading preceding section 3 and 


remplacée par ce qui suit : 
«Service» désigne le Service correctionnel 
du Canada mentionné a I’article 3.» 


2. L’intertitre précédant l’article 3 et l’ar- 


section 3 of the said Act are repealed and the 20 ticle 3 de la méme loi sont abrogés et rempla- 


following substituted therefor: 


“CORRECTIONAL SERVICE OF CANADA 


3. There shall continue to be a peniten- 
tiary service in and for Canada which shall 
be known as the Correctional Service of 
Canada.” 


cés par ce qui suit : 
«SERVICE CORRECTIONNEL DU CANADA 


3. Le service des pénitenciers dans et 
pour le Canada, est maintenu sous le nom 
de Service correctionnel du Canada.» 


2 


15 


20 


S.R., c. P-6; 
1976-77, c. 53; 
1977-78, c. 22 


«détenu» 
“inmate” 


«Service» 
“Service” 


1976-77, c. 53, 
artesGe a 


Service 
correctionnel 


du Canada 


RECOMMENDATION 


Her Excellency the Governor General recommends to the House of 
Commons the appropriation of public revenue under the circum- 
stances, in the manner and for the purposes set out in a measure 
entitled “An Act to amend the Penitentiary Act, the Parole Act and 
certain other Acts in consequence thereof”. 


EXPLANATORY NOTES 


Clause 1: (1) This amendment, which would add the 
underlined words, is consequential on the new section 20.1 
proposed by clause 7. 


(2) This amendment, which would substitute for the 
expression “Canadian Penitentiary Service” the expression 
“Correctional Service of Canada’, is consequential on the 
amendment proposed by clause 2. 


Clause 2: This amendment would continue the Canadian 
Penitentiary Service as the Correctional Service of Canada. 


The heading preceding section 3 and section 3 at present 
read as follows: 
“PENITENTIARY SERVICE 


3. There shall continue to be a penitentiary service in and for 
Canada which shall be known as the Canadian Penitentiary Service.” 


la 


RECOMMANDATION 


Son Excellence le gouverneur général recommande a la Chambre 
des communes I’affectation de deniers publics dans les circonstances, 
de la maniére et aux fins prévues dans une mesure intitulée «Loi 
modifiant la Loi sur les pénitenciers et la Loi sur la libération 
conditionnelle de détenus et apportant des modifications corrélatives a 
d’autres lois». 


NOTES EXPLICATIVES 


Article 1, (1). — Adjonction des mots soulignés. Découle 
du nouvel article 20.1 proposé a l’article 7. 


(2). — Substitution de «Service correctionnel du Canada» 
a «Service canadien des pénitenciers». Découle de la modifi- 
cation proposée a I’article 2. 


Article 2. — Continuation du Service canadien des 
pénitenciers sous le nom de Service correctionnel du 
Canada. 

Texte actuel de l’intertitre qui précéde I’article 3 et de 
article 3: 


«SERVICE DES PENITENCIERS 


3. Est maintenu un service des pénitenciers dans et pour le Canada, 
connu sous le nom de Service canadien des pénitenciers.» 


Members of 
Service 


When 
Commissioner 
absent, etc. 


Peace officer 


1976-77, c. 53, 
s. 38 


Transfer from 
Newfoundland 


Time when 
persons may be 
received 


Penitentiary and Parole 


3. Sections 9 and 10 of the said Act are 
repealed and the following substituted 
therefor: 


“8.1 All officers and employees of the 


Service shall be deemed to be members of 5] du Service sont réputés en étre des agents. 


the Service. 


9. The Commissioner may, in writing, 
designate a senior member of the Service 
to act in his stead in the event of the 
absence or incapacity of the Commissioner 10 
or if the office of Commissioner becomes 
vacant and that member has for the time 
being the control and management of the 
Service and all matters connected there- 
with and, for such purposes, may exercise 15 
and perform all the powers, duties and 
functions of the Commissioner under this 
or any other Act of Parliament. 


10. The Commissioner may, in writing, 
designate any member of the Service or 20 
each member of a class of members of the 
Service to be a peace officer and a member 
so designated is a peace officer in every 
part of Canada and has all the powers, 
authority, protection and privileges that a 25 
peace officer has by law.” 


4. (1) Subsection 13(4) of the said Act is 
repealed. 


32-33 Exiz. II 


3. Les articles 9 et 10 de la méme loi sont 


abrogés et remplacés par ce qui suit : 


Agents du 


«8.1 Les fonctionnaires et les employés oe 
ervice 


5 Suppléance du 


9. En prévision de son absence ou de anc 
commiussaire 


son empéchement ou de vacance de son 
poste, le commissaire peut, par écrit, dési- 
gner un agent principal du Service pour en 
assurer la direction et la gestion. Le cas 
échéant, l’agent ainsi désigné exerce les 10 
pouvoirs et les fonctions du commissaire 
prévus a la présente loi ou a toute autre loi 
fédérale. 


10. Le commissaire peut, par écrit,  Agentsdela 


attribuer la qualité d’agent de la paix 415°°" 
tout agent ou toute catégorie d’agents du 
Service. En cette qualité, agent a compé- 

tence sur l’ensemble du territoire canadien 

et jouit de la protection prévue par la loi.» 


4. (1) Le paragraphe 13(4) de la méme loi 20 


est abrogé. 


(2) Subsection 13(5.1) of the said Act is (2) Le paragraphe 13(5.1) de la méme loi PAS, 53, 
repealed and the following substituted 30 est abrogé et remplacé par ce qui suit : gs 
therefor: 

(5.1) Subsection (3) applies in respect «(5.1) Le paragraphe (3) s’applique aux —Transférement 


of persons imprisoned under subsection 
(5), except that such a person shall not be 
transferred from the penitentiary men- 35 
tioned in subsection (5) without the 
approval of an officer designated by the 
Lieutenant Governor of Newfoundland.” 


5. Subsection 16(1) of the said Act is 
repealed and the following 
therefor: 


“16. (1) A person who has been sen- 
tenced or committed to penitentiary shall 
not be received in a penitentiary until after 
the expiration of the time limited by law 45 
for an appeal unless 


(a) he has filed notice of appeal or 
notice of his application for leave to 


: , , du pénitencier 
personnes emprisonnées conformément au 25 g. Terre-Neuve 


paragraphe (5) mais leur transférement du 
pénitencier visé au paragraphe (5) ne peut 
se faire sans |’assentiment du fonctionnaire 
que désigne le lieutenant-gouverneur de 
Terre-Neuve.» 30 


5. Le paragraphe 16(1) de la méme loi est 


substituted 40 abrogé et remplacé par ce qui suit : 


Période ot une 
personne peut 
étre regue 


«16. (1) Une personne condamnée ou 
envoyée dans un pénitencier ne doit pas 
étre recue dans un pénitencier avant l’expi- 35 
ration du délai d’appel fixé par la loi, sauf_ 
Si: 


a) soit elle a déposé un avis d’appel ou 
un avis de sa demande d’autorisation 


Clause 3: The new section 8.1 would deem officers and 
employees to be members. The amendments to sections 9 
and 10 would facilitate the appointment of an acting 
Commissioner and limit the designation of members as 
peace officers to those members so designated by the 
Commissioner. 


Sections 9 and 10 at present read as follows: 


“9. In the event that the Commissioner and Deputy Commissioner 
are absent or unable to act or the offices are vacant the senior 
Divisional Head at the headquarters of the Service has, for the time 
being, the control and management of the Service and all matters 
connected therwith, and for such purposes he may exercise all the 
powers of the Commissioner under this or any other Act. 


10. Every officer of the Service is a peace officer in every part of 
Canada and has all the powers, authority, protection and privileges that 
a peace officer has by law.” 


Clause 4: (1) The repeal of subsection 13(4) would 
abolish the power of the officer in charge of any particular 
regional headquarters to transfer a person from one peni- 
tentiary to another within the region. 


Subsection 13(4) reads as follows: 


““(4) Where a person has been sentenced or committed to penitentia- 
ry, the officer in charge of the regional headquarters for the region in 
which the person is confined may, by warrant under his hand, direct the 
transfer of that person to any other penitentiary within the region.” 


(2) This amendment, which deletes a reference to sub- 
section 13(4), is consequential on the repeal of that subsec- 
tion proposed by subclause (1). 


Clause 5: This amendment would provide for additional 
circumstances in which a person may be received in a 
penitentiary, notwithstanding that the time limited by law 
for an appeal has not expired. 


Subsection 16(1) at present reads as follows: 


“16. (1) A person who has been sentenced or committed to peniten- 
tiary shall not be received in a penitentiary until after the expiration of 
the time limited by law for an appeal, and thereupon he may be 
received in a penitentiary whether or not he has entered an appeal; but 
any such person may, before the expiration of the time limited by law 
for an appeal, give written notice to the court that sentenced or 
committed him that he elects not to appeal or abandons his appeal, as 


2a 


Article 3. — Assimilation des fonctionnaires et des 
employés du Service a des agents de celui-ci, assouplisse- 
ment des modalités de nomination du suppléant du Com- 
missaire et limitation de l’attribution de la qualité d’agent 
de la paix aux agents du Service désignés par le 
Commissaire. 


Texte actuel des articles 9 et 10: 

«9. Si le commissaire et le commissaire adjoint sont absents ou 
incapables d’agir, ou que leurs postes soient vacants, le chef division- 
naire senior de l’administration centrale du Service est provisoirement 
chargé de la surveillance et de la gestion du Service et de toutes les 
questions qui s’y rattachent et peut, a ces fins, exercer tous les pouvoirs 
que la présente loi ou toute autre loi attribuent au commissaire. 

10. Chaque fonctionnaire du Service est un agent de la paix dans 
toute partie du Canada et posséde tous les pouvoirs et toute l’autorité, 
et jouit de toute la protection et de tous les priviléges, que la loi accorde 
a un agent de la paix.» 


Article 4, (1). — Abrogation du paragraphe 13(4). Sup- 
pression du pouvoir de transférement d’un détenu d’un 
pénitencier a un autre de la méme région par le responsable 
de l’administration régionale du Service. 


Texte actuel du paragraphe 13(4) : 


«(4) Lorsqu’une personne a été condamnée ou envoyée a4 un péniten- 
cier, le fonctionnaire responsable de |’administration régionale pour la 
région ou la personne est détenue peut, par mandat revétu de sa 
signature, ordonner le transférement de cette personne a tout autre 
pénitencier situé dans la région.» 


(2). — Suppression d’un renvoi au paragraphe 13(4). 
Découle de la modification proposée au paragraphe (1). 


Article 5. — Prévoit des circonstances supplémentaires 
dans lesquelles une personne condamnée au pénitencier 
peut y étre recue malgré que le délai d’appel ne soit pas 
expire. 

Texte actuel du paragraphe 16(1): 


«16. (1) Une personne condamnée ou envoyée dans un pénitencier ne 
doit pas étre recue dans un pénitencier avant l’expiration du délai 
d’appel fixé par la loi, et dés lors elle peut étre regue dans un 
pénitencier, qu’elle ait ou non interjeté appel; mais une telle personne 
peut, avant l’expiration du délai d’appel fixé par la loi, donner a la cour 
qui l’a condamnée ou envoyée au pénitencier un avis écrit qu’elle choisit 
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appeal after having been advised by an 
officer of the place in which he is being 
kept in custody that on filing the notice 
he may be received in a penitentiary, or 


(b) he has given written notice to the 5 
court that sentenced or committed him 
that he elects not to appeal or abandons 
his appeal, as the case may be, 


and, on the expiration of the time limited 
by law for the appeal or on the filing of the 10 
notice of appeal or notice of application 
for leave to appeal pursuant to paragraph 
(a) or the giving of the written notice 
referred to in paragraph (6), as the case 
may be, he may be received in custody in a 15 
penitentiary.” 


6. The said Act is further amended by 


adding thereto, immediately after section 18 
thereof, the following heading and section: 


“TEMPORARY ACCOMMODATION 


18.1 Subject to the Commissioner’s 20 
directives, where in the opinion of the 
member in charge of a penitentiary it 
would assist the rehabilitation of a person 
who has been released on parole or manda- 
tory supervision pursuant to the Parole 25 
Act to allow that person to be temporarily 
accommodated in that penitentiary, the 
member in charge may, on the request of 
the person, allow the person to stay tem- 
porarily in the penitentiary for such period 30 
of time and subject to such conditions as 
are specified by the member in accordance 
with the Commissioner’s directives.” 


7. The said Act is further amended by 


“DISCHARGE OF INMATES GENERALLY 


20.1 An inmate may be discharged 
from a penitentiary or from any other 
place designated by the Commissioner’s 
directives.” 40 


8. Section 23 of the said Act is repealed 


and the following substituted therefor: 


d’appeler aprés avoir été avis¢e par un 
fonctionnaire de |’établissement ou elle 
est détenue que dés le dépdt d’un tel 
avis, elle pouvait étre recue dans un 
pénitencier; 5 
b) soit elle a donné a la cour qui l’a 
condamnée ou envoyée au pénitencier 
un avis écrit qu’elle choisit de ne pas 
interjeter appel ou qu’elle renonce a son 
droit d’appel. 10 
La personne peut étre recue dans un péni- 
tencier aprés l’expiration du délai d’appel 
prévu par la loi ou aprés avoir ainsi donné 
avis d’appel ou l’avis de sa demande d’au- 
torisation d’appeler mentionnée a l’alinéa 15 
a) ou aprés avoir envoyé l’avis écrit men- 
tionné a l’alinéa b).» 


6. La méme loi est modifiée par insertion, 


aprés l’article 18, de ce qui suit : 


«HEBERGEMENT TEMPORAIRE 


18.1 Sous réserve des directives du com- 20 
missaire, le responsable d’un pénitencier 
peut, a la demande d’une personne en 
liberté conditionnelle ou d’une personne 
relachée et placée sous surveillance obliga- 
toire, conformément a la Loi sur la libéra- 25 
tion conditionnelle de détenus, et sous 
réserve de la durée de séjour et des condi- 
tions qu’il fixe conformément aux directi- 
ves du commissaire, l’héberger temporaire- 
ment au pénitencier, s’il est d’avis qu’une 30 
telle mesure est de nature a favoriser la 
réinsertion sociale de cette personne.» 


7. La méme loi est modifiée par insertion, 


adding thereto, immediately after section 20 35 aprés I’article 20, de ce qui suit : 
thereof, the following heading and section: 


«LIBERATION DES DETENUS 


20.1 Un détenu peut étre libéré d’un 35 
pénitencier ou de tout autre lieu visé dans 
les directives du commissaire.» 


8. L’article 23 de la méme loi est abrogé 


et remplacé par ce qui suit : 


Aide a la 
réinsertion 
sociale d’une 
personne 


Lieu de 
libération 


the case may be, and thereupon the time limited for appeal shall be 
deemed to have expired.” 


Clause 6: New. This amendment would permit a person 
who has been released on parole or mandatory supervision 
to be allowed, on his request, temporary accommodation in 
a penitentiary. 


Clause 7: New. This amendment would permit an 
inmate on day parole to be discharged on parole or manda- 
tory supervision from a parole office or other place desig- 
nated by the Commissioner’s directives. 


Clause 8: This amendment would make section 23 sub- 
ject to the new subsections 24(5) and 24.11(2) proposed by 
clauses 9 and 10, respectively. 


3a 


de ne pas interjeter appel ou qu’elle renonce a son droit d’appel, selon le 
cas, et dés lors le délai d’appel est réputé expiré.» 


Article 6. — Nouveau. Autorise lhébergement tempo- 
raire dans les pénitenciers des personnes libérées sous 
conditions. 


Article 7. — Nouveau. Permet de mettre en liberté 
conditionnelle ou sous surveillance obligatoire un détenu en 
liberté conditionnelle de jour a partir d’un bureau de 
libération conditionnelle ou d’un autre lieu désigné dans les 
directives du commissaire. 


Article 8. — Assujettissement de l’article 23 aux nou- 
veaux paragraphes 24(5) et 24.11(2) proposés aux articles 
9 et 10. 


4 


Remission of 
forfeiture 


1976-77] Cn53; 


s. 41 


Remission 


1976-77, c. 53, 


s. 41 


Effect of 
remission 


Penitentiary and Parole 


“23. Subject to subsections 24(5) and 
24.11(2), the Commissioner or a member 


of the Service designated by him may, 
where he is satisfied that it is in the inter- 
est of the rehabilitation of an inmate, 5 
remit any forfeiture of statutory remission 
but shall not remit more than ninety days 
of forfeited statutory remission without the 
approval of the Minister.” 


9. (1) Subsection 24(1) of the said Act is 10 
repealed and the following substituted 
therefor: 


“24. (1) Subject to this section and sec- 
tions 24.11 and 24.2, every inmate shall be 
credited with fifteen days of remission of 15 
his sentence in respect of each month and 
with a number of days calculated on a pro 
rata basis in respect of each incomplete 
month during which he has applied him- 
self industriously, as determined in accord- 20 
ance with any Commissioner’s directives 
made in that behalf to the program of the 
penitentiary in which he is imprisoned.” 


(2) Section 24 of the said Act is further 


amended by adding thereto the following 25 par adjonction de ce qui suit : 


subsections: 


“(3) An inmate is not entitled to be 
released from imprisonment prior to the 
expiration of his sentence according to law 
solely as a result of remission, including 30 
earned remission, 


(a) where a court directs pursuant to 
section 14.17 of the Parole Act that the 
inmate shall not be so released; or 


(6) prior to the completion of 35 
(i) the hearing and determination by 
the court of the application in respect 
of the inmate pursuant to sections 
14.11 to 14.17 of that Act to deter- 
mine whether a direction referred to 40 
in paragraph (a) should be made, or 
(ii) an appeal by the Attorney Gener- 
al of Canada pursuant to subsection 
14.18(2) of that Act against the dis- 
missal of the application referred to in 45 
subparagraph (i). 


est abrogé et remplacé par ce qui suit : 
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Annulation de 
la perte de droit 


«23. Sous réserve des paragraphes 24(5) 


et 24.11(2), le commissaire, ou un agent 
du Service désigné par lui, peut, sil est 
convaincu qu il y va de l’intérét du redres- 
sement moral d’un détenu, annuler toute 5 
déchéance du droit a la réduction statu- 
taire de peine, mais cette annulation ne 
peut pas valoir pour une perte de plus de 
quatre-vingt-dix jours de réduction statu- 


taire de peine sans l’approbation du10 
Ministre.» 
9. (1) Le paragraphe 24(1) de la méme loi seca c. 53, 


Réduction de 
peine 


«24. (1) Sous réserve du présent article 
et des articles 24.11 et 24.2, chaque détenu 15 


bénéficie de quinze jours de réduction de 
peine pour chaque mois, et d’un nombre de 
jours calculés au prorata pour chaque 
partie de mois passé a s’adonner assidt- 
ment, conformément aux directives du 20 
commissaire a cet effet, au programme du 
pénitencier ou il est emprisonné.» 


1976-77, c. 53, 


(2) L’article 24 de la méme loi est modifié ee 


«(3) Un détenu n’a pas le droit d’étre 25 Conséquences 
: lib , : . de la réduction 
remis en liberté par suite uniquement ge peine 
d’une réduction de peine, y compris une 
réduction de peine méritée, avant |’expira- 
tion de sa sentence prévue par la loi: 


a) dans le cas ot la cour ordonne en 30 
vertu de l’article 14.17 de la Loi sur la 
libération conditionnelle de détenus que 
le détenu ne soit pas remis en liberté; ou 


b) avant que: 

(i) conformément aux articles 14.1135 
a 14.17 de cette loi, la cour n’ait tenu 
une audition et pris une décision rela- 
tivement a la demande faite a l’égard 
du détenu afin de déterminer si l’or- 
donnance visée a l’alinéa a) doit étre 40 
rendue, ou 

(ii) il n’ait été statué sur un appel 
interjeté par le procureur général du 
Canada en vertu du_ paragraphe 


Section 23 at present reads as follows: 


“23. The Commissioner or an officer of the Service designated by 
him may, where he is satisfied that it is in the interest of the rehabilita- 
tion of an inmate, remit any forfeiture of statutory remission but shall 
not remit more than ninety days of forfeited statutory remission without 
the approval of the Minister.” 


Clause 9: (1) This amendment would subject subsection 
24(1) to the other provisions of section 24 as well as to the 
new section 24.11 proposed by clause 10. The amendment 
would also refer to “Commissioner’s directives” to be 
consistent with other provisions of the Act. 


Subsection 24(1) at present reads as follows: 


“24. (1) Subject to section 24.2, every inmate may be credited with 
fifteen days of remission of his sentence in respect of each month and 
with a number of days calculated on a pro rata basis in respect of each 
incomplete month during which he has applied himself industriously, as 
determined in accordance with any rules made by the Commissioner in 
that behalf, to the program of the penitentiary in which he is 
imprisoned.” 


(2) New. This amendment would restrict the entitle- 
ment of an inmate to be released on mandatory supervision 
where a direction to that effect has been made by the court 
or where an appeal or an application, made by the Attor- 
ney General of Canada with respect to that issue, has not 
yet been disposed of. 
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Texte actuel de l’article 23 : 


«23. Le commissaire, ou un fonctionnaire du Service désigné par lui, 
peut, s'il est convaincu qu'il y va de lintérét du redressement moral 
d’un détenu, annuler toute déchéance du droit a la réduction statutaire 
de peine, mais cette annulation ne peut pas valoir pour une perte de plus 
de quatre-vingt-dix jours de réduction statutaire de peine sans |’appro- 
bation du Ministre.» 


Article 9, (1). — Assujettissement du paragraphe 24(1) 
aux autres dispositions de l’article 24 et au nouvel article 
24.11 proposé a l’article 10. Substitution de «directives» a 
«régles» pour maintenir l’uniformité des termes utilisés dans 
la loi. 


Texte actuel du paragraphe 24(1) : 


«24. (1) Sous réserve de l’article 24.2, chaque prisonnier bénéficie de 
quinze jours de réduction de peine pour chaque mois, et d’un nombre de 
jours calculés au prorata pour chaque partie de mois, passés a s’adonner 
assidiment, comme le prévoient les régles établies a cet effet par le 
commissaire, au programme du pénitencier ot il est emprisonné.» 


(2). — Nouveau. Restreint le droit d’un détenu d’étre 
mis en liberté sous surveillance obligatoire si un tribunal a 
rendu une ordonnance 4 cet effet ou s’il n’a pas encore été 
statué sur une demande ou un appel du procureur général 
du Canada 4 cet effet. 
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(4) When a direction referred to in sub- 
section (3) is made in respect of an inmate, 
the inmate 


(a) shall forfeit all statutory and earned 
remission standing to his credit, whether 
accrued before or after the coming into 
force of this section; and 


(b) is not entitled to be credited with 
earned remission in respect of the sen- 


tence he is serving at that time. 10 


(5) Any remission of sentence forfeited 
pursuant to subsection (4) shall not there- 
after be remitted or recredited pursuant to 
section 23 of this Act or subsection 20(3) 


of the Parole Act.” 15 


10. The said Act is further amended by 
adding thereto, immediately after section 
24.1 thereof, the following section: 


“24.11 (1) Where an inmate was 
released subject to mandatory supervision 20 
and the mandatory supervision is revoked, 
the inmate 


(a) shall, except in respect of a consecu- 
tive sentence or portion thereof imposed 
after his release on mandatory supervi- 
sion and served prior to the revocation 
of the mandatory supervision in accord- 
ance with section 14.1 of the Parole Act, 
forfeit all statutory and earned remis- 
sion standing to his credit, whether 30 
accrued before or after the coming into 
force of this section; and 


BSS 


(6) is not entitled to earn remission in 
respect of the sentence he was serving 
on mandatory supervision or in respect 35 
of any other sentence until he has served 
that portion of his sentence equal to the 
period of time that remained to be 
served immediately prior to the revoca- 
tion. 


40 


(2) Any remission of sentence forfeited 
pursuant to subsection (1) shall not there- 
after be remitted or recredited pursuant to 
section 23 of this Act or paragraph 


14.18(2) de cette loi du rejet de la 
demande visée au sous-alinéa (i). 


(4) Lorsque l’ordonnance visée au para- 
graphe (3) est rendue a l’égard dun 
détenu, celui-ci : 


5 


a) est déchu du droit a toute réduction 
de peine inscrite a son actif avant ou 
aprés l’entrée en vigueur du présent arti- 
clever 


b) ne peut bénéficier d’aucune réduc- 10 
tion de peine a l’égard de la sentence 


qu il purgeait 4 ce moment. 


(5) La déchéance du droit a la réduction 
de peine prévue au paragraphe (4) ne peut 
étre annulée en vertu de l’article 23 de la 
présente loi ou du paragraphe 20(3) de la 
Loi sur la libération conditionnelle de 
détenus.» 


15 


10. La méme loi est modifiée par inser- 
tion, aprés l’article 24.1, de ce qui suit : 


20 


«24.11 (1) Un détenu dont la liberté 
sous surveillance obligatoire a été révo- 
quée : 

a) est déchu de toute réduction de peine 

inscrite a son actif, qu’elle l’ait été avant 25 

ou aprés l’entrée en vigueur du présent 

article, sauf a l’égard de tout ou partie 
d’une peine d’emprisonnement consécu- 
tive imposée aprés sa libération sous 

surveillance obligatoire et purgée avant 30 

la révocation de sa liberté sous surveil- 

lance obligatoire conformément a I’arti- 
cle 14.1 de la Loi sur la libération con- 
ditionnelle de détenus; 


b) n’a droit 4 aucune réduction de peine 35 
a légard de celle qu’il purgeait en 
liberté sous surveillance obligatoire ou 
de toute autre qu'il peut encourir, avant 

qu il n’ait purgé la partie de la peine ou 
des peines d’emprisonnement qui lui 40 
sont imposées égale a ce qu'il lui restait 

a purger de sa peine immédiatement 
avant la date de la révocation. 


(2) La déchéance du droit a la réduction 
de peine prévue au paragraphe (1) ne peut 45 
étre annulée en vertu de I’article 23 de la 
présente loi ou des alinéas 20(2)c) et d) ou 


Conséquences 
de l’ordonnance 


Idem 


1976-77, c. $3, 
art. 41 


Conséquences 
de la révocation 


Idem 


Clause 10: New. This amendment would provide that, 
subject to the exception set out therein, on the revocation 
of mandatory supervision, an inmate forfeits all remission 
then standing to his credit and is no longer eligible to earn 
remission in respect of any sentence until expiry of the 
sentence he was serving on revocation of the mandatory 
supervision. 


Sa 


Article 10. — Nouveau. La modification prévoit que, 
sous réserve de l’exception qui y est mentionnée, le détenu 
dont la liberté sous surveillance obligatoire a été révoquée 
est déchu de toute réduction de peine et qu’il ne peut en 
bénéficier d’aucune pendant la durée de la peine qu’ll 
purgeait a la date de la révocation. 
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20(2)(c) or (d) or subsection 20(3) of the 
Parole Act.” 


du paragraphe 20(3) de la Loi sur la 
libération conditionnelle de détenus.» 


ia a 11. Section 26.3 of the said Act 1s 11. L’article 26.3 de la méme loi est yall tee 53, 
% repealed and the following substituted abrogé et remplacé par ce qui suit : 7 
therefor: 5 


Effect on date 


“26.3 Where an inmate is granted a «26.3 Lorsque le jour de libération d’un 5 Effet sur la 


S1eas . , ‘ . Pi aD , d d 
aia temporary absence and the day on which détenu a qui a été accordée une absence sea 
the inmate is due to be released falls temporaire tombe au cours de celle-ci, ce 
within the period of that temporary détenu est réputé avoir été libéré le jour ot 
absence, the inmate shall be deemed tol0 _ l’absence temporaire a commencé.» 
have been released on the day on which 
the temporary absence commenced.” 
a c. 53, 12. Subsection 28.2(2) of the said Act is 12. Le paragraphe 28.2(2) de la méme loi 102s c. 53, 
‘4 repealed and the following substituted est abrogé et remplacé par ce qui suit : ie 
therefor: is, 
Exception (2) Where, on application made by an «(2) Le commissaire ou un agent du — Exception 
inmate in accordance with the regulations Service nommé par lui, doit, sur demande 
within three months after a forfeiture présentée par un détenu conformément 
referred to in subsection (1), it is estab- aux réglements, annuler une confiscation 15 
lished to the satisfaction of the Commis- 20} mentionnée au paragraphe (1) et ordonner 
sioner or a member of the Service desig- la remise des objets confisqués au détenu 
nated by him that the forfeiture would si, dans les trois mois de la confiscation, 
cause undue hardship to the inmate, the celui-ci démontre 4 la satisfaction du com- 
Commissioner or that member shall, if missaire ou de cet agent que la confisca- 20 
possession of the object forfeited by the 25] tion lui cause un préjudice injustifié et 
inmate would be lawful, cancel the forfeit- qu’il est légalement autorisé a4 avoir ces 
ure and order that the object be delivered objets en sa possession.» 
to the inmate.” 
1976-77, c. 53, 13. Paragraph 29(1)(b.1) of the said Act 13. L’alinéa 29(1)b.1) de la méme loi est —=——:!976-77, ¢. 53, 
s. 44 é A : , , : : art. 44 
is repealed and the following substituted 30 abrogé et remplacé par ce qui suit : 25 
therefor: 
“(b.1) prescribing the compensation «b.1) fixant les indemnités qui peuvent 
that may be paid pursuant to section étre payées en vertu de l’article 28.1, les 
28.1, the terms and _ conditions in conditions et le mode de leur paiement;» 
accordance with which the compensa- 35 
tion is to be paid and the manner of its 
payment,” 
R.S., ¢. P-2;¢. PAROLE ACT LOI SUR LA LIBERATION CONDITIONNELLE S.R., ¢. P-2; ¢. 
31 (1st Supp.); 2 31 (1& suppl.); 
OP CealiSR DE DETENUS 1972, c. 13: 
1973-74, c. 48; 1973-74, c. 48; 
1974-75-76, c. 1974-75-76, c. 
93: 1976-77 cc. 93; 1976-77, c. 
28, 52, 53 28, 52, 53; 
1977-78, c. 22; 1977-78, c. 22; 
1980-8 1-82-83 1980-8 1-82-83, 
c. 110 _¢. 110 
ot tae 53, 14. Subsection 3.1(2) of the Parole Act is 14. Le paragraphe 3.1(2) de la Loi sur la ash c. 53, 
i repealed and the following substituted /ibération conditionnelle de détenus est30°"’ 
therefor: 


40 abrogé et remplacé par ce qui suit : 


Clause 11; This amendment would remove a limitation 
on the section’s application. 


Section 26.3 at present reads as follows: 


“26.3 Where an inmate is granted a temporary absence and the day 
on which he is due to be released falls within the period of that 
temporary absence, he shall, for the purpose of all entitlements accru- 
ing to him on release, be deemed to have been released on the day on 
which the temporary absence commenced.” 


Clause 12: This amendment would limit to three months 
the time period during which a forfeiture may be cancelled. 


Subsection 28.2(2) at present reads as follows: 


(2) The Commissioner, or an officer of the Service designated by 
him, may cancel in whole or in part a forfeiture referred to in 
subsection (1) when he is convinced that it would cause undue hardship 
to the inmate.” 


Clause 13: This amendment would add the underlined 
and sidelined words and increase the regulation making 
powers. 


The relevant portion of subsection 29(1) at present reads 
as follows: 
“29. (1) The Governor in Council may make regulations 


(6.1) prescribing the compensation that may be paid pursuant to 
section 28.1 and the manner of its payment;” 


Clause 14: This amendment, which would add the 
underlined words, would permit the Chairman of the Board 
to delegate to a member of the Board the power to select 


6a 


Article 11. — Supprime une limitation a l’application de 
larticle. 


Texte actuel de l’article 26.3 : 


«26.3 Lorsque le jour de libération d’un détenu a qui a été accordée 
une absence temporaire tombe au cours de celle-ci, ce détenu est réputé, 
en ce qui a trait aux droits qui lui sont accordés au moment de sa 
libération, avoir été libéré le jour ot l’absence temporaire a commencé.» 


Article 12. — Prévoit que le délai pour l’annulation 
d’une confiscation est limité aux trois mois suivant cette 
derniére. 


Texte actuel du paragraphe 28.2(2) : 


«(2) Le commissaire ou un fonctionnaire du Service qu’il désigne 
peut annuler totalement ou partiellement une confiscation mentionnée 
au paragraphe (1) lorsqu’il est convaincu qu’elle causerait un préjudice 
injustifié au détenu.» 


Article 13. — Adjonction des mots soulignés. Etoffement 
des pouvoirs réglementaires. 


Texte actuel du passage visé du paragraphe 29(1) : 
«29. (1) Le gouverneur en conseil peut édicter des réglements 


b.1) fixant les indemnités qui peuvent étre payées en vertu de 
Particle 28.1 et leur mode de paiement;» 


Article 14. — Adjonction des mots soulignés. Permet au 
président de la Commission de déléguer 4 un membre de 
celle-ci le choix de deux membres supplémentaires pour 
l’audition du cas de certains détenus. 
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Additional 
members 


1976-77, c. 53, 
s. 24 


c. 31 (Ist 
Supp.), s. 1; 
1977-78, c. 22, 
sally 


Consecutive 
and concurrent 
sentences 
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(2) When reviewing, for the purposes 
of granting parole, day parole or an unes- 
corted temporary absence, the case of an 
inmate sentenced to life imprisonment as a 
minimum punishment, an inmate in 5 
respect of whom a sentence of death has 
been commuted to life imprisonment or an 
inmate sentenced to detention in a peniten- 
tiary for an indeterminate period, the 
Chairman of the Board or a member of 10 
the Board designated by the Chairman 
shall select two persons to act as additional 
members of the Board from the regional 
panel constituted for the region that, in the 
opinion of the Chairman or the member, is 15 
the most appropriate.” 


15. Subsection 9(1) of the said Act is 
amended by adding thereto, immediately 
after paragraph (a) thereof, the following 
paragraph: 20 


“(a.1) prescribing the times when and 
the manner in which a review of cases of 
inmates pursuant to subsection 14.11(2) 
is to take place;” 


16. Subsection 14(1) of the said Act is 25 
repealed and the following substituted 
therefor: 


“14. (1) Subject to subsection (1.1), 


where, either before, on or after the 
coming into force of this section 30 


(a) a person is sentenced before the 


same court at the same sittings to two or 


more terms of imprisonment, or 


(b) an inmate serving a_sentence of 
imprisonment is sentenced to one or 35 


more additional terms of imprisonment, 


the terms of imprisonment to which he has 
been sentenced, including in a_ case 
described in paragraph (b) any terms that 
he is then serving shall, for all purposes of 40 
this Act, the Criminal Code, the Peniten- 
tiary Act and the Prisons and Reformato- 
ries Act, be deemed to constitute one sen- 
tence consisting of a term of imprisonment 
commencing on the earliest day on which 45 
any of those sentences of imprisonment 
commences and ending on the expiration 
of the last to expire of such terms of 
imprisonment. 


modifié par insertion, aprés l’alinéa a), de ce 
qui suit : 


est abrogé et remplacé par ce qui suit : 


Adjonction de 
membres a la 
Commission 


«(2) Le président de la Commission ou 
le membre de la Commission qu’il désigne 
choisit, 4 méme la liste régionale qu’il 
estime la plus appropriée en l’espéce, deux 
personnes pour siéger comme membres 5 
supplémentaires de la Commission, lors de 
laudition qu’elle tient pour décider d’ac- 
corder ou non une libération condition- 
nelle, une libération conditionnelle de jour 
ou une absence temporaire sans escorte 4 10 
un détenu condamné 4a une peine minimale 
d’emprisonnement a perpétuité ou dont la 
sentence de mort a été commuée en empri- 
sonnement a perpétuité ou qui a été con- 
damné 4a la détention dans un pénitencier 15 
pour une période indéterminée.» 


1976-77, c. 53, 


15. Le paragraphe 9(1) de la méme loi est iid 


«a.1) fixer les époques ot peut avoir lieu 20 
examen du cas des détenus visés au 
paragraphe 14.11(2) et prévoir la fagon 
de l’effectuer;» 


CroliGss 


suppl.), art. 1; 
25 197 7=185C5 22) 
art. 19 


16. Le paragraphe 14(1) de la méme loi 


Sentences 
consécutives ou 
concurrentes 


«14. (1) Sous réserve du_paragraphe 
(1.1), lorsque, avant ou aprés l’entrée en 
vigueur du présent article, 

a) un individu est condamné devant le 

méme tribunal, 4 la méme session, a 30 

deux périodes d’emprisonnement ou 

plus, ou que 


b) un détenu qui purge une peine d’em- 


prisonnement est condamné a une ou 
des périodes supplémentaires d’empri- 35 
sonnement, 


les périodes d’emprisonnement auxquelles 
il a été condamné, y compris dans un cas 
visé a l’alinéa 5) la ou les périodes d’em- 
prisonnement qu’il est en train de purger, 40 
sont, a toutes fins de la présente loi, du 
Code criminel, de la Loi sur les péniten- 
ciers et de la Loi sur les prisons et les 
maisons de correction, censées constituer 
une seule sentence consistant en une45 
période d’emprisonnement commengant le 
jour ou la premiére de ces sentences d’em- 


two additional members to hear the cases of certain 
inmates. 


Clause 15: New. Consequential on the amendment pro- 
posed by clause 17. 


Clause 16: This amendment would provide for the merg- 
ing, in certain circumstances, of the terms of imprisonment 
served by an inmate. 


Section 14 at present reads as follows: 


“14, (1) Where, either before, on or after the 25th day of March 
1970, 


(a) a person is sentenced to two or more terms of imprisonment, or 


(6) an inmate who is in confinement is sentenced to an additional 
term or terms of imprisonment, 


the terms of imprisonment to which he has been sentenced, including in 
a case described in paragraph (5) any term or terms that resulted in his 
being in confinement, shall, for all purposes of this Act, the Criminal 
Code, the Penitentiary Act and the Prisons and Reformatories Act, be 
deemed to constitute one sentence consisting of a term of imprisonment 
commencing on the earliest day on which any of those sentences of 
imprisonment commences and ending on the expiration of the last to 
expire of such terms of imprisonment. 


(2) This section does not affect the time at which any sentences that 
are deemed by subsection (1) to constitute one sentence commence 
pursuant to subsection 649(1) of the Criminal Code.” 

Subsection 14(1.1) is new. It provides that the merging 
of terms of imprisonment pursuant to subsection 14(1) does 
not apply, until, where such is the case, the parole or 
mandatory supervision is revoked. 


Ta 


Article 15. — Nouveau. Découle de la modification 
proposée a l’article 17. 


Article 16. — Le paragraphe 14(1) prévoit la fusion, 
dans certaines circonstances, des peines d’emprisonnement 
d’un détenu. 


Texte actuel du paragraphe 14(1): 

«14, (1) Lorsque, le 25 mars 1970 ou avant ou aprés cette date, 

a) un individu est condamné a deux périodes d’emprisonnement ou 

plus, ou que 

b) un détenu qui est en détention est condamné a une ou des périodes 

supplémentaires d’emprisonnement, 
les périodes d’emprisonnement auxquelles il a été condamne, y compris 
dans un cas visé a l’alinéa 5) la ou les périodes d’emprisonnement qu’il 
est en train de purger, sont, a toutes fins de la présente loi, du Code 
criminel, de la Loi sur les pénitenciers et de la Loi sur les prisons et les 
maisons de correction, censées constituer une seule sentence consistant 
en une période d’emprisonnement commengant le jour ot la premiére de 
ces sentences d’emprisonnement commence et se terminant 4 l’expira- 
tion de celle de ces périodes d’emprisonnement qui se termine la 
derniére.» 


Le paragraphe 14(1.1) est nouveau. Il prévoit que la 
fusion des peines prévue au paragraphe 14(1) ne s’appli- 
que, le cas échéant, qu’a compter de la révocation de la 
liberté conditionnelle ou sous surveillance obligatoire du 
détenu. 


8 Penitentiary and Parole 32-33 ELIz. I] 
prisonnement commence et se terminant a 
l’expiration de celle de ces périodes d’em- 
prisonnement qui se termine la derniére. 

Exception (1.1) Where, after the coming into force (1.1) Dans le cas ot, aprés entrée en — Exception 


of this section, an inmate who is serving a 
sentence of imprisonment on parole or 
mandatory supervision, whether or not the 
parole or mandatory supervision is sus- 5 
pended, is sentenced to one or more addi- 
tional terms of imprisonment, the terms of 
imprisonment the inmate is serving on 
parole or mandatory supervision and the 
additional terms of imprisonment 10 


(a) shall not be deemed to constitute 
one sentence unless the parole or man- 
datory supervision is revoked or, where 
applicable, the day parole is terminated; 
and 15 


(b) where such revocation or termina- 
tion occurs, shall be deemed to consti- 
tute one sentence from the day on which 
such revocation or termination occurs.” 


17. The said Act is further amended by 20 


vigueur du présent article, un détenu en 5 
liberté conditionnelle ou sous surveillance 
obligatoire ou dont la liberté condition- 
nelle ou sous surveillance obligatoire a été 
suspendue est condamné a une ou des 
périodes supplémentaires d’emprisonne- 10 
ment, la période d’emprisonnement qu’il 
purge en liberté conditionnelle ou sous sur- 
veillance obligatoire et la ou les périodes 
supplémentaires d’emprisonnement : 


a) ne sont pas censées constituer une 15 
seule période d’emprisonnement, 4 
moins que la liberté conditionnelle ou 
sous surveillance obligatoire du détenu 
ait été révoquée ou qu’il ait été mis fin a 
sa libération conditionnelle de jour; 20 
b) sont censées, le cas échéant, consti- 
tuer une seule période d’emprisonne- 
ment a compter de cette révocation ou 
de la décision ayant mis fin a sa libéra- 
tion conditionnelle de jour.» EP) 


17. La méme loi est modifiée par inser- 


adding thereto, immediately after section 14 
thereof, the following sections: 


tion, aprés l’article 14, de ce qui suit : 


Interruption of 
parole or 
mandatory 
supervision 


“14.1 Where a consecutive sentence of 
imprisonment is imposed on an inmate 
who is serving a sentence on parole or 25 
mandatory supervision and the parole or 
mandatory supervision is not revoked, the 
period of parole or mandatory supervision 
is interrupted and is not resumed 


(a) until the expiration of the later sen- 30 
tence according to law where, in respect 
of that later sentence, the inmate is 
released on parole or mandatory super- 
vision; or 

(6) until his lawful release from impris- 35 
onment where, in respect of that later 
sentence, the inmate is not released on 
parole or mandatory supervision. 


«14.1 Dans le cas ot un détenu qui 
purge une peine d’emprisonnement en 
liberté conditionnelle ou sous surveillance 30 
obligatoire est condamné a une peine 
d’emprisonnement consécutive et que sa 
liberté conditionnelle ou sous surveillance 
obligatoire n’est pas révoquée, celle-ci est 
interrompue et ne reprend : 35 

a) qu’a l’expiration prévue par la loi de 

sa derniére peine d’emprisonnement 

dans le cas ou, a l’égard de cette peine, il 

a été mis en liberté conditionnelle ou 

sous surveillance obligatoire, ou 40 


b) qu’a la date de sa remise en liberté 
prévue par la loi, dans le cas ou, a 
l’égard de cette derniére peine d’empri- 
sonnement, il n’a pas été mis en liberté 
conditionnelle ou sous surveillance obli- 45 
gatoire. 


Clause 17: New. Section 14.1 would replace the present 
subsection 15(4), proposed to be repealed by subclause 
18(2), and would extend the ambit of this provision to 
parole. Sections 14.11 to 14.19 would enable the superior 
court of criminal jurisdiction of a province to direct that an 
inmate who is serving a sentence imposed for a serious 
personal injury offence and who constitutes a threat to the 
life, safety or physical or mental well-being of other per- 
sons not be released on mandatory supervision and would 
provide for the procedure to be followed in bringing such 
cases before the court. 


8a 


Article 17. — Nouveau. L’article 14.1 remplace le para- 
graphe 15(4) actuel dont le paragraphe 18(2) propose 
labrogation, et étend son application a la libération condi- 
tionnelle. Les articles 14.11 4 14.19 permettent a la cour 
supérieure de juridiction criminelle d’une province d’ordon- 
ner qu'un détenu qui purge une peine d’emprisonnement 
pour sévices graves a la personne et qui constitue un danger 
pour la vie, la sécurité ou le bien-étre physique ou mental 
d’autrui ne soit pas mis en liberté sous surveillance obliga- 
toire et prévoit la procédure a suivre pour I’instruction de 
ces affaires par le tribunal. 
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Definitions 


“court” 
«COUr» 


“court of 
appeal” 
«cour d'appel» 


“prosecutor” 
«poursuivant» 


“superior court 
of criminal 
jurisdiction” 
«cour Supéri- 
eure...» 


Review of 
certain 
mandatory 
supervision 
cases 


Opinion not to 
release from 
imprisonment 
as a result of 
remission 


Pénitenciers et libération conditionnelle de détenus 


DIRECTION NOT TO RELEASE INMATE ON 
MANDATORY SUPERVISION 


14.11 (1) In this section and sections 
Lat? to. 14719: 


“court” means a superior court of criminal 

jurisdiction; 

“court of appeal” means 5 
(a) in the Provinces of Quebec, 
Ontario, New Brunswick, Newfound- 
land, Manitoba, Saskatchewan, 
Alberta, British Columbia, the Yukon 
Territory and the Northwest Territo- 10 
ries, the Court of Appeal, and 
(b) in the Provinces of Nova Scotia 
and Prince Edward Island, the Appeal 
Division of the Supreme Court; 


“prosecutor” means the Attorney General 15 
of Canada and includes counsel acting 
on behalf of the Attorney General of 
Canada; 


“superior court of criminal jurisdiction” 
means 20 
(a) in the Province of Quebec, the 
Superior Court, 
(6) in the Provinces of Ontario, Nova 
Scotia, Prince Edward Island, New- 
foundland, the Yukon Territory and 25 


the Northwest Territories, the 
Supreme Court, 
(c) in the Province of British 


Columbia, the Supreme Court or the 
Court of Appeal, and 30 
(d) in the Provinces of Manitoba, 
Saskatchewan, Alberta and New 
Brunswick, the Court of Appeal or 
the Court of Queen’s Bench. 


(2) The Chairman or a division of the 35 
Board shall, at the time and in the manner 
prescribed by the regulations, review the 
case of every inmate who is sentenced to 
imprisonment in or transferred to a peni- 
tentiary and is serving a sentence imposed 40 
in respect of a serious personal injury 
offence within the meaning of section 687 
of the Criminal Code. 


(3) Where, after reviewing the case of 
an inmate as required by subsection (2), 45 
the Chairman or members who conducted 


ORDONNANCE INTERDISANT LA MISE EN 
LIBERTE SOUS SURVEILLANCE OBLIGATOIRE 


14.11 (1) Dans le présent article et dans 
les articles 14.12 a 14.19: 


«cour» signifie une cour supérieure de juri- 
diction criminelle; 


«cour d’appel» signifie 
a) dans les provinces de Québec, 
d’Ontario, du Nouveau-Brunswick, de 
Terre-Neuve, du Manitoba, de la Sas- 
katchewan, de l’Alberta, et de la 
Colombie-Britannique, et dans le ter- 
ritoire du Yukon et les territoires du 
Nord-Ouest, la Cour d’appel, 
b) dans les provinces de la Nouvelle- 
Ecosse et de |’Ile-du-Prince-Edouard, 
la division d’appel de la Cour 
supréme; 

«cour supérieure de juridiction criminelle» 

signifie 

a) dans la province de Québec, la 
Cour supérieure, 
b) dans les provinces d’Ontario, de la 
Nouvelle-Ecosse, de I’Ile-du-Prince- 
Edouard, et de Terre-Neuve, et dans 
le territoire du Yukon et les territoires 
du Nord-Ouest, la Cour supréme, 
c) dans la province de la Colombie- 
Britannique, la Cour supréme ou la 
Cour d’appel, 
d) dans les provinces du Manitoba, 


de la Saskatchewan, d’Alberta et du 30 


Nouveau-Brunswick, la Cour d’appel 
ou la Cour du Banc de la Reine; 


«poursuivant» signifie le procureur général 
du Canada et comprend son substitut 
légitime. 

(2) Le président ou une section de la 
Commission doit, 4 l’époque et de la facon 
prévues aux réglements, examiner le cas de 
chaque détenu qui est condamné a |’empri- 


sonnement dans un pénitencier ou y est 40 


transféré et qui purge une peine d’empri- 
sonnement imposée pour sévices graves a 
la personne, au sens de lI’article 687 du 
Code criminel. 


Définitions 


«COUT» 
“court” 


5 «cour d'appel» 


“court of 
appeal” 


«cour supé- 
rieure de 

juridiction 
criminelle» 


20 “superior...” 


«poursuivant» 
“prosecutor” 


Examen du cas 
de certains 
détenus 


(3) Dans le cas ou, a l’issue de l’examen 45 Conclusion a 


visé au paragraphe (2), le président ou les 
membres qui ont fait l’examen concluent 


effet de ne pas 
remettre en 
liberté le détenu 
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Review of case 
to court 


Confinement 
pending hearing 


Penitentiary and Parole 


the review are of the opinion that the 
inmate should not be released from impris- 
onment prior to the expiration of his sen- 
tence according to law solely as a result of 
remission, including earned remission, on 5 
the grounds set out in paragraph 14.17(a) 
or (b), they shall refer the case to the 
Attorney General of Canada, 


(a) except in the _ circumstances 
described in paragraph (b), not later 10 
than ninety days prior to the earliest day 

on which the inmate may be entitled to 
be released from imprisonment; and 


(b) where the Chairman or members 
who conducted the review form the15 
opinion less than ninety days prior to 
such day on the basis of 
(i) behaviour by the inmate that 
occurs within those ninety days, or 
(ii) information provided to the20 
Chairman or members within those 
ninety days that could not reasonably 
have been provided earlier, 


as soon as practicable after the opinion 
is formed. 25) 


(4) Where the case of an inmate has 
been referred to the Attorney General of 
Canada pursuant to subsection (3), an 
application for a direction under section 
14.17 that the inmate shall not be released 30 
from imprisonment may be made, within 
fourteen days of the referral, to the court 
having jurisdiction in the place in which 
the inmate is in custody. 


(5) An inmate is not entitled to be35 
released from imprisonment prior to the 
completion of 


(a) the hearing and determination by 
the court of the application in respect of 
the inmate pursuant to this section and 40 
sections 14.12 to 14.17; or 


(6) an appeal by the Attorney General 
of Canada pursuant to subsection 
14.18(2) against the dismissal of the 
application referred to in paragraph (a). 45 


32-33 E iz. Il 


que le détenu ne devrait pas étre mis en 
liberté, par suite uniquement d’une réduc- 
tion de peine, y compris une réduction de 
peine méritée, avant l’expiration de sa sen- 
tence prévue par la loi, pour les motifs 5 
prévus aux alinéas 14.17a) ou 5), ceux-ci 
doivent renvoyer l’affaire au procureur 
général du Canada : 
a) au plus tard quatre-vingt-dix jours 
avant la premiére date a laquelle le 10 
détenu a le droit d’étre remis en liberté, 
sauf dans les circonstances visées a I’ali- 
néa 5); 
b) dans le cas ou le président ou les 
membres qui ont fait l’examen arrivent 15 
a leur conclusion moins de quatre-vingt- 
dix jours avant cette date sur le 
fondement : 
(i) du comportement du détenu pen- 
dant ces quatre-vingt-dix jours, ou 20 
(ii) des renseignements soumis au 
président ou aux membres dans les 
quatre-vingt-dix jours et qui ne pou- 
vaient raisonnablement étre soumis 
avant, 25 


aussit6t que possible aprés étre arrivés a 
cette conclusion. 


(4) Lorsque le cas d’un détenu a été —_Examende 
Vaffaire pour la 


renvoyé au procureur général du Canada, —qou, 
en vertu du paragraphe (3), une demande 30 
d’ordonnance prévue a larticle 14.17 
interdisant la mise en liberté du détenu 

peut étre présentée, dans les quatorze jours 

du renvoi, a la cour compétente dans le 

lieu ot le détenu est sous garde. 35 


(5) Un détenu n’a pas le droit d’étre eae 
. . , endant 
remis en liberté avant : Pauditisn 


a) que, conformément au présent article 

et aux articles 14.12 a 14.17, la cour 
n’ait tenu une audition et rendu une 40 
décision relativement a la demande faite 

a son égard; ou 

b) qu'il n’ait été statué sur l’appel inter- 
jeté par le procureur général du Canada 

en vertu du paragraphe 14.18(2) du45 
rejet de la demande visée a l’alinéa a). 
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Evidence 


Pénitenciers et libération conditionnelle de détenus 11 


(6) An inmate who is in custody by 
virtue of subsection (5) shall be deemed to 
be serving his sentence. 


(7) This section and sections 14.12 to 
14.19 apply in respect of persons who were 5 
sentenced to imprisonment in or trans- 
ferred to any class of penitentiary before 
or after the coming into force of this 
section. 


14.12 (1) Where an application in10 
respect of an inmate has been made pursu- 
ant to subsection 14.11(4), the Court shall 
hear and determine the application except 
that no such application shall be heard 
unless 15 


(a) at least fourteen days notice has 
been given to the inmate by the prosecu- 
tor, following the making of the applica- 
tion, outlining the basis on which it is 
intended to found the application; and 20 


(b) a copy of the notice has been filed 
with the clerk of the court. 


(2) An application made pursuant to 
subsection 14.11(4) shall be heard and 
determined by the court without a jury. 25 


(3) For the purposes of an application 
made pursuant to subsection 14.11(4), 
where an inmate admits any allegations 
contained in the notice referred to in para- 
graph (1)(a), no proof of those allegations 30 
is required. 


(4) The production of a document pur- 
porting to contain any nomination that 
may be made or given by the Attorney 
General of Canada under sections 14.11 to 35 
14.19 and purporting to be signed by the 
Attorney General of Canada is, in the 
absence of evidence to the contrary, proof 
of that nomination without proof of the 
signature or the official character of the 40 
person appearing to have signed the 
document. 


14.13 (1) On the hearing of an applica- 
tion made pursuant to subsection 14.11(4), 
the court shall hear the evidence of at least 45 
two psychiatrists and all other evidence 
that, in its opinion, is relevant, including 
the evidence of any _ psychologist or 


(6) Un détenu qui est sous garde en Effetdela 
2 détention 
vertu du paragraphe (5) est censé purger 
sa sentence. 
(7) Le présent article et les articles Application 


14.12 a4 14.19 s’appliquent aux personnes 5 
qui, avant ou aprés l’entrée en vigueur de 
celui-ci, ont été condamnées a |’emprison- 
nement dans un pénitencier ou y ont été 
transférées. 


14.12 (1) La Cour ne doit entendre et 10 Audition des 
: . ye demandes 
statuer sur une demande faite a l’égard 
dun détenu en vertu du _ paragraphe 
14.11(4) que si: 


a) la poursuite a donné au détenu un 
préavis d’au moins quatorze jours francs 15 
aprés la présentation de la demande 
indiquant ce sur quoi la demande se 
fonde; et 

b) une copie de l’avis a été déposée 
auprés du greffier de la cour. 20 


Absence du 


(2) La demande faite 4 Pégard dun | 
jury 


détenu en vertu du paragraphe 14.11(4) 
est entendue et décidée par la cour en 
Pabsence du jury. 


(3) Aux fins d’une demande faite a 25 Inutilité dela 
’égard d’un détenu en vertu du paragra- °° 
phe 14.11(4), lorsqu’un détenu admet des 
allégations figurant a l’avis mentionné a 
Valinéa (1)a), il n’est pas nécessaire d’en 
faire la preuve. 30 


Présomption de 
nomination 


(4) La production d’un document conte- 
nant apparemment une nomination que 
peut faire le procureur général du Canada 
en vertu des articles 14.11 a 14.19, et 
apparemment signé par le procureur géné- 35 
ral fait preuve, en l’absence de preuve 
contraire, de cette nomination sans qu'il 
soit nécessaire de prouver la signature ou 
la qualité officielle de la personne l’ayant 
apparemment signé. 40 


Preuve 


14.13 (1) Lors de Tlaudition d’une 
demande en vertu du paragraphe 14.11(4), 
la cour doit entendre la preuve d’au moins 
deux psychiatres et toute autre preuve 
qu’elle considére pertinente y compris la 45 
preuve de tout psychologue ou criminolo- 
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Nomination of 
psychiatrists 


Nomination by 
court 


Saving 


Direction or 
remand for 
observation 


Idem 


Penitentiary and Parole 


criminologist called as a witness by the 
prosecution or the inmate. 


(2) One of the psychiatrists referred to 
in subsection (1) shall be nominated by the 
prosecution and one shall be nominated by 5 
the inmate. 


(3) If the inmate fails or refuses to 
nominate a psychiatrist pursuant to this 
section, the court shall nominate a psy- 
chiatrist on behalf of the inmate. 10 


(4) Nothing in this section shall be con- 
strued to enlarge the number of expert 
witnesses that may be called without the 
leave of the court or judge under section 7 
of the Canada Evidence Act. 15 


14.14 (1) A court to which an applica- 
tion is made pursuant to subsection 
14.11(4) may, by order in writing, 


(a) direct the inmate in relation to 
whom the application is made to attend, 20 
at a place or before a person specified in 
the order and within a time specified 
therein, for observation, or 


(6) remand the inmate in such custody 
as the court directs, for a period not 25 
exceeding thirty days, for observation, 


where in its opinion, supported by the 
evidence of, or where the prosecutor and 
the inmate consent, supported by the 
report in writing of, at least one duly 30 
qualified medical practitioner, there is 
reason to believe that evidence might be 
obtained as a result of such observation 
that would be relevant to the application. 


(2) Notwithstanding subsection (1), a35 
court to which an application is made pur- 
suant to subsection 14.11(4) may remand 
the inmate to which that application 
relates in accordance with subsection (1) 


(a) for a period not exceeding thirty 40 
days without having heard the evidence 
or considered the report of a duly quali- 
fied medical practitioner where compell- 
ing circumstances exist for so doing and 
where a medical practitioner is not 45 
readily available to examine the inmate 
and give evidence or submit a report; 
and 


32-33 ELiz. Il 


gue appelé comme témoin par la poursuite 
ou par le détenu. 


Nomination de 


(2) L’un des psychiatres mentionnés au 
psychiatres 


paragraphe (1) est nommé par la poursuite 
et l’autre par le détenu. 5 


Nomination par 


(3) La cour qui entend la demande lassie 


nomme un psychiatre aux lieu et place du 
détenu qui omet ou refuse de le faire con- 
formément au présent article. 


(4) Le présent article ne peut s’interpré- 10 Réserve 
ter comme augmentant le nombre des 
experts susceptibles d’étre appelés comme 
témoins sans l’autorisation de la cour ou 
du juge conformément a l’article 7 de la 
Loi sur la preuve au Canada. iS 


Renvoi pour 


14.14 (1) La cour a qui une demande 
observation 


est faite en vertu du paragraphe 14.11(4) 
peut, dans une ordonnance par écrit, 


a) ordonner au détenu que vise la 
demande de se présenter pour observa- 20 
tion devant la personne et aux lieu et 
date indiqués, ou 


b) renvoyer le détenu a la garde qu'elle 

prescrit pour observation pendant trente 

jours au plus, 25 
lorsque, suivant son opinion appuyée par le 
témoignage, ou lorsque le poursuivant et 
ce détenu y consentent, par le rapport écrit 
d’au moins un médecin diment qualifié, il 
y a des motifs de croire qu’il serait possible 30 
d’obtenir par suite de cette observation, 
des preuves pouvant s’avérer utiles a l’exa- 
men d’une telle demande. 


(2) Par dérogation au paragraphe (1), la —‘!dem 
cour a qui une demande est faite en vertu 35 
du paragraphe 14.11(4) peut renvoyer le 
détenu que vise cette demande conformé- 
ment au paragraphe (1), 


a) pour une période d’au plus trente 
jours sans avoir entendu le témoignage 40 
ou examine le rapport d’un médecin 
diment qualifié, lorsque les circons- 
tances l’exigent et qu’il ne se trouve pas 
de médecin qui puisse a bref délai exa- 
miner cette personne et rendre témoi- 45 
gnage ou présenter un rapport; et 
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(6) for a period of more than thirty but 
not more than sixty days, where it is 
satisfied that observation for such a 
period is required in all the circum- 
stances of the case and its opinion is 5 
supported by the evidence of, or where 
the prosecutor and the inmate consent, 
by the report in writing of, at least one 
duly qualified medical practitioner. 


14.15 Without prejudice to the right of 10 
an inmate to tender evidence as to his 
character and repute, evidence of the char- 
acter and repute of the inmate may, if the 
court thinks fit, be admitted on the ques- 
tion whether the inmate should be released 15 
from imprisonment prior to the expiration 
of his sentence according to law solely as a 
result of remission, including earned 
remission. 


14.16 (1) The inmate shall be present 20 
at the hearing of an application made pur- 
suant to subsection 14.11(4) and the court 
shall order, in writing, the person having 
the custody of the inmate to bring the 
inmate before the court. 25 


(2) Notwithstanding subsection (1), the 
court may 


(a) cause the inmate to be removed and 

to be kept out of court, where he mis- 
conducts himself by interrupting the 30 
proceedings so that to continue the pro- 
ceedings in his presence would not be 
feasible; or 


(5) permit the inmate to be out of court 
during the whole or any part of the35 
hearing on such conditions as the court 
considers proper. 


14.17 Where, on an application made 
pursuant to subsection 14.11(4), it is 
established to the satisfaction of the court, 40 


(a) that the inmate is serving a sentence 
imposed in respect of a serious personal 
injury offence described in paragraph 
(a) of the definition of that expression in 
section 687 of the Criminal Code and 45 
the inmate constitutes a threat to the 
life, safety or physical or mental well- 


b) pour une période de plus de trente 
jours ne dépassant pas soixante jours, 
lorsqu’elle est convaincue qu'une telle 
période d’observation est requise compte 
tenu de toutes les circonstances de l’af- 5 
faire et que son opinion est appuyée par 
le temoignage ou, lorsque le poursuivant 
ou ce détenu y consentent, par le rapport 
écrit d’au moins un médecin diment 
qualifié. 10 


Preuve de 
réputation 


14.15 Sans préjudice du droit pour le 
détenu de présenter une preuve de son 
caractére ou sa réputation, une preuve de 
ce genre peut, si la cour l’estime opportun, 
étre admise sur la question de savoir si le 15 
détenu doit ou non étre remis en liberté, 
par suite uniquement d’une réduction de 
peine, y compris une réduction de peine 
méritée, avant l’expiration de sa sentence 
prévue par la loi. 20 
Présence de 
laccusé a 
laudition de la 
demande 


14.16 (1) Le détenu doit étre présent a 
audition de la demande en vertu du para- 
graphe 14.11(4) et la cour doit ordonner, 
par écrit, a la personne ayant la garde du 
détenu, de le faire comparaitre devant la 25 
cour. 


Exception 


(2) Nonobstant le paragraphe (1), la 
cour peut : 


a) faire expulser le détenu, s’il se con- 
duit mal en interrompant les procédures 30 
de telle sorte qu’il ne serait pas possible 
de continuer les procédures en sa pré- 
sence; ou 


b) permettre au détenu d’étre absent de 

la cour pendant la totalité ou une partie 35 
de l’audition, aux conditions que la cour 
estime a propos. 


Décision de la 


14.17 Lorsque, sur demande faite en 
cour 


vertu du paragraphe 14.11(4), le cour est 
convaincue : 40 


a) que le détenu purge une peine d’em- 
prisonnement pour sévices graves a la 
personne, aux termes de |’alinéa a) de la 
définition de cette expression a l’article ~ 
687 du Code criminel et qu’il constitue 45 
un danger pour la vie, la sécurité ou le 
bien-étre physique ou mental de qui que 

ce soit, en vertu de preuves établissant 
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being of other persons on the basis of 

evidence establishing 
(i) a pattern of repetitive behaviour 
by the inmate, of which that offence 
forms a part, showing a failure to 5 
restrain his behaviour and a likelihood 
that he will, prior to the expiration of 
his sentence according to law, cause 
death or injury to other persons, or 
inflict severe psychological damage on 10 
other persons, through failure to 
restrain his behaviour, 
(ii) a pattern of persistent aggressive 
behaviour by the inmate, of which 
that offence forms a part, showing a 15 
substantial degree of indifference on 
the part of the inmate as to the rea- 
sonably foreseeable consequences to 
other persons of his behaviour, or 
(iii) any behaviour by the inmate, 20 
associated with that offence, that is of 
such a brutal nature as to compel the 
conclusion that his behaviour, prior to 
the expiration of his sentence accord- 
ing to law, is unlikely to be inhibited 25 
by normal standards of behavioural 
restraint, or 


(6) that the inmate is serving a sentence 
imposed in respect of a serious personal 
injury offence described in paragraph 30 
(6) of the definition of that expression in 
section 687 of the Criminal Code and 
the inmate, by his conduct in any sexual 
matter including that involved in the 
commission of that offence, has shown a 35 
failure to control his sexual impulses 
and a likelihood that he will, prior to the 
expiration of his sentence according to 
law, cause injury, pain or other evil to 
other persons through failure to control 40 
his sexual impulses, 


the court may, by order, direct that the 
inmate shall not be released from impris- 
onment prior to the expiration of his sen- 


tence according to law solely as a result of 45 


remission, including earned remission. 


14.18 (1) Where a court directs under 
section 14.17 that an inmate shall not be 
released from imprisonment, the inmate 


(i) que, par la répétition de ses actes, 
notamment celui qui est a l’origine de 
cette infraction, le détenu démontre 
qu'il est incapable de contrdler ses 
actes et permet de croire, qu’avant 5 
l’expiration de sa sentence prévue par 

la loi, il causera vraisemblablement la 
mort de quelque autre personne ou 
causera des sévices ou des dommages 
psychologiques graves a d’autres per- 10 
sonnes, 

(ii) que, par la répétition continuelle 
de ses actes d’agression, notamment 
celui qui est a lorigine de cette 
infraction, le détenu démontre une 15 
indifférence marquée quant aux con- 
séquences raisonnablement prévisibles 
que ses actes peuvent avoir sur autrul, 
ou 

(iii) que le comportement du détenu, 20 
associé a la perpétration de cette 
infraction, est d’une nature si brutale 
que l’on ne peut s’empécher de con- 
clure qu'il y a peu de chance pour que 

ce comportement soit inhibé, avant 25 
expiration de sa sentence prévue par 

la loi, par les normes ordinaires de 
restriction du comportement, ou 


b) que le détenu purge une peine d’em- 
prisonnement pour sévices graves a la 30 
personne au sens de l’alinéa b) de la 
définition de cette expression a l’article 
687 du Code criminel, et que sa con- 
duite antérieure dans le domaine sexuel, 

y compris lors de la perpétration de 35 
cette infraction, démontre son incapa- 
cité a contréler ses impulsions sexuelles 

et laisse prévoir que vraisemblablement 

il causera de ce fait, avant l’expiration 
de sa sentence prévue par la loi, des 40 
sévices ou autres maux a d’autres 
personnes, 


la cour peut, par ordonnance, ordonner 
que le détenu ne soit pas mis en liberté, 
par suite uniquement d’une remise de 45 
peine, y compris une remise de peine méri- 
tée, avant l’expiration de sa _ sentence 
prévue par la loi. 


14.18 (1) Dans le cas ou la cour Appel 
ordonne en vertu de I’article 14.17 qu’un 50 
détenu ne soit pas remis en liberté, celui-ci 
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Pénitenciers et libération conditionnelle de détenus 15 


may appeal to the court of appeal against 
that direction on any ground of law or fact 
or mixed law and fact. 


(2) The Attorney General of Canada 
may appeal to the court of appeal against 5 
the dismissal of an application for a direc- 
tion under section 14.17 on any ground of 
law. 


(3) On an appeal against a direction 
made under section 14.17, the court of 10 
appeal may 


(a) quash such direction or order a new 
hearing; or 


(b) dismiss the appeal. 


(4) On an appeal against the dismissal 15 
of an application for a direction under 
section 14.17, the court of appeal may 


(a) allow the appeal and 

(i) by order, direct that the inmate 
shall not be released from imprison- 20 
ment prior to the expiration of his 
sentence according to law, solely as a 
result of remission, including earned 
remission, or 

(ii) order a new hearing; or 25 


(6) dismiss the appeal. 


(5) A judgment of the court of appeal 
allowing an appeal pursuant to paragraph 
(4)(a) and directing that the inmate shall 
not be released from imprisonment has the 30 
same force and effect as if it were a direc- 
tion of the court pursuant to section 14.17. 


(6) The provisions of Part XVIII of the 
Criminal Code with respect to procedure 
on appeals apply, with such modifications 35 
as the circumstances require, to appeals 
under this section. 


14.19 Where a court, pursuant to sec- 
tion 14.17 or 14.18, directs that an inmate 
shall not be released from imprisonment, 40 
the court shall order that a copy of all 
reports or testimony given by psychiatrists, 
psychologists or criminologists and any 
observations of the court with respect to 
the reasons for the direction together with 45 


peut interjeter appel d'une telle ordon- 
nance a la cour d’appel sur toute question 
de droit ou de fait ou toute question mixte 
de droit et de fait. 


(2) Le procureur général du Canada 5 Appel parle 
peut interjeter appel, 4 la cour d’appel, du Bénéral 
rejet d’une demande d’ordonnance en 
vertu de l’article 14.17 sur toute question 
de droit. 


(3) Sur un appel dune ordonnance 10ers sur 
rendue en vertu de I’article 14.17, la cour i 
d’appel peut 

a) casser cette ordonnance ou ordonner 

une nouvelle audition; ou 


b) rejeter l’appel. 15 


(4) Sur un appel du rejet d'une demande __!dem 
d’ordonnance aux termes de _ Jl /article 
14.17, la cour d’appel peut 


a) admettre l’appel, et : 

(i) par ordonnance, ordonner que le 20 
détenu ne soit pas remis en liberté, 
par suite uniquement d’une réduction 
de peine, y compris une réduction de 
peine méritée, avant l’expiration de sa 
sentence prévue par la loi, ou 25 
(ii) ordonner une nouvelle audition; 
ou 


b) rejeter lappel. 


(5) Le jugement de la cour d’appel  Fifetdu 
admettant l’appel conformément 4 I’alinéa 307°" 
(4)a) et ordonnant que le détenu ne soit 
pas remis en liberté 4 la méme vigueur et 
le méme effet que sil s’agissait d’une 
ordonnance rendue par la cour en vertu de 
Particle 14.17. 35 

(6) Les dispositions de la Partie XVIII es 
du Code criminel relatives a la procédure — gapplique aux 
sur appels s’appliquent, compte tenu des  appels 


adaptations de circonstance, aux appels 
prévus par le présent article. 40 
Avertissement 


du solliciteur 
général 


14.19 La cour qui, conformément aux 
articles 14.17 ou 14.18, ordonne qu’un 
détenu ne soit pas remis en liberté, doit 
ordonner que soit remis au solliciteur 
général du Canada, 4 titre d’information, 45 
avec les notes sténographiques de |’audi- 
tion, copie des rapports et temoignages des 
psychiatres, psychologues ou criminolo- 
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a transcript of the hearing of the inmate 
be forwarded to the Solicitor General of 
Canada for his information.” 


18. (1) Subsection 15(2) of the said Act is 


32-33 ELIZaul 


gues, ainsi que des observations faites par 
la cour, portant sur les motifs de 
lordonnance.» 


18. (1) Le paragraphe 15(2) de la méme 


repealed and the following substituted 5 loi est abrogé et remplacé par ce qui suit : 5 
therefor: 
ane of “(2) Paragraph 10(1)(e) and sections «(2) L’alinéa 10(1)e) et les articles 11, rae la 
ene They and 16 to 19 apply to an inmate 13 et 16a 19 s'appliquent a un déetenu qui Reh Rees 
who is subject to mandatory supervision as est assujetti a la surveillance obligatoire 
though he were a paroled inmate on parole 10 comme s’il était un détenu 4a liberté condi- 
and as though the terms and conditions of tionnelle en libération conditionnelle et 10 
his mandatory supervision were terms and comme si les modalités de sa surveillance 
conditions of his parole.” obligatoire étaient des modalités de sa 
libération conditionnelle.» 
1976-77, ¢. 53, (2) Subsection 15(4) of the said Act is (2) Le paragraphe 15(4) de la méme loi 1976-77, ¢. 53, 
s. 28(2) , par. 28(2) 
repealed. 15 est abrogé. 1) 
ees c. 53, 19. Subsections 20(2) and (3) of the said 19. Les paragraphes 20(2) et (3) de la ee 53, 
fa Act are repealed and the following substitut- | méme loi sont abrogés et remplacés par ce 
ed therefor: qui suit : 
Eee : (2) Subject to subsection (3) and sec- «(2) Sous réserve du paragraphe (3) et Effet e la 
aoe ar tion 24.11 of the Penitentiary Act, when20 de l'article 24.11 de la Loi sur les péniten- 20°" 
any parole is revoked, the paroled inmate ciers, le détenu dont la libération condi- 
shall, whether he was sentenced or granted tionnelle a été révoquée doit, méme lors- 
parole before or after the coming into qu’il a été condamné ou lorsqu’il a obtenu 
force of this subsection, serve the portion sa libération conditionnelle avant que le 
of his term of imprisonment that remained 25 présent paragraphe n’entre en vigueur, 25 
unexpired at the time he was granted purger ce qui restait de sa peine d’empri- 
parole, including any statutory and earned sonnement au moment ou sa libération 
remission, less conditionnelle lui a été accordée, y compris 
(a) any time spent on parole after Octo- toute réduction de peine statutaire ou 
ber 14, 1977; 30. meritee, moins 30 
(b) any time during which his parole a) le temps passé en libération condi- 
was suspended and he was in custody; tionnelle apres le 14 octobre 1977, 
(c) any remission earned after October b) le temps passé en detention lors 
14, 1977 and applicable to a period d’une suspension de sa libération condi- 
during which his parole was suspended 35 tionnelle, 35 
and he was in custody; and c) les réductions de peines meéritées 
(d) any earned remission that stood to apres le 14 octobre 1977 pour le temps 
his credit on October 15, 1977. passé en détention lors d’une suspension 
ar de sa libération conditionnelle, et 
d) les réductions de peines méritées 40 
qu il avait a son actif le 15 octobre 1977. 
Recrediting (3) Subject to the regulations and sec- (3) Sous réserve des réglements et de —Réattribution 


remission 


tion 24.11 of the Penitentiary Act, the 40 
Board may recredit the whole or any part 


of the statutory and earned remission that 
stood to the credit of an inmate at the time 
he was granted parole.” 


he tee de la réducti 
l’article 24.11 de la Loi sur les péniten- 4, ee 
ciers, la Commission peut réattribuer a 

actif d’un détenu tout ou partie des 45 


réductions de peine, statutaires et méri- 


Clause 18: (1) This amendment would remove the 
application of section 20 of the Act to inmates subject to 
mandatory supervision. 


Subsection 15(2) at present reads as follows: 


“(2) Paragraph 10(1)(e), section 11, section 13 and sections 16 to 21 
apply to an inmate who is subject to mandatory supervision as though 
he were a paroled inmate on parole and as though the terms and 
conditions of his mandatory supervision were terms and conditions of 
his parole.” 


(2) Consequential on the amendment proposed by clause 
17, which would add section 14.1. 


Subsection 15(4) reads as follows: 


“(4) Where an inmate subject to mandatory supervision commits an 
additional offence for which a consecutive sentence of imprisonment is 
imposed and mandatory supervision is not revoked, the period of 
mandatory supervision is interrupted and is not resumed until the later 
sentence has been served.” 


Clause 19: Consequential on the amendment proposed 
by clause 10. 


Subsections 20(2) and (3) at present read as follows: 


“(2) Subject to subsection (3), when any parole is revoked, the 
paroled inmate shall, notwithstanding that he was sentenced or granted 
parole prior to the coming into force of this subsection, serve the portion 
of his term of imprisonment that remained unexpired at the time he was 
granted parole, including any statutory and earned remission, less 


(a) any time spent on parole after the coming into force of this 
subsection; 


(6) any time during which his parole was suspended and he was in 
custody; 


(c) any remission earned after the coming into force of this subsec- 
tion and applicable to a period during which his parole was suspended 
and he was in custody; and 


(d) any earned remission that stood to his credit upon the coming 

into force of this subsection. 

(3) Subject to the regulations, the Board may recredit the whole or 
any part of the statutory and earned remission that stood to the credit 
of an inmate at the time he was granted parole.” 


l6a 


Article 18, (1). — Soustrait les détenus assujettis a la 


surveillance obligatoire de l’application de l’article 20 de la 
Loi sur la libération conditionnelle de détenus. 


Texte actuel du paragraphe 15(2) : 


«(2) L’alinéa 10(1)e), article 11, l’article 13 et les articles 16 a 21 
s’appliquent a un détenu qui est assujetti a la surveillance obligatoire 
comme s’il était un détenu 4 liberté conditionnelle en libération condi- 
tionnelle et comme si les modalités de sa surveillance obligatoire étaient 
des modalités de sa libération conditionnelle.» 


(2). — Découle de la modification proposée a l’article 17, 


qui ajoute l’article 14.1. 


Texte actuel du paragraphe 15(4) : 


«(4) Lorsqu’un détenu assujetti a une surveillance obligatoire 
commet une nouvelle infraction pour laquelle une peine d’emprisonne- 
ment consécutive lui est imposée et que la surveillance obligatoire n’est 
pas révoquée, la période de mise en liberté sous surveillance obligatoire 
est interrompue jusqu’a ce que cette derniére peine ait été purgée.» 


Article 19. — Découle de la modification proposée 4 


Particle 10. 


Texte actuel des paragraphes 20(2) et (3) : 


«(2) Sous réserve du paragraphe (3), le détenu dont la libération 
conditionnelle a été condamné ou lorsqu’il a obtenu sa libération 
conditionnelle avant que le présent paragraphe n’entre en vigueur, 
purger ce qui restait de sa peine d’emprisonnement au moment ou sa 
libération conditionnelle lui a été accordée, y compris toute réduction de 
peine statutaire ou méritée, moins 


a) le temps passé en libération conditionnelle aprés l’entrée en 
vigueur du présent paragraphe; 

b) le temps passé en détention lors d’une suspension de sa libération 
conditionnelle; 


c) les réductions de peine méritées aprés l’entrée en vigueur du 
présent paragraphe pour le temps passé en détention lors d’une 
suspension de sa libération conditionnelle; et 


d) les réductions de peine méritées qu’il avait 4 son actif au moment 
de l’entrée en vigueur du présent paragraphe. 


(3) Sous réserve des réglements, la Commission peut réattribuer a 
l’actif d’un détenu tout ou partie des réductions de peine, statutaires et 
méritées, dont il bénéficiait au moment ou la libération conditionnelle 
lui fut accordée.» 


1983-84 
20. The said Act is further amended by 
adding thereto, immediately after section 20 
thereof, the following section: 
Place of 


“21. (1) On revocation of his mandato- 
ry supervision, an inmate shall be recom- 
mitted to the place of confinement from 
which he was allowed to go and remain at 
large at the time he was subjected to man- 
datory supervision or to the corresponding 


recommittal on 
revocation of 
mandatory 
supervision 


place of confinement for the territorial 10 


division within which he was apprehended. 


Effect of 
revocation of 
mandatory 
supervision 


(2) On the revocation of the mandatory 
supervision of an inmate, the inmate shall, 
whether he was sentenced or subjected to 


mandatory supervision before or after the 15 


coming into force of this section, serve the 
portion of his term of imprisonment that 
remained unexpired at the time he was 
released on mandatory supervision, includ- 


ing any statutory and earned remission, 20 


less 


(a) any time spent on mandatory super- 
vision after October 14, 1977; and 


(6) any time during which his mandato- 


ry supervision was suspended and he 25 


was in custody. 


Recrediting 
remission 


(3) Where the mandatory supervision of 
an inmate was revoked prior to the coming 
into force of this section, the Board may, 


subject to the regulations, recredit the 30 


whole or any part of the statutory and 
earned remission that stood to the credit of 
the inmate at the time he was released on 
mandatory supervision.” 


TRANSITIONAL PROVISIONS AND 

CONSEQUENTIAL AMENDMENTS 

References to 
bers ; 5 a 
ee ae tional Service of Canada, the term “officer” 
or “employee” is referred to in the Peniten- 
tiary Act or any other Act of Parliament or 
in any document, regulation or statutory 


Pénitenciers et libération conditionnelle de détenus 


21. Whenever, with respect to the Correc-35 21. Toute mention relative au Service cor- 


tées, dont il bénéficiait au moment ou la 
libération conditionnelle lui fut accordée.» 


20. La méme loi est modifiée par inser- 
tion, aprés l’article 20, de ce qui suit : 


5 Lieu de 


«21. (1) Sur révocation de sa libération Ji oe 
reincarceration 


sous surveillance obligatoire, un détenu 
doit étre incarcéré soit au lieu de détention 
d’ou il avait été libéré lorsqu’elle lui avait 
été accordée, soit au lieu qui lui corres- 
pond dans la division territoriale ot il est 10 
arréteé. 


Effet de la 


(2) Le détenu dont la libération sous {fet de 
revocation 


surveillance obligatoire a été révoquée 
doit, méme lorsqu’il a été condamné ou 
lorsqu’il a obtenu sa libération avant que 15 
le présent article n’entre en vigueur, 
purger ce qui restait de sa peine d’empri- 
sonnement au moment ou sa libération 
sous surveillance obligatoire lui a été 
accordée, y compris toute réduction de 20 
peine statutaire ou méritée, moins 


a) le temps passé en libération sous sur- 
veillance obligatoire aprés le 14 octobre 
1977;et 


b) le temps passé en détention lors 25 

d’une suspension de sa libération sous 

surveillance obligatoire. 

Réattribution 


de la réduction 
de peine 


(3) Lorsque la liberté sous surveillance 
obligatoire d’un détenu a été révoquée 
avant l’entrée en vigueur du présent arti- 30 
cle, la Commission peut, sous réserve des 
réglements, réattribuer a l’actif du détenu 
tout ou partie des réductions de peine, 
statutaires ou méritées, dont il bénéficiait 
au moment ou la libération sous surveil- 35 
lance obligatoire lui fut accordée.» 


DISPOSITIONS TRANSITOIRES ET 
MODIFICATIONS CORRELATIVES 


Mentions des 


5 5 ‘ agents 
rectionnel du Canada du mot «fonctionnaire» 8 


ou «employé» dans la Loi sur les pénitenciers 
ou toute autre loi fédérale ou tout document, 40 
réglement ou texte réglementaire pris sous 


instrument made thereunder, there shall in40son régime est remplacée, sauf indication 


every case, unless the context otherwise 
requires, be substituted the term ““member’”’. 


contraire du contexte, par la mention du mot 
«agent». 


17 


17a 


Clause 20: New. This section would provide for the Article 20. — Nouveau. Pourvoit a l’emprisonnement 
confinement of an inmate on the revocation of the manda-_ des détenus dont la liberté sous surveillance obligatoire a 
tory supervision of the inmate and specify the duration of été révoquée et la durée de celui-ci. 
the term of imprisonment to be served. 


18 


References to 
“Correctional 
Service of 
Canada” 


R:S., c. C-34; 
1972. 1c 13us: 


2(2); 1976-77, 


Casi el 


Coming into 
force 


Idem 


Expiration 


Penitentiary and Parole 


22. Whenever the expression “Canadian 
Pentitentiary Service” is referred to in any 
Act of Parliament other than this Act or in 
any document, regulation or statutory instru- 


22. Toute mention de l’expression «Service 
canadien des pénitenciers» dans une autre loi 
fédérale ou tout document, réglement ou 
texte réglementaire pris sous son régime est 


ment made thereunder, there shall in every 5 remplacée, sauf indication contraire du con- 


case, unless the context otherwise requires, 
be substituted the expression “Correctional 
Service of Canada.” 


23. Paragraph (b) of the definition “peace 


texte, par la mention de I’expression «Service 
correctionnel du Canada». 


23. L’alinéa b) de la définition d’«agent de 


officer” in section 2 of the Criminal Code is10la paix» a l’article 2 du Code criminel est 


repealed and the following substituted 


therefor: 


““(b) a member of the Correctional Ser- 
vice of Canada who is designated as a 
peace officer pursuant to the Peniten- 
tiary Act, and a warden, deputy warden, 
instructor, keeper, gaoler, guard and 
any other officer or permanent 


employee of a prison other than a peni- 


tentiary as defined in the Penitentiary 20 


ACt a 
COMMENCEMENT AND EXPIRY 
24. (1) Subject to subsection (2), this Act 


or any provision thereof shall come into force 
on a day or days to be fixed by proclamation. 


(2) Subsections 24(3) to (5) of the Peni- 25 


tentiary Act, as enacted by subsection 9(2) 
of this Act, and paragraph 9(1)(a.1) and 
sections 14.11 to 14.19 of the Parole Act, as 


enacted by sections 15 and 17 respectively, of 


15 


abrogé et remplacé par ce qui suit : 


«b) un agent du Service correctionnel 


du Canada désigné comme agent de la 
paix conformément a la Loi sur les 
pénitenciers, et un directeur, sous-direc- 
teur, instructeur, gardien, gedlier, garde 
et tout autre fonctionnaire ou employé 


permanent d’une prison qui n’est pas un 


pénitencier au sens de la définition de la 
Loi sur les pénitenciers.» 


ENTREE EN VIGUEUR ET CESSATION 
D’EFFET 


24. (1) Sous réserve du paragraphe (2), la 
présente loi ou telle de ses dispositions entre 
en vigueur a la date ou aux dates fixées par 
proclamation. 

(2) Les paragraphes 24(3) a (5) de la Loi 
sur les pénitenciers, tels quils sont édictés 
par le paragraphe 9(2) de la présente loi, et 
Yalinéa 9(1)a.1) et les articles 14.11 4 14.19 
de la Loi sur la libération conditionnelle de 


this Act, shall come into force on a day to be 30 détenus, tels qu’ils sont édictés, respective- 


fixed by proclamation. 


25. Subsections 24(3) to (5) of the Peni- 
tentiary Act, as enacted by subsection 9(2) 
of this Act and paragraph 9(1)(a.1) and 


ment, par les articles 15 et 17 de la présente 
loi entrent en vigueur a la date fixée par 
proclamation. 


25. Les paragraphes 24(3) a (5) de la Loi 
sur les pénitenciers, tels quils sont édictés 
par le paragraphe 9(2) de la présente loi, et 


sections 14.11 to 14.19 of the Parole Act, as35]’alinéa 9(1)a.1) et les articles 14.11 4 14.19 


enacted by sections 15 and 17, respectively, 
of this Act, shall cease to be in force three 
years after the day they come into force. 


Published under authority of the Speaker of the House of Commons by the 
Queen’s Printer for Canada 


Available from the Canadian Government Publishing Center, Supply and 
Services Canada, Ottawa, Canada K1A 0S9 


de la Loi sur la libération conditionnelle de 
détenus, tels qu’édictés, respectivement, par 
les articles 15 et 17 de la présente loi, cessent 
d’avoir effet trois ans aprés la date de leur 
entrée en vigueur. 
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art. 2; 1976-77, 
LQ ¢.35, art. 21 


15 


20 Entrée en 
vigueur 


Idem 


ps 


30 
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deffet 
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Clause 23: Consequential on the amendment proposed Article 23. — Découle de la modification proposée a 
by clause 2. article 2. 
Paragraph (b) of the definition “peace officer” in section Texte actuel du passage vise de l’article 2 : 
2 of the Criminal Code at present reads as follows: «b) un directeur, sous-directeur, instructeur, gardien, gedlier, garde 
“(b) a warden, deputy warden, instructor, keeper, gaoler, guard and et tout fonctionnaire ou employé permanent d'une prison,» 


any other officer or permanent employee of a prison,” 
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2nd Session, 32nd Parliament, 
32-33 Elizabeth II, 1983-84 


THE HOUSE OF COMMONS OF CANADA 


BILL C-36 


An Act to amend the Interest Act 


Her Majesty, by and with the advice and 
consent of the Senate and House of Com- 
mons of Canada, enacts as follows: 


1. Section 4 of the Interest Act is repealed 
and the following substituted therefor: 5 


“4. Except as to mortgages on real 
property, whenever any interest is, by the 
terms of any written or printed contract, 
whether under seal or not, made payable 
at a rate or percentage per day, week, 10 
month, or at any rate or percentage for 
any period less than a year, no interest 
exceeding the rate or percentage of five 
per cent per annum shall be chargeable, 
payable or recoverable on any part of the 15 
principal money unless the contract con- 
tains an express statement of the yearly 
rate or percentage of interest to which 
such other rate or percentage is equiva- 


lent.” 20 


2. The heading preceding section 6 and 
sections 6 to 11 of the said Act are repealed 
and the following substituted therefor: 


“INTEREST ON MONEYS SECURED BY 
MORTGAGE ON REAL PROPERTY 


6. Whenever the amount of principal 
money expressed to be secured by a mort- 25 
gage on real property given after the 
coming into force of this section is greater 
than such amount as is prescribed by regu- 
lation, no interest is chargeable, payable or 


2° session, 32° législature, 
32-33 Elizabeth II, 1983-84 


CHAMBRE DES COMMUNES DU CANADA 


PROJET DE LOI C-36 


Loi modifiant la Loi sur l’intérét 


Sa Majesté, sur l’avis et avec le consente- seers stot 
, io , c. : 
ment du Sénat et de la Chambre des commu- __j9g0.81:83-83. 


nes du Canada, décréte : c. 47 


1. L’article 4 de la Loi sur l’intérét est 

abrogé et remplacé par ce qui suit: 5 

«4. Sauf a Végard des hypothéques = ©as ou le taux 

immobiliéres, lorsque, aux termes d’un aa age 
contrat écrit ou imprimé, scellé ou non, 
quelque intérét est payable a un taux ou 
pourcentage par jour, semaine ou mois, ou 10 
a un taux ou pourcentage pour une période 
de moins de un an, aucun intérét supérieur 
au taux ou pourcentage de cing pour cent 
par an n’est exigible, payable ni recouvra- 
ble sur une partie quelconque du principal, 
a moins que le contrat n’énonce expresseé- 
ment le taux d’intérét ou pourcentage par 
an auquel équivaut cet autre taux ou 
pourcentage.» 


_ 


5 


2. L’intertitre qui précéde I’article 6 et les 20 
articles 6 a 11 de la méme loi sont abrogés et 
remplacés par ce qui suit : 


«INTERET SUR SOMME D’ARGENT GARANTIE 
PAR HYPOTHEQUE 


6. Aucun intérét n’est exigible, payable Conditions 
ni recouvrable sur un principal garanti par ree Het ‘. 
une hypothéque immobiliére consentie 25 
aprés l’entrée en vigueur du présent article 
si le montant de ce principal indiqué dans 
lacte d’hypothéque est supérieur a celui 


EXPLANATORY NOTES 


Clause 1: This amendment would substitute for the 
expression “real estate” the expression “on real property” 
to be consistent with terminology proposed in clause 2. 


Clause 2: These amendments would require certain 
terms of mortgages on real property to be disclosed if any 
interest and certain charges are to be payable on or with 
respect to any money secured thereby. These amendments 
would also provide a new statutory right to prepay moneys 
secured by mortgages on real property and further provide 
that prepayment charges can be recovered only if they are 
disclosed in the required manner. 


The heading preceding section 6 and sections 6 to 11 at 
present read as follows: 


la 


NOTES EXPLICATIVES 


Article 1. — Substitution de l’expression «hypothéque 
immobiliére» a l’expression «hypothéque sur biens-fonds» 
afin d’adapter la terminologie a celle qui est plus courante. 


Article 2. — Cette modification établit obligation de 
communiquer certains éléments contenus dans l’acte d’hy- 
pothéque immobiliére afin de percevoir l’intérét et les frais 
payables reliés a la dette garantie par hypothéque. Le droit 
d’effectuer des paiements anticipés de cette dette garantie 
et le droit du préteur de percevoir des frais a la suite de ce 
paiement anticipé, si ces frais sont révélés selon le mode 
prévu par réglement, sont aussi consacrés par la 
modification. 

Texte actuel de l’intertitre qui précéde I’article 6 et des 
articles 6a 11: 


No interest 
recoverable in 
certain cases 


Regulations 


Interest 


recoverable on the principal money unless 
the mortgage contains a statement show- 
ing 
(a) the amount of the principal money 
and, where the principal money is sub- 
ject to adjustment for inflation, the basis 
and manner of the adjustment; and 


(b) the rate of interest on the principal 
money calculated yearly or half-yearly 


not in advance and, where the rate of 10 


interest is subject to variation, the basis 
and manner of the variation. 


7. (1) Whenever the amount of princi- 
pal money expressed to be secured by a 


mortgage on real property given after the 15 


coming into force of this section is equal to 
or less than the amount prescribed for the 
purpose of section 6, 


(a) no interest is chargeable, payable or 


recoverable on the principal money 20 


unless the mortgage contains a state- 
ment in a form prescribed by regulation 
showing 

(i) the amount of the principal money 


and, where the principal money is 25 


subject to adjustment for inflation, 
the basis and manner of the adjust- 
ment, and 

(ii) the rate of interest on the princi- 
pal money calculated yearly or half- 
yearly not in advance and, where the 
rate of interest is subject to variation, 
the basis and manner of the variation; 
and 


(6) no charge within such classes of 35 


charges prescribed by regulation for the 
purposes of this paragraph is charge- 
able, payable or recoverable unless the 
mortgage contains, in the form and 
manner prescribed by regulation, 
statement showing the amount of that 
charge. 


(2) Only classes of charges that are 
(a) payable, directly or indirectly, by 


the person liable to pay or entitled to45 


a 40 


fixé par réglement pris pour l’application 
du présent article, 4 moins que I’acte d’hy- 
pothéque ne contienne une déclaration qui 
indique les points suivants : 


a) le montant du principal et, dans le 
cas ou ce principal est sujet 4 un ajuste- 
ment en fonction de l’inflation, le fonde- 
ment et les modalités de cet ajustement; 


b) le taux d’intérét sur le principal cal- 
culé annuellement ou par semestre, mais 
non d’avance, et, dans le cas ou le taux 
d’intérét est sujet 4 changement, le fon- 
dement et les modalités de ce change- 
ment. 


7. (1) Dans le cas d’une hypothéque 
immobiliére consentie aprés l’entrée en 
vigueur du présent article, si le montant du 
principal garanti indiqué dans l’acte d’hy- 
pothéque est égal ou inférieur au montant 
fixé par réglement pris pour l’application 
de l’article 6, 

a) aucun intérét sur le principal n’est 

exigible, payable ni recouvrable, 4 moins 

que l’acte d’hypothéque ne contienne 
une déclaration établie, en la forme 
réglementaire, qui indique les points 
suivants : 
(1) le montant du principal et, dans le 
cas ou le principal est sujet 4 ajuste- 
ment en fonction de l’inflation, le fon- 
dement et les modalités de cet 
ajustement, 
(ii) le taux d’intérét sur le principal 
calculé annuellement ou par semestre, 
mais non d’avance, et, dans le cas ou 
le taux d’intérét est sujet a change- 
ment, le fondement et les modalités de 
ce changement; 


b) aucuns frais, parmi les catégories de 
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10 


1 5 Conditions 
d’exigibilité de 
lintérét et des 
frais 


20 


a 


30 


35 


frais indiquées par réglement pris pour 40 


Yapplication du présent alinéa, ne sont 
exigibles, payables ni recouvrables, a 
moins que l’acte d’hypothéque ne con- 
tienne, en la forme réglementaire, une 


déclaration qui indique le montant de 45 


ces frais. 


(2) Seules peuvent étre déterminées par ~ 


réglement pris pour l’application de l’ali- 
néa (1)b) les catégories de frais qui sont 


Réglements 


établis en contrepartie de l’utilisation du 50 


“INTEREST ON MONEYS SECURED BY MORTGAGES ON REAL ESTATE 


6. Whenever any principal money or interest secured by mortgage of 
real estate is, by the mortgage, made payable on the sinking fund plan, 
or in any plan under which the payments of principal money and 
interest are blended, or on any plan that involves an allowance of 
interest on stipulated repayments, no interest whatever shall be charge- 
able, payable or recoverable, on any part of the principal money 
advanced, unless the mortgage contains a statement showing the 
amount of such principal money and the rate of interest chargeable 
thereon, calculated yearly or half-yearly, not in advance. 


7. Whenever the rate of interest shown in the statement mentioned in 
section 6 is less than the rate of interest that would be chargeable by 
virtue of any other provision, calculation or stipulation in the mortgage, 
no greater rate of interest shall be chargeable, payable or recoverable, 
on the principal money advanced, than the rate shown in such 
statement. 


8. (1) No fine or penalty or rate of interest shall be stipulated for, 
taken, reserved or exacted on any arrears of principal or interest 
secured by mortgage of real estate, that has the effect of increasing the 
charge on any such arrears beyond the rate of interest payable on 
principal money not in arrears. 


(2) Nothing in this section has the effect of prohibiting a contract for 
the payment of interest on arrears of interest or principal at any rate 
not greater than the rate payable on principal money not in arrears. 


9. If any sum is paid on account of any interest, fine or penalty not 
chargeable, payable or recoverable under section 6, 7 or 8, such sum 
may be recovered back, or deducted from any other interest, fine or 
penalty chargeable, payable or recoverable on the principal. 


10. (1) Whenever any principal money or interest secured by mort- 
gage of real estate is not, under the terms of the mortgage, payable 
until a time more than five years after the date of the mortgage, then, if 
at any time after the expiration of such five years, any person liable to 
pay or entitled to redeem the mortgage tenders or pays, to the person 
entitled to receive the money, the amount due for principal money and 
interest to the time of payment, as calculated under sections 6 to 9, 
together with three months further interest in lieu of notice, no further 
interest shall be chargeable, payable or recoverable at any time thereaf- 
ter on the principal money or interest due under the mortgage. 


(2) Nothing in this section applies to any mortgage upon real estate 
given by a joint stock company or other corporation, nor to any 
debenture issued by any such company or corporation, for the payment 
of which security has been given by way of mortgage on real estate. 


11. Sections 6 to 10 apply only to moneys so secured by mortgage 
executed after the Ist day of July 1880.” 


2a 


«INTERET SUR DENIERS GARANTIS PAR HYPOTHEQUE 


6. Lorsqu’une somme principale ou un intérét garanti par hypothéque 
sur biens-fonds est stipulé, par l’acte d’hypothéque, payable d’aprés le 
systéme du fonds d’amortissement, ou d’aprés tout systéme en vertu 
duquel les versements du principal et de l’intérét sont confondus, ou 
d’aprés tout plan ou systéme qui comprend une allocation d’intérét sur 
des remboursements stipulés, aucun intérét n’est exigible, payable ou 
recouvrable sur une partie quelconque de la somme principale prétée, a 
moins que l’acte d’hypothéque ne fasse mention de la somme principale 
et du taux de l’intérét exigible a son égard, calculé annuellement ou 
semestriellement, mais non d’avance. 


7. Lorsque le taux d’intérét dont il est fait mention en vertu de 
Particle 6 est moindre que celui qui serait exigible en vertu de quelque 
autre disposition, calcul ou stipulation de l’acte hypothéque, il n’est 
exigible, payable ou recouvrable sur le principal avancé aucun intérét 
plus élévé que le taux dont il est ainsi fait mention dans |’état. 


8. (1) Il ne peut étre stipulé, retenu, réservé ni exigé sur des 
arrérages de principal ou d’intérét garantis par hypothéque sur biens- 
fonds, aucune amende, peine ou taux d’intérét ayant pour effet d’élever 
les charges sur ces arrérages au-dessus du taux d’intérét payable sur le 
principal non arriéré. 

(2) Rien dans le présent article n’a pour effet de prohiber un contrat 
pour le paiement d’intérét, sur des arrérages d’intérét ou de principal, a 
un taux ne dépassant pas le taux payable sur le principal non arriéré. 

9. S’il est payé quelque somme a compte d’un intérét, d'une amende 
ou peine qui ne sont pas exigibles, payables ou recouvrables en vertu des 
articles 6, 7 ou 8, cette somme peut étre-recouvrée ou déduite de tout 
autre intérét, amende ou peine exigibles, payables ou recouvrables sur le 
capital. 

10. (1) Lorsqu’une somme principale ou un intérét garanti par 
hypothéque sur biens-fonds n’est payable, d’aprés les termes de |’acte 
d’hypothéque, avant qu’il se soit écoulé plus de cing ans 4 compter de la 
date de l’hypothéque, alors, si, 4 quelque €poque aprés l’expiration de 
ces cinq ans, la personne tenue de payer ou ayant droit de purger 
’hypothéque, offre ou paie a la personne qui a droit de recevoir l’argent, 
la somme due 4 titre de principal et l’intérét jusqu’a la date du 
paiement calculé conformément aux articles 6 4 9, en y ajoutant trois 
mois d’intérét pour tenir lieu d’avis, nul autre intérét n’est exigible, 
payable ou recouvrable a une époque ultérieure sur le principal ni sur 
Pintérét di en vertu de l’acte d’hypothéque. 


(2) Rien dans le présent article ne s’applique 4 une hypothéque sur 
biens-fonds consentie par une compagnie par actions ou autre corpora- 
tion, non plus qu’aux débentures émises par une semblable compagnie 
ou corporation, dont le remboursement a été garanti au moyen d’hypo- 
théques sur biens-fonds. 


11. Les articles 6 a 10 ne s’appliquent qu’aux deniers ainsi garantis 
par hypothéque consentie aprés le I* juillet de l'année 1880.» 
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Advance 
disclosure 


Idem 


Application of 
sections 9 to 
11:2 


Intérét 


redeem a mortgage on real property, 
and 


(6) imposed, directly or indirectly, by 
the person entitled to receive the princi- 
pal money and interest secured by a 5 
mortgage on real property 


in consideration for the use of any princi- 
pal money over time may be prescribed by 
regulations for the purposes of paragraph 


(1)(6). 10 


(3) Paragraph (1)(a) does not apply if 

(a) the information referred to in sub- 
paragraphs (1)(a)(i) and (ii) was, prior 
to the execution of the mortgage, dis- 
closed in a form prescribed by regula- 15 
tion to the person giving the mortgage; 
and 


(6) the mortgage contains a statement 
showing the information referred to in 
subparagraphs (1)(a)(i) and (ii). 20 


(4) Paragraph (1)(6) does not apply 
with respect to any particular charge 
within such classes of charges as are pre- 
scribed by regulation for the purposes of 
that paragraph if, prior to the execution of 25 
the mortgage, the amount of that charge 
was disclosed in a form prescribed by 
regulation to the person giving the 
mortgage. 


8. Sections 9 to 11.2 apply in respect of 30 


(a) every mortgage on real property 
under which the amount of principal 
money expressed to be secured is equal 

to or less than the amount prescribed for 
the purpose of section 6 given after the 35 
coming into force of this section; and 


(b) every mortgage on real property 
under which the amount of principal 
money expressed to be secured is equal 
to or less than the amount prescribed for 40 
the purpose of section 6 given before the 
coming into force of this section if the 
period of time over which the principal 
money is to be repaid is extended after 
the coming into force of this section. 45 


principal pour un temps donné et qui ont 
les caractéristiques suivantes : 


a) payables directement ou indirecte- 
ment par la personne tenue de payer ou 
ayant le droit de purger l’hypothéque 5 
immobiliére; 

b) imposés directement ou _ indirecte- 
ment par la personne qui a le droit de 
recevoir le principal et l’intérét garantis 
par cette hypothéque. 10 


(3) L’alinéa (1)a) ne s’applique pas mmu 
dans les conditions suivantes : pis Ub 
a) les renseignements mentionnés aux 
sous-alinéas (l)a)(i) et (ii) étaient, 15 
avant la passation de l’acte d’hypothe- 
que, communiqués, en la forme régle- 
mentaire, a la personne qui consent 
Vhypothéque; 

b) Yacte d’hypothéque contient une 20 
déclaration qui indique les renseigne- 
ments mentionnés aux _ sous-alinéas 


(1)a)(i) et (ii). 


(4) L’alinéa (1)b) ne s’applique pas aux Idem 
frais compris parmi les catégories de frais 25 
déterminées par réglement pris pour l’ap- 
plication de cet alinéa si, avant la passa- 
tion de l’acte d’hypothéque, le montant de 
ces frais a été communiqué en la forme 
réglementaire 4 la personne qui consent 30 
Phypothéque. 


8. Les articles 9 a 11.2 s’appliquent aux 
hypothéques suivantes : 


a) celles consenties sur des immeubles 
aprés l’entrée en vigueur du présent arti- 35 
cle et dont l’acte d’hypothéque indique 
un montant du principal garanti égal ou 
inférieur a celui indiqué par réglement 
pris pour l’application de I’article 6; 


b) celles consenties sur des immeubles 40 
avant l’entrée en vigueur du présent 
article et dont l’acte d’hypothéque indi- 
que un montant du principal garanti 
égal ou inférieur a celui indiqué par 
réglement pris pour l’application de l’ar- 45 
ticle 6, si le délai de remboursement du 
principal garanti par ces hypothéques 


Communication 


Application des 
articles 9 a 11.2 
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Extension of 
mortgage term 


Notice of 
principal 
adjustment 


Interest 


9. Whenever the period of time over 
which the principal money secured by a 
mortgage on real property to which this 
section applies is to be repaid is extended 
by agreement, 


(a) no interest is chargeable, payable or 
recoverable on the principal money from 
the date the extension of the period is 
expressed to commence unless the 
agreement is in writing and contains a 
statement showing 
(i) the amount of principal money as 
of the date the extension of the period 
is expressed to commence and, where 
the principal money is subject to 
adjustment for inflation, the basis and 
manner of the adjustment, and 
(ii) the rate of interest on the princi- 
pal money from the date the extension 


1s 


of the period is expressed to com- 20 


mence, calculated yearly or half-year- 
ly not in advance, and, where the rate 
of interest is subject to variation, the 
basis and manner of the variation; 
and 


(b) no charge within such classes of 
charges that are 
(i) prescribed by regulation for the 
purposes of paragraph 7(1)(b), and 


pis) 


(ii) payable and imposed by reason of 30 


the extension, 


is chargeable, payable or recoverable 
unless the agreement is in writing and 


contains a _ statement showing the 
amount of that charge. 
10. Whenever the principal money 


secured by a mortgage to which this sec- 
tion applies is increased by reason of an 
adjustment for inflation, no interest in 


35 


relation to the amount by which the princi- 40 


pal money was increased is chargeable, 
payable or recoverable in respect of any 
period before a notice of the adjustment is 
given to the person liable to pay or entitled 


to redeem the mortgage by the person 45 


entitled to receive the principal money and 
interest secured by the mortgage. 


est prolongé aprés l’entrée en vigueur du 
présent article. 


9. Si le délai de remboursement du 
principal garanti par une hypothéque 
immobiliére visée par le présent article est 
prolongé par entente : 


a) aucun intérét concernant le principal 
garanti n’est exigible, payable ni recou- 
vrable 4 compter de la prolongation a 
moins que l’entente ne soit écrite et ne 
contienne une déclaration qui indique 
les points suivants : 
(i) le montant du principal garanti au 
début de la prolongation et, dans le 
cas ou ce principal est sujet a ajuste- 
ment en fonction de I’inflation, le fon- 
dement et les modalités de l’ajuste- 
ment, 
(ii) le taux d’intérét sur ce principal 


32-33 E iz. Il 


5 


10 


en vigueur 4 la date indiquée du début 20 


de la prolongation et calculé annuelle- 
ment ou par semestre, mais non 
d’avance, et, dans le cas ou le taux 
d’intérét est sujet 4 changement, le 


fondement et les modalités de ce25 


changement; 
b) aucuns frais parmi les catégories de 
frais déterminées par réglement pris 
pour l’application de l’alinéa 7(1)b) qui 


sont payables ou imposés en raison de 30 


cette prolongation ne sont exigibles, 
payables ni recouvrables, 4 moins que 
l’entente ne soit écrite et ne contienne 
une déclaration indiquant le montant de 
ces frais. 


10. Si le principal garanti par une hypo- 
théque visée par le présent article est aug- 
menté en raison d’un ajustement en fonc- 
tion de Vinflation, aucun intérét sur 


35 


augmentation du montant du principal 40 


n’est exigible, payable ni recouvrable, pour 
toute période précédant la transmission 
d’un avis d’ajustement a la personne tenue 
de payer ou a celle ayant le droit de purger 


V’hypothéque par celle qui a le droit de45 


recevoir paiement du principal et de l’inté- 
rét ainsi garantis. 


Prolongation 
d’hypothéque 


Avis de 
lajustement du 
principal 
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Notice of 
interest 
variation 


Application of 
sections 10 
and |] 


Right to prepay 
prior to end of 
term 


Intérét 


11. Whenever the rate of interest on the 
principal money secured by a mortgage to 
which this section applies is increased by 
reason of a variation of the rate of interest, 
no interest greater than that in effect 5 
immediately prior to the variation is 
chargeable, payable or recoverable in 
respect of any period before a notice of the 
variation is given to the person liable to 
pay or entitled to redeem the mortgage by 10 
the person entitled to receive the principal 
money and interest secured by the 
mortgage. 


11.1 Sections 10 and 11 do not apply in 
such circumstances as are prescribed by 15 
regulation. 


11.2 (1) Subject to subsection (2), if a 
person liable to pay or entitled to redeem a 
mortgage on real property to which this 
section applies tenders or pays, at any time 20 
prior to the end of the term of the mort- 
gage, to the person entitled to receive the 
money secured by the mortgage 


(a) the amount of principal money due 
at the time of the tendering or the pay- 25 
ment, or such lesser amount of principal 
money as is allowed by regulation, 


(b) the interest in relation thereto due 
at the time of the tendering or the pay- 
ment, and 30 


(c) the prepayment charge provided for 

by the regulations, calculated in the 

manner prescribed by regulation, or any 

other agreed to prepayment charge if it 

is less than the prepayment charge pro- 35 

vided for by the regulations, 
no further interest, prepayment charge or 
penalty is chargeable, payable or recover- 
able at any time thereafter on the princi- 
pal money, or on such lesser amount of 40 
principal money tendered or paid, as the 
case may be, or on any interest in relation 
thereto, due under the mortgage. 


Avis de 
changement du 
taux d‘intérét 


11. Si le taux d’intérét sur le principal 
garanti par une hypothéque visée par le 
présent article est augmenté a cause d’un 
changement du taux d’intérét, aucun inté- 
rét supérieur a celui qui est effectif immé- 5 
diatement avant le changement n’est exigi- 
ble, payable ni recouvrable, pour toute 
période précédant la transmission de l’avis 
du changement, a la personne tenue de 
payer ou 4a celle ayant le droit de purger 10 
Vhypothéque par celle qui a le droit de 
recevoir paiement du principal et de l’inté- 
rét garantis. 


Champ 
d’application 


11.1 Les articles 10 et 11 ne s’appli- 
quent pas dans les circonstances prévues 15 
par réglement. 


Paiement 
anticipé 


11.2 (1) Sous réserve du paragraphe 
(2), si une personne tenue de payer ou 
ayant le droit de purger une hypothéque 
immobiliére visée par le présent article fait 20 
une offre réelle de paiement ou effectue le 
paiement, avant l’échéance de I’hypothe- 
que, a la personne qui a le droit de recevoir 
Yargent garanti par hypothéque, des 
sommes suivantes : pie) 


a) le montant du principal dt a la date 
de loffre réelle ou du paiement, ou un 
montant du principal inférieur permis 
par réglement, 


b) l’intérét en relation avec ce principal, 30 
di a la date de Vloffre réelle ou du 
paiement, 


c) les frais pour paiement anticipé 
prévus par réglement, calculés selon le 
mode réglementaire ou les autres frais 35 
pour paiement anticipé qui font l’objet 
dune entente s’ils sont inférieurs a ceux 
prévus par réglement, 


aucun intérét, aucuns frais de paiement 
anticipé ou aucune pénalité additionnels ne 40 
sont exigibles, payables ni recouvrables 
aprés la date de l’offre réelle ou du paie- 
ment, soit sur le montant du principal, soit 
sur le montant inférieur a celui-ci ainsi 
offert ou payé, ou sur l’intérét en relation 45 
avec ces montants, dus en vertu de l’acte 
d’hypotheéque. 
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Disclosure 


Idem 


No rate or 
amount 
recoverable 
beyond that so 
stated 


No fine, etc., 
allowed on 
payments in 
arrears 


Interest on 
arrears 


Interest 


(2) A prepayment charge referred to in 
paragraph (1)(c) is chargeable, payable or 
recoverable only if 


(a) prior to the execution of the mort- 
gage, the basis of such prepayment 5 
charge and the manner of its calculation 
were disclosed in a form prescribed by 
regulation and the mortgage contains a 
statement showing such information; or 


(b) the mortgage contains, in a form 10 
prescribed by regulation, a statement 
showing the basis of such prepayment 
charge and the manner of its calcula- 
tion. 


(3) Whenever the period of time over 15 
which the principal money secured by a 
mortgage on real property is to be repaid 
is extended by agreement, a prepayment 
charge referred to in paragraph (1)(c) is 
chargeable, payable or recoverable only if 20 
the agreement is in writing and contains a 
statement showing the basis of such pre- 
payment charge and the manner of its 
calculation. 


11.3 Whenever the rate of interest or 25 
the amount of any charge shown in the 
statement mentioned in section 6, 7 or 9 is 
less than the rate of interest or the amount 
with respect to that charge that would be 
chargeable by virtue of any other provi- 30 
sion, calculation or stipulation in the mort- 
gage or in the agreement to extend the 
period of time over which the principal 
money is to be repaid, as the case may be, 
no greater rate of interest or amount with 35 
respect to that charge shall be chargeable, 
payable or recoverable than the rate or 
amount shown in the statement. 


11.4 No fine, penalty or rate of interest 
shall be stipulated for, taken, reserved or 40 
exacted on any arrears of principal money 
or interest secured by mortgage on real 
property that has the effect of increasing 
the charge on any such arrears beyond the 
rate of interest payable on principal money 45 
not in arrears. 


11.5 Nothing in section 11.4 has the 
effect of prohibiting a contract for the 
payment of interest on arrears of interest 


32-355 Rize 


(2) Les frais pour paiement anticipé | Communication 


mentionnés a l’alinéa (1)c) ne sont exigi- 
bles, payables ou recouvrables que dans les 
conditions suivantes : 


a) si, avant la passation de l’acte d’hy- 5 
pothéque, le fondement de ces frais et 
leur mode de calcul sont communiqués, 
en la forme réglementaire, et si l’acte 
d’hypothéque contient une déclaration a 
Cet crict, 10 


b) si Pacte d’hypothéque contient, en la 
forme réglementaire, une déclaration 
qui indique le fondement de ces frais et 
leur mode de calcul. 


(3) Dans le cas ot le délai de rembour- 15 !dem 
sement du principal garanti par hypothe- 
que est prolongé par entente, les frais pour 
paiement anticipé mentionnés a l’alinéa 
(1)c) sont exigibles, payables ou recouvra- 
bles seulement si cette entente est écrite et 20 
contient une déclaration qui indique le fon- 
dement de ces frais et leur mode de calcul. 


Taux ou 
montant 
recouvrable 


11.3 Si le taux d’intérét ou le montant 
des frais indiqués dans la déclaration men- 
tionnée aux articles 6, 7 ou 9 sont infé- 25 
rieurs au taux d’intérét ou au montant 
concernant ces frais exigibles en vertu 
d'une autre disposition, d’un calcul ou 
d’une stipulation dans l’acte d’hypothéque 
ou dans l’entente au sujet d’une prolonga- 30 
tion, selon le cas, aucun taux d’intérét 
supérieur au taux indiqué dans la déclara- 
tion ni aucun montant concernant les frais 
supérieur au montant indiqué dans la 
déclaration, ne sont exigibles, payables, ni 35 
recouvrables. 


Amende, 
pénalité ou taux 
d‘intérét sur 
versements 

0 arriérés 


11.4 Il ne peut étre stipulé, retenu, 
réservé ni exigé sur des arrérages de prin- 
cipal ou d’intérét garantis par hypothéque 
immobiliére aucune amende, pénalité ou4 
taux d’intérét qui a pour effet d’élever les 
frais sur ces arrérages au-dessus du taux 
d’intérét payable sur le principal non 
arriéré. 


11.5 Lvarticle 11.4 n’a pas pour effet 45 Intérét sur les 
d’empécher un contrat pour le paiement “"" 
d’intérét sur des arrérages d’intérét ou de 
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1983-84 Intérét 

or principal money at any rate not greater principal 4 un taux qui n’est pas supérieur 

than the rate payable on principal money au taux payable sur le principal non 

not in arrears. arriéré. 
neg 11.6 If any sum is paid on account of 11.6 Une somme payée en acompte d’un —_ Surcharges 
may be =e 


recovered back 


any interest, fine or penalty not charge- 5 
able, payable or recoverable under this 
Act, such sum may be recovered back, or 
deducted from any other interest, fine or 
penalty chargeable, payable or recoverable 


intérét, d’une amende ou pénalité non exi- 5 
gibles en vertu de la présente loi peut étre 
recouvrée ou déduite des autres intéréts, 
amendes ou pénalités exigibles, payables 
ou recouvrables sur le principal. 


on the principal. 10 
No waivers 11.7 This Act applies notwithstanding 11.7 La présente loi s’applique, nonob- 10 Entente ou 
any agreement or waiver to the contrary. stant toute entente ou renonciation cone 
traire. 
Regulations 11.8 The Governor in Council may 11.8 Le gouverneur en conseil peut, par _—_Réglements 
make regulations generally for carrying réglement, prendre les mesures nécessaires 
out the purposes and provisions of this Act 15] 4a l’application de la présente loi et, notam- 15 
and, without restricting the generality of ment, toute mesure d’ordre réglementaire 
the foregoing, may make regulations pre- prévue par cette loi.» 
scribing anything that is by this Act to be 
prescribed by regulation.” 
Transitional 3. Sections 6 to 11 of the said Act, as they 20 3. Les articles 6 4 11 de la méme loi, dans _Disposition 
read immediately before the coming into leur version antérieure a l’entrée en vigueur ee 
force of this Act, continue to apply in respect de la présente loi, continuent de s’appliquer 20 
of mortgages subsisting on the coming into aux hypothéques qui subsistent aprés l’entrée 
force of this Act until by agreement the en vigueur de la présente loi jusqu’a la pro- 
period of time over which the principal 25 longation par entente du délai accordé pour 
money is to be repaid is extended. le remboursement du principal. 
Repeal 4. Sections 12 to 15 of the said Act shall 4. Les articles 12 4 15 de la méme loi 25 Abrogation 
cease to apply with respect to each of the cessent de s’appliquer au Manitoba, a la 
Provinces of Manitoba, British Columbia, Colombie-Britannique, 4 la Saskatchewan, a 
Saskatchewan and Alberta and to the North- 301’Alberta, aux territoires du Nord-Ouest et 
west Territories and the Yukon Territory on au Yukon 4 la date fixée par proclamation 
a date to be fixed by proclamation with pour chacun d’eux. 30 
respect to each such province and territory. 
Idem 5. The heading preceding section 12 and 5. L’intertitre qui précéde l’article 12 et Idem 


sections 12 to 15 of the said Act are repealed 35 les articles 12 4 15 de la méme loi sont 
on a day to be fixed by proclamation. abrogés a la date fixée par proclamation. 


Entrée en 
35 vigueur 


Coming into 


: 6. Les articles 1 4 3 entrent en vigueur a 
orce 


la date fixée par proclamation. 


6. Sections | to 3 shall come into force on 
a day to be fixed by proclamation. 


Publié en conformité de l’autorité du Président de la Chambre des communes 
par I’ Imprimeur de la Reine pour le Canada 


Published under authority of the Speaker of the House of Commons by the 
Queen’s Printer for Canada 


En vente: Centre d’édition du gouvernement du Canada, Approvisionnements et 
Services Canada, Ottawa, Canada KIA 0S9 


Available from the Canadian Government Publishing Center, Supply and 
Services Canada, Ottawa, Canada K1A 0S9 


Clauses 4 and 5: Clause 4 together with the repeal 
proposed in clause 5 would repeal for each of the western 
provinces and the territories the Act’s provisions regulating 
interest on judgment debts. 


The heading preceding section 12 and sections 12 to 15 
read as follows: 


“MANITOBA, BRITISH COLUMBIA, SASKATCHEWAN, ALBERTA AND THE 
TERRITORIES 


12. Sections 13, 14 and 15 apply to the Provinces of Manitoba, 
British Columbia, Saskatchewan and Alberta and to the Northwest 
Territories and the Yukon Territory only. 


13. Every judgment debt shall bear interest at the rate of five per 
cent per annum until it is satisfied. 


14. Unless it is otherwise ordered by the court, such interest shall be 
calculated from the time of the rendering of the verdict or of the giving 
of the judgment, as the case may be, notwithstanding that the entry of 
judgment upon the verdict or upon the giving of the judgment has been 
suspended by any proceedings either in the same court or in appeal. 


15. Any sum of money or any costs, charges or expenses made 
payable by or under any judgment, decree, rule or order of any court 
whatever in any civil proceeding shall for the purposes of this Act be 
deemed to be a judgment debt.” 


Ta 


Articles 4 et 5. — Lvarticle 4 ainsi que l’abrogation 


proposée a l’article 5 visent a abroger, pour les provinces de 
Ouest et les territoires, les dispositions existantes concer- 
nant l’intérét sur les jugements. 


Texte actuel de l’intertitre qui précéde l’article 12 et des 


articles 12415: 


«MANITOBA, COLOMBIE-BRITANNIQUE, SASKATCHEWAN, ALBERTA ET 
LES TERRITOIRES 


12. Les articles 13, 14 et 15 s’appliquent uniquement aux provinces 
du Manitoba, de la Colombie-Britannique, de la Saskatchewan et de 
Alberta et aux territoires du Nord-Ouest et au territoire du Yukon. 


13. Toute somme due en vertu d’un jugement porte intérét au taux 
de cing pour cent par année, jusqu’a ce qu’elle soit payée. 

14. Sauf ordre contraire de la cour, cet intérét se calcule a partir du 
jour ou le verdict a été rendu ou le jugement prononcé, selon le cas, bien 
que l’inscription du jugement, a la suite du verdict ou du prononcé du 
jugement, ait été suspendue par des procédures exercées soit devant la 
méme cour, soit en appel. 


15. Toute somme d’argent, ou les frais, charges ou dépens déclarés 
payables en vertu d’un jugement, d’un décret, d’une régle ou d’une 
ordonnance d’une cour quelconque en matiére civile sont, pour les fins 
de la présente loi, reputés une somme due en vertu d’un jugement.» 
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“designated 
area” 
«région 
désignée» 


“low-rental 
housing 
project” 
«projet 
d‘habitations a 
bas loyer» 


2nd Session, 32nd Parliament, 
32-33 Elizabeth II, 1983-84 


THE HOUSE OF COMMONS OF CANADA 


BILL C-37 


An Act to amend the National Housing Act 


Her Majesty, by and with the advice and 
consent of the Senate and House of Com- 
mons of Canada, enacts as follows: 


1. (1) Section 2 of the National Housing 
Act is amended by adding thereto, immedi- 
ately after the definition “cost of conver- 
sion’, the following definition: 


““designated area’? means an area desig- 
nated by order of the Governor in Coun- 


cil for the purposes of subsections 
34.121(2), 34.161(2), 34.17(1) and 
S(T ae 


(2) The definition “low-rental housing 
project” in section 2 of the said Act is 
repealed and the following substituted 
therefor: 


““ow-rental housing project” means a 
housing project undertaken to provide 
decent, safe and sanitary housing 
accommodation complying with stand- 
ards approved by the Corporation, to be 
leased to families of low income or to 
such other persons as the Corporation, 

(a) in its discretion, in the case of a 
housing project owned by it, or 

(6) under agreement with the owner, 
in the case of a housing project not 
owned by it, 


designates, having regard to the exist- 
ence of a condition of shortage, over- 
crowding or congestion of housing;” 


2° session, 32° législature, 
32-33 Elizabeth II, 1983-84 


CHAMBRE DES COMMUNES DU CANADA 


PROJET DE LOI C-37 


Loi modifiant la Loi nationale sur 
habitation 


Sa Majesté, sur l’avis et avec le consente- 
ment du Sénat et de la Chambre des commu- 
nes du Canada, décréte : 


1. (1) L’article 2 de la Loi nationale sur 

5 Vhabitation est modifié par insertion, aprés 
la définition de «propriétaire» de ce qui suit : 
«région désignée» région désignée par 
décret du gouverneur en conseil pour 
lapplication des paragraphes 34.121(2), 


101 34.161(2), 34.17(1) et 55(7)> 


(2) La définition de «projet d’habitations a 
bas loyer» a l’article 2 de la méme loi est 
15 abrogée et remplacée par ce qui suit : 


«projet d’habitations a bas loyer» signifie 


un projet d’habitations entrepris en vue 15 


de fournir des facilités de logement con- 
venables, saines et salubres, conformes 
aux normes approuvées par la Société, 
qui seront louées a des familles a faible 


20 


revenu ou a toutes autres personnes que 20 


désigne la Société, eu égard 4a l’existence 
d’un état d’insuffisance, de surpeuple- 
ment ou d’encombrement de logements, 
a) a sa discrétion, si elle est proprié- 
taire du projet d’habitations, ou 
b) aux termes d’une entente avec le 
propriétaire, si elle n’est pas proprié- 
taire du projet d’habitations;» 


25 


30 


S.R., c. N-10; 
1970-71-72, c. 
25; 1973-74, c. 
18; 1974-75-76, 
622838, 57, 82: 
1976-77, c. 7; 
1978-79, c. 16; 
1980-8 1-82-83, 
c. 47, 71, 93, 
130 


«région 
désignée» 
“designated 
area” 


«projet 
d’habitations a 
bas loyer» 
“low rental 
housing” 


RECOMMENDATION 


Her Excellency the Governor General recommends to the House of 
Commons the appropriation of public revenue under the circum- 
stances, in the manner and for the purposes set out in a measure 
entitled ‘““An Act to amend the National Housing Act”. 


EXPLANATORY NOTES 
Clause 1: (1) New. 


(2) This amendment would add the sidelined words. 


la 


RECOMMANDATION 


Son Excellence le gouverneur général recommande a la Chambre 
des communes l|’affectation de deniers publics dans les circonstances, 
de la maniére et aux fins prévues dans une mesure intitulée «Loi 
modifiant la Loi nationale sur l’habitation». 


NOTES EXPLICATIVES 
Article 1, (1). — Nouveau. 


(2). — Adjonction des mots marqués d’un trait vertical. 


1980-8 1-82-83 
CaISasu 2 (3) 


Amount of 
insurance 
premium 


Definitions 


“issuer” 
«émetteur» 


“investor” 
«investisseur» 


“mortgage 
pool” 

«bloc de 
créances 
hypothécaires» 


“prescribed” 
Version 
anglaise 
seulement 


“representa- 
tive” 
«représentant» 


Guarantee 


National Housing 


2. All that portion of subsection 5(12) of 
the said Act preceding paragraph (a) thereof 
is repealed and the following substituted 
therefor: 


(12) Subject to any regulations made 5 
under paragraph 11(1)(e.1), the amount of 
the insurance premium referred to in sub- 
section (6) shall be such amount as the 
Corporation, taking into account the 
amount of the approved loan or the instal- 10 
ment, less the insurance premium compo- 
nent thereof, irrespective of any amount 
advanced for receipt under regulations 
made pursuant to paragraph 34.88(1)(c), 


considers appropriate in view of” ie) 


3. The said Act is further amended by 
adding thereto, immediately after Part I 
thereof, the following Part: 


TEART IM 


GUARANTEES OF SECURITIES 
BASED ON INSURED LOANS 


12.1 In this Part, 


“issuer” means a person who issues mort- 20 
gage-backed securities as described in 
paragraph 12.2(1)(6); 

“investor” means a holder of a mortgage- 
backed security issued as described in 
paragraph 12.2(1)(d); 

“mortgage pool” means the loans and 
security on the basis of which any issue 
of mortgage-backed securities as 
described in paragraph 12.2(1)(6) is 
made; 30 


29 


“prescribed” means, except for the pur- 
pose of subsection 12.4(2), prescribed by 
regulation of the Governor in Council; 


“representative”, in respect of investors, 
includes a trustee for the investors. 


35 


12.2 (1) Where, in prescribed circum- 
stances, 


(a) a person is entitled to the beneficial 
interest in any insured loans together 
with the security taken in respect there- 40 
of, and 


2. Le passage du paragraphe 5(12) de la 
méme loi qui précéde l’alinéa a) est abrogé et 
remplacé par ce qui suit : 


«(12) Sous réserve des réglements éta- 
blis aux termes de l’alinéa 11(1)e.1), le 5 
montant de la prime d’assurance mention- 
née au paragraphe (6) doit étre le montant 
que la Société estime convenable, compte 
tenu du montant du prét approuvé ou du 


versement duquel on a soustrait le montant 10 


de la prime mais sans égard au montant de 


l’avance déboursée aux termes d’un régle- 
ment pris en application de l’alinéa 
34.88(1)c), considérant» 


3. La méme loi est modifiée par insertion, 15 


aprés la Partie I, de ce qui suit : 


«PARTIE I.1 


TITRES GARANTIS PAR DES PRETS 
ASSURES 


12.1 Les définitions qui suivent s’appli- 
quent a la présente Partie : 


«bloc de créances hypothécaires» Préts et 


garanties afférentes, auxquels se ratta- 20 


che une émission de titres hypothécaires 
visée a l’alinéa 12.2(1)d). 

«émetteur» Emetteur de titres hypothécai- 
res dont l’émission est visée a l’alinéa 
12.2(1)b). 

«investisseur» Détenteur d’un titre hypo- 
thécaire dont l’é€mission est visée a I’ali- 
néa 12.2(1)5) 

«représentant» Désigne notamment le fidu- 
ciaire qui agit pour les investisseurs. 


12.2 (1) Lorsque dans des circonstances 
prévues par réglement une personne 

a) a la propriété a titre de bénéficiaire 

de préts assurés ainsi que de la garantie - 

prise a leur égard, et 


b) émet, relativement a ces préts et a 
cette garantie, des titres hypothécaires 


De 


30 


35 
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1980-8 1-82-83 
c. 93, par. 2(3) 


Montant de la 
prime 
d’assurance 


Définitions 


«bloc de 
créances 
hypothécaires» 
“mortgage 
pool” 


«émetteur» 
“Issuer” 


«investisseur» 
“investor” 


«représentant» 
“representa- 
tive” 


Garantie 


2a 


Clause 2: This amendment would add the underlined Article 2. — Adjonction des mots soulignés et marqués 
and sidelined words. d’un trait vertical. 
Clause 3: New. This amendment would authorize the Article 3. — Nouveau. Permet a la Société de garantir a 


Canada Mortgage and Housing Corporation to guarantee leur date d’échéance les paiements des titres émis relative- 
timely payments in respect of securities issued on the basis ment a des préts assurés par la Société et des hypothéques 
of loans insured by the Corporation and mortgages taken quis’y rattachent. 

for the loans. 


1983-84 


Terms of 
contract 


Application of 


section 9 


L’habitation 


(b) on the basis of the loans and secu- 
rity, the person issues mortgage-backed 
securities in an aggregate principal 
amount not exceeding the aggregate 
amount of principal outstanding on the 
loans, 


the Corporation may, subject to and in 
accordance with any regulation of the 
Governor in Council, on application made 
by that person and in consideration of his 
payment of a fee determined by the Cor- 
poration, enter into a contract with him to 
give to the investors or their representative 
a guarantee by which the Corporation 
undertakes to make payments of principal 
and interest in respect of any such securi- 
ties, in default of timely payment on the 
part of the issuer, to investors or their 
representative. 


5 


10 


15 


(2) The terms of a contract entered into 20 


under subsection (1) shall 


(a) require that the issuer assign to the 
Corporation, in the manner stipulated 
by the contract, as security enforceable 


in the event of default referred to in25 


subsection (1), any mortgage pools on 
the basis of which mortgage-backed 
securities are issued by him; and 


(b) provide for prescribed matters and 


such other matters as the Corporation 30 


may deem necessary or desirable to give 
effect to the purposes or provisions of 
this Part. 


12.3 Section 9 applies, with such 
modifications as the 
require, in respect of 

(a) fees received by the Corporation, 


(b) property acquired by the Corpora- 
tion, 


circumstances 35 


(c) revenue derived from the Corpora- 40 


tion’s business, 

(d) costs and expenses incurred by the 
Corporation in carrying on business, 

(e) payments required to be made by 
the Corporation, and 


(f) the discharge by the Corporation of 
its obligations, 


45 


dont le montant global en capital n’ex- 

céde pas le montant global du capital 

impayé de ces préts, 
la Société peut, sous réserve des régle- 
ments du gouverneur en conseil et confor- 5 
mément a ceux-ci, en contrepartie du paie- 
ment de droits qu’elle fixe, conclure avec 
cette personne, a la demande de celle-ci, 
un contrat en vue de s’engager envers les 
investisseurs ou leur représentant a effec- 10 
tuer des paiements de capital et d’intérét 
relatifs a ces titres, a défaut par l’émetteur 
de les effectuer a échéance, au profit de 
ces investisseurs ou de leur représentant. 


(2) Le contrat visé au paragraphe (1) 15 Conditions 
doit : prévues au 


contrat 
a) exiger que l’émetteur céde a la 
Société, de la fagon prévue au contrat, 
les blocs de créances hypothécaires aux- 
quels se rattachent les titres hypothécai- 20 
res qu'il a émis, a titre de garantie réali- 
sable en cas du défaut visé par le 
paragraphe (1); 
b) contenir tous les éléments exigés par 
les réglements et toute autre disposition 25 
jugée nécessaire ou opportune par la 
Société pour la réalisation des objets et 
l’exécution des dispositions de la pré- 
sente Partie. 


12.3 L’article 9 s’applique, compte tenu 30 Application de 


: 2 : article 9 
des adaptations de circonstance, relative- 


ment : 
a) aux droits percus par la Société; 
b) aux biens acquis par celle-ci; 
c) aux bénéfices son 35 
entreprise; 


provenant de 


d) aux frais engagés par elle dans |’ex- 
ploitation de son entreprise; 


e) aux paiements auxquels elle est 
tenue; 40 
f) a Vexécution de ses obligations 


en application de la présente Partie tout 
comme il s’applique aux droits, biens 
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Regulations 


Forms 


National Housing 32-33 Exiz. Il 


pursuant to this Part as that section 
applies in respect of the fees, acquired 
property, revenue, costs and expenses, pay- 
ments and discharge of obligations 
referred to therein. 


12.4 (1) The Governor in Council may 
make regulations 

(a) defining the expression “mortgage- 

backed security” for the purposes of this 

Part; 


(6) prescribing any terms and condi- 
tions to which entering into a contract 
or giving a guarantee pursuant to sub- 
section 12.2(1) shall be subject, includ- 


ing any requirement that the guarantee 15 


shall be executed on the part of investors 
by their representative; 

(c) governing the determination of fees 
pursuant to subsection 12.2(1); 


(d) prescribing documents to be made, 20 


issued or used for the purposes of this 
Part, the form thereof and information 
to be contained and matters to be stipu- 
lated therein; 


(e) prescribing the procedure, and 25 


authorizing the Corporation to charge 
fees, for receiving and dealing with 
applications made pursuant to subsec- 
tion 12.2(1); 


(f) prescribing the manner of determin- 30 


ing any fees authorized pursuant to 
paragraph (e); 

(g) prescribing the minimum and max- 
imum aggregate principal amounts of 


issues of mortgage-backed securities in 35 


respect of which paragraph 12.2(1)(d) 
applies; 

(h) prescribing the minimum and max- 
imum principal amounts in which mort- 


gage-backed securities may be issued for 40 


the purposes of subsection 12.2(1); and 


(i) providing for any matter that he 
deems necessary or advisable to carry 
out the purposes or provisions of this 
Part. 


(2) The Corporation may prescribe such 
forms as may be required for the purposes 


acquis, bénéfices, frais, paiements ainsi 
qu’a l’exécution des obligations qui y sont 
mentionnés. 


12.4 (1) Le gouverneur en conseil peut, _Réglements 
par réglement, 5 


a) définir l’expression «titre hypothé- 
caire» pour l’application de la présente 
Partie; 

b) prévoir les conditions auxquelles est 
assujettie la conclusion des contrats et 10 
engagement visés par le paragraphe 
12.2(1), notamment l’exigence que le 
représentant des investisseurs signe l’en- 
gagement; 

c) régir la fixation des droits en applica- 15 
tion du paragraphe 12.2(1); 


d) prévoir les documents 4a rédiger, déli- 
vrer ou utiliser ainsi que les formules, 
les renseignements et les dispositions 
qu’ils doivent contenir pour l’application 20 
de la présente Partie; 


e) prévoir les modalités de présentation 

et d’examen des demandes en applica- 
tion du paragraphe 12.2(1) et autoriser 

la Société a réclamer des droits 4 cet 25 
égard; 

f) prévoir les modalités de détermina- 
tion des droits prévus par l’alinéa e); 


g) prévoir le montant global minimum 
en capital et le montant global maxi- 30 
mum en capital des émissions de titres 
hypothécaires visées par _ J alinéa 
12.2(1)b); 

h) prévoir le montant global minimum 
en capital et le montant global maxi- 35 
mum en capital des titres hypothécaires 
qui peuvent étre émis en application du 
paragraphe 12.2(1); 

i) prévoir toute autre question qu’il juge 
nécessaire ou opportune pour la réalisa- 40 
tion des objets et l’exécution des disposi- 
tions de la présente Partie. 


(2) La Société peut établir les formules —_ Formules 
requises pour l’application de la présente 
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1983-84 


Aggregate 
maximum 


1980-8 1-82-83, 


¢: 935s. 13 


1978-79, c. 16, 


Sue, 


1980-8 1-82-83, 


c. 93, s. 20(1) 


1978-79, c. 16, 
Sa 


L’habitation 


of this Part and are not provided for by 
regulation pursuant to subsection (1). 


12.5 Notwithstanding anything in this 
Act, the aggregate principal amount of all 
issues of mortgage-backed securities in 5 
respect of which guarantees have been 
given under subsection 12.2(1) shall not 
exceed the amount referred to in section 
Ios 


4. Paragraph 21(1)(5) of the said Act is 10 
repealed and the following substituted 
therefor: 


“(b) out of moneys from time to time 
appropriated by Parliament for the pur- 
pose, shall reimburse the Corporation 15 
for payments made by it as contribu- 
tions under sections 15.1, 34.16, 34.161, 
34.18, 34.19, 56.1 and 56.2, for amounts 
loaned and forgiven by it under section 
45.3 and for losses sustained by it in 20 
respect of loans made under this Part, 
Part. IV.2, Part eNA andaParts.yV.lleand 
pay to the Corporation the costs and 
expenses of the Corporation incurred in 
the administration of Part IV.2 and Part 25 
VI.1 and sections 56.1 and 56.2.” 


5. (1) Paragraph 34.1(1)(a) of the said 
Act is repealed and the following substituted 
therefor: 


“(a) to the owner of a family housing 30 
unit or of housing accommodation of the 
hostel or dormitory type for the purpose 

of assisting in the repair, rehabilitation 
or improvement thereof;” 


(2) All that portion of paragraph 35 
34.1(1)(a.1) of the said Act preceding sub- 
paragraph (i) thereof is repealed and the 
following substituted therefor: 


“(a.1) to an occupier of a family hous- 
ing unit for the purpose of assisting in 40 
the repair, rehabilitation or improve- 
ment thereof if” 


(3) Paragraph 34.1(1)(c) of the said Act is 
repealed and the following substituted 
therefor: 45 


“(c) with the consent of the Minister of 
Indian Affairs and Northern Develop- 


Partie et non prévues par les réglements 
pris en vertu du paragraphe (1). 


Montant global 


12.5 Nonobstant les autres dispositions 
en capital 


de la présente loi, le montant global en 
capital des émissions de titres hypothécai- 5 
res qui font l’objet d’un engagement visé 
par le paragraphe 12.2(1) ne doit pas étre 
supérieur au montant mentionné a l’article 
12.» 


4. L’alinéa 21(1)b) de la méme loi est ae MEE 81- area 
abrogé et remplacé par ce qui suit : a 


«b) doit rembourser, sur les fonds affec- 
tés au besoin a cet usage par le Parle- 
ment, la Société des versements qu’elle a 
effectués a titre de contributions en15 
vertu des articles 15.1, 34.16, 34.161, 
34.18, 34.19, 56.1 et 56.2, des sommes 
quelle a prétées et auxquelles elle a 
renoncé en vertu de l’article 45.3 et des 
pertes qu’elle a subies a l’égard des préts 20 
consentis en vertu de la présente Partie, 
de la Partie IV.2, de la Partie VI et de 

la Partie VI.1 et lui payer ses frais et 
dépenses entrainés par l’application de 

la Partie IV.2, de la Partie VI.1 et des 25 
articles 56.1 et 56.2.» 


5. (1) L’alinéa 34.1(1)a) de la méme loi 


1978-79, c. 16, 
, , . : art.7 
est abrogé et remplacé par ce qui suit : 


«a) au propriétaire d’un logement fami- 
lial ou de facilités de logement du type 30 
foyer ou pension aux fins d’aider a leur 
réparation, leur remise en état ou leur 
amélioration;» 


(2) Le passage de l’alinéa 34.1(1)a.1) de 
la méme loi qui précéde le sous-alinéa (i) est 35 


1980-8 1-82-83, 
c. 93, par. 20(1) 


abrogé et remplacé par ce qui suit : 


«a.1) a occupant d’un logement fami- 
lial aux fins d’aider a sa réparation, a sa 
remise en état ou a son amélioration.» 


(3) L’alinéa 34.1(1)c) de la méme loi est 40 ve 79, c. 16, 


abrogé et remplacé par ce qui suit : 


«c) avec le consentement du ministre 
des Affaires indiennes et du Nord cana- 


Sa 


Clause 4: This amendment is consequential on the new 
section 34.161 proposed by clause 10. 


The relevant portion of subsection 21(1) at present reads 
as follows: 


Article 4. — Découle du nouvel article 34.161 proposé 
par l’article 10. 
Texte actuel du passage visé du paragraphe 21(1) : 
«21. (1) 


“21. (1) The Minister 


(6) out of moneys from time to time appropriated by Parliament for 
the purpose, shall reimburse the Corporation for payments made by it 
as contributions under sections 15.1, 34.16, 34.18, 34.19, 56.1 and 
56.2, for amounts loaned and forgiven by it under section 45.3 and 
for losses sustained by it in respect of loans made under this Part, 
Part IV.2, Part VI and Part VI.1 and pay to the Corporation the 
costs and expenses of the Corporation incurred in the administration 
of Part I[V.2 and Part VI.1 and sections 56.1 and 56.2.” 


Clause 5: These amendments would, for clarity, substi- 


b) doit rembourser, sur les fonds affectés au besoin a cet usage par le 
Parlement, la Société des versements qu’elle a effectués a titre de 
contributions en vertu des articles 15.1, 34.16, 34.18, 34.19, 56.1 et 
56.2, des sommes qu'elle a prétées et auxquelles elle a renoncé en 
vertu de l’article 45.3 et des pertes qu’elle a subies a l’égard des préts 
consentis en vertu de la présente Partie VI et de la Partie VI.1 et lui 
payer ses frais et dépenses entrainés par l’application de la Partie 
IV.2, de la Partie VI.1 et des articles 56.1 et 56.2.» 


Article 5. — Clarifie la redaction en substituant au mot 


«et» le mot «ou» lorsque ce dernier est souligné. Uniformise 
Palinéa 34.1(2)c) au paragraphe 34.1(1) en ajoutant les 
autres mots soulignés. 


Texte actuel des paragraphes 34.1(1) et (2): 


«34.1 (1) La Société peut, dans les circonstances que peut prescrire 
un réglement du gouverneur en conseil, consentir un prét 


tute “‘or’, wherever underlined, for “‘and’’ and would, for 
consistency with subsection 34.1(1) add the other under- 
lined word to paragraph 34.1(2)(c). 


Subsections 34.1(1) and (2) at present read as follows: 


“34.1 (1) The Corporation may, in such circumstances as may be 
prescribed by regulation of the Governor in Council, make a loan 


(a) to the owner of a family housing unit or of housing accommoda- 
tion of the hostel or dormitory type for the purpose of assisting in the 
repair, rehabilitation and improvement thereof; 
(a.1) to an occupier of a family housing unit for the purpose of 
assisting in the repair, rehabilitation and improvement thereof if 
(i) the unit is in an area prescribed by the regulation, and 
(ii) in the opinion of the Corporation, his occupancy of the unit 
and the circumstances of that occupancy are such that the Corpo- 
ration may properly, although he is not the owner of the unit, make 
a loan to him for that purpose in accordance with this section; 
(6) to a non-profit corporation for the purpose of assisting in the 
conversion of an existing residential building owned by the corpora- 
tion to a building containing 
(i) a different number of family housing units, where the existing 
building contains one or more family housing units, 
(ii) housing accommodations of the hostel or dormitory type, or 


a) au propriétaire d’un logement familial ou de facilités de logement 
du type foyer ou pension aux fins d’aider a leur réparation, leur 
remise en état et leur amélioration; 
a.1) a l’occupant d’un logement familial aux fins d’aider a sa répara- 
tion, 4 sa remise en état et 4 son amélioration 
(i) si le logement est situé dans une région prescrite par le 
réglement, et 
(ii) si la Société estime que son occupation du logement ainsi que 
les circonstances entourant cette occupation sont telles qu’elle peut 
bien lui consentir un prét a cette fin conformément au présent 
article quoiqu’il ne soit pas propriétaire de ce logement; 
b) a une corporation sans but lucratif, aux fins d’aider a la transfor- 
mation d’un immeuble résidentiel existant, que posséde cette corpora- 
tion en un immeuble offrant 
(i) un nombre différent de logements familiaux, lorsque l’immeu- 
ble existant comporte un ou plusieurs logements familiaux, 


(ii) des facilités de logement du type foyer ou pension, ou 


1978-79, c. 16 
Sool 


1978-79, c. 16, 
s.8 


Reduction of 
indebtedness 


Definitions 


“disadvantaged 
person” 
«personne 
défavorisée» 


repealed and 
therefor: 


repealed 
therefor: 


National Housing 


ment, to an Indian resident on a reserve, 

to a group of Indians each of whom is 
resident on a reserve or to the council of 

a band for the purpose of assisting in the 
repair, rehabilitation or improvement of 5 
a family housing unit or of housing 
accommodation of the hostel or dormi- 
tory type on a reserve or for the purpose 

of assisting in the conversion, as 
described in paragraph (bd), of an exist- 10 
ing residential building on a reserve.” 


(4) Paragraph 34.1(2)(c) of the said Act is 
the following substituted 


“(c) be for a term not exceeding the 15 
useful life of the housing unit, housing 
accommodation or building as deter- 
mined by the Corporation and in any 
case not exceeding twenty years from 
the date of completion of the repair, 20 
rehabilitation or improvement of the 
unit or accommodation or the conver- 
sion of the building;” 


of the said Act is 
following 


6. Section 34.11 
and the 


“34.11 Where the Corporation is satis- 
fied that the amount of a loan made by it 
under section 34.1 has been used for the 
repair, rehabilitation or improvement of 30 
the family housing unit or housing accom- 
modation in relation to which it was made 
or for the conversion of the residential 
building in relation to which it was made, 
the Corporation may forgive payment by 35 
the borrower of an amount, not exceeding 
that prescribed by regulation of the Gover- 
nor in Council or determined in the 
manner so prescribed, in respect of each 
family housing unit or in respect of each 40 
hostel or dormitory bed provided after the 
repair, rehabilitation, improvement or 
conversion.” 


7. The said Act is further amended by 


34.121 (1) In this section, 
“disadvantaged person” means a person 


dien a un Indien résidant dans une 
réserve, 4 un groupe d’Indiens, chacun 
d’eux résidant dans une réserve, ou au 
conseil d’une bande aux fins d’aider a la 
réparation, 4 la remise en état ou a 5 
l’amélioration d’un logement familial ou 

de facilités de logement du type foyer ou 
pension dans une réserve ou aux fins 
d’aider a la transformation, décrite a 
Yalinéa 5), d’un immeuble résidentiel 10 
existant dans une réserve.» 


(4) L’alinéa 34.1(2)c) de la méme loi est 


abrogé et remplacé par ce qui suit : 


«c) doit comporter un terme qui n’ex- 
céde pas la durée utile du logement 15 
familial, des facilités de logement ou de 
Vimmeuble fixée par la Société et qui, 
dans tous les cas, n’excéde pas vingt ans 

a compter de la date d’achévement des 
réparations, de la remise en état ou de 20 
l’amélioration du logement ou des facili- 
tés de logement, ou de la transformation 
de l’immeuble;» 


6. Le paragraphe 34.11 de la méme loi est 


substituted 25 abrogé et remplacé par ce qui suit : 25 


«34.11 Lorsque la Société est convain- 
cue que le montant d’un prét quelle a 
consenti en vertu de l’article 34.1 a été 
utilisé pour la réparation, la remise en état 
ou l’amélioration du logement familial ou 30 
des facilités de logement, ou pour la trans- 
formation de l’immeuble résidentiel, relati- 
vement auxquels il a été consenti, la 
Société peut faire remise a |’emprunteur 


d’un montant non supérieur a celui que le 35 


gouverneur en conseil peut prescrire par 
réglement ou fixé conformément au régle- 
ment, a l’égard de chaque logement fami- 
lial ou de chaque lit du type foyer ou 
pension fourni aprés la réparation, la 40 
remise en état, l’amélioration ou la 
transformation.» 


7. La méme loi est modifiée par insertion, 


adding thereto, immediately after section 45 aprés l’article 34.12, de ce qui suit : 
34.12 thereof, the following section: 


«34.121 (1) La définition qui suit s’ap- 45 
plique au présent article, 


32- 


33 Eviz. Il 


1978-79, c. 16, 
art. 7 


1978-79, c. 16, 
art. 8 


Remise 
consentie 


Définition 


(iii) a different number of hostel or dormitory beds, where the 

existing building contains accommodation of the hostel or dormito- 

ry type; or 
(c) with the consent of the Minister of Indian Affairs and Northern 
Development, to an Indian resident on a reserve, to a group of 
Indians each of whom is resident on a reserve or to the council of a 
band for the purpose of assisting in the repair, rehabilitation and 
improvement of a family housing unit or of housing accommodation 
of the hostel or dormitory type on a reserve or for the purpose of 
assisting in the conversion, as described in paragraph (6), of an 
existing residential building on a reserve. 


(2) A loan made under the authority of this section shall 
(a) bear interest at a rate determined by the Corporation; 


(b) not exceed such amount as may be prescribed by regulation of 
the Governor in Council; 

(c) be for a term not exceeding the useful life of the housing unit, 
housing accommodation or building as determined by the Corpora- 
tion and in any case not exceeding twenty years from the date of 
completion of the repair and rehabilitation of the unit or accommoda- 
tion or the conversion of the building; 

(d) be secured by a mortgage upon the housing unit, housing accom- 
modation or building in favour of the Corporation or by such other 
security as the Corporation deems adequate to safeguard its interests; 
and 

(e) subject to section 34.11, be repayable during the term thereof by 
such payments of principal and interest as may be agreed upon by the 
Corporation and the borrower, the payments of interest to be made 
not less frequently than annually.” 


Clause 6: This amendment would, for clarity and con- 
sistency, make amendments similar to those proposed by 
clause 5 and would substitute power to limit, for power to 
prescribe, by regulation the amount of debt forgivable by 
the Corporation. 


Clause 7: New. 


6a 


(iii) un nombre différent de lits, du type foyer ou pension, lorsque 

Vimmeuble existant offre des facilités de logement du type foyer ou 

pension; ou 
c) avec le consentement du ministre des Affaires indiennes et du 
Nord canadien a un Indien résidant dans une réserve, 4 un groupe 
d’Indiens, chacun d’eux résidant dans une réserve, ou au conseil d’une 
bande aux fins d’aider a la réparation, 4 la remise en état et a 
l’'amélioration d’un logement familial ou de facilités de logement du 
type foyer ou pension dans une réserve ou aux fins d’aider a la 
transformation, décrite a l’alinéa 5), d’un immeuble résidentiel exis- 
tant dans une réserve. 


(2) Un prét consenti sous le régime du présent article 
a) doit porter intérét au taux fixé par la Société; 


b) ne doit pas dépasser le montant que peut prescrire un réglement 
du gouverneur en conseil; 


c) doit comporter un terme qui n’excéde pas la durée utile du 
logement familial, des facilités de logement ou de l’immeuble fixée 
par la Société et qui, dans tous les cas, n’excéde pas vingt ans a 
compter de la date d’achévement des réparations et de la remise en 
état du logement ou des facilités de logement, ou de la transformation 
de l’immeuble; 


d) doit étre garanti par une hypothéque grevant le logement familial, 
les facilités de logement ou l’immeuble au profit de la Société ou par 
toute autre sireté que la Société juge appropriée pour sauvegarder 
ses intéréts; et 

e) doit, sous réserve de I’article 34.11, étre remboursable pendant la 
durée du prét au moyen des paiements en principal et intérét dont 
peuvent convenir la Société et |’emprunteur, les paiements de l’intérét 
devant étre effectués au moins une fois par an.» 


Article 6. — Clarifie et uniformise le texte, compte tenu 


des modifications proposées par l’article 5. Substitue le 
pouvoir de prescrire au pouvoir de limiter par réglement la 
dette dont la Société peut faire remise. 


Article 7. — Nouveau. 


1983-84 


“prescribed” 
Version 
anglaise 
seulement 


Contribution 
for urgent 
repair 


Terms and 
conditions of 
contributions 


L’habitation 


(a) who, as a result of age, infirmity 
or other disability, has needs that, in 
the opinion of the Corporation, are 
not adequately met by housing 
accommodation ordinarily available 5 
on the current housing market, or 

(b) to whom, in accordance with any 
regulations of the Governor in Coun- 
cil, household income is attributable 
in an amount that is, in the opinion of 10 
the Corporation, insufficient to 
permit him to acquire housing accom- 
modation adequate for his household 
needs on the current housing market, 


in the area in which the person lives; rS 


“prescribed” means prescribed by regula- 
tion of the Governor in Council. 


(2) The Corporation may make a contri- 
bution, not exceeding such amount as may 
be prescribed or as is determined in pre- 20 
scribed manner, to 


(a) a disadvantaged person owning and 
residing in a family housing unit in a 
designated area, or 

(b) a disadvantaged person occupying a 25 
family housing unit in a designated area 
whose occupancy of the unit and the 
circumstances of whose occupancy of it 
are, in the opinion of the Corporation, 
such that the Corporation may properly, 30 
although he is not the owner of the unit, 
make a contribution to him in accord- 
ance with this section, 


for the purpose of assisting in any repair of 
the unit if the Corporation is satisfied that 35 
the repair is urgently required for render- 
ing the unit fit for human habitation. 


(3) A contribution that the Corporation 
makes pursuant to subsection (2) shall be 
made on such terms and conditions as may 40 
be prescribed and such terms and condi- 
tions in addition to those prescribed as are 
determined by the Corporation to be 
necessary or desirable to give effect to the 
purposes and provisions of this section or, 45 
in the absence of prescribed terms and 
conditions, on such terms and conditions 
as are so determined.” 


«personne 
défavorisée» 
“disadvantaged 
person” 


«personne défavorisée» Personne : 
a) qui, du fait de son age, d’une infir- 
mité ou de toute autre incapacité, ne 
peut, selon la Société, trouver sur le 
marché actuel de "habitation dans la 5 
région ou elle vit, de facilités de loge- 
ment qui répondent a ses besoins; 
b) dont le revenu du ménage qui lui 
est attribué aux termes des régle- 
ments du gouverneur en conseil est, 
selon la Société, insuffisant pour lui 
permettre d’acquérir, sur le marché 
actuel de habitation dans la région 
ou elle vit, des facilites de logement 
qui répondent aux besoins de son15 
ménage. 


— 


0 


Contribution 
pour répara- 
tions urgentes 


(2) La Société peut, en vue d’aider a la 
réparation d’un logement familial situé 
dans une région désignée, si elle estime que 
celle-ci s’impose d’urgence pour le rendre 20 
habitable, verser une contribution, jusqu’a 
concurrence des montants fixés par régle- 
ment ou selon les modalités prévues par 
réglement, a une personne défavorisée : 


a) qui est propriétaire du logement 25 
familial et y habite; ou 


b) qui occupe le logement familial dans 
des conditions et selon des circonstances 
telles, selon la Société, que celle-ci peut 
bien lui consentir la contribution, con- 30 
formément au présent article, sans que 

la personne soit propriétaire de ce 
logement. 


Conditions du 


(3) La contribution visée au paragraphe 
versement 


(2) est 4 verser aux conditions prévues par 35 
réglement, ainsi qu’aux conditions que la 
Société peut juger nécessaires ou opportu- 
nes pour la réalisation des objets et l’exé- 
cution des dispositions du présent article, 
ou, en l’absence de conditions prévues par 40. 
réglement, aux conditions ainsi fixées par 

la Société.» 
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1973-74, c. 18, 


s.12 


1973-74, c. 18, 
Sal 


Definition 


Contributions 
for housing 
expenses 


National Housing 32-33 Eiz. If 


8. Paragraphs 34.13(a) and (bd) of the said 
Act are repealed and the following substitut- 
ed therefor: 


“(a) prescribing the maximum aggre- 
gate amounts the payment of which may 5 
be forgiven in any year under section 
34.11 and the contribution of which 
may be made in any year under section 
34210 


(6) prescribing the manner of determin- 10 
ing the maximum amounts and the max- 
imum aggregate amounts that may be 
forgiven under section 34.11 and con- 
tributed under section 34.121; 


(c) defining the expressions “household 15 
income” and “household needs” for the 
purpose of paragraph (bd) of the defini- 
tion “disadvantaged person” in subsec- 
tion 34.121(1); and 


(d) governing the attributing of 20 
household income to a person for the 
purpose of that paragraph.” 


9. Paragraph 34.14(1)(5) of the said Act 
is repealed and the following substituted 
therefor: oo 


“(b) out of moneys from time to time 
appropriated by Parliament for the pur- 
pose, shall reimburse the Corporation 
for any amount the payment of which 
has been forgiven, and for losses sus- 30 
tained, by the Corporation in respect of 
loans made under section 34.1 and for 
payments made by the Corporation as 
contributions under section 34.121 and 
shall pay to the Corporation the costs 35 
and expenses of the Corporation 
incurred in the administration of this 
Party 


10. The said Act is further amended by 
adding thereto, immediately after section 40 
34.16 thereof, the following section: 


“34.161 (1) In subsection (2), “‘disad- 
vantaged person” has the same meaning as 
in section 34.121. 


(2) The Corporation may, subject to45 
and in accordance with any regulation of 
the Governor in Council, make a contribu- 


8. Les alinéas 34.13a) et b) de la méme loi as c. 18, 
sont abrogés et remplacés par ce qui suit : af 


«a) prescrivant le montant total maxi- 
mum dont la Société peut faire remise 
au cours d’une année en vertu de l’arti- 5 
cle 34.11 et la contribution totale maxi- 


mum qui peut étre versée au cours d’une 
année en application de l'article 34.121, 

b) prescrivant la fagon de déterminer le 
montant maximum et le montant total 10 
maximum dont remise peut étre faite en 
vertu du paragraphe 34.11 et qui peu- 
vent étre versés en application de I’arti- 
cle 34.121; 


c) définissant les expressions «revenu du 15 
ménage» et «besoins du ménage» aux fins 
visées a l’alinéa b) de la définition de 
«personne défavorisée» au paragraphe 
341210): 


d) régissant l’attribution du revenu du 20 
ménage a une personne aux fins visées 
par ce paragraphe.» 


9. L’alinéa 34.14(1)b) de la méme loi est POR c. 18, 
abrogé et remplacé par ce qui suit : ze 


«b) doit, sur les fonds que le Parlement 25 
affecte au besoin a cet usage, rembour- 
ser la Société de toute somme dont elle a 
fait remise et des pertes qu’elle a subies 
sur des préts consentis en vertu de I’arti- 


cle 34.1 et des contributions versées par 30 


la Société en application de l'article 
34.121, et lui payer les frais qu’elle a 


subis et les dépenses qu’elle a faites dans 
application de la présente Partie.» 


10. La méme loi est modifiée par inser- 35 
tion, aprés l’article 34.16, de ce qui suit : 


«34.161 (1) Au paragraphe (2), «per- —Définition 
sonne défavorisée» s’entend au sens de |’ar- 
ticle 34.121. 


(2) Sous réserve des réglements du gou- 40 masters 
: , aN aux Irals 
verneur en conseil et conformément 4 — ghabitation 


ceux-ci, la Société peut verser, a la per- 


Clause 8: This amendment is consequential on the 
amendment proposed by clause 6 and the new section 
34.121 proposed by clause 7. 
Section 34.13 at present reads as follows: 

“34.13 The Governor in Council may make regulations 


(a) prescribing the maximum aggregate amount the payment of 


which may be forgiven in any year by the Corporation under section 
34.11; and 


(6) prescribing the manner of determining the maximum aggregate 
amount that may be forgiven by the Corporation under that section.” 


Clause 9: This amendment is consequential on the new 


section 34.121 proposed by clause 7. 


The relevant portion of subsection 34.14(1) at present 


reads as follows: 


“34.14 (1) The Minister 


(b) out of moneys from time to time appropriated by Parliament for 
the purpose, shall reimburse the Corporation for any amount the 
payment of which has been forgiven by the Corporation and for losses 
sustained by the Corporation in respect of loans made under section 
34.1, and shall pay to the Corporation the costs and expenses of the 
Corporation incurred in the administration of this Part.” 


Clause 10: New. 
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Article 8. — Découle de l’article 6 et du nouvel article 


34.121 proposé par l’article 7. 


Texte actuel de l’article 34.13: 
«34.13 Le gouverneur en conseil peut établir des réglements 


a) prescrivant le montant total maximum dont la Société peut faire 
remise au cours d’une année en vertu de I’article 34.11; et 


b) prescrivant la fagon de déterminer le montant total maximum 
dont la Société peut faire remise en vertu dudit article.» 


Article 9. — Découle du nouvel article 34.121 proposé 


par larticle 7. 


Texte actuel du passage visé du paragraphe 34.14(1) : 
«34.14 (1) 


b) doit, sur les fonds que le Parlement affecte au besoin a cet usage, 
rembourser la Société de toute somme dont elle a fait remise et des 
pertes qu’elle a subies sur des préts consentis en vertu de l’article 
34.1, et lui payer les frais qu’elle a subis et les dépenses qu’elle a 
faites dans l’application de la présente Partie.» 


Article 10. — Nouveau. 
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tion to a disadvantaged person toward the 
payment of housing expenses relating to 


(a) a house or condominium unit situat- 
ed in a designated area and constructed 
or acquired with the assistance of a loan 
made under subsection 34.15(1), or 


(b) a family housing unit that such a 
house includes, 


of which that person is the occupier con- 
templated in that subsection. 


(3) The Governor in Council may by 


regulation define the expression “housing 
expenses” for the purposes of subsection 
(2) and prescribe the manner in which 
contributions may be made thereunder, 15 
the maximum amount of any such contri- 
bution and the manner of determining 
such maximum amount.” 


11. Subsection 34.17(1) of the said Act is 
repealed and the following substituted 20 loi est abrogé et remplacé par ce qui suit : 
therefor: 


“34.17 (1) When the Corporation 


makes a loan under subsection 34.15(1) or 
paragraph 34.18(1)(a@) with respect to a 


house, condominium unit or housing 25 
project that is not in a designated area, it 


shall collect from the borrower an insur- 
ance premium in the amount, as deter- 
mined by the Corporation, that an 
approved lender would collect from the 30 
borrower if the loan were made by an 
approved lender.” 


12. The said Act is further amended by 
adding thereto, immediately after Part IV.3 
thereof, the following Part: 


“PART IV.4 


INTEREST RATE PROTECTION 


34.81 In this Part, 


“application” means an application by a 


home owner for protection, in respect of 
a loan, against a rate of interest thereon 


higher than the rate of interest payable 40 


on money borrowed by the home owner; 


sonne défavorisée qui est l’occupant visé 
au paragraphe 34.15(1), une contribution 
applicable a ses frais d’habitation pour : 


a) une maison ou une unité en copro- 
priété située dans une région désignée et 5 
construite ou acquise a l’aide d’un prét 
obtenu en application de ce paragraphe; 


b) un logement familial compris dans 
cette maison. 


(3) Le gouverneur en conseil peut, par 10 Réglements 

réglement, définir pour les fins du para- 

graphe (2), l’expression «frais d’habita- 

tion» et prévoir la maniére dont les contri- 

butions peuvent étre versées en application 

de ce paragraphe, le montant maximum de 15 

ces contributions ainsi que la fagon de 
déterminer ce montant maximum.» 


1980-8 1-82-83 


11. Le paragraphe 34.17(1) de la méme Spree 


«34.17 (1) Lorsque la Société consent 20 Assurance 
un prét en vertu du paragraphe 34.15(1) 
ou de lalinéa 34.18(1)a), a Pégard d'une 
maison, d’une unité en copropriété ou d’un 
autre projet d’habitations qui n’est pas 
situé dans une région désignée, elle doit 25 
percevoir auprés de l’emprunteur une 
prime d’assurance du montant que fixe la 
Société et qui est égal a celui qu’aurait 
pergu auprés de l’emprunteur un préteur 
agréé qui aurait consenti le prét.» 30 


12. La méme loi est modifiée par inser- 


tion, aprés la partie 1V.3, de ce qui suit : 


«PARTIE IV.4 


PROTECTION DES TAUX 
HYPOTHECAIRES 
34.81 Les définitions qui suivent s’ap- _Définitions 
pliquent a la présente Partie. 


«délai de remboursement» Délai de rem- 35 «délai de 
’ ’ A rembourse- 
boursement d’un emprunt ou d’un prét, rent» 
ainsi que tout délai de prorogation ou de = “term” 


renouvellement. 


Clause 11: This amendment would add the underlined 
words. 


Clause 12: New. This amendment would authorize the 
Canada Mortgage and Housing Corporation to contract 
with borrowers, if they are home owners, to assist them in 
making payments consequential on interest increases 
affecting loans for future terms, with a view to the con- 
struction or acquisition of their principal residences. 
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Article 11. — Adjonction des mots soulignés. 


Article 12. — Nouveau. Autorise la Société a signer des 
contrats avec les propriétaires de maison emprunteurs en 
vue de les aider a effectuer des paiements qui découlent de 
augmentation des taux d’intérét sur des préts ayant des 
délais de remboursement futurs et visant 4 permettre la 
construction ou l’achat de leur résidence principale. 


10 
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«indemnité» 


“prescribed” 
Version 
anglaise 
seulement 


“protected 
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“protection” 
«protection» 


“term” 
«délai...» 


Providing 
protection 


National Housing 


“base loan” 
(a) means a loan, to an applicant for 
protection, and 
(b) in relation to any assignment of a 
contract or its ceasing to be in force in 5 
accordance with section 34.85, means 
a loan, to the applicant for protection 
under the contract, 


of money borrowed by him for a term 
referred to in subsection 34.82(1), other 10 
than a term referred to in subparagraph 
34.82(1)(6) (iil); 

“benefits” means any payments by the 
Corporation for the purpose of assist- 
ance pursuant to protection provided in 15 
respect of any loan; 


“prescribed” means prescribed by regula- 
tion of the Governor in Council; 


“protected loan” means a loan in respect 
of which protection is provided by con- 20 
tract under subsection 34.82(1); 


“protection”, in respect of a loan, means 
an undertaking 

(a) given by the Corporation to a 
home owner by whom, prior to that 25 
loan, money is borrowed, and 
(6) requiring, so far as is authorized 
by virtue of this Part, the Corporation 
to assist the home owner to make 
payments related to interest on that 30 
loan in the event that he obtains it at 
a rate of interest higher than the rate 
of interest at which the home owner 
borrowed that money; 


“term”, in relation to any borrowing of 35 
money or any loan, means a term stipu- 
lated for the repayment thereof and 
includes a period of extension or renewal 
of such a term. 


34.82 (1) Subject to this Part and any 40 
regulations made under _ subsection 
34.88(1), where money is borrowed for a 
term of at least one year, commencing on 
or after March 1, 1984, by a home owner 
for the purpose of the construction or 45 
acquisition of his principal residence, the 
Corporation may, on his application and in 
consideration of the payment of a fee 


«demande» Demande de protection présen- 
tée par le propriétaire de maison a 
V’égard d’un prét, contre un taux d’inté- 
rét sur ce prét plus élevé que celui qu’il 
doit payer sur un emprunt qu’il a fait. 5 

«indemnité> Paiement effectué par la 
Société a titre d’aide aux termes de la 
protection donnée a l’égard d’un prét. 


«prét de base» Prét contracté, pour le délai 
de remboursement mentionné au para- 10 
graphe 34.82(1), autre que celui men- 
tionné au sous-alinéa 34.82(1)b)(iii) : 
a) par le demandeur d’une protec- 
tion; 
b) dans le cas de la cession ou de la 15 
résiliation d’un contrat prévue a l’arti- 
cle 34.85, par le demandeur d’une 
protection visée par le contrat. 
«prét protégé» Prét a l’égard duquel une 
protection est accordée en application 20 
du paragraphe 34.82(1). 


«protection» Désigne, relativement a un 
prét, engagement : 

a) donné par la Société a un proprié- 
taire de maison qui, antérieurement a 25 
ce prét, a fait un emprunt; 
b) aux termes duquel, dans la mesure 
ou elle y est autorisée par la présente 
Partie, la Société aide le propriétaire 
de maison a effectuer des paiements 30 
relatifs 4 l’intérét sur ce prét sil l’ob- 
tient a un taux supérieur a celui 


obtenu lorsqu’il a fait cet emprunt. 


34.82 (1) La Société peut, sous réserve 
de la présente Partie et des réglements pris 35 
en application du paragraphe 34.88(1), a 
la demande du propriétaire de maison qui 
fait un emprunt dont le délai de rembour- 
sement, d’au moins un an, commence a 
courir le ou aprés le 1% mars 1984, pour 40 
acquérir ou construire sa résidence princi- 
pale, et en contrepartie du paiement de 


32- 
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“application” 


«indemnité» 
“benefits” 


«prét de base» 
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«prét protégé» 
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«protection» 
“protection” 
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d’une 
protection 
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equal to one and one-half per cent of that 
money but not exceeding one thousand 
and fifty dollars, enter into a contract with 
the home owner that provides him with 
protection in respect of any loan or series 5 
of loans 


(a) that the home owner obtains for 
that purpose on or after the expiry of 
that term; and 


(b) of which 10 
(i) the amount or each of the 
amounts, as the case may be, does not 
exceed the amount of that money, 

(ii) the term or the aggregate of the 
successive terms, as the case may be, 15 
does not exceed the term referred to 

in paragraph (a), and 

(iii) the term or each of any such 
successive terms is not less than one 
year. 20 


(2) For the purpose of subparagraph 
(1)(6)(i), the term referred to in para- 
graph (1)(q@) shall, if it contains a fraction 
of a year, be rounded 


(a) to the nearest whole year; or 25 


(6) where it expires at a time equidis- 
tant from the ends of two whole years, 
to the later thereof. 


(3) Where the rate of interest on a 
protected loan is higher than the rate (in 30 
this section referred to as the “‘base rate’’) 
of interest at which the base loan to the 
applicant for the protection was made, the 
home owner provided therewith shall, sub- 
ject to and in accordance with subsection 35 
(4) and the terms and conditions of the 
contract, be entitled to benefits amounting 
to seventy-five per cent of the equivalent of 
such portions of payments respecting the 
protected loan as are payable in conse- 40 
quence of the extent to which the higher 
rate is in excess of the base rate. 


(4) For the purposes of subsection (3), 


(a) two percentage points shall be 
deducted from the rate of interest on a 45 
protected loan in order to determine any 
benefits with regard to that loan; 


droits s’élevant a un et demi pour cent du 
montant de cet emprunt mais non supé- 
rieurs a mille cinquante dollars, conclure 
un contrat avec ce propriétaire pour lui 
fournir une protection a l’égard d’un prét 5 
ou d’une série de préts 

a) qu il obtient a cette fin a l’expiration 

de ce délai de remboursement ou ulteé- 

rieurement; et 


b) dont : 10 
(i) le montant ou chacun des mon- 
tants, selon le cas, n’est pas supérieur 
au montant de l’emprunt, 

(ii) le délai de remboursement ou 
ensemble des délais successifs de 15 
remboursement, selon le cas, n’est pas 
plus long que le délai de rembourse- 
ment mentionné a l’alinéa a), et 

(iii) le délai de remboursement ou 
chacun des délais successifs de rem- 20 
boursement n’est pas inférieur a un 
an. 


(2) Pour Vapplication du sous-alinéa — Arrondissement 
7 pak du délai de 

(1)6) (i), le délai de remboursement men- —cemboursement 

tionné a l’alinéa (1)a) doit, s’il comporte 25 Se 


une fraction d’année, étre arrondi : 
a) alannée entiére la plus proche; ou 
b) sil expire 4 un moment équidistant 
de la fin de chacune de deux années 
completes, a la derniére de celles-ci. 30 


(3) Dans le cas ot le taux d’intérét sur _!ndemnité 


un prét protégé est supérieur au taux d’in- 
térét, ou «taux de base» au présent article, 
applicable au prét de base obtenu par le 
demandeur de la protection, le propriétaire 35 
de maison qui bénéficie de la protection a 
droit, sous réserve du paragraphe (4) et 
des conditions du contrat et conformément 

a ceux-ci, 4 une indemnité s’élevant 4a 
soixante-quinze pour cent de la partie des 40 
paiements relatifs au prét protégé qui est 
payable en raison de la hausse du taux 
d’intérét sur le prét protégé par rapport au 
taux de base. 


(4) Pour l’application du paragraphe 45 Déductions et 
(3):7 limites 

a) deux points de pourcentage doivent 

étre déduits du taux d’intérét sur un prét 
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(b) the remainder of the rate from 
which the deduction is made under 
paragraph (a) shall be deemed to be the 
rate of interest on the protected loan; 


(c) where the deemed rate according to 5 
paragraph (b) is higher than the base 
rate by more than ten percentage points, 
the extent to which the higher rate is in 
excess of the base rate shall be deemed 
to be ten percentage points; and 10 


(d) interest on the protected loan shall 
be determined without taking into 
account any portion thereof in excess of 
the lesser of seventy thousand dollars 
and the outstanding amount, immedi- 15 
ately prior to that loan, of 

(i) the base loan, 

(ii) any proceeds of _ refinancing 

within the meaning of paragraph 

34.85(c), or 

(iii) any loan next preceding the pro- 

tected loan in any series of protected 

loans in respect of which the contract 

is made, 


as the case may be. pis) 


34.83 (1) The Corporation may, from 
time to time, in prescribed manner, estab- 
lish rates of interest, for publication, in 
relation to classes of base loans and pro- 
tected loans. 30 


(2) Subject to subsection (3), the rates 
of interest on any protected loan and base 
loan referred to in subsection 34.82(3) 
shall, for the purpose of the protection, 
subject to paragraph 34.82(4)(b), be35 
deemed to be any published rates estab- 
lished pursuant to this section in relation 
to classes to which the protected loan and 
the base loan belong. 


(3) The rates of interest on any protect- 40 
ed loan and base loan shall not be deemed 
to be published rates described in subsec- 
tion (2) unless, as a result thereof, the 
extent of excess referred to in subsection 
34.82(3) is abated for the purpose of 45 
protection. 


(4) Subsection (2) applies in respect of a 
published rate, whether the class of loans 
in relation to which the rate is established 


protégé afin de déterminer |’indemnité 
relative a ce prét; 
b) le taux ainsi diminué est réputé étre 
le taux d’intérét sur le prét protégé; 
c) lorsque le taux réputé étre le taux sur 5 
le prét protégé en application du para- 
graphe b) excéde de plus de dix points 
de pourcentage le taux de base, la diffe- 
rence entre le taux sur le prét protégé et 
le taux de base est réputée étre de dix 10 
points de pourcentage; 
d) Vintérét sur le prét protégé doit étre 
déterminé sans tenir compte de la partie 
de ce prét qui excéde le moindre de 
soixante-dix mille dollars ou, selon le 15 
cas, du montant impayé, immédiate- 
ment avant que ne soit obtenu ce prét, 
(i) du prét de base, 
(ii) du montant du refinancement au 
sens de l’alinéa 34.85c), 20 
(iii) du prét immédiatement antérieur 
au prét protégé faisant partie d’une 
série de préts protégés qui font l’objet 
du contrat. 


34.83 (1) La Société peut, selon les 25 Fixation des 
modalités prévues par réglement, fixer des nublcaben 
taux d’intérét, pour publication, relative- 
ment a des classes de préts de base ou de 
préts protégés. 


(2) Sous réserve du paragraphe (3), les 30 Taux fixé et 
taux d’intérét sur un prét de base et un : 
prét protégé visés au paragraphe 34.82(3) 
sont, pour ce qui est de la protection et 
sous réserve de l’alinéa 34.82(4)b), réputés 
étre les taux publiés et fixés en application 35 
du présent article relativement aux classes 
auxquelles appartiennent ces préts. 


Application 


(3) Les taux d’intérét sur les préts de 
restreinte du 


base et sur les préts protégés ne sont répu- 
tés étre les taux publiés que s’ils entrai- 4 
nent, pour ce qui est de la protection, une 
diminution ou la suppression de la hausse 
mentionnée au paragraphe 34.82(3). 


(4) Le paragraphe (2) s’applique a un 
taux publié, que la classe de préts a l’égard 45 jy prats 
de laquelle le taux est fixé comprenne une _antérieurs 
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Restriction 


Contract 


L’habitation 13 


includes any description of base loan made 
within a period commencing before the 
coming into force of this Part or any 
description of base loan or protected loan 
made within a period commencing thereaf- 5 
tem 


34.84 A contract may not be entered 
into under subsection 34.82(1) before the 
payment of the fee in consideration of 
which the Corporation is authorized by 10 
that subsection to enter into the contract. 


34.85 A contract entered into under 
subsection 34.82(1) 


(a) shall provide for prescribed matters 
and such other matters as the Corpora- 15 
tion may deem necessary or desirable to 
give effect to the purposes or provisions 
of this Part; 


(6) may not be assigned on the part of 
the home owner, except to a person 20 
(i) who assumes all the liability of 
the home owner in relation to any 
base loan or protected loan outstand- 
ing at the time of the assignment and 
in relation to any advance so out- 25 

standing the proceeds of which are 
applied in accordance with any regu- 
lations made pursuant to paragraph 
34.88(1)(c), and 

(ii) who acquires the interest of the 30 
home owner in his principal residence, 
subject to any encumbrance securing 
the base loan or protected loan on 
that residence, and becomes a home 
owner using it as his principal 35 
residence, 


or to such other person, in such circum- 
stances, as may be prescribed; and 
(c) notwithstanding anything in this 
Part, ceases to be in force, without 40 
prejudice to any liability on the part of 
the home owner in relation to any fee 
charged pursuant to that subsection, 
(i) if the home owner repays the base 
loan in full and all proceeds of refi- 45 
nancing, if any, and does not obtain, 
in order to repay all or any of such 
base loan or proceeds, a_ protected 
loan to which the contract relates, 


description de prét de base, obtenu au 
cours d’une période qui a commencé avant 
entrée en vigueur de la présente Partie, 
ou une description de prét de base ou de 
prét protégé obtenu au cours d’une période 5 
qui a commencé aprés cette entrée en 
vigueur. 


34.84 La conclusion d’un contrat visé Restriction 


par le paragraphe 34.82(1) est assujettie 
au paiement des droits en contrepartie des- 10 
quels la Société peut, aux termes de ce 
paragraphe, conclure le contrat. 


34.85 Un contrat conclu en application = Contrat 


du paragraphe 34.82(1) : 

a) doit contenir tous les éléments exigés 15 

par les réglements ou jugés par la 

Société nécessaires ou opportuns pour la 

réalisation des objets et l’exécution des 

dispositions de la présente Partie; 

b) ne peut étre cédé par le propriétaire 20 

de maison, sauf a une personne : 
(i) qui prend la responsabilité du pro- 
priétaire de maison relativement au 
prét de base ou au prét protégé 
impayé a la date de la cession et 425 
Pégard de toute avance également 
impayée dont le montant doit étre 
utilisé conformément au réglement 
pris en application de  Jlalinéa 
34.88(1)c), et 30 
(ii) qui acquiert les droits du proprié- 
taire de maison sur sa résidence prin- 
cipale sous réserve des charges sur 
celle-ci qui garantissent le prét de 
base ou le prét protégé, et devient le 35 
propriétaire de maison qui lutilise 
comme sa résidence principale, 

ou a toute autre personne, selon les cir- 

constances qui peuvent étre prévues par 

réglement; 40 


c) nonobstant les autres dispositions de 
la présente Partie, est résili¢é, sans que 
soit modifiée l’obligation du propriétaire 
de maison relativement aux droits impo- 
sés en application de ce paragraphe : 45 
(i) si le propriétaire de maison rem- - 
bourse entiérement le prét de base et 
le montant du refinancement, le cas 
échéant, sans obtenir a cette fin un 
prét protégé visé par le contrat, 50 
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14 National Housing 


(ii) if any mortgage or other security 
for the base loan, any such proceeds 
or such a protected loan is foreclosed 
or realized, 

(iii) subject to any assignment con- 5 
sistent with paragraph (b), if a person 
acquires the interest of the home 
owner in his principal residence or the 
home owner ceases to use it as his 
principal residence, or 10 
(iv) if any period for which the pro- 
tection is given terminates, 


and reference in subparagraph (i) to 
refinancing is to refinancing in _pre- 
scribed manner for the purpose, and 15 
until the last day of the term, for which 
the base loan repaid by the home owner 
was obtained. 


Definition 34.86 (1) In subsection (2), “Indian” 
has the meaning assigned to that term by 20 
the Indian Act. 


bo Sores. (2) Notwithstanding anything in this 
not to be 
entered into Part, 


(a) no contract may be entered into 
under subsection 34.82(1), except where 25 
(i) the money referred to in that sub- 
section is, in prescribed circum- 
stances, secured by a first mortgage 
or such security, other than a second 

or subsequent charge, on property as 30 
may be prescribed that is not taken by 
the mortgagee or chargee on any sale 
by him of premises purchased with 
the money, or 
(ii) the home owner with whom the 35 
Corporation enters into the contract is 
an Indian and that money is, in pre- 
scribed circumstances, unsecured on 
property; and 

(6) no protection shall have effect in 40 

respect of any loan, except where 
(i) the loan is, in prescribed circum- 
stances, secured by a first mortgage 
or such security, other than a second 
or subsequent charge, on property as 45 
may be stipulated by the contract pro- 
viding the protection, or 


(ii) sil est mis fin a Phypothéque ou 
autre garantie du prét de base, du 
montant du refinancement ou du prét 
protégé, par forclusion ou autrement, 
(iii) sous réserve de toute cession 
compatible avec l’alinéa 6), si une 
personne acquiert les droits du pro- 
priétaire sur sa résidence principale 
ou si le propriétaire de maison ne 
Putilise plus comme résidence princi- 
pale, ou 
(iv) si la période pour laquelle la pro- 
tection est accordée se termine. 
Toute mention de refinancement au 
sous-alinéa (i) s’entend du refinance- 
ment du prét de base, selon les modali- 
tés prévues par réglement et jusqu’au 
dernier jour du délai de son rembourse- 
ment, pour la fin pour laquelle il avait 


32- 


été contracté par le propriétaire de 20 


maison. 


34.86 (1) Pour lapplication du _ para- 
graphe (2), «Indien» s’entend au sens de la 
Loi sur les Indiens. 


33- ELIZA 


Définition 


(2) Nonobstant les autres dispositions 25 Cas ot la 


de la présente Partie, 
a) aucun contrat ne peut étre conclu en 


application du paragraphe 34.82(1) sauf 


Sis 


(i) ’emprunt visé a ce paragraphe est 30 


garanti, selon les circonstances pré- 
vues par réglement, par une premiére 
hypothéque ou autre garantie, a l’ex- 
ception d’une garantie de deuxiéme 
rang ou d’un rang postérieur, consti- 
tuée sur des biens de la fagon prévue 
par réglement, laquelle n’a pas été 
acquise par le créancier hypothécaire 
ou privilégié a l’occasion d’une vente 


faite par lui de la propriété achetée 40 


avec cet emprunt, ou si 

(ii) le propriétaire de maison avec 
lequel la Société a conclu un contrat 
est un Indien et, dans les circons- 


tances prévues par réglement, l’em- 45 


prunt n’est pas garanti par des biens; 
b) une protection relative a un prét n’a 
d’effet, que si 

(i) le prét est, selon les circonstances 


prévues par réglement, garanti par 50 


signature d’un 
contrat est 
interdite 
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Prohibited 
interpretation 


No further 
protection 
respecting loan 


Regulations 


L’habitation 


(ii) the home owner provided with 
the protection is an Indian and the 
loan is, in prescribed circumstances, 
unsecured on property. 


34.87 (1) Where a home owner obtains 5 
a protected loan, nothing in this Part shall 
be construed to prevent that loan from 
constituting a base loan for the purpose of 
his being provided under _ subsection 
34.82(1) with protection in respect of a10 
subsequent loan and, in the case of any 
such protection, this Part applies accord- 
ingly in respect of the base loan so 
constituted. 


(2) Notwithstanding subsection (1), 15 
where a home owner has been provided 
with protection in respect of any loan, no 
further protection in respect of that loan 
may be provided. 


34.88 (1) The Governor in Council may 20 
make regulations 


(a) defining the expressions “construc- 
tion”, “home owner’, “principal resi- 
dence” and “publication” for the pur- 
poses of this Part; 29 


(6) prescribing the manner of 

(i) making an application, and 

(ii) paying or providing any fee pay- 

able pursuant to subsection 34.82(1) 

or any benefits, 30 
and the time for doing so; 
(c) without limiting the generality of 
subparagraph (6)(ii), providing for the 
Corporation to receive in prescribed cir- 
cumstances the proceeds of an advance, 35 
in payment of a fee on behalf of an 
applicant pursuant to _ subsection 
34.82(1), where 

(i) the advance is made by the lender 

of the money borrowed by the appli- 40 

cant and is to be amortized during 


une premiére hypothéque ou autre 
garantie, a l’exception d’une garantie 
de deuxiéme rang ou d’un rang posté- 
rieur, constituée sur des biens de la 
facon stipulée au contrat de protec- 5 
tion, ou si 

(ii) le propriétaire de maison a qui est 
accordée la protection est un Indien 
et, dans les circonstances prévues par 
réglement, le prét n’est pas garanti 10 
par des biens. 


34.87 (1) Dans le cas ou le propriétaire 
de maison obtient un prét protégé, aucune 
disposition de la présente Partie ne doit 
étre interprétée comme empéchant que ce 
prét constitue un prét de base, aux fins de 
la protection relative 4 un prét ultérieur, 
en application du paragraphe 34.82(1). 
Dans le cas d’une telle protection, la pré- 
sente Partie s’applique en conséquence au 20 
prét de base ainsi constitué. 


— 


5 


(2) Nonobstant le paragraphe (1), si un 
prét est protégé, aucune autre protection 
ne peut étre accordée a l’égard de ce prét. 


34.88 (1) Le gouverneur en conseil 25 
peut, par réglement : 


a) définir «construction», «propriétaire 
de maison», «résidence principale» et 
«publication», pour l’application de la 
présente Partie; 30 
b) fixer 
autres : 
(i) de présentation d’une demande, 
(ii) de paiement ou de prestation des 
droits payables en application du 35 
paragraphe 34.82(1) ou des indemni- 
tés; 


les modalités de temps et 


c) sans préjudice de la portée générale 
du sous-alinéa 6)(ii), permettre a la 
Société de recevoir, selon les circons- 40 
tances prévues par réglement, le produit 
d’une avance a titre de paiement des 
droits au nom d’un demandeur d’une 
protection en application du paragraphe 
34.82(1), lorsque : 45 

(i) Pavance est versée par le préteur 

et est amortie pendant la période 


15 


Régle 
dinterprétation 


Caractére 
unique de la 
protection 


Réglements 
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Forms 


Financing 


Payments by 
Corporation to 
Receiver 
General 


National Housing 


such period of amortization as is 
related to the money, and 

(ii) the Corporation enters into a con- 
tract, including any prescribed terms 
and conditions, with the lender to pay 5 
him the amount of the advance in the 
event of default in the repayment 
thereof; 


(d) prescribing any terms and condi- 
tions to which entering into a contract 10 
under subsection 34.82(1) shall be 
subject; 

(e) providing for the apportionment in 
respect of a principal residence of any 
money borrowed or loan obtained, as 15 
described in subsection 34.82(1), for the 
purpose of the construction or acquisi- 
tion of any premises of which the princi- 
pal residence forms part; and 


(f) providing for any matter that the 20 
Governor in Council deems necessary or 
advisable to carry out the purposes or 
provisions of this Part. 


(2) The Corporation may issue such 


forms as may be required for the purposes 25 
of this Part. 


34.89 (1) The Minister, 


(a) out of the Consolidated Revenue 
Fund, shall, subject to any terms and 
conditions approved by the Minister of 30 
Finance, pay to the Corporation any 
money required by the Corporation to 
meet its obligations under a contract 
entered into pursuant to subsection 
34.82(1) or as described in subpara- 35 
graph 34.88(1)(c)(ii); and 

(6) out of moneys from time to time 
appropriated by Parliament for the pur- 
pose, shall pay to the Corporation the 
costs and expenses of the Corporation 40 
incurred in the administration of this 
Part. 


(2) The Corporation shall pay to the 


Receiver General as revenues of Canada 
all amounts received by the Corporation 45 
on payment of fees pursuant to subsection 
34.82(1).” 


d’amortissement relative au montant 
de l’emprunt, et que 

(ii) la Société conclut un contrat, 
comportant toutes les conditions pré- 
vues par réglement, avec le préteur 5 
pour lui remettre le montant de 
l’avance en cas de défaut de rembour- 
sement de celle-ci; 


d) prévoir les conditions auxquelles est 
assujettie la conclusion d’un contrat en 10 
application du paragraphe 34.82(1); 

e) prévoir l’allocation a l’égard d’une 
résidence principale, d’une partie de 
’emprunt ou du prét obtenu aux termes 
du paragraphe 34.82(1), pour la cons- 15 
truction ou l’acquisition de locaux dont 
fait partie cette résidence; 

f) pourvoir a toute question qu'il juge 
nécessaire Ou opportune pour la réalisa- 
tion des objets et l’exécution des disposi- 20 
tions de la présente Partie. 


(2) La Société peut établir les formules 


requises pour l’application de la présente 
Partie. 


34.89 (1) Le Ministre 25 


a) verse a la Société, sur le Fonds du 
revenu consolidé et sous réserve des con- 
ditions approuvées par le ministre des 
Finances, l’argent dont elle a besoin 
pour s’acquitter de ses obligations aux 30 
termes d’un contrat conclu en applica- 
tion du paragraphe 34.82(1) ou visé au 
sous-alinéa 34.88(1)c)(ii); 

b) verse a la Société, sur les sommes que 

le Parlement affecte a cette fin, les frais 35 
qu'elle a subis et les dépenses qu’elle a 
faites pour l’application de la présente 
Partie. 


(2) La Société verse au receveur général 


a titre de revenus du Canada les droits 40 
qu’elle a percus en application du paragra- 
phe 34.82(1).» 
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repealed and 
therefor: 


L’habitation 


13. Subsection 55(7) of the said Act is 
the following substituted 


“(7) The Minister 


(a) may, on such terms and conditions 5 
as are approved by the Minister of 
Finance, make advances to the Corpora- 
tion 
(i) out of moneys from time to time 
appropriated by Parliament for the 10 
purposes of subsection (1), and 
(ii) out of the Consolidated Revenue 
Fund for any such purposes related to 
housing projects in a designated area, 
and 15 


(b) out of moneys from time to time 
appropriated by Parliament for the pur- 
pose, shall reimburse the Corporation 
for losses sustained by it as a result of 
the sale or operation of projects referred 20 
to in subparagraph (a)(ii) and pay to 
the Corporation the costs and expenses 
of the Corporation incurred in the 
administration of this section with 
respect to projects referred to in that 25 
subparagraph, 
and the Corporation shall give to the Min- 
ister, in respect of such advances, deben- 
tures or other evidences of indebtedness as 
the Minister may require. 30 


(8) No advance made pursuant to sub- 
paragraph (7)(a)(ii) shall be greater than 
the amount by which the aggregate of 


(a) four hundred million dollars, and 
(6) any additional amounts authorized 35 


by Parliament for the purposes of this 
subsection, 


exceeds the aggregate of the total amount 
of advances made pursuant to that 
subparagraph.” 40 


14. Section 3 shall come into force on a 


day to be fixed by proclamation. 


13. Le paragraphe 55(7) de la méme loi 


est abrogé et remplacé par ce qui suit : 


«(7) Le Ministre : 
a) peut, aux conditions approuvées par 


le ministre des Finances, consentir des 5 
avances a la Société, 
(i) sur les deniers attribués au besoin 
par le Parlement aux fins du paragra- 
phe (1), et 
(ii) sur le Fonds du revenu consolidé, 10 
a ces fins, dans la mesure ou elles sont 
li¢ées a des projets d’habitations dans 
une région désignée; 


b) rembourse la Société, sur les fonds 
que le Parlement affecte au besoin a cet 15 
usage, des pertes qu’elle a subies par 
suite de la vente ou de l’exploitation de 
projets mentionnés au sous-alinéa a)(ii) 
et lui paie sur ces fonds les frais qu’elle 
a subis et les dépenses qu’elle a faites 20 
pour lapplication du présent article 
relativement aux projets mentionnés a 
ce sous-alinéa. 
La Société doit donner au Ministre, relati- 
vement a ces avances, les obligations ou 25 
autres titres de créance qu’il peut exiger. 


(8) Aucune avance consentie en applica- 
tion du sous-alinéa (7)a)(ii) ne doit étre 


17 


Financement 


Montants 
maximums a 
prélever sur le 


supérieure a l’excédent de |’ensemble de : Fonds du 
revenu 
a) quatre cents millions de dollars, et 30 consolidé 
b) de tout montant supplémentaire 
autorisé par le Parlement pour I|’applica- 
tion du présent paragraphe 
sur l’ensemble du total des avances consen- 
ties en application de ce sous-alinéa.» oo 
14. L’article 3 entre en vigueur a la date — Entrée en 
vigueur 


fixée par proclamation. 


Publié en conformité de l’autorité du Président de la Chambre des communes 
par I’Imprimeur de la Reine pour le Canada 


En vente: Centre d’édition du gouvernement du Canada, Approvisionnements et 
Services Canada, Ottawa, Canada K1A 0S9 


ya 


Clause 13: This amendment would add the underlined Article 13. — Adjonction des mots soulignés et marqués 
and sidelined words. d’un trait vertical. 
Subsection 55(7) at present reads as follows: Texte actuel du paragraphe 55(7) : 

““(7) The Minister may out of moneys appropriated by Parliament for «(7) Sur les deniers attribués par le Parlement aux fins du paragra- 
the purposes of subsection (1), make advances to the Corporation, on phe (1), le Ministre peut consentir des avances a la Société, aux 
such terms and conditions as are approved by the Minister of Finance, conditions qu’approuve le ministre des Finances, et la Société doit 
and the Corporation shall give to the Minister, in respect of such donner au Ministre, relativement a ces avances, les obligations ou 
advances, debentures or other evidences of indebtedness as the Minister autres titres de créance que ce dernier peut exiger.» 
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2nd Session, 32nd Parliament, 
32-33 Elizabeth II, 1983-84 


THE HOUSE OF COMMONS OF CANADA 


BILL C-37 


An Act to amend the National Housing Act 


Her Majesty, by and with the advice and 
consent of the Senate and House of Com- 
mons of Canada, enacts as follows: 


1. (1) Section 2 of the National Housing 
Act is amended by adding thereto, immedi- 5 
ately after the definition “‘cost of conver- 
sion’’, the following definition: 


““designated area’ means an area desig- 
nated by order of the Governor in Coun- 
cil for the purposes of subsections 10 
34.121(2), 34.161(2), 34.17(1) and 
So Gh),? 


(2) The definition “low-rental housing 
project” in section 2 of the said Act is 
repealed and the following substituted 15 
therefor: 


““““low-rental housing project” means a 
housing project undertaken to provide 
decent, safe and sanitary housing 
accommodation complying with stand- 20 
ards approved by the Corporation, to be 
leased to families of low income or to 
such other persons as the Corporation, 
(a) in its discretion, in the case of a 
housing project owned by it, or 25 
(6) under agreement with the owner, 
in the case of a housing project not 
owned by it, 

designates, having regard to the exist- 


ence of a condition of shortage, over- 30 
crowding or congestion of housing;”’ 


2° session, 32° législature, 
32-33 Elizabeth II, 1983-84 


CHAMBRE DES COMMUNES DU CANADA 


PROJET DE LOI C-37 


Loi modifiant la Loi nationale sur l’habita- 
tion 


Sa Majesté, sur l’avis et avec le consente- eon Sige 
, rs = Cc. 
ment du Sénat et de la Chambre des commu- 35. 973.74. ¢. 


nes du Canada, décréte : 18; 1974-75-76, 
c. 2, 38, 57, 82; 
1976-77, c. 7; 
. ; 1978-79, c. 16; 
1. (1) L’article 2 de la Loi nationale sur _1980-81-82-83, 


V’habitation est modifié par insertion, aprés Ct Ry ae 
la définition de «propriétaire» de ce qui suit : 

«région désignée» région désignée par ea, 
décret du gouverneur en conseil pour — “esienared 
application des paragraphes 34.121(2), — area” 
34.161(2), 34.17(1) et 55(7)» 10 


(2) La définition de «projet d’habitations a 
bas loyer» a l’article 2 de la méme loi est 
abrogée et remplacée par ce qui suit : 


«projet d’habitations a bas loyer» signifie  <proiet 
: ‘3 : : : d’habitations a 
un projet d’habitations entrepris en vue 15 pas loyer» 
de fournir des facilités de logement con- — “/ow rental 
: housing” 
venables, saines et salubres, conformes 
aux normes approuvées par la Société, 
qui seront louées a des familles a faible 
revenu ou a toutes autres personnes que 20 
désigne la Société, eu égard a |’existence 
dun état d’insuffisance, de surpeuple- 
ment ou d’encombrement de logements, 
a) a sa discrétion, si elle est proprié- 
taire du projet d’habitations, ou 23 
b) aux termes d’une entente avec le 
propriétaire, si elle n’est pas proprié- 
taire du projet d’habitations;» 
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2. All that portion of subsection 5(12) of 
the said Act preceding paragraph (a) thereof 
is repealed and the following substituted 
therefor: 


(12) Subject to any regulations made 5 
under paragraph 11(1)(e.1), the amount of 
the insurance premium referred to in sub- 
section (6) shall be such amount as the 
Corporation, taking into account the 
amount of the approved loan or the instal- 10 
ment, less the insurance premium compo- 
nent thereof, irrespective of any amount 
advanced for receipt under regulations 
made pursuant to paragraph 34.88(1)(c), 
considers appropriate in view of” 15 


3. The said Act is further amended by 
adding thereto, immediately after Part I 
thereof, the following Part: 


“PART [1 


GUARANTEES OF SECURITIES 
BASED ON INSURED LOANS 


12.1 In this Part, 


“issuer” means a person who issues mort- 20 
gage-backed securities as described in 
paragraph 12.2(1)(b); 

“investor” means a holder of a mortgage- 
backed security issued as described in 
paragraph 12.2(1)(b); 

“mortgage pool” means the loans and 
security on the basis of which any issue 
of mortgage-backed securities as 
described in paragraph 12.2(1)(6) is 
made; 30 


25 


“prescribed” means, except for the pur- 
pose of subsection 12.4(2), prescribed by 
regulation of the Governor in Council; 


“representative”, in respect of investors, 
includes a trustee for the investors. 


35 


12.2 (1) Where, in prescribed circum- 
stances, 


(a) a person is entitled to the beneficial 
interest in any insured loans together 
with the security taken in respect there- 40 
of, and 


2. Le passage du paragraphe 5(12) de la 
méme loi qui précéde l’alinéa a) est abrogé et 
remplacé par ce qui suit : 


«(12) Sous réserve des réglements éta- 
blis aux termes de l’alinéa 11(1)e.1), le 
montant de la prime d’assurance mention- 
née au paragraphe (6) doit étre le montant 
que la Société estime convenable, compte 
tenu du montant du prét approuvé ou du 


versement duquel on a soustrait le montant 10 


de la prime mais sans égard au montant de 
lavance déboursée aux termes d’un régle- 
ment pris en application de T’alinéa 
34.88(1)c), considérant» 


3. La méme loi est modifiée par insertion, 15 


aprés la Partie I, de ce qui suit : 


«PARTIE I.1 


TITRES GARANTIS PAR DES PRETS 
ASSURES 


12.1 Les définitions qui suivent s’appli- 
quent a la présente Partie : 


«bloc de créances hypothécaires» Préts et 


garanties afférentes, auxquels se ratta- 20 


che une émission de titres hypothécaires 
visée a l’alinéa 12.2(1)b). 

«émetteur» Emetteur de titres hypothécai- 
res dont l’émission est visée a l’alinéa 
1221)b): 

«investisseur» Détenteur d’un titre hypo- 
thécaire dont l’émission est visée a I’ali- 
néa 12.2(1)b) 

«représentant» Désigne notamment le fidu- 
Ciaire qui agit pour les investisseurs. 


12.2 (1) Lorsque dans des circonstances 


prévues par réglement une personne 


a) a la propriété a titre de bénéficiaire 
de préts assurés ainsi que de la garantie 


prise a leur égard, et 


b) émet, relativement a ces préts et a 
cette garantie, des titres hypothécaires 
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(b) on the basis of the loans and secu- 
rity, the person issues mortgage-backed 
securities in an aggregate principal 
amount not exceeding the aggregate 
amount of principal outstanding on the 5 
loans, 


the Corporation may, subject to and in 
accordance with any regulation of the 
Governor in Council, on application made 
by that person and in consideration of his 10 
payment of a fee determined by the Cor- 
poration, enter into a contract with him to 
give to the investors or their representative 

a guarantee by which the Corporation 
undertakes to make payments of principal 15 
and interest in respect of any such securi- 
ties, in default of timely payment on the 
part of the issuer, to investors or their 
representative. 


Terms of (2) The terms of a contract entered into 20 
contract under subsection (1) shall 


(a) require that the issuer assign to the 
Corporation, in the manner stipulated 
by the contract, as security enforceable 

in the event of default referred to in25 
subsection (1), any mortgage pools on 
the basis of which mortgage-backed 
securities are issued by him; and 


(6) provide for prescribed matters and 
such other matters as the Corporation 30 
may deem necessary or desirable to give 
effect to the purposes or provisions of 
this Part. 


Sea of 12.3 Section 9 applies, with such 
ee modifications as the circumstances 35 
require, in respect of 
(a) fees received by the Corporation, 
(6) property acquired by the Corpora- 
tion, 
(c) revenue derived from the Corpora- 40 
tion’s business, 
(d) costs and expenses incurred by the 
Corporation in carrying on business, 
(e) payments required to be made by 
the Corporation, and 45 


(f) the discharge by the Corporation of 
its obligations, 


dont le montant global en capital n’ex- 

céde pas le montant global du capital 

impayé de ces préts, 
la Société peut, sous réserve des régle- 
ments du gouverneur en conseil et confor- 5 
mément a ceux-ci, en contrepartie du paie- 
ment de droits qu’elle fixe, conclure avec 
cette personne, a la demande de celle-ci, 
un contrat en vue de s’engager envers les 
investisseurs ou leur représentant a effec- 10 
tuer des paiements de capital et d’intérét 
relatifs a ces titres, a défaut par l’émetteur 
de les effectuer a échéance, au profit de 
ces investisseurs ou de leur représentant. 


(2) Le contrat vis¢ au paragraphe (1) 15 Conditions 
doit : prevues au 


contrat 
dG), exiger, ,que wlemettenut, cedex aesla 
Société, de la fagon prévue au contrat, 
les blocs de créances hypothécaires aux- 
quels se rattachent les titres hypothécai- 20 
res qu’il a émis, a titre de garantie réali- 
sable en cas du défaut visé par le 
paragraphe (1); 
b) contenir tous les éléments exigés par 
les réglements et toute autre disposition 25 
jugée nécessaire ou opportune par la 
Société pour la réalisation des objets et 
l’exécution des dispositions de la pré- 
sente Partie. 


12.3 L’article 9 s’applique, compte tenu 30 Application de 


; , ‘article 9 
des adaptations de circonstance, relative- ee 
ment : 
a) aux droits percus par la Société; 
b) aux biens acquis par celle-ci; 
c) aux bénéfices provenant de son35 
entreprise; 
d) aux frais engagés par elle dans |’ex- 
ploitation de son entreprise; 
e) aux paiements auxquels elle est 
tenue; 40 
f) aVexécution de ses obligations 


en application de la présente Partie tout 
comme il s’applique aux droits, biens 
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pursuant to this Part as that section 
applies in respect of the fees, acquired 
property, revenue, costs and expenses, pay- 
ments and discharge of obligations 
referred to therein. 


12.4 (1) The Governor in Council may 
make regulations 

(a) defining the expression “mortgage- 

backed security” for the purposes of this 

Part; 


(b) prescribing any terms and condi- 
tions to which entering into a contract 
or giving a guarantee pursuant to sub- 
section 12.2(1) shall be subject, includ- 


ing any requirement that the guarantee 15 


shall be executed on the part of investors 
by their representative; 


(c) governing the determination of fees 
pursuant to subsection 12.2(1); 


(d) prescribing documents to be made, 20 


issued or used for the purposes of this 
Part, the form thereof and information 
to be contained and matters to be stipu- 
lated therein; 


(e) prescribing the procedure, and25 


authorizing the Corporation to charge 
fees, for receiving and dealing with 
applications made pursuant to subsec- 
tion 12.2(1); 


(f) prescribing the manner of determin- 30 


ing any fees authorized pursuant to 
paragraph (e); 

(g) prescribing the minimum and max- 
imum aggregate principal amounts of 


issues of mortgage-backed securities in 35 


respect of which paragraph 12.2(1)(d) 
applies; 

(h) prescribing the minimum and max- 
imum principal amounts in which mort- 


gage-backed securities may be issued for 40 


the purposes of subsection 12.2(1); and 


(i) providing for any matter that he 
deems necessary or advisable to carry 
out the purposes or provisions of this 
Part. 


(2) The Corporation may prescribe such 
forms as may be required for the purposes 


5 


10 


45 


acquis, bénéfices, frais, paiements ainsi 
qu’a l’exécution des obligations qui y sont 
mentionnés. 


12.4 (1) Le gouverneur en conseil peut, —_Réglements 
par réglement, 5 


a) définir l’expression «titre hypothe- 
caire» pour l’application de la présente 
Partie; 

b) prévoir les conditions auxquelles est 
assujettie la conclusion des contrats et 10 
engagement visés par le paragraphe 
12.2(1), notamment l’exigence que le 
représentant des investisseurs signe l’en- 
gagement; 

c) régir la fixation des droits en applica- 15 
tion du paragraphe 12.2(1); 

d) prévoir les documents 4a rédiger, déli- 
vrer ou utiliser ainsi que les formules, 
les renseignements et les dispositions 
qu’ils doivent contenir pour l’application 20 
de la présente Partie; 


e) prévoir les modalités de présentation 

et d’examen des demandes en applica- 
tion du paragraphe 12.2(1) et autoriser 

la Société a réclamer des droits a cet 25 
égard; 

f) prévoir les modalités de détermina- 
tion des droits prévus par l’alinéa e); 


g) prévoir le montant global minimum 
en capital et le montant global maxi- 30 
mum en capital des émissions de titres 
hypothécaires visées par J alinéa 
12.2(1)b); 

h) prévoir le montant global minimum 
en capital et le montant global maxi- 35 
mum en capital des titres hypothécaires 
qui peuvent étre émis en application du 
paragraphe 12.2(1); 

i) prévoir toute autre question qu'il juge 
nécessaire ou opportune pour la réalisa- 40 
tion des objets et l’exécution des disposi- 
tions de la présente Partie. 


(2) La Société peut établir les formules — Formules 
requises pour l’application de la présente 
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of this Part and are not provided for by 
regulation pursuant to subsection (1). 


12.5 Notwithstanding anything in this 
Act, the aggregate principal amount of all 
issues of mortgage-backed securities in 5 
respect of which guarantees have been 
given under subsection 12.2(1) shall not 
exceed the amount referred to in section 
Vee 


4. Paragraph 21(1)(b) of the said Act is 10 
repealed and the following substituted 
therefor: 


“(b) out of moneys from time to time 
appropriated by Parliament for the pur- 
pose, shall reimburse the Corporation 15 
for payments made by it as contribu- 
tions under sections 15.1, 34.16, 34.161, 
34.18, 34.19, 56.1 and 56.2, for amounts 
loaned and forgiven by it under section 
45.3 and for losses sustained by it in 20 
respect of loans made under this Part, 
Part, 1V.2,, Part? V leandyRartey Li and 
pay to the Corporation the costs and 
expenses of the Corporation incurred in 
the administration of Part IV.2 and Part 25 
VI.1 and sections 56.1 and 56.2.” 


5. (1) Paragraph 34.1(1)(a) of the said 
Act is repealed and the following substituted 
therefor: 


“(a) to the owner of a family housing 30 
unit or of housing accommodation of the 
hostel or dormitory type for the purpose 

of assisting in the repair, rehabilitation 
or improvement thereof;” 


(2) All that portion of paragraph 35 
34.1(1)(a.1) of the said Act preceding sub- 
paragraph (i) thereof is repealed and the 
following substituted therefor: 


“(a.1) to an occupier of a family hous- 
ing unit for the purpose of assisting in 40 
the repair, rehabilitation or improve- 
ment thereof if” 


(3) Paragraph 34.1(1)(c) of the said Act is 
repealed and the following substituted 
therefor: 45 


“(c) with the consent of the Minister of 
Indian Affairs and Northern Develop- 


Partie et non prévues par les réglements 
pris en vertu du paragraphe (1). 


Montant global 


12.5 Nonobstant les autres dispositions ! 
en capital 


de la présente loi, le montant global en 
capital des émissions de titres hypothécai- 5 
res qui font l’objet d’un engagement visé 
par le paragraphe 12.2(1) ne doit pas étre 
supérieur au montant mentionné a I’article 
12.» 


4. L’alinéa 21(1)b) de la méme loi est 10 Lies 81- er 
abrogé et remplacé par ce qui suit : ve 


«b) doit rembourser, sur les fonds affec- 
tés au besoin a cet usage par le Parle- 
ment, la Société des versements qu’elle a 
effectués a titre de contributions en 15 
vertu des articles 15.1, 34.16, 34.161, 
34.18, 34.19, 56.1 et 56.2, des sommes 
quelle a prétées et auxquelles elle a 
renoncé en vertu de l’article 45.3 et des 
pertes qu’elle a subies a l’égard des préts 20 
consentis en vertu de la présente Partie, 
de la Partie IV.2, de la Partie VI et de 

la Partie VI.1 et lui payer ses frais et 
dépenses entrainés par l’application de 

la Partie IV.2, de la Partie VI.1 et des 25 
articles 56.1 et 56.2.» 


5. (1) L’alinéa 34.1(1)a) de la méme loi 1978-79, c. 16, 
est abrogé et remplacé par ce qui suit : aca 
«a) au propriétaire d’un logement fami- 
lial ou de facilités de logement du type 30 
foyer ou pension aux fins d’aider a leur 
réparation, leur remise en état ou leur 
amélioration;» 


(2) Le passage de l’alinéa 34.1(1)a.1) de 
la méme loi qui précéde le sous-alinéa (i) est 35 
abrogé et remplacé par ce qui suit : 


1980-8 1-82-83, 
c. 93, par. 20(1) 


«a.1) a Poccupant d’un logement fami- 
lial aux fins d’aider a sa réparation, a sa 
remise en état ou a son amélioration.» 


(3) L’alinéa 34.1(1)c) de la méme loi est 40 Maks 79, ¢. 16, 
abrogé et remplacé par ce qui suit : 


«c) avec le consentement du ministre 
des Affaires indiennes et du Nord cana- 
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1978-79, c. 16 
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1978-79, c. 16, 
s.8 


Reduction of 
indebtedness 


Definitions 


“disadvantaged 
person” 
«personne 
défavorisée» 


repealed and 
therefor: 


National Housing 


ment, to an Indian resident on a reserve, 

to a group of Indians each of whom is 
resident on a reserve or to the council of 

a band for the purpose of assisting in the 
repair, rehabilitation or improvement of 5 
a family housing unit or of housing 
accommodation of the hostel or dormi- 
tory type on a reserve or for the purpose 

of assisting in the conversion, as 
described in paragraph (b), of an exist- 10 
ing residential building on a reserve.” 


(4) Paragraph 34.1(2)(c) of the said Act is 
the following substituted 


“(c) be for a term not exceeding the 15 
useful life of the housing unit, housing 
accommodation or building as deter- 
mined by the Corporation and in any 
case not exceeding twenty years from 
the date of completion of the repair, 20 
rehabilitation or improvement of the 
unit or accommodation or the conver- 
sion of the building;” 


“34.11 Where the Corporation is satis- 
fied that the amount of a loan made by it 
under section 34.1 has been used for the 
repair, rehabilitation or improvement of 30 
the family housing unit or housing accom- 
modation in relation to which it was made 
or for the conversion of the residential 
building in relation to which it was made, 
the Corporation may forgive payment by 35 
the borrower of an amount, not exceeding 
that prescribed by regulation of the Gover- 
nor in Council or determined in the 
manner so prescribed, in respect of each 
family housing unit or in respect of each 40 
hostel or dormitory bed provided after the 
repair, rehabilitation, improvement or 
conversion.” 


7. The said Act is further amended by 


“34.121 (1) In this section, 
“disadvantaged person” means a person 


dien a un Indien résidant dans une 
réserve, 4 un groupe d’Indiens, chacun 
d’eux résidant dans une réserve, ou au 
conseil d’une bande aux fins d’aider a la 
réparation, 4 la remise en état ou a 5 
l’amélioration d’un logement familial ou 
de facilités de logement du type foyer ou 
pension dans une réserve ou aux fins 
d’aider a la transformation, décrite a 
Valinéa 5b), d’un immeuble résidentiel 10 
existant dans une réserve.» 


(4) L’alinéa 34.1(2)c) de la méme loi est 


abrogé et remplacé par ce qui suit : 


«c) doit comporter un terme qui n’ex- 
céde pas la durée utile du logement 15 
familial, des facilités de logement ou de 
l’immeuble fixée par la Société et qui, 
dans tous les cas, n’excéde pas vingt ans 

a compter de la date d’achévement des 
réparations, de la remise en état ou de 20 
l’amélioration du logement ou des facili- 
tés de logement, ou de la transformation 

de l’immeuble;» 


6. Section 34.11 of the said Act is 6. Le paragraphe 34.11 de la méme loi est 
repealed and the following substituted 25 abrogé et remplacé par ce qui suit : 2S 
therefor: 


«34.11 Lorsque la Société est convain- 
cue que le montant d’un prét qu’elle a 
consenti en vertu de l’article 34.1 a été 
utilisé pour la réparation, la remise en état 
ou l’amélioration du logement familial ou 30 
des facilités de logement, ou pour la trans- 
formation de l’immeuble résidentiel, relati- 
vement auxquels il a été consenti, la 
Société peut faire remise a l’emprunteur 
d’un montant non supérieur 4 celui que le 35 
gouverneur en conseil peut prescrire par 
réglement ou fixé conformément au régle- 
ment, a l’égard de chaque logement fami- 
lial ou de chaque lit du type foyer ou 
pension fourni aprés la réparation, la 40 
remise en état, l’amélioration ou la 
transformation.» 


7. La méme loi est modifiée par insertion, 


adding thereto, immediately after section 45 aprés l’article 34.12, de ce qui suit : 
34.12 thereof, the following section: 


«34.121 (1) La définition qui suit s’ap- 45 
plique au présent article, 
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Contribution 
for urgent 
repair 


Terms and 
conditions of 
contributions 


L’habitation 


(a) who, as a result of age, infirmity 
or other disability, has needs that, in 
the opinion of the Corporation, are 
not adequately met by housing 
accommodation ordinarily available 5 
on the current housing market, or 

(b) to whom, in accordance with any 
regulations of the Governor in Coun- 
cil, household income is attributable 
in an amount that is, in the opinion of 10 
the Corporation, insufficient to 
permit him to acquire housing accom- 
modation adequate for his household 
needs on the current housing market, 


in the area in which the person lives; ult) 


“prescribed” means prescribed by regula- 
tion of the Governor in Council. 


(2) The Corporation may make a contri- 
bution, not exceeding such amount as may 
be prescribed or as is determined in pre- 20 
scribed manner, to 


(a) a disadvantaged person owning and 
residing in a family housing unit in a 
designated area, or 

(b) a disadvantaged person occupying a 25 
family housing unit in a designated area 
whose occupancy of the unit and the 
circumstances of whose occupancy of it 
are, in the opinion of the Corporation, 
such that the Corporation may properly, 30 
although he is not the owner of the unit, 
make a contribution to him in accord- 
ance with this section, 


for the purpose of assisting in any repair of 
the unit if the Corporation is satisfied that 35 
the repair is urgently required for render- 
ing the unit fit for human habitation. 


(3) A contribution that the Corporation 
makes pursuant to subsection (2) shall be 
made on such terms and conditions as may 40 
be prescribed and such terms and condi- 
tions in addition to those prescribed as are 
determined by the Corporation to be 
necessary or desirable to give effect to the 
purposes and provisions of this section or, 45 
in the absence of prescribed terms and 
conditions, on such terms and conditions 
as are so determined.” 


7 
«personne défavorisée» Personne : sence 
‘ : me : : défavorisée» 
a) qui, du fait de son age, d’une infir- «disadvantaged 
mité ou de toute autre incapacité, ne _ person” 


peut, selon la Société, trouver sur le 
marché actuel de l’habitation dans la 5 
région ou elle vit, de facilités de loge- 
ment qui répondent a ses besoins; 

b) dont le revenu du ménage qui lui 
est attribué aux termes des régle- 
ments du gouverneur en conseil est, 
selon la Société, insuffisant pour lui 
permettre d’acquérir, sur le marché 
actuel de habitation dans la région 
ou elle vit, des facilités de logement 
qui répondent aux besoins de son 15 
ménage. 


— 


0 


Contribution 
pour répara- 
tions urgentes 


(2) La Société peut, en vue d’aider a la 
réparation d’un logement familial situé 
dans une région désignée, si elle estime que 
celle-ci s’impose d’urgence pour le rendre 20 
habitable, verser une contribution, jusqu’a 
concurrence des montants fixés par régle- 
ment ou selon les modalités prévues par 
réglement, a une personne défavorisée : 


a) qui est propriétaire du logement 25 
familial et y habite; ou 


b) qui occupe le logement familial dans 
des conditions et selon des circonstances 
telles, selon la Société, que celle-ci peut 
bien lui consentir la contribution, con- 30 
formément au présent article, sans que 

la personne soit propriétaire de ce 
logement. 


Conditions du 


(3) La contribution visée au paragraphe 
versement 


(2) est 4 verser aux conditions prévues par 35 
réglement, ainsi qu’aux conditions que la 
Société peut juger nécessaires ou opportu- 
nes pour la réalisation des objets et l’exé- 
cution des dispositions du présent article, 
ou, en l’absence de conditions prévues par 40 
réglement, aux conditions ainsi fixées par 

la Société.» 
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Soe 


Definition 


Contributions 
for housing 
expenses 


National Housing 


8. Paragraphs 34.13(a) and (0) of the said 
Act are repealed and the following substitut- 
ed therefor: 


“(a) prescribing the maximum aggre- 
gate amounts the payment of which may 5 
be forgiven in any year under section 
34.11 and the contribution of which 
may be made in any year under section 
34.121; 


(b) prescribing the manner of determin- 10 
ing the maximum amounts and the max- 
imum aggregate amounts that may be 
forgiven under section 34.11 and con- 
tributed under section 34.121; 


(c) defining the expressions “household 15 
income” and “household needs” for the 
purpose of paragraph (6) of the defini- 
tion “disadvantaged person” in subsec- 
tion 34.121(1); and 


(d) governing the attributing of 20 
household income to a person for the 
purpose of that paragraph.” 


9. Paragraph 34.14(1)(5) of the said Act 
is repealed and the following substituted 
therefor: 3) 


“(b) out of moneys from time to time 
appropriated by Parliament for the pur- 
pose, shall reimburse the Corporation 
for any amount the payment of which 
has been forgiven, and for losses sus- 30 
tained, by the Corporation in respect of 
loans made under section 34.1 and for 
payments made by the Corporation as 
contributions under section 34.121 and 
shall pay to the Corporation the costs 35 
and expenses of the Corporation 
incurred in the administration of this 
Part.” 


10. The said Act is further amended by 
adding thereto, immediately after section 40 tion, aprés l’article 34.16, de ce qui suit : 
34.16 thereof, the following section: 


34.161 (1) In subsection (2), “disad- 


vantaged person” has the same meaning as 
in section 34.121. 


(2) The Corporation may, subject to45 


and in accordance with any regulation of 
the Governor in Council, make a contribu- 


8. Les alinéas 34.13a) et b) de la méme loi 
sont abrogés et remplacés par ce qui suit : 


«a) prescrivant le montant total maxi- 
mum dont la Société peut faire remise 
au cours d’une année en vertu de l’arti- 5 
cle 34.11 et la contribution totale maxi- 
mum qui peut étre versée au cours d’une 
année en application de l’article 34.121; 


b) prescrivant la fagon de déterminer le 
montant maximum et le montant total 10 
maximum dont remise peut étre faite en 
vertu du paragraphe 34.11 et qui peu- 
vent étre versés en application de I’arti- 
cle. 34.121; 


c) définissant les expressions «revenu du 15 
ménage» et «besoins du ménage» aux fins 
visées a l’alinéa 5) de la définition de 
«personne défavorisée» au paragraphe 
34.121(1); 


d) régissant l’attribution du revenu du 20 
ménage a une personne aux fins visées 
par ce paragraphe.» 


9. L’alinéa 34.14(1)b) de la méme loi est 
abrogé et remplacé par ce qui suit : 


«b) doit, sur les fonds que le Parlement 25 
affecte au besoin a cet usage, rembour- 
ser la Société de toute somme dont elle a 
fait remise et des pertes qu’elle a subies 
sur des préts consentis en vertu de l’arti- 
cle 34.1 et des contributions versées par 30 
la Société en application de l’article 
34.121, et lui payer les frais qu’elle a 
subis et les dépenses qu’elle a faites dans 
application de la présente Partie.» 


10. La méme loi est modifiée par inser- 35 


«34.161 (1) Au paragraphe (2), «per- 


sonne défavorisée» s’entend au sens de I’ar- 
ticle 34.121. 


(2) Sous réserve des réglements du gou- 40 


verneur en conseil et conformément a 
ceux-ci, la Société peut verser, a la per- 
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tion to a disadvantaged person toward the 
payment of housing expenses relating to 


(a) a house or condominium unit situat- 
ed in a designated area and constructed 
or acquired with the assistance of a loan 5 
made under subsection 34.15(1), or 


(6) a family housing unit that such a 
house includes, 
of which that person is the occupier con- 
templated in that subsection. 10 


(3) The Governor in Council may by 
regulation define the expression “housing 
expenses” for the purposes of subsection 
(2) and prescribe the manner in which 
contributions may be made thereunder, 15 
the maximum amount of any such contri- 
bution and the manner of determining 
such maximum amount.” 


sonne défavorisée qui est l’occupant visé 
au paragraphe 34.15(1), une contribution 
applicable a ses frais d’habitation pour : 


a) une maison ou une unité en copro- 
priété située dans une région désignée et 5 
construite ou acquise a l’aide d’un prét 
obtenu en application de ce paragraphe; 


b) un logement familial compris dans 
cette maison. 


(3) Le gouverneur en conseil peut, par 10 Réglements 

réglement, définir pour les fins du para- 

graphe (2), lVexpression «frais d’habita- 

tion» et prévoir la maniére dont les contri- 

butions peuvent étre versées en application 

de ce paragraphe, le montant maximum de 15 

ces contributions ainsi que la fagon de 
déterminer ce montant maximum.» 


11. Subsection 34.17(1) of the said Act is 11. Le paragraphe 34.17(1) de la méme eee 
repealed and the following substituted 20 loi est abrogé et remplacé par ce qui suit : Sete 
therefor: 

“34.17 (1) When the Corporation «34.17 (1) Lorsque la Société consent 20 Assurance 


makes a loan under subsection 34.15(1) or 
paragraph 34.18(1)(a@) with respect to a 
house, condominium unit or housing 25 
project that is not in a designated area, it 
shall collect from the borrower an insur- 
ance premium in the amount, as deter- 
mined by the Corporation, that an 
approved lender would collect from the 30 
borrower if the loan were made by an 
approved lender.” 


12. The said Act is further amended by 
adding thereto, immediately after Part 1V.3 
thereof, the following Part: 205) 


“PART IV.4 


INTEREST RATE PROTECTION 


34.81 In this Part, 


“application” means an application by a 
home owner for protection, in respect of 
a loan, against a rate of interest thereon 
higher than the rate of interest payable 40 
on money borrowed by the home owner; 


un prét en vertu du paragraphe 34.15(1) 
ou de l’alinéa 34.18(1)a), a Pégard d’une 
maison, d’une unité en copropriété ou d’un 
autre projet d’habitations qui n’est pas 
situé dans une région désignée, elle doit 25 
percevoir auprés de l’emprunteur une 
prime d’assurance du montant que fixe la 
Société et qui est égal a celui qu’aurait 
percu auprés de l’emprunteur un préteur 
agréé qui aurait consenti le prét.» 30 


12. La méme loi est modifiée par inser- 


tion, aprés la partie IV.3, de ce qui suit : 


«PARTIE IV.4 


PROTECTION DES TAUX 
HYPOTHECAIRES 
34.81 Les définitions qui suivent s’ap- _ Définitions 
pliquent a la présente Partie. 


«délai de remboursement» Délai de rem- 35 «délai de 
boursement d’un emprunt ou d’un prét, uate 
ainsi que tout délai de prorogation ou de = “term” 
renouvellement. 
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“base loan” 
(a) means a loan, to an applicant for 
protection, and 
(b) in relation to any assignment of a 
contract or its ceasing to be in force in 5 
accordance with section 34.85, means 
a loan, to the applicant for protection 
under the contract, 


of money borrowed by him for a term 
referred to in subsection 34.82(1), other 10 
than a term referred to in subparagraph 
34.82(1)(b) (iii); 


“benefits” means any payments by the 
Corporation for the purpose of assist- 
ance pursuant to protection provided in 15 
respect of any loan; 


“prescribed” means prescribed by regula- 
tion of the Governor in Council; 


“protected loan” means a loan in respect 
of which protection is provided by con- 20 
tract under subsection 34.82(1); 


“protection”, in respect of a loan, means 
an undertaking 

(a) given by the Corporation to a 
home owner by whom, prior to that 25 
loan, money is borrowed, and 
(6) requiring, so far as is authorized 
by virtue of this Part, the Corporation 
to assist the home owner to make 
payments related to interest on that 30 
loan in the event that he obtains it at 
a rate of interest higher than the rate 
of interest at which the home owner 
borrowed that money; 


“term”, in relation to any borrowing of 35 
money or any loan, means a term stipu- 
lated for the repayment thereof and 
includes a period of extension or renewal 
of such a term. 


34.82 (1) Subject to this Part and any 40 
regulations made under _ subsection 
34.88(1), where money is borrowed for a 
term of at least one year, commencing on 
or after March 1, 1984, by a home owner 
for the purpose of the construction or 45 
acquisition of his principal residence, the 
Corporation may, on his application and in 
consideration of the payment of a fee 


«demande» Demande de protection présen- 
tée par le propriétaire de maison a 
Végard d’un prét, contre un taux d’inté- 
rét sur ce prét plus élevé que celui qu’il 
doit payer sur un emprunt qu’il a fait. > 

«indemnité» Paiement effectué par la 
Société a titre d’aide aux termes de la 
protection donnée a l’égard d’un prét. 


«prét de base» Prét contracté, pour le délai 
de remboursement mentionné au para- 
graphe 34.82(1), autre que celui men- 
tionné au sous-alinéa 34.82(1)b)(iii) : 

a) par le demandeur d’une protec- 
tion; 

b) dans le cas de la cession ou de la 15 
résiliation d’un contrat prévue a I’arti- 
cle 34.85, par le demandeur d’une 
protection visée par le contrat. 

«prét protégé» Prét a l’égard duquel une 
protection est accordée en application 20 ;,.,.. 
du paragraphe 34.82(1). 


«protection» Désigne, relativement a un 
prét, engagement : 

a) donné par la Société a un proprié- 
taire de maison qui, antérieurement a4 25 
ce prét, a fait un emprunt; 
b) aux termes duquel, dans la mesure 
ou elle y est autorisée par la présente 
Partie, la Société aide le propriétaire 
de maison a effectuer des paiements 30 
relatifs a l’intérét sur ce prét s’il l’ob- 
tient 4 un taux supérieur a celui 
obtenu lorsqu’il a fait cet emprunt. 


34.82 (1) La Société peut, sous réserve ‘ 
une 


de la présente Partie et des réglements pris 35 protection 


en application du paragraphe 34.88(1), a 
la demande du propriétaire de maison qui 
fait un emprunt dont le délai de rembour- 
sement, d’au moins un an, commence a 
courir le ou aprés le 1° mars 1984, pour 40 
acquérir ou construire sa résidence princi- 
pale, et en contrepartie du paiement de 


32-33 E Liz. Il 


«demande» 
“application” 


«indemnité» 
“benefits” 


«prét de base» 
“base loan” 
10 


«prét protégé» 
“protected 


«protection» 
“protection” 
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L’habitation 11 


equal to one and one-half per cent of that 
money but not exceeding one thousand 
and fifty dollars, enter into a contract with 
the home owner that provides him with 
protection in respect of any loan or series 
of loans 


(a) that the home owner obtains for 
that purpose on or after the expiry of 
that term; and 


(b) of which 
(i) the amount or each of the 
amounts, as the case may be, does not 
exceed the amount of that money, 
(ii) the term or the aggregate of the 


successive terms, as the case may be, 15 


does not exceed the term referred to 
in paragraph (a), and 

(iii) the term or each of any such 
successive terms is not less than one 
year. 


(2) For the purpose of subparagraph 
(1)(6)(Gii), the term referred to in para- 
graph (1)(qa) shall, if it contains a fraction 
of a year, be rounded 


(a) to the nearest whole year; or 


(b) where it expires at a time equidis- 
tant from the ends of two whole years, 
to the later thereof. 


(3) Where the rate of interest on a 


protected loan is higher than the rate (in 30 


this section referred to as the “‘base rate’’) 
of interest at which the base loan to the 
applicant for the protection was made, the 
home owner provided therewith shall, sub- 


ject to and in accordance with subsection 35 


(4) and the terms and conditions of the 
contract, be entitled to benefits amounting 
to seventy-five per cent of the equivalent of 
such portions of payments respecting the 


protected loan as are payable in conse- 40 


quence of the extent to which the higher 
rate is in excess of the base rate. 


(4) For the purposes of subsection (3), 
(a) two percentage points shall be 


added to the base rate in order to deter- 45 


mine any entitlement to benefits with 
regard to the protected loan; 


droits s’élevant 4 un et demi pour cent du 
montant de cet emprunt mais non supé- 
rieurs a mille cinquante dollars, conclure 
un contrat avec ce propriétaire pour lui 
fournir une protection a l’égard d’un prét 5 
ou d’une série de préts 

a) qu il obtient a cette fin a l’expiration 

de ce délai de remboursement ou ulteé- 

rieurement; et 


b) dont: 10 
(i) le montant ou chacun des mon- 
tants, selon le cas, n’est pas supérieur 
au montant de l’emprunt, 

(ii) le délai de remboursement ou 
ensemble des délais successifs de15 
remboursement, selon le cas, n’est pas 
plus long que le délai de rembourse- 
ment mentionné a l’alinéa a), et 

(iii) le délai de remboursement ou 
chacun des délais successifs de rem- 20 
boursement n’est pas inférieur a un 
an. 


(2) Pour lapplication du sous-alinéa Arrondissement 
du délai de 


(1)6) (ai), le délai de remboursement men- __remboursement 
tionné a l’alinéa (1)a) doit, s’il comporte 25 inférieur a un 
une fraction d’année, étre arrondi : se 

a) al’année entiére la plus proche; ou 

b) sil expire 4 un moment équidistant 

de la fin de chacune de deux années 

completes, a la derniére de celles-ci. 30 


(3) Dans le cas ou le taux d’intérét sur _!ndemnité 


un prét protégé est supérieur au taux d’in- 
térét, ou «taux de base» au présent article, 
applicable au prét de base obtenu par le 
demandeur de la protection, le propriétaire 35 
de maison qui bénéficie de la protection a 
droit, sous réserve du paragraphe (4) et 
des conditions du contrat et conformément 

a ceux-ci, a une indemnité s’élevant a 
soixante-quinze pour cent de la partie des 40 
paiements relatifs au prét protégé qui est 
payable en raison de la hausse du taux 
d’intérét sur le prét protégé par rapport au 
taux de base. 


(4) Pour l’application du paragraphe 45 rh et 
(3) : imites 


a) deux points de pourcentage doivent 
étre ajoutés au taux de base afin de 
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previously 
made 


National Housing 


(b) the rate obtained by the addition 
that is made under paragraph (a) shall 
be deemed to be the base rate; 


(c) where the rate of interest on the 
protected loan is higher than the 5 
deemed base rate according to para- 
graph (b) by more than ten percentage 
points, the extent to which the higher 
rate is in excess of the base rate shall be 
deemed to be ten percentage points; and 10 


(d) interest on the protected loan shall 
be determined without taking into 
account any portion thereof in excess of 
the lesser of seventy thousand dollars 
and the outstanding amount, immedi- 15 
ately prior to that loan, of 

(i) the base loan, 

(ii) any proceeds of refinancing 

within the meaning of paragraph 

34.85(c), or 

(111) any loan next preceding the pro- 

tected loan in any series of protected 

loans in respect of which the contract 

is made, 


as the case may be. ZS 


34.83 (1) The Corporation may, from 
time to time, in prescribed manner, estab- 
lish rates of interest, for publication, in 
relation to classes of base loans and pro- 
tected loans. 30 


(2) Subject to subsection (3), the rates 
of interest on any protected loan and base 
loan referred to in subsection 34.82(3) 
shall, for the purpose of the protection, 
subject to paragraph 34.82(4)(b), be35 
deemed to be any published rates estab- 
lished pursuant to this section in relation 
to classes to which the protected loan and 
the base loan belong. 


(3) The rates of interest on any protect- 40 
ed loan and base loan shall not be deemed 
to be published rates described in subsec- 
tion (2) unless, as a result thereof, the 
extent of excess referred to in subsection 
34.82(3) is abated for the purpose of 45 
protection. 


(4) Subsection (2) applies in respect of a 
published rate, whether the class of loans 
in relation to which the rate is established 


32-33, Eviz. 


déterminer l’admissibilité 4 l’indemnité 
relative au prét protégé; 
b) le taux obtenu par l’addition visée a 


Yalinéa a) est réputé étre le taux de 
base; S 


c) lorsque le taux d’intérét sur le prét 
protégé excéde de plus de dix points de 
pourcentage le taux réputé étre le taux 
de base, en application de l’alinéa 5), la 
différence entre le taux sur le prét pro- 10 
tégé et le taux de base est réputée étre 
de dix points de pourcentage; 
d) lVintérét sur le prét protégé doit étre 
déterminé sans tenir compte de la partie 
de ce prét qui excéde le moindre de 15 
soixante-dix mille dollars ou, selon le 
cas, du montant impayé, immeédiate- 
ment avant que ne soit obtenu ce prét, 

(i) du prét de base, 

(ii) du montant du refinancement au 20 

sens de l’alinéa 34.85c), 

(iii) du prét immédiatement antérieur 

au prét protégé faisant partie d’une 

série de préts protégés qui font l’objet 


du contrat. 25 
34.83 (1) La Société peut, selon les ee des 
modalités prévues par réglement, fixer des aibies Hol 
taux d’intérét, pour publication, relative- 
ment a des classes de préts de base ou de 
préts protégés. 30 
(2) Sous réserve du paragraphe (3), les Tauediss et 
publié 


taux d’intérét sur un prét de base et un 
prét protégé visés au paragraphe 34.82(3) 
sont, pour ce qui est de la protection et 
sous réserve de l’alinéa 34.82(4)b), réputés 35 
étre les taux publiés et fixés en application 
du présent article relativement aux classes 
auxquelles appartiennent ces préts. 


(3) Les taux d’intérét sur les préts de Application 
base et sur les préts protégés ne sont répu- 40 age ons 
tés étre les taux publiés que s’ils entrai- 

nent, pour ce qui est de la protection, une 

diminution ou la suppression de la hausse 


mentionnée au paragraphe 34.82(3). 


(4) Le paragraphe (2) s’applique 4 un 45 Application du 
taux publié, que la classe de préts a l’égard paragraphe (2) 


sar aux préts 
de laquelle le taux est fixé comprenne une _antérieurs 
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Restriction 


Contract 


L’habitation 13 


includes any description of base loan made 
within a period commencing before the 
coming into force of this Part or any 
description of base loan or protected loan 
made within a period commencing thereaf- 
ter. 


34.84 A contract may not be entered 
into under subsection 34.82(1) before the 
payment of the fee in consideration of 


which the Corporation is authorized by 10 


that subsection to enter into the contract. 


34.85 A contract entered into under 
subsection 34.82(1) 


(a) shall provide for prescribed matters 


and such other matters as the Corpora- 15 


tion may deem necessary or desirable to 
give effect to the purposes or provisions 
of this Part; 


(b) may not be assigned on the part of 
the home owner, except to a person 
(i) who assumes all the liability of 
the home owner in relation to any 
base loan or protected loan outstand- 
ing at the time of the assignment and 


in relation to any advance so out-25 


standing the proceeds of which are 
applied in accordance with any regu- 
lations made pursuant to paragraph 
34.88(1)(c), and 


(ii) who acquires the interest of the 30 


home owner in his principal residence, 
subject to any encumbrance securing 
the base loan or protected loan on 
that residence, and becomes a home 


owner using it as his principal 35 


residence, 


or to such other person, in such circum- 
stances, as may be prescribed; and 


(c) notwithstanding anything in this 


Part, ceases to be in force, without 40 


prejudice to any liability on the part of 
the home owner in relation to any fee 
charged pursuant to that subsection, 

(i) if the home owner repays the base 


loan in full and all proceeds of refi- 45 


nancing, if any, and does not obtain, 
in order to repay all or any of such 
base loan or proceeds, a protected 
loan to which the contract relates, 


description de prét de base, obtenu au 
cours d’une période qui a commencé avant 
entrée en vigueur de la présente Partie, 
ou une description de prét de base ou de 
prét protégé obtenu au cours d’une période 5 
qui a commencé aprés cette entrée en 
vigueur. 


34.84 La conclusion d’un contrat visé Restriction 
par le paragraphe 34.82(1) est assujettie 
au paiement des droits en contrepartie des- 10 
quels la Société peut, aux termes de ce 
paragraphe, conclure le contrat. 


34.85 Un contrat conclu en application = Contrat 
du paragraphe 34.82(1) : 

a) doit contenir tous les éléments exigés 15 

par les réglements ou jugés par la 

Société nécessaires ou opportuns pour la 

réalisation des objets et l’exécution des 

dispositions de la présente Partie; 

b) ne peut étre cédé par le propriétaire 20 

de maison, sauf a une personne : 
(i) qui prend la responsabilité du pro- 
priétaire de maison relativement au 
prét de base ou au prét protégé 
impayé a la date de la cession et 425 
Pégard de toute avance également 
impayée dont le montant doit étre 
utilisé conformément au réglement 
pris en application de _ Tlalinéa 
34.88(1)c), et 30 
(ii) qui acquiert les droits du proprié- 
taire de maison sur sa résidence prin- 
cipale sous réserve des charges sur 
celle-ci qui garantissent le prét de 
base ou le prét protégé, et devient le 35 
propriétaire de maison qui lutilise 
comme sa résidence principale, 

ou a toute autre personne, selon les cir- 

constances qui peuvent étre prévues par 

réglement; 40 


c) nonobstant les autres dispositions de 
la présente Partie, est résilié, sans que 
soit modifiée l’obligation du propriétaire 
de maison relativement aux droits impo- 
sés en application de ce paragraphe : 45 
(i) si le propriétaire de maison rem- 
bourse entiérement le prét de base et 
le montant du refinancement, le cas 
échéant, sans obtenir a cette fin un 
prét protégé visé par le contrat, 50 


> \ 
ft 

- - 
7 


~~ di x (xi), 
@ aA io es onikea. ". 
et =" aaeudiirs ab codices suc 
teesiyes'e (1) oAntinagods 
as: aed ob rien od seen 
Oe boul) 33) tewnslyss tog ee eal) ast 
eruddmer nos sb ildh uh woi wine 
ayn {rt alleiipal awog Af) a! moe freer 
Of sb eT $i we Soornes Sek 


es 


-srat) ub re cet !) SBN 
al obi aisd Ge bases) oolbals (C) adqarg 


a 


nye) 4 eae 1G§ 
; sab atk PK anbisteonaih EAU Si Ibuleoor ov (0) 
few’ votangie 
tee dane: STAs Nino eo 9h 
oune fs. cionGe 9119 lusd sn fei sues (hk 
7 * Yore (1)£8.4E ofa inge b.naiietaiqas 
OE tes pgata 018g = =3 5 Sd.¥ faut! (1) 

a 314 iia = Alp Jjniineg 
930TSeT) 2 Teg GMT) 1S] uy 
39H SUnhag Gilat wo Spsoberea 
Snisizueb 9D Simms, °° nD 

22 tents twehsizoq on ‘bh a0 a7 
Siveig Hegel al ob an: ue pet 
55 eey On Slisepe! visinnls tac 
siasitigqny Tatas ) SAV POA 
_sinav smh noteisoo |) A aoiert) vO 

Od ssisrion Wibtepoy al 2) iu! vey ots 

ra ay (ify ' VE 
O9OR OMRAY 3D) Dada 1Qo%7] bu) 
fmine Nu uibow @ Siies 4 logs 
nga #3) widd .,in bol nu & 

Cdbons | Arstusighs te ssuveTy, Gone 

ano eeb ing itaptsy con o'n ino 
— ee ag ne & ovitelin misoiom yan (6 
fh 0p ,isTle 

ssonniprdotts zai nolee fer tSsqg a) (1) 


CZ iy linatag jwendigs: yeq ever 


rm 


. ne 3 ie bersdaie 
testes oe), ertiupos 
a1 fagioary aif ni 1onwo 
npr ‘ol asess> tanwo sino 
16 Songhlepy leqionisg 


i. ee dai, 101 boivem yn i. (vi) 


SoleUTal RITS es gorse! 


Sob Myargetaqdus ni sons ist bunk 
ep Ab ainionnniion: oF ai yrionnailes 
BP baaeymogwe sti ol sna bedine 
doit 207 jar? of! Io ynd reel, ori? Lonn 

UW! yerewO Smo att yd bingsr neOt gend sil) 
.bantania 2aw 


= 


wad f ’ 
P i 


fii a8aet 
tiger se) tet 
oh abtlenl ot 


*neibni” (5) noi 
at ye tw! lan! Or uleee 


aie mi anifiviis nasabiwio. (€ 
re" 
on. be rans ut éR) 
20 arorw fusore {1 CREE Ae di OM 
Biss ig yf “ 5 i} 
“mug “ - nt35 
Sh sg)ioc i OF ,eeoNale 
hago © nat did WIMNGSSE 1688 30 
OF an wi ¢ vi Di PORTS 7G 
(5 a5agi I fait Redpraese a7 vain 
ylia Vi 1 ‘ ) Soden) iten ar) 
(th tity salineig To min YU 


® .Psnerr of 


clay mw life ashe sotod- of) (1D 
Mani of) ata: rielde NoURWOw 
40g ni 2 vorom tad: ins, Gabel an 
no ieisernu .taonelamuoly bednne 
bis VPERQOTY 
Ola salts sved ilede avditeoions -oa (d) 
jeder iqso2 pam vig lo togqaor 
mote bediteesy ni 4: Weel odd 14) 
syaghed m0 equ eile Conese 


breose o oni) geite .canyons rove Yo 
thas qnaqor) ne gists insopselun an 
ij toauiNod oi Yo beraliqiia a0 yarns 
10 fMMs1019g S41) anibiv: 7 


jac peed ve 
pl a bot 
Gi bevaias 


14 National Housing 


(ii) if any mortgage or other security 
for the base loan, any such proceeds 
or such a protected loan is foreclosed 
or realized, 

(iii) subject to any assignment con- 5 
sistent with paragraph (5), if a person 
acquires the interest of the home 
owner in his principal residence or the 
home owner ceases to use it as his 
principal residence, or 10 
(iv) if any period for which the pro- 
tection is given terminates, 


and reference in subparagraph (i) to 
refinancing is to refinancing in pre- 
scribed manner for the purpose, and 15 
until the last day of the term, for which 
the base loan repaid by the home owner 
was obtained. 


Definition 34.86 (1) In subsection (2), “Indian” 
has the meaning assigned to that term by 20 
the Indian Act. 


ie Nee, (2) Notwithstanding anything in this 
not to be 
entered into Part, 


(a) no contract may be entered into 
under subsection 34.82(1), except where 25 
(i) the money referred to in that sub- 
section is, in prescribed circum- 
stances, secured by a first mortgage 
or such security, other than a second 

or subsequent charge, on property as 30 
may be prescribed that is not taken by 
the mortgagee or chargee on any sale 
by him of premises purchased with 
the money, or 
(ii) the home owner with whom the 35 
Corporation enters into the contract is 
an Indian and that money is, in pre- 
scribed circumstances, unsecured on 
property; and 
(b) no protection shall have effect in 40 
respect of any loan, except where 
(i) the loan is, in prescribed circum- 
stances, secured by a first mortgage 
or such security, other than a second 
or subsequent charge, on property as 45 
may be stipulated by the contract pro- 
viding the protection, or 


(ii) s'il est mis fin a ’hypothéque ou 
autre garantie du prét de base, du 
montant du refinancement ou du prét 
protégé, par forclusion ou autrement, 
(iii) sous réserve de toute cession 
compatible avec l’alinéa 5b), si une 
personne acquiert les droits du pro- 
priétaire sur sa résidence principale 
ou si le propriétaire de maison ne 
Putilise plus comme résidence princi- 
pale, ou 
(iv) si la période pour laquelle la pro- 
tection est accordée se termine. 
Toute mention de refinancement au 
sous-alinéa (i) s’entend du refinance- 
ment du prét de base, selon les modali- 
tés prévues par réglement et jusqu’au 
dernier jour du délai de son rembourse- 
ment, pour la fin pour laquelle il avait 


32-33 BLE ais 


été contracté par le propriétaire de 20 


maison. 


34.86 (1) Pour lapplication du para- 


graphe (2), «Indien» s’entend au sens de la 
Loi sur les Indiens. 


Définition 


(2) Nonobstant les autres dispositions 25 Cas oi la 


de la présente Partie, 


a) aucun contrat ne peut étre conclu en 
application du paragraphe 34.82(1) sauf 
ous 
(i) ’emprunt visé a ce paragraphe est 
garanti, selon les circonstances pré- 
vues par réglement, par une premiére 
hypothéque ou autre garantie, a l’ex- 
ception d’une garantie de deuxiéme 


signature d’un 
contrat est 
interdite 


30 


rang ou d’un rang postérieur, consti- 35 


tuée sur des biens de la fagon prévue 
par réglement, laquelle n’a pas été 
acquise par le créancier hypothécaire 
ou privilégié a l’occasion d’une vente 


faite par lui de la propriété achetée 40 


avec cet emprunt, ou si 

(ii) le propriétaire de maison avec 
lequel la Société a conclu un contrat 
est un Indien et, dans les circons- 


tances prévues par réglement, l’em- 45 


prunt n’est pas garanti par des biens; 
b) une protection relative 4 un prét n’a 
d’effet, que si 

(i) le prét est, selon les circonstances 


prévues par réglement, garanti par 50 
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Prohibited 
interpretation 


No further 
protection 
respecting loan 


Regulations 


L’habitation 15 


(ii) the home owner provided with 
the protection is an Indian and the 
loan is, in prescribed circumstances, 
unsecured on property. 


34.87 (1) Where a home owner obtains 5 
a protected loan, nothing in this Part shall 
be construed to prevent that loan from 
constituting a base loan for the purpose of 
his being provided under _ subsection 
34.82(1) with protection in respect of a10 
subsequent loan and, in the case of any 
such protection, this Part applies accord- 
ingly in respect of the base loan so 
constituted. 


(2) Notwithstanding subsection (1),15 
where a home owner has been provided 
with protection in respect of any loan, no 
further protection in respect of that loan 
may be provided. 


34.88 (1) The Governor in Council may 20 
make regulations 


(a) defining the expressions “construc- 
tion”, “home owner’, “principal resi- 
dence” and “publication” for the pur- 
poses of this Part; J) 


(6) prescribing the manner of 

(i) making an application, and 

(ii) paying or providing any fee pay- 

able pursuant to subsection 34.82(1) 

or any benefits, 30 
and the time for doing so; 
(c) without limiting the generality of 
subparagraph (6)(ii), providing for the 
Corporation to receive in prescribed cir- 
cumstances the proceeds of an advance, 35 
in payment of a fee on behalf of an 
applicant pursuant to _— subsection 
34.82(1), where 

(i) the advance is made by the lender 

of the money borrowed by the appli- 40 

cant, and 


une premiére hypothéque ou autre 
garantie, a l’exception d’une garantie 
de deuxiéme rang ou d’un rang posté- 
rieur, constituée sur des biens de la 
facon stipulée au contrat de protec- 5 
tion, Ou si 

(ii) le propriétaire de maison a qui est 
accordée la protection est un Indien 
et, dans les circonstances prévues par 
réglement, le prét n’est pas garanti 10 
par des biens. 


Régle 
d’interprétation 


34.87 (1) Dans le cas ou le propriétaire 
de maison obtient un prét protégé, aucune 
disposition de la présente Partie ne doit 
étre interprétée comme empéchant que ce 15 
prét constitue un prét de base, aux fins de 
la protection relative 4 un prét ultérieur, 
en application du paragraphe 34.82(1). 
Dans le cas d’une telle protection, la pré- 
sente Partie s’applique en conséquence au 20 
prét de base ainsi constitué. 


(2) Nonobstant le paragraphe (1), si un Cea 
prét est protégé, aucune autre protection recon 


ne peut étre accordée a |’égard de ce prét. 


34.88 (1) Le gouverneur en _ conseil 25 Réglements 
peut, par réglement : 


a) définir «construction», «propriétaire 
de maison», «résidence principale» et 
«publication», pour l’application de la 
présente Partie; 30 
b) fixer 
autres : 
(i) de présentation d’une demande, 
(ii) de paiement ou de prestation des 
droits payables en application du35 
paragraphe 34.82(1) ou des indemni- 
tés; 


les modalités de temps et 


c) sans préjudice de la portée générale 
du sous-alinéa 6)(ii), permettre a la 
Société de recevoir, selon les circons- 40 
tances prévues par réglement, le produit 
d’une avance 4a titre de paiement des 
droits au nom d’un demandeur d’une 
protection en application du paragraphe 
34.82(1), lorsque : 

(i) Pavance est versée par le préteur 

de l’argent emprunté par le deman- 

deur, et que 
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Forms 


Financing 


Payments by 
Corporation to 
Receiver 
General 


National Housing 


(ii) the Corporation enters into a con- 
tract, including any prescribed terms 
and conditions, with the lender to pay 
him the amount of the advance in the 
event of default in the repayment 5 
thereof; 


(d) prescribing any terms and condi- 
tions to which entering into a contract 
under subsection 34.82(1) shall be 
subject; 10 
(e) providing for the apportionment in 
respect of a principal residence of any 
money borrowed or loan obtained, as 
described in subsection 34.82(1), for the 
purpose of the construction or acquisi- 15 
tion of any premises of which the princi- 
pal residence forms part; and 


(f) providing for any matter that the 
Governor in Council deems necessary or 
advisable to carry out the purposes or 20 
provisions of this Part. 


(2) The Corporation may issue such 
forms as may be required for the purposes 
of this Part. 


34.89 (1) The Minister, 


(a) out of the Consolidated Revenue 
Fund, shall, subject to any terms and 
conditions approved by the Minister of 
Finance, pay to the Corporation any 
money required by the Corporation to 30 
meet its obligations under a contract 
entered into pursuant to subsection 
34.82(1) or as described in subpara- 
graph 34.88(1)(c)(ii); and 


(6) out of moneys from time to time 35 
appropriated by Parliament for the pur- 
pose, shall pay to the Corporation the 
costs and expenses of the Corporation 
incurred in the administration of this 
Part. 


2) 


40 


(2) The Corporation shall pay to the 
Receiver General as revenues of Canada 
all amounts received by the Corporation 
on payment of fees pursuant to subsection 
34.82(1).” 45 

13. Subsection 55(7) of the said Act is 
repealed and the following substituted 
therefor: 


(ii) la Société conclut un contrat, 
comportant toutes les conditions pré- 
vues par réglement, avec le préteur 
pour lui remettre le montant de 
l’avance en cas de défaut de rembour- 5 
sement de celle-ci; 


d) prévoir les conditions auxquelles est 
assujettie la conclusion d’un contrat en 
application du paragraphe 34.82(1); 


e) prévoir l’allocation 4 l’égard d’une 10 
résidence principale, d’une partie de 
l’emprunt ou du prét obtenu aux termes 
du paragraphe 34.82(1), pour la cons- 
truction ou l’acquisition de locaux dont 
fait partie cette résidence; 


Ve) 


Sf) pourvoir a toute question qu’il juge 
nécessaire Ou opportune pour la réalisa- 
tion des objets et l’exécution des disposi- 
tions de la présente Partie. 


(2) La Société peut établir les formules 20 Formules 


requises pour l’application de la présente 
Partie. 


34.89 (1) Le Ministre 


a) verse a la Société, sur le Fonds du 
revenu consolidé et sous réserve des con- 25 
ditions approuvées par le ministre des 
Finances, l’argent dont elle a besoin 
pour s’acquitter de ses obligations aux 
termes d’un contrat conclu en applica- 
tion du paragraphe 34.82(1) ou visé au 30 
sous-alinéa 34.88(1)c)(ii); 

b) verse a la Société, sur les sommes 
que le Parlement affecte a cette fin, les 
frais quelle a subis et les dépenses 
qu’elle a faites pour l’application de la 35 
présente Partie. 


(2) La Société verse au receveur général 


a titre de revenus du Canada les droits 
qu’elle a percus en application du paragra- 
phe 34.82(1).» 40 


13. Le paragraphe 55(7) de la méme loi 
est abrogé et remplacé par ce qui suit : 
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(7) The Minister 


(a) may, on such terms and conditions 
as are approved by the Minister of 
Finance, make advances to the Corpora- 
tion 2) 
(i) out of moneys from time to time 
appropriated by Parliament for the 
purposes of subsection (1), and 
(ii) out of the Consolidated Revenue 
Fund for any such purposes related to 10 
housing projects in a designated area, 
and 


(6) out of moneys from time to time 
appropriated by Parliament for the pur- 
pose, shall reimburse the Corporation 15 
for losses sustained by it as a result of 
the sale or operation of projects referred 
to in subparagraph (a)(1i) and pay to 
the Corporation the costs and expenses 
of the Corporation incurred in the 20 
administration of this section with 
respect to projects referred to in that 
subparagraph, 
and the Corporation shall give to the Min- 
ister, in respect of such advances, deben- 25 
tures or other evidences of indebtedness as 
the Minister may require. 


(8) No advance made pursuant to sub- 
paragraph (7)(a)(ii) shall be greater than 


the amount by which the aggregate of 30 


(a) four hundred million dollars, and 
(b) any additional amounts authorized 
by Parliament for the purposes of this 
subsection, 
exceeds the aggregate of the total amount 35 
of advances made pursuant to that 
subparagraph.” 


«(7) Le Ministre : 


a) peut, aux conditions approuvées par 
le ministre des Finances, consentir des 
avances a la Société, 
(i) sur les deniers attribués au besoin 5 
par le Parlement aux fins du paragra- 
phe (1), et 
(ii) sur le Fonds du revenu consolide, 
a ces fins, dans la mesure ou elles sont 
liées A des projets d’habitations dans 
une région désignée; 
b) rembourse la Société, sur les fonds 
que le Parlement affecte au besoin a cet 
usage, des pertes qu'elle a subies par 
suite de la vente ou de l’exploitation de 15 
projets mentionnés au sous-alinéa a)(ii) 
et lui paie sur ces fonds les frais qu’elle 
a subis et les dépenses qu’elle a faites 
pour lapplication du présent article 
relativement aux projets mentionnés a 20 
ce sous-alinéa. 


La Société doit donner au Ministre, relati- 
vement a ces avances, les obligations ou 
autres titres de créance qu’il peut exiger. 


(8) Aucune avance consentie en applica- 25 
tion du sous-alinéa (7)a)(ii) ne doit étre 
supérieure a l’excédent de l’ensemble de : 

a) quatre cents millions de dollars, et 


b) de tout montant supplémentaire 
autorisé par le Parlement pour l’applica- 30 
tion du présent paragraphe 
sur l’ensemble du total des avances consen- 
ties en application de ce sous-alinéa.» 
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Entrée en 


Coming into 


sty 14. L’article 3 entre en vigueur 4a la date 


fixée par proclamation. 


14. Section 3 shall come into force on a 


day to be fixed by proclamation. 35 ee 


Publié en conformité de l’autorité du Président de la Chambre des communes 
par I’ Imprimeur de la Reine pour le Canada 


Published under authority of the Speaker of the House of Commons by the 
Queen’s Printer for Canada 


Available from the Canadian Government Publishing Center, Supply and 
Services Canada, Ottawa, Canada KIA 0S9 


En vente: Centre d’édition du gouvernement du Canada, Approvisionnements et 
Services Canada, Ottawa, Canada K1A 0S9 
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BILL C-38 


An Act to authorize the making of orders relating to the 


production of records and the giving of information for 
the purposes of proceedings in foreign tribunals, relat- 
ing to measures of foreign states or foreign tribunals 
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respect of the recognition and enforcement in Canada 
of certain foreign judgments obtained in antitrust 
proceedings 
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ments et la fourniture de renseignements dans le cadre 
d’instances devant des tribunaux étrangers, sur les 
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nationaux émanant d’Etats ou de tribunaux étrangers 
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certains jugements étrangers en matiére antitrust 
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2nd Session, 32nd Parliament, 
32-33 Elizabeth II, 1983-84 


THE HOUSE OF COMMONS OF CANADA 


BILL C-38 


An Act to authorize the making of orders 


relating to the production of records and 
the giving of information for the pur- 
poses of proceedings in foreign tri- 
bunals, relating to measures of foreign 
states or foreign tribunals affecting 
international trade or commerce and in 
respect of the recognition and enforce- 
ment in Canada of certain foreign judg- 
ments obtained in antitrust proceedings 


Her Majesty, by and with the advice and 


consent of the Senate and House of Com- 
mons of Canada, enacts as follows: 


SHORT TITLE 


1. This Act may be cited as the Foreign 


Extraterritorial Measures Act. 


INTERPRETATION 


2. In this Act, 


“antitrust law” means a law of a foreign 


jurisdiction of a kind commonly known as 
an antitrust law and includes a law having 
directly or indirectly as a purpose the pre- 
servation or enhancement of competition 
between business enterprises or the preven- 
tion or repression of monopolies or restric- 
tive practices in trade or commerce; 


“foreign state’ means a country other than 


Canada, and includes 


(a) any political subdivision of the for- 
eign state, 


5 


10 


i 


2° session, 32° législature, 
32-33 Elizabeth II, 1983-84 


CHAMBRE DES COMMUNES DU CANADA 


PROJET DE LOI C-38 


Loi autorisant la prise d’arrétés sur la pro- 
duction de documents et la fourniture de 
renseignements dans le cadre d’instances 
devant des tribunaux étrangers, sur les 
mesures en matiére de commerce ou 
d’échanges_ internationaux émanant 
d’Etats ou de tribunaux étrangers et sur 
la reconnaissance et l’exécution au 
Canada de certains jugements étrangers 
en matiére antitrust 


Sa Majesté, sur l’avis et avec le consente- 
ment du Sénat et de la Chambre des commu- 
nes du Canada, décréte : 


TITRE ABREGE 


1. Loi sur les mesures extraterritoriales Titre abrégé 
étrangeres. 5 


DEFINITIONS 


2. Les définitions qui suivent s’appliquent —_Définitions 

a la présente loi. 

«document» Tous éléments d’information, «documents» 
quels que soient leur forme et leur support, 
notamment correspondance, note, livre, 10 
plan, carte, dessin, diagramme, illustration 
ou graphique, photographie, film, micro- 
formule, enregistrement sonore, magnétos- 
copique ou informatisé, ou toute reproduc- 
tion totale ou partielle de ces éléments 15 
d’information. 


«Etat étranger» Pays autre que le Canada. ae 
. 17 SN é- , oreign State 
Sont assimilés a un Etat étranger : : 


a) les subdivisions politiques de cet 
Etat, 20 


es ig etaenlee ' 
Dike hia anioles Flas (soiiHon de 
fee renee iv 


\ 


) aah ter 


- [ee 


y Bridson oidebrin Sheer ‘pqaiosbiy 
4higaey lstivtam: \Hetnomimeb wlio yor 
Sa to mito) Inieydg Yo east 
Hngtorl) nolnod wo ygos vars biti 

Hie hod Joo a! gobihant "Tpnudin™ 

AD. or O} yiivodine gnived moeeq 10 
aid 201231 40 wdisiw noltemolnt svicoeT 
— OE S100 t9iio yan \0 Merled aa 10 Wadsd | 
one 10 vinous Viet 


apiece A RE ar 
wel. woq tos so sup etn 


ort aie quoy vO — 


ist nub AanadinT paren eee 
oge 


23d A 2TASMUDOT 30 YOITA: MUMMOD MoIgnot OT HIsODIR Ww AAU2H IAG 
CAIDMAATS & UAMLISLAT alan JALAT = 


loving Aare, sh THN tessa yet only Sf (oerein) 


shag bans ub fevdnag wouper ot a) £ AO) A. adi lo nolnigo sri) a dW (1) .€ 
di rualatinte Sotoxd 6 wees Janudin! nv 'np ombles ffs. denudms ngiowt » ,abene? ta leten90 Yon 
J aes. soak 2S tea wo oxogory o@ eoottudinic ab opix2 uO 610 mgrrieQqeigy #3 1 Breer z9 2) oakneks 260 
ob mie - ) B:siinam sb .w213%9 el 9b siditqsoere OS 1 JO 273~0q 70 molsoibeliuy, setoroxy oF yiodil 
gnemergieen nee efS1Sin| zinetoymii'b & sintahip torM0G Vismevia esi tedi womnem & Tt 7 bes 


ssh uO sorormmo> ub Sibsd sf aaab ensib = -gie Havin ylomdvbe of yo aj 10 beiosiia 
Pao HS Meio cunnoiesalal esgneios =O! noilsion i eiestasni nbibansD Insopin 
OE -siisiireq yo inon isin pSorene Stivitgs One —& gnivioyn) soxerrIrag> x0 abAT! ignoiianisini 
‘sieiaasg nope! omu'b wo ebens) wa Irom Of ni maq tt 20 slodw ni oo bette eenlend 
ub Sienistevvoe sf 102 voldiqans A oySinaty $b al 10 bagninini ass! seivmadto end ve ebens 
402 uo sribiainl 4571s 2g weg abana «ad vingtwoves asians) spnivint of yoni 
; -ginsvige esia6 ol enciforiiest zoh & onion fsiniser 16 Hidiloag who vo vem 
ZE Go noeainummoo Al’ roMpabow el (s sweolseib sf 16 groled woltoubatq si) (5) 
-udiz) nis'b anioeed eel m0d moitediiiasbi'| E Jo aszoqnig i127 101 3 of No saiitesdi to 
sup ale jup emomusob ob ,regnetis' tar yi js’ Jai thaboor jo lnaudint ngisil 1 
jnavuoN 28 ,stiolusbxe sone le Site’! mi awe sovol'at wu wobre srl alidw soi) 
Yo foirasezog o! no tioe absng ve rive vob 70 noleasaror oft oot 16 nbened 
Ob-snao nsyotin mo'b Snlideanogqesy wl auod é w fasitis abibens x to lerincs 9m) 


-. ue inabieiy ounoateg ony’b wo n2ib OF » oj. webangD mh inebigsy mo2e7t9q 
| isbaned ni ,ebsne) niton yas yo gniob otit 
zoqui & ,ebans) ub: juomroeatiqno> st (4 slidw omit yon In tad) ebioon of o 


jas S398] sup mole iup easnuoob ob 22 10 ebpne® mi 918 9010! ni ai 78DID, 


ab 0 “Rael : ; i * wis m 


teriaind 
oun 
fevsust 

o) ghitoly 

ie nora bow 
Bus EPO) 
Yo garg 


Aueheunroln 


“foreign 

tribunal” 
«tribunal 
étranger» 


“judgment” 
«jugement» 


“record” 
«document» 


“tribunal” 
«tribunal» 


Orders of 
Attorney 
General 
relating to 
production of 
records and 
giving of 
information 


Foreign Extraterritorial Measures 


(b) the government, and any depart- 
ment, of the foreign state or of a politi- 
cal subdivision thereof, and 


(c) any agency of the foreign state or of 
a political subdivision thereof; 5 


“foreign tribunal” means a tribunal of a 
foreign state; 


“judgment” includes a decree or order; 


“record” includes any correspondence, 
memorandum, book, plan, map, drawing, 10 
diagram, pictorial or graphic work, photo- 
graph, film, microform, sound recording, 
videotape, machine readable record, and 
any other documentary material, regard- 
less of physical form or characteristics, 15 
and any copy or portion thereof; 


“tribunal” includes a court, body, authority 
or person having authority to take or 
receive information, whether on its or his 
behalf or on behalf of any other court, 20 
body, authority or person. 


DISCLOSURE OF RECORDS TO FOREIGN 
TRIBUNALS 


Orders of the Attorney General 


3. (1) Where, in the opinion of the Attor- 
ney General of Canada, a foreign tribunal 
has exercised, is exercising or is proposing or 


likely to exercise jurisdiction or powers of a25susceptible de les exercer, de maniére 4 


kind or in a manner that has adversely 
affected or is likely to adversely affect sig- 
nificant Canadian interests in relation to 
international trade or commerce involving a 


b) le gouvernement et les ministéres de 
cet Etat ou de ses subdivisions politi- 


ques, 
c) les organismes de cet Etat ou de ses 
subdivisions politiques. 5 
«jugement» Sont assimilés aux jugements les — jugement» 
“judgment 


ordonnances, décrets ou autres décisions 
judiciaires ou administratives. 


«loi antitrust» Loi étrangére dite antitrust, 
visant notamment, directement ou indirec- 
tement, 4 maintenir ou a promouvoir la 
concurrence ou a empécher ou réprimer les 
monopoles ou les pratiques restrictives du 
commerce. 


«loi antitrust» 
10 “antitrust...” 


«tribunal» Sont compris parmi les tribunaux 15 «tribunal» 


Hy “tribunal” 

les cours, organismes, autorités et person- ce 

nes habilités 4 rechercher ou a recevoir des 

renseignements, que ce soit pour leur 

propre compte ou pour le compte de leurs 

homologues. 20 
«tribunal étranger» Tribunal d’un Etat sauna) 

, étranger» 

etranger. “foreign...” 

COMMUNICATION DE DOCUMENTS A DES 

TRIBUNAUX ETRANGERS 
Arrétés du procureur général 
3. (1) Le procureur général du Canada,  Arrétés du 
procureur 


s'il estime qu'un tribunal étranger a eXxerc€ général sur la 
ou exerce des attributions, se propose ou est 25 production de 


fourniture de 


porter atteinte 4 d’importants intéréts cana- _ renseignements 


diens dans le cadre du commerce ou des 
échanges internationaux en mettant en cause 


une activité exercée entiérement ou partielle- 30 


business carried on in whole or in part in30ment au Canada, ou, d’une facon générale, 


Canada or that otherwise has infringed or is 
likely to infringe Canadian sovereignty, he 
may by order prohibit or restrict 


(a) the production before or the disclosure 
or identification to, or for the purposes of, 35 
a foreign tribunal of records that, at any 
time while the order is in force, are in 
Canada or are in the possession or under 
the control of a Canadian citizen or a 
person resident in Canada; 


(6) the doing of any act in Canada, in 
relation to records that at any time while 
the order is in force are in Canada or are 


40 


de maniére a empiéter sur la souveraineté du 
Canada, peut, par arrété, interdire ou sou- 
mettre a des restrictions les actes suivants : 


a) la production, la communication ou 35 
Pidentification, pour les besoins d’un tribu- 
nal étranger, de documents qui, alors que 
larrété est encore exécutoire, se trouvent 
soit au Canada soit en la possession ou 
sous la responsabilité d’un citoyen cana- 40 
dien ou d’une personne résidant au 
Canada; 


b) l'accomplissement au Canada, a propos 
de documents qui, alors que l’arrété est 
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Restriction in 
relation to 
tribunals in 
Canada 


Form of orders 


Seizure of 
records for 
safekeeping 


Mesures extraterritoriales étrangeres 


in the possession or under the control of a 
Canadian citizen or a person resident in 
Canada, that will, or is likely to, result in 
the records, or information as to the con- 
tents of the records or from which the 5 
records might be identified, being pro- 
duced or disclosed or identified to, or for 
the purposes of, a foreign tribunal; and 

(c) the giving by a person, at a time when 
he is a Canadian citizen or a resident of 10 
Canada, of information before, or for the 
purposes of, a foreign tribunal in relation 
to, or in relation to the contents or identifi- 
cation of, records that, at any time while 
the order is in force, are or were in Canada 15 
or under the control of a Canadian citizen 

or a person resident in Canada. 


(2) Where production before or disclosure 
or identification to, or for the purposes of, a 


foreign tribunal of a record and the giving by 20 tions la production, la communication ou 
Pidentification d’un document 
besoins d’un tribunal étranger ou la fourni- 
ture a ce tribunal de renseignements portant 
sur le document, son contenu ou son identifi- 25 


a person of information before, or for the 
purposes of, a foreign tribunal in relation to, 
or in relation to the contents or identification 
of, a record is prohibited or restricted by an 


encore exécutoire, se trouvent soit au 
Canada soit en la possession ou sous la 
responsabilité d’un citoyen canadien ou 
d’une personne résidant au Canada, d’un 
acte susceptible d’entrainer la production, 5 
la communication ou l’identification de ces 
documents ou de renseignements portant 
sur leur contenu ou leur identification, 
pour les besoins d’un tribunal étranger; 


c) la fourniture 4 un tribunal étranger, 10 
par un citoyen canadien ou par une per- 
sonne résidant au Canada, de renseigne- 
ments sur des documents, ou sur leur con- 
tenu ou leur identification, qui, alors que 
larrété est encore exécutoire, se trouvent 15 
au Canada ou sous la responsabilité d’un 
citoyen canadien ou d’une personne rési- 
dant au Canada. 


Restrictions 


(2) Dans les cas ot l’arrété visé au para- 
concernant les 


graphe (1) interdit ou soumet a des restric- 20 jibunaux 


canadiens 


pour les 


order under subsection (1), a tribunal in 2Scation, il est interdit 4 tout tribunal cana- 


Canada shall not, for the purposes of pro- 

ceedings before the foreign tribunal, 
(a) where the order is in the nature of a 
prohibition, receive the record or informa- 
tion; or 30 
(b) where the order is in the nature of a 
restriction, receive the record or informa- 
tion if, as a result of so doing, the order 
may be contravened. 


(3) An order under this section may Sie 


(a) be directed to a particular person or to 
a Class of persons; 


(5) relate to a particular foreign tribunal 
or to a class of foreign tribunals; and 


(c) relate to a particular record or to a40 
class of records. 


Seizure of records 


4. Where, on an application by or on 


sent article peuvent viser : 


dien, dans le cadre d’instances devant le tri- 
bunal étranger : 


a) de recevoir le document ou les rensei- 
gnements, si l’arrété prononce une inter- 30 
diction; 

b) de recevoir le document ou les rensei- 
gnements, si l’arrété prononce une restric- 
tion et qu’il peut en résulter une transgres- 
sion de cet arrété. aD 


Portée des 


(3) Les arrétés pris dans le cadre du pré- be 
arretes 


a) une personne déterminée ou une caté- 
gorie de personnes; 


b) un tribunal étranger déterminé ou une 40 
catégorie de tribunaux étrangers; 


c) un document déterminé ou une catégo- 
rie de documents. 


Saisie des documents 


4. Une cour supérieure, si elle est convain- _ Saisie des 
documents aux 


behalf of the Attorney General of Canada,a cue qu’il y a risque d’inexécution d’un arrété 45 fins de garde 
superior court is satisfied that an order under __ pris dans le cadre de l’article 3 en ce qui 
section 3 may not be complied with in rela- 45 concerne tout ou partie des documents visés 
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Orders of 
Attorney 
General 
relating to 
measures of a 
foreign state or 
foreign tribunal 


Measures 


Foreign Extraterritorial Measures 


tion to some or all of the records in Canada 

to which it relates, the court may issue a 
warrant authorizing a person named therein 
or a peace officer to seize those records and 

to deliver them to the court or a person 5 
designated by the court for safekeeping while 
the order under section 3 remains in force, on 
such terms as to access to the records or 
return of all or any of the records, as are 
fixed by the court having regard to the object 10 
to which the order under section 3 is 
directed. 


MEASURES OF A FOREIGN STATE OR 
FOREIGN TRIBUNAL 


5. (1) Where, in the opinion of the Attor- 
ney General of Canada, a foreign state or a 
foreign tribunal has taken or is proposing or 15 
is likely to take measures affecting interna- 
tional trade or commerce of a kind or in a 
manner that has adversely affected or is 
likely to adversely affect significant Canadi- 
an interests in relation to international trade 20 
or commerce involving business carried on in 
whole or in part in Canada, or that otherwise 
has infringed or is likely to infringe Canadi- 
an sovereignty, the Attorney General of 
Canada may, with the concurrence of the 25 
Secretary of State for External Affairs, by 
order 


(a) require any person in Canada to give 
notice to him of any such measures, or of 
any directives, instructions, intimations of 30 
policy or other communications relating to 
such measures from a person who is in a 
position to direct or influence the policies 
of the person in Canada; or 


(6) prohibit any person in Canada from 35 
complying with such measures, or of any 
directives, instructions, intimations of 
policy or other communications relating to 
such measures from a person who is in a 
position to direct or influence the policies 40 
of the person in Canada. 


(2) For the purposes of subsection (1), 
measures taken or to be taken by a foreign 
state or foreign tribunal include laws, judg- 
ments and rulings made or to be made by the 45 
foreign state or foreign tribunal and direc- 
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qui se trouvent au Canada, peut, sur 
demande faite par le procureur général du 
Canada ou en son nom, décerner un mandat 
autorisant la personne qui y est désignée ou 
un agent de la paix a saisir ces documents et 5 
a les remettre a elle ou a la personne qu’elle 
désigne pour en assurer la garde pendant la 
durée d’application de l’arrété; elle peut en 
outre fixer les conditions d’accés a ces docu- 
ments ou de leur restitution totale ou par- 10 
tielle, eu égard a l’objet de l’arrété. 


MESURES EMANANT D’UN ETAT OU D’UN 
TRIBUNAL ETRANGER 


Arrétés du 
procureur 
général sur les 
mesures 
émanant d’un 
Etat ou d’un 
tribunal 
étranger 


5. (1) Le procureur général du Canada, 
s'il estime qu’un Etat ou un tribunal étranger 
a pris, se propose ou est susceptible de pren- 
dre, touchant le commerce ou les échanges 15 
internationaux, une mesure de maniére a 
porter atteinte a d’importants intéréts cana- 
diens dans le cadre du commerce ou des 
échanges internationaux en mettant en cause 
une activité exercée entiérement ou partielle- 
ment au Canada, ou, d’une facon générale, 
de maniére a empiéter sur la souveraineté du 
Canada, peut par arrété, avec le consente- 
ment du secrétaire d’Etat aux Affaires exté- 
rieures, enjoindre a toute personne se trou- 
vant au Canada : 


a) soit de l’informer de cette mesure ou de 
toutes directives, instructions, indications 
d’orientations ou autres communications 
s’y rapportant et émanant d’un tiers en 30 
situation de diriger ou d’influencer les acti- 
vités de cette personne; 

b) soit de se soustraire a cette mesure ou 
aux directives, instructions, indications ou 
autres communications visées a l’alinéa a). 35 


20 


25 


(2) Pour l’application du paragraphe (1), — Mesures 
sont assimilés a des mesures d’un Etat ou 
dun tribunal étranger les lois, jugements, 
décisions, directives, instructions, indications 


d’orientations et autres communications pro- 40 
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Form of orders 


Service 


Idem 


Idem 


Offence 


Mesures extraterritoriales étrangéres 


tives, instructions, intimations of policy and venant ou devant provenir de cet Etat ou de 
other communications issued by or to be ce tribunal. 

issued by the foreign state or foreign 

tribunal. 


(3) An order under this section may be 5 (3) Les arrétés pris dans le cadre du pré- Sia des 
directed to a particular person or toaclass of _ sent article peuvent viser une personne déter- “""~ 


persons. minée ou une catégorie de personnes. =) 
SERVICE SIGNIFICATION 
6. (1) An order under section 3 or 5 6. (1) Les arrétés pris dans le cadre de _—_Signification 


(a) may be served on a person, other than larticle 3 ou 5 peuvent étre signifiés selon les 
a corporation, to whom it is directed by 10 modalités suivantes : 


delivering it personally to him or, if that a) a personne, si le destinataire n’est pas 
person cannot conveniently be found, by une personne morale, ou, s’il ne peut étre 10 
leaving it for him at his latest known commodément trouvé, par remise a son 
address with some person found therein intention a sa derniére adresse connue, aux 
who appears to be at least sixteen years of 15 soins d’une personne qui s’y trouve et qui 
age; or parait avoir au moins seize ans; 

_ (b) may be served on a corporation to b) si le destinataire est une personne 15 
which it is directed by delivering it person- morale, par remise en main propre au 
ally to the manager, secretary or other directeur, secrétaire ou autre dirigeant de 


executive officer of the corporation or of a20__celle-ci ou de Il’une de ses succursales. 
branch thereof. 


(2) Where, on an application by or on (2) Une cour supérieure peut, par ordon- Idem 
behalf of the Attorney General of Canada,a nance rendue sur demande faite par le procu- 20 
superior court is satisfied that an order under _reur général du Canada ou en son nom, et 
section 3 or 5 that is directed to a class of 25 aprés avoir constaté qu’un arrété pris dans le 
persons cannot reasonably be served in the cadre de l’article 3 ou S et visant une catégo- 
manner described in paragraph (1)(a) or (b) | rie de personnes ne peut normalement étre 
on all or any of the persons included in the _ signifié 4 ces personnes ou 4 certaines d’entre 25 
class, it may, by order, authorize service of elles selon les modalités prévues a l’alinéa 
the order on those persons in such other 30(1)a) ou 5), autoriser la signification de |’ar- 
manner as it considers appropriate. rété selon toutes autres modalités qu’elle 

estime indiquées. 


(3) An order varying or revoking an order (3) Tout arrété modifiant ou annulant un 30 Idem 
under section 3 or 5 may be served on the _arrété pris dans le cadre de l’article 3 ou 5 
person to whom it is directed in any manner _ peut étre signifié aux personnes qu'il vise de 
in which the order could have been served on 35 la méme maniére que |’arrété initial. 
that person. 


OFFENCES INFRACTIONS 


7. (1) Every person who contravenes an 7. (1) Quiconque enfreint un arrété pris _ !nfraction 
order under section 3 or 5 that is directed to dans le cadre de l’article 3 ou 5 qui le vise et 35 
him and that has been served on him in dont il a recu signification conformément 4a 


accordance with section 6 40 l’article 6 commet une infraction et encourt, 
(a) is guilty of an indictable offence andis Sur déclaration de culpabilité : 
liable to a fine of ten thousand dollars or a) par voie de mise en accusation, une 
to imprisonment for five years or to both; amende de dix mille dollars et un empri- 40 


or 
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Offence outside 
Canada 


Consent to 
prosecution 
required 


Attorney 
General may 
declare certain 
foreign 
judgments not 
to be recog- 
nized or 
enforceable 


Publication and 
coming into 
force 


Foreign Extraterritorial Measures 32-33 Euiz. II 
sonnement de cing ans, ou l’une de ces 

peines; 

b) par procédure sommaire, une amende 

de cing mille dollars et un emprisonnement 


(b) is guilty of an offence punishable on 
summary conviction and is liable to a fine 
of five thousand dollars or to imprison- 
ment for two years or to both. 


de deux ans, ou l’une de ces peines. = 
(2) A contravention of an order under 5 (2) Une transgression qui, au cas ou elle ites 
paragraph 3(1)(a) or (c) or S(1)(a) or (6) aurait été commise au Canada, tomberait iene: 


sous le coup du paragraphe (1) constitue une 
subsection (1) if committed in Canada is, if infraction susceptible d’étre poursuivie au 
committed outside Canada, an offence under Canada sous le régime de la présente loi s’il 10 
this Act that may be tried and punished in 10s’agit de la transgression, commise a |’étran- 
Canada as if it were committed in Canada, _ ger, des alinéas 3(1)a) ou c) ou 5(1)a) ou d). 
and proceedings in respect of such an offence _—_Les poursuites consécutives a cette infraction 
may be instituted, tried and determined at peuvent étre intentées partout au Canada. 

any place in Canada. 


that would be punishable as an offence under 


(3) Les poursuites pour infraction a la ] 5 Consentement 
, . A . , aux poursuites 
présente loi ne peuvent étre intentées sans le 
consentement du procureur général du 
Canada. 


(3) No proceedings with respect to an15 
offence under this Act may be instituted 
without the consent of the Attorney General 
of Canada. 


RECOGNITION AND ENFORCEMENT OF 
FOREIGN JUDGMENTS 


Orders of the Attorney General 


RECONNAISSANCE ET EXECUTION DE 
JUGEMENTS ETRANGERS 


Arrétés du procureur général 


8. (1) Where a foreign tribunal has, 8. (1) Le procureur général du Canada, pie, cya 


whether before or after the coming into force 20s’il estime que la reconnaissance ou l’exécu- 20 ge jugements 
of this Act, given a judgment in proceedings tion au Canada d’un jugement rendu par un 
instituted under an antitrust law and, in the — tribunal étranger — avant ou aprés I’entrée 
opinion of the Attorney General of Canada, en vigueur de la présente loi — en applica- 
the recognition or enforcement of the judg- tion d’une loi antitrust, de maniére a porter 
ment in Canada has adversely affected or is25atteinte 4 d’importants intéréts canadiens 25 
likely to adversely affect significant Canadi- dans le cadre du commerce ou des échanges 
an interests in relation to international trade _internationaux en mettant en cause une acti- 

or commerce involving a business carried on _vité exercée entiérement ou partiellement au 

in whole or in part in Canada or otherwise Canada, ou, d’une facgon générale, de 
has infringed or is likely to infringe Canadi- 30 maniére 4 empiéter sur la souveraineté du 30 
an sovereignty, he may Canada, peut, par arrété, déclarer, selon le 


(a) in the case of any judgment, by order CaS, que: 

declare that the judgment shall not be a) le jugement — qu’il porte ou non sur 
recognized or enforceable in any manner une somme d’argent — ne sera pas 
in Canada; or 35 reconnu ni exécuté en aucune facon au 35 
(b) in the case of a judgment for a speci- Canada; 


fied amount of money, by order declare 
that, for the purposes of the recognition 
and enforcement of the judgment in 
Canada, the amount of the judgment shall 40 
be deemed to be reduced to such amount 
as is specified in the order. 


b) la somme éventuellement allouée par le 
jugement sera, pour les besoins de la 
reconnaissance et de l’exécution de celui-ci 

au Canada, réputée ramenée au montant 40 
fixé par l’arréteé. 


Publication et 
entrée en 
vigueur 


(2) Every order made by the Attorney 
General of Canada under subsection (1) 


(2) Les arrétés pris dans le cadre du para- 
graphe 9(1) sont publiés dans la Gazette du 
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shall be published in the Canada Gazette and 
each such order comes into force on the later 
of the day it is so published and a day 
specified in the order as the day on which it 
is to come into force. 


(3) While an order made by the Attorney 
General of Canada under subsection (1) is in 
force, 


(a) in the case of an order under para- 


Effect of order 


graph (1)(a), the judgment to which it 10 


relates shall not be recognized and is not 
enforceable in Canada; and 

(6) in the case of an order under para- 
graph (1)(5), the judgment to which it 


relates may, if enforceable apart from this 15 


Act, be recognized and enforced in 
Canada as if the amount specified in the 
order were substituted for the amount of 
the judgment, and not otherwise. 

No inference 


where order not 


a recognize or enforce a judgment given by a 


foreign tribunal in proceedings instituted 
under an antitrust law, or to enforce a con- 
current or subsequent judgment for contribu- 


(4) In any proceedings in Canada to20 


Mesures extraterritoriales étrangeéres 


Canada; ils deviennent exécutoires 4 la date 
qui y est indiquée ou, a défaut d’indication, a 
la date de leur publication. 


5 


(3) Tant que l’arrété pris dans le cadre du 
paragraphe (1) demeure en application : 5 
a) le jugement qui en fait l’objet n’est ni 
reconnu ni exécutoire au Canada, s’il 
s’agit d’un arrété visé a l’alinéa (1)a); 
b) le jugement qui en fait l’objet, s’il est 
exécutoire compte non tenu de la présente 10 
loi, peut étre reconnu et exécuté au 
Canada, dans la mesure ou le montant fixé 
par larrété est substitué a la somme 
allouée par le jugement, sil s’agit d’un 


arrété visé a l’alinéa (1)b). 15 


(4) Dans de cadre d’instances au Canada 
visant une demande d’exécution soit d’un 
jugement rendu en application d’une loi anti- 
trust, soit d’un jugement, paralléle ou posté- 
rieur a ce jugement, pronongant répétition ou 20 


tion or indemnity related to such a judgment, 25 indemnité, il ne peut étre tiré de conclusion 


no inference shall be drawn from the fact 
that the Attorney General of Canada has not 
made an order under subsection (1) in 
respect of the judgment. 


Recovery of damages 


Recovery of 


damages . 4 
. which an order has been made under section 


8 has been given against a party who is a 
Canadian citizen or a resident of Canada, a 
corporation incorporated by or under a law 


du fait que le procureur général du Canada 
ne s’est pas prévalu de son pouvoir de pren- 
dre l’arrété visé au paragraphe (1) . 


Recouvrement de dommages 


Yobjet d’un arrété pris dans le cadre de I’arti- 
cle 8 a été prononcé contre une partie ayant 
la qualité de citoyen canadien ou de personne 
résidant au Canada, une personne morale 


of Canada or a province or a person carrying 35 constituée sous le régime d’une loi fédérale 30 


on business in Canada, that party may, in 
Canada, sue for and recover from a person in 
whose favour the judgment is given 


(a) in the case of an order under para- 


graph (8)(1)(a), any amount obtained 40 


from that party by that person under the 
judgment; and 

(6) in the case of an order under para- 
graph (8)(1)(6), any amount obtained 


from that party by that person under the 45 


judgment that is in excess of the amount to 
which the judgment is deemed to be 
reduced. 


ou provinciale ou une personne exercant une 
activité au Canada, cette partie peut, au 
Canada, poursuivre contre la personne qui a 
obtenu gain de cause le recouvrement : 


a) de toute somme qu’elle lui a versée ou 35 
que celle-ci a obtenu d’elle en exécution du 
jugement, s'il s’agit d’un arrété visé a l’ali- 
néa 8(1)a); 

b) de toute somme qu’elle lui a versée en — 
sus du montant auquel a été ramenée la 40 
somme allouée par le jugement, s’il s’agit 
d’un arrété visé a l’alinéa 8(1)d). 


Effet de l’arrété 


Absence 
d’arrété 


9. (1) Where a judgment in respect of 30 9. (1) Au cas ou le jugement qui a fait 25 Recouvrement 


de dommages 
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(2) A court that renders judgment in (2) La juridiction qui rend un jugement _ Saisie et vente 
favour of a party pursuant to subsection (1) | donnant gain de cause 4 une partie en vertu“ °°" 
may, in addition to any other means of du paragraphe (1) peut, en plus de toute 
enforcing judgment available to the court, autre voie d’exécution qu’elle peut mettre en 
order the seizure and sale of shares of any Sceuvre, ordonner la saisie et la vente des 5 
corporation incorporated by or under a law actions de toute personne morale constituée 
of Canada or a province in which the person — sous le régime d’une loi fédérale ou provin- 
against whom the judgment is rendered hasa___ ciale et dont la partie qui a succombé a 
direct or indirect beneficial interest, whether directement ou indirectement la propriété 
the share certificates are located inside or 10 effective, que les certificats représentatifs des 10 
outside Canada. actions se trouvent ou non au Canada. 

TABLING OF ORDERS DEPOT DES ARRETES 

10. An order under section 3, 5 or 8 shall 10. Dans les quinze jours de séance sui- _—_Dépot de 
be laid before each House of Parliament vant la date ou il est pris, tout arrété visé aux thas 
within fifteen sitting days after the order is articles 3, 5 ou 8 est déposé devant chaque 
made. 15 chambre du Parlement. 15 

COMMENCEMENT ENTREE EN VIGUEUR 

11. This Act shall come into force on a 11. (1) La présente loi entre en vigueur a —_Entréeen 

day to be fixed by proclamation. la date fixée par proclamation. trite 


Published under authority of the Speaker of the House of Commons by the  Publié en conformité de |’autorité du Président de la Chambre des communes 
Queen’s Printer for Canada par I’ Imprimeur de la Reine pour le Canada 


Available from the Canadian Government Publishing Center, Supply and — En vente: Centre d’édition du gouvernement du Canada, Approvisionnements et 
Services Canada, Ottawa, Canada K1A 0S9 Services Canada, Ottawa, Canada KIA 0S9 
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CHAMBRE DES COMMUNES DU CANADA 


PROJET DE LOI C-39 


Loi modifiant la Loi sur les allocations aux anciens com- 


battants et la Loi sur les pensions et allocations de 
guerre pour les civils et apportant des modifications 
connexes a d’autres lois 


Premiére lecture le 29 mai 1984 


LE MINISTRE DES AFFAIRES DES ANCIENS COMBATTANTS 


2nd Session, 32nd Parliament, 
32-33 Elizabeth II, 1983-84 


THE HOUSE OF COMMONS OF CANADA 


BILL C-39 


An Act to amend the War Veterans Allow- 
ance Act, the Civilian War Pensions and 
Allowances Act and certain other Acts 
in relation thereto 


Her Majesty, by and with the advice and 
consent of the Senate and House of Com- 
mons of Canada, enacts as follows: 


RiSic: W-52c: 


2° session, 32° législature, 
32-33 Elizabeth II, 1983-84 


CHAMBRE DES COMMUNES DU CANADA 


PROJET DE LOI C-39 


Loi modifiant la Loi sur les allocations aux 
anciens combattants, la Loi sur les pen- 
sions et allocations de guerre pour les 
civils ainsi que certaines autres lois de 
facon corrélative 


Sa Majesteé, sur l’avis et avec le consente- 
ment du Sénat et de la Chambre des commu- 
nes du Canada, décréte : 


WAR VETERANS ALLOWANCE ACT LOI SUR LES ALLOCATIONS AUX ANCIENS S.R., c. W-5;¢. 
34 (2nd Supp.); 34(2° suppl.) 
1972, c. 12; COMBATTANTS 1972, c. 12; 
1973-74, c. 9: 1973-74, c. 9; 
pie ce. 1. (1) Subsection 2(1) of the War Veter- 1. (1) Le paragraphe 2(1) de la Loi sur ise 

‘ i A . 5 A . Cc. 0, 4 r 
1976.77, c.28, @ns Allowance Act is amended by adding 5 /es allocations aux anciens combattants est 5 1976.77. ¢. 28: 
Sea ae thereto, immediately before the definition modifié par insertion, aprés la définition de neta | 
sg ‘allowance’, the following definition: «Commission», de ce qui suit : " 

pe uewsiaey “adjudication” means any _ decision, «décision» s’entend d’une décision, d’une  «décision» 
«decision» 


determination, refusal or award made 


under this Act pertaining to an allow- 10 


ance;”’ 


(2) Subsection 2(1) of said Act is further 
amended by adding thereto, immediately 
after the definition “allowance”, the follow- 
ing definition: 

“base calendar 
year” 
«année civile...» 


“base calendar year” means the calendar 
ear ending next before the current 
uf 
fiscal year;” 


(3) Paragraph (bd) of the definition “child” 


, : ° : “adjudication” 
détermination, d’un refus ou d’un octroi i 


en application de la présente loi concer- 10 
nant une allocation;» 


(2) Le paragraphe 2(1) de la méme loi est 


modifié par insertion, aprés la définition 
d’«ancien combattant», de ce qui suit : 


«année civile de base» s’entend de l’année | 5 «année civile de 
civile se terminant immédiatement 
avant l’année financiére en cours;» 


(3) L’alinéa 5) de la définition d’«enfant» 


in subsection 2(1) of the said Act is repealed 20au paragraphe 2(1) de la méme loi est 


and the following substituted therefor: 


“(b) a child of a widow who, having 
been a recipient, marries and 
(1) whose husband of that marriage 


dies, or 25 


abrogé et remplacé par ce qui suit : 20 


«b) un enfant d’une veuve qui, ayant 
été bénéficiaire, se marie, et 
(i) dont le mari par ce mariage 
décéde, ou 


RECOMMENDATION 


Her Excellency the Governor General recommends to the House of 
Commons the appropriation of public revenue under the circum- 
stances, in the manner and for the purposes set out in a measure 
entitled “An Act to amend the War Veterans Allowance Act, the 
Civilian War Pensions and Allowances Act and certain other Acts in 
relation thereto”. 


EXPLANATORY NOTES 
WAR VETERANS ALLOWANCE ACT 


Clause 1: (1) New. This amendment is related to other 
changes proposed by this Bill that would remove District 
Authorities from the administration of the Act. 


(2) New. This amendment relates to other amendments 
proposed in this Bill that would align the payment program 
under the Act with the payment program under the Guar- 
anteed Income Supplement provisions of the Old Age 
Security Act. 


(3) Paragraph (6) of the definition “child” at present 
reads as follows: 


“(b) a child of a widow who, having been a recipient, marries and 
whose husband of that marriage dies within five years of the date 
of that marriage,” 


la 


RECOMMANDATION 


Son Excellence le gouverneur général recommande a la Chambre 
des communes l’affectation de deniers publics dans les circonstances, 
de la maniére et aux fins prévues dans une mesure intitulée «Loi 
modifiant la Loi sur les allocations aux anciens combattants et la Loi 
sur les pensions et allocations de guerre pour les civils et apportant des 
modifications connexes a d’autres lois». 


NOTES EXPLICATIVES 
LOI SUR LES ALLOCATIONS AUX ANCIENS COMBATTANTS 


Article 1. (1) — Nouveau. Connexe a d’autres modifica- 
tions dont l’objet est d’écarter les autorités régionales de 
application de la loi. 


(2). — Nouveau. Connexe 4 d’autres modifications dont 
l’effet est d’agencer le systéme des paiements prévu 4 la loi 
avec celui que prévoient les dispositions relatives au supplé- 
ment de revenu garanti dans la Loi sur la sécurité de la 
vieillesse. 


(3). — Texte actuel de l’alinéa 5) de la définition d’«en- 
fant» : 


«b) un enfant d’une veuve qui, ayant été bénéficiaire, se marie et 
dont le mari par ce mariage décéde dans les cinq années qui 
suivent ce mariage,» 


“current fiscal 
year” 

«année 
financiere...» 


1974-75-76, c. 
pis Ss 219) 


“dependent 
child” 
«enfant a 
charge» 


1980-8 1-82-83, 


CalOese25 Cl) 
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(ii) which marriage ends in dissolu- 
tion or legal separation,” 


(4) Subsection 2(1) of the said Act is 
further amended by adding thereto, immedi- 
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(ii) dont le mariage en question 
prend fin par une dissolution ou par 
une séparation légale,» 


(4) Le paragraphe 2(1) de la méme loi est 
modifié par insertion, aprés le définition 5 


ately after the definition “Consumer Price 5 d’«année civile de base», de ce qui suit : 


Index’, the following definition: 


66 66 


current fiscal year” means the twelve 
month allowance payment period com- 
mencing April | following the base cal- 
endar year;” 10 


(5) The definition “dependent child” in 
subsection 2(1) of the said Act is repealed 
and the following substituted therefor: 


““ “dependent child”’ means a child who is 
(a) under the age of seventeen years, 15 
(b) under the age of twenty-five years 
and following and making satisfactory 
progress in a course of instruction 
approved by the District Authority, 
(c) under the age of twenty-one years 20 
and prevented by physical or mental 
incapacity from earning a livelihood, 
(d) over the age of twenty-one years 
and prevented by physical or mental 
incapacity from earning a livelihood, 25 
where the incapacity occurred before 
the child attained the age of twenty- 
one years or after the age of twenty- 
one years while following and making 
satisfactory progress in a course of 30 
instruction approved by the District 
Authority, or 
(e) a child referred to in paragraph 
(a), (6), (c) or (d) who is married and 
who is financially dependent on a35 
recipient;” 


(6) The definition “District Authority” in 
subsection 2(1) of the said Act is repealed. 


(7) Paragraph (c) of the definition 


is repealed and the following substituted 
therefor: 


“(c) a child of divorced, separated or 
unmarried parents who is bereft by 
death of his father and whose father 45 
was, at the time of his death, receiv- 


(5) La définition d’«enfant a charge» au 
paragraphe 2(1) de la méme loi est abrogée 
et remplacée par ce qui suit: 


«enfant a charge» signifie un enfant qui 


(7) L’alinéa c) de la définition d’«orphelin» 
“orphan” in subsection 2(1) of the said Act4Oau paragraphe 2(1) de la méme loi est 
abrogé et remplacé par ce qui suit : 


«année financiére en cours» s’entend de la = «année 


financiére en 


période de paiement d’une allocation ours, 
d’une durée de douze mois commengant 

le 1* avril qui suit immédiatement I’an- 10 
née civile de base;» 


“current...” 


1974-75-76, 
c. 8, par. 3(2) 


15 «enfant a 
charge» 


a) a moins de dix-sept ans, eanendann 


b) a moins de vingt-cing ans et suit 
un cours d’étude approuve par I|’auto- 
rité régionale en y accomplissant des 
progrés satisfaisants, 20 
c) a moins de vingt et un ans et ne 
peut gagner sa vie par suite d’une 
incapacité physique ou mentale, 

d) a plus de vingt et un ans et ne peut 
gagner sa vie par suite d’une incapa- 25 
cité physique ou mentale, dans la 
mesure ou cette incapacité est surve- 
nue soit avant que l’enfant n’atteigne 
Page de vingt et un ans, soit aprés 
qu’il ait atteint vingt et un ans s’il 30 
suivait alors un cours d’étude 
approuvé par l’autorité régionale en y 
accomplissant des progrés satisfai- 
sants, ou 

e) est un enfant visé au paragraphe 35 
a), b), c) ou d) qui est marié et finan- 
ciérement a la charge d’un bénéfi- 
Claire;» 


(6) La définition d’«autorité régionale» au 
paragraphe 2(1) de la méme loi est abrogée. 40 


1980-8 1-82-83, 
c. 19, par. 25(1) 


«c) un enfant issu de parents divorcés, - 
séparés ou non mariés dont le pére 45 
décédé touchait, au moment de son 
décés, une allocation supplémentaire 

a l’égard de cet enfant 


2a 


(4) New. See note to subclause (2). (4). — Nouveau. Consulter la note visée au _para- 
graphe (2) du présent article. 


(5) This amendment would set out in the proposed (5). — Enumére, dans les alinéas proposés, les facteurs 
paragraphs of the new definition factors that are at present qui sont actuellement énumérés 4 I’article 12 de la loi. 
set out in section 12 of the Act. 


(6) This amendment is consequential on the amendment (6). — Découle de la modification proposée par larti- 
proposed by clause 23 which would replace references to cle 23, modification dont l’objet est de remplacer les men- 


District Authorities in the Act with references to the tions a «autorité régionale» par des mentions a «Ministre». 
Minister. 


(7) Consequential on the amendment proposed by (7). — Découle de la modification proposée par 
clause 7. article 7. 


1983-84 


ing an additional allowance in respect 
of that child, and 


which child, not being the child of any 

other recipient, is 
(d) under the age of seventeen years, 
(e) under the age of twenty-five years 
and following and making satisfactory 
progress in a course of instruction 
approved by the District Authority, 
(f) under the age of twenty-one years 10 
and prevented by physical or mental 
incapacity from earning a livelihood, 
or 
(g) over the age of twenty-one years 
and prevented by physical or mental 15 
incapacity from earning a livelihood, 
where the incapacity occurred before 
the child attained the age of twenty- 
one years or after the age of twenty- 
one years while following and making 20 
satisfactory progress in a course of 
instruction approved by the District 
Authority;” 


5 


(8) Subsection 2(1) of the said Act is 
further amended by adding thereto, immedi- 25 
ately after the definition “payment quarter”, 
the following definition: 


“payment Sense 


review period” 
«période de...» 


payment review period” means the 
period commencing on April 1 in the 
previous fiscal year and ending on30 
March 31 in the current fiscal year;” 


(9) Subsection 2(1) of the said Act is 
further amended by adding thereto, immedi- 
ately after the definition “payment review 
period’, the following definition: 25) 


“previous fiscal eeEsS 


year” 
«année 


previous fiscal. year” means the fiscal 
year ending next before the current 


Allocations aux anciens combattants 


et qui, tout en étant pas l’enfant a 

charge d’un autre allocataire, 
d) a moins de dix-sept ans, 
e) a moins de vingt-cing ans et suit 
un cours d’étude approuve par l’auto- 
rité régionale en y accomplissant des 
progrés satisfaisants, 
f) a moins de vingt et un ans et ne 
peut gagner sa vie par suite d’une 
incapacité physique ou mentale, 
g) a plus de vingt et un ans et ne peut 
gagner sa vie par suite d’une incapa- 
cité physique ou mentale, dans la 
mesure ou cette incapacité est surve- 
nue soit avant que l’enfant n’atteigne 15 
lage de vingt et un ans, soit aprés 
qu’il ait atteint vingt et un ans sil 
suivait alors un cours d’étude 
approuvé par l’autorité régionale en y 
accomplissant des progrés satisfai- 20 
sants;» 


10 


(8) Le paragraphe 2(1) de la méme loi est 

modifié par insertion, aprés la définition de 
«pére ou mére», de ce qui suit : 

«période de révision des paiements» s’en- 25 «période de 
tend de la période qui commence le 1* eee 
avril de l’année financiére précédente et = “payment 
qui se termine le 31 mars de l’année “""™” 

financiére en cours;» 


(9) Le paragraphe 2(1) de la méme loi est 30 
modifié par insertion, aprés la définition 
d’«année financiére en cours», de ce qui suit : 


«année financiére précédente» s’entend de — «année 
financiére 


année financiére qui prend fin immé€- __ précédentes 
diatement avant l’année financiére en 35 “previous...” 


financiére fiscal year;” COUTS;» 

précédente» 

a c. (10) Paragraph (6) of the definition “‘wid- (10) L’alinéa 5) de la définition de «veuve» apres 
BA: c. 8 par. 


said Act is repealed and the following sub- 
stituted therefor: 


“(b) a surviving spouse of a deceased 
veteran who is not a veteran, who has 
remarried and whose spouse of that 45 


marriage dies or that marriage ends 
in dissolution or legal separation,” 


ow” or “widower” in subsection 2(1) of the 40 ou «veuf» au paragraphe 2(1) de la méme loi 


est abrogé et remplacé par ce qui suit : 


«b) le conjoint survivant d’un ancien 40 
combattant décédé, lorsque ce con- . 
joint n’est pas un ancien combattant, 
dans les cas ou le conjoint survivant se 
remarie et soit que son nouveau con- 
joint décéde, soit encore que son45 


(8) and (9) New. See note to subclause (2). 


(10) and (11) The definition “widow” or “‘widower”’ at 
present reads as follows: 
“widow” or “widower” means 
(a) a surviving spouse of a deceased veteran who is not a veteran 
and who has not remarried, and 
(b) a surviving spouse of a deceased veteran who is not a veteran, 
who has remarried and whose spouse of that marriage dies within 
five years of the date of that marriage, 
and, for the purposes of paragraph 6(/)(g) and the schedule, includes 
a veteran who is bereft by death of his spouse.” 


3a 


(8) et (9). — Nouveaux. Consulter la note visée au 
paragraphe (2) du présent article. 


(10) et (11). — Texte actuel de la définition de «veuve» 
ou «veufs : 
«veuve» ou «veuf» désignent 
a) le conjoint survivant d’un ancien combattant, lorsque ce con- 
joint n’est pas ancien combattant et ne s’est pas remarié, et 
b) le conjoint survivant d’un ancien combattant décédé, lorsque ce 
conjoint n’est pas ancien combattant, qu'il s’est remarié et que son 
nouveau conjoint décéde dans les cinq ans de la date de ce 
remariage, 
et, aux fins de l’alinéa 6(//)g) et de l’annexe, comprend un ancien 
combattant dont le conjoint est décédé.» 


1974-75-76, c. 
8, s. 3(6) 


1980-8 1-82-83, 
c. 19, s. 26(2) 


Amount of 
allowance 
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remariage prenne fin par une dissolu- 
tion ou une séparation légale,» 


1974-75-76, 


(11) All that portion of the definition 
c. 8, par. 3(6) 


“widow” or “widower” in subsection 2(1) of 
the said Act following paragraph (5) thereof 
is repealed and the following substituted 
therefor: 5 


(11) Le passage de la définition de «veuve» 
ou «veuf» qui suit l’alinéa b) de cette défini- 
tion, au paragraphe 2(1) de la méme loi, est 5 
abrogé et remplacé par ce qui suit : 


“and, for the purposes of paragraph 
6.1(1)(a) and the schedule, includes a 
veteran who is bereft by death of his 
spouse.” 


«et aux fins de l’alinéa 6.1(1)a) et de 
annexe, comprend un ancien combat- 
tant dont le conjoint est décédé.» 


2. (1) Subsection 3(2) of the said Act is10 2. (1) Le paragraphe 3(2) de la méme loi 10 !980-81-82-83, 


repealed and the following substituted est abrogé et remplacé par ce qui suit : eases 
therefor: 
(2) The monthly allowance payable «(2) Les allocations mensuelles paya- Hb 
allocation 


bles en vertu du présent article 4 un ancien 
combattant, 4 une veuve ou a un orphelin, 
dans une année financiére en cours, se 15 
calculent aux termes des dispositions 
suivantes 


under this section to a veteran, widow or 


orphan in a current fiscal year shall be 15 
computed as follows: 
(a) determine the applicable monthly 
income factor specified for the veteran, 


widow or orphan in Column II of the 
schedule; 20 


(b) determine the applicable monthly 
allowance ceiling for the veteran, widow 
or orphan by subtracting from the appli- 
cable monthly income factor determined 


a) il faut déterminer le facteur revenu 
mensuel applicable a l’ancien combat- 
tant, a la veuve ou 4a I’orphelin selon ce 20 
qu’indique la colonne II de l’annexe; 


b) il faut déterminer le plafond de l’al- 
location mensuelle applicable a l’ancien 


under paragraph (a) one-twelfth of the 25 
income for the base calendar year of the 
veteran and his spouse, if any, or the 
widow or orphan, as the case may be; 
and 


(c) determine the monthly allowance 30 
payable to the veteran, widow or orphan 
by subtracting from the applicable 
monthly allowance ceiling determined 
under paragraph (6) the monthly ben- 
efits, if any, payable for the current 35 
fiscal year to or in respect of the veteran 
and his spouse, if any, or the widow or 
orphan, as the case may be, under 
(i) the Old Age Security Act, or 
(ii) the Pension Act or any enactment 40 
administered by the Canadian Pen- 
sion Commission that is prescribed by 
regulations made under section 22 or 
benefits payable under similar or 
equivalent laws of the country in45 
whose forces the veteran served, but 


combattant, a la veuve ou a l’orphelin en 
soustrayant, du facteur revenu mensuel 25 
applicable déterminé aux termes de I’ali- 
néa a), un douziéme du revenu de |’an- 
cien combattant et de son conjoint, s’il y 
a lieu, de la veuve ou de l’orphelin, selon 
le cas, pour l’année civile de base; 30 


c) il faut déterminer l’allocation men- 
suelle payable a l’ancien combattant, a 
la veuve ou a lorphelin en soustrayant, 
du plafond de l’allocation mensuelle 
applicable déterminé aux termes de I’ali- 35 
néa b), les avantages mensuels, s’il en 
est, payables, pour l’année financiére en 
cours, a l’ancien combattant et a son 
conjoint, s’il y a lieu, a la veuve ou a 
Yorphelin, selon le cas, ou encore 440 
égard de ces mémes personnes, en 
application 

(i) de la Loi sur la sécurité de la 

vieillesse, ou 

(ii) de la Loi sur les pensions, ou 45 

dun texte législatif prescrit par régle- 


4a 


Clause 2: (1) This amendment would set out in a Article 2, (1). — Donne le détail de la maniére dont il 
detailed manner the method of calculating an allowance. It faut calculer une allocation. Découle en partie de la modifi- 
is also in part consequential on the amendment proposed by cation proposée par I’article 5. 
clause 5. 


1983-84 


1980-8 1-82-83, 


c. 19, s. 26(3) 


1980-8 1-82-83, 


c. 19, s. 26(4) 


Where both 
parties to a 
marriage are 
veterans 


Allocations aux anciens combattants 


not including any monthly benefit 

payable 
(A) under section 28 of the Pension 
Act or under similar or equivalent 
laws of the country in whose forces 5 
the veteran served or under a law of 
Canada or a province of similar 
intent or purpose, or 
(B) as an additional allowance 
under the Pension Act in respect of 10 
any child or parent of a veteran or 
under similar or equivalent laws of 
the country in whose forces the vet- 
eran served.” 


(2) Paragraphs 3(4)(a) and (bd) of the said 15 
Act are repealed and the following substitut- 
ed therefor: 


“(a) the widow of a recipient if that 
widow resides outside Canada and was 
living with, maintaining or being main- 20 
tained by that recipient at the time of 
his death; and 


(6b) an orphan of a recipient if that 
orphan resides outside Canada and if 
that recipient was, at the time of his 25 
death, receiving an additional allowance 

in respect of the child.” 


(3) Subsections 3(5) and (6) of the said 
Act are repealed and the following substitut- 
ed therefor: 


30 


“(S) Where both parties to a marriage 
are residing together and are veterans to 
whom an allowance is payable under this 
section, each may be paid an allowance 


computed as follows: 35 


ment pris aux termes de I’article 22 et 
dont l’application est dévolue a la 
Commission canadienne des pensions 
ou les avantages payables aux termes 
de dispositions semblables ou équiva- 5 
lentes dans le pays dans les forces 
duquel l’ancien combattant a servi a 
Pexclusion d’un avantage mensuel 
payable, 
(A) en application de l’article 28 de 10 
la Loi sur les pensions ou de dispo- 
sitions semblables ou équivalentes 
dans le pays dans les forces duquel 
ancien combattant a servi ou 
encore en application de lois fédéra- 15 
les ou provinciales lorsque celles-ci 
poursuivent un but ou des objets 
semblables 4 ceux que poursuit cet 
article ou cette loi, ou 


(B) a titre d’allocation supplémen- 20 


taire en application de la Loi sur 
les pensions a Végard d’un enfant, 
du pére ou de la mére d’un ancien 
combattant ou encore en applica- 
tion de dispositions semblables ou 25 
équivalentes dans le pays dans les 
forces duquel l’ancien combattant a 
Servi.» 


(2) Les alinéas 3(4)a) et b) de la méme loi 
sont abrogés et remplacés par ce qui suit : 


«a) a la veuve du bénéficiaire si cette 
veuve réside hors du Canada et vivait 
avec le bénéficiaire, recevait de lui sa 
subsistance ou subvenait a ses besoins, a 
la date du décés du bénéficiaire; et 


3D 
b) a un orphelin d’un bénéficiaire si cet 
orphelin réside hors du Canada et si ce 
bénéficiaire recevait, a la date de son 
décés, une allocation supplémentaire a 
légard de cet enfant.» 


(3) Les paragraphes 3(5) et (6) de la 
méme loi sont abrogés et remplacés par ce 
qui suit : 


«(5) Quand les deux époux résident 
ensemble et sont des anciens combattants 45 
a qui une allocation est payable aux 
termes du présent article, il peut étre versé 
a chaque conjoint une allocation calculée 


selon ce qui suit : 


40 


1980-8 1-82-83, 


30 c. 19, par. 26(3) 


1980-8 1-82-83, 
c. 19, par. 26(4) 


Quand les deux 
époux sont des 
anciens 
combattants 


(2) This amendment would remove the words “‘who dies 
outside Canada” after the word “recipient” in the first line 
of paragraphs (a) and (6). 


(3) This amendment would set out in a detailed manner 
the method of calculating an allowance for veterans who 
are married to each other. It is also in part consequential 
on the amendment proposed by clause 5. 


Sa 


(2). — Supprime «qui décéde hors du Canada» aprés 
«bénéficiaire» dans les deux premieres lignes tant de l’ali- 
néa a) que de l’alinéa b). 


(3). — Donne le détail de la maniére dont il faut calculer 
une allocation dans le cas d’anciens combattants mariés 
Pun a l’autre. Découle en partie de la modification propo- 
sée par l’article 5. 


Where new 
computations 
required 


Dependent 
child allowance 
exception 


Where recipient 
and spouse not 
living together 


War Veterans Allowance 


(a) determine for each veteran the ap- 
plicable monthly income factor specified 
for a veteran in Column II of item 1 of 
the schedule; 


(6) determine the applicable monthly 5 
allowance ceiling for each veteran by 
subtracting from the applicable monthly 
income factor determined for the veter- 
an under paragraph (a) one-twelfth of 
the income for the base calendar year of 10 
the veteran; and 


(c) determine the monthly allowance 
payable to each veteran by subtracting 
from the applicable monthly allowance 
ceiling determined for the veteran under 15 
paragraph (6) the monthly benefits, if 
any, that would be subtracted under 
paragraph (2)(c) if the veteran were a 
person described in that paragraph. 


(5.1) Where, by virtue of the computa- 20 
tions referred to in subsection (5) in 
respect of veterans referred to therein, one 
of those veterans is not entitled to any 
amount of allowance under that subsec- 
tion, new computations under that subsec- 25 
tion shall be made as if each veteran had 
one-half of the aggregate of the income 
and benefits of both veterans. 


(6) Notwithstanding subsection (5), 
either veteran referred to in that subsec- 30 
tion is entitled to an allowance in respect 
of a dependent child of either or both of 
the veterans.” 


(4) Section 3 of the said Act is further 


amended by adding thereto the following 35 par adjonction de ce qui suit : 


subsection: 


“(7) Where the District Authority is 
satisifed that a recipient and his spouse are 
not residing together as a result of one or 
both of them having to reside in a treat- 40 
ment or care facility or as a result of such 
other circumstances as are prescribed by 
regulations made under section 22, the 
District Authority may direct that the 
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a) il faut dé€terminer pour chaque 
ancien combattant le facteur revenu 
mensuel applicable selon ce qu’indique 
la colonne II de l’article 1 de l’annexe a 
Pégard d’un ancien combattant; 5 


b) il faut déterminer le plafond de I’al- 
location mensuelle applicable 4 chaque 
ancien combattant en soustrayant, du 
facteur revenu mensuel applicable déter- 
miné pour l’ancien combattant aux 10 
termes de l’alinéa a), un douziéme du 
revenu de l’ancien combattant pour |’an- 


née civile de base; et 


c) il faut déterminer l’allocation men- 
suelle payable 4 chaque ancien combat- 15 
tant en soustrayant, du plafond de I’allo- 
cation mensuelle applicable déterminé 
pour l’ancien combattant aux termes de 
Palinéa 5), les avantages mensuels, s’il 
en est, qui seraient soustraits en applica- 20 
tion de l’alinéa (2)c) si l’ancien combat- 
tant y était décrit. 


Nouveaux 


(5.1) Dans les cas ou, selon les calculs By & 
calculs exigés 


prévus au paragraphe (5), un des anciens 
combattants auquel ce paragraphe s’appli- 25 
que n’a droit a aucune allocation, il faut 
reprendre les calculs visés 4 ce méme para- 
graphe en présumant, cette fois, que 
chacun des anciens combattants touche la 
moitié de la somme des revenus et avanta- 30 


ges que recgoivent ensemble les deux 
anciens combattants. 
Indépendamment du ragraph Exception a 
(6) gil ears Végard des 


(5), Pun ou autre des anciens combat-  ajiocations pour 
tants visés 4 ce paragraphe peut toucher 35 enfants a 
. Suse ’ s charge 
une allocation a légard d’un enfant a 
charge des deux anciens combattants ou de 
Pun de ceux-ci.» 


(4) L’article 3 de la méme loi est modifié 


40 


Cas ot le 
bénéficiaire et 
son conjoint ne 
résident pas 

. ensemble 


«(7) Dans les cas ot l’autorité régionale 
est convaincue qu’un bénéficiaire et son 
conjoint ne résident pas ensemble en raison 
du fait que lun de ceux-ci, ou les deux, 
doit résider dans un établissement ot sont 45 
procurés des soins ou des traitements ou en 
raison de d’autres circonstances lorsque 
celles-ci sont prévues par réglements pris 


(4) New. 
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(4). — Nouveau. 
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1980-8 1-82-83, 
Cal OS 277, (ls) 


Death of 
veteran 


Amount of 
allowance 


Inclusion of 
amount for 
dependent child 


Death of spouse 


Allocations aux anciens combattants Z 


recipient and spouse be treated in the same 
manner as if they were persons referred to 
in subsection (5) and each person had 
one-half of the aggregate of the income 
and benefits of both persons, and in such 5 
case, where the District Authority deems 
appropriate, it shall apportion the allow- 
ances payable to them having regard to 
the circumstances of each of them and any 
dependent children involved.” 10 


3. Subsections 4(1) to (2.1) of the said 
Act are repealed and the following substitut- 
ed therefor: 


“4. (1) On the death of a veteran who, 
at the time of his death or at any time 15 
within the last twelve months of his life, 
was a recipient of an allowance under 
section 3, the Minister may, in his discre- 
tion and within twelve months from the 
date of such death, award a_ monthly 20 
allowance to his surviving spouse. 


(1.1) The monthly allowance payable to 
a surviving spouse under this section shall 
be computed in the same manner as a 
monthly allowance under section 3 except 25 
that the applicable monthly income factor 
referred to in paragraph 3(2)(a) in respect 
of the surviving spouse shall be a monthly 
income factor specified in Column II of 
the schedule opposite paragraph 2(a), (6) 30 
or (c) of the schedule, whichever is appli- 
cable, as if the surviving spouse were a 
married veteran described in paragraph 
2(a) of the schedule. 


(1.2) A monthly allowance payable to a 35 
surviving spouse under this section shall, 
where the veteran who died left one or 
more dependent children, include an 
amount in respect of the child or children 
computed in accordance with the income 40 
factor specified in Column II of the 
schedule opposite paragraph 2(d) of the 
schedule. 


(2) On the death of a spouse in respect 
of whom a veteran was, at the time of such 45 
death or at any time within the twelve 


en application de l’article 22, l’autorite 
régionale peut arréter que le bénéficiaire 
et son conjoint soient considérés comme 
étant des personnes visées au paragraphe 
(5) et touchant respectivement la moitié de 5 
la somme des revenus et avantages que 
recoivent ensemble ces deux personnes et 
alors, si l’autorité régionale le juge a 
propos, elle peut repartir les allocations 
qui leur sont payables en tenant compte de 10 
leur situation individuelle respective ainsi 
que des enfants 4 charge concernés.» 


3. Les paragraphes 4(1) a (2.1) de la Ieee 
méme loi sont abrogés et remplacés par ce ~ 7" 
qui suit : 15 

«4. (1) Au décés d’un ancien combat- —Deces d'un 
tant qui, lors de son décés ou a tout  Combattant 


moment dans les douze derniers mois de sa 
vie, touchait une allocation prévue par l’ar- 
ticle 3, le Ministre peut, a sa discrétion et 20 
dans un délai de douze mois a compter de 

la date du décés, octroyer une allocation 
mensuelle au conjoint survivant. 


Montant de 


(1.1) L’allocation mensuelle payable a one 


un conjoint survivant en application du 25 
présent article est calculée selon le méme 
mode qu’une l’allocation mensuelle visée a 
larticle 3 sauf que le facteur revenu men- 
suel applicable visé a l’alinéa 3(2)a) 4a 
Végard du conjoint survivant devient un 30 
facteur revenu mensuel indiqué a la 
colonne II de l’annexe vis-a-vis l’alinéa 
2a), b) ou c) de lannexe, selon le cas, 
comme si le conjoint survivant était un 
ancien combattant marié décrit a l’alinéa 35 
2a) de l’annexe. 

Prévision d’un 
montant pour 


enfants a 
charge 


(1.2) Une allocation mensuelle payable 
a un conjoint survivant en application du 
présent article compte, dans les cas ou 
ancien combattant qui est décédé laisse 40 
un ou plusieurs enfants 4 charge, un mon- 
tant a légard de cet enfant ou de ces 
enfants et celui-ci est calculé en fonction 
du facteur revenu indiqué a la colonne II 
de lannexe vis-a-vis l’alinéa 2d) de45 
Pannexe. 


Décés du 


(2) Au décés d’un conjoint a l’égard de es 
conjoint 


qui un ancien combattant touchait, a la 
date de ce décés ou a quelque époque au 


Clause 3: These amendments are in part consequential 
on the amendment proposed by clause 5. The amendments 
would continue the ability of the surviving spouse of a 
veteran or a veteran whose spouse has died or a veteran or 
widow who had been receiving the married rate because of 
a dependent child, to receive a special award of the allow- 
ance at the married rate for one year after the death of that 
person. 


Ta 


Article 3. — Découle en partie de la modification propo- 
sée par l’article 5. Maintient, pour une durée de un an, a 
compter du décés de la personne visée par ces modifica- 
tions, la faculté qu’a le conjoint survivant d’un ancien 
combattant, l’ancien combattant dont le conjoint est décédé 
ou encore l’ancien combattant ou la veuve qui, en raison de 
existence d’un enfant a charge, touchait une allocation 
aux taux des personnes mariées, de continuer de toucher 
une allocation au taux des personnes mariées. 


8 War Veterans Allowance 


months immediately preceding that death, 

a recipient of an allowance under section 

3, the Minister may, in his discretion and 
within twelve months from the date of 
such death, award to such veteran a 5 
monthly allowance payable in the same 
manner and to the same extent as if the 
veteran were a surviving spouse referred to 

in subsections (1) to (1.2). 
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cours des douze mois qui ont précédé 
immédiatement ce décés, une allocation 
sous le régime de l’article 3, le Ministre 
peut, a sa discrétion, et dans un délai de 
douze mois 4 compter de la date de ce 5 


décés, octroyer a cet ancien combattant 


une allocation mensuelle payable de la 
méme maniére et dans la méme mesure 
que si l’ancien combattant était un con- 
joint survivant visé aux paragraphes (1) 10 
a (1.2). 


Death of child (2.1) On the death of a child in respect 10 (2.1) Au décés d’un enfant a Pégard  Décés d'un 
of whom a veteran or the surviving spouse duquel un ancien combattant ou le con- saa 
of a veteran was, at the time of such death joint survivant d’un ancien combattant 
or at any time within the twelve months touchait, 4 la date de ce décés ou a quel- 15 
immediately preceding that death, the que époque au cours des douze mois qui 
recipient of an allowance under section 3,15 ont précédé immédiatement ce décés, une 
the Minister may, in his discretion and allocation sous le régime de l’article 3, le 
within twelve months from the the date of Ministre peut, 4 sa discrétion et dans un 
such death, award to such veteran or sur- délai de douze mois 4 compter de la date 20 
viving spouse a monthly allowance payable de ce décés, octroyer 4 cet ancien combat- 
in the same manner and to the same extent 20 tant ou conjoint survivant une allocation 
as if the veteran or surviving spouse were a mensuelle payable de la méme maniére et 
surviving spouse referred to in subsections dans la méme mesure que si l’ancien com- 
COiitoGie2 ee battant ou le conjoint survivant était un 25 

conjoint survivant visé aux paragraphes 
(1) a (1 2)s 
4. (1) Paragraph 6(1)(d) of the said Act 4. (1) L’alinéa 6(1)d) de la méme loi est 
is repealed and the following substituted 25 abrogé et remplacé par ce qui suit : 
therefor: 
“(d) casual earnings of the recipient «d) des gains casuels de l’allocataire et 30 
and his spouse;” de son conjoint;» 

1980-81 -82-83, (2) Paragraph 6(1)(A) of the said Act is (2) L’alinéa 6(1)h) de la méme loi est —1980-81-82-83, 

Cl oasa29 . : , y : : C. oS arte 29 

repealed and the following substituted 30 abrogé et remplacé par ce qui suit : 

therefor: 
‘“(h) interest income of the recipient «h) les revenus d’intérét du bénéficiaire 
and his spouse;” et de son conjoint;» 35 

(3) Section 6 of the said Act is repealed on (3) L’article 6 de la méme loi est abrogé 
March 31, 1986. 35 avec effet le 31 mars 1986. 

5. The said Act is further amended by 5. La méme loi est modifiée par insertion, 
adding thereto, immediately preceding the avant l’intertitre qui précéde I’article 7, de ce 
heading before section 7 thereof, the follow- qui suit : 40 
ing section: 

Definition of “6.1 (1) For the purposes of this Act, 40 «6.1 (1) Pour l’application de la pré- _ Définition de 


“income” 


“income’’, of a person for a calendar year, 
has the same meaning as in section 11 of 
the Old Age Security Act except that, for 
the purposes of this Act, 


: " «revenu» 
sente loi, le «revenu» d’une personne, pour 


une année civile, a le méme sens qu’a 
Particle 11 de la Loi sur la sécurité de la 


Clause 4: (1) This amendment would add the underlined 
words to clarify that casual earnings of a spouse are 
exempt as income. The limit of the exemption would be set 
by regulation. 


(2) This amendment would remove the $100 limit on 
exempt interest income and allow the amount for a person 
and his spouse to be set by regulation. 


(3) Consequential on the amendment proposed by 
clause 5. 


Clause 5: New. This amendment would provide a new 
definition of income by reference to the Old Age Security 
Act. 


8a 


Article 4, (1). — Ajoute les mots soulignés et précise que 
les revenus casuels du conjoint ne sont pas inclus dans le 
calcul du revenu. La limite de l’exemption serait prévue par 
réglement. 


(2). — Supprime la limite de $100 en ce qui concerne le 
revenu d’intérét exempté et prévoit que le montant de la 
limite pour une personne et son conjoint sera prévu par 
réglement. 


Découle de la modification proposée par 


(3). = 


article 5. 


Article 5. — Nouveau. Prévoit une nouvelle définition de 
«revenu» basée sur les dispositions de la Loi sur la sécurité 
de la vieillesse. 
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Idem 
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(a) the allowance referred to in para- 

graph (a.1) of that section shall be read 

as a reference to only that allowance 
(i) under the Family Allowances Act, 
1973, or 5 
(ii) under a law of a province that 
provides for payment of an allowance 
similar to the family allowance pro- 
vided under the Family Allowances 
Act, 1973, 10 


that is payable in respect of an orphan 
or in respect of the oldest dependent 
child of a widow, widower or unmarried 
veteran; and 


(b) there shall not be included in15 

income of the person for the year 
(i) casual earnings in the year being 
net income from employment, self- 
employment or rental of property the 
aggregate of which from such sources 20 
does not exceed, in respect of the 
person, the person and his spouse or 
the person and his spouse who is a 
veteran, as the case may be, such 
applicable maximum amount as is 25 
prescribed by regulations made under 
section 22 in respect of a single 
person, a person with a spouse and a 
person with a spouse who is a veteran, 
or 30 
(ii) net interest income in the year 
from any source the aggregate of 
which does not exceed, in respect of 
the person or the person and _ his 
spouse, as the case may be, such ap- 35 
plicable maximum amount as is pre- 
scribed by regulations made under 
section 22 in respect of a single person 
and a person with a spouse. 


(2) Notwithstanding subsection (1), 40 
where it appears to the Minister that any 
amendment to the Income Tax Act or the 
regulations made thereunder or to section 
11 of the Old Age Security Act would 
result in a_ significant change in the 45 


vieillesse sauf que dans le cadre de la 
présente loi, 


a) lallocation visée a l’alinéa a.1) de 
cet article s’interpréte comme étant une 
mention exclusivement a une allocation, 5 
(i) visée a la Loi de 1973 sur les 
allocations familiales, 
(ii) visée dans les lois d’une province 
prévoyant le paiement d’une alloca- 
tion semblable a l’allocation familiale 10 
prévue a la Loi de 1973 sur les allo- 
cations familiales, 
payable a l’égard d’un orphelin ou a 
Pégard de l’enfant a charge ainé d’une 
veuve, d’un veuf ou d’un ancien combat- 15 
tant non marié; et 


b) ne sont pas inclus dans le revenu de 

la personne pour |’année 
(i) les revenus casuels dans |’année 
qui sont des revenus nets provenant 20 
d’un emploi, d’un travail indépendant 
ou de la location de biens et dont le 
total, en provenance de ces sources, 
n’outrepasse pas, a l’égard de la per- 
sonne, de la personne et de son con- 25 
joint ou encore de la personne et de 
son conjoint qui est un ancien com- 
battant, selon le cas, le montant maxi- 
mal applicable prévu par réglements 
pris en application de l’article 22 en 30 
ce qui concerne une personne céliba- 
taire, une personne qui a un conjoint 
ou encore une personne qui a un con- 
joint qui est un ancien combattant, ou 
(ii) le revenu d’intérét net dans l’an- 35 
née provenant de toute source et dont 
la somme n’outrepasse pas, a l’égard 
de la personne ou de la personne et de 
son conjoint, selon le cas, le montant 
maximal applicable prévu par régle- 40 
ments en application de l’article 22 en 
ce qui concerne une personne non 
mariée ou une personne qui a un 
conjoint. 


(2) Indépendamment du _ paragra- 45 !dem 
phe (1), lorsqu’il semble au Ministre - 
qu’une modification a la Loi de l’impét 

sur le revenu, aux réglements pris sous 
l’autorité de cette loi ou a l’article 11 de la 

Loi sur la sécurité de la vieillesse aurait 50 
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Statement of 
income to be 
made 


Additional 
statement in 
certain cases 
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amount of any allowance payable in 
respect of any class of persons under this 
Act, he may, with the approval of the 
Governor in Council, make orders to 
alleviate for the purposes of this Act the 5 
effect of the change by deeming revenue 
specified in the orders or a part of such 
revenue to be or not to be, as the case may 
require, income of a person referred to in 
subsection (1).”’ 10 


6. The said Act is further amended by 
adding thereto, immediately after section 7 
thereof, the following section: 


“8. (1) Every person by whom an 
application for an allowance in respect of a 15 
fiscal year is made shall, in the applica- 
tion, make a statement of his income and 
the income of his spouse, if any, for the 
base calendar year. 


(2) Where in any current fiscal year a 20 
recipient or a recipient’s spouse experi- 
ences a change in income that 


(a) is of an ongoing and continuing 
nature, and 


(b) results in a loss or reduction of 25 
income equal to or greater than such 
amount as is prescribed by regulations 
made under section 22, 


the recipient may, not later than the end of 
the fiscal year next following the current 30 
fiscal year and in addition to making the 
statement of income required by subsec- 
tion (1), file with the Minister a statement 

of estimated income of himself and his 
spouse, if any, for the calendar year in35 
which the loss or reduction of income 
occurred, in which case, the income for the 
base calendar year in respect of the recipi- 
ent and his spouse for the purposes of 
calculating the allowance payable to the 40 
recipient for the remainder of the current 
fiscal year shall be deemed to be the 
amount obtained by 


(c) dividing the income computed in 
respect of the recipient and his spouse 45 
for the part of the calendar year after 
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pour effet d’entrainer un changement 
significatif dans le montant d’une alloca- 
tion payable sous le régime de la présente 
loi a ’égard d'une catégorie de personnes, 

il peut, avec le consentement du gouver- 5 
neur en conseil, prendre des arrétés dont le 
but est d’amenuiser, pour l’application de 

la présente loi, les effets du changement au 
moyen d’une présomption voulant que |’en- 
semble ou une partie du revenu spécifié a 10 
ces arrétés soit réputé étre ou ne pas étre, 
selon le cas, un revenu d’une personne 
visée au paragraphe (1).» 


6. La méme loi est modifiée par insertion, 


aprés l’article 7, de ce qui suit : 15 


Nécessité de 
faire état de son 
revenu 


«8. (1) Une personne qui produit une 
demande d’allocation a légard d’une 
année financiére doit, dans sa demande, 
faire état de son revenu ainsi que du 
revenu de son conjoint, s’il y a lieu, pour 20 
l’année civile de base. 

Etat supplé- 
mentaire du 


revenu dans 
certains cas 


(2) Lorsque, dans une année fiscale en 
cours, il se produit un changement dans le 
revenu d’un bénéficiaire ou dans le revenu 
du conjoint d’un bénéficiaire et que ce 25 
changement 


a) est continu et permanent, 


b) a pour effet d’entrainer une perte ou 
une diminution de revenu au moins 
égale au montant prévu par réglements 30 
pris en application de l’article 22, 


le bénéficiaire peut, en sus de faire état de 
son revenu selon ce qui est prévu au para- 
graphe (1), produire auprés du Ministre, 
au plus tard a la fin de l’année financiére 35 
qui suit l’année financiére en cours, un état 
de son revenu estimatif et de celui de son 
conjoint, s’il y a lieu, pour l’année civile au 
cours de laquelle la perte ou la diminution 
de revenu a eu lieu et alors, aux fins du 40 
calcul de l’allocation payable au bénéfi- 
ciaire pour le reste de l’année financiére en 
cours, le revenu du bénéficiaire et de son 
conjoint pour l’année civile de base est est 
réputé étre égal au montant obtenu par 45 


c) la division du revenu calculé 4a 
Pégard du bénéficiaire et de son conjoint 
pour la partie de l’année civile qui vient 


10a 


Clause 6: New. These amendments would allow for Article 6. — Nouveau. Prévoit la possibilité de rajuste- 
adjustments of the allowances during a year where a loss in ments des allocations pour les années au cours desquelles 
income of the recipient or his spouse occurs in the year. un bénéficiaire ou son conjoint connait une perte de revenu. 


1983-84 


Idem 


Notification of 
increase of 
income required 


Allocations aux anciens combattants 


the first day of the month in which the 
loss or reduction of income occurred by 
the number of months in that part of 
that calendar year, and 


(d) multiplying the quotient obtained 5 
under paragraph (c) by 12. 


(3) Where, in the previous fiscal year or 
in the three month period immediately 
preceding the commencement of the previ- 
ous fiscal year, a recipient or a recipient’s 10 
spouse experiences a change in income 
that 


(a) is of an ongoing and continuing 
nature, and 


(b) results in a loss or reduction of 15 
income equal to or greater than an 
amount prescribed by regulations made 
under section 22, 


the recipient may, not later than the end of 
the current fiscal year and in addition to 20 
making the statement of income as 
required by subsection (1), file with the 
Minister a statement of estimated income 
of himself and his spouse, if any, for the 
calendar year in which the loss or reduc- 25 
tion of income occurred, in which case, the 
income for the base calendar year in 
respect of the recipient and his spouse for 
the purposes of calculating the allowance 
payable to the recipient for the current 30 
fiscal year shall be deemed to be the 
amount obtained by 


(c) dividing the income computed in 
respect of the recipient and his spouse 
for the part of the calendar year after 35 
the first day of the month in which the 
loss or reduction of income occurred by 
the number of months in that part of 
that calendar year, and 


(d) multiplying the quotient obtained 40 
under paragraph (c) by 12. 


(4) Where an allowance has been cal- 
culated on the basis of a statement of 
estimated income filed by a recipient 
under this section, the recipient shall, 45 
where any subsequent increase in the 
income for the current fiscal year of him- 


aprés le premier jour du mois au cours 
duquel la perte ou la diminution de 
revenu a eu lieu par le nombre de mois 
dans cette partie de l’année civile en 
question; et 5, 


d) par la multiplication du quotient 
obtenu en application de lalinéa c) 
par 12. 


(3) Lorsque, dans l’année financiére 
précédente ou dans la période de trois mois 10 
qui précéde le début de l’année financiére 
en question, il se produit un changement 
dans le revenu d’un bénéficiaire ou dans le 
revenu du conjoint d’un bénéficiaire et que 
ce changement 15 


a) est continu et permanent, 


b) a pour effet d’entrainer une perte ou 
une diminution de revenu au moins 
égale au montant prévu par réglements 
pris en application de l’article 22, 20 


le bénéficiaire peut, en sus de faire état de 
son revenu selon ce qui est prévu au para- 
graphe (1), produire auprés du Ministre, 
au plus tard a la fin de l’année financiére 
en cours, un état de son revenu estimatif et 25 
de celui de son conjoint, s’il y a lieu, pour 
Pannée civile au cours de laquelle la perte 
ou la diminution de revenu a eu lieu et 
alors, aux fins du calcul de l’allocation 
payable au bénéficiaire pour l’année finan- 30 
ciére en cours, le revenu du bénéficiaire et 
de son conjoint pour l’année civile de base 
est obtenu 


c) par la division du revenu calculé a 
Végard du bénéficiaire et de son conjoint 35 
pour la partie de l’année civile qui vient 
apres le premier jour du mois au cours 
duquel la perte ou la diminution de 
revenu a eu lieu par le nombre de mois 
dans cette partie de l’année civile en 40 
question; et 


d) la multiplication du quotient obtenu 
en application de l’alinéa c) par 12. 


(4) Le bénéficiaire avise sans délai le 
Ministre de toute augmentation ayant pu 45 
se produire dans son revenu ou dans celui 
de son conjoint pour l’année financiére en 
cours dans les cas ou une allocation a 
antérieurement été calculé sur la base d’un 


Idem 


Avis d’augmen- 
tation de revenu 
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1974-75-76, 
c.8,s. 8(1); 
1980-8 1-82-83, 
Geik9os: 32 


Allowance only 
to dependent 
child 


Discontinuance 
of child 
allowance 


Commence- 
ment or 
discontinuance 
of allowance for 
dependent child 


On imprison- 
ment of 
applicant 


War Veterans Allowance 


self or his spouse occurs, forthwith notify 
the Minister of the increase and the allow- 
ance for the remainder of the current 
fiscal year shall be calculated as if the 
income for the base calendar year in 5 
respect of the recipient and his spouse, if 
any, were the amount obtained by 


(a) dividing the income computed in 
respect of the recipient and his spouse 
for the part of the calendar year after 10 
the first day of the month in which the 
increase of income occurred by the 
number of months in that part of that 
calendar year, and 


(6) multiplying the quotient obtained 15 
under paragraph (a) by 12.” 


7. Section 12 of the said Act is repealed 
and the following substituted therefor: 


“12. (1) Except where an allowance is 
payable to a person other than by virtue of 20 


that person being a child, no allowance 
shall be paid to or in respect of a child 


unless the child is a dependent child. 


(2) Payment of an allowance to or in 
respect of a dependent child shall be sus- 25 
pended where the child is being wholly 
maintained at the expense of a provincial 
or municipal institution or by any branch 
or agency of the Government of Canada, 
other than the Department. 


30 


(3) An allowance to or in respect of a 
dependent child who in any month 
becomes or ceases to be eligible for an 
allowance, shall be paid as if the depend- 
ent child was eligible for the allowance for 35 
the whole month and not just a part 
thereof.” 


8. Section 14 of the said Act is amended 
by adding thereto the following subsection: 


(3) Where an applicant for an allow- 40 
ance who is serving a term of imprison- 
ment is eligible for an allowance, an allow- 
ance may be awarded to the applicant and 
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état de revenu estimatif produit par le 
bénéficiaire sous le régime du présent arti- 
cle et l’allocation, pour le reste de l’année 
fiscale en cours, est calculée comme si le 
revenu du bénéficiaire et de son conjoint, 5 
sil y a lieu, pour l’année civile de base, 
était le montant obtenu par 


a) la division du revenu calculé a 
Pégard du bénéficiaire et de son conjoint 
pour la partie de l’année civile qui vient 10 
apres le premier jour du mois au cours 
duquel l’augmentation du revenu est 
survenue par le nombre de mois dans 
cette partie de l’année civile; et 


b) la multiplication du quotient obtenu 15 
en application de l’alinéa a) par 12.» 


7. L’article 12 de la méme loi est abrogé eae c. 
% : ; ; pare : 

et remplaceé par ce qui suit : 1980-81-82.83, 
CulOeantes2 
Allocations 


«12. (1) Sauf les cas ot une allocation 
es Lae ee, eG ee, Ppayees aux 
est payable a une personne pour un motif 20 cafants 3 
autre que la qualité d’enfant de cette per- — charge 
: a 7a a9 : . seulement 
sonne, il ne peut étre payé d’allocations a 
un enfant ou a l’égard d’un enfant 4 moins 


que celui-ci ne soit un enfant a charge. 
(2) Il_y a suspension du paiement de 25 Cessation d'une 


5 ry x < allocation a un 
allocation 4 un enfant a charge ou 4a 


Pégard de cet enfant dans les cas ou |’en- 
fant en question recoit entiérement sa sub- 
sistance aux frais d’une institution provin- 
ciale ou municipale ou encore par 30 
Pintermédiaire d’un organisme du gouver- 
nement du Canada, a l’exclusion du 
ministére. 


enfant 


(3) Une allocation 4 un enfant a charge = Commence- 
ment Ou 


ou a l’égard d’un enfant a charge qui, au 35 cessation d’une 
cours d’un mois donné, devient ou cesse allocation pour 
d’étre admissible 4 une allocation, est °™2m'*charee 
payée comme si cet enfant a charge avait 

été admissible durant l’ensemble de ce 

mois plut6t que pour une partie seule- 40 

ment.» 


8. L’article 14 de la méme loi est modifié 


par adjonction de ce qui suit : 


«(3) Dans les cas ov celui qui demande Emo ntG 
ment du 


une allocation purge une peine d’emprison- 45 gemandeur 
nement tout en étant admissible a une 
allocation, une allocation peut étre 


12a 


Clause 7: This amendment is consequential in part on Article 7. — Découle en partie de la modification propo- 
the amendment proposed by subclause 1(5). Subsections sée par le paragraphe 1(5). Les paragraphes (2) et (3) sont 
(2) and (3) are new. nouveaux. 


Clause 8: New. Article 8. — Nouveau. 


1983-84 


Holding of 
allowance for 
recipient in 
certain cases 


Limitation on 
amount that 
may be held 
and adminis- 
tered 


1980-8 1-82-83, 
cn 19es735(2) 


Exception 


Allocations aux anciens combattants 13 


may be paid during such imprisonment octroyée au demandeur et étre payée pen- 
where the District Authority is of the opin- dant cet emprisonnement si |l’autorité 
ion that régionale est d’avis que 

(a) a spouse or child of the applicant is a) le conjoint ou l’enfant du demandeur 

entitled to be supported by the applicant 5 avait droit au soutien du demandeur au 5 

at the time of his conviction and the moment de la condamnation de ce der- 

spouse or child continues to be entitled nier et que le conjoint ou l’enfant conti- 

to such support; or nue d’avoir droit a ce support; ou 

(b) the payment of the allowance would b) le paiement de l’allocation aiderait a 

assist the applicant in his rehabilita- 10 la réhabilitation du demandeur.» 10 

tion.” 

9. Section 15 of the said Act is amended 9. L’article 15 de la méme loi est modifié 
by adding thereto the following subsections: par adjonction de ce qui suit : 

“(2) Where it appears to the District «(2) Lorsquw’il parait évident a l’autorité pagel ak 
Authority that a recipient is, 15] régionale qu’un bénéficiaire Beeline 

(a) by reason of infirmity, illness or a) est incapable de gérer ses propres 15 “** 

other cause, incapable of managing his affaires en raison de son infirmité, de sa 

own affairs, or maladie ou d’une autre cause, ou 

(6) not maintaining any person that he b) n’entretient pas une personne qu'il a 

has a legal responsibility to maintain, 20 Pobligation juridique d’entretenir 
the District Authority may direct that the Pautorité régionale peut ordonner que |’al- 20 
allowance payable to the recipient be held location payable au bénéficiaire soit admi- 
and administered by the District Authority nistrée au profit du bénéficiaire ou de 
or a person or agency selected by the toute personne qu’il a l’obligation juridi- 

District Authority for the benefit of the 25} que d’entretenir ou au profit des deux a la 

recipient or any person that he has a legal fois, par l’autorité régionale ou par une 25 

responsibility to maintain, or both. personne ou un organisme choisi par 
l’autorité. 

(3) Nothing in subsection (2) shall be (3) Le paragraphe (2) n’a pas pour effet —_ Limite aux 
construed as authorizing the District Au- d’autoriser, dans les circonstances prévues shine 
thority or person or agency, in the circum- 30} a l’alinéa (2)b), Pautorité régionale, une 30 administrés 
stances referred to in paragraph (2)(b), to personne ou un organisme 4a retenir et a 
hold and administer any portion of the administrer la partie de l’allocation d’un 
allowance of a recipient in excess of the bénéficiaire qui est en sus du montant de 
amount of allowance that would be pay- Yallocation qui serait payable a ce bénéfi- 
able to the recipient if he were a person to35]| ciaire si celui-ci était une personne a qui 35 
whom the income factor specified in s’'applique le facteur revenu indiqué a la 
Column II of the schedule opposite para- colonne II de l’annexe vis-a-vis l’alinéa 1a) 
graph 1(a) or (d), whichever is applicable, ou da), selon la pertinence de celui-ci, de 
of the schedule, applied.” cette annexe.» 


10. Subsection 17(2) of the said Act is40 10. Le paragraphe 17(2) de la méme loi SOR ieee 
repealed and the following substituted est abrogé et remplacé par ce qui suit : ne 
therefor: 


(2) Notwithstanding subsection (1), «(2) Nonobstant le paragraphe (1), Exception 
where any provincial or municipal author- lorsque le gouvernement d’une province ou 
ity in a province pays a person any45_ une corporation municipale d’une province 
advance or assistance or welfare payment verse a une personne, pour une période, 45 


for a period that would not be paid if an une avance, une aide ou une prestation 


13a 


Clause 9: New. Article 9. — Nouveau. 
Clause 10: This amendment would substitute “Minister” Article 10. — Ajoute les mots soulignés et prévoit la 
for “District Authority” and add the underlined words. substitution de mentions a «Ministre» aux mentions a 


«autorité régionale». 
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Caloase 36((1)) 


Payments to 
which person 
not entitled 
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payments and 
underpayments 
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allowance had been paid for that period, 
and subsequently an allowance becomes 
payable or payment of an allowance may 
be made under this Act to that person for 
that period, the Minister may, in accord- 5 
ance with such terms and conditions as are 
prescribed by regulations made under sec- 
tion 22, deduct from such allowance and 
pay to the government of the province or 
to the municipal authority an amount not 10 
exceeding the amount of the advance or 
assistance or welfare payment paid, if that 
person had on or before receiving the 
advance or assistance or welfare payments 
from the government of the province or the 15 
municipal authority consented in writing 
to such deduction and payment.” 


11. (1) The heading preceding section 19 
and subsection 19(1) of the said Act are 
repealed and the following 
therefor: 


““RECOVERIES AND UNDERPAYMENTS 


19. (1) Where a person has received or 
obtained an allowance payment to which 
he is not entitled, the amount thereof shall 
constitute a debt due tothe Crown, and 25 


(a) the person is liable to repay to Her 
Majesty in right of Canada an amount 
equal to that amount; and 


(5) the amount or such portion thereof 
as is prescribed by regulations under 30 
section 22 shall be deducted and 
retained from any further allowance 
payment due to the person. 


(1.1) Where an allowance has been paid 
in respect of any fiscal year and it is35 
subsequently determined that the income 
of the recipient and, if applicable, the 
recipient’s spouse, for the base calendar 
year calculated as required by this Act (in 
this subsection referred to as his “actual 40 
income’’) is not the same as his income (in 
this subsection referred to as his “shown 
income’) calculated as required by this 
Act on the basis of a statement required or 
permitted by section 8 to be made or filed 45 


et le paragraphe 19(1) de la méme loi sont 
substituted 20 abrogés et remplacés par ce qui suit : 20 
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d’assistance sociale qui ne serait pas versée 

si une allocation avait été versée pour cette 
période, et que, subséquemment, une allo- 
cation devient payable a cette personne 
pour cette période, le Ministre peut, con- 5 
formément aux modalités prescrites par 
réglements pris en application de 
Particle 22, retenir sur cette allocation et 
payer au gouvernement de cette province 
ou a la corporation municipale une somme 10 
ne dépassant pas le montant de cette 
avance, aide ou prestation d’assistance 
sociale, si cette personne, avant de recevoir 
du gouvernement de la province ou de la 
corporation municipale cette avance, aide 15 
Ou prestation, a autorisé par écrit cette 
retenue et ce paiement.» 


1980-8 1-82-83, 


11. (1) L’intertitre qui précéde l’article 19 
c. 19, par. 36(1) 


«RECOUVREMENTS ET PAIEMENTS 
INSUFFISANTS 


Paiements a qui 


19. (1) Lorsqu’une personne a re¢gu ou 
n’y a pas droit 


obtenu le paiement d’une allocation auquel 
elle n’avait pas droit, le montant de cette 


allocation est une dette due a la Couronne, 
et 2 


a) la personne est tenue de rembourser 
a Sa Majesté du chef du Canada un 
montant égal a ce montant; et 


b) le montant ou toute partie de celui-ci 
qui est prévue par réglements pris en 30 
application de l’article 22 est déduit et 
retenu des paiements d’allocation ulté- 
rieurs dus au bénéficiaire. 


(1.1) Lorsqu’une allocation a été payée _Paiements 
excédentaires et 


a l’égard d’une année financiére et qu'il est 35 paiements 
par la suite déterminé que le revenu du __ insuffisants 
bénéficiaire et, s'il y a lieu, celui de son 

conjoint, pour l’année civile de base, cal- 

culé comme I’exige la présente loi (ci-aprés 

appelé son «revenu réel») ne concorde pas 40 

avec son revenu (ci-aprés appelé son 

«revenu déclaré») calculé comme l’exige la 

présente loi sur la base de l’état dont I’arti- 

cle 8 exige ou permet |’établissement ou la 
production par le bénéficiaire, les rectifica- 45 

tions suivantes doivent étre apportées : 


Clause 11: This amendment is consequential in part on 
the amendment proposed by clause 5 and specifies in 
greater detail than at present the manner of dealing with 
excess payments. Underpayments are also provided for in 
the substituted provisions. 


l4a 


Article 11. — Découle en partie de la modification 
proposée par l’article 5 et précise de fagon plus détaillée la 
maniére dont il faut disposer des cas de paiements excéden- 
taires. Les dispositions remplagantes traitent des paiements 
insuffisants. 
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When payment 
not a debt due 


1980-8 1-82-83, 


c. 19, s. 36(1) 


Minister may 
remit the 
payment or the 
excess amount 
of the 
allowance 
payment 


CHL) 
referred to in that subsection shall not 
constitute a debt due to the Crown unless 


Allocations aux anciens combattants 


by him, the following adjustment shall be 
made: 


(a) if his actual income exceeds his 
shown income, any amount by which the 
allowance paid to him for months in 
that fiscal year exceeds the allowance 
that would have been paid to him for 
those months if his shown income had 
been equal to his actual income shall be 


considered an excess payment amount 10 


and shall constitute a debt due to the 
Crown, and 
(i) the recipient is liable to repay to 
Her Majesty in right of Canada an 


amount equal to the excess payment 15 


amount, and 

(ii) the excess payment amount or 
such portion thereof as is prescribed 
by regulations made under section 22 


shall be deducted and retained from 20 


any further allowance payment due to 
the recipient; or 


(b) if his shown income exceeds his 
actual income, there shall be paid to 


him any amount by which the allowance 25 


that would have been paid to him for 
months in that fiscal year if his actual 
income had been equal to his shown 
income, exceeds the allowance paid to 
him for those months. 


(1.2) Notwithstanding subsection (1) or 
a payment or excess payment 


(a) the payment or excess payment 35 


occurred in the payment review period; 
or 


(b) the payment or excess payment was 
the result of a wilful misrepresentation 
made by the recipient.” 


(2) All that portion of subsection 19(2) of 
the said Act preceding paragraph (a) thereof 
is repealed and the following substituted 
therefor: 


“(2) Notwithstanding subsection (1) or 45 
(1.1), where a person has received or 
obtained an allowance payment to which 
he is not entitled or an allowance payment 
in excess of the amount of the allowance 


a) si son revenu réel dépasse son revenu 
déclaré l’écart entre l’allocation qui lui a 
été payée pour une durée de mois dans 
cette année financiére et |’allocation qui 
lui aurait été payée pour ces mémes 5 
mois, si son revenu déclaré avait été égal 
a son revenu réel, est réputé étre un 
paiement excédentaire et est une dette 
due a la Couronne, et 
(i) le bénéficiaire est tenu de rem- 10 
bourser 4 Sa Mayjesté du chef du 
Canada un montant égal au paiement 
excédentaire, et 
(ii) le paiement excédentaire ou telle 
partie de ce paiement qui est prévue 15 
par réglements pris en application de 
article 22 est déduit et retenu des 
paiements d’allocation ultérieurs dus 
au bénéficiaire 
b) si son revenu déclaré dépasse son 20 
revenu réel, il faut lui payer l’écart entre 
allocation qui lui aurait été payée pour 
une durée de mois dans cette année 
financiére si son revenu réel avait été 
égal a son revenu déclaré et l’allocation 25 
qui lui a été payée pour ces mémes mois. 


(1.2) Indépendemment des paragraphes 
(1) ou (1.1), un paiement ou un paiement 
excédentaire visé a ces paragraphes n’est 
pas une dette due 4 la Couronne a moins 30 


a) que le paiement ou le paiement excé- 
dentaire n’ait eu lieu au cours de la 
période de révision des paiements; ou 


b) le paiement ou le paiement excéden- 
taire n’ait resulté de fausses représenta- 35 
tions de la part de la personne.» 


(2) Le passage du paragraphe 19(2) de la 
méme loi qui précéde l’alinéa a) est abrogé et 
remplacé par ce qui suit : 


«(2) Nonobstant le paragraphe (1) ou 40 
(1.1), lorsqu’une personne a regu ou 
obtenu un paiement d’allocation auquel 
elle n’a pas droit ou qui excéde le montant 
auquel elle a droit aux termes du calcul 


| 


Cas ou les 
paiements 
excédentaires 
ne sont pas des 
dettes dues a la 
Couronne 
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1980-8 1-82-83, 


Col sa3)/(ih) 


Quarterly 
adjustment of 
income factor 


1980-8 1-82-83, 


en l9ys: 37(2) 


1974-75-76, c. 
8,s. 10 


1980-8 1-82-83, 


Cor S239) 


War Veterans Allowance 


payment to which he is entitled as cal- 
culated under section 3 or 4 and the Min- 
ister is satisfied that”’ 


12. (1) All that portion of subsection 
19.1(1) of the said Act preceding paragraph 5 
(a) thereof is repealed and the following 
substituted therefor: 


“19.1 (1) The income factors specified 
in Column II of the schedule shall be 
adjusted quarterly, in such manner as may 10 
be prescribed by regulation of the Gover- 
nor in Council, so that the income factor 
applicable for a month in any payment 
quarter is an amount equal to the product 


obtained by multiplying” 15 


(2) Subsection 19.1(2) of the said Act is 
repealed. 


13. Subsection 19.2(3) of the said Act is 
repealed. 
said Act is 20 


14. Section 19.4 of the 


repealed. 


15: '(1) ‘Sectionst22of thesisaidmAct <s 
amended by adding thereto, immediately 
after paragraph (a) thereof, the following 


paragraph: ae 


“(a.1) prescribing an enactment for the 
purposes of subparagraph 3(2)(c)(ii);” 


(2) Section 22 of the said Act is further 
amended by adding thereto, immediately 
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effectué en vertu de l’article 3 ou 4, le 
Ministre peut, 4 moins que cette personne 
n’ait été déclarée coupable d’une infrac- 
tion relative a la réception ou a l’obtention 
du paiement, remettre tout ou partie du 5 
montant du paiement de l’allocation ou du 
paiement excédentaire s’il est satisfait que» 


1980-8 1-82-83, 
co lO S paras 71) 


10 


12. (1) Le passage du paragraphe 19.1(1) 
de la méme loi qui précéde I’alinéa a) est 
abrogé et remplacé par ce qui suit : 


Rajustement du 


«19.1 (1) Les facteurs revenus indiqués 
facteur revenu 


a la colonne II de l’annexe sont rajustés 
tous les trimestres de la maniére que pres- 
crit le gouverneur en conseil par régle- 
ment, de sorte que le facteur revenu appli- 
cable 4 un mois compris dans un trimestre 
de paiement soit une somme égale au pro- 
duit obtenu en multipliant» 


is 


1980-8 1-82-83, 


(2) Le paragraphe 19.1(2) de la méme loi 909 19 a. 376) 


est abrogé. 


13. Le paragraphe 19.2(3) de la méme loi pes 
est abrogé. Ci8, ark, 

14. L’article 19.4 de la méme loi est — 1980-81-82-83, 
abrogé. c. 19, par. 39(1) 


15. (1) L’article 22 de la méme loi est 25 
modifié par insertion, aprés l’alinéa a), de ce 
qui suit : 


«a.1) prescrivant un texte législatif pour 
Yapplication du sous-alinéa 3(2)c)(ii),» 


(2) L’article 22 de la méme loi est modifié 30 
par insertion, aprés lalinéa b), de ce qui 


after paragraph (5) thereof, the following 30 suit : 


paragraph: 


“(b.1) prescribing circumstances in 
which a recipient and his spouse are not 
living together for the purposes of sub- 
section 3(7);” 


Se 


(3) Section 22 of the said Act is further 
amended by adding thereto immediately 
after paragraph (d) thereof, the following 
paragraph: 


«b.1) prévoyant les circonstances ou un 
bénéficiaire et son conjoint ne résident 
pas ensemble pour l’application du para- 35 
graphe 3(7);» 


(3) L’article 22 de la méme loi est modifié 
par insertion, aprés le paragraphe d), de ce 
qui suit : 


Clause 12: (1) This amendment would remove the words 
“except the income factor specified for orphans” after the 
word “schedule”. The income factor for orphans would be 
adjusted by virtue of this change. 


(2) Consequential on the amendment proposed by sub- 
clause (1). 


Clause 13: Consequential on the amendment proposed 
by clause 12. 


Clause 14: The last increase for recipients under section 
19.4 was effective on April 1, 1984. The schedule proposed 
by clause 24 would provide a further increase effective July 
1, 1984 and section 19.4, which provided for annual 
increases, is superseded by the new schedule rates. 


Clause 15: (1) Consequential on the amendment pro- 
posed by subclause 2(1). 


(2) Consequential on the amendment proposed by sub- 
clause 2(4). 


(3) Consequential on the amendment proposed by 
clause 6. 


l6a 


Article 12, (1). — Supprime «sauf celui indiqué pour les 
orphelins» aprés «annexe». Le facteur revenu indiqué pour 
les orphelins est rajusté par cette modification. 


(2). — Découle de la modification proposée par le para- 
graphe (1). 
Article 13. — Découle de la modification proposée par 


larticle 12. 


Article 14. — La derniére augmentation prévue pour les 
bénéficiaires a l’article 19.4 a pris effet le 1° avril 1984. 
L’annexe visée a l’article 24 prévoit des augmentations 
devant prendre effet le 1* juillet 1984. Les taux prévus a 
cette annexe ont préséance sur l’article 19.4, lequel pré- 
voyait des augmentations annuelles. 


Article 15, (1). — Découle de la modification proposée 
par le paragraphe 2(1). 


(2). — Découle de la modification proposée par le para- 
graphe 2(4). 


(3). — Découle de la modification proposée par 
l’article 6. 


1983-84 


“(d.1) prescribing the amount of a loss 
or reduction of income for the purposes 
of paragraph 8(2)(5);” 


(4) Paragraphs 22(e) and (f) of the said 
Act are repealed. 5 


(5) Paragraph 22(g) of the said Act is 
repealed and the following substituted 
therefor: 


“(g) requiring recipients to report any 
change in their domestic 
stances;” 


(6) Paragraph 22(h) of the said Act is 
repealed and the following substituted 
therefor: 


“(h) prescribing for the purposes of sec- 15 


tion 19 the portion of any amount that 
may be deducted and retained from any 
allowance payment due to a recipient;” 


(7) Paragraph 22(i) of the said Act is 
repealed. 


(8) Paragraph 22(j) of the said Act is 
repealed. 


(9) Paragraph 22(k) of the said Act is 
repealed and the following substituted 
therefor: 


“(k) prescribing the procedure to be 
followed in reviews of or appeals from 
adjudications and to give effect to 
adjudications;” 


(10) Paragraph 22(m) of the said Act is 30 


repealed and _ the 
therefor: 


“(m) defining for the purposes of this 


Act what constitutes “casual earnings” 
and “interest income”, including the 35 
amount thereof in respect of a person 
and his spouse;” 


(11) Paragraph 22(m) of the said Act, as 
enacted by subsection (10) of this section, is 


following substituted 


circum- 10 


Allocations aux anciens combattants 


«d.1) prévoyant le montant d’une perte 
ou d’une diminution de revenu pour 
Papplication de l’alinéa 8(2)b);» 


(4) Les alinéas 22e) et f) de la méme loi 
sont abrogés. 5 


(5) L’alinéa 22g) de la méme loi est 
abrogé et remplacé par ce qui suit : 


«g) enjoignant aux allocataires de signa- 
ler tout changement dans leur situation 
domestique;» 10 


(6) L’alinéa 22h) de la méme loi est 
abrogé et remplacé par ce qui suit : 


«h) prévoyant, pour l’application de 
article 19, la partie des paiements d’al- 


location qui peut étre déduite et retenue 15 
des paiements d’allocation dus a un 
bénéficiaire;» 


(7) L’alinéa 227) de la méme loi est 


20 abrogé. 


(8) L’alinéa 227) de la méme loi est 20 
abrogé. 


(9) L’alinéa 22k) de la méme loi est 
abrogé et remplacé par ce qui suit : 


«k) prévoyant la procédure 4a suivre 
dans les révisions ou dans les appels de 25 
décisions ainsi que dans lexécution des 


décisions.» 


(10) L’alinéa 22m) de la méme loi est 
abrogé et remplacé par ce qui suit : 


«m) définissant, pour l’application de la 30 
présente loi, «revenus casuels» et «revenu 
d’intérét» et répartissant ces montants 
entre une personne donnée et son 
conjoint.» 


(11) L’alinéa 22m) de la méme loi tel 35 
qu’édicté par le paragraphe (10) du présent 


repealed on March 31, 1986 and the follow- 40 article est abrogé avec effet le 31 mars 1986 


ing substituted therefor: 


“(m) prescribing for the purposes of 
section 6.1 the maximum amount of 


et remplacé par ce qui suit : 


«m) prescrivant, pour l’application de 
Particle 6.1, le montant maximal 40 


(i) des revenu casuels d’une personne 
non mariée, d’une personne avec un 


17 


(4) Consequential on the amendment proposed by 
clause 5. 


(S) This amendment would remove the words “‘financial 
or’ after the word “their” and is consegential on the 
amendment proposed by clause 6. 


(6), (7) and (8) Consequential on other amendments 
proposed by this Bill. Paragraphs 22(h), (i) and (j) at 
present read as follows: 


“(h) providing, by the suspension or withholding of allowances, for 
the recovery of any allowance payments to which a recipient was not 
entitled; 


(‘) providing for the circumstances justifying or requiring the sus- 
pension of payment of allowance and the resumption of payment; 


(j) prescribing the quorum of a District Authority and the procedure 
to be followed in matters coming before the District Authorities;” 


(9) Consequential on the amendment proposed by 
clause 18. 


(10) New. This amendment is consequential on the 
amendment proposed by clause 4. 


(11) New. This amendment is consequential on the new 
definition of “income” proposed by clause 5. 


7a 


(4). — Découle de la modification proposée par 
larticle S. 


(5). — Supprime <«financiére ou» aprés «situation». 
Découle de la modification proposée par l’article 6. 


(6), (7) et (8). — Découlent d’autres modifications propo- 
sées par le présent projet de loi. Texte actuel des alinéas 
22Ien) eu}: 

«h) prévoyant, au moyen de la suspension ou de la retenue des 


allocations, le recouvrement de tous paiements d’allocation auxquels 
un allocataire n’avait pas droit; 


i) prévoyant les circonstances justifiant ou exigeant la suspension du 
paiement des allocations et la reprise des paiements; 


J) prescrivant le quorum d’une autorité régionale et la procédure a 
suivre dans les questions dont sont saisies les autorités régionales;» 


(9). — Découle de la modification proposée par 
article 19. 


(10). — Nouveau. Découle de la modification proposée 
par l’article 4. 


(11). — Nouveau. Découle de la définition de «revenu» 
proposée par l’article S. 


1980-8 1-82-83, 
c. 19, s. 40(2) 


1980-8 1-82-83, 
Coons. 41 


Errors in 
administration 
may be 
rectified 


Where 
amendments 
cause financial 
disadvantage 


Communication 
of information 


repealed 
therefor: 
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(i) casual earnings of a single person, 

a person with a spouse and a person 
with a spouse who is a veteran, and 

(ii) interest income of a single person 
and a person with a spouse;” 5 


(12) Paragraph 22(n) of the said Act is 
and the following substituted 


“(n) prescribing the terms and condi- 
tions for the deduction from an allow- 10 
ance of the amounts to be paid to the 
government of a province or to a muni- 
cipal authority pursuant to subsection 
\WA VEX 


16. Section 23 of the said Act is repealed 15 


and the following substituted therefor: 


“23. (1) Where, in the opinion of the 
Minister, an applicant for an allowance or 
a recipient has suffered a financial disad- 
vantage as a result of an error on the part 20 
of any person in the exercise or perform- 
ance of any powers, duties or functions of 
the person under this Act, the Minister 
may take such steps to remedy the disad- 
vantage so suffered as the Minister deems 25 
reasonably necessary in the circumstances. 


(2) Where, in the opinion of the Minis- 
ter, a recipient will suffer a significiant 
financial disadvantage as a result of 
amendments to this Act that come into 30 
force on April 1, 1986, the Minister may, 
for a period of one year commencing on 
that date, continue to pay the recipient the 
same rate of allowance that was payable to 
the recipient immediately prior to that 35 
date.” 


17. Section 27 of the said Act is amended 


by adding thereto the following subsections: 


(2) Any information obtained by an 
officer or employee of the Department 40 
pursuant to this Act or the regulations 
may be communicated to an officer or 
employee in the Department of National 
Health and Welfare solely for the purposes 
of administering this Act. 45 


abrogé et remplacé par ce qui suit : 


et remplacé par ce qui suit : 
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conjoint et d’une personne avec un 
conjoint qui est un ancien combattant, 

et 

(ii) du revenu d’intérét d’une per- 
sonne non mariée et d’une personne 5 
avec un conjoint.» 


1980-8 1-82-83, 


(12) L’alinéa 22n) de la méme loi est 
c. 19, par. 40(2) 


«n) prescrivant les modalités de déduc- 
tion d’une allocation des sommes 410 
payer au gouvernement d’une province 
ou a une corporation municipale en 
vertu du paragraphe 17(2) de la preé- 
sente loi.» 


16. L’article 23 de la méme loi est abrogé 15 eas 
Cc. , art. 


Erreurs 
administratives 
peuvent étre 
corrigées 


«23. (1) Lorsque, de l’avis du Ministre, 
celui qui demande une allocation ou le 
bénéficiaire d’une allocation a subi une 
perte financiére en conséquence de l’erreur 20 
d’une personne dans |’exercice ou |’exécu- 
tion par celle-ci des pouvoirs, devoirs et 
fonctions que la présente loi lui confére, le 
Ministre peut, pour remédier a la perte 
ainsi subie, prendre les mesures qu’il 25 
estime étre raisonnablement nécessaires 
dans les circonstances. 


(2) Lorsque, de l’avis du Ministre, un _ Perte financiére 
résultant de 


bénéficiaire subira une perte financiére modifications a 
significative en conséquence de modifica- 30 !a présente loi 
tions a la présente loi devant prendre effet 

le ler avril 1986, le Ministre peut, pendant 

une période d’un an commengant 4 cette 

date, verser au bénéficiaire une allocation 

de niveau égal a celle qu’il recevait immé- 35 

diatement avant cette date.» 


17. L’article 27 de la méme loi est modifié 


par adjonction de ce qui suit : 


«(2) Les renseignements obtenus con- Communication 
de renseigne- 


formément la présente loi ou aux régle- 40 ments 
ments par un employe ou un fonctionnaire 

du ministére peuvent étre communiqués a 

un employé ou a un fonctionnaire du 
ministére de la Santé nationale et du Bien- 
étre social mais uniquement dans le cadre 45 


de l’application de la présente loi. 


18a 


(12) Consequential on the amendment proposed by (12). — Découle de la modification proposée par 
clause 10. larticle 10. 

Clause 16: Section 23 at present provides for the estab- Article 16. — L’article 23 prévoit actuellement l’exis- 
lishment of District Authorities. The repeal is related tothe tence des autorités régionales. L’abrogation est connexe 
amendments proposed by subclause 1(6) and clause 20. aux modifications proposées par le paragraphe 1(6) et 

article 20. 
Clause 17: New. This amendment is related to the Article 17. — Nouveau. Connexe aux modifications 


changes proposed by this Bill to align the war veterans proposées par le présent projet de loi et qui ont pour objet 

allowance program with the guaranteed income supplement d’agencer le programme d’allocations aux anciens combat- 

provisions of the Old Age Security Act. tants 4 celui prévu par les dispositions de la Loi sur la 
sécurité de la vieillesse concernant le supplément de revenu 
garanti. 
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Idem 


Review by 


officer, etc. 


Appeal 


Review by 
Board 


Powers of 
Board on 
appeals 


Allocations aux anciens combattants 19 


(3) Where Social Insurance Numbers 
have been assigned under the authority of 
any other Act, the Minister or other au- 
thority charged with the administration of 
that Act and the Minister may exchange 5 
any information contained in applications 
for such numbers and any numbers so 
assigned and may make or cause to be 
made available any such information or 
numbers in such manner as may be1l0 
authorized by that Act.” 


18. Section 29 of the said Act is repealed 
and the following substituted therefor: 


“29. (1) Where an applicant for an 
allowance or a recipient is dissatisfied with 15 


any adjudication affecting him, other than 
an adjudication under subsection 19(2) or 
on an appeal under subsection (2) of this 
section, he may, in accordance with regu- 
lations made under section 22, apply to an 20 
officer or employee of the Department des- 
ignated by the Minister for the purpose for 

a review of the adjudication. 


(2) Where, following a review under 
subsection (1), the applicant or recipient 25 
remains dissatisfied with the adjudication, 
he may, in accordance with regulations 
made under section 22, appeal the adjudi- 
cation to the Board. 


(3) The Board may, on application or on 30 
its own motion, review any adjudication, 
other than an adjudication under subsec- 
tion 19(2) but including an adjudication of 
the Board under this section, and shall 
deal with the review as though an appeal 35 
from the adjudication had been taken 
under subsection (2). 


(4) The Board may, on any appeal or 
review under subsection (2) or (3) pertain- 
ing to an adjudication, after reviewing the 40 
circumstances and hearing such evidence 
as it deems necessary, dismiss the appeal, 
refuse to alter the adjudication or alter or 


(3) Dans les cas ot des numéros d’assu- —!dem 
rance sociale ont été émis sous l’autorité 
d’une autre loi, le Ministre ou une autorité 
responsable de l’application de cette loi, de 
méme que le Ministre, peuvent s’échanger 5 
les renseignements contenus dans _ les 
demandes d’obtention de ces numéros ainsi 
que les numéros ainsi attribués et en outre, 
ils peuvent assurer la disponibilité, ou voir 
a ce que soit assurée la disponibilité, de ces 10 
renseignements ou numéros selon ce que 
prévoit la présente loi.» 


18. L’article 29 de la méme loi est abrogé 


et remplacé par ce qui suit : 


«29. (1) Dans les cas ou celui qui 15 Révision par les 
: Pana pees fonctionnaires 

demande une allocation ou un bénéficiaire gig 
nest pas satisfait d’une décision qui le 
touche, autre qu’une décision rendue sous 
empire du paragraphe 19(2) ou qu’une 
décision rendu dans un appel visé au para- 20 
graphe (2) du présent article, cette per- 
sonne peut, en conformité avec les régle- 
ments pris en application de l’article 22, 
demander a un employé ou fonctionnaire 
du ministére de réviser cette décision, dans 25 
la mesure ou cet employé ou ce fonction- 
naire est désigné a cette fin par le 
Ministre. 


(2) Aprés une révision visée au paragra- Appel 
phe (1), celui qui demande une allocation 30 
ou le bénéficiaire peut, s’il demeure insa- 
tisfait de la décision, interjeter appel de 
celle-ci auprés de la Commission en con- 
formité avec les réglements pris en appli- 
cation de l’article 22. Sf) 


Révision par la 


(3) La Commission peut, sur demande mn | 
Commission 


ou de sa propre initiative réviser les déci- 
sions qu’elle rend en application du présent 
article de méme que toute autre décision, 
sauf une décision visée au paragraphe 40 
19(2) et elle dispose de la révision comme 

si un appel de la décision avait été interjeté 

en application du paragraphe (2). 


(4) La Commission, lors d’un appel ou _Pouvoirs de la 
Commission 


d’une révision en application du paragra- 45 jo¢5 dun appel. 
phe (2) ou (3) relativement a une décision, 
peut, aprés avoir étudié les circonstances et 
entendu la preuve qu’elle estime néces- 
saire, rejeter l’appel, refuser de modifier la 


Clause 18: These amendments provide for an initial 
review of adjudication by departmental personnel rather 
than an appeal to the Board in the first instance and 
provide for an appeal to the Tax Court of Canada on 
income determination matters. 


19a 


Article 18. — Prévoit que le pouvoir de réviser les 
décisions sujettes 4 révision devient, en premiére instance, 
le fait de fonctionnaires du ministére plutét que celui de la 
Commission et prévoit également la possibilité d’appels a la 
Cour canadienne de |’impdt en ce qui concerne les affaires 
relatives a la détermination du revenu. 


20 


Appeal to Tax 
Court of 
Canada re 
certain matters 


Additional 
duties of 
Bureau of 
Pensions 
Advocates 


Solicitor-client 
relationship 


Administration 
of Act 


War Veterans Allowance 


reverse the adjudication to such extent as 
the Board deems just. 


(5) An appeal lies to the Tax Court of 
Canada from any adjudication of the 
Board as to what constitutes income or as 5 
to the source of income of a person or his 
spouse, or both.” 


19. The said Act is further amended by 
adding thereto, immediately after section 29 
thereof, the following section: 10 


“29.1 (1) In addition to its duties under 
subsection 11.1(1) of the Pension Act, the 
Bureau of Pensions Advocates shall, on 
request, 


(a) provide a counselling service tol5 
applicants for allowances and recipients 
with respect to appeals to the Board; 


(6) assist applicants in the preparation 
of appeals to the Board; and 


(c) arrange for applicants and recipi- 20 
ents to be represented by a pensions 
advocate at hearings before the Board. 


(2) The relationship between the Bureau 
of Pensions Advocates and an applicant or 
recipient requesting its assistance is that of 25 
a solicitor and client, and the Bureau shall 
not be required in any proceedings before 
the Board to disclose any information or 
material in its possession relating to an 
applicant or recipient.” 30 


20. Section 30 of the said Act is repealed 
and the following substituted therefor: 


30. (1) Subject to this Act, the Minis- 
ter shall be charged with the administra- 


tion of this Act and the determination of 35 
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décision, la renverser ou la modifier dans 

la mesure ou elle estime qu’il est juste de 

le faire. 
Appel a la Cour 

5 canadienne de 
limpot en 
certains cas 


(5) Les décisions de la Commission con- 
cernant la question de savoir ce en quoi 
consiste le revenu d’une personne, du con- 
joint de cette personne, ou des deux a la 
fois, ainsi que celle de savoir quelle est la 
source de ce revenu sont susceptibles d’un 
appel auprés de la Cour canadienne de 10 
Pimpot.» 


19. La méme loi est modifiée par inser- 


tion, aprés l’article 29, de ce qui suit : 


«29.1 (1) En sus des pouvoirs qui lui — Pouvoirs 
additionnels du 


sont conférés par le paragraphe 11.1(1) de 15 gureau des 
la Loi sur les pensions, le Bureau des 
services juridiques des pensions doit, sur 
demande 


services 
juridiques des 
pensions 


a) fournir un service de consultation a 
ceux qui demandent des allocations ainsi 20 
qu’aux bénéficiaires d’allocations en ce 
qui concerne les appels devant la 
Commission; 


b) aider ceux qui demandent des alloca- 
tions dans leurs appels devant la25 
Commission; 


c) voir a ce que ceux qui demandent des 
allocations et les bénéficiaires d’alloca- 
tions soient représentés par un avocat du 
Bureau lors des auditions tenues par la 30 
Commission. 


Privilége 


(2) Le rapport entre le Bureau des servi- 
avocat-client 


ces juridiques des pensions et celui qui 
demande l’aide du Bureau 4a titre de 
demandeur d’une allocation ou de bénéfi- 35 
ciaire d’une allocation sont assimilés a 
ceux qui existent entre un avocat et son 
client et ainsi, le Bureau n’est pas tenu, 
lors des auditions tenus par la Commis- 
sion, de divulguer quelque renseignement 40 
ou matiére qu’il posséde en relation avec le 
demandeur ou le bénéficiaire.» 


20. L’article 30 de la méme loi est abrogé 


et remplacé par ce qui suit : 


«30. (1) Sous réserve des dispositions de 45 Application de 
E : == la présente loi 
la présente loi, le Ministre est responsable 


de lapplication de la présente loi, de la 


20a 


Clause 19: New. Article 19. — Nouveau. 


Clause 20: This amendment would provide that the Article 20. — Prévoit que l’application de la loi est sous 
administration of the Act is under the Minister. The la responsabilité du Ministre. Connexe aux modifications 
amendment is also related to the amendments proposed by _ proposées par le paragraphe 1(6) et l’article 23. 
subclause 1(6) and clause 23. 
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Authorization 
of others to 
carry Out 
functions, etc. 


1980-8 1-82-83, 
c. 19, s. 42 


Board to 
entertain 
requests for 
interpretation 


Transitional: 
references 


1980-8 1-82-83, 
c. 19, s. 44(1) 


Allocations aux anciens combattants 21 


whether any allowance is payable and the 
amount thereof. 


(2) The Minister may authorize any 
person to exercise and perform any of the 
powers, duties or functions of the Minister 5 
under this Act.” 


21. Section 30.1 of the said Act is 
repealed and the following substituted 
therefor: 


“30.1 The Board shall entertain any 10 
request made by the Department, the 
Bureau of Pensions Advocates, any appli- 
cants for allowances or recipients or any 
veterans’ organization incorporated by or 
under any Act of Parliament for an inter- 15 
pretation of any provision of this Act or 
the regulations made thereunder or of Part 
XI of the Civilian War Pensions and 
Allowances Act.” 


22. All that portion of subsection 31(13) 20 
of the said Act following paragraph (d) 
thereof is repealed and the following sub- 
stituted therefor: 

“which total sum shall be apportioned be- 

tween the persons to whom any such25 

allowance or pension is payable, in such 
shares as are fixed by the Minister and the 

Canadian Pension Commission, having 

regard to the circumstances of each such 

person and of any children involved.” 


30 
23. Wherever in the said Act or in any 


abrogé et remplacé par ce qui suit : 


détermination de la question de savoir si 


une allocation est payable ainsi que de la 
détermination du montant d’une telle 
allocation. 


5 Délégation de 


(2) Le Ministre peut autoriser toute per- 
fonctions, etc. 


sonne a exercer les pouvoirs, devoirs et 
fonctions que lui confére la présente loi.» 


1980-8 1-82-83, 
cold art. 42 


21. L’article 30.1 de la méme loi est 


recevoir |Q Réception des 
demandes 


d’interprétation 


«30.1 La Commission doit 
toute demande faite par le ministére, le 
Bureau des services juridiques des pen- 
sions, ceux qui demandent des allocations, 
les bénéficiaires d’allocations ou par toute 
organisation d’anciens combattants consti- 15 
tuée en corporation en vertu d’une loi du 
Parlement et dont l’objet est l’interpréta- 
tion d’une disposition de la présente loi, 
des réglements pris sous l’autorité de la 
présente loi ou encore |’interprétation de la 20 
partie XI de la Loi sur les pensions et 
allocations de guerre pour les civils.» 


22. Le passage du paragraphe 31(13) de 


la méme loi qui suit l’alinéa d) est abrogé et 
remplacé par ce qui suit : 25 


«laquelle somme totale doit étre répartie 


entre les personnes a qui cette allocation 
ou pension est payable, en telles portions 
que fixeront le Ministre et la Commission 
canadienne des pensions, compte tenu des 30 
moyens de chacune de ces personnes et de 
tous enfants intéressés.» 


Dispositions 


23. Toutes les mentions a l’«autorité régio- sit 
transitoires: 


regulation, order, direction or instrument nale» dans la méme loi, dans un réglement, 
issued, made or established under the said  décret, arrété ou instrument émis, pris ou 35 
Act reference is made to the “District établi en application de cette loi doivent s’in- 
Authority”, there shall in every case be sub- 35 terpréter, compte tenu des adaptations de 


stituted, with such modifications as the cir- _circonstance, comme étant des mentions a 


mentions 


cumstances require, a reference to the «Ministre». 
“Minister”. 

24. The schedule to the said Act is 24. L’annexe de la méme loi est abrogée 40 ee 
repealed and the following substituted 40 et remplacée par ce qui suit : “oy entiae 


therefor: 


Clause 21: This amendment would add a reference to the 
Bureau of Pensions Advocates and is also consequential on 
clause 28. 


Clause 22: This amendment which substitutes the refer- 
ence to the “Board” with a reference to the “Minister” will 
enable an appeal to the Board of the initial decision by the 
Minister of an apportionment of an allowance or monthly 
rate. 


Clause 23: This amendment would provide that District 
Authorities no longer administer allowance adjudication 
matters under the Act. 


Clause 24: This amendment would increase the amounts 
in the schedule. The new amounts provide an increase of 
$20 for single rate recipients and $25 for married rate 
recipients. 


2la 


Article 21. — Ajoute une mention au Bureau des servi- 
ces juridiques des pensions. Découle de I’article 28. 


Article 22. — Substitue «Ministre» 4 «Commission» et 
autorise un appel a la Commission concernant les décisions 
prises en premiére instance par le Ministre au sujet de la 
répartition d’une allocation ou d’un taux mensuel. 


Article 23. — Prévoit que les autorités régionales n’ont 
plus compétence pour décider des questions relatives aux 
allocations en application de la loi. 


Article 24. — Augmente les montants prévus a l’annexe. 
Les augmentations sont de 20 $ pour les célibataires et de 
25 $ pour les personnes mariées. 


a2 


1. (a) 
(b) 
(c) 


(d) 


(d) 


(d) 


(b) 
(c) 


(4) 


4. 


* Until April 1, 1986, less any amount payable under the Family Allo- 


“SCHEDULE 


TABLE OF ALLOWANCES 


(including allowance) 


Class of Recipient 


Unmarried veteran without dependent child .. 
Widow or widower without dependent child... 
Married veteran not residing with and not 
maintaining or being maintained by spouse 
and without dependent child 
Person described in paragraph (a), (b) or (c) 
who is blind within the meaning of the Blind 
Persons Act 


Married veteran residing with, maintaining or 
being maintameduby;spousew.......-e ee 


Veteran described in paragraph (a) who is 
blind within the meaning of the Blind Persons 


Veteran described in paragraph (a) whose 
spouse is blind within the meaning of the 
Blind PersonswACt fina oh: etn ree re 
Veteran described in paragraph (a), (6) or (c) 
having one or more dependent children, for 
each such child, an additional 


Unmarried veteran having one dependent 
Child#....Acaee edits. Tak ee ee ee 
Child cnet cee creas Gere eta eat eee 
Married veteran not residing with and not 
maintaining or being maintained by spouse 
and having one dependent child ..............0.00..... 
Person describd in paragraph (a), (6) or (c) 
who is blind within the meaning of the Blind 
POrsOnStACHREM AS a. AR ee 
Persons described in paragraph (a), (5), (c) 
or (d) having more than one child, for each 
such child in addition to one, an additional .... 


Bach'orphan <4 Oe eee ee 


wances Act, 1973 in respect of the child” 


War Veterans Allowance 


Il 


Maximum total 
annual income 


Twelve times the 
income factor 
specified below 


$594.97 


$621.97 


$978.92 


total for veteran 


and spouse 


$1,005.87 


total for veteran 


and spouse 


SMS :295 


$978.92 


$1,005.87 


Siis 29s 


$345.52 


d) 


2. a) 


b) 


d) 


3. a) 


b) 
c) 


d) 


4. 


«ANNEXE 
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TABLEAU DES ALLOCATIONS 


Catégorie de bénéficiaire 


Ancien combattant non marié sans enfant a 
ChiargensOm. ; Meee ce ee ee ee, 
Veuve ou veuf sans enfant a charge.................. 
Ancien combattant marié ne résidant pas 
avec son conjoint, qui ne subvient pas aux 
besoins de ce dernier et dont ce dernier ne 
subvient pas aux besoins et qui est sans enfant 
atcha ge) et fers... 5. ene. eee. eee ee 
Personne visée aux alinéas a), b) ou c) qui est 
aveugle au sens de la Loi sur les aveugles........ 


Ancien combattant marié résidant avec son 
conjoint qui subvient aux besoins de ce der- 
nier ou dont ce dernier subvient aux besoins.... 


Ancien combattant visé a l’alinéa a) qui est 
aveugle au sens de la Loi sur les aveugles........ 


Ancien combattant visé a l’alinéa a) dont le 
conjoint est aveugle au sens de la Loi sur les 
AVCU ICS Ste re ge ne a ace eee 
Ancien combattant visé aux alinéas a), 6) ou 
c) ayant un ou plusieurs enfants a charge, 
pour chaque enfant un supplément de.............. 


Ancien combattant non marié avec un enfant 
a charge 
Veuve ou veuf avec un enfant a charge............ 
Ancien combattant marié ne résidant pas 
avec son conjoint qui ne subvient pas aux 
besoins de ce dernier et dont ce dernier ne 
subvient pas aux besoins et qui a un enfant a 
Char SG ee etree ty eee eee Rene ee een 
Personne visée aux alinéas a), b) ou c) qui est 
aveugle au sens de la Loi sur les aveugles........ 
Personne mentionnée aux alinéas a), b), c) ou 
d) avec au moins deux enfants a charge, pour 
chaque enfant, a partir du deuxiéme, un sup- 
pléiment:d Cx e sien tee ee eae 


Chaque orphelin 


I] 


Maximum 
de revenu 
annuel total 
(y compris l’allo- 
cation). Douze fois 
le facteur revenu 
indiqué 


594.97 $ 


621.97 $ 


978.92 $ 
total pour l’ancien 
combattant et son 
conjoint 

1 005.87 $ 
total pour l’ancien 


combattant et son 
conjoint 


MSO SSS 


978.92 § 


1 005.87 $ 


iSO SS 


345.52 $ 


Jusqu’au 1° avril 1986, moins tout montant payable a l’égard de l’enfant 


aux termes de la Loi de 1973 sur les allocations familiales.» 
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R.S., ¢. C-20 


1974-75-76, c. 
Sasa 


Status of males 
and females 


1974-75-76, c. 
8,s. 14; 

1980-8 1-82-83, 
c. 19, s. 46 


Definitions 


“allowance” 
«allocation» 


“civilian” 
«civile» 


1974-75-76, c. 
8, s. 1S(1); 
1980-8 1-82-83, 
c. 19, s. 47 


Allowances 
authorized 


No allowance 
in certain cases 


Allocations aux anciens combattants 


CIVILIAN WAR PENSIONS AND 
ALLOWANCES ACT 


25. Subsection 1.1(1) of the Civilian War 
Pensions and Allowances Act is repealed and 
the following substituted therefor: 


“1.1 (1) Male and female civilians 
under this Act enjoy equality of status and 5 
equal rights and obligations under this 
Act.” 


26. Section 64 of the said Act is repealed 
and the following substitued therefor: 


“64. In this Part, 10 


“allowance” means an allowance referred 
to in subsection 65(1); 


“civilian” means a civilian as defined by 
subsection 75(1).” 


LOI SUR LES PENSIONS ET ALLOCATIONS DE 
GUERRE POUR LES CIVILS 


25. Le paragraphe 1.1(1) de la Loi sur les 
pensions et allocations de guerre pour les 
civils est abrogé et remplacé par ce qui suit : 


«1.1 (1) Les civils de sexe masculin et 
les civils de sexe féminin sont, pour l’appli- 
cation de la présente loi, égaux dans leur 
statut, leurs droits et leurs obligations.» 


26. L’article 64 de la méme loi est abrogé 
et remplacé par ce qui suit : 


«64. (1) Dans la présente partie 
«Allocation» s’entend d’une allocation visée 
au paragraphe 65(1); 


«civil» s’entend d’un civil défini au para- 
graphe 75(1).» 
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SR: c: C-20 


1974-75-76, 
Casvarted 3 


Statut des 
hommes et des 
femmes 


1974-75-76, 
c. 8.art. 14: 
1980-8 1-82-83, 
c. 19, art. 46 


10 Définitions 


«allocation» 
“allowance” 


«civil» 
“civilian” 


27. Section 65 of the said Act is repealed 15 27. L’article 65 de la méme loi est abrogé 15 !974-75-76, 


and the following substituted therefor: 


“65. (1) Subject to subsection (2), an 
allowance is payable to and in respect of a 
civilian, and persons who, in relation to the 
civilian, would be entitled to an allowance 20 
under the War Veterans Allowance Act if 
the civilian were a veteran within the 
meaning of that Act, in the same manner 
and to the same extent as if the civilian 
were a veteran to whom that Act applies 25 
and that Act and everything done or per- 
mitted or required to be done thereunder 
in respect of veterans applies, with such 
modifications as the circumstances 
require, to and in respect of and for the 30 
purposes of determining all matters per- 
taining to an allowance payable under the 
authority of this section to and in respect 
of a civilian and those persons. 


(2) No allowance is payable to a person 35 
who 


et remplacé par ce qui suit : 


«65. (1) Sous réserve du paragraphe 
(2), une allocation est payable a un civil et 
a son égard, ainsi qu’aux personnes qui, en 


rapport avec ce civil, auraient droit 4 une 20 


allocation aux termes de la Loi sur les 
allocations aux anciens combattants si le 
civil était un ancien combattant au sens de 
cette loi et ce, de la méme maniére et dans 


la méme mesure que si ce dernier était un 25 


ancien combattant auquel s’applique cette 
méme loi et, en outre, cette derniére loi, 
tout ce qui est fait sous son autorité a 
Pégard d’un ancien combattant de méme 


que tout ce quelle permet ou exige que 30 


Yon fasse a légard d’un ancien combat- 
tant, s'applique, compte tenu des adapta- 
tions de circonstance, a la détermination 
des questions relatives aux allocations 


payables a un civil et 4 son égard sous le 35 


régime du présent article, aussi bien qu’a 
Végard ete eaux’ fins “de cétte=* méme 
détermination. 


(2) Aucune allocation n’est payable a 
une personne qui 


c. 8, par. 15(1); 
1980-8 1-82-83, 
c. 19, art. 47 


Allocations 
autorisées 


Aucune 
allocation dans 
certains cas 


CIVILIAN WAR PENSIONS AND 
ALLOWANCES ACT 


Clause 25: This amendment would remove a reference to 
subsection 65(1) and is consequential on clause 27. 


Clause 26: This amendment which is consequential on 
clause 27, would remove all the definitions from section 64 
except the two definitions indicated. 


Clause 27: This amendment would allow civilians and 
persons such as widows, dependants and orphans of civil- 
ians to obtain allowances in the same manner and in the 
same amounts as veterans and others obtain allowances 
under the War Veterans Allowance Act. All the provisions 
of the latter Act would apply in respect of civilians in the 
same way as they apply for veterans. 


23a 
LOI SUR LES PENSIONS ET ALLOCATIONS DE 
GUERRE POUR LES CIVILS 


Article 25. — Supprime la mention au paragraphe 
65(1). Découle de l’article 27. 


Article 26. — Supprime les définitions prévues a 
article 64 sauf deux de celles-ci qui sont spécifi¢es 4 cette 
fin. Découle de I’article 27. 


Article 27. — Permet que certains civils et certaines 
personnes telles les veuves de civils, les personnes a charge 
de civils ou encore les orphelins de civils puissent obtenir 
des allocations de la méme maniére et dans la méme 
mesure que les anciens combattants et que certaines autres 
personnes obtiennent des allocations aux termes de la Loi 
sur les allocations aux anciens anciens combattants. Pré- 
voit que les dispositions de cette derniére loi s’appliquent a 
Végard des civils de la méme facon qu’elles s’appliquent 
aux anciens combattants. 
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1980-8 1-82-83, 
c. 19, s. 48 


“service at sea” 


War Veterans Allowance 


(a) is a recipient of an allowance under 
the War Veterans Allowance Act; or 


(b) in World War II served 
(i) in enemy forces, 
(ii) in an enemy ship, or Bs, 
(iii) in war service groups associated 
with forces of the enemy.” 


28. Sections 66 to 74 of the said Act are 
repealed. 


a) est bénéficiaire d’une allocation sous 
le régime de la Loi sur les allocations 
aux anciens combattants; ou 


b) lors de la seconde guerre mondiale, a 
servi, 5 
(i) dans les forces ennemies, 
(ii) sur un navire ennemi, ou 
(iii) dans des groupes de participation 
a la guerre associés aux forces de 
lennemi.» 10 


28. Les articles 66 a 74 de la méme loi 
sont abrogés. 


29. (1) Subsection 75(1) of the said Act is10 29. (1) Le paragraphe 75(1) de la méme 


amended by adding thereto, immediately 
after paragraph (6) thereof, the following 
paragraphs: 


“(b.1) a person who 
(i) served at sea in a ship of Canadi- 15 
an registry during the United Nations 
military operations in Korea for a 
period of at least six months, and 
(ii) during the period of service 
referred to in subparagraph (i) served 20 
at least twenty-eight days on such a 
ship within dangerous waters off the 
coast of Korea; 


(6.2) a Canadian citizen who 
(i) served at sea in a ship of another 25 
country allied or associated with the 
United Nations during United 
Nations military operations in Korea 
for a period of at least six months, 
and 30 
(ii) during the period of service 
referred to in subparagrah (i) served 
at least twenty-eight days on such a 
ship within dangerous waters off the 
coast of Korea;” 35 


(2) Subparagraph 75(1)(d)(ii) of the said 
Act is repealed and the following substitued 
therefor: 


“(ii) in the United Kingdom;” 


(3) The definition “service at sea” in sub- 40 
section 75(2) of the said Act is repealed and 
the following substituted therefor: 


“service at sea’’ means service in a ship 
which normally sailed or operated out- 


loi est modifié par insertion, aprés l’alinéa )), 
de ce qui suit : i) 


«b.1) une personne qui 
(i) lors des opérations militaires des 
Nations-Unies en Corée, a servi en 
mer pendant une période d’au moins 
six mois sur un navire enregistré au 20 
Canada, et 
(ii) pendant la période de service 
visée au sous-alinéa (i), a servi sur un 
tel navire durant au moins vingt-huit 
jours sur des eaux dangereuses au 25 
large des cétes de la Corée; 


b.2) un citoyen canadien qui 
(i) a servi en mer pendant une 
période d’au moins six mois sur un 
navire d’un autre pays allié ou associé 30 
aux Nations-Unies pendant les opéra- 
tions militaires de celles-ci en Corée, 
et 
(ii) pendant la période de service 
visée au sous-alinéa (i), a servi sur un 35 
tel navire durant au moins vingt-huit 
jours sur des eaux dangereuses au 
large des cétes de la Corée.» 


(2) Le sous-alinéa 75(1)d)(ii) de la méme 
loi est abrogé et remplacé par ce qui suit : 40 


«(1i) au Royaume-Uni;» 


(3) La définition «service en mer» au para- - 
graphe 75(2) de la méme loi est abrogée et 
remplacée par ce qui suit : 

«service en mer» désigne le service a bord 45 «service en mer» 


d’un navire qui normalememt a navigué 
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Clause 28: Consequential on clause 27. As all matters Article 28. — Découle de l’article 27. Dans la mesure ot 
pertaining to civilian allowances would be governed under les questions relatives aux allocations aux civils sont régies 
the War Veterans Allowance Act, there would no longer be _ par la Loi sur les allocations aux anciens combattants, les 
a need for the provisions being repealed. dispositions abrogées n’ont plus leur utilité. 


Clause 29: (1) This amendment would include in the Article 29, (1). — Permet l’inclusion des personnes décri- 


definition “civilian” the person described in the proposed _ tes aux alinéas proposés dans la définition de «civil». 
paragraphs. 


(2) This amendment would remove the “three hundred (2). — Supprime «pendant une période d’au moins trois 
and sixty-five days prior to the 12th day of November, cent soixante-cing jours antérieurement au 12 novembre 
1918” qualification. 1918». 


(3) and (4) Consequential on subclause (1). (3) et (4). — Découlent du paragraphe (1). 


1983-84 


Calculation of 
service 


RESiG@e1952. 
c. 148 


Allocations aux anciens combattants 


side the territorial waters of all coun- 
tries during World War I, World War 
II or the United Nations military opera- 


tions in Korea;” 


(4) Subsection 75(3) of the said Act is 5 
amended by striking out the word “and” at 
the end of paragraph (a) thereof, by adding 
the word “and” at the end of paragraph (6) 
thereof and by adding thereto the following 
paragraph: 10 


ou a été mis en service hors des eaux 
territoriales de tous les pays durant la 
premiére guerre mondiale, durant la 
seconde guerre mondiale ou durant les 
opérations militaires des Nations-Unies 5 
en Corée;» 


(4) Le paragraphe 75(3) de la méme loi 
est modifié par adjonction de «et» a la fin de 
lYalinéa 5) et par adjonction de ce qui suit : 


repealed and 
therefor: 


“(c) the United Nations military opera- 
tions in Korea shall be deemed to have 
commenced on the 2nd day of July, 
1950 and to have terminated on the 
27th day of July, 1953.” 


(5) Subsection 75(4) of the said Act is 
the following substituted 


(4) In calculating the period that a 


person served overseas for the purpose of 20 


paragraph (1)(c) or (e), the travelling of 
the person from the date of his embarka- 
tion for the United Kingdom until arrival 
in that country and from the date of 


embarkation from the United Kingdom for 25 


Canada or Newfoundland until arrival in 
Canada or Newfoundland shall be con- 
sidered as overseas service.” 


INCOME TAX ACT 


30. Subsection 241(4) of the Income Tax 


«c) les  opérations militaires des 
Nations-Unies en Corée sont réputées 
avoir commencé le 2 juillet 1950 et avoir 
pris fin le 27 juillet 1953.» 


(5) Le paragraphe 75(4) de la méme loi 


est abrogé et remplacé par ce qui suit : 


«(4) Dans le calcul de la période pen- 
dant laquelle une personne a servi outre- 
mer aux fins de l’alinéa (1)c) ou e), la 
durée du voyage de cette personne, a 
compter de la date de son embarquement 
pour le Royaume-Uni jusqu’a son arrivée 
dans ce pays ainsi que de la date de son 
embarquement du Royaume-Uni pour le 
Canada ou Terre-Neuve jusqu’a son arri- 
vée au Canada ou a Terre-Neuve, doit étre 
considérée comme du service outre-mer,» 


LOI DE L’IMPOT SUR LE REVENU 


30. Le paragraphe 241(4) de la Loi de 


10 


15 


20 


25 


Act is amended by. adding thereto, immedi- 30/’impét sur le revenu est modifié par inser- 


ately after paragraph (f) thereof, the follow- 
ing paragraph: 


“(f.1) communicate or allow to be com- 
municated information obtained under 
this Act or the Petroleum and Gas 35 
Revenue Tax Act to an official of the 
Department of Veterans Affairs solely 
for the purposes of administering the 
War Veterans Allowance Act or Part XI 

of the Civilian War Pensions and 40 
Allowances Act;” 


tion, aprés l’alinéa f), de ce qui suit : 


«f.1) divulguer ou permettre que soient 30 
divulgués les renseignements obtenus 
dans le cadre de l’application de la pré- 
sente loi ou de la Loi de l’impét sur les 
revenus pétroliers a un fonctionnaire du 
ministére des Anciens Combattants 35 
exclusivement dans le cadre de l’applica- 
tion de la Loi sur les allocations aux 
anciens combattants ou de la partie XI 
de la Loi sur les pensions et allocations 
de guerre pour les civils.» 40 


25 


Calcul du 
service 


SeREGanl952. 
c. 148 


Oy) 


(5) Consequential on subclause (2). (5). — Découle du paragraphe (2). 
INCOME TAX ACT LOI DE L’IMPOT SUR LE REVENU 
Clause 30: This amendment is related to the amendment Article 30. — Connexe 4a la modification proposée par 


proposed by clause 5 and would allow verification of l’article 5 et permet la vérification du revenu sur la base de 
income from income tax information. renseignements obtenus en matiére d’impot sur le revenu. 
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R.S. c. O-6 


1976-77, c. 54, 


s. 74(3) 


Exception re 
certain 
information 


Coming into 
force 


Idem 


Idem 


War Veterans Allowance 


OLD AGE SECURITY ACT 


31. Subsection 19(2) of the Old Age 
Security Act is repealed and the following 
substituted therefor: 


(2) Any information obtained by an 


officer or employee in the Department of 5 


National Health and Welfare pursuant to 
this Act or the regulations may be com- 
municated to an officer or employee in 


(a) the Department of National Reve- 


nue, the Department of Finance, the 10 


Department of Supply and Services, the 
Canada Employment and Immigration 
Commission or Statistics Canada or, 
under conditions prescribed by the Gov- 


ernor in Council, to any provincial au- 15 


thority administering a program of 
assistance payments, where that infor- 
mation is information only as to whether 
a person is or has been in receipt of a 


benefit or as to the amount of that 20 


benefit or where such communication is 
necessary for the purposes of the 
administration of this Act; or 


(b) the Department of Veterans Affairs 


solely for the purposes of administering 25 


the War Veterans Allowance Act or 
Part XI of the Civilian War Pensions 
and Allowances Act.” 


COMING INTO FORCE 


32. (1) Subject. to this section, this Act 


LOI SUR LA SECURITE DE LA VIEILLESSE 


31. Le paragraphe 19(2) de la Loi sur la 
sécurité de la vieillesse est abrogé et rem- 
placé par ce qui suit : 


«(2) Un renseignement obtenu par un 
fonctionnaire ou un employé du ministére 
de la Santé nationale et du Bien-étre social 
en conformité avec la présente loi ou des 
réglements peut étre communiqué a un 
fonctionnaire ou a un employé 


a) du ministére du Revenu national, du 
ministére des Finances, du ministére des 
Approvisionnements et Services, de la 
Commission de Il’emploi et de ’immigra- 
tion du Canada ou de Statistique 
Canada ou, aux conditions prescrites 
par le gouverneur en conseil, 4 toute 
autorité provinciale administrant un 
programme de paiements d’assistance, 
lorsque ce renseignement indique tout 
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e 


10 


JES 


au plus qu’une personne recoit ou non 20 


ou a recu ou non une prestation, ou quel 
est le montant de cette prestation ou que 
sa communication est nécessaire aux 
fins de l’application de la présente loi; 
ou 


b) du ministére des Affaires des anciens 
combattants exclusivement dans _ le 
cadre de l’administration de la Loi sur 
les allocations aux anciens combattants 


ae) 


ou. de_la partic. XI de la Lor sur Jes 30 


pensions et allocations de guerre pour 
les civils.» 


ENTREE EN VIGUEUR 


32. (1) Sous réserve de ce que prévoit le 


shall come into force on the first day of the 30 présent article, la présente loi entre en 
vigueur le premier jour du mois suivant le 35 


month following the month in which this Act 
is assented to. 


(2) Sections 12, 13 and 24 of this Act shall 
come into force on July 1, 1984. 


(3) The following provisions of this Act 35 


shall come into force on October 1, 1984: 
(a) subsections 1(6) and 15(8) and (9); 
and 


mois au cours duquel elle est sanctionnée. 


(2) Les articles 12, 13, et 24 de la présente 
loi entrent en vigueur le 1* juillet 1984. 


(3) Les dispositions suivantes de la pré- 


sente loi entrent en vigueur le 1* octobre 40 


1984: 
a) les paragraphes 1(6) et 15(8) et (9); 
b) les articles 16 et 18 (sauf le paragraphe 
29(5) de la Loi sur les allocations aux 


RSac. 0-6 
1976-77, c. 54, 
par. 74(3) 


Exception a 
légard de 
certains 
renseignements 


Entrée en 
vigueur 


Idem 


Idem 
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OLD AGE SECURITY ACT LOI SUR LA SECURITE DE LA VIEILLESSE 


Clause 31: Paragraph (5) is new and would provide for Article 31. — L’alinéa b) est nouveau et prévoit la 
the obtaining of information concerning veterans and civil- _possibilité d’obtenir des renseignements en ce qui concerne 
lans in respect of allowances. les allocations aux anciens combattants et aux civils. 


1983-84 Allocations aux anciens combattants 
(6) sections 16, 18 (except subsection anciens combattants tel qu’édicté par l’ar- 
29(5) of the War Veterans Allowance Act, ticle.1$), 20, 22 et 23. 
as enacted by section 18) 20, 22 and 23. 
Idem (4) The following provisions of this Act (4) Les dispositions suivantes de la pré- dem 
shall come into force on April 1, 1986: 5 sente loi entrent en vigueur le 1* avril 1986: 
(a) subsections 1(2), (4), (8), (9) and a) les paragraphes 1(2), (4), (8), (9) et 5 
(11), 2C1) and (3) and 15(1), (3), (4), (5), GLI), -2(1) cet, (3), et 15th yy) .at4) 2); 
(6), (7) and (11); and (6)5( et Chip: 
(b) sections 3, 5, 6 and 11. b) sles-articles:3.;526,-etelds 
Idem (5) Subsection 29(5) of the War Veterans10 (5) Le paragraphe 29(5) de la Loi sur les —!dem 


Allowance Act, as enacted by section 18 of 
this Act, shall come into force on April 1, 


1986. 


Published under authority of the Speaker of the House of Commons by the 
Queen’s Printer for Canada 


Available from the Canadian Government Publishing Center, Supply and 
Services Canada, Ottawa, Canada KIA 0S9 


allocations aux anciens combattants, tel10 
qu’édicté par l’article 18 de la présente loi, 
entre en vigueur le 1* avril 1986. 


Publié en conformité de l’autorité du Président de la Chambre des communes 
par I’Imprimeur de la Reine pour le Canada 


En vente: Centre d’édition du gouvernement du Canada, Approvisionnements et 


Services Canada, Ottawa, Canada K1A 0S9 


PROJET DE LOLC-39 


i = wal 

Ge 7 - : 

An Act to frnews ii Viae Verge Alhewaece or. Mie Lol modiPant vor tc* a/ Wee free WAT nn 
7 War Penaicn: acd. Alen her As 400) ter oattants ¢ per setiiveris ¢: alle “ticm 
ay ‘tk ; other Agia ih Pciation eres gurctre vila S6PPCCERE) Cee) Tita: ue Trow 


connie sss cucre On 


~ 


- 
=» 


ee ae - 7 SS A - . é 


BB RASSYD sy THY 1PSE (OF “COMMONS | sor a MAMMAL *0 (4 GS 
. 59 _¥ e 4 ‘Bhi. en/ 


. 
Se ee — $e Se a 7 = « 


Tih 


as, hand 1% und 7 om ire party aan - 
te 3, $, Sand fee articles 3 aie. ar 
‘} 


Secunia 29(5): af Ye id. Seas : lew 
ah eae ae Sion at alt edi pt Yaa capeoniae _ 
: pacha 


@e Ar, pal 
ron 41> quell 1986, : 


_ 


i? 
: . - 
"7 — 
a 
a 
- a a 


hoetty af “he Seenker of bo O(haen OO) Comins ey ihe Puldla e@ vould de Vente 19 Peake de \ Coombes 


fas Cami atl Thn@ now dele Meer pee @ Ceeatie a> 
a ee ag SP . ~ 
ile tle i the Comdiae Carers cpam, Cubiviag Cae Gpip am (sews Tantre Cbd iy qeeoy ou Conmla, Approving 
ervinee-f p> onlh) Oyen Ca age Ble. (ive vi eCands, Cyawe, Cywrem ,41 8 He ~*~ = . 
‘hoes 
wy 


7 =. 


* 


(sovernment 
Publications 


C-39 C-39 
Second Session, Thirty-second Parliament, 


Deuxiéme session, trente-deuxiéme législature, 
32-33 Elizabeth II, 1983-84 


32-33 Elizabeth II, 1983-84 


THE HOUSE OF COMMONS OF CANADA CHAMBRE DES COMMUNES DU CANADA 


BILL C-39 PROJET DE LOI C-39 


An Act to amend the War Veterans Allowance Act, the 


Civilian War Pensions and Allowances Act and cer- 


Loi modifiant la Loi sur les allocations aux anciens com- 
tain other Acts in relation thereto 


battants et la Loi sur les pensions et allocations de 


guerre pour les civils et apportant des modifications 
connexes a d’autres lois 


AS PASSED BY THE HOUSE OF COMMONS ADOPTE PAR LA CHAMBRE DES COMMUNES 
JUNE 8, 1984 LE 8 JUIN 1984 


36916 


R.S., c. W-5; ¢. 


34 (2nd Supp.); 


[Wey DAsrenel (2 
1973-74, c. 9; 
1974-75-76, cc. 
8, 66, 95; 
1976-775 €.228: 
1980-8 1-82-83, 
c. 19 


“adjudication” 
«décision» 


“base calendar 
year” 
«année civile...» 


2nd Session, 32nd Parliament, 
32-33 Elizabeth II, 1983-84 


THE HOUSE OF COMMONS OF CANADA 


BILL C-39 


An Act to amend the War Veterans Allow- 
ance Act, the Civilian War Pensions and 
Allowances Act and certain other Acts 
in relation thereto 


Her Majesty, by and with the advice and 
consent of the Senate and House of Com- 
mons of Canada, enacts as follows: 


WAR VETERANS ALLOWANCE ACT 


1. (1) Subsection 2(1) of the War Veter- 
ans Allowance Act is amended by adding 
thereto, immediately before the definition 
“allowance’’, the following definition: 


66 66 


adjudication” means any _ decision, 
determination, refusal or award made 
under this Act pertaining to an allow- 
ance;” 


(2) Subsection 2(1) of said Act is further 
amended by adding thereto, immediately 
after the definition “‘allowance’’, the follow- 
ing definition: 

“base calendar year” means the calendar 

year ending next before the current 
fiscal year;” 


(3) Paragraph (6) of the definition “child” 


in subsection 2(1) of the said Act is repealed 20au paragraphe 2(1) de la méme loi est 


and the following substituted therefor: 


“(b) a child of a widow who, having 
been a recipient, marries and 


2° session, 32° législature, 
32-33 Elizabeth II, 1983-84 


CHAMBRE DES COMMUNES DU CANADA 


PROJET DE LOI C-39 


Loi modifiant la Loi sur les allocations aux 
anciens combattants, la Loi sur les pen- 
sions et allocations de guerre pour les 
civils ainsi que certaines autres lois de 
facon corrélative 


Sa Majesté, sur l’avis et avec le consente- 
ment du Sénat et de la Chambre des commu- 
nes du Canada, décréte : 


LOI SUR LES ALLOCATIONS AUX ANCIENS 
COMBATTANTS 


1. (1) Le paragraphe 2(1) de la Loi sur 


5 les allocations aux anciens combattants est 5 


modifié par insertion, aprés la définition de 
«Commission», de ce qui suit : 

«décision» s’entend d’une décision, d’une 

détermination, d’un refus ou d’un octroi 


en application de la présente loi concer- 10 


nant une allocation;» 


(2) Le paragraphe 2(1) de la méme loi est 
modifié par insertion, aprés la définition 
d’«ancien combattant», de ce qui suit : 


SiRz Caw 95: 
34(2° suppl.) 
197 25.Cal2s 
1973-74, c. 9; 
1974-75-76, 

c. 8, 66, 95; 
1976-77, c. 28; 
1980-8 1-82-83, 
Cals 


«décision» 
“adjudication” 


«année civile de base» s’entend de |’année 15 «année civile de 


civile se terminant immédiatement 
avant l’année financiére en cours;» 
(3) L’alinéa 5) de la définition d’«enfant» 
abrogé et remplacé par ce qui suit : 


«b) un enfant d’une veuve qui, ayant 
été bénéficiaire, se marie, et 
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“current fiscal 
year” 

«année 
financieére...» 


1974-75-76, c. 


8, s. 3(2) 


“dependent 
child” 
«enfant a 
charge» 


1980-8 1-82-83, 


GrlOrsn2 (iL) 


War Veterans Allowance 


(i) whose husband of that marriage 
dies, or 

(ii) which marriage ends in dissolu- 
tion or legal separation,” 


(4) Subsection 2(1) of the said Act is 5 
further amended by adding thereto, immedi- 
ately after the definition ““Consumer Price 
Index’’, the following definition: 


“current fiscal year” means the twelve 
month allowance payment period com- 10 
mencing April | following the base cal- 
endar year;” 


(5) The definition “dependent child” in 
subsection 2(1) of the said Act is repealed 
and the following substituted therefor: 


“* “dependent child” means a child who is 
(a) under the age of seventeen years, 
(b) under the age of twenty-five years 
and following and making satisfactory 
progress in a course of instruction 20 
approved by the District Authority, 
(c) under the age of twenty-one years 
and prevented by physical or mental 
incapacity from earning a livelihood, 
(d) over the age of twenty-one years 25 
and prevented by physical or mental 
incapacity from earning a livelihood, 
where the incapacity occurred before 
the child attained the age of twenty- 
one years or after the age of twenty- 30 
one years while following and making 
satisfactory progress in a course of 
instruction approved by the District 
Authority, or 
(e) a child referred to in paragraph 35 
(a), (b), (c) or (d) who is married and 
who is financially dependent on a 
recipient;” 


(6) The definition “District Authority” in 
subsection 2(1) of the said Act is repealed. 


(7) Paragraph (c) of the definition 
“orphan” in subsection 2(1) of the said Act 
is repealed and the following substituted 
therefor: 


“(c) a child of divorced, separated or 45 
unmarried parents who is bereft by 
death of his father and whose father 
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(i) dont le mari par ce mariage 
décéde, ou 

(ii) dont le mariage en question 
prend fin par une dissolution ou par 
une séparation légale,» 3 


(4) Le paragraphe 2(1) de la méme loi est 
modifié par insertion, aprés le deéfinition 
d’«année civile de base», de ce qui suit : 


«année financiére en cours» s’entend de la — «année 
financiére en 


période de paiement d’une allocation 10 ou; 
d'une durée de douze mois commengant 
le 1* avril qui suit immédiatement |’an- 
née civile de base;» 


“current...” 


1974-75-76, 


(5) La définition d’«enfant a charge» au 
c. 8, par. 3(2) 


paragraphe 2(1) de la méme loi est abrogée 15 


15 et remplacée par ce qui suit : 


«enfant a 
charge» 
“dependant...” 


«enfant a charge» signifie un enfant qui 
a) a moins de dix-sept ans, 
b) a moins de vingt-cing ans et suit 
un cours d’étude approuvé par l’auto- 20 
rité régionale en y accomplissant des 
progrés satisfaisants, 
c) a moins de vingt et un ans et ne 
peut gagner sa vie par suite d’une 
incapacité physique ou mentale, 
d) a plus de vingt et un ans et ne peut 
gagner sa vie par suite d’une incapa- 
cité physique ou mentale, dans la 
mesure ou cette incapacité est surve- 
nue soit avant que l’enfant n’atteigne 30 
lage de vingt et un ans, soit aprés 
qu’il ait atteint vingt et un ans s'il 
suivait alors un cours d’étude 
approuve par l’autorité régionale en y 
accomplissant des progrés satisfai- 35 
sants, ou 
e) est un enfant visé au paragraphe 
a), b), c) ou d) qui est marié et finan- 
ciérement a la charge d’un bénéfi- 
Ciaire;» 


25 


40 


(6) La définition d’«autorité régionale» au 


40 paragraphe 2(1) de la méme loi est abrogée. 


1980-8 1-82-83, 
c. 19, par. 25(1) 


45 


(7) L’alinéa c) de la définition d’«orphelin» 
au paragraphe 2(1) de la méme loi est 
abrogé et remplacé par ce qui suit : 


«c) un enfant issu de parents divorcés, 
séparés Ou non mariés dont le pére 
décédé touchait, au moment de son 


Leia. eee 


Avoiueid ol a7 ieee 
iouet 16 ogo olf wba (\) 


N10. soraysiq yd balasveiy brs 
fifevil s gninics al i ose 


anu’ tina Tat] Siv : voirgaa 


aed ee ysheftorn BO oupieygiiy atts i ¢ 0-cIn>w 70 Syn ad? y9¥0 a) 
vie $29 3/1984 G01 sities io oreo 1 tmiewia yd bainsveiq bog : 


" gagisiis'n Infine'! ovp inavs Nes sim * \pouditsvil gntaves moi vires bani 
261g tive ane pu je iyniv ob agit Bolad berwov eionqeani alt story 
a7 ie Ge © We ene nv Jo igniv soins tie Wup. “yas to sg off} boniniie bits od} 
obuid'b 21109 mu. zg7ola Meviue OS -ysnow! to oye off) tofla 10 atesy.ond 
rn obsnoigen Ninoius') seq Svs Raitam bie gniwoilnl olidw rimey ane 
~tsleitne meigon zab Inezailqmeoon MWe se1000 & ni seem vriotodlaitae 
«aiaee Poa ot yd baveigqs norsuieni 
: os a: . “wearin dA 


, 285 toi SmSm il sb (1)f odqengaveg at (8) 2631 ISA bina of) Yo (1/8 ‘noitosedya. (R) 
deb nOIINTISh Rbeliqs normsent tag pilibor — “ibynmi .oriad) enibba vd bohemia “ve fdinw? 
Tue 1p So ob até uo sds tresp redebevded” noliiiob oi) thle Yisin 


ob ot ins “19"2 eaincatisieg © noiaivet 3h aboi aq» ‘nolriisbh griwettol Df) 
pieces SL sonsrrutta.s ail ‘body BL ab baal SA} ens “bolts wsivor | inoowad” ” 
gah 13 sinahos1q s13hocani) ‘sannk') ab linve Osi at | tisA no aiionemmes bohed 
Maabiad O€ sdana't 3b esi [£ +! soins 92 ton no afibiio boe yaoy feoel epomvsiy 
he : 2209 ms SISIonenii “poy insell Inotwo of ni 1f dowmM 
Ye iol sensen i ob ({)S siqaigaraq ot (2) a PA biae of2 Yo (1S inoitsasdue (0) 
aoiinsh xo) ana nomen yeq. shibom ibemimnt ciowds gaibbe, yo bobnoms todhul 
piiea tup 23 ob «2 e0v 09 ardteneniloennes bel wove inormysq’ acilintésb of] mha ylets 
| _ stone 265b bneiny's «ttnohtodiq swinsall sdanas opitiniigh gniwollol ods, “horieg 
Phere ws mimi oil bose utp sydionenit ednac'! Inoe?| arly anuom “‘resy soe zuoivaiq”” 
“wey” one orionatti) sonsa'l jngva Agemsisib inane oA) oreled wen woibrs “asy 
z7u00 "pov ison) 


arerare <gvuave by: doilinisb fab (4 e5niia 1 (01) Ob-biw” nottiniieh ed? Wo (9) daeigeied (01) 


Ot any 8 as Loe Cpa De 
— "OF io! omim sheb (11S adqavgmieg wa sv. vo )8|— ot) 1p (192 mortoriue mo) “Jowooiw” wo wo 


‘ jluaiep so tag Sslgeenisayows im = «-dva anivélint al! dae bolgeqoy 2i tA ‘Dine 
ojstoilt Someta 


meione nul) INsvEua Intoipo> ol (de bonegesb « lo oanoeqa yaivivriia o (O)" 
-noa 90. oupavol SbaoSb. insHsdineo CO ent ofw neem © for. 2) aw ne\oloy 
AGund 00 Nets AE eq Jes'a Into) jad! Io sexoqe aaotiw bos beimenos 
Eb os insviviue tciepnoe of GO e&> eel aad ebro ogeituam tad 16 wib ogninisn 
“noo us vu0n noe sup five 19 shan “note aoe lagel io collolocih gi iM 
i] 
4 ig 


ry Soe - 


laird 
“fairy Wore 


430 sr 4 y 


lore” mold” 
q indy 

Pastry 
eras 
mwewinavy 


3 lt 27-208) 
Gt an 


1983-84 


“payment 
review period” 
«période de...» 


“previous fiscal 
year” 

«année 
financiére 
précédente» 


1974-75-76, c. 
8, s. 3(6) 


Allocations aux anciens combattants 


was, at the time of his death, receiv- 
ing an additional allowance in respect 
of that child, and 


which child, not being the child of any 
other recipient, is 5 


(d) under the age of seventeen years, 

(e) under the age of twenty-five years 
and following and making satisfactory 
progress in a course of instruction 
approved by the District Authority, 10 
(f) under the age of twenty-one years 
and prevented by physical or mental 
incapacity from earning a livelihood, 
or 

(g) over the age of twenty-one years 15 
and prevented by physical or mental 
incapacity from earning a livelihood, 
where the incapacity occurred before 
the child attained the age of twenty- 
one years or after the age of twenty- 20 
one years while following and making 
satisfactory progress in a course of 
instruction approved by the District 


décés, une allocation supplémentaire 
a l’égard de cet enfant 


et qui, tout en étant pas l’enfant a 
charge d’un autre allocataire, 


d) a moins de dix-sept ans, 5 
e) a moins de vingt-cing ans et suit 
un cours d’étude approuve par l’auto- 
rité régionale en y accomplissant des 
progrés satisfaisants, 

f) a moins de vingt et un ans et ne lO 
peut gagner sa vie par suite d’une 
incapacité physique ou mentale, 

g) a plus de vingt et un ans et ne peut 
gagner sa vie par suite d’une incapa- 
cité physique ou mentale, dans la 15 
mesure ou cette incapacité est surve- 
nue soit avant que l’enfant n’atteigne 
Page de vingt et un ans, soit aprés 
qu'il ait atteint vingt et un ans s'il 
suivait alors un cours d’étude 20 
approuvé par l’autorité régionale en y 
accomplissant des progrés satisfai- 
sants;» 


Authority;” 


(8) Subsection 2(1) of the said Act is25 
further amended by adding thereto, immedi- 
ately after the definition “payment quarter’, 


(8) Le paragraphe 2(1) de la méme loi est 
modifié par insertion, aprés la définition de 25 
«pére Ou mére», de ce qui suit : 


the following definition: «période de révision des paiements» s’en- _«Période de 

66 66 : 499 eos : ee révision des 
payment review period” means the tend de la période qui commence le 1 paiementse 
period commencing on April 1 in the 30 avril de l’année financiére précédente et “payment 


qui se termine le 31 mars de l’année30”"”™ 
financiére en cours;» 


previous fiscal year and ending on 
March 31 in the current fiscal year;” 


(9) Subsection 2(1) of the said Act is (9) Le paragraphe 2(1) de la méme loi est 
further amended by adding thereto, immedi- modifié par insertion, aprés la définition 
ately after the definition “payment review 35 d’«année financiére en cours», de ce qui suit : 


period”, the following definition: «année financiére précédente» s’entend de 35 «année 


‘ ‘ . 5 7 4 e LS . ° . 4 fi ie 

*“previous fiscal year” means the fiscal Vannée financiére qui prend fin immé- seed ene 
year ending next before the current diatement avant l’année financiére en = “previous...” 
fiscal year;” cours;» 

(10) Paragraph (6) of the definition “wid-40 (10) L’alinéa 5) de la définition de «veuve» —_1974-75-76, 


ow” or “widower” in subsection 2(1) of the sa gc 


said Act is repealed and the following sub- 
stituted therefor: 


ou «veuf» au paragraphe 2(1) de la méme loi 40 
est abrogé et remplacé par ce qui suit : 


«b) le conjoint survivant d’un ancien . 
combattant décédé, lorsque ce con- 
joint n’est pas un ancien combattant, 
dans les cas ot le conjoint survivant se 45 
remarie et soit que son nouveau con- 


“(b) a surviving spouse of a deceased 
veteran who is not a veteran, who has 45 
remarried and whose spouse of that 
marriage dies or that marriage ends 
in dissolution or legal separation,” 
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1974-75-76, c. 
8, s. 3(6) 


1980-8 1-82-83, 
c; 195s; 26(2) 


Amount of 
allowance 


War Veterans Allowance 32-33 ELiz. Il 


joint décéde, soit encore que son 
remariage prenne fin par une dissolu- 
tion ou une séparation légale,» 


1974-75-76, 


(11) All that portion of the definition 
5 c. 8, par. 3(6) 


“widow” or “widower” in subsection 2(1) of 
the said Act following paragraph (b) thereof 
is repealed and the following substituted 
therefor: 5 


(11) Le passage de la définition de «veuve» 
ou «veuf» qui suit l’alinéa b) de cette défini- 
tion, au paragraphe 2(1) de la méme loi, est 
abrogé et remplacé par ce qui suit : 


«et aux fins de lalinéa 6.1(1)a) et de 
annexe, comprend un ancien combat- 
tant dont le conjoint est décédé.» 10 


“and, for the purposes of paragraph 
6.1(1)(a) and the schedule, includes a 
veteran who is bereft by death of his 
spouse.” 


1980-8 1-82-83, 


2. (1) Subsection 3(2) of the said Act is10 2. (1) Le paragraphe 3(2) de la méme loi Hatae or 


repealed and the following substituted est abrogé et remplacé par ce qui suit : 
therefor: 
(2) The monthly allowance payable «(2) Les allocations mensuelles paya- ibe 
a all 


bles en vertu du présent article a un ancien 
combattant, 4 une veuve ou 4a un orphelin, 15 
dans une année financiére en cours, se 
calculent aux termes des dispositions 
suivantes 


under this section to a veteran, widow or 
orphan in a current fiscal year shall be 15 
computed as follows: 


(a) determine the applicable monthly 


income factor specified for the veteran, 
widow or orphan in Column II of the 
schedule; 20 


(b) determine the applicable monthly 
allowance ceiling for the veteran, widow 

or orphan by subtracting from the appli- 
cable monthly income factor determined 
under paragraph (a) one-twelfth of the 25 
income for the base calendar year of the 
veteran and his spouse, if any, or the 
widow or orphan, as the case may be; 
and 


(c) determine the monthly allowance 30 
payable to the veteran, widow or orphan 
by subtracting from the applicable 
monthly allowance ceiling determined 
under paragraph (6) the monthly ben- 
efits, if any, payable for the current 35 
fiscal year to or in respect of the veteran 
and his spouse, if any, or the widow or 
orphan, as the case may be, under 
(i) the Old Age Security Act, or 
(ii) the Pension Act or any enactment 40 
administered by the Canadian Pen- 
sion Commission that is prescribed by 
regulations made under section 22 or 
benefits payable under similar or 
equivalent laws of the country in45 


a) il faut déterminer le facteur revenu 
mensuel applicable a l’ancien combat- 20 
tant, a la veuve ou 4a |’orphelin selon ce 
qu ’indique la colonne II de l’annexe; 


b) il faut déterminer le plafond de l’al- 
location mensuelle applicable a l’ancien 
combattant, a la veuve ou a l’orphelin en 25 
soustrayant, du facteur revenu mensuel 
applicable déterminé aux termes de I’ali- 
néa a), un douziéme du revenu de |’an- 
cien combattant et de son conjoint, s’il y 

a lieu, de la veuve ou de I’orphelin, selon 30 
le cas, pour l’année civile de base; 


c) il faut déterminer l’allocation men- 
suelle payable a l’ancien combattant, a 
la veuve ou a l’orphelin en soustrayant, 
du plafond de l’allocation mensuelle 35 
applicable déterminé aux termes de I’ali- 
néa b), les avantages mensuels, s’il en 
est, payables, pour l’année financiére en 
cours, a l’ancien combattant et a son 
conjoint, sil y a lieu, 4 la veuve ou a40 
Yorphelin, selon le cas, ou encore a 
l’égard de ces mémes personnes, en 
application 

(i) de la Loi sur la sécurité de la 

vieillesse, ou 45 
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1983-84 


1980-8 1-82-83, 


c. 19, s. 26(3) 


1980-8 1-82-83, 


c. 19, s. 26(4) 


Where both 
parties toa 
marriage are 
veterans 


Allocations aux anciens combattants 


whose forces the veteran served, but 
not including any monthly benefit 
payable 


(ii) de la Loi sur les pensions, ou 
dun texte législatif prescrit par régle- 
ment pris aux termes de I’article 22 et 


(A) under section 28 of the Pension 
Act or under similar or equivalent 5 
laws of the country in whose forces 
the veteran served or under a law of 
Canada or a province of similar 
intent or purpose, or 

(B) as an additional allowance 10 
under the Pension Act in respect of 
any child or parent of a veteran or 
under similar or equivalent laws of 
the country in whose forces the vet- 
eran served.” 15 


(2) Paragraphs 3(4)(a) and (6) of the said 
Act are repealed and the following substitut- 
ed therefor: 


“(a) the widow of a recipient if that 
widow resides outside Canada and was 20 
living with, maintaining or being main- 
tained by that recipient at the time of 
his death; and 


(6) an orphan of a recipient if that 
orphan resides outside Canada and if 25 
that recipient was, at the time of his 
death, receiving an additional allowance 

in respect of the child.” 


(3) Subsections 3(5) and (6) of the said 
Act are repealed and the following substitut- 30 méme loi sont abrogés et remplacés par ce 
ed therefor: 


(5) Where both parties to a marriage 
are residing together and are veterans to 
whom an allowance is payable under this 


dont l’application est dévolue a la 
Commission canadienne des pensions 5 
ou les avantages payables aux termes 
de dispositions semblables ou équiva- 
lentes dans le pays dans les forces 
duquel l’ancien combattant a servi a 
exclusion d’un avantage mensuel 10 
payable, 
(A) en application de l’article 28 de 
la Loi sur les pensions ou de dispo- 
sitions semblables ou équivalentes 
dans le pays dans les forces duquel 15 
ancien combattant a servi ou 
encore en application de lois fédéra- 
les ou provinciales lorsque celles-ci 
poursuivent un but ou des objets 
semblables 4 ceux que poursuit cet 20 
article ou cette loi, ou 
(B) a titre d’allocation supplémen- 
taire en application de la Loi sur 
les pensions a Végard d’un enfant, 
du pére ou de la mére d’un ancien 25 
combattant ou encore en applica- 
tion de dispositions semblables ou 
équivalentes dans le pays dans les 
forces duquel l’ancien combattant a 
Servl.» 30 


1980-8 1-82-83, 


(2) Les alinéas 3(4)a) et b) de la méme loi aL. 


sont abrogés et remplacés par ce qui suit : 


«a) a la veuve du bénéficiaire si cette 
veuve réside hors du Canada et vivait 
avec le bénéficiaire, recevait de lui sa 35 
subsistance ou subvenait a ses besoins, 4 

la date du décés du bénéficiaire; et 


b) a un orphelin d’un bénéficiaire si cet 
orphelin réside hors du Canada et si ce 
bénéficiaire recevait, 4 la date de son 40 
décés, une allocation supplémentaire a 
’égard de cet enfant.» 


(3) Les paragraphes 3(5) et (6) de la — 1980-81-82-83, 
c. 19, par. 26(4) 


qui suit : 45 


Quand les deux 
époux sont des 
anciens 
combattants 


«(5) Quand les deux époux résident 
ensemble et sont des anciens combattants 
a qui une allocation est payable aux 
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Where new 
computations 
required 


Dependent 
child allowance 
exception 


Where recipient 
and spouse not 
living together 


War Veterans Allowance 


section, each may be paid an allowance 
computed as follows: 


(a) determine for each veteran the ap- 
plicable monthly income factor specified 
for a veteran in Column II of item 1 of 5 
the schedule; 


(b) determine the applicable monthly 
allowance ceiling for each veteran by 
subtracting from the applicable monthly 
income factor determined for the veter- 10 
an under paragraph (a) one-twelfth of 
the income for the base calendar year of 
the veteran; and 


(c) determine the monthly allowance 
payable to each veteran by subtracting 15 
from the applicable monthly allowance 
ceiling determined for the veteran under 
paragraph (b) the monthly benefits, if 
any, that would be subtracted under 
paragraph (2)(c) if the veteran were a 20 
person described in that paragraph. 


(5.1) Where, by virtue of the computa- 
tions referred to in subsection (5) in 
respect of veterans referred to therein, one 
of those veterans is not entitled to any 25 
amount of allowance under that subsec- 
tion, new computations under that subsec- 
tion shall be made as if each veteran had 
one-half of the aggregate of the income 
and benefits of both veterans. 


30 


(6) Notwithstanding subsection (5), 
either veteran referred to in that subsec- 
tion is entitled to an allowance in respect 
of a dependent child of either or both of 
the veterans.” 2) 


(4) Section 3 of the said Act is further 


amended by adding thereto the following 
subsection: 


“(7) Where the District Authority is 
satisifed that a recipient and his spouse are 40 
not residing together as a result of one or 
both of them having to reside in a treat- 
ment or care facility or as a result of such 


termes du présent article, il peut étre versé 
a chaque conjoint une allocation calculée 
selon ce qui suit : 


a) il faut déterminer pour chaque 
ancien combattant le facteur revenu 5 
mensuel applicable selon ce qu’indique 
la colonne II de l’article 1 de l’annexe a 
Pégard d’un ancien combattant; 


b) il faut déterminer le plafond de I’al- 
location mensuelle applicable 4 chaque 10 
ancien combattant en soustrayant, du 
facteur revenu mensuel applicable déter- 
miné pour l’ancien combattant aux 
termes de l’alinéa a), un douziéme du 
revenu de l’ancien combattant pour I’an- 15 
née civile de base; et 


c) il faut déterminer l’allocation men- 
suelle payable a chaque ancien combat- 
tant en soustrayant, du plafond de l’allo- 
cation mensuelle applicable déterminé 20 
pour l’ancien combattant aux termes de 
Palinéa b), les avantages mensuels, s’il 
en est, qui seraient soustraits en applica- 
tion de l’alinéa (2)c) si ancien combat- 
tant y était décrit. 


7 


(5.1) Dans les cas ou, selon les calculs 
prévus au paragraphe (5), un des anciens 
combattants auquel ce paragraphe s’appli- 
que n’a droit a aucune allocation, il faut 
reprendre les calculs visés 4 ce méme para- 30 
graphe en présumant, cette fois, que 
chacun des anciens combattants touche la 
moitié de la somme des revenus et avanta- 
ges que recoivent ensemble les deux 
anciens combattants. Bye 


(6) Indépendamment du _paragraphe 
(5), ’'un ou lautre des anciens combat- 
tants visés 4 ce paragraphe peut toucher 
une allocation a l’égard d’un enfant a 
charge des deux anciens combattants ou de 40 
Pun de ceux-ci.» 


(4) L’article 3 de la méme loi est modifié 


par adjonction de ce qui suit : 


«(7) Dans les cas ou l’autorité régionale 
est convaincue qu’un bénéficiaire et son 45 
conjoint ne résident pas ensemble en raison 
du fait que l’un de ceux-ci, ou les deux, 
doit résider dans un établissement ou sont 
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Nouveaux 
calculs exigés 


Exception a 
Végard des 
allocations pour 
enfants a 
charge 


sy Cas one 


bénéficiaire et 
son conjoint ne 
résident pas 
ensemble 
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1983-84 


1980-8 1-82-83, 
Can Oss. 27K) 


Death of 
veteran 


Amount of 
allowance 


Inclusion of 
amount for 
dependent child 


Allocations aux anciens combattants 


other circumstances as are prescribed by 
regulations made under section 22, the 
District Authority may direct that the 
recipient and spouse be treated in the same 
manner as if they were persons referred to 5 
in subsection (5) and each person had 
one-half of the aggregate of the income 
and benefits of both persons, and in such 
case, where the District Authority deems 
appropriate, it shall apportion the allow- 10 
ances payable to them having regard to 
the circumstances of each of them and any 
dependent children involved.” 


3. Subsections 4(1) to (2.1) of the said 


Act are repealed and the following substitut- 15 méme loi sont abrogés et remplacés par ce 
ed therefor: 


“4. (1) On the death of a veteran who, 
at the time of his death or at any time 
within the last twelve months of his life, 
was a recipient of an allowance under 20 
section 3, the Minister may, in his discre- 
tion and within twelve months from the 
date of such death, award a monthly 
allowance to his surviving spouse. 


(1.1) The monthly allowance payable to 25 
a surviving spouse under this section shall 
be computed in the same manner as a 
monthly allowance under section 3 except 
that the applicable monthly income factor 
referred to in paragraph 3(2)(a) in respect 30 
of the surviving spouse shall be a monthly 
income factor specified in Column II of 
the schedule opposite paragraph 2(a), (d) 
or (c) of the schedule, whichever is appli- 
cable, as if the surviving spouse were a35 
married veteran described in paragraph 
2(a) of the schedule. 


(1.2) A monthly allowance payable to a 
surviving spouse under this section shall, 
where the veteran who died left one or 40 
more dependent children, include an 
amount in respect of the child or children 
computed in accordance with the income 
factor specified in Column II of the 
schedule opposite paragraph 2(d) of the 45 
schedule. 


procurés des soins ou des traitements ou en 
raison de d’autres circonstances lorsque 
celles-ci sont prévues par réglements pris 
en application de larticle 22, l’autorité 
régionale peut arréter que le bénéficiaire 5 
et son conjoint soient considérés comme 
étant des personnes visées au paragraphe 
(5) et touchant respectivement la moitié de 
la somme des revenus et avantages que 
recoivent ensemble ces deux personnes et 10 
alors, si l’autorité régionale le juge a 
propos, elle peut repartir les allocations 
qui leur sont payables en tenant compte de 
leur situation individuelle respective ainsi 
que des enfants a charge concernés.» 15 


1980-8 1-82-83, 


3. Les paragraphes 4(1) a (2.1) de la on 


qui suit : 


«4. (1) Au décés d’un ancien combat- —_Décés d’un 
tant qui, lors de son décés ou a tout 20 eo cbatant 
moment dans les douze derniers mois de sa 

vie, touchait une allocation prévue par I’ar- 

ticle 3, le Ministre peut, a sa discrétion et 

dans un délai de douze mois 4 compter de 

la date du décés, octroyer une allocation 25 
mensuelle au conjoint survivant. 


Montant de 


(1.1) L’allocation mensuelle payable a 5% 
Pallocation 


un conjoint survivant en application du 
présent article est calculée selon le méme 
mode qu’une l’allocation mensuelle visée a 30 
Particle 3 sauf que le facteur revenu men- 
suel applicable visé a l’alinéa 3(2)a) a 
Pégard du conjoint survivant devient un 
facteur revenu mensuel indiqué a la 
colonne II de l’annexe vis-a-vis l’alinéa 35 
2a), b) ou c) de l’annexe, selon le cas, 
comme si le conjoint survivant était un 
ancien combattant marié décrit a l’alinéa 
2a) de l’annexe. 


(1.2) Une allocation mensuelle payable 40 Prévision d'un 
4 un conjoint survivant en application du Myr yPoe 
présent article compte, dans les cas ou charge 
Yancien combattant qui est décédé laisse 
un ou plusieurs enfants a charge, un mon- 
tant a l’égard de cet enfant ou de ces45 
enfants et celui-ci est calculé en fonction 
du facteur revenu indiqué a la colonne II 
de lannexe vis-a-vis l’alinéa 2d) de 
Pannexe. 
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1980-81-82-83, 
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Definition of 
“income” 


War Veterans Allowance 


(2) On the death of a spouse in respect 
of whom a veteran was, at the time of such 
death or at any time within the twelve 
months immediately preceding that death, 

a recipient of an allowance under section 5 
3, the Minister may, in his discretion and 
within twelve months from the date of 
such death, award to such veteran a 
monthly allowance payable in the same 
manner and to the same extent as if the 10 
veteran were a surviving spouse referred to 

in subsections (1) to (1.2). 


(2.1) On the death of a child in respect 
of whom a veteran or the surviving spouse 
of a veteran was, at the time of such death 15 
or at any time within the twelve months 
immediately preceding that death, the 
recipient of an allowance under section 3, 
the Minister may, in his discretion and 
within twelve months from the the date of 20 
such death, award to such veteran or sur- 
viving spouse a monthly allowance payable 
in the same manner and to the same extent 
as if the veteran or surviving spouse were a 
surviving spouse referred to in subsections 25 
Cito Gie2) ae 


4. (1) Paragraph 6(1)(d) of the said Act 


is repealed and the following substituted 
therefor: 


‘“(d) casual earnings of the recipient 30 
and his spouse;” 


(2) Paragraph 6(1)(h) of the said Act is 
repealed and the following substituted 
therefor: 


“(h) interest income of the recipient 35 
and his spouse;”’ 


(3) Section 6 of the said Act is repealed on 


March 31, 1986. 


5. The said Act is further amended by 


“6.1 (1) For the purposes of this Act, 
“income’’, of a person for a calendar year, 


(2) Au décés d’un conjoint a l’égard de 
qui un ancien combattant touchait, a la 
date de ce décés ou a quelque époque au 
cours des douze mois qui ont précédé 
immédiatement ce décés, une allocation 
sous le régime de I’article 3, le Ministre 
peut, a sa discrétion, et dans un délai de 
douze mois a compter de la date de ce 
décés, octroyer a cet ancien combattant 
une allocation mensuelle payable de la 
méme maniére et dans la méme mesure 
que si l’ancien combattant était un con- 
joint survivant visé aux paragraphes (1) 
a (1.2). 


(2.1) Au décés d’un enfant a l’égard 
duquel un ancien combattant ou le con- 
joint survivant d’un ancien combattant 
touchait, a la date de ce décés ou a quel- 
que €poque au cours des douze mois qui 


32-33 Exiz. Il 


Décés du 
conjoint 


1 5 Décés d’un 
enfant 


ont précédé immédiatement ce décés, une 20 


allocation sous le régime de I’article 3, le 
Ministre peut, a sa discrétion et dans un 
délai de douze mois a compter de la date 
de ce décés, octroyer a cet ancien combat- 


tant ou conjoint survivant une allocation 25 


mensuelle payable de la méme maniére et 
dans la méme mesure que si l’ancien com- 
battant ou le conjoint survivant était un 
conjoint survivant visé aux paragraphes 
(1) a (1.2) 


4. (1) L’alinéa 6(1)d) de la méme loi est 


abrogé et remplacé par ce qui suit : 


«d) des gains casuels de l’allocataire et 
de son conjoint;» 


30 


(2) L’alinéa 6(1)h) de la méme loi est 35 1980-81-82-83, 


abrogé et remplacé par ce qui suit : 


«h) les revenus d’intérét du bénéficiaire 
et de son conjoint;» 


(3) L’article 6 de la méme loi est abrogé 


avec effet le 31 mars 1986. 


5. La méme loi est modifiée par insertion, 


adding thereto, immediately preceding the 4Oavant l’intertitre qui précéde l’article 7, de ce 
heading before section 7 thereof, the follow- 
ing section: 


qui suit : 


«6.1 (1) Pour Vapplication de la pré- 


sente loi, le «revenu» d’une personne, pour 45 


¢, 19,-art29 


40 


Définition de 
«arevenu» 
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Allocations aux anciens combattants 


has the same meaning as in section 11 of 
the Old Age Security Act except that, for 
the purposes of this Act, 


(a) the allowance referred to in para- 


une année civile, a le méme sens qu’a 
larticle 11 de la Loi sur la sécurité de la 
vieillesse sauf que dans le cadre de la 
présente loi, 


graph (a.1) of that section shall be read 5 
as a reference to only that allowance 
(i) under the Family Allowances Act, 
1973, or 
(ii) under a law of a province that 
provides for payment of an allowance 10 
similar to the family allowance pro- 
vided under the Family Allowances 
Act, 1973, 


that is payable in respect of an orphan 
or in respect of the oldest dependent 15 
child of a widow, widower or unmarried 
veteran; and 


(b) there shall not be included in 

income of the person for the year 
(i) casual earnings in the year being 20 
net income from employment, self- 
employment or rental of property the 
aggregate of which from such sources 
does not exceed, in respect of the 
person, the person and his spouse or 25 
the person and his spouse who is a 
veteran, as the case may be, such 
applicable maximum amount as is 
prescribed by regulations made under 
section 22 in respect of a_ single 30 
person, a person with a spouse and a 
person with a spouse who is a veteran, 
or 
(ii) net interest income in the year 
from any source the aggregate of 35 
which does not exceed, in respect of 
the person or the person and his 
spouse, as the case may be, such ap- 
plicable maximum amount as is pre- 
scribed by regulations made under 40 
section 22 in respect of a single person 
and a person with a spouse. 


a) l’allocation visée a l’alinéa a.1) de 5 
cet article s’interpréte comme étant une 
mention exclusivement a une allocation, 
(i) visée a la Loi de 1973 sur les 
allocations familiales, 
(ii) visée dans les lois d’une province 10 
prévoyant le paiement d’une alloca- 
tion semblable a l’allocation familiale 
prévue a la Loi de 1973 sur les allo- 
cations familiales, 
payable a l’égard d’un orphelin ou a15 
Pégard de l’enfant a charge ainé d’une 
veuve, d’un veuf ou d’un ancien combat- 
tant non marié; et 


b) ne sont pas inclus dans le revenu de 

la personne pour l’année 20 
(i) les revenus casuels dans |’année 
qui sont des revenus nets provenant 
dun emploi, d’un travail indépendant 
ou de la location de biens et dont le 
total, en provenance de ces sources, 25 
n’outrepasse pas, a l’égard de la per- 
sonne, de la personne et de son con- 
joint ou encore de la personne et de 
son conjoint qui est un ancien com- 
battant, selon le cas, le montant maxi- 30 
mal applicable prévu par réglements 
pris en application de l’article 22 en 
ce qui concerne une personne céliba- 
taire, une personne qui a un conjoint 
ou encore une personne qui a un con- 35 
joint qui est un ancien combattant, ou 
(ii) le revenu d’intérét net dans l’an- 
née provenant de toute source et dont 
la somme n’outrepasse pas, a l’égard 
de la personne ou de la personne et de 40 
son conjoint, selon le cas, le montant 
maximal applicable prévu par régle- 
ments en application de l’article 22 en 
ce qui concerne une personne non 
mariée ou une personne qui a un45 
conjoint. 


Idem 


Idem (2) Notwithstanding subsection (1), (2) Indépendamment du _paragra- 
where it appears to the Minister that any phe (1), lorsqu’il semble au Ministre 
amendment to the Income Tax Act or the45  qu’une modification a la Loi de l’impét 
regulations made thereunder or to section sur le revenu, aux réglements pris sous 50 
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War Veterans Allowance 


11 of the Old Age Security Act would 
result in a significant change in the 
amount of any allowance payable in 
respect of any class of persons under this 
Act, he may, with the approval of the 5 
Governor in Council, make orders to 
alleviate for the purposes of this Act the 
effect of the change by deeming revenue 
specified in the orders or a part of such 


Pautorité de cette loi ou a l’article 11 de la 
Loi sur la sécurité de la vieillesse aurait 
pour effet d’entrainer un changement 
significatif dans le montant d’une alloca- 
tion payable sous le régime de la présente 5 
loi a l’égard d’une catégorie de personnes, 
il peut, avec le consentement du gouver- 
neur en conseil, prendre des arrétés dont le 
but est d’amenuiser, pour l’application de 


revenue to be or not to be, as the case may 10 la présente loi, les effets du changement au 10 

require, income of a person referred to in moyen d’une présomption voulant que |’en- 

subsection (1).” semble ou une partie du revenu spécifié a 
ces arrétés soit réputé étre ou ne pas étre, 
selon le cas, un revenu d’une personne 
visée au paragraphe (1).» 15 


6. The said Act is further amended by 


6. La méme loi est modifiée par insertion, 


32-33 ELiz. II 


adding thereto, immediately after section 7  aprés l’article 7, de ce qui suit : 


thereof, the following section: VS) 


Nécessité de 
faire état de son 
revenu 


Statement of SD (1) Every person by whom an 
income to be 


Fe ade application for an allowance in respect of a 


«8. (1) Une personne qui produit une 


demande d’allocation a Végard d’une 


Additional 
statement in 
certain cases 


fiscal year is made shall, in the applica- 
tion, make a statement of his income and 
the income of his spouse, if any, for the 20 
base calendar year. 


(2) Where in any current fiscal year a 
recipient or a recipient’s spouse experi- 
ences a change in income that 


(a) is of an ongoing and continuing 25 
nature, and 


(b) results in a loss or reduction of 
income equal to or greater than such 
amount as is prescribed by regulations 
made under section 22, 30 


the recipient may, not later than the end of 
the fiscal year next following the current 
fiscal year and in addition to making the 
statement of income required by subsec- 
tion (1), file with the Minister a statement 35 
of estimated income of himself and _ his 
spouse, if any, for the calendar year in 
which the loss or reduction of income 
occurred, in which case, the income for the 
base calendar year in respect of the recipi- 40 
ent and his spouse for the purposes of 
calculating the allowance payable to the 
recipient for the remainder of the current 
fiscal year shall be deemed to be the 
amount obtained by 45 


année financiére doit, dans sa demande, 2 
faire état de son revenu ainsi que du 
revenu de son conjoint, sil y a lieu, pour 
Pannée civile de base. 


(2) Lorsque, dans une année fiscale en 
cours, il se produit un changement dans le 25 
revenu d’un bénéficiaire ou dans le revenu 
du conjoint d’un benéficiaire et que ce 
changement 


a) est continu et permanent, 


b) a pour effet d’entrainer une perte ou 30 
une diminution de revenu au moins 
égale au montant prévu par réglements 
pris en application de l’article 22, 


le bénéficiaire peut, en sus de faire état de 
son revenu selon ce qui est prévu au para- 35 
graphe (1), produire auprés du Ministre, 
au plus tard a la fin de l’année financiére 
qui suit l’année financiére en cours, un état 
de son revenu estimatif et de celui de son 
conjoint, s’il y a lieu, pour l’année civile au 40 
cours de laquelle la perte ou la diminution 
de revenu a eu lieu et alors, aux fins du 
calcul de l’allocation payable au bénéfi- 
Ciaire pour le reste de |’année financiére en 
cours, le revenu du bénéficiaire et de son 45 
conjoint pour l’année civile de base est est 
réputé étre égal au montant obtenu par 
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Idem 


Notification of 
increase of 


income required 


Allocations aux anciens combattants 


(c) dividing the income computed in 
respect of the recipient and his spouse 
for the part of the calendar year after 
the first day of the month in which the 
loss or reduction of income occurred by 5 
the number of months in that part of 
that calendar year, and 


(d) multiplying the quotient obtained 
under paragraph (c) by 12. 


(3) Where, in the previous fiscal year or 10 
in the three month period immediately 
preceding the commencement of the previ- 
ous fiscal year, a recipient or a recipient’s 
spouse experiences a change in income 
that 15 


(a) is of an ongoing and continuing 
nature, and 


(b) results in a loss or reduction of 
income equal to or greater than an 
amount prescribed by regulations made 20 
under section 22, 


the recipient may, not later than the end of 
the current fiscal year and in addition to 
making the statement of income as 
required by subsection (1), file with the 25 
Minister a statement of estimated income 
of himself and his spouse, if any, for the 
calendar year in which the loss or reduc- 
tion of income occurred, in which case, the 
income for the base calendar year in30 
respect of the recipient and his spouse for 
the purposes of calculating the allowance 
payable to the recipient for the current 
fiscal year shall be deemed to be the 
amount obtained by 35) 


(c) dividing the income computed in 
respect of the recipient and his spouse 
for the part of the calendar year after 
the first day of the month in which the 
loss or reduction of income occurred by 40 
the number of months in that part of 
that calendar year, and 


(d) multiplying the quotient obtained 
under paragraph (c) by 12. 


(4) Where an allowance has been cal- 45 
culated on the basis of a statement of 
estimated income filed by a recipient 


‘ 


c) la division du revenu calculé a 
Pégard du bénéficiaire et de son conjoint 
pour la partie de l’année civile qui vient 
aprés le premier jour du mois au cours 
duquel la perte ou la diminution de 5 
revenu a eu lieu par le nombre de mois 
dans cette partie de l’année civile en 
question; et 


d) par la multiplication du quotient 
obtenu en application de l’alinéa c) 10 
par 12. 


(3) Lorsque, dans l’année financiére 
précédente ou dans la période de trois mois 
qui précéde le début de l’année financiére 
en question, il se produit un changement 15 
dans le revenu d’un bénéficiaire ou dans le 
revenu du conjoint d’un bénéficiaire et que 
ce changement 


a) est continu et permanent, 


b) a pour effet d’entrainer une perte ou 20 
une diminution de revenu au moins 
égale au montant prévu par réglements 
pris en application de l’article 22, 


le bénéficiaire peut, en sus de faire état de 
son revenu selon ce qui est prévu au para- 25 
graphe (1), produire auprés du Ministre, 
au plus tard a la fin de l’année financiére 
en cours, un état de son revenu estimatif et 
de celui de son conjoint, sil y a lieu, pour 
l’année civile au cours de laquelle la perte 30 
ou la diminution de revenu a eu lieu et 
alors, aux fins du calcul de lallocation 
payable au bénéficiaire pour l’année finan- 
ciére en cours, le revenu du bénéficiaire et 
de son conjoint pour l’année civile de base 35 
est obtenu 


c) par la division du revenu calculé a 
Végard du bénéficiaire et de son conjoint 
pour la partie de l’année civile qui vient 
aprés le premier jour du mois au cours 40 
duquel la perte ou la diminution de 
revenu a eu lieu par le nombre de mois 
dans cette partie de l’année civile en 
question; et 


d) la multiplication du quotient obtenu 45 
en application de l’alinéa c) par 12. 


(4) Le bénéficiaire avise sans délai le 
Ministre de toute augmentation ayant pu 
se produire dans son revenu ou dans celui 


11 


Idem 


Avis d’augmen- 
tation de revenu 
exige 
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j fe, War Veterans Allowance 


under this section, the recipient shall, 
where any subsequent increase in the 
income for the current fiscal year of him- 
self or his spouse occurs, forthwith notify 
the Minister of the increase and the allow- 5 
ance for the remainder of the current 
fiscal year shall be calculated as if the 
income for the base calendar year in 
respect of the recipient and his spouse, if 
any, were the amount obtained by 10 


(a) dividing the income computed in 
respect of the recipient and his spouse 
for the part of the calendar year after 
the first day of the month in which the 
increase of income occurred by thel5 
number of months in that part of that 
calendar year, and 


(6) multiplying the quotient obtained 
under paragraph (a) by 12.” 


fae 7. Section 12 of the said Act is repealed 20 
en and the following substituted therefor: 
MOS 37) 


Allowance only 
to dependent 
child 


“12. (1) Except where an allowance is 
payable to a person other than by virtue of 
that person being a child, no allowance 
shall be paid to or in respect of a child 25 
unless the child is a dependent child. 


Discontinuance 
of child 


allowance 


(2) Payment of an allowance to or in 
respect of a dependent child shall be sus- 
pended where the child is being wholly 
maintained at the expense of a provincial 30 
Or municipal institution or by any branch 
or agency of the Government of Canada, 
other than the Department. 


Commence- 
ment or 
discontinuance 
of allowance for 
dependent child 


(3) An allowance to or in respect of a 
dependent child who in any month35 
becomes or ceases to be eligible for an 
allowance, shall be paid as if the depend- 
ent child was eligible for the allowance for 
the whole month and not just a part 
thereof.” 40 


8. Section 14 of the said Act is amended 
by adding thereto the following subsection: 


32-33 ELIZIU 


de son conjoint pour l’année financiére en 
cours dans les cas ou une allocation a 
antérieurement été calculé sur la base d’un 
état de revenu estimatif produit par le 
bénéficiaire sous le régime du présent arti- 5 
cle et l’allocation, pour le reste de l’année 
fiscale en cours, est calculée comme si le 
revenu du bénéficiaire et de son conjoint, 
sil y a lieu, pour l’année civile de base, 
était le montant obtenu par 10 


a) la division du revenu calculé a 
Pégard du bénéficiaire et de son conjoint 
pour la partie de l’année civile qui vient 
aprés le premier jour du mois au cours 
duquel l’augmentation du revenu est 15 
survenue par le nombre de mois dans 
cette partie de l’année civile; et 


b) la multiplication du quotient obtenu 
en application de I’alinéa a) par 12.» 


7. L’article 12 de la méme loi est abrogé 20 nee 75-76, c. 


8, par. 8(1); 
et remplacé par ce qui suit : 1980-81-82.83, 
Ca lOvantes 2 
«12. (1) Sauf les cas ot une allocation Allocations 
s : payeées aux 
est payable a une personne pour un motif enfants a 
autre que la qualité d’enfant de cette per- charge 


lement 
sonne, il ne peut étre payé d’allocations a 2 Saami, 
un enfant ou a l’égard d’un enfant 4 moins 

que celui-ci ne soit un enfant a charge. 


(2) Il y a suspension du paiement de — Cessation d'une 
’ : . S . allocation a un 
Pallocation a un enfant a charge ou a enfant 
Pégard de cet enfant dans les cas ou I’en- 

fant en question recoit entiérement sa sub- 

sistance aux frais d’une institution provin- 

ciale ou municipale ou encore par 
Pintermédiaire d’un organisme du gouver- 

nement du Canada, a lexclusion du35 
ministére. 

Commence- 


(3) Une allocation 4 un enfant a charge 
ment ou 


ou a l’égard d’un enfant a charge qui, au cessation d’une 
cours d’un mois donné, devient ou cesse allocation pour 
d’étre admissible A une allocation, est 40 2 * che 
payée comme si cet enfant a charge avait 

été admissible durant l’ensemble de ce 

mois plut6t que pour une partie seule- 

ment.» 


8. L’article 14 de la méme loi est modifié 45 


par adjonction de ce qui suit : 
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1983-84 


On imprison- 
ment of 
applicant 


Holding of 
allowance for 
recipient in 
certain cases 


Limitation on 
amount that 
may be held 
and adminis- 
tered 


1980-8 1-82-83, 
CalonseSoCz) 


Allocations aux anciens combattants 13 


“(3) Where an applicant for an allow- 
ance who is serving a term of imprison- 
ment is eligible for an allowance, an allow- 
ance may be awarded to the applicant and 
may be paid during such imprisonment 5 
where the District Authority is of the opin- 
ion that 


(a) a spouse or child of the applicant is 
entitled to be supported by the applicant 

at the time of his conviction and the 10 
spouse or child continues to be entitled 

to such support; or 


(6) the payment of the allowance would 
assist the applicant in his rehabilita- 
tion.” 15 


9. Section 15 of the said Act is amended 
by adding thereto the following subsections: 


““(2) Where it appears to the District 
Authority that a recipient is, 


(a) by reason of infirmity, illness or 20 
other cause, incapable of managing his 
own affairs, or 


(6) not maintaining any person that he 
has a legal responsibility to maintain, 
the District Authority may direct that the 25 
allowance payable to the recipient be held 
and administered by the District Authority 
Or a person or agency selected by the 
District Authority for the benefit of the 
recipient or any person that he has a legal 30 
responsibility to maintain, or both. 


(3) Nothing in subsection (2) shall be 
construed as authorizing the District Au- 
thority or person or agency, in the circum- 
stances referred to in paragraph (2)(b), to35 
hold and administer any portion of the 
allowance of a recipient in excess of the 
amount of allowance that would be pay- 
able to the recipient if he were a person to 
whom the income factor specified in40 
Column II of the schedule opposite para- 
graph 1(a) or (d), whichever is applicable, 
of the schedule, applied.” 


10. Subsection 17(2) of the said Act is 
repealed and the following 
therefor: 


substituted 45 est abrogé et remplacé par ce qui suit : 


«(3) Dans les cas ot celui qui demande eee. 
e . . men u 
une allocation purge une peine d’emprison- — gemandeur 


nement tout en étant admissible a une 
allocation, une allocation peut étre 
octroyée au demandeur et étre payée pen- 5 
dant cet emprisonnement si _ l’autorité 
régionale est d’avis que 


a) le conjoint ou l’enfant du demandeur 
avait droit au soutien du demandeur au 
moment de la condamnation de ce der- 10 
nier et que le conjoint ou |’enfant conti- 
nue d’avoir droit a ce support; ou 


b) le paiement de l’allocation aiderait a 
la réhabilitation du demandeur.» 


9. L’article 15 de la méme loi est modifié 15 


par adjonction de ce qui suit : 


Rétention de 
lallocation 
dans certains 
cas 


«(2) Lorsqu’il parait évident a l’autorité 
régionale qu’un bénéficiaire 

a) est incapable de gérer ses propres 

affaires en raison de son infirmité, de sa 20 

maladie ou d’une autre cause, ou 


b) n’entretient pas une personne qu’il a 

Pobligation juridique d’entretenir 
Pautorité régionale peut ordonner que |’al- 
location payable au bénéficiaire soit admi- 25 
nistrée au profit du bénéficiaire ou de 
toute personne qu'il a l’obligation juridi- 
que d’entretenir ou au profit des deux a la 
fois, par lautorité régionale ou par une 
personne ou un organisme choisi par 30 
Pautorité. 


(3) Le paragraphe (2) n’a pas pour effet ane a 
: : , montants 
d’autoriser, dans les circonstances prévues —retenus et 
a Valinéa (2)b), Pautorité régionale, une —_administrés 


personne ou un organisme 4a retenir et 435 
administrer la partie de l’allocation d’un 
bénéficiaire qui est en sus du montant de 
Yallocation qui serait payable a ce bénéfi- 
Claire si celui-ci était une personne a qui 
s’applique le facteur revenu indiqué a la 40 
colonne II de l’annexe vis-a-vis l’alinéa 1a) 
ou d), selon la pertinence de celui-ci, de 
cette annexe.» 


1980-8 1-82-83, 


10. Le paragraphe 17(2) de la méme Haye c. 19, par. 35(2) 
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Exception 


1980-8 1-82-83, 
Cal 7Sa5 01) 


Payments to 
which person 
not entitled 


Excessive 
payments and 
underpayments 


War Veterans Allowance 


“(2) Notwithstanding subsection (1), 
where any provincial or municipal author- 
ity in a province pays a person any 
advance or assistance or welfare payment 
for a period that would not be paid if an 5 
allowance had been paid for that period, 
and subsequently an allowance becomes 
payable or payment of an allowance may 
be made under this Act to that person for 
that period, the Minister may, in accord- 
ance with such terms and conditions as are 
prescribed by regulations made under sec- 
tion 22, deduct from such allowance and 
pay to the government of the province or 
to the municipal authority an amount not 15 
exceeding the amount of the advance or 
assistance or welfare payment paid, if that 
person had on or before receiving the 
advance or assistance or welfare payments 
from the government of the province or the 20 
municipal authority consented in writing 
to such deduction and payment.” 


— 


0 
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Exception 


«(2) Nonobstant le paragraphe (1), 
lorsque le gouvernement d’une province ou 
une corporation municipale d’une province 
verse a une personne, pour une période, 
une avance, une aide ou une prestation 5 
d’assistance sociale qui ne serait pas versée 
si une allocation avait été versée pour cette 
période, et que, subséquemment, une allo- 
cation devient payable a cette personne 
pour cette période, le Ministre peut, con- 10 
formément aux modalités prescrites par 
réglements pris en application de 
Particle 22, retenir sur cette allocation et 
payer au gouvernement de cette province 
ou a la corporation municipale une somme 15 
ne dépassant pas le montant de cette 
avance, aide ou prestation d’assistance 
sociale, si cette personne, avant de recevoir 
du gouvernement de la province ou de la 
corporation municipale cette avance, aide 20 
Ou prestation, a autorisé par écrit cette 
retenue et ce paiement.» 


11. (1) The heading preceding section 19 11. (1) L’intertitre qui précéde l’article 19 Reais 
and subsection 19(1) of the said Act are et le paragraphe 19(1) de la méme loi sont “ 7?” @ 
repealed and the following substituted 25 abrogés et remplacés par ce qui suit : 25 


therefor: 


“RECOVERIES AND UNDERPAYMENTS 


19. (1) Where a person has received or 
obtained an allowance payment to which 
he is not entitled, the amount thereof shall 
constitute a debt due to the Crown, and 


(a) the person is liable to repay to Her 
Majesty in right of Canada an amount 
equal to that amount; and 


30 


(6) the amount or such portion thereof 
as is prescribed by regulations under 35 
section 22 shall be deducted and 
retained from any further allowance 
payment due to the person. 


(1.1) Where an allowance has been paid 
in respect of any fiscal year and it is40 
subsequently determined that the income 
of the recipient and, if applicable, the 
recipient’s spouse, for the base calendar 
year calculated as required by this Act (in 
this subsection referred to as his “actual 45 
income’’) is not the same as his income (in 


«RECOUVREMENTS ET PAIEMENTS 
INSUFFISANTS 


Paiements a qui 


19. (1) Lorsqu’une personne a recu ou 
n’y a pas droit 


obtenu le paiement d’une allocation auquel 
elle n’avait pas droit, le montant de cette 
allocation est une dette due a la Couronne, 


et 30 


a) la personne est tenue de rembourser 
a Sa Majesté du chef du Canada un 
montant égal a ce montant; et 


b) le montant ou toute partie de celui-ci 
qui est prévue par réglements pris en 35 
application de l’article 22 est déduit et 
retenu des paiements d’allocation ulté- 
rieurs dus au bénéficiaire. 


(1.1) Lorsqu’une allocation a été payée _Paiements 
excédentaires et 


a l’égard d’une année financiére et qu’il est 40 paicments 
par la suite déterminé que le revenu du 
bénéficiaire et, sil y a lieu, celui de son 
conjoint, pour l’année civile de base, cal- 
culé comme I’exige la présente loi (ci-aprés 
appelé son «revenu réel») ne concorde pas 45 
avec son revenu (ci-aprés appelé son 
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1983-84 


When payment 
not a debt due 


1980-8 1-82-83, 
Corse SOC) 


Allocations aux anciens combattants 


this subsection referred to as his “shown 
income”) calculated as required by this 
Act on the basis of a statement required or 
permitted by section 8 to be made or filed 


by him, the following adjustment shall be 5 


made: 


«revenu déclaré») calculé comme l’exige la 
présente loi sur la base de |’état dont l’arti- 
cle 8 exige ou permet |’établissement ou la 
production par le bénéficiaire, les rectifica- 
tions suivantes doivent étre apportées : 


a) si son revenu réel dépasse son revenu 


(a) if his actual income exceeds his 
shown income, any amount by which the 
allowance paid to him for months in 
that fiscal year exceeds the allowance 10 
that would have been paid to him for 
those months if his shown income had 
been equal to his actual income shall be 
considered an excess payment amount 
and shall constitute a debt due to the 15 
Crown, and 
(i) the recipient is liable to repay to 
Her Majesty in right of Canada an 
amount equal to the excess payment 
amount, and 20 
(ii) the excess payment amount or 
such portion thereof as is prescribed 
by regulations made under section 22 
shall be deducted and retained from 
any further allowance payment due to 25 
the recipient; or 


(6) if his shown income exceeds his 
actual income, there shall be paid to 
him any amount by which the allowance 
that would have been paid to him for 30 
months in that fiscal year if his actual 
income had been equal to his shown 
income, exceeds the allowance paid to 
him for those months. 


(1.2) Notwithstanding subsection (1) or 35 


déclaré l’écart entre l’allocation qui lui a 
été payée pour une durée de mois dans 
cette année financiére et l’allocation qui 
lui aurait été payée pour ces mémes 10 
mois, si son revenu déclaré avait été égal 
a son revenu réel, est réputé étre un 
paiement excédentaire et est une dette 
due a la Couronne, et 
(i) le bénéficiaire est tenu de rem- 15 
bourser 4 Sa Majesté du chef du 
Canada un montant égal au paiement 
excédentaire, et 
(ii) le paiement excédentaire ou telle 
partie de ce paiement qui est prévue 20 
par réglements pris en application de 
Particle 22 est déduit et retenu des 
paiements d’allocation ultérieurs dus 
au bénéficiaire 
b) si son revenu déclaré dépasse son 25 
revenu réel, il faut lui payer l’écart entre 
allocation qui lui aurait été payée pour 
une durée de mois dans cette année 
financiére si son revenu réel avait été 
égal a son revenu déclaré et l’allocation 30 
qui lui a été payée pour ces mémes mois. 


(1.2) Indépendemment des paragraphes 


(1.1), a payment or excess payment 
referred to in that subsection shall not 
constitute a debt due to the Crown unless 


(a) the payment or excess payment 


occurred in the payment review period; 40 


or 


(6) the payment or excess payment was 
the result of a wilful misrepresentation 
made by the recipient.” 


(2) All that portion of subsection 19(2) of 45 
the said Act preceding paragraph (a) thereof 
is repealed and the following substituted 
therefor: 


(1) ou (1.1), un paiement ou un paiement 
excédentaire visé a ces paragraphes n’est 
pas une dette due a la Couronne a moins 


a) que le paiement ou le paiement excé- 
dentaire n’ait eu lieu au cours de la 
période de révision des paiements; ou 


b) le paiement ou le paiement excéden- 


taire n’ait resulté de fausses représenta- 40 


tions de la part de la personne.» 


(2) Le passage du paragraphe 19(2) de la 


méme loi qui précéde l’alinéa a) est abrogé et 
remplacé par ce qui suit : 


a5 


15 


Cas ou les 
paiements 
excédentaires 
ne sont pas des 
dettes dues a la 
Couronne 


1980-8 1-82-83, 
c. 19, par. 36(1) 
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16 


Minister may 
remit the 
payment or the 
excess amount 
of the 
allowance 
payment 


1980-8 1-82-83, 


Cl Ousys7 (1) 


Quarterly 
adjustment of 
income factor 


1980-81-82-83, 


CulOes sie) 


1974-75-76, c. 
8,s. 10 


1980-8 1-82-83, 


(es EAS: SEXO) 


War Veterans Allowance 


“(2) Notwithstanding subsection (1) or 
(1.1), where a person has received or 
obtained an allowance payment to which 
he is not entitled or an allowance payment 
in excess of the amount of the allowance 5 
payment to which he is entitled as cal- 
culated under section 3 or 4 and the Min- 
ister is satisfied that” 


12. (1) All that portion of subsection 


«(2) Nonobstant le paragraphe (1) ou 
(1.1), lorsqu’une personne a re¢u ou 
obtenu un paiement d’allocation auquel 
elle n’a pas droit ou qui excéde le montant 
auquel elle a droit aux termes du calcul 
effectué en vertu de l’article 3 ou 4, le 
Ministre peut, 4 moins que cette personne 
n’ait été déclarée coupable d’une infrac- 
tion relative a la réception ou a l’obtention 


du paiement, remettre tout ou partie du 10 


montant du paiement de l’allocation ou du 
paiement excédentaire s’il est satisfait que» 


12. (1) Le passage du paragraphe 19.1(1) 


19.1(1) of the said Act preceding paragraph 10 de la méme loi qui précéde l’alinéa a) est 


(a) thereof is repealed and the following 
substituted therefor: 


“19.1 (1) The income factors specified 
in Column II of the schedule shall be 
adjusted quarterly, in such manner as may 15 
be prescribed by regulation of the Gover- 
nor in Council, so that the income factor 
applicable for a month in any payment 
quarter is an amount equal to the product 
obtained by multiplying” 
(2) Subsection 19.1(2) of the said Act is 

repealed. 


13. Subsection 19.2(3) of the said Act is 
repealed. 


20 


14. Section 19.4 of the said Act is25 


repealed. 


15. (1) Section 22 of the said Act is 
amended by adding thereto, immediately 
after paragraph (a) thereof, the following 
paragraph: 

“(a.1) prescribing an enactment for the 
purposes of subparagraph 3(2)(c)(ii);” 


(2) Section 22 of the said Act is further 
amended by adding thereto, immediately 


abrogé et remplacé par ce qui suit : 


«19.1 (1) Les facteurs revenus indiqués 
a la colonne II de l’annexe sont rajustés 
tous les trimestres de la maniére que pres- 
crit le gouverneur en conseil par régle- 


ment, de sorte que le facteur revenu appli- 20 


cable 4 un mois compris dans un trimestre 
de paiement soit une somme égale au pro- 
duit obtenu en multipliant» 


(2) Le paragraphe 19.1(2) de la méme loi 
est abrogé. 


13. Le paragraphe 19.2(3) de la méme loi 
est abrogé. 


14. L’article 19.4 de la méme loi est 
abrogé. 


15. (1) L’article 22 de la méme loi est 30 


modifié par insertion, aprés l’alinéa a), de ce 
qui suit : 


«a.1) prescrivant un texte législatif pour 
Papplication du sous-alinéa 3(2)c)(ii),» 


(2) L’article 22 de la méme loi est modifié 35 


par insertion, aprés l’alinéa 6), de ce qui 


after paragraph (b) thereof, the following 3S suit : 


paragraph: 
“(b.1) prescribing circumstances in 
which a recipient and his spouse are not 


living together for the purposes of sub- 
section 3(7);” 40 


(3) Section 22 of the said Act is further 
amended by adding thereto immediately 


«b.1) prévoyant les circonstances ou un 
bénéficiaire et son conjoint ne résident 


pas ensemble pour l’application du para- 40 


graphe 3(7);» 


(3) L’article 22 de la méme loi est modifié 
par insertion, aprés le paragraphe d), de ce 
qui suit : 


32-33 Eviz. II 


Possibilité de 
remise par le 
Ministre 


1980-8 1-82-83, 
cn l9S pare sili) 


Rajustement du 
facteur revenu 


1980-8 1-82-83, 


25 c. 19, par. 37(2) 


1974-75-76, 
c. 8, art. 10 


1980-8 1-82-83, 
c. 19, par. 39(1) 
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1983-84 


Allocations aux anciens combattants 


after paragraph (d) thereof, the following 
paragraph: 


““(d.1) prescribing the amount of a loss 
or reduction of income for the purposes 
of paragraph 8(2)(5);” 5 
(4) Paragraphs 22(e) and (f) of the said 
Act are repealed. 


(5) Paragraph 22(g) of the said Act is 
repealed and the following substituted 


therefor: 10 


“(g) requiring recipients to report any 
change in their domestic circum- 
stances;”’ 


(6) Paragraph 22(h) of the said Act is 
repealed and the following 
therefor: 


“(h) prescribing for the purposes of sec- 
tion 19 the portion of any amount that 
may be deducted and retained from any 
allowance payment due toa recipient;”’ 20 


(7) Paragraph 22(i) of the said Act is 
repealed. 


(8) Paragraph 22(j) of the said Act is 
repealed. 


(9) Paragraph 22(k) of the said Act is 25 
repealed and the following substituted 
therefor: 


“(k) prescribing the procedure to be 
followed in reviews of or appeals from 
adjudications and to give effect to30 
adjudications;” 


(10) Paragraph 22(m) of the said Act is 
repealed and the following substituted 
therefor: 


“(m) defining for the purposes of this 35 
Act what constitutes “casual earnings” 
and “interest income”, including the 
amount thereof in respect of a person 
and his spouse;” 


(11) Paragraph 22(m) of the said Act, as 40 


enacted by subsection (10) of this section, is 
repealed on March 31, 1986 and the follow- 
ing substituted therefor: 


“(m) prescribing for the purposes of 
section 6.1 the maximum amount of 45 


«d.1) prévoyant le montant d’une perte 
ou d’une diminution de revenu pour 
Yapplication de l’alinéa 8(2)b);» 
(4) Les alinéas 22e) et f) de la méme loi 
sont abrogés. 5 


(5) L’alinéa 22g) de la méme loi est 
abrogé et remplacé par ce qui suit : 


«g) enjoignant aux allocataires de signa- 
ler tout changement dans leur situation 
domestique;» 


(6) L’alinéa 22h) de la méme loi est 


substituted 1 5 abrogé et remplacé par ce qui suit : 


«h) prévoyant, pour l’application de 
article 19, la partie des paiements d’al- 
location qui peut étre déduite et retenue 15 
des paiements d’allocation dus a un 
bénéficiaire;» 
(7)i fPalinéan 227)" dermlay méme loi est 
abrogé. 


(8) L’alinéa 227) de la méme loi est 20 
abrogé. 


(9) L’alinéa 22k) de la méme loi est 
abrogé et remplacé par ce qui suit : 


«k) prévoyant la procédure 4 suivre 
dans les révisions ou dans les appels de 25 
décisions ainsi que dans |’exécution des 
décisions.» 


(10) L’alinéa 22m) de la méme loi est 
abrogé et remplacé par ce qui suit : 


«m) définissant, pour l’application de la 30 
présente loi, «revenus casuels» et «revenu 
d’intérét» et répartissant ces montants 
entre une personne donnée et son 
conjoint.» 


(11) L’alinéa 22m) de la méme loi tel 35 
qu’édicté par le paragraphe (10) du présent 
article est abrogé avec effet le 31 mars 1986 
et remplacé par ce qui suit : 


«m) prescrivant, pour l’application de 
article 6.1, le montant maximal 40 
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nolfonniolal to 


1980-8 1-82-83, 
c. 19, s. 40(2) 


1980-8 1-82-83, 
c. 19, s. 41 


Errors in 
administration 
may be 
rectified 


Where 
amendments 
cause financial 
disadvantage 


Communication 
of information 


repealed and_ the 
therefor: 


War Veterans Allowance 


(i) casual earnings of a single person, 

a person with a spouse and a person 
with a spouse who is a veteran, and 

(ii) interest income of a single person 
and a person with a spouse;” 3) 


(12) Paragraph 22(n) of the said Act is 
following substituted 


“(n) prescribing the terms and condi- 
tions for the deduction from an allow- 10 
ance of the amounts to be paid to the 
government of a province or to a muni- 
cipal authority pursuant to subsection 
MOQ). 


16. Section 23 of the said Act is repealed 15 


and the following substituted therefor: 


“23. (1) Where, in the opinion of the 
Minister, an applicant for an allowance or 
a recipient has suffered a financial disad- 
vantage as a result of an error on the part 20 
of any person in the exercise or perform- 
ance of any powers, duties or functions of 
the person under this Act, the Minister 
may take such steps to remedy the disad- 
vantage so suffered as the Minister deems 25 
reasonably necessary in the circumstances. 


(2) Where, in the opinion of the Minis- 
ter, a recipient will suffer a significiant 
financial disadvantage as a result of 
amendments to this Act that come into 30 
force on April 1, 1986, the Minister may, 
for a period of one year commencing on 
that date, continue to pay the recipient the 
same rate of allowance that was payable to 
the recipient immediately prior to that 35 
date.” 


17. Section 27 of the said Act is amended 


by adding thereto the following subsections: 


(2) Any information obtained by an 
officer or employee of the Department 40 
pursuant to this Act or the regulations 
may be communicated to an officer or 
employee in the Department of National 


abrogé et remplacé par ce qui suit : 


32-33 ELIz. Il 


(i) des revenu casuels d’une personne 
non mariée, d’une personne avec un 
conjoint et d’une personne avec un 
conjoint qui est un ancien combattant, 

et 
(ii) du revenu dintérét d’une per- 
sonne non mariée et d’une personne 
avec un conjoint.» 


1980-8 1-82-83, 


(12) L’alinéa 22n) de la méme loi est 
10 c. 19, par. 40(2) 


«n) prescrivant les modalités de déduc- 
tion d’une allocation des sommes a 
payer au gouvernement d’une province 
ou a une corporation municipale en 
vertu du paragraphe 17(2) de la pré-15 
sente loi.» 


16. L’article 23 de la méme loi est abrogé Pipeyaas 
, . F Cc. ahus 
et remplacé par ce qui suit : 
Erreurs 


«23. (1) Lorsque, de l’avis du Ministre, urs 
: : : administratives 

celui qui demande une allocation ou le 20 peuvent étre 
bénéficiaire d’une allocation a subi une  corrigées 
perte financiére en conséquence de |’erreur 
d’une personne dans |’exercice ou I’exécu- 
tion par celle-ci des pouvoirs, devoirs et 
fonctions que la présente loi lui confére, le 25 
Ministre peut, pour remédier a la perte 
ainsi subie, prendre les mesures qu'il 
estime étre raisonnablement nécessaires 
dans les circonstances. 


(2) Lorsque, de l’avis du Ministre, un 30 Perte financiére 
bénéficiaire subira une perte financiére Sy 
significative en conséquence de modifica- _!a présente loi 
tions a la présente loi devant prendre effet 
le ler avril 1986, le Ministre peut, pendant 
une période d’un an commengant 4 cette 35 
date, verser au bénéficiaire une allocation 
de niveau égal a celle qu'il recevait immé- 
diatement avant cette date.» 


17. L’article 27 de la méme loi est modifié 


par adjonction de ce qui suit : 40 


~ Communication 
de renseigne- 
ments 


«(2) Les renseignements obtenus con- 
formément la présente loi ou aux régle- 
ments par un employé ou un fonctionnaire 
du ministére peuvent étre communiqués a 
un employé ou a un fonctionnaire du45 


oo tga 
; a7 } 
sou ‘ni Ronisinos noltemolnd yne 
oe erodinum ¥ns baa eredemun soue w) 

fo} aes 7 afar ysm bos bergen 
feds dove yas oidsliove abars 
ie oil es ‘tonnsny fovea ni arsdawn 


"Jo ted! yd bostodine 


send deel amndim al ob ef slotted a  patasqer ai WA, bine as We Of duisacilt 4 


iti hap 20 1 lover) betutiizdue gniwollol/ aif bas 


up. nssuo 2nd jeot ened] (1) Ns #é 40) inucliqqe mp saodW (0) eRe at Wry sk 

= ane bal aiaitentid i uOURDESOlLe sna: nen ati beiteiinezi> 2i ineigcen #70 sonewolls —" 
: "ost twp ndiziodh oau'b iis eibae enn | Bilt toddo coir! gainete poltsoibyjbe yan 

4 a a = een subes1, Anigiaah onu'vp culee ,edodoe 10 (C)/Ci noilosedve tobaw noitgaibujbs ws 
7 onu'up uo (S901 wigsigeriq ub sviamet OS aid) lo (5) nowsccdue whew lesqqa na po 

 -1RG UK Satv loqap wi inoh ube nope  atiiier Atiw vonebiiGey Wi whim 9A folios 

“isq, alied. olsine hooey Wie ($)) onan hb OF viqgs SS cotter ebay sbam enoitel 


a 


Cf -gah sal cova Aiiwlacs no eg snnee! = 28h nsmiroqoC! od) Wo govolqme 10 12/ilo . 
SS olsitis’l of dosinotlqqe to aq eimai 101 seneiug oil! wl aavermi ont vd bot eral 
grsnnohono!. vo Syokime av A iebtiamsh 2 nottesibupiha att waiver s 
+ -gnsh, Joiawesli aifoo weivay sh sagt wb 
“nostic! 9» ui dyolyna too he gree 4! 
Dfel seq’ nf sisson & Sngiesb” fea enien 
a 5 sien 
A TB NTAG UA Wey mOiaivel oi ebagA (S$) * gsbau weivot & Sniwelol 2smdW (S) haath 
§ eeigeilia one Shaameb wp hile {1} og insiqines 10 lasodqga od) (C1) nobosadur 
-hatti Qiuomeb Ie ,t0oq wiieinltansd al vo otteorberbe ont dhe balattaanb eniame 
Cab lsqqs iidissin| moleicah al ab viele monivgey diiw ginsbiooor ai vent od 
“noo no woleNinOD Bl eb aegis i-siloo OF -ibwihe ody feoqqyn SE nottser tobias Shera 
<loqa om 2iny efnomelada gh gave coho brand sh) at notice 
SS oii | ab Holts 
ahieg alavat-~ obnamob aie «Seta nowaimnnie nt (2) ne 10 noleiloges abyqn biscd ofl) _ ce cures 
Wohin Oy inst 25} whelvet aviteilial sIONG Az ob Wo olesibuibs vi WeIVes OOM Ao Bl Kaien 
insaoiq wb neljnoiggn its baw alis' wp annie gmcbe tba (onestbai ha as wails YZ ais}o 
~ Mozinoh win shat sup ster oh sloitin %t to noipobyjbe oa grib ulerd juet (SOT opis 
; sitetariet tn ofety obleiesh situ Wee ete bes ,nottooe kits vebna tel yf) 
sinmoo noldiven Bi 2b seoqmh siig io (£)¢! lmaoiaes fe dy) ae waiver od) dtiw laab 
Cb Sgofio int 5 vieve nolaioab af ab oq mut i mite) posd bet nollacthujbs oft nigal 
(9) ofiquygeieq Ub poUAzigas ie (*) nolbesedpy wbnu 
phocytes uo loqge nu'b aol molaimmoD u(t) Oa sega vox a6 Yor Lasotl oT (6) | Wo riowiA 
} Locuaearh onal -stgiing ab nonapilgga no Wolken. onut'h -winiag (6). (5) Moise ut a | at tim 
neiaisse ony,& inonvevitatos (2) wo (8) site of) phiwoivel WAS Wotleo bubs ay | 
iv 


1983-84 


Idem 


Review by 


officer, etc. 


Appeal 


Review by 
Board 


Powers of 
Board on 
appeals 


Allocations aux anciens combattants 19 


Health and Welfare solely for the purposes 
of administering this Act. 


(3) Where Social Insurance Numbers 
have been assigned under the authority of 
any other Act, the Minister or other au- 5 
thority charged with the administration of 
that Act and the Minister may exchange 
any information contained in applications 
for such numbers and any numbers so 
assigned and may make or cause to be 10 
made available any such information or 
numbers in such manner as may be 
authorized by that Act.” 


18. Section 29 of the said Act is repealed 
and the following substituted therefor: 


“29. (1) Where an applicant for an 
allowance or a recipient is dissatisfied with 
any adjudication affecting him, other than 
an adjudication under subsection 19(2) or 
on an appeal under subsection (2) of this 20 
section, he may, in accordance with regu- 
lations made under section 22, apply to an 
officer or employee of the Department des- 
ignated by the Minister for the purpose for 
a review of the adjudication. 25 


(2) Where, following a review under 
subsection (1), the applicant or recipient 
remains dissatisfied with the adjudication, 
he may, in accordance with regulations 
made under section 22, appeal the adjudi- 30 
cation to the Board. 


(3) The Board may, on application or on 
its own motion, review any adjudication, 
other than an adjudication under subsec- 
tion 19(2) but including an adjudication of 35 
the Board under this section, and shall 
deal with the review as though an appeal 
from the adjudication had been taken 
under subsection (2). 


(4) The Board may, on any appeal or 40 
review under subsection (2) or (3) pertain- 
ing to an adjudication, after reviewing the 


ministére de la Santé nationale et du Bien- 
étre social mais uniquement dans le cadre 
de l’application de la présente loi. 


(3) Dans les cas ot des numéros d’assu- ‘Idem 
rance sociale ont été émis sous l’autorité 5 
d’une autre loi, le Ministre ou une autorité 
responsable de l’application de cette loi, de 
méme que le Ministre, peuvent s’échanger 
les renseignements contenus dans les 
demandes d’obtention de ces numéros ainsi 10 
que les numéros ainsi attribués et en outre, 
ils peuvent assurer la disponibilité, ou voir 
a ce que soit assurée la disponibilité, de ces 
renseignements ou numéros selon ce que 
prévoit la présente loi.» 15 


18. L’article 29 de la méme loi est abrogé 


15et remplacé par ce qui suit : 


«29, (1) Dans les cas ou celui qui  Révision par les 
; pod Hpomepae fonctionnaires 
demande une allocation ou un bénéficiaire ig. 
n’est pas satisfait d’une décision qui le 20 
touche, autre qu’une décision rendue sous 
empire du paragraphe 19(2) ou qu'une 
décision rendu dans un appel visé au para- 
graphe (2) du présent article, cette per- 
sonne peut, en conformité avec les régle- 25 
ments pris en application de l’article 22, 
demander a un employé ou fonctionnaire 
du ministére de réviser cette décision, dans 
la mesure ou cet employé ou ce fonction- 
naire est désigné a cette fin par le30 
Ministre. 


(2) Aprés une révision visée au paragra- Appel 
phe (1), celui qui demande une allocation 
ou le bénéficiaire peut, s’il demeure insa- 
tisfait de la décision, interjeter appel de 35 
celle-ci auprés de la Commission en con- 
formité avec les réglements pris en appli- 
cation de l’article 22. 


Révision par la 


(3) La Commission peut, sur demande mn | 
Commission 


ou de sa propre initiative réviser les déci- 40 
sions qu’elle rend en application du présent 
article de méme que toute autre décision, 
sauf une décision visée au paragraphe 
19(2) et elle dispose de la révision comme 

si un appel de la décision avait été interjeté 45 
en application du paragraphe (2). 

Pouvoirs de la 


Commission 
lors d’un appel. 


(4) La Commission, lors d’un appel ou 
dune révision en application du paragra- 
phe (2) ou (3) relativement a une décision, 
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Appeal to Tax 
Court of 
Canada re 
certain matters 


Additional 
duties of 
Bureau of 
Pensions 
Advocates 


Solicitor-client 
relationship 


War Veterans Allowance 


circumstances and hearing such evidence 
as it deems necessary, dismiss the appeal, 
refuse to alter the adjudication or alter or 
reverse the adjudication to such extent as 
the Board deems just. 5 


(5) An appeal lies to the Tax Court of 
Canada from any adjudication of the 
Board as to what constitutes income or as 
to the source of income of a person or his 
spouse, or both.” 10 


19. The said Act is further amended by 
adding thereto, immediately after section 29 
thereof, the following section: 


“29.1 (1) In addition to its duties under 
subsection 11.1(1) of the Pension Act, the 15 
Bureau of Pensions Advocates shall, on 
request, 


(a) provide a counselling service to 
applicants for allowances and recipients 


with respect to appeals to the Board; 20 


(b) assist applicants in the preparation 
of appeals to the Board; and 


(c) arrange for applicants and recipi- 
ents to be represented by a pensions 
advocate at hearings before the Board. 25 


(2) The relationship between the Bureau 
of Pensions Advocates and an applicant or 
recipient requesting its assistance is that of 
a solicitor and client, and the Bureau shall 
not be required in any proceedings before 30 
the Board to disclose any information or 
material in its possession relating to an 
applicant or recipient.” 


20. Section 30 of the said Act is repealed 
and the following substituted therefor: 


32-33 Eviz.i} 


peut, aprés avoir étudié les circonstances et 

entendu la preuve quelle estime néces- 

saire, rejeter l’appel, refuser de modifier la 

décision, la renverser ou la modifier dans 

la mesure ou elle estime qu’il est juste de 5 

le faire. 

Appel a la Cour 
canadienne de 
limpot en 
certains cas 


(5) Les décisions de la Commission con- 
cernant la question de savoir ce en quoi 
consiste le revenu d’une personne, du con- 
joint de cette personne, ou des deux a la 10 
fois, ainsi que celle de savoir quelle est la 
source de ce revenu sont susceptibles d’un 
appel auprés de la Cour canadienne de 
Pimpdt.» 


—" 


= 


19. La méme loi est modifiée par inser- 


tion, aprés l’article 29, de ce qui suit : 


Pouvoirs 
additionnels du 
Bureau des 
services 
juridiques des 
pensions 


«29.1 (1) En sus des pouvoirs qui lui 
sont conférés par le paragraphe 11.1(1) de 
la Loi sur les pensions, le Bureau des 
services juridiques des pensions doit, sur 20 
demande 


a) fournir un service de consultation a 
ceux qui demandent des allocations ainsi 
qu’aux bénéficiaires d’allocations en ce 


qui concerne les appels devant la25 
Commission; 

b) aider ceux qui demandent des alloca- 
tions dans leurs appels devant la 
Commission; 


c) voir a ce que ceux qui demandent des 30 
allocations et les bénéficiaires d’alloca- 
tions soient représentés par un avocat du 
Bureau lors des auditions tenues par la 
Commission. 


(2) Le rapport entre le Bureau des servi- 35 Privilége 
ces juridiques des pensions et celui qui si cat 
demande l’aide du Bureau a titre de 
demandeur d’une allocation ou de bénéfi- 
ciaire d’une allocation sont assimilés a 
ceux qui existent entre un avocat et son40 
client et ainsi, le Bureau n’est pas tenu, 
lors des auditions tenus par la Commis- 
sion, de divulguer quelque renseignement 
ou matiére qu'il posséde en relation avec le 
demandeur ou le bénéficiaire.» 45 


20. L’article 30 de la méme loi est abrogé 


35et remplacé par ce qui suit : 
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1983-84 


Administration 
of Act 


Authorization 
of others to 
carry out 
functions, etc. 


1980-8 1-82-83, 
CAO S147 


Board to 
entertain 
requests for 
interpretation 


Transitional: 
references 


1980-8 1-82-83, 
c. 19, s. 44(1) 


Allocations aux anciens combattants 


“30. (1) Subject to this Act, the Minis- 
ter shall be charged with the administra- 
tion of this Act and the determination of 
whether any allowance is payable and the 
amount thereof. 


(2) The Minister may authorize any 
person to exercise and perform any of the 
powers, duties or functions of the Minister 
under this Act.” 


21. Section 30.1 
repealed and_ the 
therefor: 


of the said Act 
following substituted 


“30.1 The Board shall entertain any 
request made by the Department, the 


Bureau of Pensions Advocates, any appli- 15 


cants for allowances or recipients or any 
veterans’ organization incorporated by or 
under any Act of Parliament for an inter- 
pretation of any provision of this Act or 


the regulations made thereunder or of Part 20 


XI of the Civilian War Pensions and 
Allowances Act.” 


22. All that portion of subsection 31(13) 
of the said Act following paragraph (d) 


«30. (1) Sous réserve des dispositions de 
la présente loi, le Ministre est responsable 
de l’application de la présente loi, de la 
détermination de la question de savoir si 
une allocation est payable ainsi que de la 
détermination du montant d’une telle 
allocation. 


(2) Le Ministre peut autoriser toute per- 
sonne a exercer les pouvoirs, devoirs et 
fonctions que lui confére la présente loi.» 


is 10 21. L’article 30.1 de la méme loi est 


abrogé et remplacé par ce qui suit : 


«30.1 La Commission doit recevoir 
toute demande faite par le ministére, le 


Bureau des services juridiques des pen- 15 


sions, ceux qui demandent des allocations, 
les bénéficiaires d’allocations ou par toute 
organisation d’anciens combattants consti- 
tuée en corporation en vertu d’une loi du 


Parlement et dont l’objet est l’interpréta- 20 


tion d’une disposition de la présente loi, 
des réglements pris sous l’autorité de la 
présente loi ou encore l’interprétation de la 
partie XI de la Loi sur les pensions et 
allocations de guerre pour les civils.» 


22. Le passage du paragraphe 31(13) de 
la méme loi qui suit l’alinéa d) est abrogé et 


thereof is repealed and the following sub- 25remplacé par ce qui suit : 


stituted therefor: 


“which total sum shall be apportioned be- 
tween the persons to whom any such 
allowance or pension is payable, in such 


shares as are fixed by the Minister and the 30 


Canadian Pension Commission, having 
regard to the circumstances of each such 
person and of any children involved.” 


23. Wherever in the said Act or in any 


«laquelle somme totale doit étre répartie 


entre les personnes a qui cette allocation 30 


ou pension est payable, en telles portions 
que fixeront le Ministre et la Commission 
canadienne des pensions, compte tenu des 
moyens de chacune de ces personnes et de 
tous enfants intéressés.» 


23. Toutes les mentions a l’«autorité régio- 


regulation, order, direction or instrument 35 nale» dans la méme loi, dans un réglement, 


issued, made or established under the said 
Act reference is made to the “District 
Authority”, there shall in every case be sub- 
stituted, with such modifications as the cir- 


cumstances require, a 

““Minister”’. 

24. The schedule to the said Act is 
repealed and the following substituted 


therefor: 


décret, arrété ou instrument émis, pris ou 
établi en application de cette loi doivent s’in- 


terpréter, compte tenu des adaptations de 40 


circonstance, comme étant des mentions a 


reference to the 40«Ministre. 


24. L’annexe de la méme loi est abrogée 
et remplacée par ce qui suit : 
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Application de 
la présente loi 


Délégation de 
fonctions, etc. 


1980-8 1-82-83, 
c. 19, art. 42 


Réception des 
demandes 
d’interprétation 


Dispositions 
transitoires: 
mentions 


1980-8 1-82-83, 
c. 19, par. 44(1) 
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1. (a) 
(b) 
(c) 
(d) 


2. (a) 


(d) 


(c) 


(d) 


(d) 


4. 


* Until April 1, 1986, less any amount payable under the Family Allo- 


“SCHEDULE 


TABLE OF ALLOWANCES 


(including allowance) 


Class of Recipient 


Unmarried veteran without dependent child .. 
Widow or widower without dependent child.... 
Married veteran not residing with and not 
maintaining or being maintained by spouse 
and without dependent child 
Person described in paragraph (a), (5) or (c) 
who is blind within the meaning of the Blind 
Persons Act 


Married veteran residing with, maintaining or 
being maintained Dy SpoUses 740 


Veteran described in paragraph (a) who is 
blind within the meaning of the Blind Persons 


Veteran described in paragraph (a) whose 
spouse is blind within the meaning of the 
Blind Persons ACiy ica cen een ee 
Veteran described in paragraph (a), (d) or (c) 
having one or more dependent children, for 
each such child, an additional 


Unmarried veteran having one dependent 
Childvoery cern ert creo ere ree mere em 
Child 2..5. 8. eae er a eee 
Married veteran not residing with and not 
maintaining or being maintained by spouse 
and having one dependent child ....................... 
Person describd in paragraph (a), (6) or (c) 
who is blind within the meaning of the Blind 
POrsOns ACiGa eter reer ee ee 
Persons described in paragraph (a), (6), (c) 
or (d@) having more than one child, for each 
such child in addition to one, an additional .... 


Bachiorphanieers-cccmaarics ert we kere 


wances Act, 1973 in respect of the child” 


War Veterans Allowance 


II 


Maximum total 
annual income 


Twelve times the 
income factor 
specified below 


$594.97 


$621.97 


$978.92 


total for veteran 


and spouse 


$1,005.87 


total for veteran 


and spouse 


$115.29* 


$978.92 


$1,005.87 


SIS 295 


$345.52 


d) 


2. a) 


b) 


c) 


d) 


3. a) 


b) 
c) 


d) 


4. 


«ANNEXE 


32-33 BLiz. ii 


TABLEAU DES ALLOCATIONS 


Catégorie de bénéficiaire 


Ancien combattant non marié sans enfant a 
CHAR QO Reena eres ee tence eee ee 
Veuve ou veuf sans enfant a charge.................. 
Ancien combattant marié ne résidant pas 
avec son conjoint, qui ne subvient pas aux 
besoins de ce dernier et dont ce dernier ne 
subvient pas aux besoins et qui est sans enfant 
a charge 
Personne visée aux alinéas a), b) ou c) qui est 
aveugle au sens de la Loi sur les aveugles........ 


Ancien combattant marié résidant avec son 
conjoint qui subvient aux besoins de ce der- 
nier ou dont ce dernier subvient aux besoins.... 


Ancien combattant visé a l’alinéa a) qui est 
aveugle au sens de la Loi sur les aveugles........ 


Ancien combattant visé a l’alinéa a) dont le 
conjoint est aveugle au sens de la Loi sur les 
AVEULLES rc Rrak een on a 
Ancien combattant visé aux alinéas a), b) ou 
c) ayant un ou plusieurs enfants 4 charge, 
pour chaque enfant un supplément de.............. 


Ancien combattant non marié avec un enfant 
a charge 
Veuve ou veuf avec un enfant a charge............ 
Ancien combattant marié ne résidant pas 
avec son conjoint qui ne subvient pas aux 
besoins de ce dernier et dont ce dernier ne 
subvient pas aux besoins et qui a un enfant a 
Char pete. since mihi e ens tee aae eee eae 
Personne visée aux alinéas a), b) ou c) qui est 
aveugle au sens de la Loi sur les aveugles........ 
Personne mentionnée aux alinéas a), 5), c) ou 
d) avec au moins deux enfants a charge, pour 
chaque enfant, a partir du deuxiéme, un sup- 
DICMEN GCC etree serene erent ge eee eee 


Chaque orphelin 


Maximum 
de revenu 
annuel total 
(y compris l’allo- 
cation). Douze fois 
le facteur revenu 
indiqué 


594.97 $ 


621.97 $ 


978.92 $ 
total pour l’ancien 
combattant et son 
conjoint 

1 005.87 $ 
total pour l’ancien 


combattant et son 
conjoint 


[15.2955 


978.92 $ 


1 005.87 $ 


115.29" $ 


345.52 $ 


Jusqu’au 1* avril 1986, moins tout montant payable a l’égard de I’enfant 


aux termes de la Loi de 1973 sur les allocations familiales.» 
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1983-84 


R.S., c. C-20 


1974-75-76, c. 
ih 1S: 


Status of males 
and females 


1974-75-76, c. 
8,s. 14; 

1980-8 1-82-83, 
c. 19, s. 46 


Definitions 


“allowance” 
«allocation» 


“civilian” 
«civile» 


1974-75-76, c. 
8,s. 15(1); 
1980-81-82-83, 
c. 19, s. 47 


Allowances 
authorized 


No allowance 
in certain cases 


Allocations aux anciens combattants 


CIVILIAN WAR PENSIONS AND 
ALLOWANCES ACT 


25. Subsection 1.1(1) of the Civilian War 


Pensions and Allowances Act is repealed and 
the following substituted therefor: 


“1.1 (1) Male and female civilians 
under this Act enjoy equality of status and 5 
equal rights and obligations under this 
Act.” 


26. Section 64 of the said Act is repealed 


and the following substitued therefor: 


“64. In this Part, 10 
“allowance”’ means an allowance referred 
to in subsection 65(1); 


“civilian” means a civilian as defined by 
subsection 75(1).” 


LOI SUR LES PENSIONS ET ALLOCATIONS DE 


GUERRE POUR LES CIVILS 


25. Le paragraphe 1.1(1) de la Loi sur les 


pensions et allocations de guerre pour les 
civils est abrogé et remplacé par ce qui suit : 


«1.1 (1) Les civils de sexe masculin et 
les civils de sexe féminin sont, pour l’appli- 5 
cation de la présente loi, égaux dans leur 
statut, leurs droits et leurs obligations.» 


26. L’article 64 de la méme loi est abrogé 


et remplacé par ce qui suit : 


«64. (1) Dans la présente partie 10 
«Allocation» s’entend d’une allocation visée 
au paragraphe 65(1); 
«civil» s’entend d’un civil défini au para- 
graphe 75(1).» 
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S.R., c. C-20 


1974-75-76, 
C. Sy art13 


Statut des 
hommes et des 
femmes 


1974-75-76, 
Gassart. 14. 
1980-8 1-82-83, 
Cal9rarte 46 


Définitions 


«allocation» 
“allowance” 


«civil» 
“civilian” 


27. Section 65 of the said Act is repealed 15 27. L’article 65 de la méme loi est abrogé 1 5 1974-75-76, 


and the following substituted therefor: 


“65. (1) Subject to subsection (2), an 
allowance is payable to and in respect of a 
civilian, and persons who, in relation to the 
civilian, would be entitled to an allowance 20 
under the War Veterans Allowance Act if 
the civilian were a veteran within the 
meaning of that Act, in the same manner 
and to the same extent as if the civilian 
were a veteran to whom that Act applies 25 
and that Act and everything done or per- 
mitted or required to be done thereunder 
in respect of veterans applies, with such 
modifications as the circumstances 
require, to and in respect of and for the 30 
purposes of determining all matters per- 
taining to an allowance payable under the 
authority of this section to and in respect 
of a civilian and those persons. 


(2) No allowance is payable to a person 35 
who 


(a) isa recipient of an allowance under 
the War Veterans Allowance Act; or 


(6) in World War II served 


et remplacé par ce qui suit : 


«65. (1) Sous réserve du paragraphe 
(2), une allocation est payable a un civil et 
a son égard, ainsi qu’aux personnes qui, en 
rapport avec ce civil, auraient droit 4 une 20 
allocation aux termes de la Loi sur les 
allocations aux anciens combattants si le 
civil était un ancien combattant au sens de 
cette loi et ce, de la méme maniére et dans 
la méme mesure que si ce dernier était un 25 
ancien combattant auquel s’applique cette 
méme loi et, en outre, cette derniére loi, 
tout ce qui est fait sous son autorité a 
Pégard d’un ancien combattant de méme 
que tout ce qu'elle permet ou exige que 30 
Yon fasse a légard d’un ancien combat- 
tant, s’applique, compte tenu des adapta- 
tions de circonstance, a la détermination 
des questions relatives aux allocations 
payables a un civil et 4 son égard sous le 35 
régime du présent article, aussi bien qu’a 
Pégard et aux fins de cette méme 
détermination. 


(2) Aucune allocation n’est payable a 
une personne qui 


a) est bénéficiaire d’une allocation sous 
le régime de la Loi sur les allocations 
aux anciens combattants; ou 


40 


c. 8, par. 15(1); 
1980-8 1-82-83, 
ce. 19, art. 47 


Allocations 
autorisées 


Aucune 
allocation dans 
certains cas 
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1980-8 1-82-83, 
c. 19, s. 48 


“service at sea” 


War Veterans Allowance 


(i) in enemy forces, 

(ii) in an enemy ship, or 

(iii) in war service groups associated 
with forces of the enemy.” 


28. Sections 66 to 74 of the said Act are 5 28. Les articles 66 a 74 de la méme loi 
sont abrogés. 


repealed. 


29. (1) Subsection 75(1) of the said Act is 
amended by adding thereto, immediately 
after paragraph (b) thereof, the following 
paragraphs: 10 


(6.1) a person who 
(i) served at sea in a ship of Canadi- 
an registry during the United Nations 
military operations in Korea for a 
period of at least six months, and | tee 
(ii) during the period of service 
referred to in subparagraph (i) served 
at least twenty-eight days on such a 
ship within dangerous waters off the 
coast of Korea; 20 


(6.2) a Canadian citizen who 
(i) served at sea in a ship of another 
country allied or associated with the 
United Nations during United 
Nations military operations in Korea 25 
for a period of at least six months, 
and 
(ii) during the period of service 
referred to in subparagrah (i) served 
at least twenty-eight days on such a 30 
ship within dangerous waters off the 
coast of Korea;” 


(2) Subparagraph 75(1)(d)(ii) of the said 
Act is repealed and the following substitued 
therefor: 35 


“(ii) in the United Kingdom;” 


(3) The definition “service at sea” in sub- 
section 75(2) of the said Act is repealed and 
the following substituted therefor: 


“service at sea’ means service in a ship 40 
which normally sailed or operated out- 
side the territorial waters of all coun- 
tries during World War I, World War 


«service en mer» désigne le service a bord 


32-33 ELiz. Il 


b) lors de la seconde guerre mondiale, a 
servi, 
(i) dans les forces ennemies, 
(ii) sur un navire ennemi, ou 
(iii) dans des groupes de participation 5 
a la guerre associés aux forces de 
lennemi.» 


1980-8 1-82-83, 
c. 19, art. 48 


29. (1) Le paragraphe 75(1) de la méme 10 
loi est modifié par insertion, aprés l’alinéa 5), 
de ce qui suit: 


«b.1) une personne qui 
(i) lors des opérations militaires des 
Nations-Unies en Corée, a servi en 15 
mer pendant une période d’au moins 
six mois sur un navire enregistré au 
Canada, et 
(ii) pendant la période de service 
visée au sous-alinéa (i), a servi sur un 20 
tel navire durant au moins vingt-huit 
jours sur des eaux dangereuses au 
large des cétes de la Corée; 


b.2) un citoyen canadien qui 
(i) a servi en mer pendant une25 
période d’au moins six mois sur un 
navire d’un autre pays allié ou associé 
aux Nations-Unies pendant les opéra- 
tions militaires de celles-ci en Corée, 
et en OU 
(ii) pendant la période de service 
visée au sous-alinéa (i), a Servi sur un 
tel navire durant au moins vingt-huit 
jours sur des eaux dangereuses au 
large des cétes de la Corée.» oi) 


(2) Le sous-alinéa 75(1)d)(ii) de la méme 
loi est abrogé et remplacé par ce qui suit : 


«(il) au Royaume-Uni;» 


(3) La définition «service en mer» au para- 
graphe 75(2) de la méme loi est abrogée et 40 
remplacée par ce qui suit : 


«service en mer» 


- : ‘ Petey. “service...” 
d’un navire qul normalememt a navigue 


ou a été mis en service hors des eaux 
territoriales de tous les pays durant la 45 
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1983-84 


Calculation of 
service 


ResiCe 1952) 
c. 148 


Allocations aux anciens combattants 

II or the United Nations military opera- premiére guerre mondiale, durant la 

tions in Korea;” seconde guerre mondiale ou durant les 

opérations militaires des Nations-Unies 
en Corée;» 

(4) Subsection 75(3) of the said Act is (4) Le paragraphe 75(3) de la méme loi 5 
amended by striking out the word “and” at — est modifié par adjonction de «et» a la fin de 
the end of paragraph (a) thereof, by adding 5I’alinéa b) et par adjonction de ce qui suit : 
the word “and” at the end of paragraph (6) 
thereof and by adding thereto the following 
paragraph: 

“(c) the United Nations military opera- «c) les  opérations militaires des 

tions in Korea shall be deemed to have 10 Nations-Unies en Corée sont réputées 

commenced on the 2nd day of July, avoir commencé le 2 juillet 1950 et avoir 10 

1950 and to have terminated on the pris fin le 27 juillet 1953.» 

27th day of July, 1953.” 

(5) Subsection 75(4) of the said Act is (5) Le paragraphe 75(4) de la méme loi 
repealed and the following substituted | 5est abrogé et remplacé par ce qui suit : 
therefor: 

“(4) In calculating the period that a «(4) Dans le calcul de la période pen- = Calcul du 
person served overseas for the purpose of dant laquelle une personne a servi outre- 15°" 
paragraph (1)(c) or (e), the travelling of mer aux fins de l’alinéa (1)c) ou e), la 
the person from the date of his embarka-20 durée du voyage de cette personne, a 
tion for the United Kingdom until arrival compter de la date de son embarquement 
in that country and from the date of pour le Royaume-Uni jusqu’a son arrivée 
embarkation from the United Kingdom for dans ce pays ainsi que de la date de son 20 
Canada or Newfoundland until arrival in embarquement du Royaume-Uni pour le 
Canada or Newfoundland shall be con-25 Canada ou Terre-Neuve jusqu’a son arri- 
sidered as overseas service.” vée au Canada ou a Terre-Neuve, doit étre 

considérée comme du service outre-mer,» 
INCOME TAX ACT LOI DE L’IMPOT SUR LE REVENU S.R.C., 1952, 


30. Subsection 241(4) of the Income Tax 
Act is amended by adding thereto, immedi- 
ately after paragraph (f) thereof, the follow- 
ing paragraph: 


“(f.1) communicate or allow to be com- 
municated information obtained under 
this Act or the Petroleum and Gas 
Revenue Tax Act to an official of the 
Department of Veterans Affairs solely 35 
for the purposes of administering the 
War Veterans Allowance Act or Part XI 

of the Civilian War Pensions and 
Allowances Act;” 


c. 148 


30. Le paragraphe 241(4) de la Loi de25 
V'impot sur le revenu est modifié par inser- 
tion, aprés l’alinéa f), de ce qui suit : 


«f.1) divulguer ou permettre que soient 
divulgués les renseignements obtenus 
dans le cadre de l’application de la pré- 30 
sente loi ou de la Loi de l’impét sur les 
revenus pétroliers 4 un fonctionnaire du 
ministére des Anciens Combattants 
exclusivement dans le cadre de l’applica- ~ 
tion de la Loi sur les allocations aux 35 
anciens combattants ou de la partie XI 
de la Loi sur les pensions et allocations 
de guerre pour les civils.» 


25 
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R.S. c. O-6 


1976-77, c. 54, 


s. 74(3) 


Exception re 
certain 
information 


Coming into 
force 


Idem 


Idem 


War Veterans Allowance 


National Health and Welfare pursuant to 
this Act or the regulations may be com- 
municated to an officer or employee in 


(a) the Department of National Reve- 


nue, the Department of Finance, the 10 


Department of Supply and Services, the 
Canada Employment and Immigration 
Commission or Statistics Canada or, 
under conditions prescribed by the Gov- 


ernor in Council, to any provincial au- 15 


thority administering a program of 
assistance payments, where that infor- 
mation is information only as to whether 
a person is or has been in receipt of a 


benefit or as to the amount of that 20 


benefit or where such communication is 
necessary for the purposes of the 
administration of this Act; or 


(b) the Department of Veterans Affairs 


solely for the purposes of administering 25 


the War Veterans Allowance Act or 
Part XI of the Civilian War Pensions 
and Allowances Act.” 


COMING INTO FORCE 


32. (1) Subject to this section, this Act 


month following the month in which this Act 
is assented to. 


(2) Sections 12, 13 and 24 of this Act shall 


come into force on July 1, 1984. 


(3) The following provisions of this Act 35 
shall come into force on October 1, 1984: 


(a) subsections 1(6) and 15(8) and (9); 
and 
(b) sections 16, 18 (except subsection 


de la Santé nationale et du Bien-étre social 
en conformité avec la présente loi ou des 
réglements peut étre communiqué a un 
fonctionnaire ou a un employé 


a) du ministére du Revenu national, du 10 


ministére des Finances, du ministére des 
Approvisionnements et Services, de la 
Commission de |’emploi et de l’immigra- 
tion du Canada ou de Statistique 
Canada ou, aux conditions prescrites 
par le gouverneur en conseil, a toute 
autorité provinciale administrant un 
programme de paiements d’assistance, 
lorsque ce renseignement indique tout 


au plus qu’une personne recoit ou non 20 


ou a recu ou non une prestation, ou quel 
est le montant de cette prestation ou que 
sa communication est nécessaire aux 
fins de application de la présente loi; 
ou 


b) du ministére des Affaires des anciens 
combattants exclusivement dans _ le 
cadre de |’administration de la Loi sur 
les allocations aux anciens combattants 


ou de la partie XI de la Loi sur les 30 


pensions et allocations de guerre pour 
les civils.» 


ENTREE EN VIGUEUR 


32. (1) Sous réserve de ce que prévoit le 


shall come into force on the first day of the 30 présent article, la présente loi entre en 
vigueur le premier jour du mois suivant le 35 
mois au cours duquel elle est sanctionnée. 


(2) Les articles 12, 13, et 24 de la présente 


loi entrent en vigueur le 1* juillet 1984. 


(3) Les dispositions suivantes de la pré- 


a) les paragraphes 1(6) et 15(8) et (9); 
b) les articles 16 et 18 (sauf le paragraphe 


32-33 ELiz. Il 


lie 


20 


sente loi entrent en vigueur le 1 octobre 40 
1984: 


OLD AGE SECURITY ACT LOI SUR LA SECURITE DE LA VIEILLESSE RS., c. 0-6 
31. Subsection 19(2) of the Old Age 31. Le paragraphe 19(2) de la Loi sur la aay 54, 
Security Act is repealed and the following sécurité de la vieillesse est abrogé et rem- *" 
substituted therefor: placé par ce qui suit : 
“(2) Any information obtained by an «(2) Un renseignement obtenu par un Lied 
officer or employee in the Department of 5  fonctionnaire ou un employé du ministére 5 (chain. 


renseignements 


Entrée en 
vigueur 


Idem 


Idem 


29(5) of the War Veterans Allowance Act, 40 
as enacted by section 18) 20, 22 and 23. 


29(5) de la Loi sur les allocations aux 
anciens combattants tel qu’édicté par l’ar- 45 
ticle 18) 20922:ee2 3: 
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1983-84 


Idem 


shall come into force on April 1, 1986: 


(a) subsections 1(2), (4), (8), (9) and 
(11), 2(1) and (3) and 15(1), (3), (4), (5), 


(6), (7) and (11); and 
(b) sections 3, 5,6 and 11. 


Idem 


1986. 


Published under authority of the Speaker of the House of Commons by the 
Queen’s Printer for Canada 


Available from the Canadian Government Publishing Center, Supply and 
Services Canada, Ottawa, Canada KIA 0S9 


(4) The following provisions of this Act 


(5) Subsection 29(5) of the War Veterans 
Allowance Act, as enacted by section 18 of 
this Act, shall come into force on April 1, 


Allocations aux anciens combattants 29 


(4) Les dispositions suivantes de la pré- Idem 


sente loi entrent en vigueur le 1* avril 1986: 
a) les paragraphes 1(2), (4), (8), (9) et 
Col 2 yoet (Sve Lay, (3), (4)s 3), 


5 (6), (7) et (11); 5 


b)*les articlés'3 “56, e0 11. 


(5S) Le paragraphe 29(5) de la Loi sur les 
allocations aux anciens combattants, tel 
qu’édicté par l’article 18 de la présente loi, 


Idem 


10entre en vigueur le 1* avril 1986. 


Publié en conformité de l’autorité du Président de la Chambre des communes 
par l’Imprimeur de la Reine pour le Canada 


En vente: Centre d’édition du gouvernement du Canada, Approvisionnements et 


Services Canada, Ottawa, Canada K1A 0S9 
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C-40 


Second Session, Thirty-second Parliament, 
32-33 Elizabeth II, 1983-84 


THE HOUSE OF COMMONS OF CANADA 


BILL C-40 


An Act to amend the Old Age Security Act 


First reading, May 29, 1984 


THE MINISTER OF NATIONAL HEALTH AND WELFARE 


35070 


Csovernmess’ 
Publications 


C-40 


Deuxiéme session, trente-deuxiéme législature, 
32-33 Elizabeth II, 1983-84 


CHAMBRE DES COMMUNES DU CANADA 


PROJET DE LOI C-40 


Loi modifiant la Loi sur la sécurité de la vieillesse 


Premiére lecture le 29 mai 1984 


LE MINISTRE DE LA SANTE NATIONALE ET DU BIEN-ETRE 
SOCIAL 


RaSarc: O-6;'c. 


21 (2nd Supp.); 
1970-71-72, cc. 


43, 62, 63; 
19725 caN0: 
1973-74, cc. 8, 
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2nd Session, 32nd Parliament, 
32-33 Elizabeth II, 1983-84 


THE HOUSE OF COMMONS OF CANADA 


BILL C-40 


An Act to amend the Old Age Security Act 


Her Majesty, by and with the advice and 
consent of the Senate and House of Com- 
mons of Canada, enacts as follows: 


1. (1) Paragraph 5(2)(a) of the Old Age 
Security Act is repealed and the following 
substituted therefor: 


“(a) a day five years before the day on 
which the application was _ received, 
and” 


(2) Subsection (1) does not apply in10 


respect of applications received before the 
day on which this Act is assented to. 


2. (1) Section 10 of the said Act is amend- 
ed by adding thereto, immediately after sub- 


2° session, 32° législature, 
32-33 Elizabeth II, 1983-84 


CHAMBRE DES COMMUNES DU CANADA 


PROJET DE LOI C-40 


Loi modifiant la Loi sur la sécurité de la 
vieillesse 


Sa Majesté, sur l’avis et avec le consente- 
ment du Sénat et de la Chambre des commu- 
nes du Canada décréte : 


1. (1) L’alinéa 5(2)a) de la Loi sur la 
5 sécurité de la vieillesse est abrogé et rem- 
placé par ce qui suit : 


«a) une date antérieure de cing ans a la 
date ot la demande a été recue, ou» 


(2) Le paragraphe (1) n’est pas applicable 


a une demande recue avant la date de lal 


sanction royale de la présente loi. 


Zz. (1) Learticle, 10ede la ymeme™ loiest 
modifié par insertion, aprés le paragraphe 


section (1.3) thereof, the following subsec- 15 (1.3), de ce qui suit : 


tions: 


(1.4) The amount calculated pursuant 
to paragraph (1)(5) in respect of a person 
to whom subparagraph (1)(a)(i) or clause 


(1)(a)(ii)(A) applies shall be increased by 20 


twenty-five dollars per month commencing 
with the month of July 1984, and by an 
additional twenty-five dollars per month 
commencing with the month of December 
1984. 


(1.5) In its application to the payment 
quarter commencing on January 1, 1985, 
the words “for any month in the three- 
month period next before that payment 
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1979, c. 4; 
1980-8 1-82-83, 
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138, 140, 158 


Application du 


0 paragraphe (1) 


«(1.4) Le montant calculé en vertu de 15 Augmenta- 


Yalinéa (1)b) a Végard d’une personne 
visée au sous-alinéa (1l)a)(i) sera aug- 
menté de vingt-cing dollars par mois com- 
mengant au mois de juillet 1984, et d’un 


montant additionnel de vingt-cing dollars 20 


par mois commengant au mois de décem- 
bre 1984. 


Zz 


(1.5) L’expression «pour tout mois de la 
période de trois mois précédant ce trimes- 


tions : 
personnes 
seules 


Disposition 


transitoire 
concernant 


tre de paiement» au sous-alinéa (1)b)(i) 25 Vindexation 


veut dire «pour le mois de décembre 1984» 


RECOMMENDATION 


Her Excellency the Governor General recommends to the House of 
Commons the appropriation of public revenue under the circum- 
stances, in the manner and for the purposes set out in a measure 
entitled “An Act to amend the Old Age Security Act”. 


EXPLANATORY NOTES 


Clause 1: This amendment would increase from one year 
to five years the maximum retroactive period in respect of 
which a pension may be paid to a person who is already 
over 65 when he applies for the pension. 


Subsection 5(2) at present reads as follows: 


“(2) Notwithstanding subsection (1), where a person who has 
applied to receive a pension attained the age of sixty-five years before 
the day on which the application was received, the approval of the 
application may be effective as of such earlier day, not before the later 
of 


(a) a day one year before the day on which the application was 
received, and 


(6) the day on which the applicant attained the age of sixty-five 
years, 


as may be prescribed by regulation.” 


Clause 2: (1) New. Subsection (1.4) would provide for a 
two-stage increase in the maximum guaranteed income 
supplement for pensioners entitled to the single rate. 

Subsection (1.5) would ensure that the quarterly index- 
ing of the guaranteed income supplement occurring on 
January 1, 1985 will be based on the rate for the month of 
December 1984. 


Subsection (1.6) would link the maximum amount of 
guaranteed income supplement payable to a person to the 
amount of that person’s Old Age Security pension, thus 
ensuring that all recipients of the guaranteed income sup- 
plement receive the same minimum level of income under 
the Old Age Security program. 


la 


RECOMMANDATION 


Son Excellence le gouverneur général recommande a la Chambre 
des communes l’affectation de deniers publics dans les circonstances, 
de la maniére et aux fins prévues dans une mesure intitulée «Loi 
modifiant la Loi sur la sécurité de la vieillesse». 


NOTES EXPLICATIVES 


Article 1. — Porte de un an a cing ans la période 
maximale de versement rétroactif d’une pension a une 
personne de plus de 65 ans qui en fait la demande. 


Texte actuel du paragraphe 5(2): 


«(2) Nonobstant le paragraphe (1), lorsqu’une personne qui a 
demandé de recevoir une pension a atteint l’Age de soixante-cing ans 
avant la date a laquelle la demande a été recue, l’approbation de la 
demande peut prendre effet 4 compter de telle date antérieure, ne 
survenant pas avant celle des deux dates suivantes qui est postérieure a 
autre: 


a) une date antérieure d'un an a la date ot la demande a été recue, 
ou 


b) la date ou le requérant a atteint l’4ge de soixante-cinq ans, 
et qui peut étre prescrite par réglement.» 


Article 2, (1). — Nouveau. Le paragraphe (1.4) prévoit 
une augmentation en deux étapes du montant maximal du 
supplément de revenu garanti pour les pensionnés qui ont 
droit a la prestation de personnes seules. 


Le paragraphe (1.5) prévoit que l’indexation trimestrielle 
du supplément de revenu garanti qui aura lieu le 1* janvier 
1985 sera basée sur le taux applicable pour le mois de 
décembre 1984. 


Le paragraphe (1.6) lie le montant maximal du supple- 
ment de revenu garanti payable a une personne au montant 
de la pension de vieillesse de celle-ci afin de permettre a 
tous les bénéficiaires du supplément de revenu garanti de 
recevoir le méme niveau minimal de revenu en vertu du 
programme de la sécurité de la vieillesse. 


quarter” in subparagraph (1)(6)(i) shall 
be read as “for the month of December 
1984”. 


Guaranteed 
minimum 
income for 
pensioners 


(1.6) Notwithstanding subsection (1), 
the amount of the supplement that may be 
paid to a pensioner for any month in a 
payment quarter commencing after June 
30, 1984 shall be the difference between 


(a) the aggregate of 
(i) the amount calculated pursuant to 10 
paragraph (1)(b), as increased in 
accordance with subsection (1.4), and 
(ii) the amount of the full monthly 
pension, and 


(6) that pensioner’s monthly pension, 15 


minus one dollar for each full two dollars 
of his monthly base income.” 


(2) Paragraphs 10(2)(6) and (c) of the 
said Act are repealed and the following sub- 
stituted therefor: 


1980-8 1-82-83, 
Co S8hs. 03) 


20 


“(b) in the case of an applicant who, on 
the day next before the current fiscal year, 
was a married person and to whose spouse 
no pension may be paid for any month in 
the current fiscal year, one twenty-fourth 25 
of the aggregate of the incomes of the 
applicant and his spouse for the base cal- 
endar year, minus one-half of the amount 
of the full monthly pension (rounded to 


the higher multiple of four dollars when 30 
the full monthly pension is not a multiple 


of four dollars) that, but for subsections 
4(5) and (6), might have been paid to a 
pensioner for any month in that payment 
quarter, and 

(c) in the case of an applicant who, on the 
day next before the current fiscal year, 
was a married person and to whose spouse 
a pension may be paid for any month in 
the current fiscal year, 


40 


(i) in respect of any month in that fiscal 
year before the first month for which a 
pension may be paid to his spouse, one 
twenty-fourth of the aggregate of the 
incomes of the applicant and his spouse 45 
for the base calendar year, minus one- 
half of the amount of the full monthly 
pension (rounded to the higher multiple 


of four dollars when the full monthly 


Old Age Security 


32-33 Eviz. Il 


pour ce qui est du trimestre de paiement 
commengant le 1* janvier 1985. 


(1.6) Nonobstant le paragraphe (1), le Revenu 
, : a , minimal garanti 
montant du supplément qui peut €tre pay€ pour les 


a un pensionné pour tout mois d’un trimes- 5 pensionnés 
tre de paiement commengant aprés le 30 


juin 1984 est la différence entre 


a) ensemble 
(i) du montant calculé en vertu de 
l’alinéa (1)b) tel qu’augmenté en con- 10 
formité avec le paragraphe (1.4), 
(ii) du montant de la pension com- 
pléte mensuelle, et 


b) la pension mensuelle de ce pensionneé, 


moins un dollar pour chaque deux dollars 15 
de son revenu mensuel de base.» 


(2) Les alinéas 10(2)b) et c) de la méme 
loi sont abrogés et remplacés par ce qui suit : 


«b) dans le cas d’un requérant qui, a la 
date qui précéde le début de l’année finan- 20 
ciére courante, était une personne mariée, 
au conjoint de laquelle il ne peut étre payé 
de pension pour aucun mois de l’année 
financiére courante, un vingt-quatriéme de 
l'ensemble des revenus du requérant et de 25 
son conjoint pour l’année civile de base, 
moins la moitié du montant de la pension 


complete (arrondie au multiple de quatre 
dollars supérieur lorsque la pension men- 
suelle compléte n’est pas un multiple de 30 


quatre dollars) qui aurait pu étre payé a 
un pensionné pour tout mois de ce trimes- 


tre de paiement en l’absence des paragra- 
phes 4(5) et (6); et 

c) dans le cas d’un requérant qui, a la date 35 
qui précéde le début de |’année financiére 
courante, était une personne mariée, au 
conjoint de laquelle une pension peut étre 
payée pour tout mois de l’année financiére 
courante 


40 


BY 


(i) relativement a tout mois de cette 
année financiére qui est antérieur au 
premier mois pour lequel une pension - 
peut étre payée a son conjoint, un vingt- 
quatriéme de l’ensemble des revenus du 45 
requérant et de son conjoint pour l’an- 
née civile de base, moins la moitié du 


Subsection 10(1), which is referred to in the three new 


subsections, reads as follows: 


“10. (1) The amount of the supplement that may be paid to a 
pensioner for any month 


(a) ina payment quarter commencing after September 30, 1981 is 


(i) in the case of a person other than an applicant described in 
subparagraph (ii), two hundred and twenty-two dollars and sixty- 
two cents, and 


(ii) in the case of an applicant who, on the day next before that 
payment quarter, was a married person and to whose spouse a 
pension may be paid for any month in that payment quarter, 


(A) in respect of any month in that payment quarter before the 
first month for which a pension may be paid to his spouse, two 
hundred and twenty-two dollars and sixty-two cents, and 


(B) in respect of any month in that payment quarter commenc- 
ing with the first month for which a pension may be paid to his 
spouse, one hundred and seventy-one dollars and sixty-four 
cents, and 


(b) in any payment quarter commencing after December 31, 1981, 
is, in lieu of the amount of supplement that may be paid to him under 
paragraph (a), the amount obtained by multiplying 


(i) the maximum amount of supplement that might have been paid 
to such a pensioner for any month in the three-month period next 
before that payment quarter 
by 

(ii) the ratio that the Consumer Price Index for the first adjust- 
ment quarter that relates to that payment quarter bears to the 
Consumer Price Index for the second adjustment quarter that 
relates to that payment quarter, 


minus one dollar for each full two dollars of his monthly base income.” 


2a 


Texte actuel du paragraphe 10(1) dont il est fait mention 


dans ces trois nouveaux paragraphes : 


«10. (1) Le montant du supplement qui peut étre payé a un 


pensionné, 


a) pour tout mois du trimestre de paiement commengant aprés le 30 
septembre 1981 est, 


(i) dans le cas d’une personne autre qu’un requérant visé au 
sous-alinéa (ii), de deux cent vingt-deux dollars et soixante-deux 
cents, et 


(ii) dans le cas d’un requérant qui, la veille du premier jour de ce 
trimestre de paiement, était une personne mariée et au conjoint de 
laquelle une pension peut étre payée pour tout mois de ce trimestre 
de paiement, 


(A) relativement 4 tout mois de ce trimestre de paiement qui est 
antérieur au premier mois pour lequel une pension peut étre 
payée a son conjoint, de deux cent vingt-deux dollars et soixante- 
deux cents, et 


(B) relativement a tout mois de ce trimestre de paiement qui 
n’est pas antérieur au premier mois pour lequel une pension peut 
étre payée a son conjoint, de cent soixante et onze dollars et 
soixante-quatre cents, et 


b) pour tout mois du trimestre de paiement commengant aprés le 31 
décembre 1981 est, au lieu du supplément payable en vertu de 
lalinéa a), le produit obtenu en multipliant 


(i) le montant maximal du supplément qui aurait pu étre payé a 
un tel pensionné pour tout mois de la période de trois mois 
précédant ce trimestre de paiement 
par 

(ii) la proportion que l’indice des prix a la consommation pour le 
premier trimestre de rajustement qui se rapporte a ce trimestre de 
paiement représente par rapport a |’indice des prix a la consomma- 
tion pour le second trimestre de rajustement qui se rapporte a ce 
trimestre de paiement, 


moins un dollar pour chaque tranche entiére de deux dollars de son 
revenu mensuel de base.» 


(2). — L’insertion du passage souligné découle du para- 
graphe 7(13). 


(2) These amendments, which add the underlined words, 
are consequential on subclause 7(13). 


1983-84 


c. 21 (2nd 
Supp.), s. 6 


c. 21 (2nd 
Supp.), s. 6 


Additional 
statement 
where loss of 
pension income 
in current fiscal 
year 


Sécurité de la vieillesse 


pension is not a multiple of four dollars) 
that, but for subsections 4(5) and (6), 


might have been paid to a pensioner for 
any month in that payment quarter, and 


(ii) in respect of any month in that 5 
fiscal year commencing with the first 
month for which a pension may be paid 

to his spouse, one twenty-fourth of the 
aggregate of the incomes of the appli- 
cant and his spouse for the base calen- 10 
dar year.” 


3. (1) Paragraphs 12(2)(a@) and (6) of the 
said Act are repealed and the following sub- 
stituted therefor: 


““(a) his income for that calendar year, 15 
calculated as described in section 11 as 
though he had no income from that 
office or employment or from that busi- 
ness, as the case may be, and no pension 
income for that calendar year, 20 


plus 


(b) any pension income received by him 

in that part of that calendar year that is 
after the month in which he ceased to 
hold that office or employment or 25 
ceased to carry on that business, divided 
by the number of months in that part of 
that calendar year and multiplied by 
twelve,” 


(2) Subsection 12(3) of the said Act is 30 
repealed and the following substituted 
therefor: 


““(3) Where in any current fiscal year an 
applicant, or an applicant’s spouse who has 
filed a statement as described in para- 35 
graph 13(2)(a), has suffered a loss of 
income due to termination or reduction of 
pension income, the applicant or the appli- 
cant’s spouse, as the case may be, may, not 
later than the end of the fiscal year next 40 
following the current fiscal year, in addi- 
tion to making the statement of his income 
required by subsection (1) in the case of 
the applicant or in addition to filing a 


montant de la pension compléte (arron- 


die au multiple de quatre dollars supé- 
rieur lorsque la pension mensuelle com- 
pléte n’est pas un multiple de quatre 
dollars) qui aurait pu étre payé a un 
pensionné pour tout mois de ce trimestre 
de paiement en l’absence des paragra- 
phes 4(S5) et (6), et 


X 


(ii) relativement a tout mois de cette 
année financiére qui n’est pas antérieur 
au premier mois pour lequel une pension 
peut étre versée a son conjoint, un vingt- 
quatriéme de l’ensemble des revenus du 
requérant et de son conjoint pour |’an- 
née civile de base.» 


S00Ch) wkesiealéasn 1 2) @)e eterb) delda 
méme loi sont abrogés et remplacés par ce 
qui suit : 


«a) son revenu pour cette année civile 


15 


calculé comme Jl indique l’article 1120 


comme s’il n’avait eu ni revenu prove- 
nant de cette charge, de cet emploi ou 
de ce commerce, selon le cas, ni revenu 
provenant d’un régime de pensions pour 
cette année civile, 


plus 


b) tout revenu provenant d’un régime 
de pensions recu par lui au cours de la 
partie de cette année civile qui est posté- 


23 


rieure au mois au cours duquel il a cessé 30 


d’occuper cette charge ou cet emploi ou 
a cessé d’exploiter ce commerce, divisé 
par le nombre de mois de cette partie de 
Pannée civile et multiplié par douze,» 


«(3) Lorsque, au cours d’une année 


financiére courante, un requérant ou le 
conjoint d’un requérant qui a produit une 
déclaration visée a l’alinéa 13(2)a) a subi 40 
une perte de revenu par suite de la sup- 
pression ou de la réduction d’un revenu 
provenant d’un régime de pensions, le 
requérant ou le conjoint du requérant, — 

selon le cas, peut, au plus tard a la fin de 45 
Pannée financiére qui suit l’année finan- 
ciére courante, en plus de faire sa déclara- 
tion de revenu exigée par le paragraphe 


ex 2h (29 
suppl.), art. 6 


(2) Le paragraphe 12(3) de la méme loi 35¢. 2! (2° 
est abrogé et remplacé par ce qui suit : 


suppl.), art. 6 


Déclaration 
supplémentaire 
en cas de perte 
de revenu 
provenant d’un 
régime de 
pensions au 
cours de l’année 
financiére 
courante 


Clause 3: These amendments would, throughout section 
x 


(a) change the expression “private pension income” to 
“pension income’’; and 


(b) delete references to benefits under the Canada Pen- 
sion Plan and provincial pension plans. 


Section 12 deals with the effect of a person’s “private 
pension income” on the amount of guaranteed income 
supplement to which he is entitled. The reason for changing 
“private pension income” to “pension income” is that the 
regulations made under paragraph 20(b) (see subclause 
9(1)) prescribe, and will continue to prescribe, certain 
kinds of income that would not normally be thought of as 
“private pension income’. The reason for deleting refer- 
ences to benefits under the Canada Pension Plan and 
provincial pension plans is that these will now be dealt with 
in regulations made under paragraph 20(d). 


(1) Paragraphs 12(2)(a) and (6) at present read as 
follows: 


“(a) his income for that calendar year, calculated as described in 
section 11 as though he had no income from that office or employ- 
ment or from that business, as the case may be, and no private 
pension income for that calendar year, and received no benefit under 
the Canada Pension Plan or a provincial pension plan, as defined in 
that Act, in that calendar year, 
plus 

(b) any private pension income and any benefit, other than a death 
benefit, under the Canada Pension Plan or a provincial pension plan 
as defined in that Act, received by him in that part of that calendar 
year that is after the month in which he ceased to hold that office or 
employment or ceased to carry on that business, divided by the 
number of months in that part of that calendar year and multiplied 
by twelve,” 


3a 


Article 3. — Substitue, dans l’article 12, a l’expression 
«revenu provenant d’un régime privé de pension» |’expres- 
sion «revenu provenant d’un régime de pensions». 


Retranche, au méme article, les renvois aux prestations 
en vertu du Régime de pensions du Canada et des régimes 
provinciaux de pensions. 


L’article 12 traite des effets du «revenu provenant d’un 
régime privé de pension» d’une personne sur le montant de 
supplément de revenu garanti auquel elle a droit. La 
substitution, 4 «revenu provenant d’un régime privé de 
pension», de «revenu provenant d’un régime de pensions» 
s’explique du fait que les réglements pris en vertu de 
Valinéa 20(b) (voir le paragraphe 9(1) du projet de loi) 
prévoient et continueront de prévoir certains revenus dont 
on ne pourrait dire qu’ils proviennent d’un régime privé de 
pension. Les renvois aux prestations en vertu du Régime de 
pensions du Canada et des régimes provinciaux de pensions 
sont retranchés étant donné que ces prestations feront 
dorénavant l’objet de réglements pris en application de 
lV’alinéa 205). 


(1). — Texte actuel des alinéas 12(2)a) et b): 


«a) son revenu pour cette année civile calculé comme l’indique 
Particle 11 comme s’il n’avait eu ni revenu provenant de cette charge, 
de cet emploi ou de ce commerce, selon le cas, ni revenu provenant 
d’un régime privé de pension pour cette année civile, ni regu aucune 
prestation en vertu du Régime de pensions du Canada ou d'un 
régime provincial de pensions, tel que le définit cette loi, au cours de 
cette année civile, 


plus 


b) tout revenu provenant d’un régime privé de pension ef toute 
prestation, autre qu'une prestation de décés, prévue par le Régime de 
pensions du Canada ou un répisne provincial de pensions tel que le 
définit cette loi, regus par lui au cours de la partie de cette année 
civile qui est postérieure au mois au cours duquel il a cessé d’occuper 
cette charge ou cet emploi ou a cessé d’exploiter ce commerce, divisés 
par le nombre de mois de cette partie de l’année civile et multipliés 
par douze,» 


c. 21 (2nd 
Supp.), s. 6 


c. 21 (2nd 
Supp.), s. 6 


Old Age Security 


statement as described in paragraph 
13(2)(a) in the case of the applicant’s 
spouse, file a statement of his estimated 
income for the calendar year in which he 
suffered that loss, other than pension 5 
income received by him in that part of that 
calendar year that is before the month in 
which he suffered that loss, in which case 


(a) his income for that calendar year, 
calculated as described in section 11 as 10 
though he had no pension income for 
that calendar year, 


plus 


(6) any pension income received by him 
in that part of that calendar year that is 15 
after the month next before the month 
in which he suffered that loss, divided 
by the number of months in that part of 
that calendar year and multiplied by 
twelve, 


shall be deemed to be his income for the 
base calendar year.” 


20 


(3) Subparagraphs 12(4)(6)(i) and (ii) of 
the said Act are repealed and the following 
substituted therefor: 


“(i) his income for that calendar 
year, calculated as described in sec- 
tion 11 as though he had no income 
from that office or employment or 
from that business, as the case may 30 
be, and no pension income for that 
calendar year, 


25 


plus 

(ii) any pension income received by 
him in that part of that calendar year 35 
that is after the month in which he 
ceased to hold that office or employ- 
ment or ceased to carry on that busi- 
ness, divided by the number of 
months in that part of that calendar 40 
year and multiplied by twelve,” 


(4) Subsection 12(5) of the said Act is 
repealed and the following substituted 
therefor: 


(1), dans le cas du requérant, ou en plus de 
produire une déclaration visée a l’alinéa 
13(2)a), dans le cas du conjoint du requé- 
rant, produire une déclaration de son 
revenu estimatif pour l’année civile au 5 
cours de laquelle il a subi cette perte, autre 
qu’un revenu provenant d’un régime de 
pensions qu'il a regu au cours de la partie 
de l’année civile qui est antérieure au mois 
au cours duquel il a subi cette perte, 10 
auquel cas, 


a) son revenu pour cette année civile, 
calculé comme Jl indique larticle 11 
comme s'il n’avait eu aucun revenu pro- 
venant d’un régime de pensions pour 15 
cette année civile 


plus 


b) tout revenu provenant d’un régime 
de pensions recu par lui au cours de la 
partie de cette année civile qui est posté- 20 
rieure au mois qui précéde le mois ou il 

a subi cette perte, divisé par le nombre 
de mois de cette partie de l’année civile 

et multiplié par douze, 


sont censés constituer son revenu pour 25 
année civile de base.» 


(3) Les sous-alinéas 12(4)b)(i) et (ii) de la 
méme loi sont abrogés et remplacés par ce 
qui suit : 


«(i) son revenu pour cette année 30 
civile, calculé comme l’indique l’arti- 
cle 11 comme s’il n’avait eu ni revenu 
provenant de cette charge, de cet 
emploi ou de ce commerce, selon le 
cas, ni revenu provenant d’un régime 35 
de pensions pour cette année civile 


plus 

(ii) tout’ revenu' provenant d’un 
régime de pensions recu par lui au 
cours de la partie de cette année civile 40 
qui est postérieure au mois au cours 
duquel il a cessé d’occuper cette 
charge ou cet emploi ou a cessé d’ex- 
ploiter ce commerce, divisé par le 
nombre de mois de cette partie de45 
année civile et multipli¢é par douze,» 


(4) Le paragraphe 12(5) de la méme loi 
est abrogé et remplacé par ce qui suit : 
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(2) Subsection 12(3) at present reads as follows: 


(3) Where in any current fiscal year an applicant, or an applicant’s 
spouse who has filed a statement as described in paragraph 13(2)(a), 
has suffered a loss of income due to termination or reduction of private 
pension income, the applicant or the applicant’s spouse, as the case may 
be, may, not later than the end of the fiscal year next following the 
current fiscal year, in addition to making the statement of his income 
required by subsection (1) in the case of the applicant or in addition to 
filing a statement as described in paragraph 13(2)(a) in the case of the 
applicant’s spouse, file a statement of his estimated income for the 
calendar year in which he suffered that loss, other than private pension 
income received by him in that part of that calendar year that is before 
the month in which he suffered that loss, in which case, 


(a) his income for that calendar year, calculated as described in 
section 1] as though he had no private pension income for that 
calendar year and received no benefit under the Canada Pension 
Plan or a provincial pension plan, as defined in that Act, in that 
calendar year, 


plus 


(6) any private pension income and any benefit, other than a death 
benefit, under the Canada Pension Plan or a provincial pension plan, 
as defined in that Act, received by him in that part of that calendar 
year that is after the month next before the month in which he 
suffered that loss, divided by the number of months in that part of 
that calendar year and multiplied by twelve, 


shall be deemed to be his income for the base calendar year.” 


(3) Subparagraphs 12(4)(5)(i) and (ii) at present read 
as follows: 


“(i) his income for that calendar year, calculated as described in 
section 11 as though he had no income from that office or 
employment or from that business, as the case may be, and no 
private pension income for that calendar year and received no 
benefit under the Canada Pension Plan or a provincial pension 
plan, as defined in that Act, in that calendar year, 
plus 

(ii) any private pension income and any benefit, other than a 
death benefit, under the Canada Pension Plan or a provincial 
pension plan as defined in that Act, received by him in that part of 
that calendar year that is after the month in which he ceased to 
hold that office or employment or ceased to carry on that business, 
divided by the number of months in that part of that calendar year 
and multiplied by twelve,” 


(4) Subsection 12(5) at present reads as follows: 
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(2). — Texte actuel du paragraphe 12(3) : 


«(3) Lorsque, au cours d’une année financiére courante, un requérant 
ou le conjoint d’un requérant qui a produit une déclaration visée a 
Valinéa 13(2)a) a subi une perte de revenu par suite de la suppression 
ou de la réduction d’un revenu provenant d’un régime privé de pension, 
selon le cas, peut, au plus tard a la fin de l’année financiére qui suit 
l'année financiére courante, en plus de faire sa déclaration de revenu 
requise par le paragraphe (1), dans le cas du requérant, ou en plus de 
produire une déclaration visée a l’alinéa 13(2)a), dans le cas du conjoint 
du requérant, produire une déclaration de son revenu estimatif pour 
l'année civile au cours de laquelle il a subi cette perte, autre qu’un 
revenu provenant d’un régime privé de pension qu’il a regu au cours de 
la partie de l’année civile qui est antérieure au mois au cours duquel il a 
subi cette perte, auquel cas, 


a) son revenu pour cette année civile, calculé comme I’indique I’arti- 
cle 11 comme s’il n’avait eu aucun revenu provenant d’un régime 
privé de pension pour cette année civile ni regu aucune prestation en 
vertu du Régime de pensions du Canada ou d’un régime provincial 
de pensions, tel que le définit cette loi, au cours de cette année civile, 


plus 


b) tout revenu provenant d’un régime privé de pension ef toute 
prestation, autre qu'une prestation de décés, prévue par le Régime de 
pensions du Canada ou un régime provincial de pensions tel que le 
définit cette loi, regus par lui au cours de la partie de cette année 
civile qui est postérieure au mois qui précéde le mois ou il a subi cette 
perte, divisés par le nombre de mois de cette partie de l'année civile et 
multipliés par douze, 


sont censés constituer son revenu pour l’année civile de base.» 


(3). — Texte actuel des sous-alinéas 12(4)b)(i) et (ii) : 
«(i) son revenu pour cette année civile, calculé comme Il’indique 
Particle 11 comme sil n’avait eu ni revenu provenant de cette 
charge, de cet emploi ou de ce commerce, selon le cas, ni revenu 
provenant d’un régime privé de pension pour cette année civile, ni 
recu aucune prestation en vertu du Régime de pensions du Canada 
ou d'un régime provincial de pensions, tel que le définit cette loi, 
au cours de cette année civile, 


plus 


(ii) tout revenu provenant d’un régime privé de pension et toute 
prestation, autre qu'une prestation de décés, prévue par le Régime 
de pensions du Canada ou un régime provincial de pensions tel 
que le définit cette loi, regus par lui au cours de la partie de cette 
année civile qui est postérieure au mois au cours duquel il a cessé 
d’occuper cette charge ou cet emploi ou a cessé d’exploiter ce 
commerce, divisés par le nombre de mois de cette partie de l’année 
civile et multipliés par douze,» 


(4). — Texte actuel du paragraphe 12(5) : 
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Additional 
statement 
where loss of 
pension income 
before current 
fiscal year 


Sécurité de la vieillesse 


““(S) Where in the previous fiscal year or 
in the three-month period next before the 
previous fiscal year an applicant, or an 
applicant’s spouse who has filed a state- 
ment as described in paragraph 13(2)(a), 5 
has suffered a loss of income due to termi- 
nation or reduction of pension income, the 
applicant or the applicant’s spouse, as the 
case may be, may, not later than the end 
of the current fiscal year, in addition to 10 
making the statement of his income 
required by subsection (1) in the case of 
the applicant or in addition to filing a 
statement as described in paragraph 
13(2)(a) in the case of the applicant’s 15 
spouse, 


(a) where he suffered that loss in the 
three-month period next before the pre- 
vious fiscal year or in the first nine 
months of the previous fiscal year, file a 20 
statement of his estimated income for 
the calendar year ending in the current 
fiscal year, in which case his income for 
that calendar year shall be deemed to be 
his income for the base calendar year; 25 
and 


(b) where he suffered that loss in the 
last three months of the previous fiscal 
year, file a statement of his estimated 
income for the calendar year ending in 30 
the current fiscal year showing also the 
amount of pension income actually 
received by him in that part of that 
calendar year that is before the month 
in which he suffered that loss, in which 35 
case 
(i) his income for that calendar year, 
calculated as described in section 11 
as though he had no pension income 
for that calendar year, 40 


plus 

(ii) any pension income received by 
him in that part of that calendar year 
that is after the month next before the 
month in which he suffered that loss, 45 
divided by the number of months in 
that part of that calendar year and 
multiplied by twelve, 


shall be deemed to be his income for the 
base calendar year.” 50 


«(5) Lorsque, au cours de l’année finan- 
ciére précédente ou au cours de la période 
de trois mois qui précéde le début de l’an- 
née financiére précédente, un requérant ou 
le conjoint d’un requérant qui a produit 5 
une déclaration comme lindique l’alinéa 
13(2)a) a subi une perte de revenu par 
suite de la suppression ou de la réduction 
d’un revenu provenant d’un régime de pen- 
sions, le requérant ou le conjoint de ce 10 
requérant, selon le cas, peut, au plus tard a 
la fin de l’année financiére courante, en 
plus de faire sa déclaration de revenu 
exigée par le paragraphe (1), dans le cas 
du requérant, ou en plus de faire la décla- 15 
ration qu’indique l’alinéa 13(2)a) dans le 
cas du conjoint du requérant, 


a) lorsqu’il a subi cette perte au cours 
de la période de trois mois qui précéde le 
début de l’année financiére précédente 20 
ou au cours des neuf premiers mois de 
Pannée financiére précédente, produire 
une déclaration de son revenu estimatif 
pour lannée civile qui se termine au 
cours de l’année financiére courante, 25 
auquel cas son revenu pour cette année 
civile est censé constituer son revenu 
pour l’année civile de base; et 


b) lorsqu’il a subi cette perte au cours 
des trois derniers mois de l’année finan- 30 
ciére précédente, produire une déclara- 
tion de son revenu estimatif pour l’année 
civile qui se termine au cours de l’année 
financiére courante, indiquant aussi le 
montant du revenu provenant d’un35 
régime de pensions réellement regu par 
lui, au cours de la partie de l’année 
civile qui précéde le mois au cours 
duquel il a subi cette perte, auquel cas, 
(i) son revenu pour cette année civile, 40 
calculé comme lindique l’article 11 
comme s'il n’avait eu aucun revenu 
provenant d’un régime de pensions 
pour cette année civile 


plus 45 
(ii) tout revenu provenant dun 
régime de pensions recu par lui au 
cours de la partie de cette année civile 
qui est postérieure au mois qui pré- 
céde le mois ou il a subi cette perte, 50 
divis¢é par le nombre de mois de cette 


Déclaration 
supplémentaire 
en cas de perte 
de revenu 
provenant d'un 
régime de 
pensions 
antérieure a 
l'année 
financiére 
courante 


) 


(5) Where in the previous fiscal year or in the three-month period 
next before the previous fiscal year an applicant, or an applicant’s 
spouse who has filed a statement as described in paragraph 13(2)(a), 
has suffered a loss of income due to termination or reduction of private 
pension income, the applicant or the applicant’s spouse, as the case may 
be, may, not later than the end of the current fiscal year, in addition to 
making the statement of his income required by subsection (1) in the 
case of the applicant or in addition to filing a statement as described in 
paragraph 13(2)(a) in the case of the applicant’s spouse, 


(a) where he suffered that loss in the three-month period next before 
the previous fiscal year or in the first nine months of the previous 
fiscal year, file a statement of his estimated income for the calendar 
year ending in the current fiscal year, in which case his income for 
that calendar year shall be deemed to be his income for the base 
calendar year; and 


(6) where he suffered that loss in the last three months of the 
previous fiscal year, file a statement of his estimated income for the 
calendar year ending in the current fiscal year showing also the 
amount of private pension income actually received by him in that 
part of that calendar year that is before the month in which he 
suffered that loss, in which case, 


(i) his income for that calendar year, calculated as described in 
section 11 as though he had no private pension income for that 
calendar year and received no benefit under the Canada Pension 
Plan or a provincial pension plan, as defined in that Act, in that 
calendar year, 


plus 


(ii) any private pension income and any benefit, other than a 
death benefit, under the Canada Pension Plan or a provincial 
pension plan as defined in that Act, received by him in that part of 
that calendar year that is after the month next before the month in 
which he suffered that loss, divided by the number of months in 
that part of that calendar year and multiplied by twelve, 


shall be deemed to be his income for the base calendar year.” 


Sa 


«(5) Lorsque, au cours de l’année financiére précédente ou au cours 
de la période de trois mois qui précéde le début de l’année financiére 
précédente, un requérant ou le conjoint d’un requérant qui a produit 
une déclaration comme l’indique l’alinéa 13(2)a), a subi une perte de 
revenu par suite de la suppression ou de la réduction d’un revenu 
provenant d’un régime privé de pension, le requérant ou le conjoint de 
ce requérant, selon le cas, peut, au plus tard a la fin de l’année 
financiére courante, en plus de faire sa déclaration de revenu exigée par 
le paragraphe (1), dans le cas du requérant, ou en plus de faire la 
déclaration qu’indique l’alinéa 13(2)a), dans le cas du conjoint du 
requérant, 


a) lorsqu’il a subi cette perte au cours de la période de trois mois qui 
précéde le début de l’année financiére précédente ou au cours des 
neuf premiers mois de l’année financiére précédente, produire une 
déclaration de son revenu estimatif pour l’année civile qui se termine 
au cours de l’année financiére courante, auquel cas son revenu pour 
cette année civile est censé constituer son revenu pour l’année civile 
de base; et 


b) lorsquwil a subi cette perte au cours des trois derniers mois de 
Vannée financiére précédente, produire une déclaration de son revenu 
estimatif pour l'année civile qui se termine au cours de l’année 
financiére courante, indiquant aussi le montant du revenu provenant 
d’un régime privé de pension réellement regu par lui, au cours de la 
partie de l'année civile qui précéde le mois au cours duquel il a subi 
cette perte, auquel cas, 


(i) son revenu pour cette année civile, calculeé comme l’indique 
Particle 11 comme s’il n’avait eu aucun revenu provenant d’un 
régime privé de pension pour cette année civile ni regu aucune 
prestation en vertu du Régime de pensions du Canada ou d'un 
régime provincial de pensions, tel que le définit cette loi, au cours 
de cette année civile, 


plus 


(ii) tout revenu provenant d’un régime privé de pension et toute 
prestation, autre qu'une prestation de décés, prévue par le Régime 
de pensions du Canada ou un régime provincial de pensions tel 
que le définit cette loi, regus par lui au cours de la partie de ceite 
année civile qui est postérieure au mois qui précéde le mois ou il a 
subi cette perte, divisés par le nombre de mois de cette partie de 
Vannée civile et multipliés par douze, 


sont censés constituer son revenu pour I’année civile de base.» 


c. 21 (2nd 
Supp.), s. 6 


c. 21 (2nd 
Supp.), s. 6 


Statement by 
spouse 


Direction by 
Minister where 
no statement 
filed by spouse 
or where 
spouses living 
apart 


Old Age Security 


(5) Paragraph 12(6)(5) of the said Act is 
repealed and the following substituted 
therefor: 


““(b) the month shown in the statement 
as the month in which the applicant or 5 
the applicant’s spouse, as the case may 
be, suffered the loss of income due to 
termination or reduction of pension 
income,” 


4. (1) Subsections 13(2) to (6) of the said 10 
Act are repealed and the following substitut- 
ed therefor: 


(2) Subject to subsections (3) and 
(3.1), where an application for a supple- 
ment in respect of any fiscal year is made 15 
by a person who, on the earlier of the day 
on which his application was made or the 
last day of the previous fiscal year, was 
married, the application shall not be con- 
sidered or dealt with until such time as 


20 


(a) the applicant’s spouse has filed a 
statement in prescribed form of the 
spouse’s income for the base calendar 
year; or 

(b) an application for a supplement in 25 
respect of the current fiscal year has 
been received from the applicant’s 
spouse. 


(3) Where an application for a supple- 
ment in respect of any fiscal year has been 30 
made by a person, the Minister may, after 
such investigation of the circumstances as 
he deems necessary, in any case where 


(a) no statement or application as 
described in subsection (2) has been 35 
filed by or received from the spouse of 
that person, or 


(5) he is satisfied that that person, as a 
result of circumstances not attributable 

to him or his spouse, was not living with 40 
his spouse in a dwelling maintained by 
him or his spouse at the time the 
application was made, 


abrogé et remplacé par ce qui suit : 


méme loi sont abrogés et remplacés par ce 15 
qui suit : 
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partie de l’année civile et multiplié 
par douze, 


sont censés constituer son revenu pour 
l’année civile de base.» 


(5) L’alinéa 12(6)b) de la méme loi est Se. 2! (2 
suppl.), art. 6 


«b) le mois indiqué dans la déclaration 
comme étant celui au cours duquel le 
requérant ou le conjoint du requérant, 
selon le cas, a subi la perte de revenu 10 
par suite de la suppression ou de la 
réduction du revenu provenant d’un 
régime de pensions,» 


4. (1) Les paragraphes 13(2) 4 (6) de la «21 (2 


suppl.), art. 6 


Déclaration du 
conjoint 


«(2) Sous réserve des paragraphes (3) et 
(3.1), lorsqu’une demande de supplément 
pour une année financi€re est faite par une 
personne qui était mariée a la premiére des 20 
dates suivantes : soit le jour ol sa demande 
a été faite, soit le dernier jour de l’année 
financiére précédente, la demande ne doit 
pas étre considérée ou traitée tant que 

a) le conjoint du requérant n’a pas pro- 25 

duit, dans la forme prescrite, une décla- 

ration du revenu de son conjoint pour 
lannée civile de base; ou 


b) une demande de supplément pour 
l'année financiére courante n’a pas été 30 
recue du conjoint du requérant. 


Ordre du 
Ministre 
lorsque aucune 


(3) Lorsqu’une demande de supplément 
pour une année financiére a été faite par 
une personne, le Ministre peut, aprés une _—_déclaration n’a 
A i] ti , : les 35 été produite par 
enquéte qu’il estime nécessaire sur les 35 j¢ conjoint ou 


circonstances, que les 


: conjoints 
a) lorsque aucune déclaration ou __ vivaient séparés 
demande indiquée au paragraphe (2) 
n’a été produite par le conjoint de cette 
personne ou n’a été recue de ce conjoint, 40 


ou 


5) lorsqu’il est convaincu que cette per- 
sonne, a la suite de circonstances qui ne 
dépendent ni d’elle ni de son conjoint, 
n’habitait pas avec son conjoint dans 45 
une habitation maintenue par elle ou 


(5) Paragraph 12(6)(5) at present reads as follows: 
““(b) the month shown in the statement as the month in which the 
applicant or the applicant’s spouse, as the case may be, suffered the 
loss of income due to termination or reduction of private pension 
income,” 


Clause 4: The new subsection (3.1), which replaces the 
present paragraph (3)(b), would reduce to six months the 
period of separation required for the granting of single 
status. Under the present paragraph (3)(b), the required 
period is between one year and two years, depending on the 
point in the fiscal year at which the couple separated. 


The other amendments to section 13 are consequential 
on the above. 


Subsections 13(2) to (6) at present read as follows: 


(2) Subject to subsection (3), where an application for a supplement 
in respect of any fiscal year is made by a person who, on the earlier of 
the day on which his application was made or the last day of the 
previous fiscal year, was married, the application shall not be con- 
sidered or dealt with until such time as 


(a) the applicant’s spouse has filed a statement in prescribed form of 
the spouse’s income for the base calendar year; or 


(6) an application for a supplement in respect of the current fiscal 
year has been received from the applicant’s spouse. 


(3) Where an application for a supplement in respect of any fiscal 
year has been made by a person, the Minister 
(a) may, after such investigation of the circumstances as he deems 
necessary, in any case where 
(i) no statement or application as described in subsection (2) has 
been filed by or received from the spouse of that person, or 
(ii) he is satisfied that that person, as a result of circumstances not 
attributable to him or his spouse, was not living with his spouse in 
a dwelling maintained by him or his spouse at the time the 
application was made, and 
(6) shall, if he is satisfied that on the last day of the previous fiscal 
year, that person was living separate and apart from his spouse, 
having lived so separate and apart for a period of not less than one 
year immediately before that day, 
direct that the application be considered and dealt with as though that 
person had not been married on the last day of the previous fiscal year. 


(4) Where, after the Minister has made any direction under subsec- 
tion (3) with respect to an application for a supplement made in respect 
of any fiscal year by a person other than a person to whom paragraph 
(b) thereof applies, a statement or application as described in subsection 


6a 


(5). — Texte actuel de l’alinéa 12(6)b) : 
«b) le mois indiqué dans la déclaration comme étant celui au cours 
duquel le requérant ou le conjoint du requérant, selon le cas, a subi la 
perte de revenu par suite de la suppression ou de la réduction du 
revenu provenant d’un régime privé de pension,» 


Article 4. — Le nouveau paragraphe (3.1) remplace le 
présent alinéa (3)b). Il raméne a six mois la période de 
separation requise pour obtenir le statut de personne seule 
alors que présentement cette période varie entre un et deux 
ans selon la date au cours de l’exercice financier a laquelle 
les conjoints se sont séparés. 


Les autres modifications de l’article 13 sont d’ordre 
corollaire. 


Texte actuel des paragraphes 13(2) a (6) : 


«(2) Sous réserve du paragraphe (3), lorsqu’une demande de supple- 
ment pour une année financiére est faite par une personne qui était 
mariée a la premiére des dates suivantes : soit le jour ot sa demande a 
été faite, soit le dernier jour de l'année financiére précédente, la 
demande ne doit pas étre considérée ou traitée tant que 

a) le conjoint du requérant n’a pas produit, dans la forme prescrite, 

une déclaration du revenu de son conjoint pour |’année civile de base; 

ou 

b) une demande de supplément pour I’année financiére courante n’a 

pas été recue du conjoint du requérant. 

(3) Lorsqu’une demande de supplément pour une année financiére a 
été faite par une personne, le Ministre 

a) peut, aprés l’enquéte qu’il estime nécessaire de faire faire sur les 

circonstances, 

(i) lorsque aucune déclaration ni demande indiquée au paragraphe 
(2) n’a été produite par le conjoint de cette personne ou n’a été 
recue de ce conjoint, ou 

(ii) lorsqu’il est convaincu que cette personne, a la suite de circons- 
tances qui ne dépendent ni d’elle ni de son conjoint, n’habitait pas 
avec son conjoint dans une habitation maintenue par elle ou son 
conjoint a l’époque ot la demande a été faite, et 

b) doit, s’il est convaincu que, le dernier jour de l'année financieére 

précédente, cette personne vivait séparée de son conjoint, ayant vécu 

ainsi séparée au moins pendant un an immédiatement avant ce jour, 
ordonner que la demande soit considérée et traitée comme si la per- 
sonne n’avait pas été mariée le dernier jour de l’année financiére 
précédente. 

(4) Lorsque, aprés que le Ministre a donné un ordre en vertu du 
paragraphe (3), relativement 4 une demande de supplément faite pour 
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Direction by 
Minister where 
spouses 
separated 


Review of 
direction where 
statement 
subsequently 
filed by spouse 


Direction by 
Minister where 
change in 
marital 
situation or 
status after last 
day of previous 
fiscal year 


Sécurité de la vieillesse 


direct that the application be considered 
and dealt with as though that person had 
not been married on the last day of the 
previous fiscal year. 


(3.1) Where an application for a supple- 5 
ment in respect of any fiscal year has been 
made by a person, the Minister, if satisfied 
that the person is separated from _ his 
spouse, having been so separated for a 
continuous period of at least six months, 10 
exclusive of the month in which the 
spouses became separated, shall direct that 
the application be considered and dealt 
with as though that person had ceased to 
be married at the end of the sixth such 15 
month. 


(4) Where, after the Minister has made 
any direction under subsection (3) with 
respect to an application for a supplement 
made in respect of any fiscal year, a state- 20 
ment or application as described in subsec- 
tion (2) is filed by or received from the 
applicant’s spouse, the Minister may 
review the direction previously made by 
him and may thereupon direct that any 25 
supplement paid to the applicant or his 
spouse for months in that fiscal year fol- 
lowing the month in which the review is 
made be calculated either on the basis that 
the applicant and his spouse were in fact 30 
married on the last day of the previous 
fiscal year or as though they had not been 
married on that day, accordingly as the 
direction may specify. 


(5) Where an application for a supple- 35 
ment in respect of any fiscal year is or has 
been made by a person and, at any time in 
that fiscal year, that person 


(a) has ceased to be separated from his 
spouse, in the case of a person described 40 
in subsection (3.1), 


(6) has married, or 


(c) has ceased to be married whether as 
a result of the death of his spouse or 
otherwise, 45 


son conjoint a l’€poque ou la demande a 
été faite, 
ordonner que la demande soit considérée et 
traitée comme si la personne n’avait pas 
été mariée le dernier jour de l’année finan- 
ciére précédente. 


(3.1) Lorsqu’une demande de suppleé- 
ment pour une année financiére a été faite 
par une personne, le Ministre doit, s’il est 
convaincu que cette personne est séparée | 
de son conjoint, ayant été ainsi séparée 
pour une période continue d’au moins six 
mois non compris le mois ou les conjoints 
se sont séparés, ordonner que la demande 


soit considérée et traitée comme si cette 15 


personne avait cessé d’étre mariée a la fin 
de cette période de six mois. 


(4) Lorsque, aprés que le Ministre a 
donné un ordre en vertu du paragraphe (3) 


Ordre du 
Ministre 
lorsque les 
conjoints sont 


0 séparés 


Révision de 
lordre si le 
conjoint produit 


relativement 4 une demande de supplé- 20 une déclaration 


ment faite pour une année financiére, une 
déclaration ou une demande prévue au 
paragraphe (2) est produite par le conjoint 
du requérant ou recue de celui-ci, le 


Ministre peut réviser l’ordre qu’il a donné 25 


antérieurement et peut alors ordonner que 
tout supplément payé au requérant ou a 
son conjoint, pour les mois de cette année 
financiére qui suivent le mois au cours 


duquel la révision est faite, soit calculé en 30 


se fondant sur le fait que le requérant et 
son conjoint étaient en réalité mariés le 
dernier jour de l’année financiére précé- 
dente ou soit calculé comme s’ils n’avaient 


pas, ce jour, été mariés, selon que le pré- 35 


cise l’ordre donné. 


(5) Lorsqu’une demande de supplément 
pour une année financiére est ou a été faite 
par une personne et qu’a une date quelcon- 
que de cette année financiére, 
personne, 


a) a cessé d’étre séparée de son con- 
joint, dans le cas d’une personne visée au 


paragraphe (3.1), 


b) s’est mariée, ou 45 


c) a cessé d’étre mariée du fait du décés 
de son conjoint ou de tout autre 
événement, 


cette 40 


subséquente 


Ordre du 
Ministre en cas 
de changement 
d’état 
matrimonial de 
la personne 
aprés le dernier 


jour de l’année 


financiére 
précédente 


(2) is filed by or received from the applicant’s spouse, the Minister may 
review the direction previously made by him and may thereupon direct 
that any supplement paid to the applicant or his spouse for months in 
that fiscal year following the month in which the review is made be 
calculated either on the basis that the applicant and his spouse were in 
fact married on the last day of the previous fiscal year or as though they 
had not been married on that day, accordingly as the direction may 
specify. 

(5) Where an application for a supplement in respect of any fiscal 
year is or has been made by a person and, at any time in that fiscal 
year, that person 


(a) has ceased to live separate and apart from his spouse, in the case 
of a person described in paragraph (b) of subsection (3), 


(6) has married, or 


(c) has ceased to be married whether as a result of the death of his 
spouse or otherwise, 


the Minister may, if requested to do so by that person, direct that any 
supplement paid to that person or, except where paragraph (c) applies, 
to that person or his spouse for any month in that fiscal year following 
the month in which the direction is made, be calculated, 
(d) where paragraph (a) or (6) applies, as though that person and his 
spouse had been married on the last day of the previous fiscal year, 
and 


(e) where paragraph (c) applies, as though that person had not been 
married on the last day of the previous fiscal year. 
(6) Nothing in subsection (5) shall be construed to limit or restrict 


the authority of the Minister to make any direction under subsection 
(3) or (4).” 


Ta 


une année financiére par une personne autre qu'une personne a laquelle 
s'applique l’alinéa b) dudit paragraphe, une déclaration ou une 
demande prévue au paragraphe (2) est produite par le conjoint du 
requérant ou recue de ce conjoint, le Ministre peut reviser l’ordre qu’il a 
donné antérieurement et peut alors ordonner que tout supplément payé 
au requérant ou a son conjoint, pour les mois de cette année financiére 
qui suivent le mois au cours duquel la revision est faite, soit calculé en 
se fondant sur le fait que le requérant et son conjoint étaient en réalité 
mariés le dernier jour de l’année financiére précédente ou soit calculé 
comme s’ils n’avaient pas, ce jour, été mariés, selon que le spécifie 
l'ordre donné. 

(5) Lorsqu’une demande de supplément pour une année financiére 
est ou a été faite par une personne et qu’a une date quelconque de cette 
année financiére, cette personne, 


a) a cessé de vivre séparée de son conjoint, dans le cas d’une 
personne visée a l’alinéa (3)d), 

b) s’est mariée, ou 

c) a cessé d’étre mariée du fait du décés de son conjoint ou de tout 
autre événement, 


le Ministre peut, si cette personne le lui demande, ordonner que tout 
supplément payé a cette personne ou, sauf lorsque I’alinéa c) s’applique, 
a cette personne ou a son conjoint pour tout mois de cette année 
financiére qui suit le mois au cours duquel l’ordre est donné, soit 
calculé, 

d) lorsque l’alinéa a) ou l’alinéa 5) s’applique, comme si cette 

personne et son conjoint avaient été mariés le dernier jour de l’année 

financiére précédente, et 

e) lorsque l’alinéa c) s’applique, comme si cette personne n’avait pas 

été mariée le dernier jour de l’année financiére précédente. 

(6) Rien au paragraphe (5) ne doit s’interpréter comme limitant ou 
restreignant le pouvoir de donner un ordre conféré au Ministre par le 
paragraphe (3) ou le paragraphe (4).» 


Old Age Security 


the Minister may, if requested to do so by 
that person, direct that any supplement 
paid to that person or, except where para- 
graph (c) applies, to that person or his 


spouse, for any month in that fiscal year 5 


following the month in which the direction 
is made, be calculated 


le Ministre peut, si cette personne le lui 
demande, ordonner que tout supplément 
payé a cette personne ou, sauf lorsque 
l’alinéa c) s’applique, a cette personne ou a 


son conjoint, pour tout mois de cette année 5 


financiére qui suit le mois au cours duquel 
lordre est donné soit calculé, 
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d) lorsque l’alinéa a) ou 5) s’applique, 
comme si cette personne et son conjoint 
avaient été mariés le dernier jour de 10 
l'année financiére précédente; et 


(d) where paragraph (a) or (6) applies, 

as though that person and his spouse 
had been married on the last day of the 10 
previous fiscal year; and 

e) lorsque l’alinéa c) s’applique, comme 
si cette personne n’avait pas été mariée 
le dernier jour de l’année financiére 


(e) where paragraph (c) applies, as 
though that person had not been mar- 
ried on the last day of the previous fiscal 


year. 1) précédente. 15 
Saving (6) Nothing in subsection (5) shall be (6) Rien au paragraphe (5) ne doit s’in- _—Réserve 
ghar ee construed to limit or restrict the authority terpréter comme limitant ou restreignant 
of the Minister to make any direction le pouvoir de donner un ordre conféré au 
under subsection (3), (3.1) or (4).” Ministre par le paragraphe (3), (3.1) ou 
(4).» 20 
Transitional (2) In respect of a person who meets the 20 (2) L’expression «a l’expiration de ce Disposition 
rae | requirements described in subsection 13(3.1)  sixiéme mois» au paragraphe 13(3.1) dela "°° 
of the Old Age Security Act, as enacted by Loi sur la sécurité de la vieillesse est a 
subsection (1) of this section, before subsec- remplacer par «a la fin du mois au cours 
tion 13(3.1) comes into force, the words “at duquel le présent article entre en vigueur» 25 
the end of the sixth such month” in that 25 dans le cas d’une personne qui satisfait aux 
subsection shall be read as “at the end of the exigences prévues a ce paragraphe, en sa 
month in which this subsection comes into version édictée par le paragraphe (1) du 
force”. présent article, avant l’entrée en vigueur de 
ce paragraphe. 30 
1976-77, ¢. 9, s. 5. (1) Subsection 17.1(1) of the said Act 5. (1) Le paragraphe 17.1(1) de la méme __!1976-77,c. 9, 
8(1) : 2 , par. 8(1) 
is repealed. 30 loi est abrogé. 
ea 9,8. (2) Subsection 17.1(2) of the said Act is (2) Le paragraphe 17.1(2) de la méme loi —'!976-77, ¢. 9, 
4 repealed and the following substituted est abrogé et remplacé par ce qui suit : ieaician se 
therefor: . 
Payment of (2) Subject to this Act and the regula- «(2) Sous réserve de la présente loi et 35 Autorisation de 
spouse’s payer une 


tions, for each month in any fiscal year, a 35 
spouse’s allowance may be paid to the 
spouse of a pensioner if the spouse 


des réglements, pour chaque mois dune ajiocation au 
année financiére, une allocation peut étre conjoint 
payée au conjoint d’un pensionné qui 


allowance 


(a) is not separated from the pensioner; 


(5) has attained sixty years of age but 
has not attained sixty-five years of age; 40 
and 


(c) has resided in Canada after attain- 
ing eighteen years of age and prior to 
the day on which his application is 
approved for an aggregate period of at 45 
least ten years and, where that aggre- 


a) n’est pas séparé du pensionné; 

b) a atteint l’Age de soixante ans mais 40 
n’a pas atteint lage de soixante-cing 
ans; et 

c) a, aprés avoir atteint l’A4ge de dix-huit 
ans et avant la date d’approbation de sa 
demande, résidé au Canada pendant une 45 
période globale d’au moins dix ans et, 
lorsque cette période globale est infé- 


Clause 5: These amendments would eliminate the “par- 
tial spouse’s allowance” and would reduce from 40 years to 
10 years the residence requirement for the full spouse’s 
allowance currently contained in paragraph 17.1(1)(c). 
The amendments would ensure that all recipients of the 
spouse’s allowance receive the same minimum level of 
income under the spouse’s allowance program. 


Subsections 17.1(1) to (3) at present read as follows: 


“17.1 (1) Subject to this Act and the regulations, for each month in 
any fiscal year, a full spouse’s allowance may be paid to 


(a) the spouse of a pensioner whose application for a spouse’s 
allowance had been approved before the day this section comes into 
force; 


(b) the spouse of a pensioner who 
(i) on the day this section comes into force 


(A) is not a person whose application for a spouse’s allowance 
has been approved, 


(B) has attained twenty-five years of age, and 
(C) resides in Canada or, if he does not reside in Canada, 


8a 


Article 5. — Elimine l’«allocation partielle» et raméne de 
40 a 10 ans les conditions de résidence présentement 
prévues pour une allocation compléte a l’alinéa 17.1(1)c). 
Les modifications visent 4 donner aux bénéficiaires de 
Vallocation le méme niveau minimal de revenu en vertu du 


programme d’allocations aux conjoints. 
Texte actuel des paragraphes 17.1(1) a (3): 


«17.1 (1) Sous réserve de la présente loi et des réglements, pour 
chaque mois d’une année financiére, une allocation complete peut étre 
payée au conjoint d’un pensionné 

a) dont la demande d’allocation a été approuvée avant la date de 

entrée en vigueur du présent article; 

b) qui, 

(i) a la date de l’entrée en vigueur du présent article, 


(A) n’est pas une personne dont la demande d’allocation a été 
approuvée, 


(B) a atteint l’Age de vingt-cing ans, et 
(C) réside au Canada, ou n’y réside pas mais 
(1) y a déja résidé aprés avoir atteint l’4ge de dix-huit ans, ou 


1983-84 


IO 16=7/3 (C2 9s. 
8(1) 


1979,c. 9.8. 4 


Amount of 
spouse’s 
allowance to 
surviving 
spouse of 
deceased 
pensioner 


1976-77, c. 9, s. 
10(1) 


1976-77, c. 9, s. 
10(1) 


“residual 
family income” 
«revenu 
familial 
résiduel» 


1979. ¢. 4) s. 
5(3) 


“residual 
income of the 
surviving 
spouse” 
«revenu 
résiduel...» 


1976-77 CONS. 
10(1) 


1980-8 1-82-83, 
Cyaases 


“supplement 
equivalent” 
«contre-valeur 
du supplément» 


Sécurité de la vieillesse 9 


rieure a vingt ans, résidait au Canada le 
jour précédant celui de l’approbation de 
sa demande.» 


gate period is less than twenty years, 
was resident in Canada on the day 
preceding the day on which his applica- 
tion is approved.” 


(3) Subsection 17.1(3) of the said Act is 5 (3) Le paragraphe 17.1(3) de la méme loi a c. 9, 
repealed. est abrogé. phate 

6. Subsection 17.31(4) of the said Act is 6. Le paragraphe 17.31(4) de la méme loi —:!1979, ¢. Yart. 4 
repealed and the following substituted est abrogé et remplacé par ce qui suit : 
therefor: 

(4) The amount of the spouse’s allow- 10 «(4) Le montant de l’allocation payable ee de 
ance that may be paid under this section to en vertu du présent article au conjoint a os 
the surviving spouse of a pensioner who survivant d’un pensionné décédé est déter- 10 survivant d'un 
has died shall be determined in accordance miné conformément au _ paragraphe Jerry" 
with subsection 17.4(3.2).” 17.4(3.2)» 

7. (1) The definition “reduced pension15 7. (1) La définition de «contre-valeur de la Pag eet 9, 
equivalent” in subsection 17.4(1) of the said _ pension réduite» au paragraphe 17.4(1) dela ”*" w 
Act is repealed. méme loi est abrogée. 15 

(2) The definition “residual family (2) La définition de «revenu familial rési- air 9, 

ar, 


income” in subsection 17.4(1) of the said Act duel» au paragraphe 17.4(1) de la méme loi 
is repealed and the following substituted 20 est abrogée et remplacée par ce qui suit : 
therefor: 


66 66 


«revenu familial résiduel» désigne le mon- ee familial 
resiquei» 


tant obtenu en déduisant du revenu20«;. 4,01 
familial mensuel les quatre tiers de la —_ family income” 
contre-valeur arrondie de la pension;» 


residual family income” means the 
amount remaining when an amount 
equal to four-thirds of the rounded pen- 
sion equivalent is deducted from the 25 
monthly family income;” 


1979, c. 4, par. 


(3) La définition de «revenu résiduel du ie 


conjoint survivant» au paragraphe 17.4(1) de 
la méme loi est abrogée et remplacée par ce 25 
30 qui suit : 


(3) The definition “residual income of the 
Surviving spouse” in subsection 17.4(1) of 
the said Act is repealed and the following 
substituted therefor: 


66 66 «revenu résiduel 


residual income of the — surviving «revenu résiduel du conjoint survivant» ir 
” Be a aiqens du conjoint 

spouse” means the amount remaining désigne le montant obtenu en déduisant — gurvivants 

when an amount equal to four-thirds of du revenu mensuel du conjoint survivant — “residual 


income of the 


the rounded pension equivalent is les quatre tiers de la contre-valeur 30 viviving..” 
deducted from the monthly income of 35 arrondie de la pension.» 
the surviving spouse;”’ 
(4) The definition “rounded reduced pen- (4) La définition de «contre-vaJeur arron- hr 9, 
par. 


sion equivalent” in subsection 17.4(1) of the 
said Act is repealed. 


die de la pension réduite» au paragraphe 
17.4(1) de la méme loi est abrogée. 


(5) La définition de «contre-valeur du sup- 35 1980-81-82-83, 


(5) The definition “supplement equiva- 40 soi 
plément» au paragraphe 17.4(1) dela méme °°" 


lent” in subsection 17.4(1) of the said Act is 


repealed and the following substituted loi est abrogée et remplacée par ce qui suit : 
therefor: «contre-valeur du supplément» désigne le —«ontre-valeur 
66 66 : ” : : du supplément» 
supplement equivalent” means, in montant de la prestation payable, en — “suppiement..." 


vertu du paragraphe 10(1), pour tout 40 
mois d’un trimestre de paiement posteé- 
rieur au 31 décembre 1978 au pensionné 


respect of any month in a payment 45 
quarter commencing after December 31, 
1978, the amount of the supplement 


(I) has resided in Canada for any period after attaining 
eighteen years of age, or 


(II) possesses a valid immigrant visa, 
(ii) is not separated from the pensioner, 


(iii) has attained sixty years of age but has not attained sixty-five 
years of age, and 


(iv) has resided in Canada for the ten years immediately preceding 
the day on which the application for the full spouse’s allowance is 
approved or, if the spouse has not so resided, has, after attaining 
eighteen years of age, been present in Canada prior to those ten 
years for an aggregate period at least equal to three times the 
aggregate period of absence from Canada during those ten years, 
and has resided in Canada for at least one year immediately 
preceding the day on which the application is approved; and 


(c) the spouse of a pensioner who 


(i) is not, on the day this section comes into force, a person whose 
application for a spouse’s allowance has been approved, 


(ii) is not separated from the pensioner, 


(iii) has attained sixty years of age but has not attained sixty-five 
years of age, and 


(iv) has resided in Canada after attaining eighteen years of age 
and prior to the day on which the application is approved for an 
aggregate period of at least forty years. 


(2) Subject to this Act and the regulations, for each month in any 
fiscal year, commencing with July 1977, a partial spouse’s allowance 
may be paid to the spouse of a pensioner who is not eligible for a full 
spouse’s allowance under subsection (1) if the spouse 


(a) is not separated from the pensioner; 


(6) has attained at least sixty years of age and has not attained 
sixty-five years of age; and 

(c) has resided in Canada after attaining eighteen years of age and 
prior to the day on which his application is approved for an aggregate 
period of at least ten years but less than forty years, and, where that 
aggregate period is less than twenty years, was resident in Canada on 
the day preceding the day on which his application is approved. 


(3) Once a person’s application for a partial spouse’s allowance for a 
particular fiscal year has been approved, the amount payable to that 
spouse by way of spouse’s allowance under this Part may not be 
increased in that fiscal year on the basis of subsequent periods of 
residence in Canada.” 


Clause 6: Consequential on subclause 7(12). 
Subsection 17.31(4) at present reads as follows: 


“(4) The amount of the spouse’s allowance that may be paid under 
this section to the surviving spouse of a pensioner who has died shall be 
determined in accordance with subsection 17.4(3.2) or (3.3), as the case 
may be.” 


Clause 7: (1) Consequential on clause S. 


The definition “reduced pension equivalent” reads as 
follows: 


66 66 


reduced pension equivalent” means an amount that bears the same 
relation to the pension equivalent as the aggregate period that the 
spouse has resided in Canada after attaining eighteen years of age 
and prior to the day on which his application is approved, determined 
in accordance with subsection (1.1), bears to forty years;” 


9a 


(11) est titulaire d’un visa d’immigrant valide, 
(ii) n’est pas separé du pensionné, 
(iii) a atteint l’age de soixante ans mais pas l’Age de soixante-cinq 
ans, et 
(iv) a résidé au Canada soit durant les dix années précédant la 
date d’approbation de la demande d’allocation complete, soit, aprés 
avoir atteint l’age de dix-huit ans, durant au moins l’année précé- 
dant la date d’approbation de la demande, tout en ayant été 
présent au Canada pendant une période au moins égale au triple de 
ses périodes d’absence au cours de ce délai de dix ans; et 


c) qui, 
(i) mest pas, lors de la date de l’entrée en vigueur du présent 
article, une personne dont la demande d’allocation a été approuvée, 
(ii) n’est pas s¢paré du pensionné, 
(iii) a atteint lage de soixante ans mais pas |’age de soixante-cinq 
ans, et 
(iv) a résidé au Canada aprés avoir atteint l’Age de dix-huit ans 
pendant au moins quarante ans avant la date d’approbation de la 
demande. 


(2) Sous réserve de la présente loi et des réglements, pour chaque 
mois d’une année financiére a compter de juillet 1977, une allocation 
partielle peut étre payée au conjoint d’un pensionné qui ne peut 
bénéficier de l’allocation compléte mentionnée au paragraphe (1) et qui 

a) nest pas séparé du pensionné; 

b) a atteint l’Age de soixante ans mais pas lage de soixante-cinq ans; 

et 

c) a, aprés avoir atteint lage de dix-huit ans et avant la date 

d’approbation de sa demande, résidé au Canada pendant une période 

globale comprise entre dix et quarante ans et, lorsque cette période 
globale est inférieure a vingt ans, résidait au Canada le jour précé- 
dant celui d’approbation de sa demande. 

(3) Pour une année financiére donnée, aprés l’approbation d’une 
demande d’allocation partielle, il ne peut y avoir majoration du montant 
de la pension payable en vertu de la présente Partie, pour cause de 
périodes subséquentes de résidence au Canada.» 


Article 6. — Découle du paragraphe 7(12). 
Texte actuel du paragraphe 17.31(4) : 


«(4) Le montant de l’allocation payable en vertu du présent article au 
conjoint survivant d’un pensionné décédé est déterminé conformément 
aux paragraphes 17.4(3.2) ou (3.3), selon le cas.» 


Article 7, (1). — Découle de l’article 5. 
Texte actuel de la définition de «contre-valeur de la 


pension réduite» : 


«contre-valeur de la pension réduite» désigne la fraction de la contre- 
valeur de la pension égale a celle que représente sur quarante ans la 
période globale de résidence du conjoint au Canada aprés qu'il ait 
atteint l’age de dix-huit ans et avant la date d’approbation de sa 
demande, et arrondie conformément au paragraphe (1.1);» 


1974-75-76, c. 
58'S.) 


“supplement 
equivalent for 
the surviving 
spouse of a 
deceased 
pensioner” 
«contre-valeur 
du suppleé- 
ment...» 


1976-77, c. 9, s. 


10(1) 


1974-75-76, c. 
SS 


Effect on 
supplement 
under Part II 


Old Age Security 


that would be payable for that month 
under subsection 10(1) to a married 
pensioner whose spouse is also a pen- 
sioner when both the pensioner and the 
spouse have no income in a base calen- 5 


dar year and both are in receipt of a full 
pension;” 

(6) Subsection 17.4(1) of the said Act is 
further amended by adding thereto, immedi- 
ately after the definition “supplement 10 
equivalent”, the following definition: 


66 66 


supplement equivalent for the surviving 
spouse of a deceased pensioner” means, 

in respect of any month in a payment 
quarter commencing after June 30,15 
1984, the amount of the supplement 
that would be payable for that month 
under subsection 10(1) to a married 
pensioner whose spouse is also a pen- 
sioner when both the pensioner and the 20 
spouse have no income in a base calen- 
dar year and both are in receipt of a full 
pension, if the amount of that supple- 
ment had been increased by twenty-five 
dollars per month commencing with the 25 
month of July 1984 and by an addition- 

al twenty-five dollars per month com- 
mencing with the month of December 
1984.” 


(7) Subsection 17.4(1.1) of the said Act is 30 
repealed. 


(8) Subsection 17.4(2) of the said Act is 
repealed and the following substituted 
therefor: 


‘“(2) Where an application has been 35 
made and approved under this Part in 
respect of the spouse of a pensioner for any 
month in a payment quarter commencing 
after June 30, 1984, the amount of the 
supplement that may be paid for that 40 
month to the pensioner, in lieu of the 
amount of the supplement provided under 
Part II for that month, is the difference 
between 


(a) the aggregate of 45 
(i) the supplement equivalent, and 
(ii) the amount of the full monthly 


pension, and 
(6) that pensioner’s monthly pension, 


32-33 Exiz. It 


dont le conjoint est également pen- 
sionné, lorsqu’ils n’ont pas eu de revenu 
au cours de l’année civile de base et 


qu’ils regoivent tous deux une pension 
complete.» 5 


1974-75-76, c. 


(6) Le paragraphe 17.4(1) de la méme loi 197475- 


est modifié par insertion, aprés la définition 
de «contre-valeur du supplément», de ce qui 
suit : 


10 «contre-valeur 
du supplément 
pour le conjoint 
survivant d’un 
pensionné 
décédé» 
“supplement...” 


«contre-valeur du supplément pour le con- 
joint survivant d’un pensionné décédé» 
désigne le montant de la prestation 
payable, en vertu du paragraphe 10(1), 
pour tout mois d’un trimestre de paie- 
ment postérieur au 30 juin 1984 dont le 15 
conjoint est également pensionné, lors- 
qu ils n’ont pas eu de revenu au cours de 
l'année civile de base et quils recoivent 
tous deux une pension complete si le 
montant de ce supplément avait été aug- 20 
menté de vingt-cing dollars par mois 
commengant au mois de juillet 1984 et 
d’un montant additionnel de vingt-cing 
dollars commengant au mois de décem- 


bre 1984.» a5 
(7) Le paragraphe 17.4(1.1) de la méme ee 9, 
loi est abrogé. par. 10(1) 
(8) Le paragraphe 17.4(2) de la méme loi pe sien c. 


est abrogé et remplacé par ce qui suit : 


«(2) En cas de présentation et d’appro- 30 Effet sur le 
bation conformes a la présente Partie ee 
d’une demande d’allocation pour tout mois _ Partie Il 
d’un trimestre de paiement postérieur au 
30 juin 1984, le supplément payable au 
pensionné pour ce mois en remplacement 35 
de celui que prévoit la Partie II est la 
différence entre 


a) lensemble 
(i) de la contre-valeur du supplément, 
Ce 
(ii) du montant de la pension men- 
suelle complete, et 


b) de la pension mensuelle de ce 
pensionné, 


(2) and (3) Consequential on subclause (1). 
These two definitions at present read as follows: 


oe Oe 


residual family income” means the amount remaining when an 
amount equal to four-thirds of the rounded pension equivalent, or 
four-thirds of the rounded reduced pension equivalent, whichever is 
applicable, is deducted from the monthly family income; 


“residual income of the surviving spouse” means the amount remaining 
when an amount equal to four-thirds of the rounded pension equiva- 
lent, or four-thirds of the rounded reduced pension equivalent, 
whichever is applicable, is deducted from the monthly income of the 
surviving spouse;” 


(4) Consequential on subclause (1). 


The definition “rounded reduced pension equivalent” 
reads as follows: 
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rounded reduced pension equivalent” means the reduced pension 
equivalent rounded to the higher multiple of three dollars when the 
reduced pension equivalent is not a multiple of three dollars;”’ 


(5S) This amendment, which adds the underlined words, 
is consequential on the new subsection 10(1.6) proposed in 
subclause 2(1). 


(6) New. Consequential on subclause (11). 


(7) Consequential on subclause (1). 


Subsection 17.4(1.1) reads as follows: 


“(1.1) For the purposes of the definition ‘reduced pension equiva- 
lent” in subsection (1), the aggregate period described therein shall be 
rounded to the lower multiple of a year when it is not a multiple of a 
year.” 


(8) Consequential on the new subsection 10(1.6) pro- 
posed in subclause 2(1). 


Subsection 17.4(2) at present reads as follows: 


(2) Where an application has been made and approved under this 
Part in respect of the spouse of a pensioner for any month in a payment 
quarter commencing after September 1975, 


(a) if the residual family income of the pensioner and spouse is 
equal to or greater than four times the rounded supplement equiva- 
lent for that month, no supplement under Part II may be paid to the 
pensioner for any month in that payment quarter, or 


(b) if the residual family income of the pensioner and spouse is less 
than four times the rounded supplement equivalent for that month, 
the amount of the supplement that may be paid for that month to the 
pensioner in lieu of the amount of the supplement provided under 
Part II for that month is the amount remaining after deducting from 
the supplement equivalent one dollar for each full four dollars of the 
residual family income.” 


10a 


(2) et (3). — Découlent du paragraphe (1). 

Texte actuel des deux définitions en cause : 

«revenu familial résiduel» désigne le montant obtenu en déduisant du 
revenu familial mensuel les quatre tiers de la contre-valeur arrondie 
de la pension, ou le cas échéant, de la contre-valeur arrondie de la 
pension réduite,; 

«revenu résiduel du conjoint survivant» désigne le montant obtenu en 
déduisant du revenu mensuel du conjoint survivant les quatre tiers de 
la contre-valeur arrondie de la pension, ou le cas échéant, de la 
contre-valeur arrondie de la pension réduite.» 


(4). — Découle du paragraphe (1). 
Texte actuel de la définition de «contre-valeur arrondie 
de la pension réduite» : 


«contre-valeur arrondie de la pension réduite» désigne la contre-valeur 
de la pension réduite arrondie au multiple de trois dollars supérieur;» 


(5). — Découle du nouveau paragraphe 10(1.6) prévu au 
paragraphe 2(1). Les changements proposés sont soulignés. 


(6). — Nouveau. Découle du paragraphe (11). 


(7). — Découle du paragraphe (1). 
Texte actuel du paragraphe 17.4(1.1) : 


«(1.1) La période globale visée dans la définition de «contre-valeur de 
la pension réduite» au paragraphe (1) est arrondie a l'année 
précédente.» 


(8). — Découle du nouveau paragraphe 10(1.6) prévu au 
paragraphe 2(1). 
Texte actuel du paragraphe 17.4(2) : 


«(2) En cas de présentation et d’approbation conformes 4 la présente 
Partie d’une demande d’allocation pour tout mois d’un trimestre de 
paiement postérieur @ septembre 1975, 


a) le supplément prévu @ la Partie II ne peut étre payé au pensionné 
pour ce mois si le revenu familial résiduel du pensionné et de son 
conjoint est au moins égal a quatre fois la contre-valeur du supplé- 
ment prévue pour ce mois, ou, 


b) si le revenu familial résiduel du pensionné et de son conjoint est 
inférieur &@ quatre fois la contre-valeur arrondie du supplément 
prévue pour ce mois, le supplément payable au pensionné pour ce 
mois en remplacement de celui que prévoit la Partie II s’obtient en 
déduisant de la contre-valeur du supplément un dollar pour quatre 


dollars de ce revenu.» 


1983-84 


1979 ,'c147's: 
5(4) 


Amount of 
spouse’s 


allowance while 
pensioner living 


LOI SxCr as. 
5(5) 


1979, c. 4, s. 
5(6) 


Amount of 
spouse’s 
allowance to 
surviving 
spouse of 
deceased 
pensioner 


1979, c. 4, s. 
5(6) 


Sécurité de la vieillesse 


minus one dollar for each full four dollars 
of the residual family income.” 


moins un dollar pour chaque quatre dollars 
du revenu familial résiduel du pensionné.» 


(9) All that portion of subsection 17.4(3) (9) Le passage du paragraphe 17.4(3) de Heian 4, par. 
of the said Act preceding paragraph (a) la méme loi qui précéde I’alinéa a) est abroge 
thereof is repealed and the following sub- 5 et remplacé par ce qui suit : 5 
stituted therefor: 

“(3) For any month in a payment quar- «(3) Pour tout mois d’un trimestre de ee de 
ter commencing after September 1975, the paiement postérieur 4 septembre 1975, — conjointdu 
amount of the spouse’s allowance that may allocation payable en vertu de la présente vivant du 
be paid under this Part to the spouse of al0 Partie au conjoint d’un pensionné vivant PP" 
living pensioner is” s’éléve,» 10 
(10) Subsection 17.4(3.1) of the said Act (10) Le paragraphe 17.4(3.1) de la méme Hak c. 4, par. 

is repealed. loi est abrogé. 
(11) Subsection 17.4(3.2) of the said Act (11) Le paragraphe 17.4(3.2) de la méme a c. 4, par. 


is repealed and the following substituted 15 loi est abrogé et remplacé par ce qui suit : 
therefor: 


«(3.2) Le montant de I’allocation com- | 5 Montant de 


(3.2) The amount of the spouse’s Montant de 
pléte payable en vertu de l’article 17.31 au gonoint 


allowance that may be paid under section 


conjoint 
17.31 to the surviving spouse of a deceased conjoint survivant d’un pensionné décédé survivant 
pensioner is, for any given month, 20 s’éléve, pour un mois donné, 
(a) an amount equal to the total of a) ala somme 
(i) the pension equivalent, and (i) des contre-valeurs de la pension, 20 
(ii) the supplement equivalent for the et 
surviving spouse of a deceased pen- (ii) de la contre-valeur du _ suppleé- 
sioner, 25 ment pour le conjoint survivant du 
if there is no monthly income of the pensionné décédé, 
surviving spouse; si le conjoint survivant n’a pas de revenu 25 
(6) if the monthly income of the surviv- mensuel; 
ing spouse is equal to or less than four- b) si le revenu mensuel du conjoint sur- 
thirds of the rounded pension equiva- 30 vivant ne dépasse pas les quatre tiers de 
lent, an amount that equals the supple- la contre-valeur arrondie de la pension, 
ment equivalent for the surviving spouse a la somme de la contre-valeur du sup- 30 
of a deceased pensioner plus the amount plément pour le conjoint survivant du 
remaining, if any, after deducting from pensionné décédé et de la différence 
the pension equivalent three dollars for 35 obtenue en déduisant de la contre-valeur 
each full four dollars of the monthly de la pension trois dollars pour quatre 
income of the surviving spouse; or dollars de ce revenu; ou a0 
(c) if the monthly income of the surviv- c) si le revenu mensuel du conjoint sur- 
ing spouse is greater than four-thirds of vivant dépasse les quatre tiers de la con- 
the rounded pension equivalent, the 40 tre-valeur arrondie de la pension, a la 
amount remaining, if any, after deduct- différence obtenue en déduisant de la 
ing from the supplement equivalent for contre-valeur du supplément pour le 40 
the surviving spouse of a deceased pen- conjoint survivant du pensionné décédé 
sioner one dollar for each full two dol- un dollar pour chaque deux dollars du 
lars of the residual income of the surviv- 45 revenu résiduel du conjoint survivant.» 
ing spouse.” 
(12) Subsection 17.4(3.3) of the said Act (12) Le paragraphe 17.4(3.3) de la méme 1979, ¢. 4, par. 
is repealed. loi est abrogé. Age 


(9) Consequential on clause 5. 


The relevant portion of subsection 17.4(3) at present 
reads as follows: 


(3) For any month in a payment quarter commencing after Septem- 
ber 1975, the amount of the full spouse’s allowance that may be paid 
under this Part to the spouse of a living pensioner is” 


(10) Consequential on clause 5. 


Subsection 17.4(3.1) reads as follows: 


“(3.1) For any month in a payment quarter commencing after June 
1976, the amount of the partial spouse’s allowance that may be paid 
under this Part to the spouse of a living pensioner is 


(a) an amount equal to the total of the reduced pension equivalent 
and the supplement equivalent, if there is no monthly family income 
for the pensioner and spouse; 


(b) if the monthly family income of the pensioner and spouse is equal 
to or less than four-thirds of the rounded reduced pension equivalent, 
an amount that equals the supplement equivalent plus the amount 
remaining, if any, after deducting from the reduced pension equiva- 
lent three dollars for each full four dollars of the monthly family 
income; or 


(c) if the monthly family income of the pensioner and spouse is 
greater than four-thirds of the rounded reduced pension equivalent, 
the amount remaining, if any, after deducting from the supplement 
equivalent one dollar for each full four dollars of the residual family 
income of the pensioner and spouse.” 


(11) This amendment would extend to the surviving 
spouse of a deceased pensioner the increase in the max- 
imum guaranteed income supplement provided for in the 
new subsection 10(1.4) proposed in subclause 2(1). See 
also subclause (6). 


The deletion of the word “full” in the opening line of 
subsection 17.4(3.2) is consequential on clause 5. 


Subsection 17.4(3.2) at present reads as follows: 

(3.2) The amount of the fu// spouse’s allowance that may be paid 
under section 17.31 to the surviving spouse of a deceased pensioner is, 
for any given month, 

(a) an amount equal to the total of the pension equivalent and the 

supplement equivalent, if there is no monthly income of the surviving 

spouse; 

(b) if the monthly income of the surviving spouse is equal to or less 

than four-thirds of the rounded pension equivalent, an amount that 

equals the supplement equivalent plus the amount remaining, if any, 
after deducting from the pension equivalent three dollars for each full 
four dollars of the monthly income of the surviving spouse; or 


(c) if the monthly income of the surviving spouse is greater than 
four-thirds of the rounded pension equivalent, the amount remaining, 
if any, after deducting from the supplement equivalent one dollar for 
each full two dollars of the residual income of the surviving spouse.” 


aa 


(9). — Découle de l’article 5. 
Texte actuel du passage visé du paragraphe 17.4(3) : 


«(3) Pour tout mois d’un trimestre de paiement postérieur 4 septem- 
bre 1975, l’allocation compléte payable en vertu de la présente Partie 
au conjoint d’un pensionné vivant s’éléve,» 


(10). — Découle de l’article 5S. 
Texte actuel du paragraphe 17.4(3.1) : 


«(3.1) Pour tout mois d’un trimestre de paiement postérieur a juin 
1976, lallocation partielle payable en vertu de la présente Partie au 
conjoint du pensionné vivant s’éléve, 

a) si le pensionné et son conjoint n’ont pas de revenu familial 

mensuel, a la somme de la contre-valeur de la pension réduite et de la 

contre-valeur du supplément; 


b) si le revenu familial mensuel du pensionné et de son conjoint ne 
dépasse pas les quatre tiers de la contre-valeur arrondie de la pension 
réduite, 4 la somme de la contre-valeur du supplément et de la 
différence obtenue en déduisant de la contre-valeur de la pension 
réduite trois dollars pour quatre dollars de ce revenu; ou 


c) si le revenu familial mensuel du pensionné et de son conjoint 
dépasse les quatre tiers de la contre-valeur arrondie de la pension 
réduite, a la difference obtenue en déduisant de la contre-valeur du 
supplément un dollar pour quatre dollars du revenu familial résiduel 
du pensionné et de son conjoint.» 


(11). — Accorde au conjoint survivant d’un pensionné 
décédé l’augmentation du supplément de revenu garanti 
prévu par le nouveau paragraphe 10(1.4) proposé au para- 
graphe 2(1) du projet de loi. 

La suppression de «compléte» au paragraphe 17.4(3.2) 
découle de l’article 5 du projet de loi. 


Texte actuel du paragraphe 17.4(3.2) : 

«(3.2) Le montant de l’allocation compléte payable en vertu de 
article 17.31 au conjoint survivant d’un pensionné décédé s’éléve, pour 
un mois donné, 

a) si le conjoint survivant n’a pas de revenu mensuel, a la somme des 

contre-valeurs de la pension et du supplément; 


b) si le revenu mensuel du conjoint survivant ne dépasse pas les 
quatre tiers de la contre-valeur arrondie de la pension, a la somme de 
la contre-valeur du supplément et de la différence obtenue en dédui- 
sant de la contre-valeur de la pension trois dollars pour quatre dollars 
de ce revenu; ou 


c) si le revenu mensuel du conjoint survivant dépasse les quatre tiers 
de la contre-valeur arrondie de la pension, a la difference obtenue en 
déduisant de la contre-valeur du supplément un dollar pour deux 
dollars du revenu résiduel du conjoint survivant. 
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(13) Subsection 17.4(4) of the said Act is 
repealed and the following substituted 
therefor: 


“(4) Where 


(a) the spouse’s allowance payable to 5 
the spouse of a pensioner under this Part 

is suspended or terminated for any 
month, or 


(b) by reason of the amount of the 
monthly family income, the aggregate of 10 
the amount of spouse’s allowance pay- 
able to the spouse of a pensioner for a 
month and the amount of supplement 
payable to the pensioner for that month 
under this Part is less than the amount 15 
of supplement that would be payable to 
the pensioner under Part II, 


the pensioner may, notwithstanding sub- 
section (2), be paid, for that month, the 
amount of supplement provided under Part 20 
II minus the amount, if any, of spouse’s 
allowance payable to the spouse of that 
pensioner for that month, and for that 
purpose an application made and approved 
under this Part shall be deemed to have 25 
been made and approved under Part II.” 


8. The said Act is further amended by 
adding thereto, immediately after section 18 
thereof, the following sections: 


“18.1 (1) Notwithstanding anything in 30 
this Act but subject to subsection (4), an 
application for a benefit that would have 
been payable to a deceased person who, 
prior to his death; would have been en- 
titled, on approval of an application, to 35 
payment of that benefit under this Act 
may be made 


(a) within one year after the person’s 
death, where the death occurs after the 
coming into force of this section, or 


40 


(6) within one year after the coming 
into force of this section, where the 
death occurred before the coming into 
force of this section, 

by the estate, the representative or heir of 45 


that person or by such person as may be 
prescribed by regulation. 


est abrogé et remplacé par ce qui suit : 
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1974-75-76, c. 
$8, art. 5 


(13) Le paragraphe 17.4(4) de la méme loi 


Rétablissement 
du supplément 


«(4) Lorsque 

a) Vallocation d’un conjoint d’un pen- 
sionné prévue par la présente Partie est 5 
suspendue ou supprimée pour un mois 
quelconque, ou 


b) a cause du revenu familial mensuel, 
le total du montant de l’allocation paya- 
ble au conjoint d’un pensionné pour un 10 
mois et le montant du supplément paya- 
ble au pensionné pour ce mois en vertu 
de la présente Partie est inférieur au 
montant du supplément qui serait paya- 
ble au pensionné en vertu de la Partie II, 15 
le pensionné peut, malgré le paragraphe 
(2), recevoir, pour ce mois, le montant du 
supplément prévu en vertu de la Partie II 
moins le montant, s’il en est, de l’allocation 
au conjoint payable au conjoint de ce pen- 20 
sionné pour ce mois et, a cette fin, une 
demande présentée et approuvée en vertu 
de la présente Partie est réputée avoir été 
présentée et approuvée en vertu de la 
Partie II.» 25 


8. La méme loi est modifiée par insertion, 


aprés l’article 18, de ce qui suit : 


«18.1 (1) Par dérogation a la présente Demande de 
prestation par 


loi mais sous réserve du paragraphe (4), {es ayants droit, 
les personnes autorisées par réglement, les 30 etc. 

ayants droit, le représentant ou l’héritier 

d’une personne qui, avant son décés, aurait 

eu droit, sur approbation de la demande, 

au versement d’une prestation en vertu de 

la présente loi peuvent présenter une 35 

demande de prestation, qui aurait été 

payable a la personne décédée : 


a) soit dans l’année qui suit le décés de 
la personne, lorsque le décés a lieu aprés 
l’entrée en vigueur du présent article; 


40 


b) soit dans l’année aprés l’entrée en 
vigueur du présent article, lorsque le 
décés a eu lieu avant I’entrée en vigueur 
du présent article. 


(12) Consequential on clause 5. 
Subsection 17.4(3.3) reads as follows: 


(3.3) The amount of the partial spouse’s allowance that may be 
paid under section 17.31 to the surviving spouse of a deceased pensioner 
is, for any given month, 


(a) an amount equal to the total of the reduced pension equivalent 
and the supplement equivalent, if there is no monthly income of the 
surviving spouse; 

(6) if the monthly income of the surviving spouse is equal to or less 
than four-thirds of the rounded reduced pension equivalent, an 
amount that equals the supplement equivalent plus the amount 
remaining, if any, after deducting from the reduced pension equiva- 
lent three dollars for each full four dollars of the monthly income of 
the surviving spouse; or 


(c) if the monthly income of the surviving spouse is greater than 
four-thirds of the rounded reduced pension equivalent, the amount 
remaining, if any, after deducting from the supplement equivalent 
one dollar for each full two dollars of the residual income of the 
surviving spouse.” 


(13) This amendment, which is consequential on sub- 
clause 2(1), would clarify subsection 17.4(4) and would 
ensure that the amount of supplement payable to a pen- 
sioner who is married to a non-pensioner in receipt of 
spouse’s allowance is the greater of 


(a) the amount of supplement payable under Part II.1 to 
a pensioner married to a spouse’s allowance recipient 


and 


(6) the amount of supplement payable under Part II toa 
married pensioner whose spouse is not a pensioner, 
with adjustments to the amount of supplement payable, 
depending on the amount of spouses’s allowance payable to 
the non-pensioner. 


Subsection 17.4(4) at present reads as follows: 


“(4) A pensioner may be paid the amount of the supplement other- 
wise payable to him under Part II for any month for which, by virtue 
of subsection (2), he would not receive that supplement or would 
receive a supplement in lieu thereof, if the spouse’s allowance payable 
to the spouse of the pensioner under this Part is suspended or terminat- 
ed for that month, and for that purpose an application made and 
approved under this Part shall be deemed to have been made and 
approved under Part II.” 


Clause 8: The new section 18.1 would provide for post- 
mortem applications for benefits in a situation where the 
deceased would have been eligible for a benefit prior to his 
death, had he applied. 


The new section 18.2 would permit an application for a 
spouse’s allowance to be made by a widow or widower in 
the circumstances described. 

The new section 18.3 would authorize the Minister to 
issue, where necessary for the purposes of the Act, a death 
certificate stating the date on which an applicant or 
beneficiary is presumed to have died. 
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(12). — Découle de l’article 5. 
Texte actuel du paragraphe 17.4 (3.3): 


«(3.3) Le montant de l’allocation partielle payable en vertu de I’arti- 
cle 17.31 au conjoint survivant d’un pensionné décédé s’éléve, pour un 
mois donné, 


a) si le conjoint survivant n’a pas de revenu mensuel, a la somme de 
la contre-valeur de la pension réduite et de la contre-valeur du 
supplément; 


b) si le revenu mensuel du conjoint survivant ne dépasse pas les 
quatre tiers de la contre-valeur arrondie de la pension réduite, a la 
somme de la contre-valeur du supplément et de la différence obtenue 
en déduisant de la contre-valeur de la pension réduite trois dollars 
pour quatre dollars de ce revenu; ou 


c) si le revenu mensuel du conjoint survivant dépasse les quatre tiers 
de la contre-valeur arrondie de la pension réduite, a la différence 
obtenue en déduisant de la contre-valeur du supplément un dollar 
pour deux dollars du revenu résiduel du conjoint survivant.» 


(13). — Découle du paragraphe 2(1) du projet de loi. 
Vise a ce que le montant du supplément payable a un 
pensionné qui est marié a un non-pensionné qui recoit une 
allocation payable a un conjoint, soit le montant le plus 
élevé, 

a) soit du montant du supplément payable en vertu de la 

Partie II.1 4 un pensionné marié au bénéficiaire d’une 

allocation payable a un conjoint, 

b) soit du montant du supplément payable en vertu de la 

Partie II 4 un pensionné marié dont le conjoint n’est pas 

un pensionné, 
avec ajustements du montant du supplément payable, 
dépendant du montant de l’allocation payable 4 un conjoint 
versable au non-pensionné. 


Texte actuel du paragraphe 17.4(4) : 


«(4) Par dérogation au paragraphe (2), le pensionné peut recevoir le 
supplément prévu a la Partie II, pour tout mois de suspension ou de 
suppression de I’allocation de son conjoint, comme si une demande de 
supplément conforme 4 la Partie II, et non d’allocation, avait été 
présentée et approuvée.» 


Article 8. — Le nouvel article 18.1 prévoit une demande 
de prestations aprés le décés d’une personne dans les cas ou 
celle-ci aurait été admissible de son vivant. 

Le nouvel article 18.2 permet, en certaines circonstances, 
une demande d’allocation pour conjoint par une veuve ou 
un veuf. 

Le nouvel article 18.3 autorise le Ministre 4 é€mettre, si 
nécessaire, pour l’application de la loi, un certificat de 
décés portant la date a laquelle un requérant ou un bénéfi- 
ciaire est réputé étre décédé. 
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(2) Where an application is made pursu- 
ant to subsection (1), a benefit that would 
have been payable to a deceased person 
referred to in that subsection shall be paid 
to the estate or such person as may be 5 
prescribed by regulation. 


(3) Any application made pursuant to 
subsection (1) is deemed to have been 
received on the date of the death of a 
person who, prior to his death, would have 10 
been entitled, on approval of an applica- 
tion, to payment of a benefit under this 
Act. 


(4) A supplement may not be paid pur- 
suant to this section in respect of any 15 
month before the month in which this 
section comes into force. 


18.2 (1) Notwithstanding paragraph 
17.1(6)(6) but subject to subsection (2), 
where 


20 


(a) a married person dies, either before 
or after the coming into force of this 
section, and 


(6) the surviving spouse would have 
been entitled to a spouse’s allowance 25 
had the surviving spouse and_ the 
deceased spouse made joint application 
therefor before the death of the 
deceased spouse, 


the surviving spouse may make application 30 
for a spouse’s allowance 


(c) within one year after the death of 
the deceased spouse, where the death 
occurs after the coming into force of this 
section, or 35 


(d) within one year after the coming 
into force of this section, where the 
death occurred before the coming into 
force of this section, 


and such an application shall be con- 40 
sidered and dealt with as though it had 
been a joint application of the surviving 
spouse and the deceased spouse and had 
been received on the date of the death of 
the deceased spouse. 


45 


(2) A spouse’s allowance may not be 
paid pursuant to this section in respect of 
any month before the month in which this 
section comes into force. 


(2) Lorsqu’une demande est présentée 
conformément au paragraphe (1), doit étre 
versée aux ayants droit ou aux personnes 
autoris¢es par réglement, toute prestation 
qui aurait été payable 4 une personne 5 
décédée visée a ce paragraphe. 


(3) Une demande présentée conformé- 
ment au paragraphe (1) est réputée avoir 
été recue le jour du décés d’une personne 
qui, avant son décés, aurait eu droit, sur 10 
approbation de la demande, au versement 
d’une prestation en vertu de la présente loi. 


(4) Le supplément prévu au présent arti- 
cle ne peut étre versé qu’a compter du 
mois d’entrée en vigueur du _ présent 15 
article. 


18.2 (1) Par dérogation a _ l’alinéa 
17.1(6)b) mais sous réserve du_para- 
graphe (2), 

a) lorsqu’une personne mariée décéde, 20 

avant ou aprés l’entrée en vigueur du 

présent article, et 


b) que le conjoint survivant aurait eu 
droit a une allocation s’ils avaient pré- 
senté une demande conjointe a cet effet 25 
du vivant du conjoint décédé, 
le conjoint survivant peut présenter une 
demande pour une allocation 


c) soit dans lannée du décés de son 
conjoint, lorsque le décés a eu lieu aprés 30 
entrée en vigueur du présent article, 


d) soit dans l’année aprés l’entrée en 
vigueur du présent article, lorsque le 
décés a eu lieu avant l’entrée en vigueur 
du présent article, 


et cette demande doit étre considérée et 
traitée comme _ s’il_ s’agissait d’une 
demande conjointe du conjoint survivant et 
du conjoint décédé ayant été recue le jour 
du décés de ce dernier. 


35 


40 


(2) Les allocations de conjoint. prévues 
au présent article ne peuvent étre versées 
qu’a compter du mois d’entrée en vigueur 
du présent article. 


13 


Prestations 
payables aux 
ayants droit ou 
autres 
personnes 


Demande 
réputée avoir 
été regue le jour 
du décés 


Restrictions 
concernant le 
supplément 


Demande pour 
lallocation par 
le conjoint 
survivant 


Restriction 


The new section 18.4 would authorize the Minister to 
remedy the consequences of erroneous advice or adminis- 
trative error on the part of a departmental official, where 
an individual has been adversely affected by that advice or 
error. 


13a 


Le nouvel article 18.4 autorise le Ministre a corriger les 
conséquences d’un avis erroné ou d’une erreur administra- 
tive de la part d’un membre du personnel de son Ministére 
dans les cas ou ces avis ou erreurs portent préjudice a 
quelqu’un. 


14 


Presumption as 
to death of 
applicant or 
beneficiary 


Change of 
presumed date 
of death 


Where person 
presumed dead 
reappears 


Death 
certificates 
issued by other 
authorities 


Where person 
denied benefit 
due to 
departmental 
error, etc. 


Old Age Security 


18.3 (1) Where an _ applicant or 
beneficiary has, either before or after the 
coming into force of this section, disap- 
peared under circumstances that, in the 
opinion of the Minister, raise beyond a 5 
reasonable doubt a presumption that he is 
dead, the Minister may issue a certificate 
declaring that the applicant or beneficiary 
is presumed to be dead and stating the 
date on which his death is presumed to 10 
have occurred, and thereupon the appli- 
cant or beneficiary shall be deemed for all 
purposes of this Act to have died on the 
date so stated in the certificate. 


(2) If, after issuing a certificate under 15 
subsection (1), the Minister is satisfied 
from new information or evidence that the 
date of death is different from that stated 
in the certificate, he may revoke the cer- 
tificate and issue a new certificate stating 20 
a different date, in which case the appli- 
cant or beneficiary shall be deemed for all 
purposes of this Act to have died on the 
date so stated in the new certificate. 


(3) If, after issuing a certificate under 25 
this section, the Minister is satisfied from 
new information or evidence that the 
applicant or beneficiary named in the cer- 
tificate is alive, the Minister shall forth- 
with revoke the certificate and cause that 30 
person’s benefits to be re-instated effective 
the month following the date of the per- 
son’s presumed death stated in the certifi- 
cate, subject to the provisions of this Act 
relating to the person’s eligibility to35 
receive those benefits. 


(4) For the purposes of this section, the 
Minister is not bound by the issuance or 
revocation of a death certificate by any 
other authority. 40 


18.4 Where, after receiving a written 
statement from or on behalf of a person, 
the Minister is satisfied that, as a direct 
result of erroneous advice or administra- 
tive error on the part of an official of the 45 
Department of National Health and Wel- 
fare acting in an official capacity in the 
administration of this Act, that person has 
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Présomption 

quant au décés 
du cotisant ou 
du bénéficiaire 


18.3 (1) Lorsqu’un requérant ou un 
bénéficiaire est disparu soit avant, soit 
aprés l’entrée en vigueur du présent arti- 
cle, dans des circonstances qui, de l’avis du 
Ministre, portent 4 conclure hors de tout 5 
doute raisonnable qu'il est décédé, le 
Ministre peut délivrer un certificat décla- 
rant que le requérant ou le bénéficiaire est 
présumé décédé et indiquant la date a 
laquelle son décés est présumé étre sur- 10 
venu; le requérant ou le bénéficiaire est dés 
lors considéré, aux fins de la présente loi, 
comme décédé a la date ainsi indiquée au 
certificat. 


(2) Si le Ministre, aprés avoir délivré le ] 5 Changement de 
ee Oey: la date de décés 
certificat visé au paragraphe (1), est con- —_présumée 
vaincu, a la lumiére de nouveaux rensei- 
gnements ou éléments de preuve, que la 
date du décés est différente de celle qui 
figure au certificat, il peut le révoquer et 20 
en délivrer un autre portant cette nouvelle 
date laquelle, pour l’application de la pre- 
sente loi, sera réputée étre la date a 
laquelle est décédé le requérant ou le 
bénéficiaire. ne 
Cas du retour 
de la personne 


présumée 
décédée 


(3) Si aprés avoir delivré un certificat en 
vertu du présent article, le Ministre est 
convaincu, a la lumiére de nouveaux ren- 
seignements ou éléments de preuve, que le 
requérant ou le bénéficiaire dont le nom 30 
figure au certificat est vivant, il doit dés 
lors révoquer le certificat et veiller a ce 
que les prestations de cette personne soient 
rétablies 4 compter du mois suivant la date 
de son décés présumé figurant au certifi- 35 
cat, sous réserve des dispositions de la 
présente loi relatives 4 l’admissibilité de 
cette personne 4 ces prestations. 


(4) Pour lapplication du présent article, — Certificat de 
es 5 ay: aq: décés émis par 

le Ministre n’est pas lié par la délivrance 40 giautres 

ou la révocation d’un certificat de décés 


par une autre autoriteé. 


autorités 


18.4 Si le Ministre est convaincu aprés = Cas de déni de 
prestation pour 


réception d’une déclaration écrite dune  ¢auce d’erreur 
personne ou faite en son nom, que cette 45 du Ministére, 
personne s’est vu refuser une prestation 4 . “~ 
laquelle elle avait droit en vertu de la 

présente loi en conséquence d’un avis 

erroné ou d’une erreur administrative de la 

part d’un membre du personnel du minis- 50 
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1983-84 


c. 21 (2nd 
Supp.), s. 8 


L9T6-77 Cao: 


Ge 


Exception 


repealed 
therefor: 


repealed 
therefor: 


Sécurité de la vieillesse is 


been denied a benefit to which he would 
have been entitled under this Act, the 
Minister shall take such remedial action as 
he considers appropriate to place the 
person in the position that he would be in 
under this Act if the erroneous advice had 
not been given or the administrative error 
not made.” 


9. (1) Paragraph 20(b) of the said Act is 
and the following substituted 


““(b) defining the expression “pension 
income” for the purposes of section 12;” 


(2) Paragraph 20(g.1) of the said Act is 
and the following substituted 


“(g.1) prescribing the circumstances in 
which the spouse of a pensioner shall be 
deemed to be separated from the pen- 
sioner for the purposes of paragraph 
17.1(1)(a) and subsection 17.3(3);” 


(3) Section 20 of the said Act is further 


amended by adding thereto, immediately 
after paragraph (g.1) thereof, the following 
paragraph: 


“(g.2) prescribing the circumstances in 
which a pensioner shall be deemed to be 
separated from his spouse for the pur- 
poses of subsection 13(3.1) and para- 
graph 13(5)(a);” 


10. (1) Section 21 of the said Act is 


renumbered as subsection 21(1). 


(2) Section 21 of the said Act is further 


amended by adding: thereto the following 
subsection: 


(2) Notwithstanding subsection (1), 
where, after the coming into force of this 
subsection, the government of a province 
or a municipal authority in a province pays 


a person any advance or assistance or wel- 40 


fare payment for a month or any portion 
thereof that would not be paid if a benefit 
under this Act had been paid for that 
period and subsequently a benefit becomes 


payable or payment of a benefit may be 45 


made under this Act to that person for 
that period, the Minister may, in accord- 


tére de la Santé nationale et du Bien-étre 
social agissant a titre officiel dans l’admi- 
nistration de la présente loi, le Ministre 
doit prendre les mesures quil juge a 

5] propos en vue de remettre cette personne 5 
dans la situation ou elle serait n’edt été 
lavis erroné ou l’erreur administrative.» 


CrieiOe 


9. (1) L’alinéa 206) de la méme loi est ech olen: 


10 abrogé et remplacé par ce qui suit : 


«b) définissant l’expression «revenu pro- 10 
venant d’un régime de pensions» aux fins 
de l’article 12;» 


(2) L’alinéa 20g.1) de la méme loi est ee 9, 
15 abrogé et remplacé par ce qui suit : a 
«g.1) prescrivant les circonstances dans 15 
lesquelles le conjoint est réputé étre 


séparé du pensionné au sens de |’alinéa 
20 17.1(1)a) et du paragraphe 17.3(3);» 


(3) L’article 20 de la méme loi est modifié 
par insertion, aprés l’alinéa g.1), de ce qui 20 
suit : 


Da) 
«g.2) prescrivant les circonstances dans 
lesquelles le pensionné est réputé étre 
séparé de son conjoint au sens du para- 
graphe 13(3.1) et de l’alinéa 13(5)a);» 25 
30 


10. (1) L’article 21 de la méme loi devient 
le paragraphe 21(1). 


(2) L’article 21 de la méme loi est modifié 
par adjonction de ce qui suit : 


35 


«(2) Nonobstant le paragraphe (1), 30 Exception 
lorsque, aprés l’entrée en vigueur du pré- 
sent paragraphe, le gouvernement d’une 
province ou d’une corporation municipale 
d’une province verse a une personne, pour 
un mois ou une partie d’un mois, une 35 
avance, une aide ou prestation d’assistance 
sociale qui ne serait pas versée si une 
prestation en vertu de la présente loi avait 
été versée pour cette période, et que, par la 
suite, une prestation devient payable ou 40 
peut étre payée a cette personne pour cette 


Clause 9: (1) Consequential on clause 3. 


The relevant portions of section 20 at present read as 
follows: 


“20. The Governor in Council may make regulations for carrying the 
purposes and provisions of this Act into effect and, without restricting 
the generality of the foregoing, may make regulations 


(b) defining the expression “private pension income” for the pur- 
poses of section 12;” 


(2) Consequential on clause 5. 


Paragraph 20(g.1) at present reads as follows: 


““(g.1) prescribing the circumstances in which the spouse of a pen- 
sioner shall be deemed to be separated from the pensioner for the 
purposes of subparagraphs 17.1(1)(b)(ii) and (c)(ii), paragraph 
17.1(2)(a) and subsection 17.3(3);” 


(3) New. This amendment would confer regulation- 


making power relating to section 13 as amended by 
clause 4. 


Clause 10: The new subsection 21(2) would permit the 
Department of National Health and Welfare, with the 
permission of the beneficiary, 


(a) to deduct from a person’s Old Age Security Act 
benefits the amount of any interim provincial social 
assistance payments made in anticipation of that per- 


son’s establishing his entitlement to an Old Age Security 
Act benefit; and 


(b) to reimburse the province directly for the amount of 
any such assistance. 


15a 


Article 9, (1). — Découle de l’article 3. 


Texte actuel du passage visé de l’article 20: 


«20. Le gouverneur en conseil peut édicter des réglements pour la 
réalisation des objets et l’exécution des dispositions de la présente loi et, 


sans restreindre la généralité de ce qui précéde, il peut établir des 
réglements 


b) définissant l’expression «revenu provenant d’un régime privé de 
pension» aux fins de l’article 12;» 


(2). — Découle de l’article 5. 
Texte actuel de l’alinéa 20g.1) : 


«g.1) prescrivant les circonstances dans lesquelles le conjoint est 
réputé étre séparé du pensionné au sens des sous-alinéas 17.1(1)b)(ii) 
et c)(ii), de l’alinéa 17.1(2)a) et du paragraphe 17.3(3);» 


(3). — Nouveau. Confére un pouvoir réglementaire en 


rapport avec l’article 13 en sa version modifiée par 
larticle 4. 


Article 10. — Nouveau. Permet au ministére de la Santé 
nationale et du Bien-étre social, avec l’autorisation du 
bénéficiaire, 

a) de déduire des prestations d’une personne le montant 

de tout paiement d’assistance sociale intérimaire versé 

par une province en anticipation de l’admissibilité de 
cette personne a des prestations en vertu de la Loi sur la 
sécurité de la vieillesse; 


b) de rembourser la province directement pour les mon- 
tants ainsi versés. 


1976-77, c. 9, 
Sas 


War Veterans 
Allowance Act 


Idem 


Coming into 
force 


Idem 


Old Age Security 32-33 Eviz. II 


ance with such terms and conditions as période, le Ministre peut, conformément 
may be prescribed, deduct from such ben- aux modalités prescrites, retenir sur cette 
efit and pay to the government of the prestation et payer au gouvernement de 
province an amount not exceeding the cette province une somme ne dépassant 
amount of the advance or assistance or 5] pas le montant de cette avance, aide ou 5 
welfare payment paid, if that person had prestation d’assistance sociale, si cette per- 
on or before receiving the advance or sonne, avant de recevoir du gouvernement 
assistance or welfare payment from the de la province ou de la corporation munici- 
government of the province or the munic- pale cette avance, aide ou prestation, a 
ipal authority consented in writing to such 10] consenti par écrit 4 ce que le Ministre 10 
deduction and payment by the Minister.” effectue cette retenue et ce paiement.» 
11. Subsection 22.2(2) of the said Act is 11. Le paragraphe 22.2(2) de la méme loi 1976-77, ¢. 9, 
repealed. est abrogé. o Youd 
WAR VETERANS ALLOWANCE ACT LOI SUR LES ALLOCATIONS AUX ANCIENS 
COMBATTANTS 
12. (1) In respect of the increases in the 12. (1) En ce qui concerne les augmenta- = Lo! sur les 


; 2 : , allocations aux 
maximum amount of the Guaranteed Income 15 tions du montant maximal du supplément de 15 jiciens 


Supplement provided for by subsection revenu garanti prévues par le paragraphe = combattants 
10(1.4) of the Old Age Security Act as 10(1.4) de la Loi sur la sécurité de la vieil- 

enacted by subsection 2(1) of this Act, sec- Jesse en sa version prévue par le paragraphe 

tion 19.5 of the War Veterans Allowance Act 2(1) de la présente loi, l’article 19.5 de la Loi 

shall be applied so as to reflect those 20 sur les allocations aux anciens combattants 20 
increases only in relation to Class 1 of doit étre appliqué de maniére a ne traduire 

Column I of the schedule to the War Veter- ces augmentations qu’en rapport avec la 

ans Allowance Act. catégorie 1 de la colonne I de l’annexe de 

cette loi. 


(2) Section 19.5 of the War Veterans (2) L’article 19.5 de la Loi sur les alloca- 25 \dem 
Allowance Act shall not apply in respect of 25 tions aux anciens combattants ne s’applique 
the increase in the maximum amount of the _ pas a l’égard de |’augmentation du montant 
Guaranteed Income Supplement provided for maximal du supplément de revenu garanti 
by subsection 10(1.6) of the Old Age Secu- __ prévue par le paragraphe 10(1.6) de la Loi 
rity Act as enacted by subsection 2(1) of this sur la sécurité de la vieillesse en sa version 30 
Act. 30 prévue par le paragraphe 2(1) de la présente 
loi. 


COMING INTO FORCE ENTREE EN VIGUEUR 


13. (1) Section 3 and subsection 9(1) shall 13. (1) L’article 3 et le paragraphe 9(1) — Entréeen 
come into force on a day to be fixed by  entrent en vigueur a la date fixée par “ 
proclamation. proclamation. oh 


(2) Subsection 2(2), sections 5, 6 and 7 (2) Le paragraphe 2(2), les articles 5,6 et Idem 
and subsection 9(2) shall come into force on 357 et le paragraphe 9(2) entrent en vigueur le 
July 1, 1984. 1" juillet 1984. 


Published under authority of the Speaker of the House of Commons by the — Publié en conformité de l’autorité du Président de la Chambre des communes 
Queen’s Printer for Canada par I'Imprimeur de la Reine pour le Canada 


Available from the Canadian Government Publishing Center, Supply and En vente: Centre d’édition du gouvernement du Canada, Approvisionnements et 
Services Canada, Ottawa, Canada K1A 0S9 Services Canada, Ottawa, Canada K1A 0S9 


Clause 11: Subsection 22.2(2), which relates to bilateral 
reciprocal arrangements with other countries, has proven to 
be an unnecessary provision. It reads as follows: 

“(2) Where the result of an arrangement under subsection (1) is that 


(a) the aggregate of the benefits payable to a person under this Act 
and under the law of the other country 


is less than 


(b) the benefits that would be payable to that person under this Act 
in the absence of such arrangement, 


then, notwithstanding the arrangement, there shall be paid to that 
person under this Act, in addition to the benefits payable to him under 
this Act as a result of the arrangement, benefits equal to the amount by 
which the benefits referred to in paragraph (b) exceed the aggregate 
referred to in paragraph (a).” 


l6a 


Article 11. Le paragraphe 22.2(2) qui porte sur des 
arrangements réciproques bilatéraux avec d’autres pays 
s’est avéré inutile. En voici le texte actuel : 

«(2) Lorsque, a la suite d’un arrangement établi conformément au 

paragraphe (1), 

a) ensemble des prestations payables a une personne en vertu de la 
présente loi et de la loi d’un pays étranger 

est inférieur 


b) aux prestations qui lui seraient payables en vertu de la présente loi 
en l’absence d’un tel arrangement, 


il est payé en vertu de la présente loi a cette personne, sans égard 4a cet 
arrangement, en sus des prestations qui lui sont payables en vertu de la 
présente loi par suite de l’arrangement, des prestations égales a l’excé- 
dent des prestations visées a l’alinéa 5) sur l'ensemble des prestations 
visé a l’alinéa a).» 
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provision 


2nd Session, 32nd Parliament, 
32-33 Elizabeth II, 1983-84 


THE HOUSE OF COMMONS OF CANADA 


BILL C-40 


An Act to amend the Old Age Security Act 


Her Majesty, by and with the advice and 
consent of the Senate and House of Com- 
mons of Canada, enacts as follows: 


1. (1) Paragraph 5(2)(a) of the Old Age 
Security Act is repealed and the following 
substituted therefor: 


“(a) a day five years before the day on 
which the application was _ received, 
and” 


(2) Subsection (1) does not apply in10 
respect of applications received before the 
day on which this Act is assented to. 


2. (1) Section 10 of the said Act is amend- 
ed by adding thereto, immediately after sub- 
section (1.3) thereof, the following subsec- 15 
tions: 


(1.4) The amount calculated pursuant 
to paragraph (1)(6) in respect of a person 
to whom subparagraph (1)(a)(i) or clause 
(1)(a)(ii)(A) applies shall be increased by 20 
twenty-five dollars per month commencing 
with the month of July 1984, and by an 
additional twenty-five dollars per month 
commencing with the month of December 


1984. 2 


(1.5) In its application to the payment 
quarter commencing on January 1, 1985, 
the words “for any month in the three- 
month period next before that payment 


2° session, 32° législature, 
32-33 Elizabeth II, 1983-84 


CHAMBRE DES COMMUNES DU CANADA 


PROJET DE LOI C-40 


Loi modifiant la Loi sur la sécurité de la 
vieillesse 


Sa Majesté, sur l’avis et avec le consente- 
ment du Sénat et de la Chambre des commu- 
nes du Canada décréte : 


1. (1) L’alinéa S5(@)a) de la Loi sur la 


5 sécurité de la vieillesse est abrogé et rem- 


placé par ce qui suit : 


«a) une date antérieure de cing ans a la 
date ot la demande a été recue, ou» 


(2) Le paragraphe (1) n’est pas applicable 


a une demande recue avant la date de la 
sanction royale de la présente loi. 


2. Cl)e Lrarticles10) der taimeme: lot-est 
modifié par insertion, aprés le paragraphe 
(1.3), de ce qui suit : 


SeRence O=05c 
21 (2° suppl.); 
1970-71-72, c. 
43, 62, 63; 
1972 c. 10: 
1973-74, c. 8, 
35; 1974-75-76, 
c. 58; 1976-77, 


5 c. 9, 28, 54; 


1977-78, c. 1; 
1978-79, c. 3; 
1979, c. 4; 
1980-8 1-82-83, 
c. 4, 47, 48, 
138, 140, 158 


Application du 


10 paragraphe (1) 


«(1.4) Le montant calculé en vertu de 15 Augmenta- 


Palinéa (1)b) a Végard d’une personne 
visée au sous-alinéa (1)a)(i) sera aug- 
menté de vingt-cing dollars par mois com- 
mencant au mois de juillet 1984, et d’un 


montant additionnel de vingt-cinq dollars 20 


par mois commengant au mois de décem- 
bre 1984. 


(1.5) L’expression «pour tout mois de la 
période de trois mois précédant ce trimes- 


tions : 
personnes 
seules 


Disposition 
transitoire 
concernant 


tre de paiement» au sous-alinéa (1)b)(i) 25 Vindexation 


veut dire «pour le mois de décembre 1984» 
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Guaranteed 
minimum 
income for 
pensioners 


1980-8 1-82-83, 


Co138.s. 2(3) 


Old Age Security 


quarter” in subparagraph (1)(6)(i) shall 
be read as “for the month of December 
1984”. 


(1.6) Notwithstanding subsection (1), 
the amount of the supplement that may be 5 
paid to a pensioner for any month in a 
payment quarter commencing after June 
30, 1984 shall be the difference between 


(a) the aggregate of 
(i) the amount calculated pursuant to 10 
paragraph (1)(b), as increased in 
accordance with subsection (1.4), and 
(ii) the amount of the full monthly 
pension, and 


(b) that pensioner’s monthly pension, 15 
minus one dollar for each full two dollars 
of his monthly base income.” 


(2) Paragraphs 10(2)(6) and (c) of the 


said Act are repealed and the following sub- 
stituted therefor: 20 


“(b) in the case of an applicant who, on 
the day next before the current fiscal year, 
was a married person and to whose spouse 
no pension may be paid for any month in 
the current fiscal year, one twenty-fourth 25 
of the aggregate of the incomes of the 
applicant and his spouse for the base cal- 
endar year, minus one-half of the amount 
of the full monthly pension (rounded to 
the higher multiple of four dollars when 30 
the full monthly pension is not a multiple 
of four dollars) that, but for subsections 
4(5) and (6), might have been paid to a 
pensioner for any month in that payment 
quarter, and 35 


(c) in the case of an applicant who, on the 
day next before the current fiscal year, 
was a married person and to whose spouse 
a pension may be paid for any month in 
the current fiscal year, 40 


(i) in respect of any month in that fiscal 
year before the first month for which a 
pension may be paid to his spouse, one 
twenty-fourth of the aggregate of the 
incomes of the applicant and his spouse 45 
for the base calendar year, minus one- 
half of the amount of the full monthly 
pension (rounded to the higher multiple 
of four dollars when the full monthly 


pour ce qui est du trimestre de paiement 
commengant le 1* janvier 1985. 


(1.6) Nonobstant le paragraphe (1), le 
montant du supplément qui peut étre payé 
a un pensionné pour tout mois d’un trimes- 5 
tre de paiement commengant aprés le 30 
juin 1984 est la différence entre 


a) V’ensemble 
(i) du montant calculé en vertu de 
Valinéa (1)b) tel qu’augmenté en con- 10 
formité avec le paragraphe (1.4), 
(ii) du montant de la pension com- 
pléte mensuelle, et 


b) la pension mensuelle de ce pensionné, 
moins un dollar pour chaque deux dollars 15 
de son revenu mensuel de base.» 


(2) Les alinéas 10(2)b) et c) de la méme 


loi sont abrogés et remplacés par ce qui suit : 


«b) dans le cas d’un requérant qui, a la 
date qui précéde le début de l’année finan- 20 
ciére courante, était une personne mariée, 
au conjoint de laquelle il ne peut étre payé 
de pension pour aucun mois de l’année 
financiére courante, un vingt-quatriéme de 
ensemble des revenus du requérant et de 25 
son conjoint pour l’année civile de base, 
moins la moitié du montant de la pension 
complete (arrondie au multiple de quatre 
dollars supérieur lorsque la pension men- 
suelle compléte n’est pas un multiple de 30 
quatre dollars) qui aurait pu étre payé a 
un pensionné pour tout mois de ce trimes- 
tre de paiement en l’absence des paragra- 
phes 4(5) et (6); et 

c) dans le cas d’un requérant qui, a la date 35 
qui précéde le début de l’année financiére 
courante, était une personne mariée, au 
conjoint de laquelle une pension peut étre 
payée pour tout mois de l’année financiére 
courante 40 


(i) relativement a tout mois de cette 
année financiére qui est antérieur au 
premier mois pour lequel une pension ~ 
peut étre payée a son conjoint, un vingt- 
quatriéme de l’ensemble des revenus du 45 
requérant et de son conjoint pour |’an- 
née civile de base, moins la moitié du 
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c. 21 (2nd 
Supp.), s. 6 


c. 21 (2nd 
Supp.), s. 6 


Additional 
statement 
where loss of 
pension income 
in current fiscal 
year 


Sécurité de la vieillesse 


pension is not a multiple of four dollars) 
that, but for subsections 4(5) and (6), 
might have been paid to a pensioner for 
any month in that payment quarter, and 


(ii) in respect of any month in that 5 
fiscal year commencing with the first 
month for which a pension may be paid 

to his spouse, one twenty-fourth of the 
aggregate of the incomes of the appli- 
cant and his spouse for the base calen- 10 
dar year.” 


3. (1) Paragraphs 12(2)(a) and (6) of the 
said Act are repealed and the following sub- 
stituted therefor: 


“(a) his income for that calendar year, 15 
calculated as described in section 11 as 
though he had no income from that 
office or employment or from that busi- 
ness, as the case may be, and no pension 
income for that calendar year, 20 


plus 


(6) any pension income received by him 

in that part of that calendar year that is 
after the month in which he ceased to 
hold that office or employment or 25 
ceased to carry on that business, divided 
by the number of months in that part of 
that calendar year and multiplied by 
twelve,” 


(2) Subsection 12(3) of the said Act is 30 
repealed and the following substituted 
therefor: 


(3) Where in any current fiscal year an 
applicant, or an applicant’s spouse who has 
filed a statement as described in para- 35 
graph 13(2)(a), has suffered a loss of 
income due to termination or reduction of 
pension income, the applicant or the appli- 
cant’s spouse, as the case may be, may, not 
later than the end of the fiscal year next 40 
following the current fiscal year, in addi- 
tion to making the statement of his income 
required by subsection (1) in the case of 
the applicant or in addition to filing a 


montant de la pension compléte (arron- 
die au multiple de quatre dollars supé- 
rieur lorsque la pension mensuelle com- 
pléte n’est pas un multiple de quatre 
dollars) qui aurait pu étre payé a un 
pensionné pour tout mois de ce trimestre 
de paiement en l’absence des paragra- 
phes 4(S) et (6), et 


(ii) relativement a tout mois de cette 


année financiére qui n’est pas antérieur 10 


au premier mois pour lequel une pension 
peut étre versée a son conjoint, un vingt- 
quatri¢me de |’ensemble des revenus du 
requérant et de son conjoint pour l’an- 
née civile de base.» 


3. (1) Les alinéas 12(2)a) et b) de la 
méme loi sont abrogés et remplacés par ce 
qui suit : 


«a) son revenu pour cette année civile 


calculé comme lindique l’article 1120 


comme s’il n’avait eu ni revenu prove- 
nant de cette charge, de cet emploi ou 
de ce commerce, selon le cas, ni revenu 
provenant d’un régime de pensions pour 
cette année civile, 


plus 


b) tout revenu provenant d’un régime 
de pensions regu par lui au cours de la 
partie de cette année civile qui est posteé- 


rieure au mois au cours duquel il a cessé 30 


d’occuper cette charge ou cet emploi ou 
a cessé d’exploiter ce commerce, divisé 
par le nombre de mois de cette partie de 
lannée civile et multiplié par douze,» 


«(3) Lorsque, au cours d’une année 


financiére courante, un requérant ou le 
conjoint d’un requérant qui a produit une 
déclaration visée a l’alinéa 13(2)a) a subi 40 
une perte de revenu par suite de la sup- 
pression ou de la réduction d’un revenu 
provenant d’un régime de pensions, le 
requérant ou le conjoint du requérant, © 
selon le cas, peut, au plus tard a la fin de 45 
année financiére qui suit l’année finan- 
ciére courante, en plus de faire sa déclara- 
tion de revenu exigée par le paragraphe 


ee2li(2¢ 
suppl.), art. 6 


(2) Le paragraphe 12(3) de la méme 101i 35¢. 2! (2 
est abrogé et remplacé par ce qui suit : 


suppl.), art. 6 


Déclaration 
supplémentaire 
en cas de perte 
de revenu 
provenant d’un 
régime de 
pensions au 
cours de l’année 
financiére 
courante 
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c. 21 (2nd 
Supp.), s. 6 


c. 21 (2nd 
Supp.), s. 6 


Old Age Security 


statement as described in paragraph 
13(2)(a) in the case of the applicant’s 
spouse, file a statement of his estimated 
income for the calendar year in which he 
suffered that loss, other than pension 5 
income received by him in that part of that 
calendar year that is before the month in 
which he suffered that loss, in which case 


(a) his income for that calendar year, 
calculated as described in section 11 as 10 
though he had no pension income for 
that calendar year, 


plus 


(b) any pension income received by him 

in that part of that calendar year that is 15 
after the month next before the month 

in which he suffered that loss, divided 
by the number of months in that part of 
that calendar year and multiplied by 
twelve, 


shall be deemed to be his income for the 
base calendar year.” 


(3) Subparagraphs 12(4)(6)(i) and (ii) of 
the said Act are repealed and the following 
substituted therefor: 


“(i) his income for that calendar 
year, calculated as described in sec- 
tion 11 as though he had no income 
from that office or employment or 
from that business, as the case may 30 
be, and no pension income for that 
calendar year, 


plus 

(ii) any pension income received by 
him in that part of that calendar year 35 
that is after the month in which he 
ceased to hold that office or employ- 
ment or ceased to carry on that busi- 
ness, divided by the number of 
months in that part of that calendar 40 
year and multiplied by twelve,” 


(4) Subsection 12(5) of the said Act is 
repealed and the following substituted 
therefor: 


(1), dans le cas du requérant, ou en plus de 
produire une déclaration visée a l’alinéa 
13(2)a), dans le cas du conjoint du requé- 
rant, produire une déclaration de son 
revenu estimatif pour l’année civile au 5 
cours de laquelle il a subi cette perte, autre 
qu’un revenu provenant d’un régime de 
pensions qu il a regu au cours de la partie 
de l’année civile qui est antérieure au mois 
au cours duquel il a subi cette perte, 10 
auquel cas, 


a) son revenu pour cette année civile, 
calculé comme Jl indique l’article 11 
comme s’il n’avait eu aucun revenu pro- 
venant d’un régime de pensions pour 15 
cette année civile 


plus 


b) tout revenu provenant d’un régime 
de pensions recu par lui au cours de la 
partie de cette année civile qui est posté- 20 
rieure au mois qui précéde le mois ou il 

a subi cette perte, divisé par le nombre 
de mois de cette partie de l’année civile 

et multiplié par douze, 


sont censés constituer son revenu pour 25 
année civile de base.» 


(3) Les sous-alinéas 12(4)5)(i) et (ii) de la 
méme loi sont abrogés et remplacés par ce 


25 qui suit : 


«(i) son revenu pour cette année 30 
civile, calculé comme l’indique l’arti- 
cle 11 comme s’il n’avait eu ni revenu 
provenant de cette charge, de cet 
emploi ou de ce commerce, selon le 
cas, ni revenu provenant d’un régime 35 
de pensions pour cette année civile 


plus 

(ii) tout’ revenu' provenant d’un 
régime de pensions recu par lui au 
cours de la partie de cette année civile 40 
qui est postérieure au mois au cours 
duquel il a cessé d’occuper cette 
charge ou cet emploi ou a cessé d’ex- 
ploiter ce commerce, divisé par le 
nombre de mois de cette partie de45 
lannée civile et multiplié par douze,» 


(4) Le paragraphe 12(5) de la méme loi 
est abrogé et remplacé par ce qui suit : 
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“(5) Where in the previous fiscal year or 
in the three-month period next before the 
previous fiscal year an applicant, or an 
applicant’s spouse who has filed a state- 
ment as described in paragraph 13(2)(a), 
has suffered a loss of income due to termi- 
nation or reduction of pension income, the 
applicant or the applicant’s spouse, as the 
case may be, may, not later than the end 


of the current fiscal year, in addition to 10 


making the statement of his income 
required by subsection (1) in the case of 
the applicant or in addition to filing a 
statement as described in paragraph 


13(2)(a) in the case of the applicant’s 15 


spouse, 
(a) where he suffered that loss in the 
three-month period next before the pre- 
vious fiscal year or in the first nine 


months of the previous fiscal year, file a 20 


statement of his estimated income for 
the calendar year ending in the current 
fiscal year, in which case his income for 
that calendar year shall be deemed to be 


his income for the base calendar year; 25 


and 


(b) where he suffered that loss in the 
last three months of the previous fiscal 
year, file a statement of his estimated 


income for the calendar year ending in 30 


the current fiscal year showing also the 
amount of pension income actually 
received by him in that part of that 
calendar year that is before the month 


in which he suffered that loss, in which 35 


case 
(i) his income for that calendar year, 
calculated as described in section 11 
as though he had no pension income 
for that calendar year, 


plus 
(ii) any pension income received by 
him in that part of that calendar year 
that is after the month next before the 


month in which he suffered that loss, 45 


divided by the number of months in 
that part of that calendar year and 
multiplied by twelve, 


shall be deemed to be his income for the 
base calendar year.” 


«(5) Lorsque, au cours de l’année finan- 
ciére précédente ou au cours de la période 
de trois mois qui précéde le début de |’an- 
née financiére précédente, un requérant ou 
le conjoint d’un requérant qui a produit 
une déclaration comme l’indique l’alinéa 
13(2)a) a subi une perte de revenu par 
suite de la suppression ou de la réduction 
d’un revenu provenant d’un régime de pen- 
sions, le requérant ou le conjoint de ce 
requérant, selon le cas, peut, au plus tard a 
la fin de l’année financiére courante, en 
plus de faire sa déclaration de revenu 
exigée par le paragraphe (1), dans le cas 
du requérant, ou en plus de faire la décla- 
ration qu’indique l’alinéa 13(2)a) dans le 
cas du conjoint du requérant, 


a) lorsquw’il a subi cette perte au cours 
de la période de trois mois qui précéde le 


5 


—" 


0 


début de l’année financiére précédente 20 


ou au cours des neuf premiers mois de 
lannée financiére précédente, produire 
une déclaration de son revenu estimatif 
pour l’année civile qui se termine au 


cours de l’année financiére courante, 25 


auquel cas son revenu pour cette année 
civile est censé constituer son revenu 
pour l’année civile de base; et 


b) lorsqwil a subi cette perte au cours 


des trois derniers mois de l’année finan- 30 


ciére précédente, produire une déclara- 
tion de son revenu estimatif pour l’année 
civile qui se termine au cours de l’année 
financiére courante, indiquant aussi le 
montant du revenu_ provenant 
régime de pensions réellement regu par 
lui, au cours de la partie de l’année 
civile qui précéde le mois au cours 
duquel il a subi cette perte, auquel cas, 


d’un 35 


(i) son revenu pour cette année civile, 40 


calculé comme Ilindique l’article 11 
comme s'il n’avait eu aucun revenu 
provenant d’un régime de pensions 
pour cette année civile 


plus 
(ii) tout revenu’ provenant d’un 
régime de pensions recu par lui au 
cours de la partie de cette année civile 
qui est postérieure au mois qui pré- 


45 


céde le mois ou il a subi cette perte, 50 


divis¢é par le nombre de mois de cette 


Déclaration 
supplémentaire 
en cas de perte 
de revenu 
provenant d'un 
régime de 
pensions 
antérieure a 
l'année 
financiére 
courante 
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c. 21 (2nd 
Supp.), s. 6 


Statement by 
spouse 


Direction by 
Minister where 
no statement 
filed by spouse 
or where 
spouses living 
apart 


Old Age Security 


(5) Paragraph 12(6)(b) of the said Act is 
repealed and the following substituted 
therefor: 


“(b) the month shown in the statement 
as the month in which the applicant or 5 
the applicant’s spouse, as the case may 
be, suffered the loss of income due to 
termination or reduction of pension 
income,” 


4. (1) Subsections 13(2) to (6) of the said 10 
Act are repealed and the following substitut- 
ed therefor: 


(2) Subject to subsections (3) and 
(3.1), where an application for a supple- 
ment in respect of any fiscal year is made 15 
by a person who, on the earlier of the day 
on which his application was made or the 
last day of the previous fiscal year, was 
married, the application shall not be con- 
sidered or dealt with until such time as 20 


(a) the applicant’s spouse has filed a 
statement in prescribed form of the 
spouse’s income for the base calendar 
year; or 


(5) an application for a supplement in 25 
respect of the current fiscal year has 
been received from the applicant’s 
spouse. 


(3) Where an application for a supple- 
ment in respect of any fiscal year has been 30 
made by a person, the Minister may, after 
such investigation of the circumstances as 
he deems necessary, in any case where 


(a) no statement or application as 
described in subsection (2) has been 35 
filed by or received from the spouse of 
that person, or 


(b) he is satisfied that that person, as a 
result of circumstances not attributable 
to him or his spouse, was not living with 40 
his spouse in a dwelling maintained by 
him or his spouse at the time the 
application was made, 


abrogé et remplacé par ce qui suit : 


méme loi sont abrogés et remplacés par ce 15 
qui suit : 


32-33 E iz. Il 


partie de l’année civile et multiplié 
par douze, 


sont censés constituer son revenu pour 
l’année civile de base.» 


(5) L’alinéa 12(6)b) de la méme loi est 5¢.2! (2 


suppl.), art. 6 


«b) le mois indiqué dans la déclaration 
comme étant celui au cours duquel le 
requérant ou le conjoint du requérant, 
selon le cas, a subi la perte de revenu 10 
par suite de la suppression ou de la 
réduction du revenu provenant d’un 
régime de pensions,» 


4. (1) Les paragraphes 13(2) a (6) de la = «21 (2° 


suppl.), art. 6 


Déclaration du 


«(2) Sous réserve des paragraphes (3) et Beir 


(3.1), lorsqu’une demande de supplément 
pour une année financiére est faite par une 
personne qui était mariée a la premiére des 20 
dates suivantes : soit le jour ol sa demande 
a été faite, soit le dernier jour de l’année 
financiére précédente, la demande ne doit 
pas étre considérée ou traitée tant que 
a) le conjoint du requérant n’a pas pro- 25 
duit, dans la forme prescrite, une décla- 
ration du revenu de son conjoint pour 
année civile de base; ou 


b) une demande de supplément pour 
année financiére courante n’a pas été 30 
recue du conjoint du requérant. 


Ordre du 
Ministre 
lorsque aucune 
déclaration n’a 
été produite par 
le conjoint ou 
que les 
conjoints 
vivaient séparés 


(3) Lorsqu’une demande de supplément 
pour une année financiére a été faite par 
une personne, le Ministre peut, aprés une 
enquéte qu il estime nécessaire sur les 35 
circonstances, 


a) lorsque aucune déclaration ou 
demande indiquée au paragraphe (2) 
n’a été produite par le conjoint de cette 
personne ou n’a été recue de ce conjoint, 40 
ou 


b) lorsqu’il est convaincu que cette per- 
sonne, a la suite de circonstances qui ne 
dépendent ni d’elle ni de son conjoint, 
n’habitait pas avec son conjoint dans 45 
une habitation maintenue par elle ou 
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1983-84 


Direction by 
Minister where 
spouses 
separated 


Review of 
direction where 
statement 
subsequently 
filed by spouse 


Direction by 
Minister where 
change in 
marital 
situation or 
status after last 
day of previous 
fiscal year 


Sécurité de la vieillesse 


direct that the application be considered 
and dealt with as though that person had 
not been married on the last day of the 
previous fiscal year. 


(3.1) Where an application for a supple- 5 
ment in respect of any fiscal year has been 
made by a person, the Minister, if satisfied 
that the person is separated from his 
spouse, having been so separated for a 
continuous period of at least six months, 10 
exclusive of the month in which the 
spouses became separated, shall direct that 
the application be considered and dealt 
with as though that person had ceased to 
be married at the end of the sixth such 15 
month. 


(4) Where, after the Minister has made 
any direction under subsection (3) with 
respect to an application for a supplement 
made in respect of any fiscal year, a state- 20 
ment or application as described in subsec- 
tion (2) is filed by or received from the 
applicant’s spouse, the Minister may 
review the direction previously made by 
him and may thereupon direct that any 25 
supplement paid to the applicant or his 
spouse for months in that fiscal year fol- 
lowing the month in which the review is 
made be calculated either on the basis that 
the applicant and his spouse were in fact 30 
married on the last day of the previous 
fiscal year or as though they had not been 
married on that day, accordingly as the 
direction may specify. 


(5) Where an application for a supple- 35 
ment in respect of any fiscal year is or has 
been made by a person and, at any time in 
that fiscal year, that person 


(a) has ceased to be separated from his 
spouse, in the case of a person described 40 
in subsection (3.1), 


(6) has married, or 


(c) has ceased to be married whether as 
a result of the death of his spouse or 
otherwise, 45 


son conjoint a l’époque ot la demande a 
été faite, 
ordonner que la demande soit considérée et 
traitée comme si la personne n’avait pas 
été mariée le dernier jour de l’année finan- 5 
ciére précédente. 


(3.1) Lorsqu’une demande de supple- 
ment pour une année financiére a été faite 
par une personne, le Ministre doit, s’il est 
convaincu que cette personne est séparée 10 
de son conjoint, ayant été ainsi séparée 
pour une période continue d’au moins six 
mois non compris le mois ou les conjoints 
se sont séparés, ordonner que la demande 
soit considérée et traitée comme si cette 15 
personne avait cessé d’étre mariée 4 la fin 
de cette période de six mois. 


(4) Lorsque, aprés que le Ministre a 
donné un ordre en vertu du paragraphe (3) 
relativement 4 une demande de supplé- 20 
ment faite pour une année financiére, une 
déclaration ou une demande prévue au 
paragraphe (2) est produite par le conjoint 
du requérant ou recue de celui-ci, le 
Ministre peut réviser l’ordre qu’il a donné 25 
antérieurement et peut alors ordonner que 
tout supplément payé au requérant ou a 
son conjoint, pour les mois de cette année 
financiére qui suivent le mois au cours 
duquel la révision est faite, soit calculé en 30 
se fondant sur le fait que le requérant et 
son conjoint étaient en réalité mariés le 
dernier jour de l’année financiére précé- 
dente ou soit calculé comme s’ils n’avaient 
pas, ce jour, été mariés, selon que le pré- 35 
cise l’ordre donné. 


(5) Lorsqu’une demande de supplément 
pour une année financiére est ou a été faite 
par une personne et qu’a une date quelcon- 
que de cette année financiére, cette 40 
personne, 


a) a cessé d’étre séparée de son con- 
joint, dans le cas d’une personne visée au 
paragraphe (3.1), 

b) s’est mariée, ou 45 
c) a cessé d’étre mariée du fait du décés 


de son conjoint ou de tout autre 
événement, 


Ordre du 
Ministre 
lorsque les 
conjoints sont 
séparés 


Révision de 
lordre si le 


conjoint produit 


une déclaration 
subséquente 


Ordre du 
Ministre en cas 
de changement 
d'état 
matrimonial de 
la personne 
aprés le dernier 


jour de l'année 


financiére 
précédente 
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Payment of 
spouse’s 
allowance 


Old Age Security 


the Minister may, if requested to do so by 
that person, direct that any supplement 
paid to that person or, except where para- 
graph (c) applies, to that person or his 
spouse, for any month in that fiscal year 5 
following the month in which the direction 
is made, be calculated 
(d) where paragraph (a) or (5) applies, 
as though that person and his spouse 
had been married on the last day of the 10 
previous fiscal year; and 
(e) where paragraph (c) applies, as 
though that person had not been mar- 
ried on the last day of the previous fiscal 
year. [5 


(6) Nothing in subsection (5) shall be 
construed to limit or restrict the authority 
of the Minister to make any direction 
under subsection (3), (3.1) or (4).” 


(2) In respect of a person who meets the 20 
requirements described in subsection 13(3.1) 
of the Old Age Security Act, as enacted by 
subsection (1) of this section, before subsec- 
tion 13(3.1) comes into force, the words “‘at 


le Ministre peut, si cette personne le lui 
demande, ordonner que tout supplément 
payé a cette personne ou, sauf lorsque 
Valinéa c) s’applique, a cette personne ou a 
son conjoint, pour tout mois de cette année 
financiére qui suit le mois au cours duquel 
lordre est donné soit calculé, 
d) lorsque l’alinéa a) ou 5) s’applique, 
comme si cette personne et son conjoint 
avaient été mariés le dernier jour de 
l’année financiére précédente; et 
e) lorsque l’alinéa c) s’applique, comme 
si cette personne n’avait pas été mariée 
le dernier jour de l’année financiére 
précédente. 


(6) Rien au paragraphe (5) ne doit s’in- 
terpréter comme limitant ou restreignant 
le pouvoir de donner un ordre conféré au 
Ministre par le paragraphe (3), (3.1) ou 
(4)» 


(2) L’expression «a l’expiration de ce 


sixiéme mois» au paragraphe 13(3.1) de la 
Loi sur la sécurité de la vieillesse est a 
remplacer par «a la fin du mois au cours 
duquel le présent article entre en vigueur» 25 


the end of the sixth such month” in that 25 dans le cas d’une personne qui satisfait aux 


subsection shall be read as “‘at the end of the 
month in which this subsection comes into 
force’’. 


5. (1) Subsection 17.1(1) of the said Act 


exigences prévues a ce paragraphe, en sa 
version édictée par le paragraphe (1) du 
présent article, avant l’entrée en vigueur de 
ce paragraphe. 


5. (1) Le paragraphe 17.1(1) de la méme 


is repealed. 30 loi est abrogé. 


(2) Subsection 17.1(2) of the said Act is 
repealed and the following substituted 
therefor: 


“(2) Subject to this Act and the regula- 
tions, for each month in any fiscal year, a 35 
spouse’s allowance may be paid to the 
spouse of a pensioner if the spouse 


(a) is not separated from the pensioner; 


(6) has attained sixty years of age but 
has not attained sixty-five years of age; 40 
and 


(c) has resided in Canada after attain- 
ing eighteen years of age and prior to 
the day on which his application is 
approved for an aggregate period of at 45 
least ten years and, where that aggre- 


(2) Le paragraphe 17.1(2) de la méme loi 


est abrogé et remplacé par ce qui suit : 


32-33 ELiz. Il 


5 


10 


15 


Réserve 


20 


Disposition 
transitoire 


30 


1976-7 7,6. 9) 
par. 8(1) 


1976-77, c. 9, 
par. 8(1) 


«(2) Sous réserve de la présente loi et 35 Autorisation de 


des réglements, pour chaque mois d’une 
année financiére, une allocation peut étre 
payée au conjoint d’un pensionné qui 

a) nest pas séparé du pensionné; 


payer une 
allocation au 
conjoint 


b) a atteint l’Age de soixante ans mais 40 


n'a pas atteint l’age de soixante-cing 
ans; et 

c) a, aprés avoir atteint l’Age de dix-huit 
ans et avant la date d’approbation de sa 


demande, résidé au Canada pendant une 45 


période globale d’au moins dix ans et, 
lorsque cette période globale est infé- 
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1976-77, ¢. 9, s. 
8(1) 


1979, c. 9, s. 4 


Amount of 
spouse’s 
allowance to 
surviving 
spouse of 
deceased 
pensioner 


NOT O= il Cay Ss 
10(1) 


1976-77, ¢. 9, s. 
10(1) 


“residual 
family income” 
«revenu 
familial 
résiduel» 


1979) 6545's: 
5(3) 


“residual 
income of the 
surviving 
spouse” 
«revenu 
résiduel...» 


1976-77, c. 9, s. 
10(1) 


1980-8 1-82-83, 
Cra. sao 


“supplement 
equivalent” 
«contre-valeur 
du supplément» 


Sécurité de la vieillesse 9 


rieure a vingt ans, résidait au Canada le 
jour précédant celui de l’approbation de 
sa demande.» 


gate period is less than twenty years, 
was resident in Canada on the day 
preceding the day on which his applica- 
tion is approved.” 


(3) Subsection 17.1(3) of the said Act is 5 
repealed. 


6. Subsection 17.31(4) of the said Act is 


1976-77, 6.93 


(3) Le paragraphe 17.1(3) de la méme loi 
5 par. 8(1) 


est abrogé. 


6. Le paragraphe 17.31(4) de la méme loi 1979. ¢. 9art. 4 


repealed and the following substituted est abrogé et remplacé par ce qui suit : 
therefor: 
(4) The amount of the spouse’s allow- 10 «(4) Le montant de l’allocation payable betas ss 
. . . , . Sear allocation au 
ance that may be paid under this section to en vertu du présent article au conjoint eet 


the surviving spouse of a pensioner who survivant d’un pensionné décédé est déter- 10 survivant d'un 


has died shall be determined in accordance miné conformément au  paragraphe —ensionn 

with subsection 17.4(3.2).” 17.4(3.2).» 

7. (1) The definition “reduced pension15 7. (1) La définition de «contre-valeur de la nee 9, 
equivalent” in subsection 17.4(1) of the said _ pension réduite» au paragraphe 17.4(1) dela "|"! 
Act is repealed. méme loi est abrogée. 15 

(2) The definition “residual family (2) La définition de «revenu familial rési- ene 9, 

ar. 


income” in subsection 17.4(1) of the said Act duel» au paragraphe 17.4(1) de la méme loi 
is repealed and the following substituted 20 est abrogée et remplacée par ce qui suit : 
therefor: 


“ “residual family income” means the 
amount remaining when an amount 
equal to four-thirds of the rounded pen- 
sion equivalent is deducted from the 25 
monthly family income;” 


«revenu familial résiduel» désigne le mon- ene familial 
residuel» 


tant obtenu en déduisant du revenu 20 «0 0.4,,0/ 
familial mensuel les quatre tiers de la family income” 
contre-valeur arrondie de la pension;» 


1979, c. 4, par. 


(3) La définition de «revenu résiduel du A 


conjoint survivant» au paragraphe 17.4(1) de 
la méme loi est abrogée et remplacée par ce 25 
30 qui suit : 


(3) The definition “residual income of the 
surviving spouse” in subsection 17.4(1) of 
the said Act is repealed and the following 
substituted therefor: 


66 66 «revenu résiduel 


residual income of the surviving «revenu résiduel du conjoint survivant» IT 
” ote aos , : du conjoint 

spouse” means the amount remaining désigne le montant obtenu en déduisant — jurvivants 

when an amount equal to four-thirds of du revenu mensuel du conjoint survivant “residual 


income of the 


les quatre tiers de la contre-valeur 30 (iviving..” 


arrondie de la pension.» 


the rounded pension equivalent is 
deducted from the monthly income of 35 
the surviving spouse;”’ 


1976-77, c. 9, 


(4) La définition de «contre-valeur arron- wis 
par. 


die de la pension réduite» au paragraphe 
17.4(1) de la méme loi est abrogée. 


(4) The definition “rounded reduced pen- 
sion equivalent” in subsection 17.4(1) of the 
said Act is repealed. 


(5) La définition de «contre-valeur du sup- 35 !980-81-82-83, 


(5) The definition “supplement equiva- 40 wo. 
plément» au paragraphe 17.4(1) de la méme ° 


lent” in subsection 17.4(1) of the said Act is 


repealed and the following substituted loi est abrogée et remplacée par ce qui suit : 
therefor: «contre-valeur du supplément» désigne le ~ ey abate 
“ “supplement equivalent” means, in montant de la prestation payable, en ah Rear 


vertu du paragraphe 10(1), pour tout 40 
mois d’un trimestre de paiement posté- 
rieur au 31 décembre 1978 au pensionné 


respect of any month in a payment 45 
quarter commencing after December 31, 
1978, the amount of the supplement 
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1974-75-76, c. 
Sy PRES 


“supplement 
equivalent for 
the surviving 
spouse of a 
deceased 
pensioner” 
«contre-valeur 
du supplé- 
ment...» 


1976-77, c. 9, s. 
10(1) 


1974-75-76, c. 
58, s. 5 


Effect on 
supplement 
under Part II 


Old Age Security 


that would be payable for that month 
under subsection 10(1) to a married 
pensioner whose spouse is also a pen- 
sioner when both the pensioner and the 
spouse have no income in a base calen- 5 
dar year and both are in receipt of a full 
pension;”’ 


(6) Subsection 17.4(1) of the said Act is 
further amended by adding thereto, immedi- 
ately after the definition “supplement 10 
equivalent’’, the following definition: 


G6 66 


supplement equivalent for the surviving 
spouse of a deceased pensioner” means, 

in respect of any month in a payment 
quarter commencing after June 30,15 
1984, the amount of the supplement 
that would be payable for that month 
under subsection 10(1) to a married 
pensioner whose spouse is also a pen- 
sioner when both the pensioner and the 20 
spouse have no income in a base calen- 
dar year and both are in receipt of a full 
pension, if the amount of that supple- 
ment had been increased by twenty-five 
dollars per month commencing with the 25 
month of July 1984 and by an addition- 

al twenty-five dollars per month com- 
mencing with the month of December 
1984.” 


(7) Subsection 17.4(1.1) of the said Act is 30 
repealed. 


(8) Subsection 17.4(2) of the said Act is 
repealed and the following substituted 
therefor: 


(2) Where an application has been 35 
made and approved under this Part in 
respect of the spouse of a pensioner for any 
month in a payment quarter commencing 
after June 30, 1984, the amount of the 
supplement that may be paid for that 40 
month to the pensioner, in lieu of the 
amount of the supplement provided under 
Part II for that month, is the difference 
between 


(a) the aggregate of 45 
(1) the supplement equivalent, and 
(ii) the amount of the full monthly 


pension, and 
(6) that pensioner’s monthly pension, 


dont le conjoint est également pen- 
sionné, lorsqu’ils n’ont pas eu de revenu 
au cours de l’année civile de base et 
qu’ils regoivent tous deux une pension 
complete.» 


(6) Le paragraphe 17.4(1) de la méme loi 
est modifié par insertion, aprés la définition 
de «contre-valeur du supplément», de ce qui 
suit : 

«contre-valeur du supplément pour le con- 
joint survivant d’un pensionné décédé» 
désigne le montant de la prestation 
payable, en vertu du paragraphe 10(1), 
pour tout mois d’un trimestre de paie- 
ment postérieur au 30 juin 1984 dont le 
conjoint est également pensionné, lors- 
qu ils n’ont pas eu de revenu au cours de 
l'année civile de base et quils recoivent 
tous deux une pension complete si le 
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1974-75-76, c. 
58, art. 5 


10 «contre-valeur 
du supplément 
pour le conjoint 
survivant d'un 
pensionné 
décédé» 
“supplement...” 


|i) 


montant de ce supplément avait été aug- 20 


menté de vingt-cing dollars par mois 
commengant au mois de juillet 1984 et 
d’un montant additionnel de vingt-cing 
dollars commengant au mois de décem- 
bre 1984.» 


(7) Le paragraphe 17.4(1.1) de la méme 
loi est abrogé. 


(8) Le paragraphe 17.4(2) de la méme loi 
est abrogé et remplaceé par ce qui suit : 


25 


1976-7 7cn9: 
par. 10(1) 


1974-75-76, c. 
58, art. 5 


«(2) En cas de présentation et d’appro- 30 Effet sur le 


bation conformes a la présente Partie 
d’une demande d’allocation pour tout mois 
d’un trimestre de paiement postérieur au 
30 juin 1984, le supplement payable au 
pensionné pour ce mois en remplacement 
de celui que prévoit la Partie II est la 
différence entre 


a) Vensemble 
(1) de la contre-valeur du supplément, 
et 
(ii) du montant de la pension men- 
suelle complete, et 


b) de la pension mensuelle de ce 
pensionné, 


supplement 
prévu par la 
Partie II 


bye) 
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1983-84 


1979, c. 4,s. 
5(4) 


Amount of 
spouse’s 


allowance while 
pensioner living 


19 79CR4 ss: 
5(5) 


LOT OSC.4 Ss: 
5(6) 


Amount of 
spouse’s 
allowance to 
surviving 
spouse of 
deceased 
pensioner 


1979, ¢. 4,s. 
5(6) 


Sécurité de la vieillesse 11 


moins un dollar pour chaque quatre dollars 
du revenu familial résiduel du pensionné.» 


minus one dollar for each full four dollars 
of the residual family income.” 


(9) All that portion of subsection 17.4(3) (9) Le passage du paragraphe 17.4(3) de He c. 4, par. 
of the said Act preceding paragraph (a) la méme loi qui précéde I’alinéa a) est abrogé 
thereof is repealed and the following sub- 5 et remplacé par ce qui suit : 5 
stituted therefor: 
Montant de 


«(3) Pour tout mois d’un trimestre de t 

. Zaks . 7 allocation au 
paiement postérieur a septembre 1975, conjoint du 
allocation payable en vertu de la présente vivant du 
Partie au conjoint d’un pensionné vivant Porn’ 


s’éléve,» l 0 


“(3) For any month in a payment quar- 
ter commencing after September 1975, the 
amount of the spouse’s allowance that may 
be paid under this Part to the spouse of a 10 
living pensioner is” 


(10) Subsection 17.4(3.1) of the said Act (10) Le paragraphe 17.4(3.1) de la méme nA c. 4, par. 
is repealed. loi est abrogé. : 
(11) Subsection 17.4(3.2) of the said Act (11) Le paragraphe 17.4(3.2) de la méme ait c. 4, par. 


is repealed and the following substituted 15 loi est abrogé et remplacé par ce qui suit : 
therefor: 


«(3.2) Le montant de l’allocation com- ]5 Montant de 
le bl de I’ icl i7ot Vallocation au 
plete payable en vertu de article 1/.51 au conjoint 
conjoint survivant d’un pensionné décédé _ survivant 
s’éléve, pour un mois donné, 


“(3.2) The amount of the spouse’s 
allowance that may be paid under section 
17.31 to the surviving spouse of a deceased 
pensioner is, for any given month, 20 


(a) an amount equal to the total of a) ala somme 
(i) the pension equivalent, and (i) des contre-valeurs de la pension, 20 
(ii) the supplement equivalent for the et 
surviving spouse of a deceased pen- (ii) de la contre-valeur du_ supple- 
sioner, 25 ment pour le conjoint survivant du 


if there is no monthly income of the pensionné décede, 


surviving spouse; 


(b) if the monthly income of the surviv- 
ing spouse is equal to or less than four- 
thirds of the rounded pension equiva- 30 
lent, an amount that equals the supple- 
ment equivalent for the surviving spouse 

of a deceased pensioner plus the amount 
remaining, if any, after deducting from 
the pension equivalent three dollars for 35 
each full four dollars of the monthly 
income of the surviving spouse; or 


(c) if the monthly income of the surviv- 
ing spouse is greater than four-thirds of 
the rounded pension equivalent, the 40 
amount remaining, if any, after deduct- 
ing from the supplement equivalent for 
the surviving spouse of a deceased pen- 
sioner one dollar for each full two dol- 
lars of the residual income of the surviv- 45 
ing spouse.” 


si le conjoint survivant n’a pas de revenu 25 
mensuel; 


b) si le revenu mensuel du conjoint sur- 
vivant ne dépasse pas les quatre tiers de 
la contre-valeur arrondie de la pension, 
a la somme de la contre-valeur du sup- 30 
plément pour le conjoint survivant du 
pensionné décédé et de la différence 
obtenue en déduisant de la contre-valeur 
de la pension trois dollars pour quatre 
dollars de ce revenu; ou Ee 


c) si le revenu mensuel du conjoint sur- 
vivant dépasse les quatre tiers de la con- 
tre-valeur arrondie de la pension, a la 
difference obtenue en déduisant de la 
contre-valeur du supplément pour le 40 
conjoint survivant du pensionné décédé 
un dollar pour chaque deux dollars du 
revenu résiduel du conjoint survivant.» 


(12) Subsection 17.4(3.3) of the said Act 
is repealed. 


1979; ¢..4, par: 


(12) Le paragraphe 17.4(3.3) de la méme 
45a 


loi est abrogé. 
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1974-75-76, c. 
58,s. 5 


Reinstatement 
of supplement 


Application for 
benefit by 
estate, etc. 


Old Age Security 


(13) Subsection 17.4(4) of the said Act is 


repealed and the following substituted 
therefor: 
“(4) Where 


(a) the spouse’s allowance payable to 5 
the spouse of a pensioner under this Part 

is suspended or terminated for any 
month, or 


(b) by reason of the amount of the 
monthly family income, the aggregate of 10 
the amount of spouse’s allowance pay- 
able to the spouse of a pensioner for a 
month and the amount of supplement 
payable to the pensioner for that month 
under this Part is less than the amount 15 
of supplement that would be payable to 
the pensioner under Part II, 


the pensioner may, notwithstanding sub- 
section (2), be paid, for that month, the 
amount of supplement provided under Part 20 
II minus the amount, if any, of spouse’s 
allowance payable to the spouse of that 
pensioner for that month, and for that 
purpose an application made and approved 
under this Part shall be deemed to have 25 
been made and approved under Part II.” 


8. The said Act is further amended by 
adding thereto, immediately after section 18 
thereof, the following sections: 


“18.1 (1) Notwithstanding anything in 30 
this Act but subject to subsection (4), an 
application for a benefit that would have 
been payable to a deceased person who, 
prior to his death, would have been en- 
titled, on approval of an application, to35 
payment of that benefit under this Act 
may be made 


(a) within one year after the person’s 
death, where the death occurs after the 
coming into force of this section, or 


40 


(6) within one year after the coming 
into force of this section, where the 
death occurred before the coming into 
force of this section, 
by the estate, the representative or heir of 45 
that person or by such person as may be 
prescribed by regulation. 


est abrogé et remplacé par ce qui suit : 


32-33 ELiz. Il 


1974-75-76, c. 


(13) Le paragraphe 17.4(4) de la méme loi ee 


«(4) Lorsque Rétablissement 
; ey ? du supplément 
a) Vallocation d’un conjoint d’un pen- 

sionné prévue par la présente Partie est 5 

suspendue ou supprimée pour un mois 


quelconque, ou 


b) a cause du revenu familial mensuel, 
le total du montant de l’allocation paya- 
ble au conjoint d’un pensionné pour un 10 
mois et le montant du supplément paya- 
ble au pensionné pour ce mois en vertu 
de la présente Partie est inférieur au 
montant du supplément qui serait paya- 
ble au pensionné en vertu de la Partie II, 15 
le pensionné peut, malgré le paragraphe 
(2), recevoir, pour ce mois, le montant du 
supplément prévu en vertu de la Partie II 
moins le montant, s’il en est, de l’allocation 
au conjoint payable au conjoint de ce pen- 20 
sionné pour ce mois et, a cette fin, une 
demande présentée et approuvée en vertu 
de la présente Partie est réputée avoir été 
présentée et approuvée en vertu de la 
Partie II.» 25 


8. La méme loi est modifiée par insertion, 


aprés l’article 18, de ce qui suit : 


«18.1 (1) Par dérogation a la présente Demande de 
prestation par 


loi mais sous réserve du paragraphe (4), {es ayants droit, 
les personnes autorisées par réglement, les 30 etc. 

ayants droit, le représentant ou l’héritier 

d’une personne qui, avant son décés, aurait 

eu droit, sur approbation de la demande, 

au versement d’une prestation en vertu de 

la présente loi peuvent présenter une 35 

demande de prestation, qui aurait été 

payable a la personne décédée : 


a) soit dans l’année qui suit le décés de 
la personne, lorsque le décés a lieu aprés 
l’entrée en vigueur du présent article; 


40 


b) soit dans l’année aprés l’entrée en 
vigueur du présent article, lorsque le 
décés a eu lieu avant l’entrée en vigueur 
du présent article. 
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Benefits 
payable to 
estate or other 
persons 


Application 
deemed to have 
been received 
on date of death 


Limitation re 
supplement 


Application for 
spouse’s 
allowance by 
surviving 
spouse 


Limitation 


Sécurité de la vieillesse 


(2) Where an application is made pursu- 
ant to subsection (1), a benefit that would 
have been payable to a deceased person 
referred to in that subsection shall be paid 
to the estate or such person as may be 5 
prescribed by regulation. 


(3) Any application made pursuant to 
subsection (1) is deemed to have been 
received on the date of the death of a 
person who, prior to his death, would have 10 
been entitled, on approval of an applica- 
tion, to payment of a benefit under this 
Act. 


(4) A supplement may not be paid pur- 
suant to this section in respect of any 15 
month before the month in which this 
section comes into force. 


18.2 (1) Notwithstanding paragraph 
17.1(6)(6) but subject to subsection (2), 
where 


20 


(a) a married person dies, either before 
or after the coming into force of this 
section, and 


(6) the surviving spouse would have 
been entitled to a spouse’s allowance 25 
had the surviving spouse and the 
deceased spouse made joint application 
therefor before the death of the 
deceased spouse, 


the surviving spouse may make application 30 
for a spouse’s allowance 


(c) within one year after the death of 
the deceased spouse, where the death 
occurs after the coming into force of this 
section, or 35) 


(d) within one year after the coming 
into force of this section, where the 
death occurred before the coming into 
force of this section, 


and such an application shall be con- 40 
sidered and dealt with as though it had 
been a joint application of the surviving 
spouse and the deceased spouse and had 
been received on the date of the death of 
the deceased spouse. 45 


(2) A spouse’s allowance may not be 
paid pursuant to this section in respect of 
any month before the month in which this 
section comes into force. 


(2) Lorsqu’une demande est présentée 
conformément au paragraphe (1), doit étre 
versée aux ayants droit ou aux personnes 
autorisées par réglement, toute prestation 
qui aurait été payable 4 une personne 5 
décédée visée a ce paragraphe. 


(3) Une demande présentée conformé- 
ment au paragraphe (1) est réputée avoir 
été recue le jour du décés d’une personne 
qui, avant son décés, aurait eu droit, sur 10 
approbation de la demande, au versement 
d’une prestation en vertu de la présente loi. 


(4) Le supplément prévu au présent arti- 
cle ne peut étre versé qu’a compter du 
mois d’entrée en vigueur du_ présent 15 
article. 


18.2 (1) Par dérogation a J alinéa 
17.1(6)b) mais sous réserve du paragraphe 
(2), 

a) lorsqu’une personne mariée décéde, 20 

avant ou aprés l’entrée en vigueur du 

présent article, et 


b) que le conjoint survivant aurait eu 
droit a une allocation s’ils avaient pré- 
senté une demande conjointe a cet effet 25 
du vivant du conjoint décédé, 
le conjoint survivant peut présenter une 
demande pour une allocation 


c) soit dans l’année du décés de son 
conjoint, lorsque le décés a eu lieu aprés 30 
entrée en vigueur du présent article, 


d) soit dans l’année aprés l’entrée en 
vigueur du présent article, lorsque le 
décés a eu lieu avant l’entrée en vigueur 


du présent article, as 
et cette demande doit étre considérée et 
traittee comme s'il s’agissait d’une 


demande conjointe du conjoint survivant et 
du conjoint décédé ayant été recue le jour 
du décés de ce dernier. 


40 


(2) Les allocations de conjoint prévues 
au présent article ne peuvent étre versées 
qu’a compter du mois d’entrée en vigueur 
du présent article. 
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Prestations 
payables aux 
ayants droit ou 
autres 
personnes 


Demande 
réputée avoir 
été recue le jour 
du décés 


Restrictions 
concernant le 
supplément 


Demande pour 
l'allocation par 
le conjoint 
survivant 


Restriction 
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Presumption as 
to death of 
applicant or 
beneficiary 


Change of 
presumed date 
of death 


Where person 
presumed dead 
reappears 


Death 
certificates 
issued by other 
authorities 


Where person 
denied benefit 
due to 
departmental 
error, ete: 


Old Age Security 


18.3 (1) Where an applicant or 
beneficiary has, either before or after the 
coming into force of this section, disap- 
peared under circumstances that, in the 
opinion of the Minister, raise beyond a 5 
reasonable doubt a presumption that he is 
dead, the Minister may issue a certificate 
declaring that the applicant or beneficiary 
is presumed to be dead and stating the 
date on which his death is presumed to 10 
have occurred, and thereupon the appli- 
cant or beneficiary shall be deemed for all 
purposes of this Act to have died on the 
date so stated in the certificate. 


(2) If, after issuing a certificate under 15 
subsection (1), the Minister is satisfied 
from new information or evidence that the 
date of death is different from that stated 
in the certificate, he may revoke the cer- 
tificate and issue a new certificate stating 20 
a different date, in which case the appli- 
cant or beneficiary shall be deemed for all 
purposes of this Act to have died on the 
date so stated in the new certificate. 


(3) If, after issuing a certificate under 25 
this section, the Minister is satisfied from 
new information or evidence that the 
applicant or beneficiary named in the cer- 
tificate is alive, the Minister shall forth- 
with revoke the certificate and cause that 30 
person’s benefits to be re-instated effective 
the month following the date of the per- 
son’s presumed death stated in the certifi- 
cate, subject to the provisions of this Act 
relating to the person’s eligibility to35 
receive those benefits. 


(4) For the purposes of this section, the 
Minister is not bound by the issuance or 
revocation of a death certificate by any 
other authority. 


18.4 Where, after receiving a written 
statement from or on behalf of a person, 
the Minister is satisfied that, as a direct 
result of erroneous advice or administra- 
tive error on the part of an official of the 45 
Department of National Health and Wel- 
fare acting in an official capacity in the 
administration of this Act, that person has 


32-33 Euiziu 


Présomption 

quant au décés 
du cotisant ou 
du bénéficiaire 


18.3 (1) Lorsqu’un requérant ou un 
bénéficiaire est disparu soit avant, soit 
aprés l’entrée en vigueur du présent arti- 
cle, dans des circonstances qui, de l’avis du 
Ministre, portent a conclure hors de tout 5 
doute raisonnable qu'il est décédé, le 
Ministre peut délivrer un certificat décla- 
rant que le requérant ou le bénéficiaire est 
présumé décédé et indiquant la date a 
laquelle son décés est présumé étre sur- 10 
venu; le requérant ou le bénéficiaire est dés 
lors considéré, aux fins de la présente loi, 
comme décédé a la date ainsi indiquée au 
certificat. 


(2) Si le Ministre, aprés avoir délivré le 1 5 Changement de 
certificat vis¢ au paragraphe (1), est con- ces es 
vaincu, a la lumiére de nouveaux rensei- 
gnements ou éléments de preuve, que la 
date du décés est différente de celle qui 
figure au certificat, il peut le révoquer et 20 
en délivrer un autre portant cette nouvelle 
date laquelle, pour l’application de la pré- 
sente loi, sera réputée étre la date a 
laquelle est décédé le requérant ou le 
bénéficiaire. Zo 
Cas du retour 
de la personne 


présumée 
décédée 


(3) Si aprés avoir delivré un certificat en 
vertu du présent article, le Ministre est 
convaincu, a la lumiére de nouveaux ren- 
seignements ou éléments de preuve, que le 
requérant ou le bénéficiaire dont le nom 30 
figure au certificat est vivant, il doit dés 
lors révoquer le certificat et veiller a ce 
que les prestations de cette personne soient 
rétablies a compter du mois suivant la date 
de son décés présumé figurant au certifi- 35 
cat, sous réserve des dispositions de la 
présente loi relatives 4 l’admissibilité de 
cette personne 4 ces prestations. 


(4) Pour l’application du présent article, —Certificat de 
aoe ; au ay: décés émis par 

le Ministre n’est pas lié par la délivrance 40 g:avtres 

ou la révocation d’un certificat de décés 


par une autre autorité. 


autorités 


18.4 Si le Ministre est convaincu aprés Cas de déni de 
prestation pour 


reception dune déclaration crite dane” &.. ea 
personne ou faite en son nom, que cette 45 du Ministére, 
personne s’est vu refuser une prestation a  “~ 
laquelle elle avait droit en vertu de la 

présente loi en conséquence d’un avis 

erroné ou d’une erreur administrative de la 

part d’un membre du personnel du minis- 50 
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1983-84 


c. 21 (2nd 
Supp.), s. 8 


1976-77, c. 9, 


$12 


Exception 


Sécurité de la vieillesse is 


been denied a benefit to which he would 
have been entitled under this Act, the 
Minister shall take such remedial action as 
he considers appropriate to place the 
person in the position that he would be in 5 
under this Act if the erroneous advice had 
not been given or the administrative error 
not made.” 


9. (1) Paragraph 20(b) of the said Act is 
repealed and the following substituted 10 
therefor: 


“(b) defining the expression “pension 
income” for the purposes of section 12;” 


(2) Paragraph 20(g.1) of the said Act is 
repealed and the following substituted 15 
therefor: 


“(g.1) prescribing the circumstances in 
which the spouse of a pensioner shall be 
deemed to be separated from the pen- 
sioner for the purposes of paragraph 20 
17.1(2)(a) and subsection 17.3(3);” 


(3) Section 20 of the said Act is further 
amended by adding thereto, immediately 
after paragraph (g.1) thereof, the following 
paragraph: 25 


“(g.2) prescribing the circumstances in 
which a pensioner shall be deemed to be 
separated from his spouse for the pur- 
poses of subsection 13(3.1) and para- 
graph 13(5)(a);” 


10. (1) Section 21 of the said Act is 
renumbered as subsection 21(1). 


(2) Section 21 of the said Act is further 
amended by adding thereto the following 
subsection: 


“(2) Notwithstanding subsection (1), 
where, after the coming into force of this 
subsection, the government of a province 
or a municipal authority in a province pays 
a person any advance or assistance or wel- 40 
fare payment for a month or any portion 
thereof that would not be paid if a benefit 
under this Act had been paid for that 
period and subsequently a benefit becomes 
payable or payment of a benefit may be 45 
made under this Act to that person for 
that period, the Minister may, in accord- 


30 


tére de la Santé nationale et du Bien-étre 
social agissant 4 titre officiel dans l’admi- 
nistration de la présente loi, le Ministre 
doit prendre les mesures qu'il juge a 
propos en vue de remettre cette personne 5 
dans la situation ou elle serait n’efit été 
l’avis erroné ou |’erreur administrative.» 


e225 


9. (1) L’alinéa 20b) de la méme loi est 
suppl.), art. 8 


abrogé et remplacé par ce qui suit : 


«b) définissant l’expression «revenu pro- 10 
venant d’un régime de pensions» aux fins 
de l’article 12;» 


1976-77, c. 9, 
art. 12 


(2) L’alinéa 20g.1) de la méme loi est 
abrogé et remplacé par ce qui suit : 


«g.1) prescrivant les circonstances dans 15 
lesquelles le conjoint est réputé étre 
séparé du pensionné au sens de l’alinéa 
17.1(2)a) et du paragraphe 17.3(3);» 


(3) L’article 20 de la méme loi est modifié 
par insertion, aprés l’alinéa g.1), de ce qui 20 
suit : 


«g.2) prescrivant les circonstances dans 
lesquelles le pensionné est réputé étre 
séparé de son conjoint au sens du para- 


graphe 13(3.1) et de l’alinéa 13(5)a);» 25 


10. (1) L’article 21 de la méme loi devient 
le paragraphe 21(1). 


(2) L’article 21 de la méme loi est modifié 
par adjonction de ce qui suit : 


«(2) Nonobstant le paragraphe (1), 30 Exception 
lorsque, aprés l’entrée en vigueur du pré- 
sent paragraphe, le gouvernement d’une 
province ou d’une corporation municipale 
d’une province verse 4 une personne, pour 
un mois ou une partie d’un mois, une 35 
avance, une aide ou prestation d’assistance 
sociale qui ne serait pas versée si une 
prestation en vertu de la présente loi avait 
été versée pour cette période, et que, par la 
suite, une prestation devient payable ou 40 
peut étre payée a cette personne pour cette 
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1976-77, c. 9, 
Sis 


War Veterans 
Allowance Act 


Idem 


Coming into 
force 


Idem 


Old Age Security 32-33 Eviz. Il 


ance with such terms and conditions as période, le Ministre peut, conformément 
may be prescribed, deduct from such ben- aux modalités prescrites, retenir sur cette 
efit and pay to the government of the prestation et payer au gouvernement de 
province an amount not exceeding the cette province une somme ne dépassant 
amount of the advance or assistance or 5 pas le montant de cette avance, aide ou 5 
welfare payment paid, if that person had prestation d’assistance sociale, si cette per- 
on or before receiving the advance or sonne, avant de recevoir du gouvernement 
assistance or welfare payment from the de la province ou de la corporation munici- 
government of the province or the munic- pale cette avance, aide ou prestation, a 
ipal authority consented in writing tosuch10 consenti par écrit a ce que le Ministre 10 
deduction and payment by the Minister.” effectue cette retenue et ce paiement.» 
11. Subsection 22.2(2) of the said Act is 11. Le paragraphe 22.2(2) de la méme loi _——‘!976-77, . 9, 
repealed. est abrogé. ss 
WAR VETERANS ALLOWANCE ACT LOI SUR LES ALLOCATIONS AUX ANCIENS 
COMBATTANTS 
12. (1) In respect of the increases in the 12. (1) En ce qui concerne les augmenta- = Lo/ sur les 


: : : , llocati 
maximum amount of the Guaranteed Income 15 tions du montant maximal du supplément de1l5¢,c0,0 7" 


Supplement provided for by subsection revenu garanti prévues par le paragraphe combattants 
10(1.4) of the Old Age Security Act as 10(1.4) de la Loi sur la sécurité de la vieil- 

enacted by subsection 2(1) of this Act, sec- Jesse en sa version prévue par le paragraphe 

tion 19.5 of the War Veterans Allowance Act  2(1) de la présente loi, l’article 19.5 de la Loi 

shall be applied so as to reflect those 20 sur les allocations aux anciens combattants 20 
increases only in relation to Class 1 of doit étre appliqué de maniére a ne traduire 

Column I of the schedule to the War Veter- ces augmentations qu’en rapport avec la 

ans Allowance Act. catégorie 1 de la colonne I de l’annexe de 

cette loi. 


(2) Section 19.5 of the War Veterans (2) L’article 19.5 de la Loi sur les alloca- 25 \dem 
Allowance Act shall not apply in respect of 25 tions aux anciens combattants ne s’applique 
the increase in the maximum amount of the _ pas a l’égard de |’augmentation du montant 
Guaranteed Income Supplement provided for maximal du supplément de revenu garanti 
by subsection 10(1.6) of the Old Age Secu- __ prévue par le paragraphe 10(1.6) de la Loi 
rity Act as enacted by subsection 2(1) of this sur la sécurité de la vieillesse en sa version 30 
Act. 30 prévue par le paragraphe 2(1) de la présente 
loi. 


COMING INTO FORCE ENTREE EN VIGUEUR 


13. (1) Section 3 and subsection 9(1) shall 13. (1) L’article 3 et le paragraphe 9(1) — Entrée en 
come into force on a day to be fixed by  entrent en vigueur a la date fixée par “"™™ 
proclamation. proclamation. 3D 


(2) Subsection 2(2), sections 5, 6 and 7 (2) Le paragraphe 2(2), les articles 5,6 et ‘Idem 
and subsection 9(2) shall come into force on 357 et le paragraphe 9(2) entrent en vigueur le 
July 1, 1984. 1 juillet 1984. 


Published under authority of the Speaker of the House of Commons by the Publié en conformité de l’autorité du Président de la Chambre des communes 
Queen’s Printer for Canada par I’ Imprimeur de la Reine pour le Canada 


Available from the Canadian Government Publishing Center, Supply and — En vente: Centre d’édition du gouvernement du Canada, Approvisionnements et 
Services Canada, Ottawa, Canada K1A 0S9 Services Canada, Ottawa, Canada KIA 0S9 
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LE VICE-PREMIER MINISTRE ET SECRETAIRE D’ETAT AUX 
STATE FOR EXTERNAL AFFAIRS AFFAIRES EXTERIEURES 


Short title 


Definitions 


“British 


Columbia-Seat- 
tle Agreement” 


«accord 
Colombie- 
Britannique- 
Seattle» 


“Canada-Brit- 
ish Columbia 
Agreement” 
«accord 
Canada- 
Colombie- 
Britannique» 


“Treaty” 
«traité» 


2nd Session, 32nd Parliament, 
32-33 Elizabeth II, 1983-84 


THE HOUSE OF COMMONS OF CANADA 


BILL C-41 


An Act to implement a treaty between 
Canada and the United States relating 
to the Skagit River and Ross Lake, and 
the Seven Mile Reservoir on the Pend 
d’Oreille River 


Her Majesty, by and with the advice and 
consent of the Senate and House of Com- 
mons of Canada, enacts as follows: 


SHORD TITVE 


1. This Act may be cited as the Skagit 
River Valley Treaty Implementation Act. 


INTERPRETATION 


2. In this Act, 


“British Columbia-Seattle Agreement” 
means the agreement, including its appen- 
dices, between Her Majesty in right of 


2° session, 32° législature, 
32-33 Elizabeth II, 1983-84 


CHAMBRE DES COMMUNES DU CANADA 


PROJET DE LOI C-41 


Loi de mise en oeuvre du traité conclu entre 
le Canada et les Etats-Unis concernant 
la riviére Skagit et le lac Ross, ainsi que 
le réservoir Seven Mile de la riviére 
Pend d’Oreille 


Sa Majesté, sur l’avis et avec le consente- 
ment du Sénat et de la Chambre des commu- 
nes du Canada, décréte : 


TITRE ABREGE 


1. Loi de mise en euvre du traité concer- 


5 nant la vallée de la riviére Skagit. 


DEFINITIONS 
2. Les définitions qui suivent s’appliquent 
a la présente loi. 


«accord Canada-Colombie-Britannique» L’ac- 
cord conclu entre le gouvernement du 


British Columbia and the City of Seattle 10 Canada et le gouvernement de la Colom- 


relating to the Skagit River Valley, signed 
on March 30, 1984; 


“Canada-British Columbia Agreement” 
means the agreement between the Govern- 


ment of Canada and the Government of 15 


British Columbia concerning implementa- 
tion of the Treaty, signed 
on 1984; 


“Treaty” means the treaty between the Gov- 


ernment of Canada and the Government 20 


of the United States of America relating 
to the Skagit River and Ross Lake, and 
the Seven Mile Reservoir on the Pend 
d’Oreille River signed on April 2, 1984, 


the text of which is set out in the schedule. 25 


bie-Britannique concernant la mise en 
oeuvre du traité et signéle 1984. 


«accord Colombie-Britannique-Seattle» L’ac- 
cord, y compris les appendices, conclu 
entre Sa Majesté la Reine du chef de la 
province de la Colombie-Britannique et la 
Ville de Seattle concernant la vallée de la 
riviére Skagit et signé le 30 mars 1984. 


«traité» Le traité, dont le texte figure a l’an- 


nexe, conclu entre le gouvernement du 20 


Canada et le gouvernement des Etats-Unis 
d’Amérique concernant la riviére Skagit et 
le lac Ross, ainsi que le réservoir Seven 
Mile de la riviére Pend d’Oreille et signé le 
2 avril 1984. 


Titre abrégé 


Définitions 


«accord Canada 
Colombie-Bri- 
tannique» 


10 “Canada-Bri- 


tish Columbia 
Agreement” 


«accord 
Colombie-Bri- 
tannique- 


15 Seattle» 


“British 
Columbia- 
Seattle 
Agreement” 


«traité» 
“Treaty” 


RECOMMENDATION 


Her Excellency the Governor General recommends to the House of 
Commons the appropriation of public revenue under the circum- 
stances, in the manner and for the purposes set out in a measure 
entitled “An Act to implement a treaty between Canada and the 
United States relating to the Skagit River and Ross Lake, and the 
Seven Mile Reservoir on the Pend d’Oreille River”. 


RECOMMANDATION 


Son Excellence le gouverneur général recommande a la Chambre 
des communes I’affectation de deniers publics dans les circonstances, 
de la maniére et aux fins prévues dans une mesure intitulée «Loi de 
mise en ceuvre du traité conclu entre le Canada et les Etats-Unis 
concernant la riviére Skagit et le lac Ross, ainsi que le réservoir Seven 
Mile de la riviére Pend d’Oreille». 


Treaty 
approved 


Authorization 


Non-applica- 


tion of certain 
laws of Canada 


Inspection 
powers to apply 


Overriding 
application of 
this Act 


Guarantee by 
Canada 


Appropriation 


Recovery of 
amounts paid 


Commence- 
ment 
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IMPLEMENTATION OF TREATY MISE EN CUVRE DU TRAITE 


3. The Treaty is approved and declared to Approbation 


have the force of law in Canada during such 
period as, by its terms, the Treaty is in force. 


3. Le traité est approuvé et a force de loi 
au Canada pendant la durée de validité 
prévue par son dispositif. 

4. The Province of British Columbia is Autorisation 
hereby authorized to export and supply elec- 
tricity to the City of Seattle during the term 
of, and in accordance with, the British 
Columbia-Seattle Agreement. Colombie-Britannique-Seattle. 


5. (1) Part VI of the National Energy 5. (1) La partie VI de la Loi sur l’Office 
Board Act does not apply in respect of the 10 national de I’Energie ne s’applique pas a 
exportation and supply of electricity author- _|’exportation ni a la fourniture d’énergie élec- 
ized pursuant to section 4. trique autorisées par l’article 4. 


4. La province de la Colombie-Britanni- 

5 que est autorisée 4 exporter et 4 fournir de 5 
l’énergie électrique a la Ville de Seattle selon 
les modalités et pour la durée de l’accord 


Non-applica- 


0 tion 


— 


(2) Notwithstanding subsection (1), para- (2) Par dérogation au paragraphe (1), les — Applications de 
graphs 85(1)(c) and (d) and section 86 of the _alinéas 85(1)c) et d) et l’article 86 de la Loi es 
National Energy Board Act apply in respect 15 sur l’Office national de l’énergie s’appliquent 15 inspections 

of the exportation and supply of electricity a l’exportation et a la fourniture d’énergie 
authorized pursuant to section 4 asif Part VI électrique autorisées par l’article 4 comme si 
of that Act applied thereto and as if a licence _la partie VI de cette loi s’y appliquait et que 
had been issued by the Board in respect of Office avait délivré une licence pour ces 
such exportation. 20 exportation et fourniture. 


20 


6. Any provision of the National Energy Incompatibilité 
Board Act that is inconsistent or repugnant 
with this Act or the Treaty is overridden to 
the extent of the inconsistency or repugnan- 


cy. 


7. (1) The Government of Canada shall, 
in accordance with the Treaty and subject to 


6. Les dispositions de la présente loi et du 
traité l’emportent sur les dispositions incom- 
patibles de la Loi sur l’Office national de 
l’énergie. 


Zz 


7. (1) Le gouvernement du Canada doit, 25 Engagement du 
conformément au traité, s’acquitter des obli- pi 
the terms and conditions specified therein, gations financiéres incombant a la province 
discharge the financial obligations of the de la Colombie-Britannique aux termes de 
Province of British Columbia under the Brit- 30 l’accord Colombie-Britannique-Seattle en 
ish Columbia-Seattle Agreement in the event cas de manquement 4 l’accord par la30 
of the failure of the Province of British province. 
Columbia to do so. . 


(2) Payments may be made out of the (2) Les sommes affectées 4 l’acquittement  Affectation 


Consolidated Revenue Fund for the purposes 35 des obligations prévues au paragraphe (1) 
of discharging the financial obligations sont payables sur le Fonds du_revenu 
referred to in subsection (1). consolidé. a5 


Recouvrement 
des sommes 
versées 


8. The Government of Canada may, in 8. Le Canada peut, conformément 4a I’ac- 
accordance with the Canada-British cord Canada-Colombie-Britannique, recou- 
Columbia Agreement, recover from the 4Qvrer auprés de la province de la Colombie- 
Province of British Columbia any amount  Britannique les sommes qu'il a versées en 
paid pursuant to section 7. application de l’article 7. 


40 


COMING INTO FORCE ENTREE EN VIGUEUR 


Entrée en 


9. This Act shall come into force on a day duit 


to be fixed by proclamation. 


9. La présente loi entre en vigueur 4a la 
45 date fixée par proclamation. 
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1983-84 


SCHEDULE 


TREATY BETWEEN CANADA AND 
THE UNITED STATES OF AMERICA 
RELATING TO THE SKAGIT RIVER 
AND ROSS LAKE, AND THE SEVEN 
MILE RESERVOIR ON THE PEND 
D’OREILLE RIVER 


The Government of Canada and the Gov- 
ernment of the United States of America, 


Bearing in mind the purpose of the Bound- 
ary Waters Treaty, in particular with respect 
to the prevention of disputes between 
Canada and the United States regarding the 
use of boundary waters; 


5 


Recognizing the desirability of preserving 
the natural environment of the Skagit valley, 


in the Province of British Columbia; 10 


Acknowledging the importance to the eco- 
nomic growth and development of the City of 
Seattle of the electrical power that would 
have been produced by the raising of the 
Ross Dam; 


1 


Noting with approval the Agreement 
dated March 30, 1984 between the Province 
of British Columbia and the City of Seattle 
developed under the auspices of the Interna- 
tional Joint Commission; and 


20 


Having encouraged the achievement of 
such a settlement and being desirous of 
securing and promoting the cooperative 
measures undertaken therein, 


25 


Have agreed as follows: 


Article I 
Definitions 


For purposes of this Treaty: 


(a) “Agreement” means the Agreement 
entered into between British Columbia and 
Seattle on March 30, 1984, and its several 
appendices, contained in the Annex to this 30 
Treaty; 

(6) “Boundary Waters Treaty” means the 
Treaty between Great Britain and the 
United States relating to Boundary 


Traité concernant la vallée de la riviére Skagit 


ANNEXE 


TRAITE ENTRE LE CANADA ET LES 
ETATS-UNIS D’AMERIQUE 
CONCERNANT LA RIVIERE SKAGIT 
ET LE LAC ROSS, AINSI QUE LE 
RESERVOIR SEVEN MILE DE LA 
RIVIERE PEND D’OREILLE 


PREAMBULE 


Le Gouvernement du Canada et le Gou- 
vernement des Etats-Unis d’Amérique, 


Tenant compte des objectifs du Traité 
relatif aux eaux limitrophes, particuliére- 
ment en ce qui concerne la prévention des 
différends entre le Canada et les Etats-Unis 
au regard de Il’utilisation des eaux frontalié- 
res; 


Reconnaissant la désirabilité de préserver 
le milieu naturel de la vallée de la Skagit, 
dans la Province de la Colombie-Britannique; 


— 


0 


Convenant de l’importance, pour la crois- 
sance et le développement économiques de la 
Ville de Seattle, de lénergie électrique 
qu’aurait permis de produire l’élévation du 15 
barrage Ross; 


Prenant acte avec satisfaction de l’Accord 
du trente mars 1984 entre la Province de la 
Colombie-Britannique et la Ville de Seattle, 
intervenu sous les auspices de la Commission 20 
mixte internationale; et 


Ayant encouragé la réalisation d’un tel 
réglement et désirant assurer et promouvoir 
les mesures de coopération prévues dans ledit 


Accord, 23 


Sont convenus de ce qui suit : 


Article I 

Définitions 
Aux fins du présent Traité : 
a) «Accord» s’entend de l’Accord inter- 
venu entre la Colombie-Britannique et 
Seattle en date du trente mars 1984 ainsi 30 
que de ses divers appendices, qui forment © 
Annexe du présent Traité; 
b) «Traité relatif aux eaux limitrophes» 


s’entend du Traité relatif aux eaux limitro- 
phes et aux questions originant le long de 35 
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Skagit River Valley Treaty Implementation 


Waters and Questions Arising between 
Canada and the United States, dated 
January 11, 1909; 


(c) “British Columbia” means the Prov- 
ince of British Columbia, Canada; 2 


(d) “Seattle” means the City of Seattle, in 
the State of Washington, United States of 
America; 


(e) “Normal full pool elevation” means 
the water level at the dam determined by 10 
means of measuring elevation above mean 
sea level, excluding variations due to wind 
and wave action on surface water and 
variations resulting from extraordinary 
flood conditions, and which in the case of 15 
Ross Lake is based on the City of Seattle 
Ross Dam datum for Ross Lake and in the 
case of the Seven Mile Reservoir is based 
on the Geodetic Survey of Canada datum 
for the Seven Mile Reservoir; and 20 
(f) “Arbitration tribunal” means an arbi- 
tration tribunal established pursuant to 
section 10 and Appendix C of the 
Agreement. 


Article II 
Authorizations 


1. (a) In the event that British Columbia 25 
discontinues its obligation to deliver elec- 
trical power to Seattle under the Agree- 
ment or an arbitration tribunal determines 
that conduct of British Columbia consti- 
tutes a material breach of the Agreement, 30 
Seattle is, in accordance with and subject 
to the terms and conditions specified in 
this Treaty and the Agreement, authorized 
to raise the level of Ross Lake on the 
Skagit River by means of construction and 35 
operation of Ross Dam to a normal full 
pool elevation of 1725.0 feet, subject to the 
terms and conditions contained in Opinion 
No. 808 of the United States Federal 
Power Commission issued July 5, 1977,40 
Opinion No. 808A of the Federal Energy 
Regulatory Commission issued August 2, 
1978, and in other actions of the Federal 
Energy Regulatory Commission in 


la frontiére entre le Canada et les Etats- 
Unis, en date du 11 janvier 1909; 


c) «Colombie-Britannique» s’entend de la 
Province de la Colombie-Britannique, 
Canada; =) 
d) Seattle» s’entend de la Ville de Seattle, 
dans |’Etat de Washington, Etats-Unis 
d’Amérique; 

e) «Hauteur normale de la retenue» s’en- 
tend du niveau des eaux au barrage, lequel 10 
est déterminé par la mesure de l’altitude 
au-dessus du niveau moyen de la mer, sans 
tenir compte des variations dues a l’action 
du vent et des vagues a la surface des 
eaux, ni des variations résultant de condi- 15 
tions de crue exceptionnelles, et en se fon- 
dant, dans le cas du lac Ross, sur les 
données de triangulation établies par la 
Ville de Seattle pour le lac Ross et, dans le 
cas du réservoir Seven Mile, sur les don- 20 
nées de triangulation établies par le Ser- 
vice des levés géodésiques du Canada pour 

le réservoir Seven Mile; et 

f) «Tribunal arbitral» s’entend d’un tribu- 
nal arbitral constitué en application de 25 


Yarticle 10 et de LlAppendice C de 
Accord. 

Article II 

Autorisations 


1. a) S’il advient que la Colombie-Britan- 
nique discontinue son engagement d’effec- 
tuer des livraisons d’énergie électrique a 30 
Seattle aux termes de |’Accord, ou s’il est 
déterminé par un tribunal arbitral que la 
conduite de la Colombie-Britannique est 
en contravention directe de 1 Accord, 
Seattle est autorisée, en conformité et sous 35 
réserve des modalités prévues dans le pré- 
sent Traité et dans l’Accord, a hausser le 
niveau du lac Ross sur la Riviere Skagit, 
au moyen de |’élévation et de l’exploitation 
du barrage Ross a une hauteur normale de 40 
la retenue de 1 725 pieds conformément 
aux modalités prévues dans l’opinion n° | 
808 de la Federal Power Commission des 
Etats-Unis, émise le 5 juillet 1977, et dans 
Vopinion n° 808A de la Federal Energy 45 
Regulatory Commission, émise le 2 aot 
1978, ainsi que dans les autres mesures 
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Traité concernant la vallée de la riviere Skagit 


implementaton thereof, including provi- 
sions for High Ross Dam in the relicensing 
by the Federal Energy Regulatory Com- 
mission of Seattle’s Project No. 553, of 
which Ross Dam is a part. 5 


(b) This authority is to be exercised by 
Seattle at its option, without regard to any 
United States law, decision, regulation or 
order which might be argued as limiting or 
negating this authority, including provi- 10 
sions of the Federal Power Act relating to 
the time in which project construction 
must otherwise commence or to the term 
of license, or any other provision, during 
the term of this Treaty, provided that full 15 
compensation to British Columbia in the 
event of operation of Ross Lake at a 
normal full pool elevation of 1725.0 feet 
shall be as provided for in the Agreement 
and in lieu of any conditions in Opinions 20 
808 and 808A or in any licensing order or 
orders for Project No. 553 with respect to 
British Columbia, and provided further 
that unless and until the normal full pool 
elevation of Ross Lake is thus raised, Seat- 25 
tle shall not be required to pay any 
increase in annual charges attendant 
thereupon under section 10(e) of the Fed- 
eral Power Act. 


2. The Government of Canada _ shall 30 
obtain the legislative or other authority 
necessary to enable British Columbia to 
export electrical power in accordance with 
the terms and conditions of the Agreement. 


Article III 
Water Levels at the Boundary 


1. During the term of this Treaty, Seattle 35 
shall be permitted to operate Ross Lake so as 
to maintain the level of the Skagit River at 
the Canada-United States boundary at an 
elevation consistent with a normal full pool 
elevation of 1602.5 feet. 40 


prises par la Federal Energy Regulatory 
Commission en exécution desdites opi- 
nions, y compris les dispositions visant le 
barrage High Ross dans la modification du 
permis octroyé par la Federal Energy 5 
Regulatory Commission au titre du Projet 

n° 553 de Seattle, dont fait partie le bar- 
rage Ross. 


b) Seattle peut se prévaloir de cette auto- 
risation a son gré pendant la durée du 10 
présent Traité, sans avoir a tenir compte 
d’aucune loi, décision, réglementation ou 
ordonnance des Etats-Unis qui pourrait 
étre invoquée comme restreignant ou infir- 
mant ladite autorisation, y compris les dis- 15 
positions de la Federal Power Act fixant le 
délai de mise en chantier autrement appli- 
cable au projet et la durée du permis, ou 
toute autre disposition, pourvu que soit 
versée a la Colombie-Britannique, en cas 20 
d’exploitation du lac Ross a une hauteur 
normale de la retenue de 1 725 pieds, la 
pleine indemnisation prévue par |’Accord, 
en lieu et place de toutes autres conditions 
stipulées au regard de la Colombie-Britan- 25 
nique dans les opinions 808 et 808A ou 
dans toute ordonnance d’octroi de permis 
au titre du Projet n° 553, et pourvu en 
outre que Seattle ne soit pas tenue, tant 
qu’elle n’aura pas ainsi élevé la hauteur 30 
normale de la retenue, d’acquitter l’aug- 
mentation des droits annuels concomitante 
aux termes de l’article 10e) de la Federal 
Power Act. 


2. Le Gouvernement du Canada s’engage 35 
a obtenir les autorisations, législatives ou 
autres, voulues pour permettre a la Colom- 
bie-Britannique d’exporter l’énergie électri- 
que conformément aux modalités prévues 
dans |’Accord. 40 


Article II 
Niveau des eaux a la frontiére 


1. Pendant la durée du présent Traité, 
Seattle est autorisée a exploiter le barrage | 
Ross de maniére 4 maintenir les eaux de la 
riviére Skagit, a la frontiére entre le Canada 
et les Etats-Unis, 4 un niveau correspondant 45 
a une hauteur normale de la retenue de 
1 602,5 pieds. 
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Skagit River Valley Treaty Implementation 


2. During the term of this Treaty, British 
Columbia shall be permitted to operate 
Seven Mile Reservoir so as to raise the level 
of the Pend d’Oreille River at the Canada- 
United States boundary to an elevation con- 
sistent with a normal full pool elevation of 
1730.0 feet, subject to the delivery by British 
Columbia to Seattle of energy and capacity 
lost at Boundary Dam due to tailwater 
encroachment by the Seven Mile Reservoir. 


3. In the event that Seattle discontinues 
its obligation under the Agreement to make 
payments to British Columbia for the deliv- 
ery of electrical power or an arbitration tri- 


2. Pendant la durée du présent Traité, la 
Colombie-Britannique est autorisée a exploi- 
ter le réservoir Seven Mile de maniére 4a 
hausser les eaux de la riviére Pend d’Oreille, 


5a la frontiére entre le Canada et les Etats- 


Unis, 4 un niveau correspondant a une hau- 
teur normale de la retenue de 1 730 pieds, 
sous réserve de la livraison par la Colombie- 
Britannique a Seattle de l’énergie et de la 


suite du captage des eaux d’aval au réservoir 
Seven Mile. 


3. S’il advient que Seattle discontinue son 
engagement d’effectuer des paiements a la 
Colombie-Britannique aux termes de |’Ac- 
cord pour la livraison d’énergie électrique, ou 


bunal determines that conduct of Seattle 15 sil est déterminé par un tribunal arbitral que 


constitutes a material breach of the Agree- 
ment, Seattle shall not be permitted to oper- 
ate Ross Lake so as to raise the level of the 
Skagit River at the Canada-United States 


la conduite de Seattle est en contravention 
directe de l’Accord, Seattle n’est pas autorisé 
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10 capacité perdues au barrage Boundary par 10 


15 


a exploiter le lac Ross de maniére a hausser 20 


les eaux de la riviére Skagit, 4 la frontiére 


boundary above a level consistent with a2Qentre le Canada et les Etats-Unis, au-dessus 


normal full pool elevation of 1602.5 feet. 


4. In the event that British Columbia dis- 
continues its obligation under the Agreement 
to deliver electrical power to Seattle or an 


d’un niveau correspondant a une hauteur 
normale de la retenue de 1 602,5 pieds. 


4. S’il advient que la Colombie-Britanni- 25 


que discontinue son engagement d’effectuer 
des livraisons d’énergie électrique a Seattle 


arbitration tribunal determines that conduct 25 aux termes de |’Accord, ou s’il est déterminé 


of British Columbia constitutes a material 
breach of the Agreement, Seattle shall be 
permitted to operate Ross Lake so as to raise 
the level of the Skagit River at the Canada- 


par un tribunal arbitral que la conduite de la 


Colombie-Britannique est en contravention 30 


directe de l’Accord, Seattle sera autorisée a 
exploiter le lac Ross de maniére a hausser les 


United States boundary to an elevation con- 30 eaux de la riviére Skagit, 4 la frontiére entre 


sistent with a normal full pool elevation of 
IW25.0 feet: 


5. In the event that either Seattle or Brit- 
ish Columbia discontinues its respective obli- 


le Canada et les Etats-Unis, 4 un niveau 


correspondant a une hauteur normale de la 35 


retenue de | 725 pieds. 


5. S’il advient que Seattle ou la Colombie- 
Britannique discontinuent leurs engagements 


gations in accordance with paragraph 3 or 35 respectifs selon qu'il est précisé aux paragra- 
phes 3 et 4 du présent article, ou s’il est 40 


paragraph 4 of this Article, or an arbitration 
tribunal determines that conduct of either 
constitutes a material breach of the Agree- 
ment, British Columbia nonetheless shall be 


déterminé par un tribunal arbitral que la 
conduite de l’une ou I|’autre est en contraven- 
tion directe de l’Accord, la Colombie-Britan- 


permitted to operate Seven Mile Reservoir so 40 nique est néanmoins autorisée 4 exploiter le _ 
réservoir Seven Mile de maniére a hausser 45 


as to maintain the level of the Pend d’Oreille 
River at the Canada-United States boundary 
at an elevation consistent with a normal full 
pool elevation of 1730.0 feet. 


les eaux de la riviére Pend d’Oreille, a la 
frontiére entre le Canada et les Etats-Unis, a 
un niveau correspondant a une hauteur nor- 
male de la retenue de 1 730 pieds. 
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Traité concernant la vallée de la riviére Skagit 


6. Notwithstanding paragraph 5 of this 
Article, in the event that British Columbia 
discontinues its obligation under the Agree- 
ment to deliver electrical power to Seattle or 
an arbitration tribunal determines that con- 
duct of British Columbia constitutes a ma- 
terial breach of the Agreement, and the obli- 
gation of British Columbia to make payment 
under subparagraph 9(C)(iv) of the Agree- 


6. Nonobstant les dispositions du paragra- 
phe 5 du présent article, sil advient que la 
Colombie-Britannique discontinue son enga- 
gement d’effectuer des livraisons d’énergie 

5 électrique 4 Seattle aux termes de |’Accord, 
ou sil est déterminé par un tribunal arbitral 
que la conduite de la Colombie-Britannique 
est en contravention directe de l’Accord, et 
que la Colombie-Britannique ne s’acquitte 


ment is not met, British Columbia shall not 10 pas de son obligation d’effectuer des paie- 


be permitted to operate Seven Mile Reser- 
voir so as to maintain the level of the Pend 
d’Oreille River at the Canada-United States 
boundary above a level consistent with a 
normal full pool elevation of 1715.0 feet. 


Article IV 
Obligations on Discontinuance 


1. Canada and the United States shall 
ensure, in the manner set out in this Article, 
that financial obligations on the part of Brit- 
ish Columbia and Seattle in the event of 


ments aux termes du sous-alinéa 9(C)(iv) de 
lAccord, la Colombie-Britannique n’est pas 
autorisée 4 exploiter le réservoir Seven Mile 
de maniére a maintenir les eaux de la riviére 


et les Etats-Unis, au-dessus d’un niveau cor- 


respondant a une hauteur normale de la rete- 
nue de | 715 pieds. 


Article IV 
Obligations en cas de discontinuation 


1. Le Canada et les Etats-Unis s’engagent 


15 Pend d’Oreille, 4 la frontiére entre le Canada 15 


a faire en sorte, selon qu’il est énoncé dans le 20 


présent article, que soient acquittées les obli- 
gations financiéres incombant a la Colombie- 


discontinuance of certain of their respective 20 Britannique et 4 Seattle en cas de disconti- 


obligations under the Agreement, are met. 


2. (a) In the event that British Columbia 
discontinues its obligation under the 
Agreement to deliver electrical power to 


Seattle or an arbitration tribunal deter- 25 


mines that British Columbia is in material 
breach of the Agreement, Canada shall 
endeavour to ensure that British Columbia 
pays to Seattle any amount owing under 


subparagraph 9(C)(iv) of the Agreement. 30 


In the event that an arbitration tribunal 
determines the amount owed by British 
Columbia to Seattle under that subpara- 
graph and that British Columbia has 


failed to discharge its obligation to pay 35 


that amount to Seattle, Canada shall pay 
such amount to the United States in 
United States currency. 

(6) Payment of such amount by Canada 
shall be 
Columbia’s obligations under subpara- 
graph 9(C)(iv) of the Agreement. 


in full satisfaction of British 40 


nuation de certains de leurs engagements aux 
termes de l’Accord. 


2. a) Sil advient que la Colombie-Britan- 
nique discontinue son engagement d’effec- 
tuer des livraisons d’énergie électrique a 
Seattle aux termes de l’Accord, ou s’il est 


25 


déterminé par un tribunal arbitral que la 30 


Colombie-Britannique est en contravention 
directe de |’Accord, le Canada s’engage a 
faire en sorte que la Colombie-Britannique 
paie 4 Seattle toute somme due aux termes 


du sous-alinéa 9(C)(iv) de l’Accord. Si la 35 


somme due a Seattle aux termes dudit 
sous-alinéa est fixée par un tribunal arbi- 
tral et que la Colombie-Britannique 
manque a son obligation de l’acquitter, le 


Canada convient de payer ladite somme 40 


aux Etats-Unis en devise des Etats-Unis. 

b) Le paiement de ladite somme par le 
Canada a pour effet de libérer la Colom- 
bie-Britannique de ses obligations aux 


termes du sous-alinéa 9(C)(iv) de l’Ac- 45 


cord. 
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Skagit River Valley Treaty Implementation 


3. (a) In the event that Seattle discontin- 
ues its obligation under the Agreement to 
make payments to British Columbia, or an 
arbitration tribunal determines that Seat- 
tle is in material breach of the Agreement, 5 
the United States shall endeavour to 
ensure that Seattle pays to British 
Columbia any amount owing under Sec- 
tion 5 of the Agreement. In the event that 
an arbitration tribunal determines the 10 
amount owed by Seattle to British 
Columbia under that section and that 
Seattle has failed to discharge its obliga- 
tion to pay that amount to British 
Columbia, the United States shall pay 15 
such amount to Canada in United States 
currency. 

(6) Payment of such amount by the 
United States shall be in full satisfaction 
of Seattle’s obligations under Section 5 of 20 
the Agreement. 


Article V 
Transmission of Power 


The rate imposed by the Bonneville Power 


Administration, or its successor agency, for 
the transmission of power from British 


3. a) S’il advient que Seattle discontinue 
son engagement d’effectuer des paiements 
a la Colombie-Britannique aux termes de 
Accord, ou s’il est déterminé par un tri- 
bunal arbitral que Seattle est en contra- 5 
vention directe de |’Accord, les Etats-Unis 
s’engagent a faire en sorte que Seattle paie 
a la Colombie-Britannique toute somme 
due aux termes de l’article 5 de l’Accord. 
Si la somme due a la Colombie-Britanni- 10 
que aux termes dudit article est fixée par 
un tribunal arbitral et que Seattle manque 
a son obligation de l’acquitter, les Etats- 
Unis conviennent a payer ladite somme au 
Canada en devise des Etats-Unis. 15 


b) Le paiement de ladite somme par les 
Etats-Unis a pour effet de libérer Seattle 
de ses obligations aux termes de I’article 5 
de l’Accord. 


Article V 
Transport de l’énergie 


Le tarif imposé par la Bonneville Power 20 


Administration, ou son successeur, pour le 
transport de l’énergie depuis la Colombie- 


32-33 Eviz. II 


Columbia to Seattle pursuant to the Agree- 25 Britannique jusqu’ad Seattle en exécution de 

ment shall be no greater than if the power __|’Accord ne doit pas étre supérieur au tarif 

were generated, and transmitted on the Fed- qui s’appliquerait si l’énergie était produite 25 

eral Columbia River Power System, wholly _ et transportée par le Federal Columbia River 

within the State of Washington. Power System, entiérement dans l]’Etat de 
Washington. 


Article VI Article VI 


Effect on Boundary Waters Treaty Effet sur le traité relatif aux eaux 


limitrophes 


1. Nothing in this Treaty shall affect the 30 
application of the Boundary Waters Treaty 
except as provided in paragraph 2 of this 
Article. 


1. Sauf pour ce qui est prévu au paragra- 
phe 2 du présent article, rien dans le présent 30 
Traité n’affecte l’application du Traité relatif 
aux eaux limitrophes. 


2. During the period in which this Treaty 2. Pendant la période ou le présent Traité 
is in force, the powers, functions and respon- 35 est en vigueur, les pouvoirs, fonctions et res- 
sibilities of the International Joint Commis- _ ponsabilités dévolus 4 la Commission mixte 35 
sion under Article IV, paragraph 1 and __ internationale en vertu de l’article IV, para- _ 
Article VIII of the Boundary Waters Treaty _graphe 1, et de l’article VIII du Traité relatif 
shall not apply to the Skagit River and Ross aux eaux limitrophes ne seront pas applica- 
Lake or to the Pend d’Oreille River and the 40 bles au regard de la riviére Skagit et du lac 
Seven Mile Reservoir. 
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1983-84 Traité concernant la vallée de la riviére Skagit 


Ross, ni au regard de la riviére Pend 
d’Oreille et du réservoir Seven Mile. 


Article VII Article VII 
Amendment of the Agreement Modification de Il’ Accord 
Amendments to the Agreement proposed Les modifications a l’Accord proposées par 


by British Columbia and Seattle shall be la Colombie-Britannique et par Seattle sont 
submitted to the Parties for timely review. soumises aux Parties pour examen en temps 5 
Amendments that, in the view of either utile. Les modifications qui, de l’avis de l’une 
Party, would affect the rights and obligations 5 ou l’autre Partie, sont de nature a affecter les 
of the Parties under the Treaty shall enter droits et obligations des Parties en vertu du 
into force only upon an exchange of notes’ Traité n’entrent en vigueur que sur échange 
between the Parties. All other amendments’ de notes a cet effet entre les Parties. Les 10 
shall enter into force as agreed upon between autres modifications entrent en vigueur selon 
British Columbia and Seattle. 10 qu’il aura été convenu entre la Colombie-Bri- 
tannique et Seattle. 


Article VIII Article VIII 
Entry into Force and Duration Entrée en vigueur et durée 
This Treaty shall enter into force on the Le présent Traité entrera en vigueur 4a la 


date the Parties exchange instruments of date de l’échange des instruments de ratifica- 15 
ratification, and shall remain in force until tion des Parties. Il demeurera en vigueur 
terminated by agreement of the Parties, or jusqu’a sa dénonciation par les Parties, d’un 
by either Party upon not less than twelve 1S5commun accord, ou par lune ou l’autre 
months written notice which may be given no _‘— Partie moyennant un préavis écrit d’au moins 


earlier than January 1, 2065. douze mois, lequel ne pourra étre notifié 20 
avant le 1* janvier 2065. 
IN WITNESS WHEREOF, the under- EN FOI DE QUOI les soussignés, diment 


signed, being duly authorized by their  autorisés par leurs Gouvernements respectifs, 
respective Governments, have signed this 20 ont signé le présent Traité. 
Treaty. 


DONE at Washington in duplicate, in the FAIT 4 Washington en deux exemplaires, 25 
English and French languages, both texts dans les langues anglaise et frangaise, les 
being equally authentic, this second day of deux textes faisant également foi, le 


April, 1984. | 25 deuxiéme jour d’avril 1984. 
FOR THE GOVERNMENT POUR LE GOUVERNEMENT 
OF CANADA: DU CANADA: 30 
Allan J. MacEachen Allan J. MacEachen 
FOR THE GOVERNMENT POUR LE GOUVERNEMENT 
OF THE UNITED STATES 30 DES ETATS-UNIS D’AMERI- 
OF AMERICA: QUE: 
George P. Shultz George P. Shultz a0 


Published under authority of the Speaker of the House of Commons by the _ Publié en conformité de l’autorité du Président de la Chambre des communes 
Queen’s Printer for Canada par I’Imprimeur de la Reine pour le Canada 


Available from the Canadian Government Publishing Center, Supply and En vente: Centre d’édition du gouvernement du Canada, Approvisionnements et 
Services Canada, Ottawa, Canada K1A 0S9 Services Canada, Ottawa, Canada K1A 0S9 
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C-41 C-41 


Second Session, Thirty-second Parliament, 


Deuxiéme session, trente-deuxiéme législature, 
32-33 Elizabeth II, 1983-84 


32-33 Elizabeth II, 1983-84 


THE HOUSE OF COMMONS OF CANADA CHAMBRE DES COMMUNES DU CANADA 


BILL C-41 PROJET DE LOI C-41 


An Act to implement a treaty between Canada and the 
United States relating to the Skagit River and Ross 


Lake, and the Seven Mile Reservoir on the Pend 


Loi de mise en ceuvre du traité conclu entre le Canada et 
d’Oreille River 


les Etats-Unis concernant la riviére Skagit et le lac 


Ross, ainsi que le réservoir Seven Mile de la riviére 
Pend d’Oreille 


AS PASSED BY THE HOUSE OF COMMONS ADOPTE PAR LA CHAMBRE DES” COMMUNES 
JUNE 1, 1984 LE 1 JUIN 1984 


36910 


Short title 


Definitions 


“British 
Columbia-Seat- 
tle Agreement” 
«accord 
Colombie- 
Britannique- 
Seattle» 


“Canada-Brit- 
ish Columbia 
Agreement” 
«accord 
Canada- 
Colombie- 
Britannique» 


“Treaty” 
«traité» 


2nd Session, 32nd Parliament, 
32-33 Elizabeth II, 1983-84 


THE HOUSE OF COMMONS OF CANADA 


BILL C-41 


An Act to implement a treaty between 
Canada and the United States relating 
to the Skagit River and Ross Lake, and 
the Seven Mile Reservoir on the Pend 
d’Oreille River 


Her Majesty, by and with the advice and 
consent of the Senate and House of Com- 
mons of Canada, enacts as follows: 


SHORT TICE 


1. This Act may be cited as the Skagit 
River Valley Treaty Implementation Act. 5 


INTERPRETATION 


2. In this Act, 


“British Columbia-Seattle Agreement” 
means the agreement, including its appen- 
dices, between Her Majesty in right of 
British Columbia and the City of Seattle 10 
relating to the Skagit River Valley, signed 
on March 30, 1984; 


“Canada-British Columbia Agreement” 
means the agreement between the Govern- 
ment of Canada and the Government of 15 
British. Columbia concerning implementa- 
tion of the Treaty, signed 
on 1984; 


“Treaty” means the treaty between the Gov- 
ernment of Canada and the Government 20 
of the United States of America relating 
to the Skagit River and Ross Lake, and 
the Seven Mile Reservoir on the Pend 
d’Oreille River signed on April 2, 1984, 
the text of which is set out in the schedule. 25 


2° session, 32° législature, 
32-33 Elizabeth II, 1983-84 


CHAMBRE DES COMMUNES DU CANADA 


PROJET DE LOI C-41 


Loi de mise en oeuvre du traité conclu entre 
le Canada et les Etats-Unis concernant 
la riviére Skagit et le lac Ross, ainsi que 
le réservoir Seven Mile de la riviére 
Pend d’Oreille 


Sa Majesté, sur l’avis et avec le consente- 
ment du Sénat et de la Chambre des commu- 
nes du Canada, décréte : 


TITRE ABREGE 


1. Loi de mise en euvre du traité concer- __ Titre abrégé 


nant la vallée de la riviére Skagit. 5 


DEFINITIONS 


2. Les définitions qui suivent s’appliquent _—_ Definitions 


a la présente loi. 


«accord Canada 
Colombie-Bri- 
tannique» 

10 “Canada- Bri- 
tish Columbia 


«accord Canada-Colombie-Britannique» L’ac- 
cord conclu entre le gouvernement du 
Canada et le gouvernement de la Colom- 
bie-Britannique concernant la mise en 


oe ae Agreement” 
oeuvre du traité et signéle 1984. 
«accord Colombie-Britannique-Seattle» L’ac- «accord 
d ion ai | Colombie-Bri- 
cord, y compris les appendices, conclu  tannique- 
entre Sa Majesté la Reine du chef de la 15 Seattle» 

5 ; 3 : “British 
province de la Colombie-Britannique et la) Gjymbia- 
Ville de Seattle concernant la vallée de la _— Seattle 

Agreement” 


riviére Skagit et signé le 30 mars 1984. 


«traité» 


«traité» Le traité, dont le texte figure a l’an- oe 
reaty 


nexe, conclu entre le gouvernement du 20 
Canada et le gouvernement des Etats-Unis 
d’Amérique concernant la riviére Skagit et 
le lac Ross, ainsi que le réservoir Seven 
Mile de la riviére Pend d’Oreille et signé le 


2 avril 1984. 25 
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IMPLEMENTATION OF TREATY MISE EN CUVRE DU TRAITE 


3. The Treaty is approved and declared to Approbation 


have the force of law in Canada during such 
period as, by its terms, the Treaty is in force. 


3. Le traité est approuvé et a force de loi 
au Canada pendant la durée de validité 
prévue par son dispositif. 

4. The Province of British Columbia is Autorisation 
hereby authorized to export and supply elec- 
tricity to the City of Seattle during the term 
of, and in accordance with, the British 
Columbia-Seattle Agreement. Colombie-Britannique-Seattle. 


5. (1) Part VI of the National Energy 5. (1) La partie VI de la Loi sur l’Office ‘“ 
Board Act does not apply in respect of the 10 national de I’Energie ne s’applique pas 410°" 
exportation and supply of electricity author- _l’exportation ni a la fourniture d’énergie élec- 
ized pursuant to section 4. trique autorisées par l’article 4. 


4. La province de la Colombie-Britanni- 

5 que est autorisée 4 exporter et 4 fournir de 5 
énergie électrique a la Ville de Seattle selon 
les modalités et pour la durée de l’accord 


Non-applica- 


(2) Notwithstanding subsection (1), para- (2) Par dérogation au paragraphe (1), les — Applications de 
graphs 85(1)(c) and (d) and section 86 of the alinéas 85(1)c) et d) et l’article 86 de la Loi pat seniteneh 
National Energy Board Act apply in respect 15 sur l’Office national de l’énergie s’appliquent | 5 inspections 

of the exportation and supply of electricity a l’exportation et a la fourniture d’énergie 
authorized pursuant to section 4 asif Part VI électrique autorisées par l’article 4 comme si 
of that Act applied thereto and as if a licence _la partie VI de cette loi s’y appliquait et que 
had been issued by the Board in respect of Office avait délivré une licence pour ces 
such exportation. 20 exportation et fourniture. 


20 


6. Any provision of the National Energy Incompatibilite 
Board Act that is inconsistent or repugnant 
with this Act or the Treaty is overridden to 


the extent of the inconsistency or repugnan- 
cy. 


7. (1) The Government of Canada shall, 
in accordance with the Treaty and subject to 
the terms and conditions specified therein, gations financiéres incombant 4a la province 
discharge the financial obligations of the de la Colombie-Britannique aux termes de 
Province of British Columbia under the Brit- 30 l’accord Colombie-Britannique-Seattle en 
ish Columbia-Seattle Agreement in the event cas de manquement 4a l’accord par la30 
of the failure of the Province of British province. 

Columbia to do so. 


6. Les dispositions de la présente loi et du 
traité l’°emportent sur les dispositions incom- 
patibles de la Loi sur l’Office national de 
l’énergie. 


7. (1) Le gouvernement du Canada doit, 25 Engagement du 
, ae Ts : : Canada 
conformément au traité, s’acquitter des obli- 


(2) Payments may be made out of the (2) Les sommes affectées 4 l’acquittement  Affectation 


Consolidated Revenue Fund for the purposes 35 des obligations prévues au paragraphe (1) 


of discharging the financial obligations sont payables sur le Fonds du _ revenu 
referred to in subsection (1). consolidé. 33 

8. The Government of Canada may, in 8. Le Canada peut, conformément 4a |’ac- hae Se aah 

. si) ke : . . m 
accordance with the j Canada-British cord Canada-Colombie-Britannique, recou- pW ot 
Columbia Agreement, recover from the 4Qvrer auprés de la province de la Colombie- 
Province of British Columbia any amount  Britannique les sommes qu’il a versées en 
paid pursuant to section 7. application de l’article 7. 40 
COMING INTO FORCE ENTREE EN VIGUEUR 
9. This Act shall come into force on a day 9. La présente loi entre en vigueur a la _ Entréeen 
vigueur 


to be fixed by proclamation. 45 date fixée par proclamation. 
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SCHEDULE 


TREATY BETWEEN CANADA AND 
THE UNITED STATES OF AMERICA 
RELATING TO THE SKAGIT RIVER 
AND ROSS LAKE, AND THE SEVEN 
MILE RESERVOIR ON THE PEND 
D’OREILLE RIVER 


The Government of Canada and the Gov- 
ernment of the United States of America, 


Bearing in mind the purpose of the Bound- 
ary Waters Treaty, in particular with respect 
to the prevention of disputes between 
Canada and the United States regarding the 
use of boundary waters; 


5 


Recognizing the desirability of preserving 
the natural environment of the Skagit valley, 
in the Province of British Columbia; 


10 


Acknowledging the importance to the eco- 
nomic growth and development of the City of 
Seattle of the electrical power that would 
have been produced by the raising of the 
Ross Dam; 


15 


Noting with approval the Agreement 
dated March 30, 1984 between the Province 
of British Columbia and the City of Seattle 
developed under the auspices of the Interna- 
tional Joint Commission; and 


20 


Having encouraged the achievement of 
such a settlement and being desirous of 
securing and promoting the cooperative 
measures undertaken therein, 


25 


Have agreed as follows: 


Article I 
Definitions 


For purposes of this Treaty: 

(a) “Agreement” means the Agreement 
entered into between British Columbia and 
Seattle on March 30, 1984, and its several 
appendices, contained in the Annex to this 30 
Treaty; 

(6) “Boundary Waters Treaty” means the 
Treaty between Great Britain and the 
United States relating to Boundary 


Traité concernant la vallée de la riviére Skagit 


ANNEXE 


TRAITE ENTRE LE CANADA ET LES 
ETATS-UNIS D’AMERIQUE 
CONCERNANT LA RIVIERE SKAGIT 
ET LE LAC ROSS, AINSI QUE LE 
RESERVOIR SEVEN MILE DE LA 
RIVIERE PEND D’OREILLE 


PREAMBULE 


ee Gouvernement du Canada et le Gou- 
vernement des Etats-Unis d’Amérique, 


Tenant compte des objectifs du Traité 
relatif aux eaux limitrophes, particuliére- 
ment en ce qui concerne la prévention des 
différends entre le Canada et les Etats-Unis 
au regard de l’utilisation des eaux frontalié- 
res; 


Reconnaissant la désirabilité de préserver 
le milieu naturel de la vallée de la Skagit, 
dans la Province de la Colombie-Britannique; 


10 


Convenant de l’importance, pour la crois- 
sance et le développement économiques de la 
Ville de Seattle, de lénergie électrique 
qu’aurait permis de produire l’élévation du 15 
barrage Ross; 


Prenant acte avec satisfaction de l’Accord 
du trente mars 1984 entre la Province de la 
Colombie-Britannique et la Ville de Seattle, 
intervenu sous les auspices de la Commission 20 
mixte internationale; et 


Ayant encouragé la réalisation d’un tel 
réglement et désirant assurer et promouvoir 
les mesures de coopération prévues dans ledit 


Accord, 23 


Sont convenus de ce qui suit : 


Article I 

Définitions 
Aux fins du présent Traité : 
a) «Accord» s’entend de |’Accord inter- 
venu entre la Colombie-Britannique et 
Seattle en date du trente mars 1984 ainsi 30 
que de ses divers appendices, qui forment 
l’Annexe du présent Traité; 
b) «Traité relatif aux eaux limitrophes» 


s’entend du Traité relatif aux eaux limitro- 
phes et aux questions originant le long de 35 
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Skagit River Valley Treaty Implementation 


Waters and Questions Arising between 
Canada and the United States, dated 
January 11, 1909; 


(c) “British Columbia” means the Prov- 
ince of British Columbia, Canada; 5 
(d) “Seattle” means the City of Seattle, in 
the State of Washington, United States of 
America; 

(e) “Normal full pool elevation” means 
the water level at the dam determined by 10 
means of measuring elevation above mean 
sea level, excluding variations due to wind 
and wave action on surface water and 
variations resulting from extraordinary 
flood conditions, and which in the case of 15 
Ross Lake is based on the City of Seattle 
Ross Dam datum for Ross Lake and in the 
case of the Seven Mile Reservoir is based 
on the Geodetic Survey of Canada datum 
for the Seven Mile Reservoir; and 


(f) “Arbitration tribunal” means an arbi- 
tration tribunal established pursuant to 
section 10 and Appendix C of the 
Agreement. 


20 


Article II 
Authorizations 


1. (a) In the event that British Columbia 25 
discontinues its obligation to deliver elec- 
trical power to Seattle under the Agree- 
ment or an arbitration tribunal determines 
that conduct of British Columbia consti- 
tutes a material breach of the Agreement, 30 
Seattle is, in accordance with and subject 
to the terms and conditions specified in 
this Treaty and the Agreement, authorized 
to raise the level of Ross Lake on the 
Skagit River by means of construction and 35 
operation of Ross Dam to a normal full 
pool elevation of 1725.0 feet, subject to the 
terms and conditions contained in Opinion 
No. 808 of the United States Federal 
Power Commission issued July 5, 1977,40 
Opinion No. 808A of the Federal Energy 
Regulatory Commission issued August 2, 
1978, and in other actions of the Federal 
Energy Regulatory Commission in 


la frontiére entre le Canada et les Etats- 
Unis, en date du 11 janvier 1909; 


c) «Colombie-Britannique» s’entend de la 
Province de la Colombie-Britannique, 
Canada; >) 
d) «Seattle» s’entend de la Ville de Seattle, 
dans |’Etat de Washington, Etats-Unis 
d’Amérique; 

e) «Hauteur normale de la retenue» s’en- 
tend du niveau des eaux au barrage, lequel 10 
est déterminé par la mesure de l’altitude 
au-dessus du niveau moyen de la mer, sans 
tenir compte des variations dues a l’action 
du vent et des vagues a la surface des 
eaux, ni des variations résultant de condi- 15 
tions de crue exceptionnelles, et en se fon- 
dant, dans le cas du lac Ross, sur les 
données de triangulation établies par la 
Ville de Seattle pour le lac Ross et, dans le 
cas du réservoir Seven Mile, sur les don- 20 
nées de triangulation établies par le Ser- 
vice des levés géodésiques du Canada pour 

le réservoir Seven Mile; et 


f) «Tribunal arbitral s’entend d’un tribu- 
nal arbitral constitué en application de 25 


Particle 10 et de LlAppendice C de 
lV’ Accord. 

Article II 

Autorisations 


1. a) S’il advient que la Colombie-Britan- 
nique discontinue son engagement d’effec- 
tuer des livraisons d’énergie électrique a 30 
Seattle aux termes de |’Accord, ou s’il est 
déterminé par un tribunal arbitral que la 
conduite de la Colombie-Britannique est 
en contravention directe de 1’Accord, 
Seattle est autorisée, en conformité et sous 35 
réserve des modalités prévues dans le pré- 
sent Traité et dans l’Accord, a hausser le 
niveau du lac Ross sur la Riviére Skagit, 
au moyen de |’élévation et de l’exploitation 
du barrage Ross a une hauteur normale de 40 
la retenue de 1 725 pieds conformément 
aux modalités prévues dans l’opinion n° 
808 de la Federal Power Commission des 
Etats-Unis, émise le 5 juillet 1977, et dans 
Yopinion n° 808A de la Federal Energy 45 
Regulatory Commission, émise le 2 aout 
1978, ainsi que dans les autres mesures 
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implementaton thereof, including provi- 
sions for High Ross Dam in the relicensing 
by the Federal Energy Regulatory Com- 
mission of Seattle’s Project No. 553, of 
which Ross Dam is a part. 


(b) This authority is to be exercised by 
Seattle at its option, without regard to any 
United States law, decision, regulation or 
order which might be argued as limiting or 
negating this authority, including provi- 10 
sions of the Federal Power Act relating to 
the time in which project construction 
must otherwise commence or to the term 
of license, or any other provision, during 
the term of this Treaty, provided that full 15 
compensation to British Columbia in the 
event of operation of Ross Lake at a 
normal full pool elevation of 1725.0 feet 
shall be as provided for in the Agreement 
and in lieu of any conditions in Opinions 20 
808 and 808A or in any licensing order or 
orders for Project No. 553 with respect to 
British Columbia, and provided further 
that unless and until the normal full pool 
elevation of Ross Lake is thus raised, Seat- 25 
tle shall not be required to pay any 
increase in annual charges attendant 
thereupon under section 10(e) of the Fed- 
eral Power Act. 


2. The Government of Canada shall 30 
obtain the legislative or other authority 
necessary to enable British Columbia to 
export electrical power in accordance with 
the terms and conditions of the Agreement. 


Article III 
Water Levels at the Boundary 


1. During the term of this Treaty, Seattle 35 
shall be permitted to operate Ross Lake so as 
to maintain the level of the Skagit River at 
the Canada-United States boundary at an 
elevation consistent with a normal full pool 


elevation of 1602.5 feet. 40 


Traité concernant la vallée de la riviere Skagit 


prises par la Federal Energy Regulatory 
Commission en exécution desdites opi- 
nions, y compris les dispositions visant le 
barrage High Ross dans la modification du 
permis octroyé par la Federal Energy 
Regulatory Commission au titre du Projet 
n° 553 de Seattle, dont fait partie le bar- 
rage Ross. 


b) Seattle peut se prévaloir de cette auto- 
risation a son gré pendant la durée du 10 
présent Traité, sans avoir a tenir compte 
d’aucune loi, décision, réglementation ou 
ordonnance des Etats-Unis qui pourrait 
étre invoquée comme restreignant ou infir- 
mant ladite autorisation, y compris les dis- 15 
positions de la Federal Power Act fixant le 
délai de mise en chantier autrement appli- 
cable au projet et la durée du permis, ou 
toute autre disposition, pourvu que soit 
versée 4 la Colombie-Britannique, en cas 20 
d’exploitation du lac Ross a une hauteur 
normale de la retenue de 1 725 pieds, la 
pleine indemnisation prévue par |’Accord, 
en lieu et place de toutes autres conditions 
stipulées au regard de la Colombie-Britan- 25 
nique dans les opinions 808 et 808A ou 
dans toute ordonnance d’octroi de permis 
au titre du Projet n° 553, et pourvu en 
outre que Seattle ne soit pas tenue, tant 
qu’elle n’aura pas ainsi élevé la hauteur 30 
normale de la retenue, d’acquitter l’aug- 
mentation des droits annuels concomitante 
aux termes de l’article 10e) de la Federal 
Power Act. 


2. Le Gouvernement du Canada s’engage 35 
a obtenir les autorisations, législatives ou 
autres, voulues pour permettre a la Colom- 
bie-Britannique d’exporter l’énergie électri- 
que conformément aux modalités prévues 
dans |’Accord. 


40 


Article III 
Niveau des eaux @ la frontiere 


1. Pendant la durée du présent Traité, 
Seattle est autorisée 4 exploiter le barrage 
Ross de maniére 4 maintenir les eaux de la 
riviére Skagit, a la frontiére entre le Canada 
et les Etats-Unis, 4 un niveau correspondant 45 
a une hauteur normale de la retenue de 
1 602,5 pieds. 
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Skagit River Valley Treaty Implementation 


2. During the term of this Treaty, British 
Columbia shall be permitted to operate 
Seven Mile Reservoir so as to raise the level 
of the Pend d’Oreille River at the Canada- 
United States boundary to an elevation con- 
sistent with a normal full pool elevation of 
1730.0 feet, subject to the delivery by British 
Columbia to Seattle of energy and capacity 
lost at Boundary Dam due to tailwater 
encroachment by the Seven Mile Reservoir. 


3. In the event that Seattle discontinues 
its obligation under the Agreement to make 
payments to British Columbia for the deliv- 
ery of electrical power or an arbitration tri- 


2. Pendant la durée du présent Traité, la 
Colombie-Britannique est autorisée a exploi- 
ter le réservoir Seven Mile de maniére a 
hausser les eaux de la riviére Pend d’Oreille, 


5a la frontiére entre le Canada et les Etats- 


Unis, 4 un niveau correspondant a une hau- 
teur normale de la retenue de 1 730 pieds, 
sous réserve de la livraison par la Colombie- 
Britannique a Seattle de l’énergie et de la 


suite du captage des eaux d’aval au réservoir 
Seven Mile. 


3. S’il advient que Seattle discontinue son 
engagement d’effectuer des paiements 4a la 
Colombie-Britannique aux termes de l|’Ac- 
cord pour la livraison d’énergie électrique, ou 


bunal determines that conduct of Seattle 15s’il est déterminé par un tribunal arbitral que 


constitutes a material breach of the Agree- 
ment, Seattle shall not be permitted to oper- 
ate Ross Lake so as to raise the level of the 
Skagit River at the Canada-United States 


la conduite de Seattle est en contravention 
directe de |’Accord, Seattle n’est pas autorisé 
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10 capacité perdues au barrage Boundary par 10 


IS 


a exploiter le lac Ross de maniére a hausser 20 


les eaux de la riviére Skagit, a la frontiére 


boundary above a level consistent with a20Qentre le Canada et les Etats-Unis, au-dessus 


normal full pool elevation of 1602.5 feet. 


4. In the event that British Columbia dis- 
continues its obligation under the Agreement 
to deliver electrical power to Seattle or an 


d’un niveau correspondant a une hauteur 
normale de la retenue de 1 602,5 pieds. 


4, S’il advient que la Colombie-Britanni- 25 


que discontinue son engagement d’effectuer 
des livraisons d’énergie électrique a Seattle 


arbitration tribunal determines that conduct 25 aux termes de |’Accord, ou s’il est déterminé 


of British Columbia constitutes a material 
breach of the Agreement, Seattle shall be 
permitted to operate Ross Lake so as to raise 
the level of the Skagit River at the Canada- 


par un tribunal arbitral que la conduite de la 
Colombie-Britannique est en contravention 
directe de l’Accord, Seattle sera autorisée a 
exploiter le lac Ross de maniére a hausser les 


United States boundary to an elevation con- 30 eaux de la riviére Skagit, a la frontiére entre 


sistent with a normal full pool elevation of 
17250 feet, 


5. In the event that either Seattle or Brit- 
ish Columbia discontinues its respective obli- 


le Canada et les Etats-Unis, A un niveau 
correspondant a une hauteur normale de la 
retenue de | 725 pieds. 


5. S’il advient que Seattle ou la Colombie- 
Britannique discontinuent leurs engagements 


gations in accordance with paragraph 3 or 35 respectifs selon qu’il est précisé aux paragra- 
phes 3 et 4 du présent article, ou s’il est 40 


paragraph 4 of this Article, or an arbitration 
tribunal determines that conduct of either 
constitutes a material breach of the Agree- 
ment, British Columbia nonetheless shall be 


déterminé par un tribunal arbitral que la 
conduite de l’une ou |’autre est en contraven- 
tion directe de |’Accord, la Colombie-Britan- 


permitted to operate Seven Mile Reservoir so 40 nique est néanmoins autorisée a exploiter le 
réservoir Seven Mile de maniére a hausser 45 


as to maintain the level of the Pend d’Oreille 
River at the Canada-United States boundary 
at an elevation consistent with a normal full 
pool elevation of 1730.0 feet. 


les eaux de la riviére Pend d’Oreille, a la 
frontiére entre le Canada et les Etats-Unis, 4 
un niveau correspondant a une hauteur nor- 
male de la retenue de | 730 pieds. 


30 


35 
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Traité concernant la vallée de la riviere Skagit 


6. Notwithstanding paragraph 5 of this 
Article, in the event that British Columbia 
discontinues its obligation under the Agree- 
ment to deliver electrical power to Seattle or 
an arbitration tribunal determines that con- 
duct of British Columbia constitutes a ma- 
terial breach of the Agreement, and the obli- 
gation of British Columbia to make payment 
under subparagraph 9(C)(iv) of the Agree- 


6. Nonobstant les dispositions du paragra- 
phe 5 du présent article, s’il advient que la 
Colombie-Britannique discontinue son enga- 
gement d’effectuer des livraisons d’énergie 

5 électrique 4 Seattle aux termes de |’Accord, 
ou s'il est déterminé par un tribunal arbitral 
que la conduite de la Colombie-Britannique 
est en contravention directe de l’Accord, et 
que la Colombie-Britannique ne s’acquitte 


ment is not met, British Columbia shall not 10 pas de son obligation d’effectuer des paie- 


be permitted to operate Seven Mile Reser- 
voir so as to maintain the level of the Pend 
d’Oreille River at the Canada-United States 
boundary above a level consistent with a 
normal full pool elevation of 1715.0 feet. 


Article IV 
Obligations on Discontinuance 


1. Canada and the United States shall 
ensure, in the manner set out in this Article, 
that financial obligations on the part of Brit- 
ish Columbia and Seattle in the event of 


ments aux termes du sous-alinéa 9(C)(iv) de 
lAccord, la Colombie-Britannique n’est pas 
autorisée a exploiter le réservoir Seven Mile 
de maniére a maintenir les eaux de la riviére 


et les Etats-Unis, au-dessus d’un niveau cor- 
respondant a une hauteur normale de la rete- 
nue de | 715 pieds. 


Article IV 
Obligations en cas de discontinuation 


1. Le Canada et les Etats-Unis s’engagent 
a faire en sorte, selon qu’il est énoncé dans le 
présent article, que soient acquittées les obli- 
gations financiéres incombant a la Colombie- 


discontinuance of certain of their respective 20 Britannique et 4 Seattle en cas de disconti- 


obligations under the Agreement, are met. 


2. (a) In the event that British Columbia 
discontinues its obligation under the 
Agreement to deliver electrical power to 


Seattle or an arbitration tribunal deter- 25 


mines that British Columbia is in material 
breach of the Agreement, Canada shall 
endeavour to ensure that British Columbia 
pays to Seattle any amount owing under 


subparagraph 9(C)(iv) of the Agreement. 30 


In the event that an arbitration tribunal 
determines the amount owed by British 
Columbia to Seattle under that subpara- 
graph and that British Columbia has 


failed to discharge its obligation to pay 35 


that amount to Seattle, Canada shall pay 
such amount to the United States in 
United States currency. 

(6) Payment of such amount by Canada 
shall be 
Columbia’s obligations under subpara- 
graph 9(C)(iv) of the Agreement. 


in full satisfaction of British 40 


nuation de certains de leurs engagements aux 
termes de l’Accord. 


2. a) S’il advient que la Colombie-Britan- 
nique discontinue son engagement d’effec- 
tuer des livraisons d’énergie électrique a 
Seattle aux termes de l|’Accord, ou s’il est 
déterminé par un tribunal arbitral que la 
Colombie-Britannique est en contravention 
directe de l’Accord, le Canada s’engage a 
faire en sorte que la Colombie-Britannique 
paie a Seattle toute somme due aux termes 
du sous-alinéa 9(C)(iv) de Accord. Si la 
somme due a Seattle aux termes dudit 
sous-alinéa est fixée par un tribunal arbi- 
tral et que la Colombie-Britannique 
manque a son obligation de Il’acquitter, le 


15 Pend d’Oreille, a la frontiére entre le Canada 15 


20 


si 


30 


35 


Canada convient de payer ladite somme 40 


aux Etats-Unis en devise des Etats-Unis. 

b) Le paiement de ladite somme par le 
Canada a pour effet de libérer la Colom- 
bie-Britannique de ses obligations aux 


termes du sous-alinéa 9(C)(iv) de l’Ac- 45 


cord. 
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Skagit River Valley Treaty Implementation 


3. (a) In the event that Seattle discontin- 
ues its obligation under the Agreement to 
make payments to British Columbia, or an 
arbitration tribunal determines that Seat- 
tle is in material breach of the Agreement, 5 
the United States shall endeavour to 
ensure that Seattle pays to British 
Columbia any amount owing under Sec- 
tion 5 of the Agreement. In the event that 
an arbitration tribunal determines the 10 
amount owed by Seattle to British 
Columbia under that section and that 
Seattle has failed to discharge its obliga- 
tion to pay that amount to British 
Columbia, the United States shall pay 15 
such amount to Canada in United States 
currency. 


(6) Payment of such amount by the 
United States shall be in full satisfaction 
of Seattle’s obligations under Section 5 of 20 
the Agreement. 


Article V 
Transmission of Power 


The rate imposed by the Bonneville Power 


3. a) S’il advient que Seattle discontinue 
son engagement d’effectuer des paiements 
a la Colombie-Britannique aux termes de 
lAccord, ou s’il est déterminé par un tri- 
bunal arbitral que Seattle est en contra- 5 
vention directe de |’Accord, les Etats-Unis 
s’engagent a faire en sorte que Seattle paie 
a la Colombie-Britannique toute somme 
due aux termes de l’article 5 de l’Accord. 
Si la somme due a la Colombie-Britanni- 10 
que aux termes dudit article est fixée par 
un tribunal arbitral et que Seattle manque 
a son obligation de l’acquitter, les Etats- 
Unis conviennent a payer ladite somme au 
Canada en devise des Etats-Unis. pS 


b) Le paiement de ladite somme par les 
Etats-Unis a pour effet de libérer Seattle 
de ses obligations aux termes de l’article 5 
de l’Accord. 


Article V 
Transport de l’énergie 


Le tarif imposé par la Bonneville Power 20 


32-33 ELiz. Il 


Administration, or its successor agency, for Administration, ou son successeur, pour le 
the transmission of power from British transport de l’énergie depuis la Colombie- 
Columbia to Seattle pursuant to the Agree- 25 Britannique jusqu’a Seattle en exécution de 
ment shall be no greater than if the power _’Accord ne doit pas étre supérieur au tarif 
were generated, and transmitted on the Fed- qui s’appliquerait si l’énergie était produite 25 
eral Columbia River Power System, wholly et transportée par le Federal Columbia River 
within the State of Washington. Power System, entiérement dans Il’Etat de 
Washington. 


Article VI Article VI 


Effect on Boundary Waters Treaty Effet sur le traité relatif aux eaux 


limitrophes 


1. Nothing in this Treaty shall affect the 30 
application of the Boundary Waters Treaty 
except as provided in paragraph 2 of this 
Article. 


1. Sauf pour ce qui est prévu au paragra- 
phe 2 du présent article, rien dans le présent 30 
Traité n’affecte l’application du Traité relatif 
aux eaux limitrophes. 


2. During the period in which this Treaty 2. Pendant la période ot le présent Traité 
is in force, the powers, functions and respon- 35 est en vigueur, les pouvoirs, fonctions et res- 
sibilities of the International Joint Commis- _ ponsabilités dévolus 4 la Commission mixte 35 
sion under Article IV, paragraph 1 and internationale en vertu de l’article IV, para- 
Article VIII of the Boundary Waters Treaty _graphe 1, et de l’article VIII du Traité relatif 
shall not apply to the Skagit River and Ross aux eaux limitrophes ne seront pas applica- 
Lake or to the Pend d’Oreille River and the 40 bles au regard de la riviére Skagit et du lac 
Seven Mile Reservoir. 
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1983-84 Traité concernant la vallée de la riviére Skagit 


Ross, ni au regard de la riviére Pend 
d’Oreille et du réservoir Seven Mile. 


Article VII Article VII 
Amendment of the Agreement Modification de l’ Accord 
Amendments to the Agreement proposed Les modifications a l’Accord proposées par 


by British Columbia and Seattle shall be la Colombie-Britannique et par Seattle sont 
submitted to the Parties for timely review. soumises aux Parties pour examen en temps 5 
Amendments that, in the view of either utile. Les modifications qui, de l’avis de l’une 
Party, would affect the rights and obligations 5 ou l’autre Partie, sont de nature a affecter les 
of the Parties under the Treaty shall enter droits et obligations des Parties en vertu du 
into force only upon an exchange of notes’ Traité n’entrent en vigueur que sur échange 
between the Parties. All other amendments’ de notes a cet effet entre les Parties. Les 10 
shall enter into force as agreed upon between autres modifications entrent en vigueur selon 
British Columbia and Seattle. 10 qu’il aura été convenu entre la Colombie-Bri- 
tannique et Seattle. 


Article VIII Article VIII 
Entry into Force and Duration Entrée en vigueur et durée 
This Treaty shall enter into force on the Le présent Traité entrera en vigueur 4 la 


date the Parties exchange instruments of date de l’échange des instruments de ratifica- 15 
ratification, and shall remain in force until tion des Parties. Il demeurera en vigueur 
terminated by agreement of the Parties, or jusqu’ad sa dénonciation par les Parties, d’un 
by either Party upon not less than twelve ]1Scommun accord, ou par l’une ou I’autre 
months written notice which may be givenno _ Partie moyennant un préavis écrit d’au moins 


earlier than January 1, 2065. douze mois, lequel ne pourra étre notifié 20 
avant le 1* janvier 2065. 
IN WITNESS WHEREOF, the under- EN FOI DE QUOI les soussignés, diiment 


signed, being duly authorized by their  autorisés par leurs Gouvernements respectifs, 
respective Governments, have signed this 20 ont signé le présent Traité. 
Treaty. 


DONE at Washington in duplicate, in the FAIT a Washington en deux exemplaires, 25 
English and French languages, both texts dans les langues anglaise et frangaise, les 
being equally authentic, this second day of deux textes faisant également foi, le 


April, 1984. 25 deuxiéme jour d’avril 1984. 
FOR THE GOVERNMENT POUR LE GOUVERNEMENT 
OF CANADA: DU CANADA: 30 
Allan J. MacEachen Allan J. MacEachen 
FOR THE GOVERNMENT POUR LE GOUVERNEMENT 
OF THE UNITED STATES 30 DES ETATS-UNIS D’AMERI- 
OF AMERICA: QUE: 
George P. Shultz George P. Shultz a5 


Published under authority of the Speaker of the House of Commons by the — Publié en conformité de l’autorité du Président de la Chambre des communes 
Queen’s Printer for Canada par l’Imprimeur de la Reine pour le Canada 


Available from the Canadian Government Publishing Center, Supply and En vente: Centre d’édition du gouvernement du Canada, Approvisionnements et 
Services Canada, Ottawa, Canada K1A 0S9 Services Canada, Ottawa, Canada K1A 0S9 
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Short title 


Foundation 
established 


Purpose of 
Foundation 


2nd Session, 32nd Parliament, 
32-33 Elizabeth II, 1983-84 


THE HOUSE OF COMMONS OF CANADA 


BILL C-42 


An Act to establish the Asia-Pacific 
Foundation of Canada 


Her Majesty, by and with the advice and 
consent of the Senate and House of Com- 
mons of Canada, enacts as follows: 


SHORT TITLE 


1. This Act may be cited as the Asia- 
Pacific Foundation of Canada Act. 


FOUNDATION ESTABLISHED 


2. There is hereby established a corpora- 
tion to be known as the Asia-Pacific Founda- 
tion of Canada, in this Act referred to as the 
‘““Foundation’’. 


PURPOSE OF FOUNDATION 


2° session, 32° législature, 
32-33 Elizabeth II, 1983-84 


CHAMBRE DES COMMUNES DU CANADA 


PROJET DE LOI C-42 


Loi constituant la Fondation Asie-Pacifique 
du Canada 


Sa Majesté, sur l’avis et avec le consente- 
ment du Sénat et de la Chambre des commu- 
nes du Canada, décréte : 


TITRE ABREGE 


1. Loi sur la Fondation Asie- Pacifique du 
5 Canada. 


CONSTITUTION DE LA FONDATION 


2. Est constituée la Fondation Asie-Pacifi- 
que du Canada, dotée de la personnalite 
morale et désignée dans la présente loi sous 
le nom de «Fondation». 


MISSION 


3. The purpose of the Foundation is tol0 3. La Fondation a pour mission de resser- 


develop closer ties between the peoples and 
institutions of Canada and the peoples and 
institutions of the Asia-Pacific region by 


(a) promoting mutual awareness and 


understanding of the cultures, histories, 15 


religions, philosophies, languages, life 
styles and aspirations in the Asia-Pacific 
region and Canada and their effects on 
each other’s societies; 


(b) supporting development cooperation 20 


between organizations, institutions and 
associations in Canada and in the Asia- 
Pacific region; 

(c) promoting collaboration among organ- 


izations, institutions and associations in 25 


rer les liens entre les peuples du Canada et 
de la région Asie-Pacifique et d’établir des 
rapprochements entre leurs institutions grace 
aux actions suivantes : 


a) sensibilisation réciproque aux langues, 
aux cultures, 4 histoire, aux religions, aux 
philosophies, aux modes de vie et aux aspi- 
rations du Canada et de la région Asie- 
Pacifique, ainsi qu’a leurs effets sur cha- 
cune des sociétés en cause; 

b) appui a la coopération en matiére de 
développement entre organisations, institu- 
tions et associations du Canada et de la 
région Asie-Pacifique; 


organisations, institutions et associations 


Titre abrégé 


5 


Constitution 


10 Mission 


20 


c) encouragement a la collaboration entre 25 


RECOMMENDATION 


Her Excellency the Governor General recommends to the House of 
Commons the appropriation of public revenue under the circum- 
stances, in the manner and for the purposes set out in a measure 
entitled “An Act to establish the Asia-Pacific Foundation of Canada”. 


RECOMMANDATION 


Son Excellence le gouverneur général recommande a la Chambre 
des communes Il’affectation de deniers publics dans les circonstances, 
de la maniére et aux fins prévues dans une mesure intitulée «Loi 
constituant la Fondation Asie-Pacifique du Canada». 


Asia-Pacific Foundation of Canada 


private and public sectors in Canada and 
in the Asia-Pacific region; 

(d) promoting closer economic and com- 
mercial ties between Canada and the Asia- 
Pacific region; 5 
(e) promoting, in Canada, scholarship in 
and expertise on economic, cultural, social 
and other subjects relating to the Asia- 
Pacific region, and in the Asia-Pacific 
region, scholarship in and expertise on eco- 10 
nomic, cultural, social and other subjects 
relating to Canada; and 


(f) collecting information and ideas relat- 
ing to Canada and the Asia-Pacific region 
and disseminating such information and 15 
ideas within Canada and the Asia-Pacific 
region. 


POWERS 


4. The Foundation has the capacity of a 
natural person and, without restricting the 
generality of the foregoing, the Foundation 20 
may, 

(a) initiate, finance and administer pro- 

grams and activities relevant to its 

purpose; 

(6) support, assist and implement pro- 25 

grams and activities by government, public 

or private organizations and agencies or by 

individuals for the furtherance of its 

purpose; 

(c) enter into contracts or agreements 30 

with governments, public or private organ- 

izations and agencies or with individuals; 

(d) publish or otherwise disseminate 

information of all kinds related to its 

purpose; a )5) 

(e) sponsor or support conferences, semi- 

nars and other meetings related to its 

purpose; 

(f) establish, maintain and operate infor- 

mation and data centres and facilities for 40 

research and other activities related to its 

purpose; 

(g) establish and award scholarships or 

fellowships for study related to its purpose; 

(h) give recognition, by such means as it 45 

deems appropriate, for outstanding contri- 


des secteurs public et privé du Canada et 
de la région Asie-Pacifique; 

d) incitation au rapprochement économi- 
que et commercial du Canada et de la 
région Asie-Pacifique; 5 
e) encouragement, au Canada et dans la 
région Asie-Pacifique, a des études de haut 
niveau et a l’acquisition de connaissances 
spécialisées en matiére économique, cultu- 
relle, sociale ou autre les intéressant 10 
réciproquement; 

f) collecte d’informations et d’idées sur le 
Canada et la région Asie-Pacifique et leur 
diffusion au Canada et dans cette région. 


POUVOIRS 


4. La Fondation a la capacité d’une per- | 5 Pouvoirs 


sonne physique et peut notamment : 


a) lancer, financer et gérer des program- 
mes et activités relatifs 4 sa mission; 

b) dans le cadre de sa mission, appuyer, 
aider et mettre en ceuvre des programmes 20 
et activités entrepris par les pouvoirs 
publics, par des organisations ou organis- 
mes publics ou privés ou par des 
particuliers; 

c) conclure des contrats ou des accords 25 
avec les pouvoirs publics, des organisations 
ou organismes publics ou privés ou des 
particuliers; 

d) diffuser, par publication ou autres 
moyens, des informations de toutes sortes 30 
relatives a sa mission; 


e) appuyer ou prendre en charge la tenue 
de congrés, colloques ou autres réunions 
relatifs a sa mission; 

f) constituer et exploiter des centres ou 35 
établissements d’informations et de don- 
nées en vue de recherches et d’autres acti- 
vités relatives 4 sa mission; 

g) créer et attribuer des bourses d’études — 
dans des domaines liés a sa mission; 40 
h) décerner les distinctions qu’elle juge 
indiquées pour les contributions exception- 
nelles faites au développement des rela- 
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Capacity in 
Canada 


Extraterritorial 
capacity 


Board of 
Directors 


First members 
of the Board 


Fondation Asie- Pacifique du Canada 


butions to the development of Canada’s 
relationship with countries of the Asia- 
Pacific region; 

(i) acquire and hold real property or any 
interest therein and sell or otherwise dis- 
pose of the same; 

(j) acquire any property, money or securi- 
ties by gift, bequest or otherwise, and hold, 


expend, invest, administer or dispose of 


any such property, money or securities 
subject to the terms, if any, on which such 
property, money or securities is given, 
bequeathed or otherwise made available to 
the Foundation; 

(k) expend, for the purpose of the Foun- 
dation, such moneys as may be appropriat- 
ed by Parliament or by any other govern- 
ment for the activities of the Foundation 
or received by it through the conduct of its 
operations; 

(/) expend, for the purposes of the Foun- 
dation, all amounts’ received from 
individuals, corporations and organizations 
as contributions to the Foundation for its 
activities; and 

(m) do such other things as are conducive 
to the fulfilment of its purpose and to the 
exercise of its powers. 


5. The Foundation may carry on its activi- 
ties throughout Canada. 


6. The Foundation has the capacity to 
carry on its activities and affairs and to 
exercise its powers in any jurisdiction outside 
Canada to the extent that the laws of such 
jurisdiction permit. . 


ORGANIZATION 


7. The affairs of the Foundation shall be 
managed by a Board of Directors, in this Act 
referred to as the “Board”, consisting of a 
Chairman and not more than thirty other 


10 


20 


Z 


a5 


tions du Canada avec les pays de la région 
Asie-Pacifique; 

i) acquérir, détenir ou aliéner des biens 
immobiliers ou des droits sur ces biens; 

j) acquérir, par don, legs ou autre mode 
de libéralités, des biens, notamment sous 
forme d’argent ou de valeurs mobiliéres, et 
les détenir, employer, investir, gérer ou 
aliéner, pourvu qu’elle respecte les condi- 
tions dont sont assorties ces libéralités; 


k) employer, dans le cadre de sa mission, 
les crédits qui peuvent lui étre affectés par 
le Parlement ou tout autre gouvernement 
pour ses activités ou les recettes provenant 
de ses opérations; 

1) employer, dans le cadre de sa mission, 
les sommes recues de particuliers, de per- 
sonnes morales ou d’organisations, 4a titre 
de contributions a la Fondation pour ses 
activités; 

m) prendre toute autre mesure utile a la 
poursuite de sa mission et a l’exercice de 
ses attributions. 


5. La Fondation peut exercer ses activités 


30 dans tout le Canada. 


6. La Fondation posséde la capacité 
d’exercer ses activités et ses pouvoirs a 
l’étranger dans les limites du droit applicable 


en l’espéce. 


ORGANISATION 


Capacité au 
anada 


Capacité 
extraterritoriale 


7. Le conseil d’administration, désigné 30 Conseil 


dans la présente loi sous le nom de «conseil» 
et formé du président du conseil et d’au plus 
trente autres administrateurs nommés con- 


directors appointed in accordance with this 40 formément 4 la présente loi, assure la con- 


Act whose background or experience would 
assist the Foundation in the fulfilment of its 
purpose. 


8. The first members of the Board shall 


consist of the Chairman and nine other direc- 45 neuf administrateurs, dont le président du 40 


duite des affaires de la Fondation. Ces admi- 35 


nistrateurs possédent la formation ou 
lexpérience propre a aider la Fondation a 


remplir sa mission. 


8. Le conseil est composé a l’origine de 


d’administra- 
tion 


Premiers 
administrateurs 
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Asia-Pacific Foundation of Canada 


tors to be appointed by the Governor in 
Council for terms not exceeding three years. 


9. Except for the first directors appointed 
pursuant to section 8, vacant positions on the 
Board shall be filled in accordance with the 
following: 

(a) the Chairman and up to nine directors 

may be appointed by the Governor in 

Council after consultation by the Secre- 


tary of State for External Affairs with the 10 


Board; 


(b) subject to section 10, up to twenty 
directors may be appointed by the Board 
after consultations with the governments 
of the provinces and any 
individuals, corporations and organiza- 
tions; and 

(c) one seat on the Board shall be reserved 
for the President of the Foundation 
appointed pursuant to section 17. 


10. When considering the appointment to 
the Board pursuant to paragraph 9(6) of any 
person put forward by the government of a 
province, the Board shall, subject to such 


interested 15 


20 


32-33 Eviz. II 


conseil, nommés par le gouverneur en conseil 
pour un mandat maximal de trois ans. 


9. Sauf dans le cas des premiers adminis- _ Régle générale 
trateurs nommés en conformité avec l’arti- 
Scle 8, il est pourvu aux postes vacants du 5 


conseil selon les principes suivants : 


a) le gouverneur en conseil peut nommer 

le président du conseil et jusqu’a neuf 
administrateurs aprés consultation du 
secrétaire d’Etat aux Affaires extérieures 10 
auprés du conseil; 

b) sous réserve de l’article 10, le conseil 
peut nommer jusqu’a vingt administra- 
teurs aprés consultation des gouverne- 
ments provinciaux ainsi que des organisa- 15 
tions, particuliers et personnes morales 
intéressés; 

c) un siége au conseil doit étre réservé au 
président nommé en conformité avec 
article 17. 20 


Contributions 


10. Avant de procéder a la nomination trib 
provinciales 


prévue a l’alinéa 9b) d’un candidat présenté 
par un gouvernement provincial, le conseil 
tient compte, sous réserve de tout autre cri- 


criteria as it may establish for the purpose, 25 tére qu’il peut établir a cette fin, des contri- 25 


have regard to the amounts contributed to 
the Foundation by that province. 


11. The term of office of every director 
appointed in accordance with paragraphs 
9(a) and (5) is three years. 


12. Subject to section 20, every director, 
including the Chairman, whose term of office 
has expired is eligible for re-appointment to 
the Board in the same or another capacity 


butions versées par cette province a la 
Fondation. 


11. La durée du mandat de chaque admi- Durée du 
nistrateur nommé en conformité avec les ali- 9 """ 
30 néas 9a) et b) est de trois ans. 30 


12. Sous réserve de l’article 20, le mandat = Reconduction 


de chaque administrateur, y compris celui du 
président du conseil, peut étre reconduit, 4 
des fonctions identiques ou non, mais per- 


but no person may be appointed to the Board 35 sonne ne peut étre nommé au conseil pour 35 


more than three times. 


GENERAL 


13. The Chairman shall preside at meet- 
ings of the Board and may perform such 
other duties as are assigned to him by the 
Board. 


14. The Board may elect from among its 
members a Vice-Chairman who, in the event 
of the absence or incapacity of the Chair- 
man, or if the office of Chairman is vacant, 


plus de trois mandats. 


DISPOSITIONS GENERALES 


Attributions du 


13. Le président du conseil en dirige les tri 
président 


réunions et peut exercer les autres fonctions 
que le conseil lui attribue. 


40 


14. Le conseil peut choisir parmi_ ses 4() Vice-président 
membres un vice-président qui, en cas d’ab- 
sence ou d’empéchement du président du 
conseil ou de vacance de son poste, assume la 


has and may exercise and perform all the 45 présidence du conseil. 


duties and functions of the Chairman. 
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Fondation Asie- Pacifique du Canada 5 


15. The principal office of the Foundation 15. Le siége de la Fondation est fixé a Siege 
shall be in Vancouver. Vancouver. 
16. The Board shall meet at such times 16. Le conseil se réunit 4 la date et au lieu = Réunions 


fixés par le président du conseil; il tient un 
5 minimum de deux réunions par an, dont au 5 
moins une au siége de la Fondation. 


and places as the Chairman deems necessary, 
but it shall meet at least twice in each year, 
with at least one such meeting at the princi- 
pal office of the Foundation. 


PRESIDENT AND STAFF PRESIDENT ET PERSONNEL 


17. The Board shall appoint a President of 17. Le conseil nomme un président, qui —Attributions 


the Foundation who shall have supervision assure la direction de la Fondation et con- 
over and direction of the activities and staff 10 trdle la gestion du personnel. 
of the Foundation. 


18. Where the President is appointed from 18. Si le président est choisi parmi les 1 Choix au sein 
: ewe du conseil 

among the members of the Board, another membres du conseil, un autre administrateur 

director may be appointed in his place in peut étre nommé 4 sa place en conformité 

accordance with paragraphs 9(a) or (6), as 15 avec les alinéas 9a) ou 5), selon le cas. 


the case may be. 


Durée du 
mandat 


19. The term of office of the President is 
three years, but he may be removed from 
office at any time by the Board. 


19. La durée du mandat du président est 
de trois ans, mais le conseil peut a tout 15 
moment le démettre de ses fonctions. 


Reconduction 


20. A President whose term of office has20 20. Le mandat du président peut étre 
expired is eligible for re-appointment in that —reconduit, a des fonctions identiques. 
capacity. 


Président 


21. The Board may authorize any director 21. En cas d’absence ou d’empéchement | pacer 
interimaire 


of the Board or any officer or employee of du président ou de vacance de son poste, le 20 
the Foundation to act as President in the 25conseil peut autoriser un administrateur ou 
event that the President is absent or tout dirigeant ou employé de la Fondation a 
incapacitated or if the office of the President assurer |’intérim. 

is vacant. 


REMUNERATION AND EXPENSES INDEMNITES ET FRAIS 


22. The Chairman and the other directors, 22. Le président du conseil et les autres Suite e 
conséll et autres 


other than the President, shall serve without 30 administrateurs, sauf le président, n’ont droit 25 j4ministrateurs 
remuneration, but may be paid such travel a aucune rémunération mais peuvent recevoir 
and living expenses while absent from their des frais de déplacement et de séjour, fixés 
ordinary place of residence in connection par réglement administratif, pour leur parti- 
with the activities of the Foundation, as are _cipation aux activités de la Fondation hors de 


fixed by by-law of the Board. 35 leur lieu habituel de résidence. 30 

23. The President shall be paid such 23. Le président recoit la reémunération et _ Président 
remuneration and expenses as are fixed by __les frais fixés par le conseil. 
the Board. 

24. An acting President shall be paid such 24. Le président intérimaire recoit la Président 


é a r . ‘ Tarte “ intérimaire 
remuneration and expenses as are fixed by 40 rémunération et les frais fixés par le conseil. 


the Board. 
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COMMITTEES 


25. The Board may appoint an Executive 
Committee or advisory or other committees 
under such terms and conditions as the 
Board may by by-law provide. 


BY-LAWS 


26. The Board may make by-laws respect- 5 
ing, 

(a) the procedure in all business at meet- 

ings of the Board or its committees, if any; 


(b) the expenses to be paid to the mem- 
bers of the Board; 10 


(c) the constitution of committees 
appointed pursuant to section 25, the role 
and duties of such committees and the 
expenses, if any, to be paid to the members 
of such committees; 

(d) the employment or engagement and 
the remuneration, expenses and duties of 
officers, employees and agents of the 
Foundation; 


(e) membership in the Foundation; 

(f) the appointment of patrons and honou- 
rary officers of the Foundation; and 

(g) generally, the conduct and manage- 
ment of the affairs of the Foundation. 


1S 


20 


STATUS OF FOUNDATION 


27. The Foundation is not an agent of Her 25 
Majesty and the Chairman, the other direc- 
tors, the President and the officers and 
employees of the Foundation are not part of 
the public service of Canada. 


REGISTERED CHARITY 


28. Subject to section 29, the Foundation 30 
shall, for the purposes of the Income Tax 
Act, be deemed to be a registered charity 
within the meaning of that expression for the 
purposes of that Act. 


29. The Foundation shall, for all purposes, 35 
cease to be deemed to be a registered charity 
within the meaning of the Income Tax Act if 
the aggregate of amounts for which it has 
issued receipts that contain prescribed infor- 


COMITES 


25. Le conseil peut constituer un comité 
directeur, un comité consultatif ou tout autre 
comité en conformité avec ses réglements 
administratifs. 


REGLEMENTS ADMINISTRATIFS 


26. Le conseil peut, par réglement admi- 5 
nistratif, prévoir : 

a) la conduite de ses travaux ou de ceux 

de ses comités; 

b) les frais de ses membres; 

c) la constitution des comités visés a l’arti- 10 

cle 25, leurs attributions et les frais a 

verser le cas échéant a leurs membres; 

d) Vemploi, la remunération, les frais et 

les fonctions des dirigeants, employés et 

mandataires de la Fondation; 

e) les conditions d’appartenance a 

Fondation; 

f) la nomination de membres bienfaiteurs 

ou honoraires; 


15 


la 


g) de facon générale, la conduite et la 20 


gestion des affaires de la Fondation. 


STATUT DE LA FONDATION 


27. La Fondation n’est pas mandataire de 
Sa Majesté. Son président du conseil, son 
président et ses autres administrateurs, ainsi 
que son personnel et ses mandataires, ne font 25 
pas partie de Jl administration publique 
fédérale. 


ORGANISME DE CHARITE ENREGISTRE 


28. Sous réserve de l’article 29, la Fonda- 
tion est, pour l’application de la Loi de l’im- 


pot sur le revenu, réputée organisme de cha- 30 


rité enregistré au sens de cette loi. 


By 


29. La Fondation cesse, a toutes fins: 
utiles, d’étre réputée organisme de charité au 
sens de la Loi de l’impét sur le revenu si 
ensemble des montants pour lesquels elle a 35 
donné des recus contenant les renseigne- 


mation pursuant to that Act are not used in 40 ments exigés par cette loi n’est pas utilisé en 
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accordance with the provisions of that Act 
governing expenditures by charitable organi- 
zations. 


30. Subject to any by-law of the Founda- 
tion providing for the payment of any 
expenses to the members of the Board or any 
remuneration to the officers, employees and 
agents of the Foundation, any profits of the 
Foundation or accretions to the value of the 


conformité avec les dispositions de celle-ci 
relatives aux dépenses des ceuvres de charité. 


30. Sous réserve des réglements adminis- 


5 tratifs prévoyant les frais de ses administra- 


teurs ou la remunération de ses dirigeants, 
employés ou mandataires, la Fondation 
affecte ses bénéfices et les plus-values de ses 
biens a la promotion de ses activités; aucune 


property of the Foundation shall be used to 10 partie de ses biens ou de ses bénéfices ne peut 


further the activities of the Foundation and 
no part of the property or profits of the 
Foundation may be distributed, directly or 
indirectly, to any member of the Board or 
member of the Foundation. 


FINANCIAL 


31. The Minister of Finance shall, out of 
the Consolidated Revenue Fund, pay to the 
Foundation for its activities the sum of five 
million dollars, one million dollars of which 


étre distribuée, directement ou _ indirecte- 
ment, a ses administrateurs ou 4 ses 
membres. 


DISPOSITIONS FINANCIERES 


31. Le ministre des Finances, par préléve- 
ment sur le Fonds du revenu consolidé, verse 
a la Fondation pour ses activités la somme de 
cing millions de dollars, dont un million a la 


shall be paid on the coming into force of this 20 date d’entrée en vigueur de la présente loi et 


Act and the remainder of which shall be paid 
in the four years following the first anniver- 
sary of the coming into force of this Act. 


32. Amounts paid to the Foundation pur- 
account in the accounts of Canada as the 
Secretary of State for External Affairs may 
specify. 

33. Nothing in section 31 precludes the 


tional grants or contributions to the Founda- 
tion from time to time. 


DISSOLUTION 


34. In the event of the dissolution of the 
Foundation, any property of the Foundation 


and liabilities or after the making of an 
adequate provision for the payment of its 
debts and liabilities shall be transferred to 
the Government of Canada and to the gov- 


having regard to their total contributions to 
the Foundation. 


le solde dans les quatre années suivant le 
premier jour anniversaire de cette date. 


Bénéfices 


Paiement a la 
Fondation 


15 


32. Les montants versés a la Fondation en 20 Comptes du 
suant to section 31 shall be charged to such 25 conformité avec l’article 31 sont imputés 


parmi les Comptes du Canada, sur le compte 
que le secrétaire d’Etat aux Affaires exté- 
rieures peut indiquer. 


anada 


33. L’article 31 n’empéche pas le gouver- 25 Montants 
Government of Canada from making addi- 30 nement fédéral de verser des subventions ou 


des contributions additionnelles a la Fonda- 
tion. 


DISSOLUTION 


34. En cas de dissolution de la Fondation, 


additionnels 


Dissolution 


ceux de ses biens qui subsistent aprés le 30 
that remains after the payment of its debts 35 réglement de ses dettes et de ses obligations, 


ou aprés constitution de réserves suffisantes 
en vue de ce réglement, sont transférés aux 
gouvernements fédéral et provinciaux au pro- 


rata du total de leurs contributions a la 35 
ernments of the provinces on a pro rata basis 40 Fondation. 
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Audit 


Annual report 
to be made 


Review 


Coming into 
force 


Published under authority of the Speaker of the House of Commons by the 
Queen’s Printer for Canada 


Available from the Canadian Government Publishing Center, Supply and 
Services Canada, Ottawa, Canada K1A 0S9 


Asia-Pacific Foundation of Canada 


AUDIT 


35. The accounts and financial transac- 
tions of the Foundation shall be audited 
annually by a qualified independent auditor 
designated by the Board and a report of the 
audit shall be made to the Board. 


REPORT 


36. The President shall, within four 
months after the end of each fiscal year of 
the Foundation, submit to the Board a report 
of the activities of the Foundation for that 


VERIFICATION 


35. Un vérificateur indépendant qualifié 
désigné par le conseil examine chaque année 
les comptes et opérations financiéres de la 
Fondation et en fait rapport au conseil. 


RAPPORT 


36. Dans les quatre premiers mois de 
chaque exercice de la Fondation, le président 
présente au conseil le rapport d’activité de 
celle-ci pour l’exercice précédent, y compris 


year, including the financial statements of 10 ses états financiers et le rapport du vérifica- 


the Foundation and the auditor’s report 
thereon, and the Board shall make such 
report available for public scrutiny at the 
principal office of the Foundation. 


REVIEW 


teur y afférent. Le conseil tient le rapport a 
la disposition du public au siége de la 
Fondation. 


EXAMEN 


37. As soon as possible after the fifth15 37. Aussité6t que possible aprés le cin- 


anniversary of the coming into force of this 
Act the Board and the Secretary of State for 
External Affairs shall jointly evaluate the 
Foundation’s activities and organization and 
submit a_ report 
including a statement of any changes the 
Board and the Secretary of State for Exter- 
nal Affairs would jointly recommend. 


COMING INTO FORCE 


38. This Act shall come into force on a 


quiéme jour anniversaire de lentrée en 
vigueur de la présente loi, le conseil et le 
secrétaire d’Etat aux Affaires extérieures 
procédent 4 un examen conjoint des activités 


to Parliament thereon 20et de l’organisation de la Fondation et pré- 


sentent au Parlement 4 ce sujet un rapport 
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Vérification 


5 Rapport annuel 


10 


Examen 


15 


assorti de leurs éventuelles recommandations 20 


quant aux modifications qu’ils jugent souhai- 
tables. 


ENTREE EN VIGUEUR 


38. La présente loi entre en vigueur a la 


Entrée en 
vigueur 


day to be fixed by proclamation. 25 date fixée par proclamation. 


Publié en conformité de l’autorité du Président de la Chambre des communes 
par I’ Imprimeur de la Reine pour le Canada 


En vente: Centre d’édition du gouvernement du Canada, Approvisionnements et 
Services Canada, Ottawa, Canada K1A 0S9 
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established 
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Foundation 


2nd Session, 32nd Parliament, 
32-33 Elizabeth IT, 1983-84 


THE HOUSE OF COMMONS OF CANADA 


BILL C-42 


An Act to establish the Asia-Pacific 
Foundation of Canada 


Her Majesty, by and with the advice and 
consent of the Senate and House of Com- 
mons of Canada, enacts as follows: 


SHORT TITLE 


1. This Act may be cited as the Asia- 
Pacific Foundation of Canada Act. 


FOUNDATION ESTABLISHED 


2. There is hereby established a corpora- 
tion to be known as the Asia-Pacific Founda- 
tion of Canada, in this Act referred to as the 
““Foundation”’. 


PURPOSE OF FOUNDATION 


2° session, 32° législature, 
32-33 Elizabeth II, 1983-84 


CHAMBRE DES COMMUNES DU CANADA 


PROJET DE LOI C-42 


Loi constituant la Fondation Asie-Pacifique 
du Canada 


Sa Majesté, sur l’avis et avec le consente- 
ment du Sénat et de la Chambre des commu- 
nes du Canada, décréte : 


TITRE ABREGE 


1. Loi sur la Fondation Asie- Pacifique du 
5 Canada. 


CONSTITUTION DE LA FONDATION 


2. Est constituée la Fondation Asie-Pacifi- 
que du Canada, dotée de la personnalité 
morale et désignée dans la présente loi sous 
le nom de «Fondation». 


MISSION 


3. The purpose of the Foundation is tol0 3. La Fondation a pour mission de resser- 


develop closer ties between the peoples and 
institutions of Canada and the peoples and 
institutions of the Asia-Pacific region by 


(a) promoting mutual awareness and 


understanding of the cultures, histories, 15 


religions, philosophies, languages, life 
styles and aspirations in the Asia-Pacific 
region and Canada and their effects on 
each other’s societies; 


(6) supporting development cooperation 20 


between organizations, institutions and 
associations in Canada and in the Asia- 
Pacific region; 

(c) promoting collaboration among organ- 


rer les liens entre les peuples du Canada et 
de la région Asie-Pacifique et d’établir des 
rapprochements entre leurs institutions grace 
aux actions suivantes : 


a) sensibilisation réciproque aux langues, 
aux cultures, a histoire, aux religions, aux 
philosophies, aux modes de vie et aux aspi- 
rations du Canada et de la région Asie- 
Pacifique, ainsi qu’a leurs effets sur cha- 
cune des sociétés en cause; 


b) appui a la coopération en matiére de 


Titre abrégé 


5 


Constitution 


10 Mission 


20 


développement entre organisations, institu- - 


tions et associations du Canada et de la 
région Asie-Pacifique; 


izations, institutions and associations in25 c) encouragement a la collaboration entre 25 


organisations, institutions et associations 
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Asia-Pacific Foundation of Canada 


private and public sectors in Canada and 

in the Asia-Pacific region; 

(d) promoting closer economic and com- 
mercial ties between Canada and the Asia- 
Pacific region; 5 
(e) promoting, in Canada, scholarship in 
and expertise on economic, cultural, social 
and other subjects relating to the Asia- 
Pacific region, and in the Asia-Pacific 
region, scholarship in and expertise on eco- 10 
nomic, cultural, social and other subjects 
relating to Canada; and 


(f) collecting information and ideas relat- 
ing to Canada and the Asia-Pacific region 
and disseminating such information and 15 
ideas within Canada and the Asia-Pacific 
region. 


POWERS 


des secteurs public et privé du Canada et 
de la région Asie-Pacifique; 

d) incitation au rapprochement économi- 
que et commercial du Canada et de la 
région Asie-Pacifique; 5 
e) encouragement, au Canada et dans la 
région Asie-Pacifique, a des études de haut 
niveau et a l’acquisition de connaissances 
spécialisées en matiére économique, cultu- 
relle, sociale ou autre les intéressant 10 
réciproquement; 

f) collecte d’informations et d’idées sur le 
Canada et la région Asie-Pacifique et leur 
diffusion au Canada et dans cette région. 


POUVOIRS 


32-33 Eviz. Il 


Powers 


4. The Foundation has the capacity of a 
natural person and, without restricting the 
generality of the foregoing, the Foundation 20 
may, 


4. La Fondation a la capacité d’une per- 15 Pouvoirs 
sonne physique et peut notamment : 

a) lancer, financer et gérer des program- 

mes et activités relatifs 4 sa mission; 


(a) initiate, finance and administer pro- 
grams and activities relevant to its 
purpose; 

(b) support, assist and implement pro- 25 
grams and activities by government, public 

or private organizations and agencies or by 
individuals for the furtherance of its 
purpose; 

(c) enter into contracts or agreements 30 
with governments, public or private organ- 
izations and agencies or with individuals; 


(d) publish or . otherwise disseminate 
information of all kinds related to its 
purpose; aS 
(e) sponsor or support conferences, semi- 
nars and other meetings related to its 
purpose; 

(f) establish, maintain and operate infor- 
mation and data centres and facilities for 40 
research and other activities related to its 
purpose; 

(g) establish and award scholarships or 
fellowships for study related to its purpose; 
(h) give recognition, by such means as it 45 
deems appropriate, for outstanding contri- 


b) dans le cadre de sa mission, appuyer, 
aider et mettre en ceuvre des programmes 20 
et activités entrepris par les pouvoirs 
publics, par des organisations ou organis- 
mes publics ou privés ou par des 
particuliers; 

c) conclure des contrats ou des accords 25 
avec les pouvoirs publics, des organisations 

ou organismes publics ou privés ou des 
particuliers; 

d) diffuser, par publication ou autres 
moyens, des informations de toutes sortes 30 
relatives 4 sa mission; 


e) appuyer ou prendre en charge la tenue 
de congrés, colloques ou autres réunions 
relatifs 4 sa mission; 


f) constituer et exploiter des centres ou 35 
établissements d’informations et de don- 
nées en vue de recherches et d’autres acti- 
vités relatives a sa mission; 

g) créer et attribuer des bourses d’études _ 
dans des domaines liés 4 sa mission; 40 
h) décerner les distinctions qu’elle juge 
indiquées pour les contributions exception- 
nelles faites au développement des rela- 
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1983-84 


Capacity in 
Canada 


Extraterritorial 
capacity 


Board of 
Directors 


First members 
of the Board 


Fondation Asie- Pacifique du Canada 


butions to the development of Canada’s 
relationship with countries of the Asia- 
Pacific region; 

(i) acquire and hold real property or any 
interest therein and sell or otherwise dis- 
pose of the same; 


(j) acquire any property, money or securi- 
ties by gift, bequest or otherwise, and hold, 


expend, invest, administer or dispose of 


any such property, money or securities 
subject to the terms, if any, on which such 
property, money or securities is given, 
bequeathed or otherwise made available to 
the Foundation; 


(k) expend, for the purpose of the Foun- 
dation, such moneys as may be appropriat- 
ed by Parliament or by any other govern- 
ment for the activities of the Foundation 
or received by it through the conduct of its 
operations; 

(J) expend, for the purposes of the Foun- 
dation, all amounts’ received from 
individuals, corporations and organizations 
as contributions to the Foundation for its 
activities; and 

(m) do such other things as are conducive 
to the fulfilment of its purpose and to the 
exercise of its powers. 


5. The Foundation may carry on its activi- 
ties throughout Canada. 


6. The Foundation has the capacity to 
carry on its activities and affairs and to 
exercise its powers in any jurisdiction outside 
Canada to the extent that the laws of such 
jurisdiction permit. 


ORGANIZATION 


7. The affairs of the Foundation shall be 
managed by a Board of Directors, in this Act 
referred to as the “Board’’, consisting of a 
Chairman and not more than thirty other 


10 


20 


29 


35 


tions du Canada avec les pays de la région 
Asie-Pacifique; 

i) acquérir, détenir ou aliéner des biens 
immobiliers ou des droits sur ces biens; 

j) acquérir, par don, legs ou autre mode 
de libéralités, des biens, notamment sous 
forme d’argent ou de valeurs mobiliéres, et 
les détenir, employer, investir, gérer ou 
aliéner, pourvu qu’elle respecte les condi- 
tions dont sont assorties ces libéralités; 

k) employer, dans le cadre de sa mission, 
les crédits qui peuvent lui étre affectés par 
le Parlement ou tout autre gouvernement 
pour ses activités ou les recettes provenant 
de ses opérations; 

/) employer, dans le cadre de sa mission, 
les sommes recues de particuliers, de per- 
sonnes morales ou d’organisations, a titre 
de contributions 4 la Fondation pour ses 
activités; 

m) prendre toute autre mesure utile a la 
poursuite de sa mission et a l’exercice de 
ses attributions. 


5. La Fondation peut exercer ses activités 


30 dans tout le Canada. 


6. La Fondation posséde la _ capacité 
d’exercer ses activités et ses pouvoirs a 
’étranger dans les limites du droit applicable 


en l’espéce. 


ORGANISATION 


7. Le conseil d’administration, désigné 
dans la présente loi sous le nom de «conseil» 
et formé du président du conseil et d’au plus 
trente autres administrateurs nommés con- 


directors appointed in accordance with this 40 formément 4 la présente loi, assure la con- 


Act whose background or experience would 
assist the Foundation in the fulfilment of its 
purpose. 


8. The first members of the Board shall 


consist of the Chairman and nine other direc- 45 administrateurs, dont le président du conseil, 40 


duite des affaires de la Fondation. Ces admi- 
nistrateurs possédent la formation ou 
lexpérience propre a aider la Fondation a 
remplir sa mission. 


8. Le conseil est composé a l’origine de dix 


10 


15 


20 


Capacité au 
anada 


Ss 


Capacité 
extraterritoriale 


30 Conseil 
d’administra- 
tion 


aie 


Premiers 
administrateurs 
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Asia-Pacific Foundation of Canada 


tors to be appointed by the Governor in 
Council for terms not exceeding three years. 


9. Except for the first directors appointed 
pursuant to section 8, vacant positions on the 
Board shall be filled in accordance with the 5 
following: 


(a) the Chairman and up to nine directors 
may be appointed by the Governor in 
Council after consultation by the Secre- 
tary of State for External Affairs with the 10 
Board; 


(6) subject to section 10, up to twenty 
directors may be appointed by the Board 
after consultations with the governments 
of the provinces and any interested 15 
individuals, corporations and organiza- 
tions; and 

(c) one seat on the Board shall be reserved 
for the President of the Foundation 
appointed pursuant to section 17. 


20 


10. When considering the appointment to 
the Board pursuant to paragraph 9(b) of any 
person put forward by the government of a 
province, the Board shall, subject to such 
criteria as it may establish for the purpose, 25 
have regard to the amounts contributed to 
the Foundation by that province. 


11. The term of office of every director 
appointed in accordance with paragraphs 


9(a) and (b) is three years. 30 


12. Subject to section 20, every director, 
including the Chairman, whose term of office 
has expired is eligible for re-appointment to 
the Board in the same or another capacity 
but no person may be appointed to the Board 35 
more than three times. 


GENERAL 


13. The Chairman shall preside at meet- 
ings of the Board and may perform such 
other duties as are assigned to him by the 
Board. 


14. The Board may elect from among its 
members a Vice-Chairman who, in the event 
of the absence or incapacity of the Chair- 
man, or if the office of Chairman is vacant, 
has and may exercise and perform all the 45 
duties and functions of the Chairman. 


32-33 Eviz. Il 


nommeés par le gouverneur en conseil pour un 
mandat maximal de trois ans. 


9. Sauf dans le cas des premiers adminis- _Régle générale 
trateurs nommés en conformité avec l’arti- 
cle 8, il est pourvu aux postes vacants du 5 


conseil selon les principes suivants : 


a) le gouverneur en conseil peut nommer 

le président du conseil et jusqu’a neuf 
administrateurs aprés consultation du 
secrétaire d’Etat aux Affaires extérieures 10 
auprés du conseil; 


b) sous réserve de l’article 10, le conseil 
peut nommer jusqu’a vingt administra- 
teurs aprés consultation des gouverne- 
ments provinciaux ainsi que des organisa- 15 
tions, particuliers et personnes morales 
intéressés; 

c) un siége au conseil doit étre réservé au 


président nommé en conformité avec 

l’article 17. 20 

10. Avant de procéder a la nomination Contributions 
provinciales 


prévue a l’alinéa 9b) d’un candidat présente 
par un gouvernement provincial, le conseil 
tient compte, sous réserve de tout autre cri- 
tére qu’il peut établir 4 cette fin, des contri- 25 
butions versées par cette province a la 
Fondation. 


11. La durée du mandat de chaque admi- pale ae 
° , war ° manda 
nistrateur nommé en conformité avec les ali- 
néas 9a) et b) est de trois ans. 30 


12. Sous réserve de l’article 20, le mandat —_Reconduction 


de chaque administrateur, y compris celui du 
président du conseil, peut étre reconduit, a 
des fonctions identiques ou non, mais per- 
sonne ne peut étre nommé au conseil pour 35 
plus de trois mandats. 


DISPOSITIONS GENERALES 


Attributions du 


13. Le président du conseil en dirige les tr 
président 


réunions et peut exercer les autres fonctions 
que le conseil lui attribue. 


14. Le conseil peut choisir parmi ses 40 Vice-président 
membres un vice-président qui, en cas d’ab- _ 
sence ou d’empéchement du président du 
conseil ou de vacance de son poste, assume la 
présidence du conseil. 
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Principal office 


Meetings 


Appointment 
and role 


If appointed 
from Board 


Term of office 


Re-appoint- 
ment 


Acting 
President 


Chairman and 
other directors 


President 


Acting 
President 


Fondation Asie- Pacifique du Canada 5 


15. The principal office of the Foundation 15. Le siége de la Fondation est fixé a Sige 
shall be in Vancouver. Vancouver. 
16. The Board shall meet at such times 16. Le conseil se réunit 4 la date et au lieu = Réunions 


fixés par le président du conseil; il tient un 
5 minimum de deux réunions par an, dont au 5 
moins une au siége de la Fondation. 


and places as the Chairman deems necessary, 
but it shall meet at least twice in each year, 
with at least one such meeting at the princi- 
pal office of the Foundation. 


PRESIDENT AND STAFF PRESIDENT ET PERSONNEL 


17. The Board shall appoint a President of 17. Le conseil nomme un président, qui —_Attributions 


the Foundation who shall have supervision assure la direction de la Fondation et con- 
over and direction of the activities and staff 10 tréle la gestion du personnel. 
of the Foundation. 


18. Where the President is appointed from 18. Si le président est choisi parmi les 10 Choix au sein 


ee d i 
among the members of the Board, another membres du conseil, un autre administrateur a acd 
director may be appointed in his place in peut étre nommé 4 sa place en conformité 
accordance with paragraphs 9(a) or (b), as 15 avec les alinéas 9a) ou 5), selon le cas. 
the case may be. 

19. The term of office of the President is 19. La durée du mandat du président est Durée du 


x : ‘ a mandat 
de trois ans, mais le conseil peut a tout15 


moment le démettre de ses fonctions. 


three years, but he may be removed from 
office at any time by the Board. 


Reconduction 


20. A President whose term of office has20 20. Le mandat du président peut étre 
expired is eligible for re-appointment in that _reconduit, a des fonctions identiques. 
capacity. 


Président 


21. The Board may authorize any director 21. En cas d’absence ou d’empéchement | falas 
interimaire 


of the Board or any officer or employee of du président ou de vacance de son poste, le 20 
the Foundation to act as President in the 25conseil peut autoriser un administrateur ou 
event that the President is absent or tout dirigeant ou employé de la Fondation 4 
incapacitated or if the office of the President _assurer |’intérim. 

is vacant. 


REMUNERATION AND EXPENSES INDEMNITES ET FRAIS 


22. The Chairman and the other directors, 22. Le président du conseil et les autres oe . 
conséll et autres 


other than the President, shall serve without 30 administrateurs, sauf le président, n’ont droit 25 jgministrateurs 
remuneration, but may be paid such travel a aucune rémunération mais peuvent recevoir 
and living expenses while absent from their des frais de déplacement et de séjour, fixés 
ordinary place of residence in connection par réglement administratif, pour leur parti- 
with the activities of the Foundation, as are _cipation aux activités de la Fondation hors de 


fixed by by-law of the Board. 35 leur lieu habituel de résidence. 30 
23. The President shall be paid such 23. Le président recoit la rémunération et _ Président 
remuneration and expenses as are fixed by __les frais fixés par le conseil. 
the Board. 
24. An acting President shall be paid such 24. Le président intérimaire recoit la ers 
interimaire 


remuneration and expenses as are fixed by 40 rémunération et les frais fixés par le conseil. 
the Board. 
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Asia-Pacific Foundation of Canada 


COMMITTEES 


25. The Board may appoint an Executive 
Committee or advisory or other committees 
under such terms and conditions as the 
Board may by by-law provide. 


BY-LAWS 


26. The Board may make by-laws respect- 5 
ing, 

(a) the procedure in all business at meet- 

ings of the Board or its committees, if any; 


(b) the expenses to be paid to the mem- 
bers of the Board; 10 


(c) the constitution of committees 
appointed pursuant to section 25, the role 
and duties of such committees and the 
expenses, if any, to be paid to the members 
of such committees; 

(d) the employment or engagement and 
the remuneration, expenses and duties of 
officers, employees and agents of the 
Foundation; 

(e) membership in the Foundation; 

(f) the appointment of patrons and honou- 
rary officers of the Foundation; and 

(g) generally, the conduct and manage- 
ment of the affairs of the Foundation. 


15 


20 


STATUS OF FOUNDATION 


27. The Foundation is not an agent of Her 25 
Majesty and the Chairman, the other direc- 
tors, the President and the officers and 
employees of the Foundation are not part of 
the public service of Canada. 


REGISTERED CHARITY 


COMITES 


25. Le conseil peut constituer un comité 
directeur, un comité consultatif ou tout autre 
comité en conformité avec ses réglements 
administratifs. 


REGLEMENTS ADMINISTRATIFS 


26. Le conseil peut, par réglement admi- 5 
nistratif, prévoir : 

a) la conduite de ses travaux ou de ceux 

de ses comités; 

b) les frais de ses membres; 

c) la constitution des comités visés a l’arti- 10 

cle 25, leurs attributions et les frais a 

verser le cas échéant a leurs membres; 

d) Vemploi, la rémunération, les frais et 

les fonctions des dirigeants, employés et 


mandataires de la Fondation; 15 
e) les conditions d’appartenance a la 
Fondation; 


f) la nomination de membres bienfaiteurs 
ou honoraires; 

g) de facgon générale, la conduite et la 20 
gestion des affaires de la Fondation. 


STATUT DE LA FONDATION 


27. La Fondation n’est pas mandataire de 
Sa Majesté. Son président du conseil, son 
président et ses autres administrateurs, ainsi 
que son personnel et ses mandataires, ne font 25 
pas partie de ladministration publique 
fédérale. 


ORGANISME DE CHARITE ENREGISTRE 


28. Subject to section 29, the Foundation30 28. Sous réserve de l’article 29, la Fonda- 


shall, for the purposes of the Income Tax 
Act, be deemed to be a registered charity 
within the meaning of that expression for the 
purposes of that Act. 


29. The Foundation shall, for all purposes, 35 
cease to be deemed to be a registered charity 
within the meaning of the Income Tax Act if 
the aggregate of amounts for which it has 
issued receipts that contain prescribed infor- 


tion est, pour l’application de la Loi de l’im- 


pot sur le revenu, réputée organisme de cha- 30 


rité enregistré au sens de cette loi. 


29. La Fondation cesse, a toutes fins 
utiles, d’étre réputée organisme de charité au 
sens de la Loi de l’impét sur le revenu si 
l'ensemble des montants pour lesquels elle a 35 
donné des recus contenant les renseigne- 


mation pursuant to that Act are not used in 40 ments exigés par cette loi n’est pas utilisé en 
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Fondation Asie- Pacifique du Canada 


accordance with the provisions of that Act 
governing expenditures by charitable organi- 
zations. 


30. Subject to any by-law of the Founda- 
tion providing for the payment of any 
expenses to the members of the Board or any 
remuneration to the officers, employees and 
agents of the Foundation, any profits of the 
Foundation or accretions to the value of the 


conformité avec les dispositions de celle-ci 
relatives aux dépenses des ceuvres de charité. 
/ 


30. Sous réserve des réglements adminis- 


5 tratifs prévoyant les frais de ses administra- 


teurs ou la remunération de ses dirigeants, 
employés ou mandataires, la Fondation 
affecte ses bénéfices et les plus-values de ses 
biens a la promotion de ses activités; aucune 


property of the Foundation shall be used to 10 partie de ses biens ou de ses bénéfices ne peut 


further the activities of the Foundation and 
no part of the property or profits of the 
Foundation may be distributed, directly or 
indirectly, to any member of the Board or 
member of the Foundation. 


FINANCIAL 


31. The Minister of Finance shall, out of 
the Consolidated Revenue Fund, pay to the 
Foundation for its activities the sum of five 
million dollars, one million dollars of which 


étre distribuée, directement ou indirecte- 
ment, a ses administrateurs ou 4a_ ses 
membres. 


DISPOSITIONS FINANCIERES 


31. Le ministre des Finances, par préléve- 
ment sur le Fonds du revenu consolidé, verse 
a la Fondation pour ses activités la somme de 
cinq millions de dollars, dont un million a la 


shall be paid on the coming into force of this 20 date d’entrée en vigueur de la présente loi et 


Act and the remainder of which shall be paid 
in the four years following the first anniver- 
sary of the coming into force of this Act. 


32. Amounts paid to the Foundation pur- 
account in the accounts of Canada as the 
Secretary of State for External Affairs may 
specify. 

33. Nothing in section 31 precludes the 


tional grants or contributions to the Founda- 
tion from time to time. 


DISSOLUTION 


34. In the event of the dissolution of the 
Foundation, any property of the Foundation 


and liabilities or after the making of an 
adequate provision for the payment of its 
debts and liabilities shall be transferred to 
the Government of Canada and to the gov- 


having regard to their total contributions to 
the Foundation. 


le solde dans les quatre années suivant le 
premier jour anniversaire de cette date. 


Bénéfices 


Paiement a la 
Fondation 


ils 


32. Les montants versés a la Fondation en 20 Comptes du 
suant to section 31 shall be charged to such 25 conformité avec l’article 31 sont imputés 


parmi les Comptes du Canada, sur le compte 
que le secrétaire d’Etat aux Affaires exté- 
rieures peut indiquer. 


anada 


33. L’article 31 n’empéche pas le gouver- 25 Montants 
Government of Canada from making addi- 30 nement fédéral de verser des subventions ou 


des contributions additionnelles a la Fonda- 
tion. 


DISSOLUTION 


34. En cas de dissolution de la Fondation, 


additionnels 


Dissolution 


ceux de ses biens qui subsistent aprés le 30 
that remains after the payment of its debts 35 réglement de ses dettes et de ses obligations, 


ou aprés constitution de réserves suffisantes 
en vue de ce réglement, sont transférés aux 
gouvernements fédéral et provinciaux au pro- 


rata du total de leurs contributions a la 35 
ernments of the provinces on a pro rata basis 40 Fondation. 
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Audit 


Annual report 
to be made 


Review 


Coming into 
force 


Published under authority of the Speaker of the House of Commons by the 
Queen’s Printer for Canada 


Available from the Canadian Government Publishing Center, Supply and 
Services Canada, Ottawa, Canada KIA 0S9 


Asia-Pacific Foundation of Canada 


AUDIT 


35. The accounts and financial transac- 
tions of the Foundation shall be audited 
annually by a qualified independent auditor 
designated by the Board and a report of the 
audit shall be made to the Board. 


REPORT 


36. The President shall, within four 
months after the end of each fiscal year of 
the Foundation, submit to the Board a report 
of the activities of the Foundation for that 


VERIFICATION 


35. Un vérificateur indépendant qualifié 
désigné par le conseil examine chaque année 
les comptes et opérations financiéres de la 
Fondation et en fait rapport au conseil. 


RAPPORT 


36. Dans les quatre premiers mois de 
chaque exercice de la Fondation, le président 
présente au conseil le rapport d’activité de 
celle-ci pour l’exercice précédent, y compris 


year, including the financial statements of 10 ses états financiers et le rapport du vérifica- 


the Foundation and the auditor’s report 
thereon, and the Board shall make such 
report available for public scrutiny at the 
principal office of the Foundation. 


REVIEW 


teur y afférent. Le conseil tient le rapport a 
la disposition du public au siége de la 
Fondation. 


EXAMEN 


37. As soon as possible after the fourth15 37. Aussitét que possible aprés le qua- 


anniversary of the coming into force of this 
Act the Board and the Secretary of State for 
External Affairs shall jointly evaluate the 
Foundation’s activities and organization and 


triéme jour anniversaire de l’entrée en 
vigueur de la présente loi, le conseil et le 
secrétaire d’Etat aux Affaires extérieures 
procédent a un examen conjoint des activités 


submit a report to Parliament thereon 20 et de l’organisation de la Fondation et pré- 


including a statement of any changes the 
Board and the Secretary of State for Exter- 
nal Affairs would jointly recommend. 


COMING INTO FORCE 


38. This Act shall come into force on a 
day to be fixed by proclamation. 


sentent au Parlement a ce sujet un rapport 


32-33 Eviz. Il 


Vérification 


5 Rapport annuel 


Examen 


15 


assorti de leurs éventuelles recommandations 20 


quant aux modifications qu’ils jugent souhai- 
tables. 


ENTREE EN VIGUEUR 


38. La présente loi entre en vigueur a la 


25 date fixée par proclamation. 


Entrée en 
vigueur 


Publié en conformité de l’autorité du Président de la Chambre des communes 
par I’ Imprimeur de la Reine pour le Canada 


En vente: Centre d’édition du gouvernement du Canada, Approvisionnements et 
Services Canada, Ottawa, Canada K1A 0S9 
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